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En desarrollo de lo sefialado en los numega_l;elsj; '{iy 12 del artfculo 25 de la Ley 80 de 1993 y reglamentado por el articulo

2.2,1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015;§§1:§ grf..alt;é;rmina que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar
el proyecto de pliegos, los pliegos de co diciqges&; y el contrato. Deben permanecer a disposicién del publico durante el

desarrollo de! proceso de contratac]ép.ﬁi% ii’{; 3y %
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El presente estudio contiene Iosasigui_‘en_tgs ;Iem_entos generales ademas de los indicados para cada modalidad de
seleccion: ¢t e liERImE
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDADQUEIL'A
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Conforme al articulo 305 de la Cén"s'tigggi‘ '}%E?jﬂica, corresponde al Gobernador dirigir la accién administrativa del
Departamento, asegurar el cump[irnientpid\e r1&}'3 funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.
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La misién de la Secretarla de Ambiente 3};{!?@%%9*%3!0 Sostenible es el fortalecimiento de los procesos que conduzcan a Ia
gobernabilidad territorial, a la garantfa d,?,‘iLbéﬁs{?rsghos fundamentales relacionados con un ambiente sano ¥y [a proteccion
de la diversidad bilégica y los ecosistem‘aﬁfp amoviendo y ejecutando politicas, planes y proyectos nacionales, regionales
Yy sectoriales relacionados con el amb!ﬁpté?ﬂi!gﬁfrecursos naturales renovables en coordinacion con las entidades del
SINA, organizaciones publicas y priva‘uclla'ﬁ,fggq'rplqg, y sociedad civil del Departamento en armonla con el Decreto 1076 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Ambientely Desarrollo Sostenible.

ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:
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Igualmente, es competencia de'la Seb!'egéf[a: q':a Ambiente y Desarrolio Sostenible de conformidad con la estructura
administrativa del Departamento: 18_1'.;1!?§Pf§'r:fn:o‘\fer y ejecutar politicas, planes, programas Y proyecios nacionales y
regionales relacionados con la sosteniﬁil'igégra'nii)ziental del Departamento del Valle del Cauca, en el marco legal de sus
competencias y del Decreto 1076 de ZQiﬁfgi{nj:éh’{geglamentario del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible o norma que
lo modifique, reglamente o su_stitus}a_-.flﬁéé%’vlgq 'Eqsb'uir en coordinacion con las demas entidades del SINA, en |a proteccion
del ambiente.y los recursos natuiale‘s?reﬂgyglg esjs RNR; asf como, el derecho fundamental a gozar de un ambiente sano
en el Departamento del Valle del"Caqtf:a.j.}?g,‘ll;qg Expedir, con sujecién a las normas superiores, las disposiciones,
directrices, consideraciones y orientaciones; delj Departamento del Valle del Cauca relacionadas con el ambiente y los

recursos hidricos en coordinacién con !éggegfi:é'a'&'es del Sistema Nacional Ambiental - SINA y los Consejos de Gobierno
Departamental y de Politica Publica.en Ahibid

_ 4 A ibiﬁﬂt:ﬁ:& Recursos Hidricos - CODEPARH. 181.4. Coordinar la implementacién
y articulacidn con los diferentes actores naci%ngigs y regionales, de las Politicas de Ambiente y Recursos Hidricos del
Departamento del Valie del Cauca (Qfﬁéﬁéﬁgfaﬁmo. 445 y 448 de 2017 - 659 del 2024)), planes y programas para la
conservacion y el uso sostenible de [o:} act r;;:pgg iaturales y el ambiente.181.5. Participar en la elaboracion, ejecucién y
seguimiento del Plan Departamental dé-D?S,ai;j"q],lO, brindando apoyo en temas ambientales y de recursos hidricos a las
demas instituciones o dependencias, dﬁ‘;p}ﬂ’i;‘,?r:?. 1que los procesos sean transversales, coherentes y pertinentes.181.6.
Dar asesoria y apoyo financiero, técriidq!-y_, aqu'gﬁstrativo a los Municipios del Departamento del Valle del Cauca para la
ejecucién de planes, programas\wpros{éc 0s Ide conservacion del ambiente y los recursos naturales renovables -

. - st sieta . . N . b1 .-
RNR.181.7. Desarrollar programas y} jjgﬁg'btég ambientales en alianza con organizactones publicas, privadas vy.
comunitarias, a través de recursos prépio'siy{o

i el R . N . P v N
Iosiylo, ,({?;gooperamén técnica y financiera.181.8: Administrar el funcionamiento y
financiacién de organismos constltivds: g}@g‘]iiﬁtancias existentes que se encarguen de articular la accion ambiental en

el Departamento del Valle del Cauca, fcomo il Gonsejo Departamental de Politica Ambiental y de Gestion Integral del
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Recurso Hidrico - CODEPARH.181.9. Realizar los procesos de ad%{i's; 'é_if)"r;}]Lde;pred:os y restauracion de areas de

ﬁ";‘
Q.

importancia estratégica para la conservacién de los recursos hidricos, o0s.en la normatividad vigente; incluyendo,
la implementacion de mecanismos como el pago por servicios amble té e‘w otrosilncentlvos a la conservacion, en
aplicacion de normatividad vigente.181.10.Apoyar y promover la red zacé Ide» programas de culiura, educacion e
investigacion ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre la}{cqq‘g aar:lén y el manejo integrado del ambiente
y los recursos naturales. 181.11. Apoyar e incentivar el desarroilo de Inici at'\'}a Ly proyectos institucionales con enfoque
comunitario, relacionados con la produccion y ei consumo sostenible. 18] 2} ﬁ nbuur con la definicion e implementacion
de las medidas de adaptacion y mitigacion definidas en los Planes De art 3 tal‘y Mumclpales de Geslion al Cambio
Climatico - PIGCC, incluida la Ordenanza 630 de 2023. 181.13: Apo .ér}fm mulacuﬁn*e implementacion de Planes,

i

Programas y Proyectos asoclados al turismo de naturaleza, al paisajls ot alutsarrol[o de corredores ecoldgicos en el

Departamento de! Valle del Cauca. 181.14. Participar en la operatlv %“de Sistema de informacion ambiental del
Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demas entidat es;‘qu rodicen informacion relacionada, en el
marco de la coordinacién y articulacion del CODEPARH. 181.15. ‘Adelantar;]as acciones para la implementacion
participativa de la politica pblica de proteccién y bienestar animal del Deparf"amento del Valle del Cauca, Ordenanza 612
del 2023, que permita la articulacion de las Instituciones, de la aca e'rhié'w de Ja comunidad de acuerdo con sus
competencias y responsabilidades para la promocion, prevencién y bgtajémm ento institucional, para la proteccién y
bienestar de los animales en el territorio departamental.181.16. Implet ad desarrollar, coordinar, vigilar, evaluar y
efectuar el seguimiento a la Politica de proteccion y bienestar animal. 181 11 Bqlr dar asistencia técnica y liderar procesos
de capacitacion técnica a los municipios de Departamento del Valle del Clau'cé para la ejecucién e implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con la proteccion y;blenesa'fanlmal ;181.18. Realizar articulacion
interinstitucional e intersectorial en los planes, programas, proyectos, comi és;o mesas relacionadas con la proteccion y
bienestar animal. 181.19. Coordinar con la Policla de Carreteras que se;gomroiehf;l Trafico de Ganado y de otros animales
que atenten contra el medio Ambiente, la Fauna y la Seguridad A

mrﬁgt 3‘1181 20. Las demas que le asigne la
Constitucion, la ley, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos, plals las que surjan como consecuencia del

t'h

desarrollo normativo y jurisprudencial. . § -i‘i '}Em § H i
) g .'“ﬂ! "tll":'i‘
S
Plan de Desarrollo: Plan Departamental detiDésariollo;2024-2027 “Liderazgo que
Transforma” © S i
Pilar; _ Valle biodiverso, cultura g incluyente ©
Linea de Accién: N/A i dtigzadilia . o
Objetivo Especifico: Incorporar las capar;d d%-qi produchvas requeridas para el
escalamiento con sostenibilid: d’ér’nblental
Programa. 33 - Valle, biodiversidad yiresiliéncia,
Subprograma: 3300304 - Emprend1m1entosverdes
Meta (s) de Resultado: MR33003 - RECUPERAR JALXMENOS 9000 HECTAREAS DE

ECOSISTEMAS DEGRAbéﬁJjb}jl fQUE DERIVE EN LA
REVITALIZACION DEUG}TERRITORIO, BIENESTAR DE LA
COMUNIDAD Y RECUBERACION ! iDE SUS  SERVICIOS
EcosisTemicos  HSH diliF ¢

Meta (s) de Producto: MP3300304013204012;% COFINANCIAR 50 EMPRENDIMIENTOS
CON CRITERIOS DE l;:gqy GMIA“ CIRCULAR Y DESARROLLO
SOSTENIBLE EN EL.VALLE lDEL GAUCA EN EL PERIODO DE

GOBIERNO ?lﬁi il 3]
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Proyecto: NG [ﬁj?%g;m' PRTALECIMIENTO A EMPRENDIMIENTOS Y ORGANIZACIONES
LT E ECONOMIA VERDE EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
ARIEE l?sz\EHnéAUCA
Actividades del Proyecto- Objetof;.iaé‘;i'lé;z REALIZAR EL ACOMPANAMIENTO ESTRATEGICO EN LA
Contratacion .o HiIE ) FORMULACION, IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE
R uEI | EMPRENDIMIENTOS SOLIDOS CON CRITERIOS DE ECONOMIA
- itk i) CIRCULAR, PRODUCCION Y CONSUMO SOSTENIBLE

Sup 'r“;i iﬁi"s&iﬁp Ii 4
. LA ALIRE b . o .
En consecuencia, la Secretaria de An 9.{?!1?,?; gspesarrollo Sostenible, en cumplimiento de sus deberes funcionales,
requiere contratar los servicios de erso_nas'ﬁ Jaturales o jurldicas idéneas con erfil asesor, profesional, profesional
q p, ) h.-hq;-r- ] p

especializado o demas estudios superfiof%s --ftéc,rg_jcos, tecnologos vy asistenciales, lo anterior con el fin de garantizar el

cumplimiento de los deberes y fines es"e'né:_iél_'(:-'-f':s del Estado, es importante precisar que se requiere adelantar el presente

. - HirE: i . . ™ .
proceso en razoén a que tales acﬂvadadg:si'ﬁp[plntue:c}!}an ser cumplidas por los servidores ptiblicos que laboran en la entidad,
adicionalmente para el cumplimiento"d_é‘

estastactividades se requieren conocimientos especializados con los que no
! . s R i $ {17 - . : e
cuentan los servidores de la entidad, g[;ggggqmggfgroceso responde a los requerimientos de la entidad y a la imposibilidad
de satisfacer esa necesidad con el pe,rj;oga,[fqgel
Ll
[

labora en la entidad publica.
QAR |1 [
También se debe precisar que conforme!al; ’f[g:* ‘lo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, [a presente contratacion de

L

prestacion de servicios profesionales’y. de‘-‘apoyo?a la gestion con la persona natural y/o jurldica bajo la modalidad de
Rt Rity T4ed

contratacion directa est4 en capacidad {de ejectitar el objeto del contrato, y define que los servicios que se pretenden

i X . . .
contratar corresponden a aquellos de natuifaleza _ifl,telectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento

¥

de las funciones de la entidad estatal, asf co‘ fo' !9;5 relacionados con actividades operativas, logtsticas, o asistenciales.
|
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De acuerdo con lo anterior, la nec:asida; qyérélle !]:gi'etende satisfacer con la presente contratacién es la de apoyar la labor
A
11!,

del personal de planta de la Secret;aquafge

etanfa de | i \mbiente y Desarrallo Sostenible, en cada uno de los procesas, y
procedimientos que desarrolle, con'e dnico .rogp;sito de dar cumplimiento a los fines del estado y garantizar la continua
y eficiente prestacién de los servicios Pﬂb[i.99§? y la efectividad de los derechos e intereses de la administracion
departamental, en cumplimiento de la. l?:ey'fsq ,qq}g,ggs. Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Para este efecto se
requiere contratar la prestacién de los ;s;%gy[c[gs‘ g‘el personal asistencial, técnico, profesional, profesional especializado,
asesor y de esta manera satisfacegr Ia‘n;eces_ cf;?df jue origina el presente proceso de contratacién.
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El proceso de contratacién se encuentraiprevistofen el Plan Anual de Adquisiciones asf:
v oobHES ¢
Publicado por el Departamento Adminis ativoide‘Desarrollo Institucional de conformidad con el Manual de Contratacidn
del Departamento del Valle de! Cauca. 3} 4
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2. OBJETO A CONTRATAR i t 4 H‘ i :.: :
Lt ERES
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GUAR;b AN! AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE

AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FiN DE APOYARILA|REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO A EMPRENDIMlENﬂ'@S‘ A ORGANIZACIONES DE ECONOMIA
VERDE EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA il b

2.1. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:

A Ay AR s sy

OBLIGACIONES GENERALES:

‘ ﬁ_l_.g‘v-l. 'R

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el segulmn?n{’ ) as tareas encomendadas. B) Guardar la

debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos q‘u;ev“of] razén del contrato llegue a conocer,
obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atin después d '”terrp’i ado el contrato. C) Custodiar, preservar
y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las mstalaéi:dr;i’esi'del edificio, y devolverlo a la finalizacion
del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que sg ¢ el ﬁfﬁ an los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, !ag Ley 50 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concerdantes. E) Manejar la documentacién a'sul cargo 46 conformidad con la Ley 594 de 2000,

Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y!o‘a[jsupemsor las carpetas y documentacion que

tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato{s eqntrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por [a Entidad. F) Mantener al dfa el pago corr spondlente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotxzaclénl establemdas en las normas vigentes. G) EL

CONTRATISTA antes de iniciar [a ejecucién contractual debera lnformar;a iaiSecretar[a de Ambiente y Desarrollo

-.u..a

Sostenible, a la EPS, la AFP vy la ARL a los cuales se encuenire afiliado. .lgua[mente cuando EL CONTRATISTA

'ﬁ‘! B ¥ Fili -
: -Il;_; ? Lo
s i

83
©® ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DE I

L GAUCAIPROHIBIDA SU REPRODUCCION POR

CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADGIR(R){Y/0|SU REPRESENTANTE.

J; iﬁ‘l i -b )

It{ HHESNI. 4
'T H

i HTH% it

T LA FET DAL




I
il

Departamento del Valle del > AHE Cédigo; FO-M9-P2-23

Cauca - " 'SECRETARIA DE AMBIENTE Y Versioroa
_ 5 iDESARROLLO SOSTENIBLE - -
X T 3 ﬁ‘ st igss :
L{,:F{ {E:S; UDIOS PREVIOS Fecha de Aprobacion: 06/10/2021
ARTICUL®'212.1.1.2.1.1 DECRETO 1082
Py l!t il Hlj DE 2015 Pagina5de 9

Gobernacion o pd T
154 e <F L EE

determine trasladarse de empresa prqm9£9[§|g§ ;a;alud (EPS) o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacion a
la Secretaria de Ambiente y Desarrolio: Sostenible con una antelacién minima de 30 dlas a su ocurrencia. Al vencimiento
espondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y

del contrato, debera adelantar los trérrp,it.é‘;_s_’;-’%r{,
pensiones. H) Las obligaciones que s,e}der(ji_' 9,'.':1, !_(__al presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por

* 54

la entidad, de tal manera que se garan j'qe‘i‘lqid’ontinua y eficiente prestacion del servicio. I} EL CONTRATISTA se

wi i BUECR LT

compromete a cumplir con ias normas Y, Q_rdpitgqir’nientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo
del objeto contractual se realizan activig!,a“d_qg.;gefg'_ampo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con lq$fl nplementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,

| ¥
Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CQN'E f :i ,l$:'[A se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato en pri fegj:lygag{qentro de los términos fijades por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo

Sostenible y en todo caso sin exceﬂeﬁ;ﬂoé:{?é}?blecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener

actualizado el registro en los sistemats;c[gf{ir;’ﬁc‘g‘rm@cién de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible en tiempo
real, cuando a ello hubiere iugar, K) ELICONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar

R

afiliado al Sistema General de Riesgos L'aborales;de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 15662 de 2012

e e .

y sus normas reglamentarias. L) EL. CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u

omisiones en el ejercicio de las actividad s,qp'e, g:r-é@ arrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio

a la Administracion o a terceros. Igua]nqu;??gg‘@]I'Fsponsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y deméas
normas reglamentarias y concordantes? M) Epf}e] evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente

contrato pertenezca al régimen tribu.ta_ri_g:.uibfp‘uﬁ:c‘:édo y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse
en el régimen comtin, se compromete a Tealizar,camblo de régimen ante la DIAN dentro de los t&rminos que otorga la ley

y a reportar dicha situacién a la Secreta é’d‘eff mbiente y Desarrollo Sostenible para lo cual aportara el RUT actualizado

y efectuar el registro en el SIGEP, lo an,tgaltf{ong !cgnformidad con el literal ¢ del articulo 437 y el articulo 508-2 de! Estatuto

Tributario. N) EL CONTRATISTA se“ggméfpfrﬁéte a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
espacialmente el RUT. O) Velar por el ‘PU,QH u’so}ge los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Ambiente

y Desarrollo Sostenible para rea!izar;s‘q' ;.,fagjffq_a:des y devolverlos en buen estado antes del pago de Ia Gltima cuota

pactada en el presente contrato. P)_C.umﬁr!jlj[t‘;;q‘rﬂlsajs obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de

abril de 2013 referente al examen médj’&:og;pgyipqgional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del

perfeccionamiento del presente contrato i{.t;e tregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del

misma. Q) Manejar y cumplir las pollticas;de Gestién Documental y Ventanilla Unica, R) Reportar a EL CONTRATANTE

. X I T T e . : :
el nimero de cuenta bancaria de ahorr lo.corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de [a

ejecucion del presente contrato. S) Rquiéﬁtré ;ilé]!pformacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién ¥ Gestidn

del Empleo Publico - SIGEP, en cumpliy igrj;g:[c'c}n lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacién, pgﬂ; allas e i el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez

. B i S B . x . e
restablecido el Sistema, se procede[éfia ;:rgfgjfsffgr la informacion en el mismo. T} Prestar sus servicios en pro de Ia

seguridad de la informacién y los réqu‘rs'bsflijgbméﬁcos de la organizacién. U) Toda informacion o formatos generados

por EL. CONTRATISTA son propledad :ctfié:l:iDepaTgmento del Valle del Cauca

4

*® By 118

OBLGACIONES ESPECIFICASI’:' , _i*

s LR T
1. Apoyar la ejecucion de accioms ST és‘a_‘s de frabajo y eventos orientados al fortalecimiento de emprendimientos
y organizaciones de@cr)no’rrjlé?éir'*_fdlefﬁén el Departamento del Valle del Cauca. 2. Realizar acciones que
contribuyan a la recopilacion|fide Jipfofmacion necesaria para la actualizacion de la linea base de los
emprendimientos y organizac_iolnésk‘ Q? "gzconomia verde. 3. Cumplir y acatar las directrices, orientaciones y
actividades impartidas por el s‘tjjp:ér‘y SO 'E@iel contrato, de acuerdo con e! alcance, objetivos y acciones definidas
en el proyecto. 4. Seguir las direli"grigéf‘s: inpartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos fijados
por el Modelo Integrado de Pla ]eég%i‘?in (g}Gestién -MIPG.
. ' 2N
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LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle de! Cauca. i f
e
2.1.1. PLAZO: il
: i
21.2. El plazo de ejecucidn del presente contrato sera dez_ tlaisus;
gjecucion del contrato en el SECOP [, hasta el 30 DE JUNIO DE' )26
2.1.3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacién delSEric
- g Y
3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Confratacién:Di 4

3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCIGN CE
corresponde a un contrato de Prestacion de Servicios, la nornr!ag :
celebre de manera directa con la persona natural o juridicajque|est

.I; '.1'cc'mtrato que se pretende celebrar
1e al vigénte, permite que el mismo se
en capacidad de ejecutar el objeto del

contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia diré'cf: i Tien relamonqc]a con el area de que se trate,
sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.s EJ Foadh E ;
£ i '; 5:_ !H 3
3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS: i gﬁg&f S
% A pH
e Ley 80 de 1993. il o
e Elarticulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007. 31 ﬂ:; Rn g
« Elaticulo22.1.2.1.49 Decreto 1082de 2015, ¢ JHRvHIFY ~ s |
LitE i g” o
. Fabp i 1 .
3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO. i} 3 %é‘i* ; ' :
MR
El Departamento del Valle del Cauca —, antes de adquirir bienes y dseer\}l t'j‘efqaracteristlcas uniformes, verifico la
existencia de Acuerdo Marco de Precics para ese bien y/o servicio. 2 A i Eg:;f.‘:"i’ E -
! 1} gl e
EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X) il lin
sl NO i L
( ) ( x ) i 23
WA
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DE]’! IS 3‘1 R
sl LS«
QUINCE MILLONES DE PESOS ($ 15.000.000 ) Moneda corriente. § - ’ .
JUSTIFICACION (Variables) Gl e o
A el
Para calcular el presupuesto de la presente confratacion, se efectio une 4 i ]sobre las actnndades requeridas para el

cumplimiento del contrato, y se tuvo en cuenta los valores que regularmeh
fundamento en la Circular Interna No. 2024030373 del 22 de julio de 2024

obran para este tipo de actividades, con
024le Jar 'y suscrita por la Secretaria General y
el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional de la Gobernac nidel ,Departamento del Valle del Cauca, en

BE8 BT S
la cual se fija la tabla de valores para los contratos de prestacion de SEI’\%IC] oS en Ia actual vigencia.

4 '3t‘~ ik
)
Rt R .
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Asi mismo, se tuvo en cuenta la capq&iﬂgqi ;&d’qgeldad, formacién académica, experiencia relacionada con el objeto a
contratar, y la experiencia que debe rednirilaipersona que se contrate.
2 i sEdly I3 .
¥ Hibkepdip4a3E . . -
La celebracidn del contrato que sé dgrsgé‘;ta fe%l g_iesente proceso de seleccion, cuenta con el siguiente certificado de
disponibilidad presupuestal. . &, &' £ [é}f{ig }g
S R TR
% (i

No. de CDP: 5500006900 del 08 de aner e 2026.
Valor: SEISCIENTOS VEINTISIETE MILLONESIDE PESOS MICTE. ($ 627.000.000)
Apropiacién presupuestal No,, ITEMH.0% H121000/1150/2-320202008/3533003040030000/P135-102670/1/1/01/06:

geitdhg

R IET

ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios érﬁéiéjc o?fEmprendi_mientosVerdeisEALlZARELACOMPANA.

4.1. FORMA DE PAGO: B F% f"’i ﬂ

Se pagara en SEIS (6) CUOTAS IGU ngé,iﬁcaga unc por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($
2.500.000) M/CTE. previa preg:{rlﬁgpi{é:ri gel informe de supervision y certificacién de cumplimiento a
satisfaccion donde se indiquen ‘jzgls; gjg}i}{igades desarrolladas como requisito para cada uno de los
pagos, una vez acreditado que,‘i'e!];gggj_ﬂltiyqb]_sta se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos

al Sistema Integral de Seguridaiﬂ“fsq;jj | 7‘I§n todo caso el pago se hara previa disposicion de giros de
P.AC. “el s AR

o REHEE

5. CRITERIOS PARA SELECCIONA% EIA%FE?TA MAS FAVORABLE:

PR e

Conforme a lo expresado en el a?tlﬁu]o’j.ZEQ.; ?;-5L:1;.4.9 del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales y de apoyo a
; . IR S [ TR £ , ; ; s

la gestion de Ia entidad pueden contrata;;s.%mg' ?_nte la modalidad de contratacion directa con la persona natural o jurldica

que este en capacidad de ejecutar el objetodel ti::tzntrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente

. i RNl . . . .
relacionada con el area de que se tra;e;q siq:dhe‘sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.
» i” DR 1A 1

CEE L e
n sl R
En consecuencia, la justificacion de logsl‘g a;g‘té!%e; ;?P selecci6n que permitan identificar la propuesta més favorable para la
entidad, conforme o estipulado en el a’r.tift_:llgxl%'i‘ﬂ g';:la Ley 80 de 1893 y el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015
3
!

(modificado por el articulo 4 Decreto} 1. 'Zjdﬁ ,3323), no se determinara en el presente estudio previo, toda vez que la

(A,

ey e
ST

modalidad de contratacién directa,; paga'f prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién no requiere [a
escogencia entre varias ofertas. {;, . ﬁg I il i
<t T
6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO. i Hk
el
e § 58 TR EEHE
Ver andlisis del sector elaborado por Iaﬁ(ﬁ ﬁ;:?ﬁ%:r ﬁ de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
AR EA e ke ] -
, e
7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORM:;\’; gE _lﬂg]GACION:
! . ChUE Lk
s naliBs TR
$4 o0t 4 IRALRE
S owl “: i ; 3 *
AL ’ ! ?
IR R 1 3
LA s BB R
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Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la ejecuician del mlsmo se pueden presentar los riesgos
identificados en el anexo denominado matriz de riesgo. S A
[T
8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION: ; 1;%' 33! %1 52 !
Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 gl!e %‘?aﬁj enia: contratacu’)n directa la ex:gencla de
garantias establecidas en el Tltulo Il] de las Disposiciones Espemales dg?!‘cf:ll'a{:j&“:)ecrgt? no es obligatoria y la justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. i 1 H'ﬂ 1':“" :,‘ % i
{ 31 by 5
Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretaria de Ambiente y Desarro[[oi Soj§ ten “Ié{ lgxo emgtré al contratlsta la constitucion
de la garantia, toda vez que antes de realizar cada pago; el supervisop :ilell;figﬁx; rato 'debera certificar que el servicio se
presté acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que amparar} i ;55;;._ ‘H i" s
L Bl Y
T Tk
9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTJE ﬁ?ﬂfﬁ'@no POR UN ACUERDO COMERCIAL
& 1 i Kt |
El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capltulos de ?.o étazcxéﬁ publica de los acuerdos comerciales
t: ‘.H’. AL
negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por e ip{l;lg 1!_5[ ;}Qe Comercio, Industria y Turismo y el
Departamento Nacional de Planeacién y expresa: !E ;‘] e §j P
s EH IR ek R IRU SUE
R
*Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion '!l:i’re!?‘e’zfe!ﬁ tl,qd uladas-en la Ley 1150 de 2007 no les
aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tanto,ﬂp Ls?l geg’mere establecer si estan o no cubiertos
por dichos acuerdos.” En consecuencia, a fa presente modalidad de cé{g' f ,t.aacf?ﬁé"o se.aplicaran las normas especiales
que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre GO f Io er% los cuales se encuentre vinculado el
Estado Colombiano. il I;T“g l| pE et
, BT L Ty
10.DEFINICION DE LA SUPERVISION: . ;! il i O
La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones} c:{p'tfé"tja*s'ipor EL [CONTRATISTA a favor del
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estara a cargo del Secre-far':; ) 4 e, A Amblente y Desarrollo Sostenible, o
quien, mediante oficio sea designado por el/la Secretario (a) dela SAE;?ii 4t 1 E}Jj T
s, fﬂ P' ’
Seran obligaciones particulares de! supervisor las siguientes, sin perja cio dg‘;llas demés que le asigne la Ley y demas
normas: éi.igzé}?f .
a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro de}l :l'lf'j"cf'é;s'tipulado.
RIE R AL
Y A .
by Velar por el pago oportuno a la contratista de los valores acordaH@é. 513 K o
FEgeily
c) Elaborar certificacion de cumplimiento a satisfaccion en' los c[a ‘I L '”q’f.lsﬁsean necesario para el desarrolio del
contrato o el pago respectivo. i ][ ?:. ,i %‘H‘ 1
R e e o
d) Elaborar las actas de iniclacian, cortes parciales y liquidacion dpgl 95?%'3‘[?‘t3:‘-2 wl,
sl o
e o0
g) Tener en cuenta que toda aclaracion con la CONTRATISTA entela C|6;1 con el Contrato debe ser por escrito.
Wl
'75 l] £ 5; ‘.!. :
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f) Verificar el pago y afi Ilamén de la,segllij‘r iiéd social integral de la contratista.
Conforme establece el articulo 83 de' ]g Et—:}y ;1474 de 2011: La supervision consistira en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y ]urldlco qug obre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma

entidad estatal cuando no requieren conpci ien
personal de apoyo, a través de los contratos{de

¢ ]

Comité Estructurador del Proceso.

P
et
+

BAHAMON GOMEZ

£ v on

105 especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar
prestacion de servicios que sean requeridos.

')
Ao ispirant serd

&£

NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ
Rol Técnico ~ Subsecretaria de Desarrollo Sostenible

Rol Financiero - Subdirectora Técnica de'/ \ Ia Gestién .
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VoBo-.?;'lS‘ei e"_ua de Ambiente y Desarrollo Sostenible
i %l b ]
SRL
Proyectd: Danlela Rojas Rodas — Profesional Univers]tarlg—'SQ[ﬁ 'fﬁ
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