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En desarrollo de lo sefialado en los num erales: iy 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y reglamentado por el articulo
2.2,1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 qﬁ;e qeltrql;rimna gue los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar
el proyecto de pliegos, los pliegos de co jldiqid_l; es, y el contrato, Deben permanecer a disposicién del publico durante el
desarrollo del proceso de contratacion. : n.: El, :{ ﬁ; i{
Pt
El presente estudio contiene [os SIguiE 'ii'eé; é!e%%entos generales ademas de los indicados para cada modalidad de
seleccién: s iRk
S 11172 AT T
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDA QU ':':Lﬁ ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:
| b bLE
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Conforme al articulo 305 de la Constl Jgigﬁf?,ngolitlca corresponde al Gobernador dirigir la accion administrativa del
Departamento, asegurar el cumpllmlenéo icg1 “?1{? tinciones y Ia prestacion de los servicios a su cargo.
R

La misién de la Secretarfa de Ambiente il esarrollo Sostenible es el fortalectmiento de los procesos que conduzcan a la
gobernabilidad territorial, a la garantla de los derechos fundamentales relacionados con un ambiente sanoy la proteccion
de la diversidad bilégicay los ecos:stemas" promowendo y ejecutando pollticas, planes y proyectos nacionales, regionales
y sectoriales relacionados con el amblepte tyvlosnecursos naturales renovables en coordinacion con las entidades del
SINA, organizaciones ptiblicas y pnvadas ;g el;ntos y sociedad civil del Departamento en armonlia con ef Decreto 1076 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Aﬂblerte i/ Desarrollo Sostenible.
o PR

lgualmente, es competencia de la Sec tarla, de% Ambiente y Desarrollo Sostenible de conformidad con [a estructura
administrativa del Departamento: 181. 1 :Pgo ober y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos nacionales y
regionales relacionados con la sostenlbllldadfamblental del Departamento del Valle del Cauca, en el marco legal de sus
competencias y del Decreto 1076 de 20{5’ unlcoireglamentarlo del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible o norma que
lo modifique, reglamente o sustituya, 181 g!Co rlbu1r en coordinacion con las demds entidades del SINA, en la proteccion
del ambiente y los recursos naturales’ rer]ovab es YRNR; as! como, e! derecho fundamental a gozar de un ambiente sano
en el Departamento del Valle del’ Cauca‘ Si1 Expedlr con sujecidn a las normas superiores, las disposiciones,
directrices, consideraciones y orientamones;gj'eHDepartamento del Valle del Cauca relacionadas con el ambiente y los
recursos hidricos en coordinacion con Iasgentld'aclies del Sistema Nacional Ambiental - SINA y los Consejos de Gobierno
Departamental y de Politica Publica en Arnbleqte‘;y Recursos Hidricos - CODEPARH, 181.4. Coordinar la implementacion
y articulacion con los diferentes actoresinac':t'onales y regionales, de las Politicas de Ambiente y Recursos Hidricos del
Departamento del Valle del Cauca. (Ordepanzas No. 445 y 446 de 2017 - 659 del 2024)), planes y programas para la
conservacion y el uso sostenible de los! rect.[rsos 1aturales y el ambiente.181.5. Participar en la elaboracién, ejecucion y
seguimiento del Plan Departamental de D agrollo brindando apoyo en temas ambientales y de recursos hidricos a las
demas instituciones o dependenmas q‘e Enﬁaﬂqﬁet;% que los procesos sean transversales, coherentes y pertinentes.181.,6.
Dar asesoria y apoyo financiero, tecnlco ,aq mstratlvo alos Mumcnpios del Departamento del Valle del Cauca para [a
ejecucion de planes, programas y proyec oséde conservacion del ambiente y los recursos naturales renovables -
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RNR.181.7. Desarrcliar programas y,ip[oye”c’:“s% ambientales en alianza con organizaciones publicas, privadas y

_.i

comunitarias, a través de recursos propmslyfo delcooperacion técnica y financiera.181.8: Administrar el funcionamiento y
financiacién de organismos consuitlvos?y mtr@si1 stanclas existentes que se encarguen de articular la accion ambiental en
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Recurso Hidrico - CODEPARH.181.9. Realizar los procesos de ad [lts mén 'de 'predios y restauracion de areas de
importancia estratégica para la conservacion de los recursos hidricos, es al:lem os en la normatividad vigente; incluyendo,
la implementacion de mecanismos como el pago por servicios amble talesfﬂ otros incentivos a la conservacion, en
aplicacién de normatividad vigente.181.10. Apoyar y promover la rea‘[ zaic;g i‘jei programas de cultura, educacion e
investigacion ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre Iaig:o ,': wdclén ¥y el manejo lntegrado del ambiente
y los recursos naturales. 181.11. Apoyar e incentivar el desarrollo de I: lﬁ't’\?a% Y, proyectos institucionales con enfoque
comunitario, relacionados con la produccién y el consumo sostenible. 18? i : mrlbmr con la definicidn e implementacion
de las medidas de adaptacion y mitigacion definidas en los Planes Deg Han wﬂal y:Municipales de Gestién al Cambio
Climatico - PIGCC, incluida la Ordenanza 630 de 2023. 181.13. Apo AIHE formulamén & implementacion de Planes,
Programas y Proyectos asociados al turismo de naturaleza, al palsajls e f‘ ’ ald esarrollo de corredores ecolégicos en el
Departamento del Valle del Cauca. 181.14. Participar en la operatlwd'd del Ststema de mformacuﬁn amb|ental del
Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demas entldades
marco de la coordinacién y articulamon del CODEPARH. 181.15. !t?éﬁénta §Ia51 acciones para la |mplementaczon
participativa de la politica plblica de proteccion y bienestar animal del Dep ﬁ'rﬁ nto dél Valle del Cauca, Ordenanza 612
del 2023, que permita la articulacién de las Instituciones, de la acad p}’ 1]de la comunidad de acuerdo con sus
competencias y responsabilidades para la promocién, prevencién y ifortalecl{mento institucional, para la proteccion y
bienestar de los animales en el territorio departamental.181.16. [mplementam desarrollar, coordinar, vigilar, evaluar y
efectuar el seguimiento a la Politica de proteccitn y bienestar animal. 1 8131}7 Brl dar asistencia técnica y liderar procesos
de capacitacién técnica a los municipios de Departamento del Valle del >auca para la ejecucion e implementacién de

planes, programas y proyectos relacionados con la proteccion yib’lepesta Pammal +181.18. Realizar articulacién
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interinstitucional e intersectorial en los planes, programas, proyectos, copy és mesas relacionadas con la proteccion y

bienestar animal. 181.19. Coordinar con la Policla de Carreteras que se o rple eI Tréf‘ ico de Ganado y de otros animales
que atenten contra el medio Ambiente, la Fauna y la Seguridad Al L.' ?181 20. Las demas que le a5|gne la
Constitucion, la ley, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos, EIO y Ias que surjan como consecuencia del
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Plan de Desarrollo: Plan Departamental de 10‘2024-2027 “Liderazgo que
Transforma” IH afiH 1 {6 1

Pilar: Valle biodiverso, culturd gifclnyente!

Linea de Accion: N/A s sl -

Objetivo Especiiico; Fortalecer la gobernanza‘ ’nid departamento del Valle del Cauca a
través de Ia gestién mte del recurso “hidrico, el ambiente yla
educacién ambiental 'hl -«3“

Programa: 33 - Valle, biodiversidadaylres’ihé’r'l'cxa

Subprograma: 3300307 - Educacién aribiéhia] fara la sostenibilidad

Meta (s) de Resultado: MR33003 - RECUPERAR *f’AL EMENOS 9000 HECTAREAS DE

ECOSISTEMAS  DEGRADADOS{l: QUE DERIVE EN LA
REVITALIZACION DEL%HTERR[TORIO BIENESTAR DE LA
COMUNIDAD Y RECUPERACION* DE SUS SERVICIOS
ECOsISTEMICOS Al 7 ¢

Meta (s) de Producto: MP3300307013208006;IMPLEMENTAR UNA  ESTRATEGIA
ANUALMENTE DE GOBERNANZA;INTERINSTlTUCIONAL PARALA
GESTION INTEGRAL DEEISECTOR® AMBIENTE Y EDUCACION,
AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO
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Proyecto! Y [E: st} FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION

:AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA
-[' BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL
I GAuca
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Actividades del Proyecto Objeto,. de‘g:,{a{ lREALIZ}?&R ACOMPANAMIENTO INTEGRAL PROFESIONAL,
Contratacién B 1.":;; }?? A {I'ECNICO Y ASISTENCIAL A LOS PROCESOS DE CAPACITACION,
y 1 ,E"T"'ﬂf APROPIACION DEL CONOCIMIENTO, IMPLEMENTACION,
g SEGUIMIENTO Y REPORTE DE ACCIONES.
R

En consecuencia, la Secretaria de Amb! rgt'é
requiere contratar los servicios de persg ?%su
especializado o deméas estudios’ superlo es .[tm nicos, tecndlogos y asistenciales, lo anterior con el fin de garantizar el
cumplimiento de los deberes y fines esqpcla!%sTJel Estado, es importante precisar que se requiere adelantar el presente
proceso en razdn a que tales act1v1dades| ofpliedan ser cumplidas por los servidores ptiblicos que laboran en la entidad,
adicionalmente para el cumplimiento de estas !actlwdades se requieren conocimientos especializados con los que no
cuentan los servidores de la entidad. El- prese te proceso responde a los requerimientos de la entidad y a la imposibilidad

de satisfacer esa necesidad con el persor%alﬁue labora en la entidad ptblica.
|

o e el

También se debe premsar que conforn‘%g’al Elﬂtlg Eii 2.211.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la presente contratacion de
prestacion de servicios profesionales; ye d“"* o &9 a la gestion con la persona natural y/o Jurldlca bajo la modalidad de
contratacién directa esta en capacxdad de ejecuiar el objeto del contrato, y define que los servicios que se pretenden
contratar corresponden a aquellos de naturaleza lntetectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la entidad estatal, a?I co[mglo;Ios relacionados con actividades operativas, loglsticas, o asistenciales.
De acuerdo con lo anterior, [a necesidad ligue e [Pretende satisfacer con la presente contratacion es la de apoyar la labor
del personal de planta de la Secretaqié He [Amblente y Desarrollo Sostenible, en cada uno de los procesos, y
procedimientos que desarrolle, con el umco prp ps:to de dar cumplimiento a los fines del estado y garantizar la continua
y eficiente prestacion de los, semclos' ]Icos + ¥ la efectividad de los derechos e intereses de la administracion
departamental en cumpllmlento dela Ley 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Para este efecto se
requiere contratar la prestacién de los servnmos del personal asistencial, técnico, profesional, profesional especializado,

RN}

asesor y de esta manera satisfacer [’ neces idad! que ongma el presente proceso de contratacién.
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y sDesan‘ollo Sostenible, en cumplimiento de sus deberes funcionales,
gt‘urales o juridicas iddneas con perfil asesor, profesional, profesional
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El proceso de contratacion se encuentra reviste ?n el Plan Anual de Adqguisiciones asf:
» v-p Fr : '
Publicado por el Departamento Admlnls ativoide Desarrollo Institucional de conformidad con el Manual de Contratacion
del Departamento del Valle del Cauca ﬁ : ikg
Clasificador de bienes y servlcms. S i
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80111701 Servicios;deicontratacion de personal,
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PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA p
HRES ; 5 e
Perfil REQUISITOS IR M [PALTERNATIVA
ESTUDIOS EXPERIENCIA | ESTUDIOS|Ij3 | 1 * | EXPERIENCIA
BACHILLER A e ,
B De 0 a6 MEL Alté}natjya14'NO B Alternativa 1: 6
IR g MEL
HM e,
CONVENCIONES: R
TB | TITULO BACHILLER E [ TITULOMIHIROSTGRADG  MODALIDAD
ESPECIAUZACION: + « . «
TFT | TITULO FORMACION TECNICA MA TITULOiﬁ??J’%ﬁQDO MODALIDAD MAESTRIA
pilg .
TFTG | TITULO DE FORMACION TECNOLOGICA | DT TITULO,{]:HHPOSTGRADO MODALIDAD
DOCTORADG il -
MEL | MESES DE EXPERIENCIA LABORAL ES EDUCAC[?msgﬁERIOR
Hi
TP | TITULO PROFESIONAL PRE | PREGRADO.Y A.gll g% t
HIHERIT e
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2. OBJETO A CONTRATAR %H}‘{‘; it

PRESTAR LOS 'SERVICIOS DE APQYO A LA GESTION COMO GUARP AN AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR:I 1LA’- ?EAL[ZACION DE LAS ACTIVIDADES
ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALEC]M[ENTO DE LA GOBERNANZAY LA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA

RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERV GIbES% ECOS[STEMICOS VALLE DEL CAUCA
H

T
HHaTEE Y
24.  ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: e |
OBLIGACIONES GENERALES: ! ,]é I8 1
i‘ li!] ;’r" P
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguim enté: :de 35 tareas encomendadas. B} Guardar la
debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documento qﬁe 'bor' razén del contrato llegue a conocer,

4 211k

obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de fe ‘tarminado el contrato, C) Custodiar, preservar
y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las mstalacfonesi’del edificio, y devolverlo a Iz finalizacion
del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que s se cﬂlfnii]an los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, Ia i{ 1.1 50 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar la documentacion a s pargdl de conformidad con la Ley 594 de 2000,

Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) ylo‘,al 'superwsor las carpetas y documentacion gue
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tenga a su cargo en virtud del desarrollo del abjet o del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los

procedimientos establecidos por la Entldad F) Mantener al dla el pago carrespondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo: con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién ‘contractual debera informar a la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, a la EPS, la AFP vy la ARLi{a T[oslcuales se encuentre afiliado. lgualmente, cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promotora]de §alud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo; Sosteplble con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los trémlles correspondlentes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. H) Las obligaciones que se derwen ]del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por
la entidad, de tal manera que se garantlce“a rcontinua y eficiente prestacion de! servicio. 1) EL CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y propedlmlentos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo
del objeto contractual se realizan actlwdades[delcampo yfo visitas a obras, EL. CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con losfimplementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc, J) EL CONTRf\TISTA se compromete a framitar y entregar los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato en primjer It !ugar dentro de los terminos fijados por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y en todo caso sin exceden| Ios{estab[ectdos en el ordenamiento jurldico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas® de mformaclén de [a Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible en tiempo
real, cuando a ello hubiere lugar. K} ELICONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar
afiliado al Sistema General de Riesgos. Laborales:de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
¥ SuUs normas reglamentanas L) EL CONTRAT[STA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actlvidades,ghe desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la Administracion o a terceros. Igualmente seré I’esponsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes% M) Erl’its.l ievento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato pertenezca al régimen tnbutarlo s;mpl ficado y durante [a vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse
en el régimen comuin, se compromete a reahz: ricamblo de régimen ante fa DIAN dentro de los términos gue otorga la ley
y a reportar dicha situacién a la Secretarz'de f\mblente y Desarrollo Sostenible para lo cual aportara el RUT actualizado
y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterlorLde conformldad con el literal ¢ del articulo 437 y el artlculo 508-2 del Estatuto
Tributario. N) EL CONTRATISTA se'rcom romete a mantener actualizados todos sus documenios en la Entidad,
especialmente el RUT. Q) Velar por el b enfusoltie los bienes entregados por e} supervisor o la Secretaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenible para realizar; sus actlwéades y devolverlos en buen estado antes del pago de la uitima cuota
pactada en e! presente contrato. P) Cumpllr conll’as obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de
abril de 2013 referente &) examen médlco ocu‘pacmnal cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partlr del
perfeccmnamlento del presente confrato !y =] tregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
mismo. Q) Manejar y cumplir las pollt]cas 'de Gestlén Documental y Ventanilla Unica. R) Reportar a EL. CONTRATANTE
el niimero de cuenta bancaria de ahorro|o! cor ief nte, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la
ejecucion del presente contrato. S) Reglstra{ la}]gformacxén de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion
del Empleo Publico - SIGEP, en cumpllrmen (o] icon lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacién, po fall’as en el SIGEP, se dillgenmaré el formato Unico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera. aEregls ar la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacién y los recursos [nforrpét:cos de la organizacion. U) Toda informacion o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propledad del D p_agsamento del Valle del Cauca

g

OBLGACIONES ESPEC[FICAS‘ 'ﬁ
il
£ 54
1.Apoyar la organizacion y desar oIIo d« e Inesas de trabajo, encuentros interinstitucionales y eventos comunitarios
orientados al fortalecimiento deEla gobemanza ambiental y la implementacion de estrategias de educacion
ambiental. 2. Apoyar la ejecucmn de acclones de sensibilizacién, talleres, charlas y actividades participativas que
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3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECC]ON% ic;;'
corresponde a un contrato de Prestacién de Servicios, la nom;atn
celebre de manera directa con la persona natural o Juridlcajque
contrato y que haya demostrado ia idoneidad y experiencia dlrec{a:rn
sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofér S,

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS: I il
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« Ley 80 de 1993.

» Elarticulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007.
e FElarticulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.
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El Departamento del Valle del Cauca ~, antes de adquirir bienes y serwcxosi :!e:caracterlstlcas uniformes, verificd la

existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio.
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Para calcular el presupuesto de [a pres:ztal-lllwft:leHI } rétaclén se efectiio un anélisis sobre las actividades requeridas para el

cumplimiento del contrato, vy se tuvo en cuenta Ios valores que regularmente se cobran para este tipo de actividades, con
fundamento en [a Circular Interna No’ 2024030373 del 22 de julio de 2024 emitida y suscrita por la Secretaria General y-
el Departamento Administrativo de Desargol[o flnstltucu:unal de la Gobernacién del Departamento del Valle de! Cauca, en

la cual se fija la tabla de valores para | Io<
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i
i

No. de CDP: 5500006901 del 0B de en;e,

Apropiacién presupuestal tNo,
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&JEERTA MAS FAVORABLE:

l«4 9 del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales y de apoyo a

?nte la modalidad de contratacion directa con la persona natural o juridica
c'ontrato Yy que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente

ejsea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.
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Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 dej2
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6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO i Indhgl v,
Ver andlisis del sector elaborado por la Secretarla de Ambiente y Desal fiuiug[[;l:f' : tenible.
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7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION: i ' i;, % i §
Al s fli £
e ?,»* *
Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la ejec hc é_r! dzc-z r%usmo' se pueden presentar los riesgos
identificados en el anexo denominado matriz de riesgo. it HE A 2
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8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:: & 1k g! £ ..
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garantias establecidas en el Titulo lll de las Disposicicnes Especiales dal.
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. |

Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretaria de Ambiente y DesarrolloISO'$
de la garantla, toda vez que antes de realizar cada pago; el superwso* '

prestd acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que amparar}
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9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA E;,-)giﬁ
El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos deicon

(h
i

s

negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por el
Departamento Nacional de Planeacion y expresa;

“Todos fos conlratos realizados mediante fa modalidad de contratacrd
aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tant
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JADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
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Lrata!ﬁlpn publlca de los acuerdos comerciales

10 de Comercio, Industria y Turismo y el

por dichos acuerdos.” En consecuencia, a la presente modalidad de co
que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre ¢
Estado Colombiano.
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10. DEFINICION DE LA SUPERVISION:

La supervisidn de la ejecucion y cumplimiento de las ohligaciones
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estara a cargo del Secref'
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Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjuimo
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b) Velar por el pago oportuno a Iai %J?ltig:léﬁde los valores acordados.
c) Elaborar certificacién dectil'n;pl m?; "té’s -%satlsfaccmn en los casos que sean necesario para el desarrollo del

d) Elaborar las actas de iniciacién;
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e) Tener en cuenta que toda aclarac
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f) Verificar el pago y afi Ilacuﬁn de I

Conforme establece el articulo 83 de
administrativo, financiero, contable yjur
entidad estatal cuando no requieren cof
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{a CONTRATISTA en relacién con el Contrato debe ser por escrito.
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ad social integral de la contratista.

eV 1474 de 2011: La supervisién consistira en el seguimiento técnico,
ue:: ‘sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma
os especializados. Para la supervisitn, la Entidad estatal podra contratar
e brestacuﬁn de servicios que sean requeridos.
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