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En desarrollo de lo sefalado en los nume[alesl ¥ 12 del artlculo 25 de la Ley 80 de 1993 y reglamentado por el articule
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 que det‘ermlna que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar
el proyecto de pliegos, los pliegos de condlclones y el contrato. Deben permanecer a disposicidn del pablico durante &l
desarrollo del proceso de contratac;lén AI EI{ Jlﬁ[ % N
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Conforme al articulo 305 de la Consti
Departamento, asegurar el cumpllmlentc':
[: t
La misién de la Secretarfa de Amblenteg D rrollo Sostenible es el fortalecimiento de los procesos que conduzcan a la
gobernabilidad territorial, ala’ garantla de l sgde echos fundamentales relacionados con un ambiente sano y la proteccion
de la diversidad bildgicay los ecoststemas p{o owendo y ejecutando poeliticas, planes y proyectos nacionales, regionales
y sectoriales relacionados cori el’ amblente e Ios jrecursos naturales renovables en coordinacién con las entidades del
SINA, organizaciones publicas y pnvadas,,gre IFS y sociedad civil del Departamento en armonia con el Decreto 1076 de
2015, Unico Reglamentario del Sector ?rrble te Desarrollo Sostenible, H
' "
Igualmente, es competencia de’la Sec;I fa Iq, A‘é Ambiente y Desarrcllo Sostenible de conformidad con la estructura
administrativa del Departamento:! 1818 {FP ofrﬂoVer y ejecutar paoliticas, planes, programas y proyectos nacionales y
regionales relacionados con la sostenlbllldadjamblental del Departamento del Valle de! Cauca, en el marco legal de sus
competencias y del Decreto 1076 de 201;5J qqiicg}reglamentano del sector Amhiente y Desarrollc Sostenible o norma que
lo modifique, reglamente o sustituya. 181 q 'Embwr en coordinacién con las demas entidades del SiNA, en la proteccién
del ambiente y los recursos naturales’ rgqovgbLes RNR; asl como, el derecho fundamental a gozar de un ambiente sano
en el Departamento del Valle del Cauta & .z Expedlr con sujecion a las normas superiores, las disposiciones,
directrices, consideraciones y onentacwpesgde Departamento del Valle del Cauca relacionadas con el ambiente y los
recursos hidricos en coordinacion con Ias eqtldades del Sistema Nacional Ambiental - SINA y los Consejos de Gobierno
Departamental y de Politica Pablica’ en A bleqtew Recursos Hidricos - CODEPARH. 181.4. Coordinar la implementacidn
y articulacién con los diferentes actores naCIonaIes y regionales, de las Politicas de Ambiente y Recursos Hidricos del
Departamento del Valle del Cauca (Or enanzast] No 445 y 446 de 2017 - 659 del 2024)), planes y programas para la
conservacion y el uso sostenible de lost ,%:LEF.OS aturales y el ambiente.181.5. Participar en la glaboracion, ejecucion y
seguimiento del Plan Departamental de Desarlrgllo brindando apoyo en temas ambientales y de recursos hidricos a las
demas instituciones o dependenclas 'Ed [F?Ea“ "1 que los procesos sean transversales, coherentes y pertinentes.181.6.
Dar asesoria y apoyo fmanmero tecmco ¥i atzm gustratwo alos Mumcuplos del Departamento del Valle del Cauca para la
gjecucién de planes, programas y proy&cio‘g !qe conservacion del ambiente y los recursos naturales renovables -
RNR.181.7. Desarrollar programas’ ¥ pgoye tos ambientales en alianza con organizaciones puUblicas, privadas y
comunitarias, a través de recursos proptos!yfo d e cooperamén técnica y financiera, 181.8: Administrar el funcionamiento y
financiacion de organismos consultwos, otrasl stanclas existentes que se encarguen de articular 12 accidn ambiental en

el Departamento del Valle del Cauca’* omo[ onsejo Departamental de Politica Ambiental y de Gestion Integral del
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litica, corresponde al Gohernador dir[glr la accion administrativa del
mones y la prestacion de los serwmos a su cargo.
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Recurso Hidrico - CODEPARH.181.9. Realizar los procesos de adg J’s[c' )

E
)

J degupredloé y restauracion de dreas de

importancia estratégica para la conservacion de los recursos hidricos’ estgblecl s?en la normatlwdad vigente; incluyendo,

i
la implementacion de mecanismos como el pago por servicios amble té\

L]
" otros'mcentlvos a la conservacion, en

HE

aplicacién de normatividad vigente.181.10. Apoyar ¥y promover Ia.reai ““L T ”ffe programas de cultura, educacion e

investigacion ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre Ia E

aclén iy i€l manejo mtegrado del ambiente

y los recursos naturales. 181.11. Apoyar e incentivar el desarrolle de in métgvaéiy proyectos institucionales con enfoque

comunitario, relacionados con la produccion y el consumo sostenible. ’185 P!
de las medldas de adaptacion y mitigacion definidas en los Planes Depél
Climatico - PIGCC, incluida la Ordenanza 630 de 2023. 181.13! Apoi/é
Programas y Proyectos asociados al turismo de naturaleza, al palsajtsrl' ol
Departamento del Valle del Cauca. 181.14. Participar en la operatlvc]
Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demas entldadg q
marco de la coordinacion y articulacién del CODEPARH. 181.15, "Adel:
participativa de la politica ptblica de proteccién y bienestar animal del DEP
del 2023, que permita la articulacion de las Instituciones, de la acade]

’C% l'IbUII‘ con la definicion e implementacién

&l Ly Mumctpales de Gestidn al Cambio
a mulacmn e implementacion de Planes,
!Ldesarrolto de corredores ecologicos en el
lgdé IS:stema de informacion ambiental del
i producen informacion relacionada, en el
_nTai las"acmones para la implementacion
tamento del Valle de! Cauca, Ordenanza 612
1=k lde Ialcomumdad de acuerdo con sus

.t
competencias y responsabilidades para la promocion, prevencién y fa f| rt g&&mento lnstltumonal para la proteccién y
bienestar de los animales en el territorio departamental.181.16. v[mplemep ar desarrollar coordinar, vigilar, evaluar y
efectuar el seguimiento a la Polltica de proteccion y bienestar animal. 18, J‘I 't; Brl dar asistencia técnlca y liderar procesos
de capacitacion técnica a los municipios de Departamento del Valle del (‘ UCc P_ara la ejecucion e implementacién de

planes, programas y proyectos relacionados con la proteccién vy : bie’l sta -anlmal 181.18. Realizar articulacién
2

interinstitucional e intersectorial en los planes, programas, proyectos, c ]
bienestar animal. 181.19. Coordinar con la Policia de Carreteras ques Eé
que atenten contra el medio Ambiente, la Fauna y la Seguridad Ai
Constitucion, la ley, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos 0

-ng meésas Telacionadas con la proteccion y
| e ﬂllTréf“ co de Ganado y de ofros animales
a-.’181 20. Las demas que le asigne la

Hlias que surjan como consecuencia del

.
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desarrollo normatwoy jurisprudencial. g;’# i ;;5
r . ity ?.-‘
i} ’ﬂ!"’""{%lli?‘;ﬁ ’= v
Plan de Desarrollo: Plan Departamental délibesaric I0u2024-2027 “Liderazgo que
Transforma” , i !.ﬂ!lﬁ’f"réll ik [0
Bilar: Valle biodiverso, culturaB if¢luyente! i 3 *-
Linea de Accion: N/A i1 ﬁ!i"-qj THGea by 71
Obijetivo Especifico: Incrementar la cofinantiat iﬁnaide .acciones comunitarias con
resiliencia al cambio clifisticos: I“" T
Programa: 33 - Valle, biodiversidadiyirésiliéiicid. x
Subprograma: 3300405 - Gestién integtal del:Caitibio Climatico
Meta (s) de Resultado: MR33004- INVERTIR %;AU”'MENOSHZ% sDE LOS INGRESOS
CORRIENTES DE LIBRE DESTTNACION EN ACCIONES DE GESTION
INTEGRAL DE CAMBIO Cf.IMATICOiY RESILIENCIA EN RUTAALA
DESCARBONIZACION $HHEFdilfs '+
Meta (s) de Producto: MP3300405013206003"H ’COF!NANCIAR 10 PILOTOS CON
ACCIONES DE ADAPT?ACIONﬂHYq IMITIGACION AL CAMBIO
CLIMATICO QUE GARRNTI /LA RESILIENCIA DEL
DEPARTAMENTO DEL VAL l:]LE DEL CAUCA EN EL PERIODO DE
GOBIERNO il Hﬁ‘f%!l A

||‘H “H

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL C‘AUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR

,I_ 1S;]‘JiiFlEPRESIE['\I'I'J‘\NTE
i
3{ gt 2




mﬂ-qll.

a
F I
IR
- ; }.g:%‘

Departamento del Vallede! |, - ¢
Cauca

HEREETR ”l‘ £ Cédigo: FO-M9-P2-23
ECRETARIA DE AMBIENTE Y y——

{DESARROLLO SOSTENIBLE Fecha de Aprobacion: 0671012021

F,.;'Eﬁs,a'umos PREVIOS
0

s.!

ARTICUE®!212.1.1.2.1.1 DECRETO 1082
e rEI IEHFP ‘; DE 2015 Pégina 3 de 9
Gobernacion ‘{‘?-’r-h Bl
140 ! f’ﬁl!lﬁf s e
Proyecto: ,£ ', I!Itht)NTRIBUCION A LA GESTION INTEGRAL DEL CAMBIO
b 3 14 GEIMATICO - VALLE EN RUTA A LA DESCARBONIZACION Y

U ,fIH ) RESILIENCIA

Actividades del Proyecto- Objeto; 'd.e;igalél fl REAL[ZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PILOTOS DE
Contratacion prgkids MITIGAC]ON Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO OBJETO DE
E él lEzi5i 1M PLEMENTACION

Trowi u;i!ﬁ} |¥i§

En consecuencia, la Secretaria de A b[ente ‘Desarrollo Sostenible, en cumplimiento de sus deberes funcionales,
requiere contratar los servicios 'de personas‘t"naturales o0 juridicas idéneas con perfil asesor, profesional, profeSIonaI
especializado o demas estudios superloresftécmcos tecnologos y asistenciales, lo anterior con el fin de garantizar el
cumplimiento de los deberes y fines esenmarlesldel Estado, es importante precisar que se requiere adelantar el presente
proceso en razén a que tales actwndadeé ol {iedan ser cumplidas por los servidores publicos que [aboran en la entidad,
adicionalmente para el cumpllrmento‘I rde esias{actlwdades se requieren conocimientos especializados con los que no

b

cuentan los servidores de la éntidad. Elfpres%r;'te‘proceso responde a los requerimientos de la entidad y a la imposibilidad

de satisfacer esa necesidad con el persorgl% qﬁ [abora en la entidad publica.

; ! t ‘ o
También se debe prec[sar que conformeigl lall!r!ycl!ﬂo 2.2.1.2,1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, |a presente contratacion de
prestacion de servicios profesionales; xlc‘:lg'a“glg olala gestidn con la persona natural y/o Jurldlca bajo la modalidad de
contratacion directa esta en capac:dad dg: Jecutar el abjeto del contrato, y define que los servicios que se pretenden
contratar corresponden a aquellos de "aEH[?"EJ 4 ’[ telectual diferentes a los de consultorfa que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la entidad estatat aT[Ecgi E) i?f relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
i £
De acuerdo con lo anterior, la necesudad q’ue Iie pretende satisfacer con la presente contratacion es la de apoyar la labor
del personal de planta de la Secretaria tdel IAmbiente y Desarrollo Sostenible, en cada uno de los procesos, y
procedimientos que desarrolle, con el un]co f:ro pésito de dar cumplimiento a los fines del estado y garantizar la continua
y eficlente prestacién de los; servicios s ’publip siy la efectividad de los derechos e intereses de la administracion
departamental, en cumplimiento de la Le 89*, ’ 993 Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, Para este efecto se
requiere contratar [a prestacion de los Is'%rr\‘a'lcgg}s; lel personal asistencial, técnico, profesional, profesional especializado,
asesor y de esta manera sattsfacer la ne ce§Eda que origina el presente proceso de contratacion.

m

El proceso de contratacion se encuentra

f vistolen el Plan Anual de Adquisiciones asl:

f{ .“ 0]

Publicado por el Departamento Admlmst' tivio
del Departamento del Valle del Cauca etlin
RN
Clasificador de bienes y-servicios:

3 Desarrollo Institucional de conformidad con el Manual de Contratacién
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PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA . shtMiarEiHe e uod
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Perfil REQUISITOS 4 _'.!I' : .TERNATIVA
ESTUDIOS EXPERIENCIA ESil §-",-;ij l ;1 | EXPERIENCIA
TECNICO vote| f mliziﬂal w’é% vt
TFT De 0 a 12 MEL~ : | Altéfhatly jug,z afios de | Alternativa 1 :+
= eI ' 3¢ | 12 MEL
o S e o
CONVENCIONES: 5 m i-_%!i té‘i B
1B TITULO BACHILLER E TITULOj}}i i"Pt.?.’aSTGRADO MODALIDAD
ESPECIANZACION; + '/ .
TFT | TITULO FORMACION TECNICA MA TlTULOil':'?} _}'%FF?DO MODALIDAD MAESTRIA
' ' - S R
TFTG | TITULO DE FORMACICON TECNOLOGICA | DT TITULO@[ 4 1P®STGRADO MODALIDAD
DOCTORADG Hlllji it ¢
MEL | MESES DE EXPERIENCIA LABORAL ES EDUCA% O{I\’H%S“lglml]sRIOR ;
|5 RRbE]
TP TITULO PROFESIONAL PRE | PREGRADOfiff s @ 15 »
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2. OBJETO A CONTRATAR S ‘Jm R l ? B
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TI’:‘L’:NIQO; —N'LAlSECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZAC'[E}NHDE LAS'ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTO CONTRIBUCION A LA GESTION INTEGRAL DEL CA 1'lBll ;ﬁ(llMAT[CO VALLE EN RUTA A LA
DESCARBONIZACION Y RESILIENCIA g RS A
JinEd g
4 :é '1‘ ';;! gﬁr@?‘.{ !q’ iu
21. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: S e ggg*»i + i
i o
OBLIGACIONES GENERALES: i gk %‘g §;j ;-} .
' 1 oy g b
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el segmmu.ntg ( ]Jiai taxf'eas encomendadas. B) Guardar la
debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos qf??: J!Ei:; fazdn del contrato llegue a conocer,
obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA alin después;deitgfmlpado el contrato. C) Custodiar, preservar
y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las lnstalac:lones.;del edificio, y devolvetio a la finalizacion

del contrato. D} Adoptar las medidas correspondientes y velar para que s c':h plan los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, [a Le 411150 de 2007 y sus respectivos decretos

reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar la documentacion a

Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) ylo ais

tenga a su cargo en virtud de! desarrollo del objeto del presente contrato,

de conformidad con la Ley 594 de 2000,

car
L pgrvnsor las carpetas y documentacién que

e trega que debera hacerse de acuerdo con los

procedimientos establecidos por [a Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondlente a los sistemas de seguridad social

en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cot:zacubn

CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera mforr

Sostenible, a la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre af
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo

gstablecidas' en las normas vigentes, G) EL
naﬂ:aiila:SecretarIa de Ambiente y Desarrallo
Ilado lgualmente cuando EL CONTRATISTA
de pensmnes debera informar dicha situacién a

o
1«
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la Secretaria de Ambiente y Desarrollo! Sostéfiibleicon una antelacién minima de 30 dfas a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los jtrémjgeg;fqgrrg“spondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. H) Las obligaciones que sfggqéh[iggg [glgl presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por
la entidad, de fal manera que se garanticeilglcontinua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL CONTRATISTA se

compromete a cumplir con las normaéﬁhﬁgﬁg’qigﬁientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo

del objeto contractual se realizan aéti@igﬁlqggflagiﬁampo ylo visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos [ugares conf; [ggEi,_ pigm‘gntos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,

Botas, Gafas protectoras, etc, J) ELCOI}I;I;RA: ljs;TA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que

hacen parte de! presente contrato en primer lugat dentro de los términos fijiados por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y en todo caso sin exce;igmgg§,l;'§§}gblecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizade el registro en los sistemas ‘de‘informacion de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible en tiempo

real, cuando a ello hubiere lugar: K) EL pg TRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar

il

afiliado al Sistema General de REeSgo’éngpg[%ﬂéé!fﬂe conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012

¥ sus normas reglamentarias. L) EL CON;;%F SITA serd responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las activlidagqr?'gqi_: S

’ s;ql’és_arro]le en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio

ala Administracién o a terceros. Igualmen éé’sé(é]iésponsable en los términos del artlculo 52 de la ley 80 de 1993 y demés

normas reglamentarias y concordantes ll;v]) Erité|levento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato pertenezca al régimen tributarig simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse

en el regimen comin, se compromete a nﬁa!gé?‘rif:;r‘:;mbio de regimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley

y areportar dicha situacion a la Sedrétﬁf]g};gsi@mbiente y Desarrollo Sostenible para lo cual aportara el RUT actualizado

DT >

y efectuar el registro en el SIGEP, lo qnﬁﬂg;{g?ﬁkqnformidad con el literal ¢ del articulo 437 y el articulo 508-2 del Estatuto
Tributario. N) EL CONTRATISTA:seicom dioifiete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,

especialmente el RUT. O) Velar por ql_,;b:l.:j?rj usQ :de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Ambiente

I3

y Desarrollo Sostenible para realizar s‘q'sagyfl qédes y devolverlos en buen estado antes del pago de la Ultima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cum [ir_:g:o las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 det 15 de

abril de 2013 referente al examen médic::c}:fogﬁ'bq:cjonal, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrgtoiyigg;l;ﬁ

cohVal e_:gagr el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
mismo. Q) Manejar y cumplir las pollticas hg‘ggﬁt‘bn Documental y Ventanilla Unica, R) Reportar a EL CONTRATANTE
el nimero de cuenta bancaria de aharro g}_g;ojfjiieﬁte, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la
ejecucion del presente contrato. AS);_Bg:g'lgitrf 1 llila‘l” 1formacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion
del Empleo Pablico - SIGEP,.en cumpliry [gn!_;l}: cof) lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, po fallas en;el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procederé;atregistrar la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de [a informacion y los rec;u.il;§9§_,_mflp'[méticos de [a organizacion, U) Toda informacion o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad 9.%{@;;9: amento del Valle del Cauca
LY Tz; {:!:-:‘ : :

OBLGACIONES ESPECIFIQ}E\%E s
Tt , o gl

—y

gt

e KA e

1. Colaborar en la revisiony mejoratde %proceso MIPG de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible,
mediante la elaboracidn y actualizacion de documentos clave como caracterizaciones, mapas de riesgos,
procedimientos, indicadores; é";éx]is;i's‘,"q{al_j contexto estratégico, identificacion de partes interesadas, entre ofros
que se consideren necesarlq"é:.léaiai}’fé(flogro de los objetivos del proyecto. 2. Atender las instrucciones del
supervisor para asegurar el ctlr,ip'gli_mfggg de los objetivos establecidos en el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG) y del pr_oygctg}ﬁgjéfo;f gé-.] contrato. 3. Apoyar la actualizacién del proceso MIPG, por medio de
aplicacién de encuestas, bon_?_s lcofgé:z:%pgbdiente tabulado e informe adscrito a la secretaria ambiental y desarrollo
t0S

sostenible y entrega de base 48 dats

G

s|datos de recoleccion de encuesta segun las directrices impartidas por la
estion.

Subdirecion Técnica de Apoyo Blia’c
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24.1. PLAZO: 'i ;i 1t HaliliE s ik
iy 7E ‘?\ig '% !E: ‘..'-!ﬁ a] 1.
2.1.2. El plazo de ejecucion del presente contrato serd desd de; "j SUSCr 31 ¢ 1 acta de inicio y/o inicio a
ejecucién cel contrato en el SECOP I, hasta el 30 DE JUNIO %F.,.Q oillists 11 1
BT £l Yy
2.1.3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacuén de‘ CLAARRE
. i FEAEE
3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contratacid % b f»f-
i Ei% H .f ,r'-'l‘. "
Ny Yi:
3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION:};

corresponde a un confrato de Prestacion de Servicios, la nory
celebre de manera directa con la persona natural o Juridlcai
contrato y que haya demostrado la idoneidad y expenencta dlrei

Eﬂi" i
sin que sea necesario que haya obtenido prewamente vanas ofer

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS:

Ley 80 de 1993.
El articulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007.
El articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015, ‘

-

-~ e 2
. L

3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO.

El Departamento del Valle del Cauca —, antes de adquirir bienes Y.
existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio.

i imisiiy bt oo e

ontrato. que se pretende celebrar
ega;[ !\ngente permite que el mismo se

jj en capamdad de ejecutar el objeto del

~.4‘ }
isticas uniformes, verifico la

EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X)

ERGIIE

Sl NO
) )

pontic | o Lichaw
prot

i 'mr SRR
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4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DE

DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($ 18.000.000 ) Moneda corriente.

JUSTIFICACION (Variables)

2
o iashaotroi I o i g q|—-s e I L T e 1 B s i

Para calcular el presupuesto de la presente contratacion, se efecto un~

EK
cumplimiento del contrato, y se tuvo en cuenta los valores que regularme
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o‘ re Ias actividades requeridas para el

bran para este tipo de actividades, con
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fundamento en la Circular Interna. No~29mmL
el Departamento Administrativo de Desarro]lo
la cual se fija la tabla de valores para los con

o Sl

Asl mismo, se tuvo en cuenta la capac:![dﬁa#dr

il

1k

15) 3 del 22 de julic de 2024 emitida y suscrita por la Secretarla General ¥
:;l!stttucxonal de la Gobernacién del Departamento del Valle del Cauca, en
atos de prestacion de serviclos en la actual vigencia.

#
id!?l%eldad formacion académica, experiencia relacionada con el objeto a

contratar, y la experiencia que debe reg el persona que se contrate.

L ] fu th ;

La celebracién del contrato que se de{

disponibilidad presupuestal. * H '5 ?‘ t!
l ,‘ [k

No. de CDP: 5500006856 del 08 de ene

l

i %

I'O

Valor: SEISCIENTOS TREINTAY, SE[SIM!‘L (0]

3
it

1

'>

Apropiacién  presupuestal *No.} ¢ITENH:
ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios! e

i ‘FP i
i 4
i[‘ " g‘:;%

4.1.FORMADEPAGO: || Ji /i1
Se pagara en SEIS (6) CUOTAS: IGUALES
M/CTE. previa presentacion delinft
donde se indiquen las actl\ndades
acreditado que el contratista sé en
de Seguridad Social. En todo’ caso' e

il

eI presente proceso de seleccion, cuenta con el siguiente certificado de

dele

m
Q. o
n

nt

&

ot VLT

£
i
026.
£S DE PESOS M/CTE. ($ 636.000.000)

21000/1159/2-320202008/3533004050040000/P135-102472/1/2/01/13:

sIGestionmtegraldelCambIR EALIZARELSEGUIMIE.

.

-

Hi

m
g

ada uno por valor de TRES MILLONES DE PESOS ($ 3.000.000)
d,e supervision y certificacion de cumplimiento a satisfaccion
tolladas como requisito para cada uno de los pagos, una vez
a?al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral
go se hard previa disposicién de giros de P.A.C.
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5. CRITERIOS PARA SELECC]ONAR
P
% L7

Canforme a lo expresado en el arﬂculo"‘z
la gestion de la entidad pueden contratars e
que este en capacidad de ejecutar el oqutml_m
relacionada con el drea de que se traten||5| }

w* b

i

5

En consecuencia, la justifi cacu.':n de Ios actores: d

6 de
[‘Zﬁi e

£ 11,
entidad, conforme lo estipulado en el art[’culo

{modificado por el articulo 4 Decreto,ﬂ i

>

__"_'.“ =3

ke

i

TA MAS FAVORABLE:
i -

; 2 -9 del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales y de apoyo a

diante la modalidad de contratacién directa con la persona natural o juridica

elicontrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente

H sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

:%
{

o

-

H’

e seleccidn que permitan identificar la propuesta mas favorable para Ia
ela Ley 80 de 1993 y el artlculo 2.2.1.1.2,2.2 del Decreto 1082 de 2015

3), no se determinara en el presente estudio previo, toda vez que la
t..

modalidad de contratacion dlrectaﬂpa'r

cidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no requiere la

escogencia entre varias ofertas. ; * ; Skl ﬁ
ik ,n I 'i»h i digec it ﬁ‘
b Al :
6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMIC 5 E
L i 3 2;; ?4 i :
N HaR .| M . .
Ver anélisis del sector elaboradc: par laiSecre ? de Ambiente y Desarrollo Sestenible.
14 4 el g L .t
SRR A
7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORM |DEIMITIGACION:
I, : ,{ BT TH
iy ':’J %;- ootk SR
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Tenjendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la, _ejec e mg;,rno 'se pueden presentar los riesgos
identificados en e! anexo denominado matriz de riesgo. 1 Gia i v s
"t % ; 451,?;1'; i ;;.
B R N G
8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACIC)N i it %Ligjg igi : f
FANIRES RS |y
Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 del2015; F.n%l __{cbntratamén directa la exigencia de
SECRI R 2 -
garantfas establecidas en el Titulo Il de las Disposiciones Espemales‘de[ ada L qu?to nq es obligatoria y la justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. z* il 1 1%% 1 :
| LRGN
i i -i‘tf‘ ins!
Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretaria de Ambiente y Desarrolloii; Oste] .li“ I%q .exigira al contratista la constitucion
lifae

de la garantla, toda vez que antes de realizar cada pago; el super\nso

Ty

ato. deberé certificar que el servicio se
T P

v
i "?".T%x
%

]

prestd acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que amparari

9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION_“ESTA

Ef numeral 5° del tem 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de%E
negociados por Colombia para entidades contratantes expedldo por ek
Departamento Nacional de Planeacién y expresa:

i

-
Lo

“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacionigir

aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tanto?

ih:,; ‘

R m AT T

u-r:ﬁ*

e Comercno Industria y Turismo y el

por dichos acuerdos.” En consecuencia, a la presente modalidad de co:
gue rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de lere!E
Estado Colombiano.
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rﬁuladas en la Ley 1150 de 2007 no les
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r?fé establecer si estan o no cubiertos
ino, se apllcarén las normas especiales
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n ‘los cuales se encuentre vinculado el
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10. DEFINICION DE LA SUPERVISION:

-

*

e ’-L'-.-(D-?\_?

La supervision de la ejecucién y cumplimiento de las ob[igaciones'

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estara a cargo del Secrg
quien, mediante oficio sea designado por el/la Secretario (a) de Ia SA

Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perji
normas:

a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro delip

i
Elaborar certificacién de cumplimiento a satisfaccion en los Ea
contrato o el pago respectivo.
d)

e} Tener en cuenta que toda aclaracién con la CONTRATISTA er% ir

DS
i

i

Velar por el pago oportuno a la contratista de los valores acord;a?. "i
it

;i }l
Elaborar [as actas de iniciacidn, cortes parciales y liquidacion Jel

il m“l‘

3*\‘
s !or 'El. CONTRATISTA a favor del
'de’ Ambiente y Desarrollo Sostenible, o
a';; 3 {41!?‘ ¥

{
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as demés que le asigne la Ley y demas
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=~§sean necesario para el desarrollo del
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[ Contrato debe ser por escrito.
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f) Verificar el pago y af llaclén i :géalgé:e ;jJ'r &%d social integral de la contratista,
C R )
Conforme establece el articulo 83 de ;lgg'ey 1474 de 2011: La supervision consistird en el seguimiento técnico,

administrativo, financiero, contable y le‘deCO qL ’q .sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma
entidad estatal cuando no requieren conociml ntos especializados, Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar
personal de apoyo, a través de los contra &|prestacion de servicios que sean requeridos.
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