entos generales ademds de los indicados para cada modalidad de

vl Fk ¥
i W i " i L1
O R ;
Departamento del Valle del | fix oAl B D Cédigo: FO-M9-P2-23
Cauca o M '{S“E;(;lj}_?; ARIA DE AMBIENTE Y Version: 04
. W LDESARE OSTENIBLE ' .
=1+ HDESARROLLO S Fecha de Aprobacion: 06/10/2021
3.’- N ?@”; ‘t?%ﬁi:pmps PREVIOS i
AR ] ','Uh; ), 2 2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082
T f; %*g ’f;‘,! § DE 2015 Pagina 1 de g
Gobernacién 17 e kRl il
178 oA DRlHE T g
1.330.19.13- JEat BRI s;i--j i
t: :.H w?g ,;’if'f E{. Eil
Fecha de Elaboracion: 08 de enero;de:2026 !
=
v BRI
En desarrollo de lo sefialado en los nun HE: _‘193;? Y, 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y reglamentado por el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 201 5; Hé. gqﬁgrmina que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar
el proyecto de pliegos, los pliegos de;condi iones, y el contrato. Deben permanecer a disposicion del pablico durante el
desarrollo del proceso de contratacion.§ ﬂa: ‘li[{ ﬁﬁ
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i
=

seleccion: '

fy=1
——
) perzd
e e e
L Far 3

PR Hj u :
R "lw '."F"i i® b o
1. DESCRIPCION DE LA NEFESlDAD! eIl ;ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:

o

i
Onst r’g&ﬁ?ytica, corresponde al Gobernador dirigir la accion administrativa del
Departamento, asegurar el cumplimie,;rlﬁol‘cé‘_ flasifunciones y la prestacién de los servicios a su cargo.
RN B 2 T34t

. L A . . .
La misién de la Secretarfa de Amblente‘- y;;pesarggllo Sostenible es el fortalecimiento de los procesos que conduzcan a la
i ‘s*dereghos fundamentales relacionados con un ambiente sano y la proteccion

i

. . . . ' g 1 o . . N

de la diversidad bilégica y los eCOSIStem_a[E.#g};éFiﬁytendo y eJecutando politicas, planes y proyectos nacionales, regionales
y sectoriales relacionados con el ambiente: losirecursos naturales renovables en coordinacién con las entidades del

SINA, organizaciones pﬁblicas’y'p'riv{q§§£b£§m52q§ y sociedad civil del Departamento en armonta con el Decreto 1076 de

2015, Unico Reglamentario del Seqtog;é) l tely: Desarrollo Sostenible.

|

bi
b R
Igualmente, es competencia de la:Secretarfa) de: Ambiente y Desarrollo Sostenible de conformidad con la estructura

142 p13e

administrativa del Departamento: 181?:1 }Eafomoger y ejecttar politicas, planes, programas y proyectos nacionales y

o
ek

By kg
S
Conforme al articulo 305 de la Cc‘:n‘stj e

-

regionales relacionados con la s'c’istérjil;i_lll;démg;!gm dlental del Departamento del Valle del Cauca, en el marco legal de sus
}ngc; tegiamentario del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible o norma que
i

-

competencias y de! Decreto 1076 de ggﬁ '

lo modifique, reglamente o sustituya 18] “b q%[;fmbuir eh coordinacion con las demas entidades del SINA, en la proteccion
del ambiente y los recursos naturales'ré :ofr%ib_'%efgf

en el Departamento del Valie del C3 ':0:3:7 I

S RNR; asi como, el derecho fundamentai a gozar de un ambiente sano
&y |ike: ShiT i

: : ; Expedir, con sujecion a las normas superiores, las disposiciones,
directrices, consideraciones y orientacionesydeliDepartamento del Valle del Cauca relacionadas con el ambiente y los
recursos hidricos en coordinacién con I_asE’g tidades del Sistema Nacional Ambiental - SINA y los Consejos de Gobierno

Departamental y de Politica PL’Jblica'e'n_;A"’gléi"tgi' Recursos Hidricos - CODEPARH. 181.4. Coordinar la implementacién

e

y articulacién con los diferentes actores {iaéi:oiﬁ‘é ES y regionales, de las Politicas de Ambiente y Recursos Hidricos del

Departamento del Valle de! Cauca?‘(Qrdep‘a ‘ze{s %No. 445 y 446 de 2017 - 659 del 2024)), planes y programas para ia
conservacion y el uso sostenible dé 'l(}éf?ééigé::déjgaturales y el ambiente.181.5. Participar en la elaboracion, ejecucion y
seguimiento del Plan Departamental ggiﬁ)l!?ﬁgﬁrhl 0, brindando apoyo en temas ambientales y de recursos hidricos a las
demas instituciones o dependencia;g‘,g._gla? m?pgr‘-;que los procesos sean transversales, coherentes y pertinentes.181.6.
Dar asesoria y apoyo financiero, tecnico .l?a"dip listrativo a los Municipios del Departamento del Valle del Cauca para la

vl

ejecucion de planes, programas'yiprg}jéci'célﬁ de conservacién del ambiente y los recursos naturales renovables -

RNR.181.7. Desarrollar programas i El:_g'ﬁgf‘gt_?s;a amblentales en alianza con organizaciones publicas, privadas y
comunitarias, a través de recursos prdpjp&;% ideicooperacion técnica y financiera, 181.8; Administrar el funcionamiento y
financiacion de organismos consultinégy,;owtras.Ei IStancias existentes que se encarguen de articuiar la accion ambiental en
el

el Departamento del Valle del Cauca, ‘comoteliGonsejo Departamental de Politica Ambiental y de Gestién Integral del
it

e
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© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDE\S;DE L'A.GOEERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR

CUALQUIER MEDIO, SINAUTORIZAGION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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Recurso Hidrico - CODEPARH.181.9. Realizar los procesos.de adg l"?j““ "3 'g?géieq,iosgy restauracion de éreas de
importancia estratégica para la conservacion de los recursos hidricos, ei‘c%_ dlece Psi,j;gq"!a"ﬂormaﬂ"idad vigente, incluyendo,
fa implementacion de mecanismos como el pago por servicios ambif;qtél’ SM ftjr_g;siiﬁpcéptivos a la conservacion, en
aplicacion de normatividad vigente.181.10.Apoyar y promover la reaL{% 9‘ ldégprogrémas de cultura, educacién e
investigacion ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre la ?:?m-‘«‘a;. E,;QQMQI manejo integrado del ambiente
y los recursos naturales. 181,11. Apoyar e incentivar el desarrollo de ihjcia Ve :ﬁk?}_g,,jrgye;ctos institucionales con enfoque
comunitario, relacionados con la produccion y el consumo sostenible. 18 : 1 E;"a' 1’;}51,13; con la definicién e implementacion
de las medidas de adaptacion y mitigacion definidas en los Planes D%ria‘ n_;;giﬂggtﬁ*ygmbnjc:ipales de Gestion al Cambio
Climéatico - PIGCC, incluida |2 Ordenanza 630 de 2023. 181.13! Apo édﬁ@lfqr@ula‘chme implementacion de Planes,
Programas y Proyectos asoclados al turismo de naturaleza, al paisajisr}]oe}lyl,%l:[ e;s%rgo!lb de corredores ecologicos en el
Departamento del Valle del Cauca. 181.14. Participar en la operati(/jd 'di?de ]Sistema ‘de informacion ambiental del

Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demas entidafd’e*ﬁ!'“ﬁ
marco de la coordinacion y articulacion del CODEPARH. 181.15. ar
participativa de la politica publica de proteccion y bienestar animal del
del 2023, que permita la articulacion de las Instituciones, de la acag
competencias y responsabilidades para la promocian, prevencion y fottalec
bienestar de los animales en e} territorio departamental. 181.16. Implg ép a?;,il !
efectuar el seguimiento a la Palltica de proteccion y bienestar animal. 18‘;

de capacitacion técnica a los municipios de Departamento del Valle cI :

desarroflo normativo y jurisprudencial. ¥
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partam nto del Valle del Cauca, Ordenanza 612
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Tottalecim
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el caucs
planes, programas y proyectos relacionados con la proteccion y%b’ 1313
interinstitucional e intersectorial en los planes, programas, proyectos, comi
bienestar animal. 181.19. Coordinar con la Policia de Carreteras que seécge_(n%rol ;
que atenten contra el medio Ambiente, la Fauna y jia Seguridad

Constitucion, la ley, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos, norm:

é‘! {R
il

EEE

i

|

fodiiceh informacion refacionada, en el
lastacciones para la implementacion

dé.faicomunidad de acuerdo con sus
ento institucional, para la proteccidn y
i§§'artqliiar; coordinar, vigilar, evaluar y
gar, gsiSte’rjcia técnica y liderar procesos
p‘g;r_a,} la ejecucion e implementacion de
ranimal. :181.18. Realizar articulacion
mesasirelacionadas con la proteccion y

T

«Ir'éﬁgb de Ganado y de otros animales

O

fq@e surjan como consecuencia del

@qbuﬁig lé£1§1?.20. 'Las dem&s que le asigne la
masiy|las
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Plan de Desarrollo:

Plan Departamental dé!

1o

BsTTollo 2024-2027 “Liderazgo que

COMUNIDAD Y
ECOSISTEMICOS

Transforma” HilnlErillnes i,

Pilar: Valle biodiverso, cultura'd jicloyerte i 3 ¢ ¢

Linea de Accién; N/A o b iiAsediin et b i

Objetivo Especifico: Implementar estrategia’s?‘ﬂ%Léﬂﬁ'(':bci@ ambiental informal y no

- A L I T .

formal orientadas al {espettar %d_et;.la: coficiencia ambiental,
conocimiento de la biod{ ﬁl.«;&daé Sl,a,l gestién integral del ambiente
y demds procesos educ 1'ti“f:¢§afﬁ1biehtales para sensibilizar a la
poblac il

Programa: 33 - Valle, biodiversidad jlfesiliencia..” "«

Subprograma: 3300307 — Educacién afmibiéntalipéra la sostenibilidad

Meta (s) de Resultado: MR33003 - RECUPERAR

vk Yy

RECU

ECOSISTEMAS  DEGRADADOS|Ii QUE; DERIVE EN LA
REVITALIZACION DEIﬁ!igﬁi@%j‘pRIO,ﬁ! BIENESTAR DE LA

XAB“;;MENOS ‘9000 HECTAREAS DE

ERA

EY Aol
.!5}‘.2‘.:--;. &

ON'} 'DE * SUS

)

SERVICIOS

Blek e
gleti e 1.

Meta {s) de Producto:

]

AS

MP33003070232080105§SE’NSIE
ACCIONES ORIENTAD

)

1A
&3
2

CONCIENCIA AMBIENTALL

LIZAR A 30.000 PERSONAS CON
| * EL_ DESPERTAR DE LA
1#YCONOCIMIENTO DE LA

i
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T ]Eggm;‘;JPDIVERSIDAD, LA GESTION INTEGRAL DEL AMBIENTE Y
© U132 HIEE I DEMAS PROCESOS EDUCATIVO AMBIENTALES EN CONTEXTOS
+ < aiferbiih RURALES Y URBANOS EN EL PERIODO DE GOBIERNO
Proyecto: Y |§QE;§§;-§%RTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
HEOF T [Elignggggﬁ BIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA
- 481 BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL
A ERuca

Actividades del Proyecto Objeto; de 1aj REALIZAR  ACOMPANAMIENTO A LOS PROCESOS DE
Contratacion R il '..“J,IE-QEAPACITACION,’ APROPIACION  DEL  CONOCIMIENTO,

Cetes ,Eif‘ i IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO Y REPORTE DE ACCIONES
“f ¢ vy E I BARA FORTALECER LA EDUCACION AMBIENTAL.
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En consecuencia, la Secretaria de,An'bierl

ente yiDesarrollo Sostenible, en cumplimiento de sus deberes funcionales,
requiere contratar los servicios .de’ Réfs'&hés'i {riétjurales 0 juridicas idéneas con perfil asesor, profesional, profesional
especializado o demas estudios 'sup'eriéxgg‘ﬁ‘i‘géh[cos, tecndlogos y asistenciales, lo anterior con el fin de garantizar el
cumplimiento de los deberes y fines ej_sfg‘a'gg;ti; IEE‘ic:fel Estado, es importante precisar que se requiere adelantar el presente
proceso en razén a que tales activida'd'e’sfnd pue’dén ser cumplidas por los servidores publicos que laboran en la entidad,

. a4 . . P I IR Y PR M . T
adicionalmente para el cumplimiento? déi'égié'sf]afétxwdades se requieren conocimientos especializados con los que no

cuentan los servidores de la entidad; _}Elfﬁg’%gmg :roceso responde a los requerimientos de la entidad ¥y a la imposibilidad

de satisfacer esa necesidad con el iﬂhqr&‘on“aiﬂue abora en la entidad publica.
i

MR

a ¥ 231114
Lol Ty e . :
También se debe precisar qﬁe confor'rfiglélggl;'lc!glo 2.2,1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la presente contratacién de

prestacién de servicios profesionales.y; ‘.E'EJ'—E,!EE 01a la gestidn con la persona natural y/o Juridica bajo la modalidad de

contratacién directa estd en capacidad; dg..;ejecgtar el objeto del contrato, y define que los servicios que se pretenden

contratar corresponden a aquellos de fid rjalia:%'sj jjitelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento

de las funciones de la entidad estatailfié;ssfi?gg 0llos relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
0 iR , i

cT

i

De acuerdo con lo anterior, la necesidad que se pretende satisfacer con la presente contratacion es la de apoyar la labor
del personal de planta de Ia Secretaria ;de jAmbiente y Desarrollo Sostenible, en cada uno de los procesos, y

: Vg B il Wi

pracedimientos que desarrolle, cbh"élil.f'lmc,o gyigggsito de dar cumplimiento a los fines del estado y garantizar [a continua

y eficiente prestacién de los. servici_cj%f !§q§||po§;-y la efectividad de los derechos e intereses de |a administracién
departamental, en cumplimiento dela L;f%ﬁg&.%s{% 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, Para este efecto se
requiere contratar la prestacion de los se[vicios el personal asistencial, técnico, profesional, profesional especializado,

t

e,
~r
e

asesor y de esta manera satisfacér,laf;?fca’r:é tL"‘Ir’i que origina el presente proceso de contratacion,
) ‘;,:{35.1 2N ‘{! [

P

i

A
El proceso de contratacién se encuent
e I;l

r li;s'to en el Plan Anual de Adquisiciones asi:

SFE,
ot

Ery=
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¥ «

AR
Publicado por el Departamento Admini

4 i

T _*:lé'traiijéo "ce;aTDesérrollo Institucional de conformidad con el Manual de Contratacién
del Departamento del Valle del Cauca. §ifitsHll1F

I . 5

Clasificador de bienes y servicios:' %"
z':‘: ii: : Lo -kl
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Perfil REQUISITOS
ESTUDIOS EXPERIENCIA ESTI D%Q‘S §l';?r-‘.,';§ li-1: | EXPERIENCIA
N AR

PROFESIONAL : UL e
TP 0 NOUARPBICARLEE |-
o | S

e
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CONVENCIONES: iy %ﬂ]’ﬁ‘ﬁl Py i 1

TB | TITULO BACHILLER E | TITULOE ;ﬂﬁﬁ@ﬁj@R&DQ MODALIDAD

ESPECIAIZACIONT it 7

TFT | TITULO FORMACION TECNICA MA TITULO%H?{_&;;G&‘ i ‘r DO MODALIDAD MAESTRIA
¥ PR aisra ey vy 1

TFTG | TITULO DE FORMACION TECNOLOGICA | DT | TITULO}RHIEROSIGRADO MODALIDAD
DOCTORADO Ml ¥ = & .
MEL | MESES DE EXPERIENCIA LABORAL ES EDUCA%?,MS‘EJP‘ERIQR';;
il e 1 o

TP | TITULO PROFESIONAL PRE | PREGRAD®: q

1 | NO APLICA
3

e

XL
-
-

LA

i

E Fapa
BTN Fre

366w |t

i
e
A®DEi AMBIENTE Y DESARROLLO

&

VIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO
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© e
2. OBJETO A CONTRATAR D it il
PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SEGRETAR
SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LASECT))

»

FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION AMBIENTAEBARA L:A RESTAURACION PROGRESIVA
DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLEIDET %;x%;% RE
¥ \Z i J‘}- ' ¥ ;, i o4
i ;B %‘}I i b
21, ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: i ‘g L R,
s Y & I‘ ‘;
OBLIGACIONES GENERALES: i 1‘ il e
i— LB DL
3

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguiml?gtgﬂgj!gf-iaréas encomendadas. B) Guardar |a
debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentasjque spar! (azon del contrato llegue a conocer,

obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atin despué’\sf[dé{%rﬁ%’ﬁé’dd el'contrato. C) Custodiar, preservar

y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las insta;r’a;\i;lrlqll"ﬁ‘};é:f@glE_c_a.diﬁcio, y devolverlo a la finalizacion
del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que 56 cumplan ios requisitos y términos contractuales
A p } g{- UE mB P . s

de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993,>I'a (el 4150, de; 2007 y sus respectivos decretos
T

+

reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar la documentacion § s:gfigar qi&e anformidad con la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) onEaIisub‘érvisor, las carpetas y documentacion que
e :

Nl
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tenga a su cargo en virtud del desarrollo/ds! objetd del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidgty!,‘ ‘E)”Mgptener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social

determine trasladarse de empresa prombt;g@@qaﬁ:s:alud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informat: dicha situacfén a
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia, Al vencimiento
del contrato, deberg adelantar los trémj,tes}dgrrg'spondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. H) Las obligaciones que sejd_e:ri iejl;; ;fd;e;l presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por
la entidad, de tal manera que se gara'ﬁtice:jlaj {gontinua y eficlente prestacién del servicio. I) EL CONTRATISTA se
del objeto contractual se realizan actividédefs Eéléihampo ylo visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con Iq$iilnjp[e:r:1‘igntos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc. J)EL CQI,\II',I;RA:;[@TA e compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato en pri,rngg,r @gﬁrj@entro de los términos fifados por la Secretarla de Ambiente ¥ Desarrollo
Sostenible y en todo caso sin exce_dgqjilps,i§§tqbIecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener

omisiones en el ejercicio de las actividades'qlié désarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
ala Adminisfracién o a terceros. lgualmefrp';e;ls'g'éﬁ’r_bsponsab]e en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes: | 1) E_n;_!élf'evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato pertenezca al régimen tributariq g:jmﬁliffqia;do y durante la vigencia del mismo adquiera Ia obligacion de inscribirse
en el régimen comdn, se compromete a realizaricambio de régimen ante la DIAN dentro de [os términos que otorga Ia ley
y a reportar dicha situacién a la Secretar!é défA'rjﬁbiente y Desarrollo Sostenible para lo cual aportara el RUT actualizado
y efectuar el registro en el SIGEP, Io anterjor{de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y &l articuio 508-2 del Estatuto,
Tributario. N) EL CONTRATISTA se, comprofjiete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. O) Velar por el hugnfﬁ$g,de los bienes entregados por el supervisor o la Secretarla de Ambiente
y Desarrollo Sostenible para realizar sqfsgac iyi‘d‘a:des y devolverlos en buen estado antes del pago de la Gltima cuota
pactada en el presente contrato. P) C_uxjr;'r'[jr}:'g'q ;I‘qs obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de
abril de 2013 referente al examen medica ;ogngqional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del

! d ié c}o!'[j:i;e'p'te, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la
ejecucion del presente contrato. S) Registra ffjllaﬂnformacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestidn
del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimignta can lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, porj‘fal_l’as:* e:g el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera; :a_"red[ 'tga;r la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en- pro de la
seguridad de la informacién y los recur_éfc}sfrifbﬁ’iéticos de la organizacién. U) Toda informacién o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Déﬁfegrgamanto del Valle del Cauca
EHE ”C! i: '
OBLGACIONES ESPECIFICA_Si:“E. . ’,{ l? !
G S

1. Realizar acompariamiento profesiohal 5 las inversiones ejecutadas en el marco de las acciones de educacion
ambiental adelantadas en el proyecto gp‘jeto del contrato y segun como sea direccionado por la supervision. 2.

. i e £ , N .r .
Elaborar los informes financieros? contables y presupuestales derivados de |a ejecucion del proyecto objeto de

e 73 A
S
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+ 2.4.2. El plazo de ejecucion

oste contrato y seguin como sea direccionado por la superyis
supervisor con el fin de cumplir con los objetivos fijados por el I‘.g
y de los objetivos del proyecto. 4. Apoyar las actividades parg
a la ejecucion del proyecto objeto del contrato.

ki a8 4

LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca.

21.1. PLAZO: "

5““—

pon |
—

0
e

ejecucién del contrato en el SECOP Il hasta el 30 DE JUNIO

2.1.3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacion dg

del presente contrato sera desj_Qe
|

3

48 5

" Seguir las directrices impartidas por el
egrado de Planeacion y Gestion — MIPG

r Iiecimiento de! talento humano vinculado

,s_usi:fipcién del acta de inicio y/o inicio a

(I

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contrataciglgi

El Departamento del Valle del Cauca -, antes de adquirir bienes y
existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio.

3. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION;]

H
#

L

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS:

3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO.

i

3

. . e q
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia dlrrj:_!c':I "rl;ﬁ"er‘_)

el R el | R e
O ariTey
o

Bhi

. . . N y b
sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias 0

-

e Ley 80 de 1993.
El articulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007.

El artlculo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

B P Pt o s
@ : : e

3 8]
&omo; i‘e[,.contrato que se pretende celebrar
corresponde a un contrato de Prestacion de Servicios, la nor_ma;tl’g

celebre de manera directa con la persona natural o juridicaiqué

!I'etqal vigente, permite que el mismo se
?n capacidad de ejecutar el objeto del
e relacionada con el drea de que se trate,

=

-

el e Dy

EEr-TR-oR - ils Lo aties SR

"

|- ; i: “ . . .
{de’ caracter(sticas uniformes, verific la

EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marque conuna X)  iittiiid &1*
Sl NO THER S
() ( x ) itil I
o g
4. VALOR ESTIMADG DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DELi MISMO:,
'i'. “i | .::.l-‘%i:
VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS ($ 24.000.000 ) Moneda corrient%;. ‘“!J'_ ' ‘31 ‘
RHARIEIE 3iid
JUSTIFICACION (Variables) Hit e
HILEAENS 5
T M
R
RHEIT N
R R AT
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Para calcular el presupuesto de la prese 'lit'e’ corltratamén se efecttio un andlisis sobre [as actividades requeridas para el
cumplimiento del contrato, y se tuva en cu nta Ios"valores que regularmente se cobran para este tipo de actividades, con
fundamento en la Circular Interna No. 2q24030333 del 22 de juiio de 2024 emitida y suscrita por la Secretaria General y
el Departamento Administrativo de Desarro][o}lnstltucmnal de la Gobernacién del Departamento del Valle del Cauca, en
la cual se fija la tabla de valores para losl. c?ontirfat:\s de prestacidn de servicios en la actga! vigencia.
i Byl
Asl mismo, se tuvo en cuenta la capamq'aq H one:dad formacién académica, experiencia relacionada con el objeto a
contratar, y la experiencia que debe reuntir,la %‘eimgna gue se contrate.
; ? ”l L
La celebracién del contrato que se derve hel ﬁresente proceso de seleccion, cuenta con el siguiente certificado de
disponibilidad presupuestal. Y l j“ h

. ' 4 1‘
No. de CDP; 5500008901 del 08 de ene'ro’ ég*zazs

Valor: MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y[ DOS n‘f LLONES DOSGIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($ 1.552.200.000)
Apropiacién presupuestal No, ITEM Ei “‘p ]21000/1159/2 320202008/3533003070030000/PI35- 102458/1/2/01/11:
ICLDISRIAAMB]ENTEYDESAISerwclosl oresfac osIEd ucaciénambientalpara/REALIZARACOMPANAMIE,

Hi

v

£
)

L |
4.1. FORMA DE PAGO: N E

Se pagaré en SEIS (6) CUOTAS IGUALESE o ”da uno por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS ($ 4.000.000)

M/CTE. previa presentacion del info orme d de supervision y certificacion de cumplimiento a satisfaccion
donde se indiquen las actw1dade§ d (_seilr;olladas como requisito para cada uno de los pagos, una vez
acreditado que el contratista se enc Wa al dla en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral

I.-i .

de Seguridad Social. En todo casoiel ago se hara previa disposicion de giros de P.A.C.

ik f 1‘ “!1

OFERTA MAS FAVORABLE:

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR IEA

g
Conforme a lo expresado en el artfcul0s2 2. 2, 154 9 del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales y de apoyo a

up l
la gestion de la entidad pueden contratarse medlante la modalidad de contratacién directa con la persona natural o jurldica
que este en capacidad de ejecutar el obje':to dﬁl {cl:otntrato Yy que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el drea de que se traten i stn que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

»

+ .1
- *f{ i | *."
En consecuencia, la justificacion de los factores (;l!e seleccion que permitan identificar la propuesta més favorable para la
entidad, conforme lo estipulado en el artl'culo I5 de:la Ley 80 de 1993 y el artlculo 2,2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015
(modificado por el articulo 4 Decreto 142*de 23) no se determinara en el presente estudio previo, toda vez que la

2l
modalidad de contratacion directa,; yipara 1ip|§r mién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn no requiere Ia

it
|

a

escogencia entre varias ofertas.  § | ¥

'
i

o

6. ANALISIS DEL SECTOR Ecouéw}ic’;q}’
Tl

Ver andlisis del sector elaborado por Ia'Sé_f fit
i nesy

'
#

"E
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7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION:

Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la ejecu
identificados en el anexo denominado matriz de riesgo.

eprm e
-

e aiit, +oabd [0t |ead it

SR B g | RS | e
it

|smo se pueden presentar los riesgos

o

8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION::

Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 d
garantias establecidas en el Titulo Il de las Disposiciones Especiales de
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. i

':('D

Teniendo en cuenta [o anterior, [a Secretaria de Ambiente y Desarrolloi?s

de |a garantia, toda vez que antes de realizar cada pago; el supervisor, del C
prestod acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que amparar] R

1

P ] - = mmmmd, A Friumaeligs
we

P
2

g

CaPTp Y

L 3

?:51 la contratacion directa la exigencia de

ecreto no es obligatoria y la justificacién

._?
|
‘-\

e no exigira al contratista la constitucion
trato .debera certificar que el servicio se

9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION EST

El numeral 5° del Item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos der
negociados por Colombia para entidades coniratantes expedido por el
Departamento Nacional de Planeacion y expresa:

“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacrdn}c':f
aplican fas obligaciones de los acuerdos intemacionales y por lo z‘antos

i’li

C

o]
!

i

ntra
IR
nlste

Hil
Bél‘ll;\DO POR UN ACUERDO COMERCIAL |
ﬁ! Y

talﬁlbn pulblica de los acuerdos comerciales

rug Qe Comercio, Industria y Turismo y el

t.vpuladas en fa Ley 1150 de 2007 no les
liiere establecer si estn o no cublertos |

por dichos acuerdos.” En consecuencia, a la presente modalidad de co
que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre C
Estado Colombiano.

il

oy
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m

Ulll
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it
n no se aplicaran las normas especiales

en los cuales se encuentre vinculado el
Y
1

iy

10. DEFINICION DE LA SUPERVISION:
La supervision de la ejecucién y cumplimiento de las obligacionest;

|
i

Gl

B I psi

Seran aobligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjﬁiui

normas:

a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contraciual, dentro d?
b)
i
Elaborar certificacién de cumplimiento a satisfaccion en los ca

contrato o el pago respectivo. !ti

c)

)
1

Velar por el pago oportuno a la contratista de los valores acordad

it

|

}

0

I"

s
E

R
I
i
oqti
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estara a cargo del Secretano
quien, mediante oficio sea designado por el/la Secretario (a) de [a SADS.

i j Lol
i
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i

as por EL CONTRATISTA a favor del
de Ambiente y Desarrollo Sostenible, o

+

gs demés que le asigne la Ley y demas

1
§tlpulado

-
R .
eisean necesario para el desarrollo del
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d) Elaborar las actas de mmracidn ;qgi 1 psb %armales y liquidacidn del contrato.
bl 3

e) Tener en cuenta que toda aclara ié

B

i

-

[{ Tmf la CONTRATISTA en relacion con el Contrato debe ser por escrito.

f) Verificar el pago y afiliacién de Ia segundad social integral de la contratista.

> AllE

Conforme establece el articulo 83 dejjla Ley’
administrativo, financiero, contab]eyjuridicoq
entidad estatal cuando no requieren conog]

personal de apoyo, a través de los contrat
* T4 ",

Comité Estructurador del Proceso. ; ik
: it

JHONNY ROLANDOV
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bt s e S S e

= A e S = 2 Q..

- ramu
et

L i

mu#-

s Hod e e

474 de 2011: La supervisidn consistira en el seguimiento técnico,
ssobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma
nyentgls especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar
hrestacuﬁn de servicios que sean requeridos.

AUDREY BAHAMON GOMEZ

Subdirectg { Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestién
) ¥ Rol Técnico y Financiero
. ;
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%) LE .“(;,tlA ELENA\OBANDO ORTIZ
VoBo} f|‘ EE de Ambien{e y Desarrollo Sostenible
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