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En desarrollo de lo sefialado en Jos hﬁr’ﬁe’rales? Y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y reglamentado por el articulo

Pry

2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 dﬁ'e' defermina que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar

el proyecto de pliegos, los pliegos decqp‘dlété:n:é?, y el contrato, Deben permanecer a disposicién del publico durante el
desarrollo del proceso de contrataclén.j; .E‘[ -{ % .
[ DO E SRR A
O A R o ,
El presente estudio contiene loégsfguie Nes. éle:{?entos generales ademds de los indicados para cada modalidad de
seleccidn: P SRR -
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD ; .Ai ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:
%
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Conforme al artfculo 305 de Ia Constitici '_qngtg‘lfttca, corresponde al Gobernador dirigir la accién administrativa del
Departamento, asegurar el cumplimiento de

ga]s 'u*nciones Y la prestacién de los servicios a su cargo.
1
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- % s iR Rl (35 , o
La mision de la Secretarla de Ambleqtef yil esg;g‘ojlo Sostenible es el fortalecimiento de los pracesos que conduzcan ala

gobernabilidad territorial, a a garantla de: 65’;@!{3{5&05 fundamentales relacionados con un ambiente sano y la proteccion

1

de la diversidad bilégicay los ecosistemas;?pro oviendo y ejecutando politicas, planes y proyectos nacionales, regionales

FEE

y sectoriales relacionados con el ambieftely!iosirecursos naturales renovables en coordinacion con las entidades del
SINA, organizaciones publicas y pr{vadgsg.f femios y sociedad civil dal Departamento en armonla con el Decreto 1076 de

THis

2015, Unico Reglamentario del Sectof Jg\;ﬁbléi?'tci,y Desarrollo Sostenible,
Loslmay - '

Igualmente, es competencia de [a ;S,,re;tr: efarf[llqgﬂg Ambiente y Desarrollo Sostenible de conformidad con la estructura

administrativa del Departamento: 18,1&,;!?!3' omaver y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos nacionales y

regionales relacionados con Ia sostenibiiiﬁla{d‘ '_‘;rﬁ@iental del Departamento del Valle de| Cauca, en el marco legal de sus

S
e

Departamento del Valle del Cauca (Orldé}f'ai'n'frf!ais.fj\lo. 445y 446 de 2017 - 659 del 2024)), planes y programas para la
conservacion y el uso sostenible de logijscu rsoslnaturales y el ambiente, 181.5. Participar en la elaboracion, ejecucion y
seguimiento del Plan Departamental de_af _&é_‘_s_q‘l;,rgo;l_]_'o, brindando apoyo en temas ambientales y de recursos hidricos a las
demas instituciones o dependencias.g d—; Imag'tla g{que los procesos sean transversales, coherentes y pertinentes.181.6.
Dar asesoria y apoyo financiero, técnic_"q ,lafm gfi!‘strativo a los Municipios del Departamento del Valle de Cauca para la
ejecucion de planes, programast y” proyec os{de conservacion del ambiente y los recursos naturales renovables -
RNR.181.7, Desarroliar programas "yélijfbﬁe'fé}é*s:" ambientales en alianza con organizaciones publicas, privadas y
comunitarias, a fravés de recursos Propigs’y/ol ‘éf‘[:ooperacién técnica y financiera, 181.8: Administrar el funcionamiento y

financiacion de organismos consu!tivos,.yllc'igr?'s’ii' stancias existentes que se encarguen de articular la accion amblental en

el Departamento del Valle daf Cauca, icomailel Consejo Departamental de Politica Ambiental v de Gestion Integral del
eI
st §
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CUALQUIER M_EDIOI:._§| Al Oﬁ’ %ACION DEL GOBERNADOR(A) Y/IOsU REPRESENTANTE.
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Recurso Hidrico - CODEPARH.181.9. Realizar los procesos de adq 1ch‘[in et'predlos:y restauracion de areas de
importancia estratégica para la conservacién de los recursos hidricos, eg 1&1 ek § an, Ia normatividad vigente; incluyendo,
la implementacion de mecanismos como el pago por servicios amble té é‘s"}} otros mcentlvos a la conservacion, en

aplicacién de normatividad vigente.181. 10. Apoyar y promover la red lzac Q ewprogramas de cultura, educacién e
investigacion ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre faf cor% mén‘y ‘el manejo integrado dei amblente

y los recursos naturales. 181.11. Apoyar e incentivar el desarrollo de | {y. prbyectos institucionales con enfoque
comunitario, relacionados con la produccion y el consumo sostenible. 18; 12 3 nbmr con la definicién e implementacion
de las medidas de adaptacion y mitigacion definidas en los Planes DeEJ 5!, e tal y Mumclpales de Gestion al Cambio
Climatico - PIGCC, incluida la Ordenanza 630 de 2023. 181.13. Apo 33 la‘f’

mulacuﬁn ‘e implementacion de Planes,
sariollo de corredores ecolégicos en el
]Slstema .de informacién ambienta! del
[rodUCen informacién relacionada, en el

Programas y Proyectos asociados al turismo de naturaleza, al paisajisojy, lide
Departamento del Valle del Cauca. 181.14. Participar en Ia operatlwd d de
Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demas entlda

marco de la coordinacion y articulacion del CODEPARH. 181. ‘15 é lldsi acciones para la implementacion
participativa de la politica publica de proteccion y bienestar animal del D& hto del Valle del Cauca, Ordenanza 612
del 2023, que permita la articulacion de las Instituciones, de la aca’dz iaﬁ{l de [a comunidad de acuerdo con sus
competencias y responsabilidades para la promocidn, prevencion y ; opg!ecim ento institucional, para la proteccién y
bienestar de los animales en el territorio departamental.181.16. lmplemer’mlafﬂ desarrollar; coordinar, vigilar, evaluar y
efectuar el seguimiento a la Politica de proteccion y bienestar animal. 18ii h 74Bi £in dar a5|stenc1a técnica y liderar procesos
de capacitacion técnica a los municipios de Departamento del Valle cie‘l Q El'dié para [d ejecucidn e implementacién de
planes, programas y proyectos relacionados con [a proteccion y}( & i §a'|'fan|mal :181,18. Realizar articulacion
interinstitucional e intersectorial en los planes, programas, proyectos, cg ! H's;,:‘ctr!emesas relacionadas con la proteccion y

bienestar animal. 181.19. Coordinar con la Policia de Carreteras que sel o@i I;'lm | Tréfico de Ganado y de otros animales
que atenten contra el medio Ambiente, la Fauna y la Seguridad Aglme’qta |a?‘181 20. Las demas que le asigne la
Constitucion, la ley, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos, RO ; as y ﬂas que surjan como consecuencia del

desarrollo normativo y jurisprudencial. ii ! u ; . ii}

flid
i tas I
Plan de Desarrollo: Plan Departarnental déji ‘Dé’s’ar‘réllo=2024 2027 “Liderazgo que
Transforma’ v anpilgE Y e v
Pilar: Valle biodiverso, culturat 1ricluy,ente, i 4
Linea de Accion: N/A m; nHHJi' R
Objetivo Especifico: Sensibilizar a la pobIac1 ucana £n procesos de inclusién
animal A
Programa: 33 - Valle,blodwersxdad’ylreslhenc‘la bR
Subprograma: 3301110 - Un Valle Anirhali§tdisaliz ¢
Meta (s) de Resultado: MR3301%1 - INVERTIR }ALEMENOS* ‘EL'1% DE LOS INGRESOS
CORRIENTES DE _L’IBRE OHIDESTINACION ~PARA LA

IMPLEMENTACION DE LA‘POLiTIGA PUBLICA DE PROTECCION Y

BIENESTAR ANIMAL i Al it

Meta (s) de Producto: MP3301110024501045({ JCAPACITAR 10,000 PERSONAS EN
PROCESOS DE BIENESTAR LA‘NMAL 'DESDE LA VISION DE

RESPETO Y RECONOCIMIENTOLLCOMO SERES SINTIENTES,

DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO: |+

Proyecto: IMPLEMENTACION DE A POLITICA PUBLICA DE PROTECCION

ANIMAL DEL DEPARTAME?ITO!DEL“ VALLE DEL CAUCA - UN

VALLE ANIMALISTA S BL37 sl «
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Actividades del Proyecto Objeto’: deéf lal. Capacitar a los grupos de interés relacionados con la proteccion y -
Contratacién oo ;‘ P Ez" Al e gbienestar animal en procesos de inclusién y respeto hacia los
RO | animales
. 10wl . . .
En consecuencia, la Secretarla de Amolente‘ y!_;Desarrollo Sostenible, en cumplimiento de sus deberes funcionales,

e

requiere contratar los servicios de‘pg:rls:gihas:;]fqu:urales o juridicas idéneas con perfil asesor, profesional, profesional

especializado o demas estudios supéri_?,ggs! I’E'éc,qicos, tecndlogos y asistenciales, lo anterior con el fin de garantizar el

cumplimiento de los deberes y fines esengialgs{d_el Estado, es importante precisar que se requiere adelantar el presente

proceso en razon a que tales alc:'ti\rit:lade:st ‘hofpi]e’@én ser cumplidas por los servidores publicos que [aboran en la entidad,

adicionalmente para el cumplimiento dé'estas!4ctividades se requieren conocimientos especializados con los §ue no

cuentan los servidores de |a entidad. Elﬁf;es,_é"'té*;groceso responde a los requerimientos de Ia entidad y a la imposibilidad
3

de satisfacer esa necesidad con el pef@é‘b%ﬁ?@?é} abora en la entidad publica.

jﬁfgi‘!.. if

También se debe precisar que co%nfvof'rr!{e ajle viﬁtﬁo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, ia presente contratacion de

prestacion de servicios profesionalés?j?: c§ _"f;igygf}a la gestién con la persona natural y/o jurldica bajo la modalidad de
Ed
r

-ln)»vm

ik
contratacion directa est4 en capacidad |d > ejecutar el objeto del contrato, y define que los servicios que se pretenden
contratar corresponden a aquelios de na q’alelz”%f!ﬁ?electual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la entidad estatal, é}i[ icomoilos relacionados con actividades operativas, logfsticas, o asistenciales.
rt ;I 1 é,ii j :i ‘ i g .

De acuerdo con io anterior, la necesidagi qife'se Pretende satisfacer con la presente contratacion es Ia de apoyar la labor
del personal de planta de la Seq:retié'r{?i’iﬁé,':' f’{imbiente y Desarrollo Sostenible, en cada uno de los procesos, y
procedimientos que desarrolle, conel, lIﬁl'G"Q"}'J"_Fbp sito de dar cumplimiento a los fines del estado y garantizar Ia continua
y eficiente prestacién de los serviciod -iﬁ'ﬂpliic':ﬁé?y la efectividad de los derechos e intereses de |a administracion

(0]

~ME -

departamental, en cumplimiento de |a Ley;80,del1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, Para este efecto se
requiere contratar la prestacién de los 'gégichq gpl personal asistencial, técnico, profesional, profesional especializado,
asesor y de esta manera satisfacﬁer}lairrlfées dadlque origina el presente proceso de contratacion. .
El proceso de contratacién se encuentrs IS o!én el Plan Anual de Adquisiciones asl;
S RHY
ioal 7 £ ;
Publicado por el Departamento Administrativo) reEsPDesarrollo institucional de conformidad con el Manual de Contratacién
del Departamento del Valle del Cauca, [ £l [l SN g
SR #3811
Clasificador de bienes y servicios: ' itk i ‘ -
o v T el AR
By s il i
CLASIFICACION UNSEC; jili
Codigo * vy Rl i DESCRIPCION "
- L8 SRR
P Bygou Iét-i::‘f !,i g .
80111701 fi vy Iéig?; {P ' Servicios de contratacién de personal, . T
R R il M
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Perfil REQUISITOS £ *ﬂ i H‘ALTERNATIVA
ESTUDIOS EXPERIENCIA ES‘li E 8% 15 |1 | EXPERIENCIA
BACHILLER e {iﬂl fab by
1B De 0 a6 MEL AltérnativaifiuNO TB Alternativa 1. 6
ﬂllé\‘liﬁ Bk b 11§ MEL
. : Bdsdid e 8
CONVENCIONES: EH e ?;l g 1 E
TB [ TITULO BACHILLER E T[TULOsi H{; POSTGRADO MODALIDAD
ESPECIANZAGIONE s 13 7
TET | TITULO FORMACION TECNICA MA | TITULO ft ml"&% 7 ﬁDCg MODALIDAD MAESTRIA
- 3 - ji
TETG | TITULO DE FORMACION TECNOLOGICA | DT | TITULO} iﬂ.,{POSTGRADO MODALIDAD
DOGTOR 'ﬁlli’” Y
MEL | MESES DE EXPERIENCIA LABORAL ES EDUCA% M M ggEg{loR ;
ikl
TP | TITULO PROFESIONAL PRE | PREGRAD® H“ ERETE
LRl R
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2. OBJETO A CONTRATAR bR
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO Géﬁ\ rHj“A‘ry ‘MBIENTAL EN LA SECRETARIA DE

AMBIENTE ¥ DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYARILAIREALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
'ASOCIADAS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA POLITIGA BUBIIIC CADE PROTECCION ANIMAL DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTAH i !

: A I
i i ,'Q;‘ wia s
bif i | R
21. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: : 1\ il o
. giilatiaaddit e 0
OBLIGACIONES GENERALES: | _‘»}i{?}- E"_.,-j o
' : 'Il {ﬁ]:{;
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el segmmler'tc':pdeg]ﬁfs ;areas encomendadas B) Guardar la

debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documento§ e ’pon razén de! confrato llegue a conocer,
obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atin después de{t Yihado el contrato. C) Custodiar, preservar
y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las mstal'ac;o es"del edificio, y devolverlo a la finalizacion
del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para gque g se plan los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Le 50 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) ylo‘aigsupewlsor las carpetas y documentacion que
tenga a su cargo en virtud del desarroilo del objeto del presente contratofent ega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos porla Entidad. F) Mantener al dfa el pago corresF |ente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con jas bases de cotuzamé es ablecxdas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniclar la ejecucién contractual deberd mformarra a 'Secretarfa de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, a la EPS, la AFP y la ARL 2 los cuales se encuentre a'ﬁliadog lgualmente cuando EL. CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondp‘de pensnones debera informar dicha situacion a
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible con una antelacion m[rtuma de 30 dfas a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reporfes de} novedades a las entidades de salud y
pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberant prestarse en la oportunidad requerida por

4 133 T BB
et i /il o

e
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la entidad, de tal manera que se ga;é;l‘;gq@‘ ;['a:}t:;;ontinua y eficiente prestacion del servicio, 1) EL CONTRATISTA_se
compromete a cumplir con las normas i{!i’e‘ro’cq* ‘ir_qientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente, Si en el desarrsiio

del objeto contractual se realizan actividades ije;c

ONTRA

1£7 LI.’-f

Botas, Gafas protectoras, ete, J)ELC N [IST
hacen parte del presente contrato en prjmmr
Sostenible y en todo caso sin excede ,:iloscf;];gsttableci
actualizado el registro en los sistemas;delinformacion
real, cuando a ello hubiere lugar. K) ELICONTR
afiliado al Sistema General de Riesgos Labofales
¥ sus normas reglamentarias, L) E
omisiones en el ejercicio de las activ]daggggqg’%i desarro
a la Administracion o a terceros, Igualmente sera:
normas reglamentarias y concordante_s‘;;M)‘ ,EW';?J
contrato pertenezca al régimen tributqri_o '%I{n _ ;'ﬁ‘c;.
en el régimen comun, se compromete g reall anca
SLLE) oF (p 4L
la Secretarfa) dree, Am
i

adoy
y a reportar dicha situacién a T
y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterfor,
Tributario. N) EL CONTRATISTAse'co

especialmente el RUT. O) Velar po

N RS
"ol b
y Desarrollo Sostenible para realizar:sy :Efqg

IVjdades

perfeccionamiento del presente contratd|ffiefitte
mismo. Q) Manejar y cumplir las po_liticg_s: {de 9

el niimero de cuenta bancaria de ahdrrdlbjcpﬁgri_’e
ejecucion del presente contrato, S} Regi
del Empleo Puablico - SIGEP, en cumpli)
posible el registro de Ia informacién, p;;-H
restablecido el Sistema, se procede'r_é_";ﬁg:;
seguridad de la informacion y los recursos:
por EL CONTRATISTA son propiedad del.D

e
&l

177
25
i

iento

alias ;

»

OBLGACIONES ESPECIFICAS:'E #
" %m ?E:f
1. Focalizar un grupo poblécfdna Dol
mayores, mujeres cabeza de h’@‘garf;#r;
3 Guias metodologicas del. Prograni:
animales. Guia 2: Prevencion: dél:
manera mensual la informacior ot
implementadas en el formato®
capacitacion mes a mes en el r&speciivh
safisfaccion). 4. Participar actiygmén
Intervencion a Refugios y/o algé'rggq;s;j,{ ]

3

ST

"

j;os d

drive

entre otros programas de Ia SU, seor.gig:rg‘,_a de Proteccion y Bienestar An

s

3 e

/Idades deicampo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera

osiimplementos de seguridad industrial m
; lS;:TA se compromete a tramitar
lugardentro de los términos fijados

RATISTA se compromete antes
rales:de conformidad con lo sefiala
L CONTRATISTA sera responsable ante la

{psponsable en los términos
evento en que EL CONT

mbio de régimen ante Iz D}
biente y Desarrollo Sosteni
de conformidad con el literal ¢ d
mpromete a mantener actualiza
selde los bienes entregados

tion Documental y Vent
nte, donde se e ha de
strarilalinformacion de su hoja
[cgn lo previsto en el artic
i el SIGEP, se diligen
gisltar la informacion en
qu{ naticos de la organiz
amento del Valle del Cauca

[ymES que esté conformado minimo con 20
] eportivos) y realizar 3 jornadas de
alRidmotores PYBA. Gula 1: Practicas res

ite £n las diferentes jornadas de fra
lornadas de Esterilizacion, Turis

esgcqp’ Ocadas por la subsecretaria PYB

inimos requeridos, tales como Casco,
¥ entregar los productos y actividades que
por la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo
dos en el ordenamiento jurldico, de igual manera, a mantener
de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible en tiempo
de Iniciar la ejecucion del contrato, estar
do en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
s autoridades competentes por los actos u
lle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
del articulo 52 de [a ley 80 de 1993 y demas
RATISTA al momento de suscribir el presente
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse
AN dentro de los términos que otorga la ley
ble para lo cual aportara el RUT actualizado
el articulo 437 y el articulo 508-2 del Estatuto
dos todos sus doctmentos en Ia Entidad,
por el supervisor o la Secretarfa de Ambiente

y devolverlos en buen estado antes del pago de Ia Ultima cuota

anilla Unica. R) Reportar a EL. CONTRATANTE
consignar el pago de honorarios derivados de la
de vida en el Sistema de Informacién’y Gestion
ulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea

ciara el formato tinico de hoja de vida, y una vez
ervicios en pro de Ia

el mismo. T) Prestar sus s
acion. U) Toda informacion o formatos generados
Rt

w

personas (adolescentes, adultos
capacitacién, implementando las
ponsables de convivencia con los
2. Reportar de

(Listados de Asistencia y/o certificados, fotografias, encuestas de
bajo convocadas por: Escuadrén Benii,
mos de Naturaleza, Enfoque diferencial,
imal. 5. Participar en todos los procesos
A de acuerdo al pemsun educativo, as|
plir con los objetivos fijados por el modelo Integrado de

g o AEf pa
citacion con el fin de cum
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Planeacién y Gestion - MIPG, conforme al cronograma y girecsglc" ; ‘;’gﬁpj_ggidgs por la Secretaria de Ambientes
y Desarrollo Sostenible. 6. Cumplir a cabalidad con las funciones: aqiigidadbs que le sean asignadas por el
supervisor del contrato. Hiid gy e
Hiv IRy uls_m?::_ I .
LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Gauca. Slif i %F%} Ej,f *
piktomen RN
24.2. El plazo de ejecucién de! presente contrato sera de':é‘q 3 (2 Lsg?p‘cléh del acta de inicio y/o inicio a
ejecucién del contrato en el SECOP 11, hasta el 30 DE JUNIO ?E ) ! ﬁ?ﬁ; o
ki IR

i flle s o 0
2.1.3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacion die Sér%’ié oSiEr 1 4+

: LA e o
3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contrataciél Dirbctab § * I

1
il “ il
2.4, JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECC]GN:H}GE notlet! gontrato que se pretende celebrar
corresponde a un contrato de Prestacién de Servicios, fa norini_t‘t;} dag l’égal Vigente, permite que el mismo se
celebre de manera directa con la persona natural o juridica Efu?‘ :esé] g:i‘,;:iapaqidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia dir%:fa'nrpente [re:igpionada con el area de que se trate,
LN KIS
"“‘ Iy * *

AL

===

sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertd MR
P
3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS: . ! %%m ERE
kERE ) g“ ot )
» Ley 80de 1993. Tiias £
e Elarticulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007. s % 2 i‘
e Elarticulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015. ity g :“ s
Bodn
3.3. VERIFICACION EXISTENGIA ACUERDOS MARCO. | é%'} by
. R AN
(e bt H ?‘ kil . . '3
El Departamento del Vaile del Cauca —, antes de adquirir bienes y Sg[Vi i0S) de“ac%racter[stlcas uniformes, verifico la
existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio. i i;i?‘ p! 11’
] e '
EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Margue con una X) AR Y E“‘_
Sl NO SRS .
{ ) (x ) S Bids A4l
i ‘;},Hlﬂ il e
» $ }‘t: K l;‘lﬂ 1.
4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL Mll.'s‘M_O:i,.-s’% 1
11 :'_;(‘1;:1 H c‘n‘ [} ;
WL
QUINCE MILLONES DE PESOS ($ 15.000.000) Moneda corriente. gL 2
A (I EREE
JUSTIFICACION (Variables) it i .
i l‘| i |
ﬁ - ) ll i 2 "
bt "
SEal
: ERL I
|
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Para calcular el presupuesto de la ﬁ;é_é%{&%éféét!gfétacién, se efectlio un andlisis sobre las actividades requeridas para el
cumplimiento del contrato, y se tuvo enfgytgﬁtﬁzflg_s‘ valores que regularmente se cobran para este tipo de actividades, con
fundamento en la Circular Interna No;_;_.?%?QSQ(‘S?? del 22 de julio de 2024 emitida Y suscrita por la Secretaria General y
el Departamento Administrativo de Degarfo!l%lns_}itucional de la Gobernacion del Departamento del Valle del Cauca, en
la cual se fija la tabla de valores paga:lq:% :é:f‘?é_t;Ef §s de prestacion de servicios en la actual vigencia,

. 52111
As[ mismo, se tuvo en cuenta la capaci ’

*

&dgﬂeidad, formacién académica, experiencia relacionada con el objeto a

[
ad;
s ' et
contratar, y la experiencia que 'debe reugqula}n persona que se contrate,

v ilE R
P < t T
, P oaw IR A NP
La celebracién del contrato que se derive’dell presente proceso de selecclén, cuenta con el siguiente certificado de

disponibilidad presupuestal. Ny ;‘i &
’ ©nd el e

No. de CDP; 5500006904 del 08 de enero'e

19 zohord iy

yalor: MIL SEISCIENTOS OCHENTA MLl ONESIDE PESOS MICTE. (5 1.680.000.000)
1 11321000/115912-320202008/4333011100110000/P143-1 02475/1/2/01/05:

Apropiacién  presupuestal No." ITEI(
ICLDISRIAAMBIENTEYDESNSEI’ViCiOQFfestadOSfUnVa]leAnimaliSta/CAPACITARALOSGRUP.

I

o b j[f !L;‘i ; ‘;l- i§
41.FORMADE PAGO: 4 .1 " K it
Se pagara en SEIS (6) CUOTA Iqth’I:fS'h

L
i
o »
4
]

o gt

1% . JERE
/ LESpicada uno por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL:PESOS ($

2.500.000) M/CTE. previa ]:irésfé*rfl'ta idnitel informe de supervision y certificacion de cumplimiento a
. . s PO T X 1 S TR ) . . "
satisfaccién donde se |nd|quen&r£‘ s a ,riltli\#gades desarrolladas como requisito para cada uno de los
pagos, una vez acreditado.'.qtiei-_iq[ fgfq%f‘g[ tista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos
al Sistema Integral de Seguridad: Social gn todo caso el pago se hara previa disposicién de giros de

P.A.C. o il

S,
o e,

5 ‘
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LESA OFERTA MAS FAVORABLE:
e T N
Conforme a lo expresado en 'el a,_rtfg_:u!p;}ﬁ!‘nz; .“;.l-w‘. 1.&1.9 del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionaies y de apoyo a
l2 gestion de la entidad pueden contra,ta.;‘rs';u:,{', glq ggte la modalidad de contratacion directa con la persona natural o juridica
que este en capacidad de ejecutar el pquspj_bd&l c":cgntrato Yy que haya demostrado la idoneidad Yy experiencia directamenie
relacionada con el area de que se tr_at'e?!'!sﬁi .fvﬁpfeilgea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

Rl H? )

En consecuencia, Ia justiﬁcaciénde_lqsgfa}étér%s} ztfe seleccion que permitan identificar Ia propuesta mas favorabie para la
entidad, conforme lo estipulado enel _gﬂl:%g[o;q de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015
{(modificado por el articulo 4 Dec‘reftog'.'}?? ,ﬁ-'dﬁh H%B) no se determinara en el presente estudio previo, toda vez que la
medalidad de contratacion directa,-‘-’-ipé;a'gér;esit:qCI?n de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no requiere la

e

escogencia entre varias ofertas. tay ) 4 f c okl 14
T I ) - §b q
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6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

Ver andlisis del sector elaborado por [a Secretarla de Ambiente y Desalry "
?

SHT 8l

7. A@{\;les DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION: ﬂ %
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Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la ejectic
identificados en el anexo denominado matriz de riesgo. s

aie [
o 1@l byt | Myt
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8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION 4 ‘

Conforme a lo estipulado en ef Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 dea 20
garantias establecidas en el Titulo 1] de las Disposiciones Especiales dé v
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. ; il

,; 1461
la: contratacnén directa la exigencia de

¥

reto no es obligatoria y la justificacion

ATl N

&5

S
)

»

Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretarla de Ambiente y Desarrolto}f.‘a :
de la gararitia, toda vez que antes de realizar cada pago; el supervisorjdel!
presté acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que amparargii i

f %it Hik
9. LA INDICACION DE Sl EL. PROCESO DE CONTRATACION EST/
El numeral 5° de! ftem 1.2.3. del Manual Explicativo de los capltulos de c

negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por eI N_l
Departamento Nacional de Planeacion y expresa. . ;L

TR AR L

%J}t“ l‘ Eﬁ i{

i ‘Ie no emgtré al contratlsta la constitucién
q 'Lrato debera ceriificar que el servicio se
’1 do ’

Rid it

!l # 1: EE

DO POR UN ACUERDO COMERCIAL

én pubhca de los acuerdos comerciales
& ’ “de Comerc[o Industria y Turismo y el

4 i‘l 3
£y

“Todos los contrafos realizados mediante la modalidad de contratacion! i' E{Ss;ﬁ{:pulao’as en la Ley 1150 de 2007 no les
aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tantojfio; Iser*ne ulere establecer si estén o no cubiertos
- | por dichos acuerdos.” En consecuencia, a la presente modalidad de coh’trat aCIén ho se aplicaran las normas especiales | -
que ngen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comermo en [os cuales se encuentre vinculado el

Estado Colombiano. i
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10.DEFINICION DE LA SUPERVISION: ¢ u y ‘
1

i 13 vJ«' -
1
I

Lrt’ra[das por EL CONTRATISTA a favor del

La supervision de la ejecucion y cumpiimiento de las obltgaczones}
ariof{(z ,'de Ambiente y Desarrollo Sostenible, o

'!
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estara a cargo del Secre bf

quien, medlante oficio sea designado por elfla Secretario (a) dela SAD' i F-'MI PR
JH
Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perj icio .dpflas demés que le asigne la Ley y demas
normas:. gu‘réyg] il :.z .l. ‘e
b }lml 1‘ )%

a) Velar por el cumplimiento caba! del objeto contractual, dentro Jel lazo: estupuiado

gImA L,

mi@f?"t |
3?!3‘!‘11 s - -

©,5STE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNAGION DEL VALLE DEL CAUCA-PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
- CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) 1Q1SU REPRESENTANTE
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b) Velar por el pago oporfuno a laicc'JFp_t',a'p_is t;a_'- de los valores acordados,
Ly ﬁ;'lli- 4
c} Elaborar certificacion de cumplimiento a‘gsatzsfaccxén en los casos que sean necesario para el desarrollo del
contrato o el pago respectivo, ‘I £4f i i
D

ool
d) Elaborar las actas de Iniciacién; r,i
fuoadg ]
R T i
e) Tener en cuenta que toda aclaga_ég\. G ! l,la CONTRATISTA en relacién con el Contrato debe ser por escrito,
s il :
& ERRIINIM

f) Verificar el pago y afiliacion de egtzfr daxd social integral de la contratista.

jparciales y liquidacion del contrato,

Hlalsequ
MR R 1
Conforme establece el articulo ‘83 de i eyi}1474 de 2011: La supervisién consistira en el seguimiento técnico,
& ud bl ab

administrativo, financiero, contable yjhfldlcm uensobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma

entidad estatal cuando no requieren cofr;'c':'é? T 'ir.éh Qs especializados. Para la supervisién, la Entidad estatal podra contratar

|
Soshidp R . . -
personal de apoyo, a través de los co.ntra'ff'(_) r'j prestacion de servicios que sean requeridos.
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