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En desarrollo de lo sefialado en los numerales Tty 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y reglamentado por el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015‘gu:é qqsgr;ggina que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar
el proyecto de pliegos, los pliegos dei_c‘sj 1di§:ic3_ne S, ¥ el contrato. Deben permanecer a disposicion del pablico durante el
desarrollo del proceso de contratacién. iEf[E B‘fﬁ %
LR 1780 5jc:h 411 : .,
El presente estudio contiene Ios;s_ig’piéri%é‘:s'f-‘ él‘e‘rﬁentos generales ademas de los indicados para cada modalidad de
seleccion: by o 2 gl fhig
o
. o U " P § -
1. DESCRIPCION DE LA NECESID, ‘[-JjQLI.E,LAE ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER: .
Sy Ty 'j,;f?;iu ' s
Conforme al artfculo 305 de [la Consti UCiC n ;I—{g}ltica, corresponde al Gobernador dirigir la accion administrativa del
Departamento, asegurar el cur;nplimjenlgc‘: Id’e' I.I:-}i's gﬁnciones y la prestacion de los servicios a su cargo.
P e :';.' dv"flﬁb ‘
La mision de la Secretaria de Ambiente’ yiﬁ!)’e’s’érro'llo Sostenible es el fortalecimiento de los procesos que conduZcan a la

gobernabilidad territorial, a la garantfa qg:;g‘bs:ﬁ:g;ééhos fundamentales relacionados con un ambiente sanoy la proteccion
de la diversidad bilogica y los ec:osister'nag;;i prqrr;ol\?iendo y ejecutando politicas, planes Y proyectos nacionales, regionales
y sectoriales relacionados con el ambientedyiiosirecursos naturales renovables en coordinacion con las entidades del
SINA, organizaciones publicas y privadq§ 'fg[emi5§§ y sociedad civil del Departamento en armonia con el Decreto 1076 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Amlij Desarrollo Sostenible.
L5
i

& Ambiente y Desarrollo Sostenible de conformidad con la estructura

Y !

Pty L ,';; L ¢
Igualmente, es competencia de la S%q;@tal;[ia:; e
administrativa del Departamento: 1811 !EP.rb nover y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos nacionales y

regionales relacionados con la sostenibilidadiambiental del Departamento del Valle del Cauca, en el marco legal de sus
competencias y del Decreto 1076 de QQ?;ﬁ! g.'i[}il’;cb:[feglamentario del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible o norma que
io modifique, reglamente o sustituya; 18117 'gohfr.-'abuir en coordinacién con las demas entidades del SINA, en la proteccion
del ambiente y Jos recursos naturales re %yqtgl;a'éé RNR; asf como, el derecho fundamental a gozar de un ambiente sano
en el Departamento del Valle del;_Qa’»’g&éé‘!ﬁb ;H; Expedir, con sujecién a ias normas superiores, las disposiciones,
directrices, consideraciones y.or.ignta;clig{!]ggj"glg Departamento del Vaile del Cauca relacionadas con el ambiente y los
recursos hidricos en coordinacion con I‘qlsfej;ltlig‘a‘cﬁfes del Sistema Nacional Ambiental - SINA y los Consejos de Gobierno
Departamental y de Politica Publ,ica-enr{}@hie‘f}tﬁfy Recursos Hidricos - CODEPARH. 181 4. Coordinar la implementacion
y articulacion con los diferentes actores gciqhaligs y regionales, de las Politicas de Ambiente ¥ Recursos Hidricos del
Departamento del Valle del Cauca,-(ggaﬁg'gﬁ‘éﬁé,yo. 445 y 446 de 2017 - 659 del 2024)), planes y programas para la
conservacion y el uso sostenible de los, ;.E,SGQI_S‘:_O S{naturales y el ambiente.181.5. Participar en la elaboracion, ejecucion y
seguimiento del Plan Departamental gg[Bbeﬁzéﬂro;llb, brindando apoyo en temas ambientales y de recursos hidricos a las
demas instituciones o dependencias.ff'de'?éﬁe’ﬁa‘{que los procesos sean transversales, coherentes ¥ pertinentes.181.6.

i
th ;?‘ 1ha

. . L Lk § 1+ ; . . . -
Dar asesorfa y apoyo financiero, tecnico jaglf@ g'u_stratlvo a los Municipios. del Departamento del Valle del Catica para la

efecucion de planes, programas y «prg ,'gq{gﬁ" (e conservacion del ambiente y los recursos naturales renovables -

RNR.181.7. Desarrollar prograrnas :fy;'iEppye,ct,os;- amblentales en alianza con organizaciones publicas, privadas vy

comunitarias, a través de recursos propi'ci%ylc?idé,i:ooperacién técnica y financiera.181.8: Administrar el funciongmiento y
trast

financiacion de organismos consultivos; IOtt?§ instancias existentes que se encarguen de articular la accién ambiental en

b

ei Departamento de! Valle dal Cauca; ‘como'lel Consejo Departamental de Politica Ambiental v de Gestién Integral del
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Recurso Hidrico - CODEPARH.181.9. Realizar los procesos de adcﬂiﬁlﬁlﬁiigm’é;ﬁp're’dios;y restauracion de dreas de
iy e L s .
UHiEcides enla normatividad vigente; incluyendo,

importancia estratégica parala conservacion de los recursos hidricos, es

X . . oy unmsém: el P . A
la implementacién de mecanismos como el pago por servicios amb‘%ﬂ.t%lfﬂ” otros:Ihcentivos a la conservacion, en
ag |l
LIRS

aplicacion de normatividad vigente.181.10.Apoyar y promover la reallza: r% .giiiptdgramas de cultura, educacion e
investigacion ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre la I:é, ) gciQﬁ{y;Ql manejo integrado del ambiente

y los recursos naturales. 181.11. Apoyar e incentivar el desarrollo de ifjjci "E vﬁdﬁ ﬁ?'pf'c';chto‘s insfitucionales con enfoque

17}

comunitario, relacionados con la produccion y el consumo sostenible. 1 gl BiIEan ﬁlﬁl}lr cori la definicion e implementacion
de las medidas de adaptacion y mitigacion definidas en los Planes Depafian gﬂtgrl}:yi‘,l\q‘uqiqipales de Gestién al Cambio
Ciimatico - PIGCC, incluida la Ordenanza 630 de 2023. 181.13! Apg éigé\a:;fo- Glacionje implementacion de Planes,

i i [ Stz iy e - e
Programas y Proyectos asociados al turismo de naturaleza, al paisajis/jo: yf lgaesgr_rpll_o de corredores ecoldgicos en el

Departamento del Valle del Cauca. 181.14. Participar en a operati\%}dé&? :'d%f Sistema de informacion ambiental del

Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demas entidadgs]hug|producen informacién relacionada, en el
marco de;ja coordinacion y articulacion del CODEPARH. 181.15. %{dé’%h,a .]a:sﬁaqciohes para la implementacion
participativa de 1a politica publica de proteccion y bienestar animal del [} i): ' r’ﬁ nto-del Valle del Cauca, Ordenanza 612
> B . . ' N 2 By N
del 2023, que permita la articulacion de las Instituciones, de la acg!dz;egu@;w_ fge_ larcomunidad de acuerdo con sus
competencias y responsabilidades para la promocion, prevencion waét‘ l&: cimiento institucional, para la proteccidn y
bienestar de los animales en el territorio departamental.181.16. lmplgmgli' §g“ :]g"sérqollar, coordinar, vigilar, evaluar y
efectuar el seguimiento a la Politica de proteccion y hienestar animal. 1§1l' 'lmB}g! qé[ asistencia técnica y liderar procesos
de capacitacién técnica a los municipios de Departamento del Valle q_gl’%a'ggg ‘pgr_a la ejecucion e implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con la proteccion yibié.éstﬂ g_a"njmall. '181.18. Realizar articulacion
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interinstitucional e intersectorial en los planes, programas, proyectos, ¢
bienestar animal. 181.19. Coordinar con la Policia de Carreteras que s€;

¥ IR

1l lmesas reldcionadas con la proteccién y
rei_‘];r_aﬁ_cb de Ganado y de otros animales

Or'in
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i
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que atenten contra el medio Ambiente, la Fauna y la Seguridad Al l. ‘ath Qi;‘lfgj_ﬂ;.ZO. Las demas que le asigne la
Constitucién, la ley, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos, norma siylllas ‘que surjan como consecuencia del
desarrollo normativo y jurisprudencial. ?E et i ‘ ;g
' i{i Ay 1
AL I
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Plan de Desarrollo: Plan Departamental déjiD;é'SEl}j"'f)1922_024-2027 " iderazgo que
Transforma” it ﬂﬂ!:?:'iéll R
Pilar; @ Valle biodiverso, cultura:8 incluyente: '+ - ¢
Linea de ‘Accién: N/A HH B v
Objetivo Especifico: Atender integralmenteilAnimalés? én. situacién de abandono,
perdida, desatencion, tenéh’gi?t”i{’fgépo'ﬁsable o vulnerabilidad
Programa. 33 - Valle, biodiversidadiyiresiliéncia. .
Subprograma: 3301110 - Un Valle Animiali§fa: &Il1E +
Meta (s) de Resultado: MR33011 - INVERTIR {ALAMENOS+EL 1% DE LOS INGRESOS

CORRIENTES ~ DE i'ﬁfgﬁﬁiééllﬁjﬁsmAcmN PARA LA
IMPLEMENTACION DE LAJEGLITICA PUBLICA DE PROTECCION Y
BIENESTAR ANIMAL _ HLHGE e 1 o

Meta (s) de Producto: MP330111004450106 15! TATENDER 10.000 ANIMALES EN
- PREVENCION, DIAGNOSTIGOLY}CURA DE ENFERMEDADES, DE
: SITUACIONES ~ DERIVADASHJ:EOR! * ABANDONO, PERDIDA,
DESATENCION, ~ TENENCIAIE ! * IRRESPONSABLE 0
VULNERABILIDAD, EN Eli PERIGDO DE GOBIERNO
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Proyecto: T ] !H Il IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION"] -

jfi ANIMAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN

‘iﬂ;é L
F o biti Ml VALLE ANIMALISTA
Actividades del Proyecto Objeto? defla ;'?}galizar jornadas de atencién integral para los animales ubicados

Contratacion i 3§1‘ v |51 los estratos socioeconémicos mas.vulnerables o en situacién de
ArH | abandono.

Ez'-r‘-‘-.*"%

En consecuencia, la Secretaria de Am Jler}tg gy‘rE‘Desarrollo Sostenible, en cumplimiento de sus deberes funcionales,
requiere contratar los servicios de pefsohasina

especializado o demds estudios supe[ioll_'g;s_‘,;-téc::nicos, tecnologos y asistenciales, lo anterior con el fin de garantizar el

- ;.:l.

de satisfacer esa necesidad con | bérg;gﬁé!f:: 'uié labora en la entidad publica.
T wighllEe *}i ’ !
También se debe precisar que cénfdfme'iélaé‘r;tiéﬁio 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la presente contratacion de

FILPHEN SEiin 4 ys

. . s g 17 LS H . ']

contratacion directa esta en capacidad ;gg.,jgltg_t:!u't_ar el objeto del contrato, y define que los servicios que se pretenden

contratar corresponden a aquellos de pggqﬁq[re.;z;a }electual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento

de las funciones de la entidad es__tatal,ir.asf;Ecg ;9 I?‘s relacionados con actividades operativas, loglsticas, o asistenciales.

ar w4 il

De acuerdo con lo anterier, la nec_:esjchg ﬁyg;gle. Pretende satisfacer con la presente contratacion es la de apoyar Ia labor

del personal de planta de Ia Secretﬁriil:g’ *dq‘ [ﬁgnbiente y Desarrollo Sostenible, en cada uno de los procesos, y

procedimientos que desarrolle, cpnfel;_q:'-nfn:g-'_p[, psito de dar cumplimiento a los fines del estado y garantizar la continua

y eficiente prestacién de los servicio_s*- pub !g':p%? y la efectividad de los derechos e intereses de la administracién

departamental, en cumplimiento de lay ',—F:? ;,3(?9‘? 4993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, Para este efecto se

requiere contratar la prestacion de ,.lofg‘;;slg \ _icfg_,s, r'jtel personal asistencial, t&cnico, profesional, profesional especializado,

asesor y de esta manera satisfacer la'n,et?gsf}f_c ac’i que origina el presente proceso de contratacién.

«owe SRR
. RS LA T :
El proceso de contratacién se encuentra j visto en el Plan Anual de Adquisiciones asi: !
T Q d‘ o i !
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Publicado por el Departamento Adr;iims;!t"__ iyo
del Departamento del Valle del Qa‘uca.i i ¢
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Desarrollo Institucional de conformidad con el Manual de Contratacion
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PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA K 5 !
' g Pl i
Perfil REQUISITOS T ERNATIVA
A ESTUDIOS EXPERIENCIA | ESTUDIOS EXPERIENCIA
BACHILLER ~ AL RNRE S
B De0a6 MEL Altékdﬁtggﬁ;-‘ . | Alternativa 1: 6
-+ st £ < 5 | MEL
- L
CONVENCIONES: i !:;;E 494, 0 ¢ >
TB [ TITULO BACHILLER E TWULOﬂr@f£Q§TGR&DQ MODALIDAD
| ESPECIANIZAGION! ¢ 1 «
TFT | TITULO FORMACION TECNICA MA | TITULO] ﬁgisr?ﬁoq MODALIDAD MAESTRIA
CHE R '
TETG | TITULO DE FORMACION TECNOLGGICA [ DT | TITULOHH i ROSTGRADO MODALIDAD
DOCTORADOSIEE + 0
MEL | MESES DE EXPERIENCIA LABORAL ES EDUCA% ﬂﬁﬁsﬁ{FERIOR ¥
fifilad :f"‘;f‘ @
TP | TITULO PROFESIONAL PRE PREGR%E%% T ¥
T EE.
2. OBJETO A CONTRATAR % AR 1 e
. S804 MR, o7 B Y
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUX LE j.VEETE_RINARIO EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYA il;g_L_ REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
ASOCIADAS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA PO_LITIG’PW‘” [BLCA{DE PROTECCION ANIMAL DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALIST_% kil ?:‘ P
R
241. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: it b ; t i:_’; E
o IR e by
OBLIGACIONES GENERALES: )i ‘I ‘b‘ i 't
St g B e
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimké las tareas encomendadas. B) Guardar la

debida confidencialidad y reserva sobre [a informacion y documentéﬂ;, ﬂwrgt'jxj Eaz'cn del contrato llegue a conocer,
obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atin despuéﬁqﬁlt‘% I;grm'i‘qq do el contrato. C) Custodiar, preservar
y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instaﬂ,a‘ci‘,qgé_sti‘del:ediﬁcio, y devolverlo a la finalizacién
de! contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que','s'g' c171 ] f’!.:‘.‘ los requisitos y términos contractuales

ial Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos

de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993,
reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar la documentacidn a_'{.sig‘,é:érg#oude‘ conformidad con la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) ylg;al‘ig‘,l;\p;t;:-:wispl} las carpetas y documentacion gue
tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrat{:c:,! Ea:p:t;gg% gue debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago qgrr%s;gq;qc‘lijente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacigﬁn ggtab;gcidas* en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera infg;_méf%‘;a‘%‘la’ Secretaria de Ambiente y Desarrollo

I -REY

Sostenible, a la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre aﬁl;i:'a:do.-;gl'ghalmente, cuando EL CONTRATISTA

determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fond&?dé{fnéﬁéiones, debera informar dicha sifuacién a

| s"'iéz‘vﬁt s o
i L ‘.%'_ f.,%,
i
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la Secretarfa de Ambiente y Desarrolio Sastenible con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrendia. Al vencimiento

del conirato, debera adelantar los trémj;és’ gegr:é;spondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y

pensiones. H) Las obligaciones que s_e":g"eiri\ﬁp ‘d’el presente contrato deberén prestarse en la oportunidad requerida por
la entidad, de tal manera que se garantice 5{33. %gontinua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL CONTRATISTA se

compromete a cumplir con las normas y’ ﬁ[dé?ﬁimientos scbre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Sienel desarrollo

Sostenible y en todo caso sin exceder,!gosf.igatg’blecidos en el ordenamiento jurldico, de igual manera, a.mantener
actualizado el registro en los sistemas dej informacion de la Secretarla de Ambiente y Desarrollo Sostenible en tiempo
real, cuando a ello hubiere lugar. K)'EL FO '[}li%'A;TlSTA Se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar
afiliado al Sistema General de Rlesgos;kg}joyélqs:',,ge conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de Ia Ley 1562 de 2012
Y sus normas reglamentarias. L) EL co ';I'I'\:ATpﬁgrA sera responsable ante las autoridades competentes por los. actos u
omisiones en el ejercicio de las activid?cjﬁg;qpﬁj q&sarrolle en virtud del presente contrato, cuando can ellos cause perjuicio
a la Administracion o a terceros. Igualmgei@;e'.sg{g;i'gsponsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes.f;M) 55 ,,!eﬁlevento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
(mp!;ﬁeado y durante [a vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse

[ 3
115 {15

contrato pertenezca al régimen tributarig §]
en el régimen comin, se compromete g ﬂﬁaligéqggmbio de régimen ante la DIAN dentro de los terminos que otorga la ley
Y a reportar dicha situacion a la Secretar 'a_fdt'g? ‘rnbiente y Desarrollo Sostenible para lo cual aportara el RUT actualizado
y efectuar el registro en el SIGEP, lo anl‘t_glj[bf}:q;é}; :'nformidad con el literal ¢ del articuio 437 y el articulo 508-2 del Estatuto
Tributario. N) EL CONTRATISTA seicom [O[iete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad

by

1

pactada en el presente contrato. P) Cum“lyr'rc'c‘arf Tas obiigaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de
abril de 2013 referente al examen médic’:cl;{q gpagional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del

perfeccionamiento del presente contratg &,ieﬁltéééar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del

mistno. Q) Manejar y cumplir las politicas|de ,ﬁgié:tjén Documental y Ventanilla Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE

el nimero de cuenta bancaria de ahorrf'q @L;E‘gg' ip;!te, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la

ejecucién del presente contrato, S)- E;éfg|i§1f§'{' 2 ![jformacién de su hoja de vida en e Sistema de Informacion y Gestion
del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimientojcon fo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea

1

posible el registro de Ia informacion, port ;.fal'[‘aﬁ gpj: el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez

restablecido el Sistema, se p'roceadezre‘:fi.;:!= Tegistiar la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la

seguridad de la informacion y los recuj(lstgs;[r,jfp'{r;'éticos de la organizacion. U) Toda informacion o formatos generados

por EL CONTRATISTA son propiedad dt=I -Departamento del Valle del Cauca "
OBLGACIONES ESPECIFICAS!

ressl ]

PR i .
1. Apoyar Ia ejecucién de Visilasydejlinspeccion y verificacion en casos reportados de presunto maltrato,

N . P TR T .y . e
negligencia o abandono animal copﬁflpuyendo a la evaluacion del estado fisico, sanitario y comportamental de

. . S HE ¥ 'y . . .o . . o .
los animales involucrados. 2.A ‘tgya“rg?‘ngla recoleccion, registro y organizacién de la informacion y évidencias
obtenidas durante las visitas' de|inshaca Qn. incluyendo soportes fotograficos, escritos y testimoniales, con el fin

AR AT

de respaldar los trémite§ ‘ad'f.“i.« "ﬁ&ﬁ%‘?ﬁ 0 legales a que haya lugar. 3. Apoyar las visitas téchicas en albergues,
centros de bienestar ‘animaj -“§?5R€’Pi°5 de alojamiento de animales, verificando las condiciones de

infraestructura, sanidadayih’éﬁgjci ﬂqugacuerdo con la normatividad vigente. 4. Apoyar las jormadas de

esterilizacion y atencion veteking:r;a pggrlic.fa, incluyendo alistamiento de lugar de trabajo, preparacion prequirdrgica
de cada animal a intervenir, retii'o‘-bbstquirﬂrgico de catéter intravenoso, apovar la orientacion en lugar de jornada

TR l[{ﬂ i
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S
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a cuidadores de animales intervenidos respecto a los cuig'a'd"‘"- posteriores.! 45. Apoyar la elaboracion y

a3
. a . . N B FAP AR w3 T e P . . .
consolidacién de informacién requerida para reportes _técn;c{ési“&r ?jch': l'ﬁl;sjrgttvps derivados de las visitas y
jornadas realizadas, aportando insumos para el seguimienfodim tﬁcior’gal‘ yila toma de decisiones. 6. Dar
cumplimiento a las directrices impartidas por el supervisor de;ll (

‘t'a”%ufcJ Htribuyendo al logro de los objetivos
institucionales y al adecuado desarrollo del Modelo Integrado;de: eacion y Gestion — MIPG. 7. Ejecutar las

demés actividades que le asigne el supervisor dei contratgfinet S3iias paral el cumplimiento del objeto
contractual. SN # F' :
& § e *1 Iy
LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca. 311 [l P 1.{ ‘1
' ¥ ‘ ; , é‘.qﬁ ii‘ ;E 1i
21.1. PLAZO: AN f
felifignn T \
2.4.2. El plazo de ejecucion del presente contrato sera desgell |i.scr|cu5n del acta de inicic y/o inicio a
ejecucion del contrato en el SECOP Ii, hasta el 30 DE JUNIO Q\E—Z-W DEJIEEL ¢
- Sl B
2.1.3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacién de Serviclos "'t~ * .
- . . Al
3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contrataciﬁi\ ’ﬁfrﬁcta ik Ij! '
. ]i,*iﬁi SR
HE is_ls; RS
3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION: 39"]?;5'3‘30,1? i;;‘:ﬁcic",ntfato que se pretende celebrar
dorresponde a un contrato de Prestacién de Servicios, la nory ai}i* il; gid .{%9?‘ vigente, permite que el mismo se
.celebre de manera directa con la persona natural o jurfdica gk&?‘?‘s:té: E?ﬁgjtzﬁapécidad de ejecutar el objeto del
Gontrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia dir%g_ ?{ﬂ _rf efse;]a{p‘l\qnaqa con el &rea de que se trate,
sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias g'fé : as,} iR S
T | ERRE
3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS: 5 Biifen l 34 ‘ ,
PR 441141 2 e
« Ley 80 de 1993. Logiiheer
« El articulo 2 numeral 4 fiteral h) de la Ley 1150 de 2007. %ﬁ I ?r"ﬁf;i :;" ‘;
s+ Elarticulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015. | . 4t s tl;t i
% St 2]'! Bdd e 5a
- k- ik BRI E RN
3.3, VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO. 1 i E? l %} g 3L
B ek | P
El Departamento del Valle del Cauca —, antes de adquirir bienes y %eh‘ﬁc‘log qe‘,caracter[sticas uniformes, verificé ia
existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio. §§ | |e=, Il
> Hildnd @l
EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X) PR
Sl NO AR HE S %
( ) { x ) R
iRl
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEIg. MIFM%J'.& L
B I 1
i : m“ i
QUINCE MILLONES DE PESOS ($ 15.000.000 ) Moneda corriente. 3 i!}_':.-s‘-fgi 1z L
4 TR e
Hib s,
§ '%ll. iﬁi' fts
it i s
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Para calcular el presupuesto de la prese te gpnt;étaclén, se efectlio un analisis sobre las actividades requeridas para el

1 1

. R e . .
cumplimiento del contrato, y se fuvo qn‘;c‘:'ue[L iglgsévaiores que regularmente se cobran para este tipo de actividades, con
R L L [

fundamento en la Circular Interna No 29%40:?0%"{‘3 del 22 de julio de 2024 emitida y suscrita por la Secretaria General y
el Departamento Administrativo de D?i?ﬁ;ggj Qﬁwlsigtucional de la Gobernacitn del Departamento del Valle del Cauca, en
la cual se fija la tabla de valores par'a;lt%s‘ ]cg"p; ‘fréqu de prestacion de servicios en la actual vigencia,

7 0w EIREER i

! MR B -
Asi mismo, se fuvo en cuenta la capacig gd}, jji{éfqeidad, formacion académica, experiencia relacionada con el objeto a
contratar, y la experiencia que debe reunirila dersona que se contrate.

i

Al |
La celebracién del contrato que se defve:del .?{esente proceso de seleccién, cuenta con el siguiente certificado de
il it

disponibilidad presupuestal. Lo Etd s
Lo 5,:i i
No. de CDP: 5500008904 del 08 e encf dol 2025,
Valor: MIL. SEISCIENTOS OCHENTA Ml ONESIDE PESOS MIGTE. (3 1.680.000.000) L
Apraopiacion presupuestal No." |TE ;E1‘{3tﬁ ; il‘:21000/1 159/2-320202008/4333011 100110000/P143-1 02475/1/4/01/05:

dos/UnValleAnimalista/REAL| ZARJORNADASDE,

ffﬁ

B
Lo

JUSTIFICACION (Variables) ' ¥

&

==

(I

332

SR

ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servici s

1]

cica

® by

i
ae
41.FORMADEPAGO: ;i .} g[ﬁéﬁ ik

(AT
d l i
Se pagara en SEIS (6) CUOTAS IGUALES ;'cada uno por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($
i i E'%I'H’%:h!iiz“ . < s . . ..
2.500.000) M/CTE. previa presgﬂgg : ggn;s—:!e' informe de supervision y certificacién de cumplimiento a
satisfaccion donde se indiquen: }Lg%g‘ghié\{;gades desarrolladas como requisito para cada uno de los

Pagos, una vez acreditado que, g![_%gﬂg; lista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos

al Sistema Integral de Seguridé‘d!;‘,lp_cghalil En todo caso el pago se hara previa disposicion de giros de
P.A.C. 5 Luihsheil i

i
i

i

Tk TR
VoA ip o ’?‘-’]gi "
5. CRITERIOS PARA SELECCION'ARIIEIA,OFEBTA MAS FAVORABLE:

Eie=r—4

pr——

Feo 843 .Ii"wi ;]

Conforme a io expresado en el artfcuib'i'!2!2“.f"

N

r

It
. 5'1,.]3.9 del Decreto 1082 de 201 5, los servicios profesionales y de apoyo a

l2 gestion de ia entidad pueden cont_réﬁr%éf méf: E{l:ite la modalidad de contratacién directa con la persona naturalo juridica

que este en capacidad de ejecutar e 'objeg‘b;, ﬁ";l ‘?f%ntrato Y que haya demostrado la idoneidad ¥ experiencia directamente

relacionada con el area de que se tifaEéh' isfj{f;ciﬂq}el?ea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas,
R ;551511 :

En consecuencia, Ia justificacidn de léé_ffaqtqres-de seleccion que permitan identificar Ia Propuesta més favorable para Ia

. . : ~iHE L4 i
entidad, conforme lo estipulado en el am:c::iglé!é Ej:e: la Ley 80 de 1993 y el artlculo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015

5 s

(modificado por el articulo 4 Decre:.toy‘ 'L?anﬁ,HZHFZIS), no se determinara en el presente estudio previo, toda vez que la
modalidad de contratacion directa,” paga'lgfe_?:gacipn de servicios profesionales y de apoyo a la gestién no requiere la

escogencia entre varias ofertas, | * © ¥ #
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6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO HIBHRE i i

. ;' 1, ¢ E: b +

Tdtjiaws T B

Ver andlisis del sector elaborado por la Secretarfa de Ambiente y DasaH ll0¥S éf% ! %
(1118 (K !.:"13

- v Y

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION: g tl 'i
T |

Tenlendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la ejecucjonidel smo ‘se pueden presentar [os riesgos
identificados en el anexo denominado matriz de riesgo. i 3ot
4 A i1
5 S EL
8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACI()N:Z l ; ey !-é: ]
. iR

Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 %'e 2
garantias establecidas en el Titulo 1l de las Disposiciones Especiales de el 2

a'contratacion directa la exigencia de

E

cr tono gs obligatoria y la justificacién

i i

para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos prevics. s“ i 3 E% ; HE X

iy i | EY I
Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretaria de Ambiente y Desarrolldééf" it ,“"mlzé:fr Ro-exigira al contratista la constitucion
de la garantia, toda vez que anies de realizar cada pago; el supervisoridel f:on{rato;deberé certificar que el servicio se
presté acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que ampararil % Rl 1 ey

il

Y i ;

4

i
9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION EST%Aluﬂ)'gi' }L

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capltulos de% }
negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por ei
Departamento Nacional de Planeacion y expresa: %

"Todos fos coniratos realizados mediante la modalidad de contratacionic i

E.
dor
w;ig:. e

Lid
Rk

£aa
puladas,en fa Ley 1150 de 2007 no les

& qa
coBl DO;POR UN ACUERDO COMERCIAL
e
ek atacion p
iis'téntgfdé'cbmercio. Industria y Turismo y el

]

;

LR .
n publica de los acuerdos comerciales

1¢
I

H]

34
':E!.}:; : L

0 ot

&
) . . . At b s o L f .
aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tanto; O% Héf:ﬂqebf{rere establecer si estdn o no cubiertos

ﬂl

por dichos acuerdos.” En consecuencia, a la presente modalidad de con 2at‘aJQ|C’ihéno;se'apiicarén las normas especiales
gue rigen ia materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre GOT"eféé?iteﬁ los cuales se encuentre vinculado el

Estado Colombiano. %m ,mén. Sy ¢
I
10.DEFINICION DE LA SUPERVISION: ﬂt i % { i i 1y
i) Bt b
La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligacionesficgo;_[f\éa!qasfﬁp‘oq EL CONTRATISTA a favor del

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estard a cargo del Secre far.io:(aﬂ) ':c}e» Ambiente y Desarrollo Sostenible, o

"+ 1)

quien, mediante oficio sea designado por ella Secretario (a) de la SAQS:fﬁE

dite

) .SI ]

:

dagl
il b Al
Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjgididi e-!ia§_
l 4

A
)

T

] 43
a l,i’-“
gN R

normas.;’ 3

b
FA

ik
Ees s ()2

a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro g'el plazo.es

1Y
e T
T

AENY
LTI
Y

digniésfqhe le asigne la Ley y demas

iy
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i
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b) Velar por el pago oportui'ltg

i
ajaéc:!o:! : :2  de los valores acordados.
CoER b
. s ARl

c) Elaborar certificacion de cumplj '.‘ie,'jto ‘Efsatisfaccién en los casos que sean necesario para el desarmrollo del
contrato o el pago respectivo. it |ff i

P P e
d) Elaborar las actas de iniciacion: qlgrggjs}} 'p.?,rciales y liquidacion del contrato,
T ol liRraRip bRy

- v 2 ® i ekl . ,
e) Tener en cuenta que foda ar:l.;|il:iralt!:é%ff.E i:{c fga CONTRATISTA en relacién con el Contrato debe ser por escrito.

f) Verificar el pagoy aﬁliac"ipn d'eQ.dl segu géd social integral de la contratista,
% B AR 1

b anli 3
Conforme establece el articulo 83 Eigulé Hii ;?474 de 2011: La supervision consistira en el seguimiento tacnico,

administrativo, financiero, contable y ]ufiic‘j,lcgﬁ":'hg {sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma
entidad estatal cuando no requieren conocimiéntos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar
HARRY] p

ii
. v bEEE, b - . .. .
personal de apoyo, a través de los qoptrﬁtos‘f elprestacion de Servicios que sean requeridos.
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