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En desarrollo de lo sefialado en los numerale S, ?‘
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 qng term
el proyecto de pliegos, los pliegos de'co 1d1c10ne
desarrcllo del proceso de contratamén #

ina que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar

L
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!32 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y reglamentado por el articulo
icf y el contrato. Deben permanecer a disposicion del publico durante el
i

El presente estudio contiene los 51gu1e Nt
seleccion: s
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDADi
i

I

i
i
Ll ‘
Conforme al articule 305 de la- Constl Jci§q£leolitlca corresponde al Gobernador dirigir la accién administrativa del
Depariamento, asegurar el cumpllmlent?m {I?ts funmones y la prestaci6n de los servicios a su cargo.
. -1’ i = i
La mision de la Secretaria de Amblentey §Desarrollo Sostenible es el fortalecimiento de los procesos que conduzcan a la
gobernabilidad territorial, a la garantia de losr de echos fundamentales relacionados con un ambiente sano y la proteccién
de la diversidad bilogica y los ecoststemas*ip o oyiendo y ejecutando pollticas, planes y proyectos nacionales, regionales
y sectoriales relacionados con el amble te yil ¥recursos naturales renovables en coordinacién con las entidades del
SINA, organizaciones ptiblicas y prlvadas gremlos y sociedad civil del Departamento en armonfa con el Decreto 1076 de
2015, Unico Reglamentario del Sector A’mbqerte y;Desarrollo Sostenible.
&
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Igualmente, es competencia de la Secretarla} de Ambiente y Desarrollo Sostenible de conformidad con la estructura
administrativa del Departamento; 1181, '11,1EP|;0 over y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos nacionales y
regionales relacionados con la sostenibgl dad |a Blental del Departamento del Valle del Cauca, en el marco legal de sus
competencias y del Decreto 1076 de 20‘153 "mco {eglamentano del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible o norma que
lo modifique, reglamente o sustltuya 181[ 2~1C§Gn{q|bu1r en coordinacion con las demas entidades del SINA, en la proteccion
del ambiente y los recursos naturales rer| vablesit RNR; asi como, el derecho fundamental a gozar de un ambiente sano
en el Departamento del Valle del Cau a 18{1‘3* Expedir, con sujecién a las normas superiores, las disposiciones,
directrices, consideraciones y onentamones deliDepartamento del Valle del Cauca relacionadas con el ambiente y los
recursos hidricos en coordinacion con Ias ergttdades del Sistema Nacional Ambiental - SINA y los Consejos de Gobierno
Departamental y de Politica Publlca en Amble te;y Rectrsos Hidricos - CODEPARH. 181.4. Coordinar la implementacién
y articulacion con los diferentes actores qam na]es y regionales, de las Politicas de Ambiente y Recursos Hidricos del
Departamento del Valle del Cauca (Ordega z sl No. 445 y 446 de 2017 - 659 del 2024)), planes y programas para la
conservacion y el uso sostenible de Ios &CL rsos naturales y el ambiente.181.5. Participar en la elaboracion, ejecucion y
seguimiento del Plan Departamental de Desarrolllo brindando apoyo en temas ambientales y de recursos hidricos a las

;
demas instituciones o dependenmas de' jmanera ‘que los procesos sean transversales, coherentes y pertinentes.181.6.

Dar asesoria y apoyo financiero, técnlco y adm nlstrattvo alos Mun!ClpIOS del Departamento del Valle del Cauca para la
ejecucion de planes, programas ¥ proyec os de conservacion del ambiente y los recursos naturales renovables -
RNR.181.7. Desarrollar programas y}lprox "ctos ambientales en allanza con organizaciones publicas, privadas y
comunitarias, a traves de recursos| propxos!y( cie cooperacion técnica y financiera.181.8: Administrar el funcionamiento y
financiacion de organismos consultwosjlo ra 5. i 1sianc:as existentes que se encarguen de articular la accién ambientai en
el Departamento del Valle del Cauca *como'el Consejo Departamental de Politica Ambiental y de Gestidn Integral del
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© ESTE DOCUMENTO ES PROP[EDAD%DE L‘t'-'\l GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MED[O, ,S|N AU %AC|ON DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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Recurso Hidrico -.CODEPARH.181.9. Realizar los procesos de ad “lejsi cion| deipredios y restauracion de areas de

importancia estratégica para la conservacion de los recursos hidricos, esta _Jé&;d}esen}la normatividad vigente; incluyendo,
la implementacion: de mecanismos como el pago por servicios ambie ta?és’é i@trosdncentivos a la conservacion, en

1331 % Hib it L 1.
ilde- programas de cultura, educacion e

»

aplicacién de normatividad vigente.181.10.Apoyar y promover la realizaclé
investigacion ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre lajconservacion y el manejo Integrado del ambiente
y los recursos naturales. 181.11. Apoyar e incentivar el desarrollo de iﬁlé‘.[é"tl'\;réﬂs‘i:{ﬁ proyectos institucionales con enfoque
comunitario, relacjpnados con la produccién y el consumo sostenible.‘[Bé‘Hil21;563'reti"_ii§pir con la definicion e implementacion
de las medidas dgjadaptacion y mitigacion definidas en los Planes Dgﬁagt‘aiﬁé': 't':a"g ifM‘imicipaIes de Gestion al Cambio
Cllimatico - PIGCE incluida la Ordenanza 630 de 2023. 181.13! Apgﬁééh‘éﬁ{@ iﬁnulécién e implementacion de Planes,
Programas y Proyectos asociados al turismo de naturaleza, al paisajisy] Oiy l,{:

T al:desarrollo de corredores ecologicos en el
Departamento del:Valle del Cauca. 181.14. Participar en la operativﬁ_idaﬂ '"‘qia'IISistema de informacion ambiental del
Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demas entidafc_:jéfs,:'f'gé;f'pr_oducen informacion relacionada, en el
marco de la coofginacion y articulacién del CODEPARH, 181.15. ;',?{qgl,s{n'gg;rﬂas acclones para la implementacion
participativa de la politica publica de proteccion y bienestar animal del Qép}sirtameptb del Valle del Cauica, Ordenanza 612

del 2023, que permita la articulacion de las Instituciones, de ia academialillde lascomunidad de acuerdo con sus

competencias y responsabilidades para la promocion, prevencion y ;3;@5 écq"n giﬁté institucional, para la proteccion y
bienestar de ios ‘animales en el territorio departamental.181.16. ]mplg[?gpiég% desarrollar, coordinar, vigilar, evaluar y
efectuar el seguimiento a la Politica de proteccién y bienestar animal. 18 15"?[‘3 Brin gar asistencia técnica y liderar procesos
de capacitacion técnica a los municipios de Departamento del Valle de’lngahg'a péra la ejecucién e implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con la protecsion vy ?b'l‘e:" 3$t§'r':“énimal. 181.18. Realizar articulacion
interinstitucional e intersectorial en los planes, programas, proyectos, i;:o:mg é?'?%j, mesas relacionadas con la proteccion y
bienestar animal. 181.19. Coordinar con la Policia de Carreteras que se;control !gl-"[_fréﬁco de Ganado y de otros animales
que atenten confra el medio Ambiente, la Fauna y la Seguridad f}i:rnk;in aria§1_§jj.20. Las demas que le asigne .la
Constitucion, la Iy, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos, no r asiylllas que surjan como consecuencia del

;H
"3

e
=D

@

|
1
desarrollo normativo y jurisprudencial. H §If el 4 Wi
| zq;y;f‘é[ Fi
i ;dsl:~?5ﬁv fa
. it
Plan de Desarrollo: Plan Departamental de lD‘é‘sﬁafré [0,2024-2027 “Liderazgo que
) Transforma” T
Pilar: Valle biodiverso, cultura'# incluyente = i+
Linea de Accion: N/A T ¢
Objetivo Especifico: Implementar estrategia§ildé gdicition ambiental informal y no

formal orientadas al ﬁpjéiié:f'tg"f:‘dé’ la conciencia ambiental,
conocimiento de la biodifefS'idagl! la gestidn integral del ambiente

y demds procesos f.-t:lu'&zft’i‘i'I laiﬁ'ﬁientales para sensibilizar a la
| boblac el
Programa: 33 - Valle, biodiversidad ¥lresiliéncid. © +
Subprograma; 3300307 - Educacién ambienfalipara la sostenibilidad
Meta (s) de Resultado: MR33003 - RECUPERAR FAL{MENOS 9000 HECTAREAS DE

ECOSISTEMAS  DEGRADADOSH” QUE DERIVE EN LA
REVITALIZACION  DELY|TERRITORIO, : BIENESTAR DE LA
COMUNIDAD Y REGUPERAGION DE SUS SERVICIOS
ECOSISTEMICOS S B - 0

Meta (s) de Producto: MP33003070232080103SENSIBILIZAR A 30.000 PERSONAS CON
ACCIONES ORIENTADAS §IlfACIA' * EL DESPERTAR DE LA
CONCIENCIA AMBIEWAM-%‘%?EH%‘EECONOCIMIENTO DE LA
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D .'% lig:“ ' BIODIVERSIDAD, LA GESTION INTEGRAL DEL AMBIENTE Y
ELal ”f. || DEMAS PROCESOS EDUCATIVO AMBIENTALES EN CONTEXTOS
¢ ;4 4 RURALES Y URBANOS EN EL PERIQODO DE GOBIERNO
Proyecto: *% ?;EORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION

:'AMB!ENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA
et BIOD[VERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL
k11| cauca

Actividades del Proyecto Objeto de

:'T1BEALIZAR ACOMPANAMIENTO A LOS PROCESOS DE

Contratacién SRR B CRPACITACION, APROPIACION ~ DEL  CONOCIMIENTO,
i ;;ﬁ <1 IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO, Y REPORTE DE ACCIONES
"7 Jillii#l] PARA FORTALECER LA EDUCACION AMBIENTAL.
. R {gr TS ;

En consecuencia, la Secretaria de- Ami Jlente

y! Desarrollo Sostenible, en cumplimiento de sus deberes funcionales,

requiere contratar los servicios de personas:]naturales o juridicas idéneas con perfil asesor, profesional, profesional
especializado o demas estudios supenores técmcos tecndlogos vy asistenciales, lo anterior con el fin de garantizar el

proceso en razén a que tales actlwdade f1lsiale

adicionalmente para el cumpllmlento de esltas|a

cumplimiento de los deberes y fines esel cla{les

Idel Estado, es importante precisar que se requiere adelantar el presente

puedan ser cumplidas por los servidores publicos que [aboran en la entidad,

actlwdades se requieren conocimientos especializados con los que no

cuentan los servidores de la entidad’ EI presente proceso responde a los requerimientos de la entidad y a la imposibilidad
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de satisfacer esa necesidad con el persoqal
* i
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que labora en la entidad pablica.

También se debe premsar que conforme al articu!o 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la presente contratacidn de

AL

prestacion de servicios profesionales, yl 9,‘? 20D}

contratacion directa esté en capamdad gg e

)

Vo a la gestién con la persona natural y/o juridica bajo la modalidad de

jg;ciutar el objeto del contrato, y define que los servicios que se pretenden

contratar corresponden a aquellos de natlraleza telectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento

de las funciones de la entidad estatgl“éé'(%bril'o

Tk t[
De acuerdo con lo anterior, la necesidad 2 &

del personal de planta de la Secretarfa te
procedimientos que desarrolle, con el un co bro

1
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que se pretende satisfacer con la presente contratacion es la de apoyar la labor

I os relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
¥

1Amb1ente y Desarrollo Sostenible, en cada uno de los procesos, ¥
ésito de dar cumplimiento a los fines del estado y garantizar la continua

y eficiente prestacién de los servicias pub] (s:osfy la efectividad de los derechos e intereses de la administracion

departamental en cumplimiento de la Ley::,l

;l993 Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Para este efecto se

requiere contratar [a prestacion de los! seplclgs del personal asistencial, técnico, profesional, profesional espscializado,
asesor y de esta manera satisfacer la ne .es}d 5d que origina el presente proceso de contratacion.
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El proceso de contratacion se encuenvtra eyisto

Publicado por el Departamento Admt;;:l':; ati
del Departamento del Valle del Cauca n
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Clasificador de bienes y servnc:os 3 by E
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gn el Plan Anual de Adquisicicnes asl:
%
¢

ide Desarrollo Institucional de conformidad con el Manual de Contratacion
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2. OBJETO A CONTRATAR ’ i ERr
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GUARBIANIAMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE
G2 R KR 3
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE Apofﬁﬁglg. LQIR}EALIZAC]ON DE LAS ACTIVIDADES
ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y]L/A EDUCACION AMBIENTAL PARA LA

Zf)

RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y.SUS SEE'RWIG e
SHENE I
21. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: i {='§qé| e
it
OBLIGACIONES GENERALES: R
, {i_! h:“'ﬁ #4 ,
fid,

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimigrntg;lj;ci jl?‘s‘. tareas encomendadas. B) Guardar la
debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentq?]q}gg _EJ:Q[ razon del contrato llegue a conocer,
obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atin despué‘sfd terminado el contrato. C) Custodiar, preservar

=

At

y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instafléé;:of'ég]’d'él}ediﬁcio, y devolverlo a la finalizacion

del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que'S8 climplah los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993.§[a"ilféy‘i151950' de 2007 y sus respectivos decretos

y8U1d2ig61ds conformidad con la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo y entregar inventariada a {La Dependencia) y!d‘.‘él':‘éﬁpéfvisor, las carpetas y documentacion que

reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar la documentacién a\,'s'

Qs ECOSISTEM[COS VALLE DEL CAUCA
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tenga a su cargo en virtud del desarrol[o‘del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos porla Entldad F Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerd ﬁ‘co Ias bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecuclén} contractual debera informar a la Secretarla de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, a la EPS, la AFP y I3 ARLI f‘ha!%;oslcuales se encuentre afiliado. Igualmente cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promotsora,de;sa[ud (EPS) o de fondo de pensicnes, debera informar dicha situacion a
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenib[e con una antelacidn minima de 30 dias a su ccurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los .trémltes [correspondlentes a los reportes de novedades a [as entidades de salud y
pensiones. H) Las obligaciones que se gerlven*del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por
la entidad, de tal manera que se' garantlce aicontmua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas x p[oige dimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo
del objeto contractual se realizan actlwdades de gampo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con losh pLementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, efg. .l) EL CONTRA ISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato en prlmer Iygar 'dentro de los términos fi ljados por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y en todo caso sin exceder, los establecldos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas: qe‘ lnformacmn de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible en tiempo
real, cuando a ello hubiere lugar. K) ELnPONTRAT]STA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar
afiliado al Sistema General de Riesgos: Llabora]es}de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de [a Ley 1562 de 2012
y sus normas reglamentarias, 1) EL CONTRI}\:I'ISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el gjercicio de las actwndades ‘que desarrol[e en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la Administracion o a terceros. Igualrnente seré‘responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1893 y demés
normas reglamentarias y concordantes. M) En e[!evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato pertenezca al régimen trlbutano smplit' cado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse
en el regimen comun, se compromete & reallza camblo de régimen ante [a DIAN dentro de los férmines que otorga 1a ley
y a reportar dicha situacién a la Secreta [ f\ ibiente y Desarroilo Sostenible para lo cual aportara el RUT actualizado
y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterrc‘:u{ e conformldad con el literal ¢ del articulo 437 y el articulo 508-2 del Estatuto
Tributario. N) EL CONTRATISTA; se co pr mete a mantener actualizados todos sus documeritos en la Entidad,
especialmente el RUT. O) Velar por el buenfus de los bienes entregados por el supervisor o la Secretarfa de Ambiente
y Desarrollo Sostenible para realizar. sus;acﬂyldades y devolvetlos en buen estado antes del pago de la dltima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumpllr canJas obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de
abril de 2013 referente al examen méd[colociiipa lonal, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partlr del
perfecclonamlento del presente contratq yie tl;egar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
mismo. Q) Manejar y cumplir las politlcas fd Gestlén Documental y Ventanilla Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE
el nimero de cuenta bancaria de ahorro]@cor iepte donde se le ha de consignar ef pago de honorarios derivados de la
ejecucion del presente contrato. S)- Reglstran Ia] nformacién de su hoja de vida en el Sistema de Informamén y Gestion
del Empleo Publico - SIGEP, en cumphmentolcon lo previsto en el artlculo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la mformaclén. porj: fallas en el SIGEP, se dlllgenc:aré el formato (inico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera. atreg:s ;ar la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacién y los recursosinfc yaticos de la organizacion. U) Toda informacion o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propledad %:fe; :De ', rtamento del Valle del Cauca

{
il !i
1.Apoyar la organizacidny desarrolla"gtla [nesas de trabajo, encuentros interinstitucionales y eventos comunitarios
orientados al fortalecimiento de ] :gglggrnanza ambiental y la implementacion de estrategias de educacién
ambiental. 2. Apoyarla BJBCUCIOH fde‘acciones de sensibilizacion, talleres, charlas y actlwdades participativas que

gl
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promuevan la conservacién de la biodiversidad y los sewlclosfecosmtémlcos 3. Apoyar la planificacion,

organizacion y ejecucion de jornadas de reforestacion en ecosmtemasde'stratéglcos promoviendo la participacién
comunitaria, el fortalecimiento de capacidades locales y la edﬂ:cac:én]amblental sobre la conservacién de la
b|od|vers:dad y los servicios ecosistémicos. 4. Ejecutar todas Ias.' qu:oq’és siguiendo las directrices del supervisor

del contrato y en concordancia con los lineamientos del Modelor nte E_:;ra‘éo de Planeaclon y Gestién — MIPG.
E i { * 1
LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca. ,,' Lail: t % Fa,

P"g f 1

fi
13
" r";

2.1.1. PLAZO:

e

e

!""9
:—

2.1.2. El plazo de ejecucion del presente contrato sera desce;‘ . SC pmén del acta de inicio yfo inicio a

ejecucion del contrato en el SECOP Il, hasta el 30 DE JUNIO DF. ( %1 B .
: hE
Al A Y
2.1,3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacion die Servic osgi L
it bmedalti bk
- AR ;? ¢ o
3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contrat.-;lcit.'v:i‘rl i t'z[:l

3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION: Camotiel ‘ontrato que se pretende celebrar
corresponde a un contrato de Prestacién de Servicios, la norn ;.i A legal VIQente permite que el mismo se
celebre de manera directa con la persona natural o jurldica’ 1 é en capacldad de ejecutar €] objeto del
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia dire¢ 'nﬁéﬁte rrelacionada con e! area de que se trate,

sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas..

n
E

i
% fi‘lt ’
3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS: i é: '
3 i i:;- A
e Ley80de 1993, i : *‘j@.f,
e Elarticulo 2 numeral 4 Iiteral h) de la Ley 1150 de 2007. { : A
o Elarticulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015. 1 & R
bR .., 1&-7!‘
3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO. B i '
§ 3 L,
El Departamento del Valle del Cauca —, antes de adquirir bienes y s i .'i qé}ciaracteristicas uniformes, verifico la
existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio, ? i i if 5
_EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X) il §if Hilr -
Sl NO #h IIM '«m; .
() ((x ) B £ i
i" i“a}jmm_% i
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL!M P ; L ﬁ *f ‘
Pk ML ! -
et B RN
\ } -é‘ﬁi:é H
QUINCE MILLONES DE PESOS ($ 15.000.000 ) Moneda corriente. i i o : g}i a
g R R I AL *
. AgH £ 5 :'.; .
JUSTIFICACION (Variables) jilf !L Mn
i a! Ll e
{ :;:}” & e
Bl
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Para calcular el presupuesto de la presenfte ri:"('%n F'atacufm se efecttio un anélisis sobre las actividades requeridas para el

' i
cumplimienio del contrato, y se tuvo en cuenm Iosgvalores que regularmente se cobran para este tipo de actividades, con

fundamento en la Circular Interna No 20240
el Departamento Administrativo de DesarrolL

15
la cual se fija la tabla de valores para Ios'cont

th
Asl mismo, se tuvo en cuenta la capamda
contratar, y la experiencia que debe reumr la

& N
La celgbracidn del contrato que se der
disponibilidad presupuestal.

e ¢

“l
11;5
‘a‘ﬁf

No. de CDP; 5500006901 de! 08 de éner
Valor: MIL QUINIENTOS CINCUENTA' Y ‘DOS
Apropiacion presupuestal No, 3
[CLD/SR[AAMBIENTEYDESNSeEVICIog !
¥
4.1. FORMA DE PAGO: P am IEX
Se pagara en SEIS (6) CUOTAS IGU,IA "‘E

2.500.000) M/CTE. previa presen'tam

¥

»

al Sistema [ntegral de Segundada G

§
vec

ITE ﬁ4

—-.12-:!‘-.'-‘

U—.

:—.—3""

O'

A

SOC!aI
gt

o
o
.u

3(3 del 22 de julio de 2024 emitida y suscrita por la Secretaria General y

Irnsytumonal de la Gobernacion del Departamento del Valle del Cauca, en
acos de prestacién de servicios en |a actual vigencia.

opeldad formacién académica, experiencia relacionada con el objeto a
r%gma que se confrate.

l piesente proceso de seleccion, cuenta con el siguiente certificado de

026

lLLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MICTE. ($ 1.552.200.000)

321 000/1159/2-320202008/3533003070030000/PI35-102458/1/2/01/11:
_ os/Educacicnambientalpara/REALIZARACOMPARNAMIE.

3

ada uno

A por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS (3

nidel informe de supervision y certificacién de cumplimiento a
satisfaccion donde se indiquen’ 45 ach
pagos, una vez acreditado que el|contr

3
vidades desarrolladas como requisito para cada uno de los

tlsta se encuenfra al dia en el pago de los aportes relativos
En todo caso el pago se hara previa disposicion de giros de

P.A.C. L= AR
T
5. CRITERIOS PARA SELECC]ONAR IEA “ FERTA MAS FAVORABLE:
tf. i i '
Conforme a lo expresado en el artlculo 2:2.1.2.1:4.9 del Decrefo 1082 de 2015, los servicios profesionales y de apoyo a

la gestién de la entidad pueden contratarsé n

xedignte la modalidad de contratacion directa con la persona natural o juridica

que este en capacidad de ejecutar el ob]eto el’contrato y que haya demostrado la idoneidad y expenenma directamente

relacionada con el &rea de que se trate Sint
. "‘ Iq

o
En consecuencia, la justificacién de [os}factor
entidad, conforme lo estipulado en el artfculo
{modificade por el articulo 4 Decreto 142 'de

5

i

s O
B _..:.-.:-.."'
“m"ﬂ‘

i que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.
45 | : ]

es de seleccidn que permitan identificar la propuesta mas favorable para la

dei la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1,1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015

LILES

2023), no se determinara en el presente estudio previo, toda vez que la

FEEE w10 Thex
modalidad de contratacién directa, ipr Pa'lﬁ estacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién no requiere la
escogencia entre varias ofertas. ’ ; ;u 1
st Ei
I
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6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO ; TR
- AN
i enible.

o $—
==

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION:

Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la ejectl U
identificados en el anexo denominado matrlz de riesgo. ¥

LA, LS s T

.-m.:c

8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACI()N:i

garantias establecidas en ef Titulo Il de las Disposiciones Especiales dal

- . . 4351 e
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. 2 HAP

Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretaria de Ambiente y Desarro!togs T St
de la garantia, toda vez que antes de realizar cada pago; el superwso”d 'l

presto acorde a lo establecido, por o cual no hay riesgos que amparar’i

Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 gle 1

' no exigira al contratlsta la constitucion

6 F{g'iato deber4 certificar que el servicio se

il
i

%o
B, 4T
%

#

0
9. LA INDICACIGN DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTI
El numeral 5° del Item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos des

negoeciados por Colombia para entidades contratantes expedido por eI
Departamento Nacional de Planeacién y expresa:

O

.‘l]— ’
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e gt
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s oo e

* 4 l]i v A
OSB[%%ADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
i

rat?ﬁlén publlca de los acuerdos comerciales
lsteno de Comercio, Industria y Turismo y el
J_' ¢

l

d Hzf:».

:i

_.:__.. TS

“Todos los conratos realizados mediante la modalidad de contratac:dn*a’:!eciaifst:pufadas en fa Ley 1150 de 2007 no les

aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tanto} 1rrJ

S

{
jseor'ts:qiwere establecer si estan o no cubiertos

1] DT g

I i
por dichos acuerdos.” En consecuencia, a la presente modalidad de cont r?tacf!én‘ﬂnoise aplicaran las normas especiales

que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre COme

0:en los cuales se encuentre vinculado el

Estado Colombiano. §§ 1"“ H“
LI TN
10.DEFINICION DE LA SUPERVISION: A |‘ 'iﬁfl s
La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obhgamones;coﬁtra‘i:aas por EL CONTRATISTA a favor del

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estara a cargo del Secreta
quien, mediante oficio sea designado por elfla Secretario (a) de la SADS!.

--..A...'-I

-4495—-—&1-

Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin peerIlCl
normas:

vl l
't

.

2) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro de

il gi%’

rio (a) de; Ambiente y Desarrolio Sostenible, o

w%.
&d

5? e: I%s demas que le asigne la Ley y demas

i“:i iy

ik

ey
ot

plazo estlpulado
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< LRl
b) Velar por el pago oportuno a Ia ctonul T{I ; de los valores acordados.
ik L
c} Elaborar certificacion de cumpllm[ento 4'satisfaccion en los casos que sean necesario para el desarrollo del
contrato o el pago respectivo. i lE -E i, %
x ;t’.: t
d} Elaborar las actas de |mc:lacu5n, TO‘I‘%? Eﬁmales y liquidacién del contrato.
t &y oy t% ,E’ W ;
€) Tener en cuenta que toda aclaratlcéfé’r% ‘E_ifoz?'la CONTRATISTA en relacion con el Contrato debe ser por escrito.
T b
=il 3k
f) Verificar el pago y afiliacién de I}a ée‘gh;r d?’d social infegral de la contratista.
. -.-.; 1. eliflk 1EE
Conforme establece el articulo 83 de a_f'f ffé' 11474 de 2011: La supervision consistird en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y Jurl‘gi;t’;ogqu i:sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma |
entidad estatal cuando no requieren conqgﬂi;pj‘eintgs especializados. Para la supervision, |la Entidad estatal podra contratar
personal de apoyo, a través de los cmttrat(;cns%{i Jrestamén de servicios que sean regueridos.
AR
. UER .i".
Comité Estructurador. deJ Proceso. ~ | Ei gl

JHONNY ROLAN ORRA
Subdiree Jurldlco
;i
s
e
AUDREY BAHAMON GOMEZ ¥ |
Rol Financiero - Subdirectora T(f,-cnlca1 ? 3
i’ .‘:7!

WL

‘,.:
Li

e it Y

CLA A RENA MARULANDA VALENCIA
Rol Técnico £ Subsecretaria Técnica Ambiental
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