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- ~ MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

Capitulo I: Descripcién general

1. Cédigo de Banco de |Articulo 23. Ley 179 de 1994
Proyectos: 2024257580073
2. Fecha de elaboracién del
estudio previo: ) 2026-/ 01/ 09
3. Nombre del funcionario : ) o
que diligencia estudio |OMAR ALIRIO MOLINA RUBIANO : ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPO
previo: ' . - ,
4. Dependencia solicitante: | SECRETARIA DE HACIENDA
5. Modalvidad: CONTRATACION DIRECTA
. . PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES
6. Tipo Contrato: 0 APOYO A LA GESTION

Capitulo II: Descripcién técnica

7. Descripcion de la|Se procede a realizar el presente estudio previo, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2
necesidad: ‘numeral 4 literal de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo previsto en el articulo

o 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015. , ‘ :

La Constitucién Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la que

se desprende toda la normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido

como fin inicial del estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar

la efectividad de los principios, derechos y deberes...”,

Que en tal sentido los Municipios, tal y como lo establece el Decreto 863 de 2009, reglamentada

parcialmente por la Ley 136 de 1994, debe concretar tal precepto Constitucional a través de la

adopcién de planes y programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar

general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacidén en su respectivo

territorio. “

Que en el plan de desarrollo Municipal de Sopo encontramos el siguiente PROGRAMA:;
EJE

- OBJETIVO SECTOR PROGRAMA
R84P416 - Incrementar un 10% el valor de los
recursos gestionados ante el departamento y la

nacion, a traves de la presentacion de proyectos y la " 45 - GOBIERNO | GESTION Y DIRECCION DE LA
firma ée alianzas que permitan obtener recursos de PUBLICA ORIENTADA A RESULTADOS

; TERRITORIAL | ADMINISTRACION PUBLICA
cofinanciacion para la ejecucion de proyectos de }(NS'I'ITU(E‘EIIE)NAL FORTALECIMIENTO TERRITORIAL
interes ciudadano.

SOPO, CUENTA CONTIGO, POR LA

TRANSPARENCIA, LA GESTION 4599 - FORTALECIMIENTO A LA

Que la presente contratacion se encuentra incluida dentro del plan anual de adquisicion.

Se procede a realizar el presente estudio previo en acatamiento a lo sefialado en el decreto 1082
de 2015 en concordancia con lo establecido en la Ley 80 de 1.993 para la siguiente
contratacion: : v

| Que el articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia establece “Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la|
{Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”,

Qué la Constitucion Politica de 1991, en su articulo 311, define que el municipio es la entidad
fundamental de la division politico administrativa del Estado, al que le corresponde prestar los
| servicios pulblicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen las normas
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. constitucionales y legales.

Que segun lo establecido en el articulo 315 de la Constitucidn Politica de- 1991, son atribuciones
del alcalde, cumplir y hacer cumplir la Constitucién, la ley, los decretos del gobierno, las
ordenanzas, y los acuerdos del concejo, asi como dirigir la accién administrativa del municipio;
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacidn de los servicios a su cargo.

Que la administracién municipal se encuentra organizada por diferentes secretarias con el fin de
llevar a cabo una funcién administrativa en el adecuado cumplimiento de los fines del estado con
el objeto de servir a la comunidad y satisfacer las necesidades de sus habitantes.

Se procede a realizar el presente estudio previo, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.
numeral 4 literal de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015. La Constitucidn ‘Politica de Colombia, entendida como
| norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad juridica aplicable en
el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del estado “servir a la comunidad,

promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos vy
deberes.”

El Municipio de Sop6 requiere contratar la adquisicidn de bienes y servicios, personas naturales y
juridicas privadas y publicas, y la ejecucion de obras publicas para el cumplimiento de los
objetivos y fines institucionales como entidad del Estado, en el marco de sus competencias
constitucionales y legales y de su Plan de Desarrollo,

Que el articulo 363 de la Constitucién Politica de Colombia se funda en los principios de equidad,
eficiencia y progresividad, estos mismos principios tributarios buscan implementar un mayor
recaudo con un menor esfuerzo, y. para ello es necesario simplificar a los contribuyentes las

disposiciones a aplicar y los trémites tributarios, es asi como la normatividad vigente ha
" | establecido mecanismos juridicos tanto permanentes como provisionales, buscando eficiencia en
el recaudo con medidas como la reimputacién de pagos, o descuento por pagos efectivos; asi
como procedimientos de notificacion, prescripcion, cartera y en general reglamentacion
tributaria sustancial como procedimental.

Que la secretaria de hacienda del municipio es la encargada de garantizar los recursos
financieros y econémicos necesarios para financiar los planes y programas establecidos en el
Plan de Desarrollo, orientados al mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad del
Municipio, asi como formular politicas para adoptar planes y programas relacionados con la |
elaboracién y ejecucién de los proyectos de Hacienda Pdblica en el Municipio- de Sop6,
establecer politicas y objetivos tendientes a fortalecer las finanzas - municipales en el campo |-
‘presupuestal, financiero, contable, de ingresos y de tesoreria, Formular, orientar y coordinar las
politicas en materia fiscal y de crédito publico entre otras. ’

Que dentro del PLAN DE DESARROLLO 2024 -2027, establece en el capitulo VIII EJE
PROGRAMATICO SOPO, CUENTA CONTIGO, POR LA TRANSPARENCIA, LA GESTION PUBLICA
| ORIENTADA A RESULTADOS'Y EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, més concretamente en
el articulo 63 el cual se define en fortalecer las finanzas municipales, buscando la optimizacidn
| de los recursos, de tal manera que se logren cumplir los planes, programas y proyectos del plan
de desarrollo Municipal. o

La necesidad de la entidad se enmarca en contar con una persona que cuente-con la capacidad |
e idoneidad y que este calificado para brindar acompafiamiento juridico y apoyo en las
actividades de cobro coactivo de las multas y acuerdos de pago a cargo de la secretaria de
hacienda y asi mismo, se requiere de un apoyo en la proyeccién de las declaratorias de
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incumplimiento, de las facilidades de pago y dejar sin vigencia en plazo concedido, seguimiento
continuo a los acuerdos de pago, frente al cumplimiento de cuotas en los valores y fechas
concedidas de los tributos municipales. ‘

Que la Secretaria de Hacienda, dentro de sus funciones tiene realizar los cobros coactivos de las
diferentes infracciones de ley como del cddigo nacional de seguridad y convivencia ciudadana,
asi como también el cobro de las multas impuestas por la comisaria de familia y multas
sanitarias, esto tiene como fin iniciar los procesos de cobros y facilidades de pago. De igual
manera la dependencia realiza el respectivo seguimiento de recaudo a las obligaciones de pago
de las personas naturales y juridicas de conformidad con la constitucidn politica y el

ordenamiento juridico interno promoviendo asi el mayor recaudo para la secretaria de hacienda
y de la administracién municipal.

Por lo tanto, cabe mencionar que durante el afio se radican a la secretaria de hacienda un
aproximado de 50 multas provenientes de la comisaria de familia, un promedio de 500
provenientes de infracciones de policia y un aproximado de 30 sanciones por multas de sanidad,
esta manera lograr que las personas cumplan con sus obligaciones y logren llegar a las
diferentes mandamientos de pago. , :

. .| Que se requiere por parte de la secretaria de hacienda contar con un acompafiamiento juridico

. en la totalidad de los factores que afectan el proceso tributario territorial ( Fiscalizacion,
liquidacion, devolucidn y cobro) en cuanto realizar los cobros coactivos de las multas a cargo de
la Secretaria de Hacienda. Lo anterior con el propdsito de garantizar la financiacién de los
proyectos, realizando evaluaciones apropiadas en los procesos y procedimientos que se
requieren logrando un crecimiento permanente -en los ingresos corrientes de libre destinacién
del municipio. :

Que los ingresos tributarios municipales, constituyen su principal fuente de recursos propios, es
‘| por ello se ve la necesidad de realizar una gestion tributaria o aplicacién de los procedimientos
correctos que permitan recaudar tributos que los contribuyentes de manera voluntaria no lo
realicen. . o
Que en virtud de lo anterior, acorde con los pardmetros de la sentencia C-649/02 de la corte
constitucional y la ley 1386 de 2010, se requiere de la contratacién de actividades de naturaleza
intelectual, que se derivan del cumplimiento de la funcién de jurisdiccion coactiva a cargo de la
Alcaldia Municipal de Sopd, sin embargo, en virtud del contrato que se planea, es claro que al
contratista no se le esta confiriendo el ejercicio de funciones administrativas, y en todo caso, en
virtud de la labor de apoyo a la gestidn, el contratista podra apoyar la gestién del funcionario a
cargo de la “jurisdiccidon coactiva”, pero el mismo, en ninglin momento tendrd la posibilidad de
expedir y suscribir a su nombre ninglin tipo de acto administrativo, .oficio o comunicacién en el
J marco de un procedimiento jurisdiccion coactiva y/o procedimientos relativos a facilidades de
pago, ya que tales documentos, Unicamente seran adoptados y suscritos por el funcionario a
cargo de dicha atribucion en la Secretaria de Hacienda Municipal, acorde con el manual
' - |especifico de funciones vigente de la alcaldia municipal de sopd, ello en cumplimiento de lo
| previsto en la ley 1386 de 2010.

Por ultimo el municipio requiere contratar la prestacién de servicios profesionales especializados
a fin de brindar apoyo en la gestién de los procesos de cobro coactivo de las multas a cargo de
la secretaria de hacienda, evaluando el estado de las principales impuestos por concepto de
actuaciones policiales (sanidad y comisaria de familia entre otros) disefiando estrategias para el
programa de fiscalizacion y cobro coactivo. Teniendo en cuenta lo anterior es importante
mencionar que los procesos de notificacién del cobro coactivo de las multas a cargo de la
secretaria de hacienda, son de gran importancia para el oportuno recaudo del municipio. De |
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su respectivo analisis en campafias o programas de difusién a los. contribuyentes con el fin de

' Que la presente contratacién se encuentra incluida dentro del plan anual de adquisicion por lo
‘| anterior se hace necesario contratar la prestacion de servicios profesionales ‘para desarrollar
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igual manera se requiere de una persona idénea que brinde a la dependencia la orientacién con

incrementar el recaudo..

actividades en el area contable de la Secretaria de Hacienda del Municipio de Sopd.

Que el Secretario de Desarrollo Institucional certifico que; Que la Alcaldia Municipal de Sopd, no
cuenta con personal suficiente para PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO Y APOYO A LAS ACTIVIDADES
DE COBRO COACTIVO DE MULTAS Y ACUERDOS DE PAGO A CARGO DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA DEL MUNICIPIO., razén por la cual se hace necesario contratar el personal para que
desarrolle este servicio, a fin de cumplir cabalmente con las necesidades y politicas establecidas
por la administracion Municipal en esta materia. Que por la razdn expuesta se requiere contratar
la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO
Y APOYO A LAS ACTIVIDADES DE COBRO COACTIVO DE MULTAS Y ACUERDOS DE PAGO A
CARGO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO. ’

about:blank
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‘| contrato y de las ‘condiciones de idoneidad y experiencia requeridas, las cuales llevaran a la

" | Riesgo..

‘morosos de multas policiales, sanitarias y de comisaria de familia.

| para contratar, es decir, ser mayor de edad sin encontrarse inhabilitado o incompatibilidad para

| Por tanto, esta Contratacién estarfa dentro del rango profesional especializado y los honorarios a

Decreto 1082 de 2015. "Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La
Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacién el analisis necesario para conocer el
sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este analisis en los Documentos del Proceso." '

Es por lo anterior que para el presente caso el andlisis del sector dependié del objeto del

entidad a decidir contratar a una persona natural que esté en las condiciones de desarrollar |
dicho objeto. Esta reflexion ha cubierto los aspectos comerciales, técnicos y de anélisis de

Para el efecto desde el punto de vista legal esta persona deberd presentar ante la entidad las
certificaciones pertinentes que demuestren su idoneidad, que se encuentra en plena capacidad
para contratar, es decir, ser mayor de edad sin encontrarse incurso en causal de inhabilidad e
incompatibilidad para el efecto.

La necesidad de la entidad se enmarca en contar con una persona que cuente con la capacidad
e idoneidad y que este calificado para brindar acompafamiento en las actividades de cobro
coactivo de multas y brindar acompafiamiento juridico a la secretaria de hacienda, debido a que
se requiere de un profesional que realice los respectivos mandamientos de pago a los deudores

Para el efecto desde el punto de vista legal esta persona debera presentar ante la entidad las
certificaciones pertinentes que demuestren sus estudios, que se encuentra en plena capacidad

el efecto.

Se fijan los honorarios y perfiles de conformidad con lo sefialado en el Decreto 081 del 07 de
noviembre de 2025 expedido por la Alcaldia de Sopd para la contratacién de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con personas naturales. -

pagar estaria en los rangos, de acuerdo a las obligaciones a realizar se estiman los honorarios
en un valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTICINCO MIL ($4.725.000) mensuales;
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teniendo en cuenta la trayectoria profesional y experiencia de la persona a contratar,

En lo relativo a las perspectivas técnicas y de andlisis de riesgo se veran reflejados en los
acapites pertinentes. Es por lo anterior que para el presente caso el andlisis del sector dependié
del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad, capacidad y experiencia del contratista

que llevaron a la entidad a decidir contratar esta persona natural que esta en condiciones de
desarrollar dicho objeto. . :

9. Deséripcién del objeto a contratar, especificaciones e identificacion del contrato a celebrar
' PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA  BRINDAR

9.1. Objeto del contrato: ACOMPANAMIENTO JURIDICO Y APOYO A LAS ACTIVIDADES DE COBRO COACTIVO DE MULTAS
» _| Y ACUERDOS DE PAGO A CARGO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO.

: 2 . | El servicio requerido se clasifica en el clasificador de bienes UNSPSC, asi:
9.2. Clasificacién UNSPSC: B A MHErCO. £ cador de bienes UNSPSC, asi:

Que conforme a la Guia de Contratacién Plblica Sostenible Yy socialmente responsable emitida
por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente y el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, se identificaron los siguientes impactos ambientales.

“|Para el presente proceso contractual se debe dar cumplimiento de los requisitos legales y demas

normas vigentes aplicables en materia de Medio Ambiente, de acuerdo con el alcance y tipo de
actividades a realizar. :

EL CONTRATISTA debe ejecutar con responsabilidad social y ‘ambiental, la adecuada calidad en
estos aspectos, fundamentada en la proteccién de los recursos naturales, - incorporando el
-cambio climatico como aspecto relevante en la gestion ambiental de la entidad y su relevancia
en las actividades relacionadas con el objeto y alcance del CONTRATO.
9.3. Andlsis impacto | Durante la ejecucion del Contrato, el CONTRATISTA deberd atender los preceptos
ambiental: constitucionales, legales, reglamentarios, asi como las metas de la Politica Ambiental de la
Replblica de Colombia establecidas en la legislacién nacional y las pertenecientes a la politica y
los objetivos del Sistema De Gestién Ambiental SGA de la administracién municipal incluyendo la
innovacién dentro de las estrategias para el alcance de los objetivos sefialados.

Dentro de los criterios ambientales durante la ejecucion del contrato se deberan tener en cuenta

los siguientes: - \ ' : h

1. El adecuado aprovechamiento y uso de los recursos naturales.

2. La gestion de eficiencia energética. '

3. El uso eficiente del agua.

4. La gestion integral de residuos.

5. La comunicacidn, capacitacion y sensibilizacidn respecto a asuntos ambientales.

El plazo de ejecucién del CONTRATO es de 11 MESES y 18 dias, sin exceder el 31 de diciembre

9.4. Plazo de ejecucion del |de 2026, contados a partir de la fecha de suscripcidn, previa expedicién ‘del registro
contrato: presupuestal, aprobacion de las garantfas (si aplica) y suscripcién del acta de inicio. Una vez

suscrita el acta de inicio se actualizard el plazo y la garantia (si aplica). ’

9.5. Lugar de ejecucion del En el Municipio de Sopo

contrato: -
9.6. Obligaciones generales | 001.- Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizacién de los recursos
del contratista:: materiales, técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecucion de las

\ actividades. . - . :

002.- Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo

su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningln tipo de subordinacién, ni

vinculo laboral alguno del Contratista, o sus empleados con el Municipio.

003.- Presentar los informes necesarios para cada pago, asi como elaborar y remitir los

| informes solicitados por el Supervisor con el respectivo apoyo fotografico y técnico que se
requiera, en caso de ser necesario. ’

004.- Colaborar con el municipio para que el objeto del contrato se cumpla.
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005.- Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecucién del obJeto del contrato,
emplear los elementos de trabajo adecuados.
006.- Avisar oportunamente al municipio de las S|tuac10nes previsibles que puedan afectar el
equilibrio econémico del contrato.
007.- Garantizar la calidad del servicio para que el objeto del contrato se cumpla en
condiciones de calidad y constituir la garantia Unica en los plazos otorgados en caso de que a
ello haya lugar.
008.- Informar de manera oportuna cualquier cambio de domicilio.
009 .- Atender las observaciones del supervisor. _
010.- Conservar en buen estado los elementos que le sean entregados para el desarrollo del
objeto contractual y devolverlos a la finalizacion del contrato, de igual forma entregar al
supervisor los archivos fisicos magnéticos y electrénico que tenga a su cargo o que le hayan
sido entregado en virtud del cumplimiento de sus obligaciones.
| 011.- Presentar oportunamente la factura o cuenta de cobro en original y copia, para poder
efectuar los respectivos pagos.
012.- Realizar el pago de los aportes de seguridad mtegral para el cual el contratista debera
cotizar como minimo por el 40% del valor total del contrato que se pague al contratista, de
acuerdo a lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
013.- Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacién que maneje en desarrollo de
sus obligaciones contractuales en forma diferente a la autorizada por el Municipie.
014.- Dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.4.2.2.16, del Decreto 1072 de 2015,
Procurando con el cuidado integral de su salud, contar con los elementos de proteccidn
personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumird su costo,
informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes y demas para remitir el caso
a la ARL de acuerdo a su vinculacidn contractual, participando en las actividades de prevencion
y promocién organizadas por el area de Seguridad y Salud en el Trabajo del Municipio, cumplir
las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST, el sistema de calidad ISO 9001:2015 e ISO 14001, e informar oportunamente
a los contratantes toda novedad derivada del contrato.
015.- El contratista mediante la suscripcidon del presente contrato acepta que los derechos
patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrollos que produzca o realice en virtud |
de la ejecucion del mismo sera propiedad del municipio de Sopd.
016.- Realizar el acompafiamiento en el proceso de difusién de los proyectos, actividades,
eventos y demds gestion de la administracién munlc:pal de sopd, a través de las diferentes
plataformas virtuales. ‘
017.- Contribuir en el proceso de implementacidn, funcionamierto y mantenimiento del |
Sistema de Gestion Ambiental.
018.- Realizar la devolucion de todos los documentos de identificacién que le fueron
entregados.
019.- Realizar la pubhcacnon en el SECOP 2 de los documentos necesarios para el pago.
020.- Realizar en el primer mes de ejecucion del plazo contractual, previo a la radicacion de la
primera cuenta de cobro, el curso virtual sobre el Sistema de Gestién de Calidad, Ambiental, de
Seguridad y Salud en el trabajo, en el aplicativo implementado por la entidad.
9.7. Obligaciones especificas | Ademas de los(as) establecidos(as) en los articulos 40 y 5° de la Ley 80 de.1993, y en la
del contratista: propuesta, EL.CONTRATISTA debe cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del
o ' clausulado del contrato, Y que por su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles para su
correcta ejecucion. Asi mismo, son obligaciones especificas del contratista las siguientes;
1. Brindar el acompafiamiento juridico en las actividades a surtirse dentro del cobro coactivo
de multas y acuerdos de pago a cargo de la Secretaria de Hacienda.
2. Brindar. acompafiamiento en la proyeccion de los documentos que se deriven de las
actuaciones relacionadas con el seguimiento continuo a los acuerdos de pago, para la firma del
funcionario a cargo del procedimiento de jurisdiccidn coactiva, acorde con el manual especnﬁco
de funciones de la administracion munlapal
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3. Brindar acompafiamiento juridico en la revision y proyeccion de facilidades de pago por
concepto de las multas a cargo de la Secretaria de Hacienda del Municipio de Sopo.

4. Brindar acompafiamiento en el proceso de seguimiento continuo a las facilidades de pago
por concepto de las multas a cargo de la Secretaria de Hacienda, frente al cumphmuento de
cuotas en los valores y fechas concedidas.

5. Brindar apoyo en el proceso de revisidn y andlisis en Ias rel|qu1dacxones de las facilidades de
pago suscritas por concepto de las multas a cargo de la Secretaria de Hacienda del Municipio
de Sopo.

6. Brindar el acompafiamiento en la proyeccién de respuesta a las peticiones y comunicaciones
derivadas de las actividades de cobro coactivo de miultas y facilidades de pago a cargo de la
Secretaria de Hacienda.

7. Brindar acompafiamiento juridico a la secretaria de Hacienda en materia trlbutarla y en las
actuaciones derivadas de la secretaria de hacienda. ‘

8. Cumplir con las demas que se requieran y tengan relacion con el objeto del presente
contrato y que le informe el supervisor del contrato.

9.8. Obligaciones generales
del municipio:

1. Cancelar al contratista el valor del contrato en la oportunldad y forma establecida

2. Vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato, exigiendo al contratista el cumpllmlento del
mismo a través del supervisor del contrato

3. Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime convenientes en el
desarrollo del contrato

4, Entregar oportunamente la informacién necesaria, Util y apropiada para llevar a cabo el objeto
de la presente contratacién, con base en la cual desarrollara la labor encomendada. El Municipio
conforme lo solicitado sera el Unico responsable por la exactltud contenido y veracidad de la
informacién que entregue.

5. Coordinar con el contratista las distintas reuniones que lmphque el desarrollo de la presente
contratacion. .

9.9. Obligaciones especificas
- del municipio:

NO APLICA.

10. Liquidacién  del

contrato:—

del Articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato de prestacién de servicios NO se

De conformidad con lo establecido por el Articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 mddiﬁcatc')rio

liquidara, salvo en aquellos eventos que se deba terminar de manera anticipada. PARAGRAFO: El
supervisor del contrato deberd en el informe final de superwsuon realizar el balance financiero |
del contrato. .

11. Fundamentos Juridicos
de la modalidad de
seleccién:

Literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Artlculo 2.2.1.2.1.4.9. del
Decreto 1082 de 2015. :

12. Criterios técnicos para
seleccion propuesta:

N“.5C-CER313325

' about:blank

De 'igual modo, el articulo 2.2.‘1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015 menciona: "Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

\

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas de lo cual el|
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las obligaciones contractuales de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Idoneidad: La entidad requiere titulo profesional en - derecho, y especialista en derecho
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administrativo y constitucional ‘el cual acreditard con copia del diploma y acta de grado
correspondlente .

Experiencia: La entidad requiere minimo tres (03) afios de experiencia profesional, deben allegar
las certificaciones pertinentes.

Se fijan los honorarios y perfiles de conformldad con lo sefialado en el Decreto 081 del 07 de
noviembre de 2025 expedido por la Alcaldia de Sopé para la contratacién de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con personas naturales.

, Por tanto, esta contratacién estarfa dentro del rango profesional especializado. de acuerdo al
. Decreto No. 081 de 2025 y a las obligaciones a realizar se estiman los honorarios en un valor de
13. Condiciones Calcular | -, o0 vl | ONES SETECIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($4.725.000)
Presupuesto Oficial:
mensuales; teniendo en cuenta la trayectoria profesional y experiencia de la persona a contratar
, de igual forma se ajusta con el perfil solicitado en temas contables.

El presupuesto oficial estimado por la entidad es de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS DIEZ MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($54.810.000) M/CTE y un término de
111 meses y 18 Dias Calendario.

14. Valor Estimado del

Contrato: CINCUENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS DIEZ MIL PESOS ($54.810. 000 00) M/CT E
S . .- | El gasto que ocasione el contrato se pagara con cargo a:

15. Imputacién g d RUBROp ‘ g VALOR cop FECHA

Presupuestal: AL Reood CORRENTE O o sespacon 0 O SO Y |55 ongo | s | ot

La Alcaldia Municipal de Sopd cancelara al contratista el valor del presente contrato realizando
DOCE (12) PAGOS MENSUALES discriminados asi: UN (1) PRIMER PAGO, el cual se liquidara
aplicando la siguiente forrula: el valor mensual dividido en 30 y multiplicado por los dias
efectivamente prestados, correspondiente al mes de enero de 2026, incluidos todos los
impuestos a que haya lugar, previa presentacién del informe de actividades del contratista,
informe de supervisién y/o complimiento a satisfaccién del contrato; DIEZ (10) PAGOS
mensuales vencidos, cada uno por la suma de CUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTI CINCO
MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($4.725.000) M/CTE contados a partir del mes de febrero de
2026 y hasta el mes de noviembre de 2026, incluidos todos los impuestos a que haya lugar,
previa presentacion del informe de actividades del contratista, informe de supervisidn: y/o
complimiento a satisfaccién del contrato. Y UN (1) ULTIMO PAGO por los dias efectivamente
prestados, correspondiente al mes de correspondiente al mes de diciembre de 2026, el cual se
liquidara aplicando la siguiente formula: el valor mensual dividido en 30 y multiplicado por los
16. F ' . dias efectivamente prestados, correspondiente al mes en cuestién, incluidos todos los impuestos
. Forma de Pago:

. ; a que haya lugar, previa entrega y recibo a satisfaccién por parte del supervisor del (i) informe
de ejecucién de actividades relacionadas con el objeto del contrato, (ii) la factura o cuenta de
cobro del mes correspondiente y iii) el pago de los Aportes a la Seguridad Social en los
porcentajes establecidos por la ley. El informe por parte del supervisor en el que certifique el
cumplimiento de las actividades y obligaciones contractuales. Cada pago se realizard previa
presentacion del informe de actividades, planilla de asistencia con sus respectivos soportes; el
Gltimo pago previa presentacién ademas del informe final, constancia de entrega del servicio y
suscripcién del acta de recibo final y/o terminacién. La Administracion Municipal sélo adquiere
obllgaC|ones con el contratista y ba;o ningin motivo o cwcunstanma efectuara pagos a terceros.
PARAGRAFO PRIMERO. LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPO. Efectuara los descuentos de ley con
base en las normas vigentes, de acuerdo con la |nformaC|on tributaria suministrada por ‘el
CONTRATISTA y con la actividad objeto del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. La fecha de corte
para la presentacion de los informes y pago de los contratistas serd Ia establecida por la

Alcaldia. ,
17. Interventoria / |La supervision del contrato serd realizada por el secretario(a) de la SECRETARIA DE
Supervisién : HACIENDA y/o quien haga sus veces, quien supervisara y controlard directamente la debida
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ejecucion del contrato por parte del CONTRATISTA. Para tal efecto, el supervisor tendra las
atribuciones contenidas en el Decreto N° 63 del 29 de enero del afio 2021, “Por el cual se
I
. L. . g . , .
adopta los manuales de Contratacion, de supervision e interventorfa y los procedimientos en
materia de contratacién de la Administracion central del Municipio de Sopd”.
18. Soportes de la estimacion, tipificacién y asignacién de los riesgos
L ) T
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clF v r% als , _‘||;[atamnto -
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el bit|ale
L dalidad — ll 2 (': II’
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El pg(r)]%eso no
cu a con
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i : la e)tecuclon ejecucion ) el 0 ~ |documentacion octg;r(}gri\égcmn a Sr]ggegge[ Contratista
1o contractual » coa\érsag%téjtae y contratista exigida contractual
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7 | |e|Contratacion | Operacional | externa con | . . 1)3 (4|3 |contratista| (polizaso |1[3]4|3| si | Contratista | Sontatista | Botdact 13 | “adelantaral | bor parte s
clr oportunidad | Ausencia,de | arantia de 1 entregue 13, | 4ocimentacis Contratista
in Y calidad ejecucion of % mismos) ° documentacion | COCRERECON | O S Gterta
tlo . contractual y exigida actual y e
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GlE busgléeda
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n|t muerte 0 | reemplazante e ; .contratista B .
3 ; De la i v Entidad |idonea para a i Entidad
8 HE Ejecucion | Natiraleza '2‘6?1'{9&?5?5' ejegggﬁ)r?del 315 ? Estatal c%%tri]ngar 2111315 S Estatal
)
aln contrato 0 e’?ecudon
. de] contrato
19. Analisis que sustenta la exigencia | E| contratista deberd otorgar a favor del municipio de Sopd, por cualquiera de los medios de
de garantias destinadas a amparar . . h . .
iici cobertura establecidos en el Decreto 1082 de 2015 de exigencia de garantias establecidas en la
los perjuicios de naturaleza ;! |
contractual o _extracontractual, | Seccion’ 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.. La justificacion para
derivados in imi i iani ; .
ofrec;"mient.?(') dnrumplimiento del | exjgirlas frente a los siguientes riesgos:
De conformidad con el valor del contrato, el tiempo de ejecucién y las actividades a desarrollar,
- * | la entidad considera procedente solicitar las coberturas de;
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Se sugiere: AMPARO: CUMPLIMIENTO

SUFICIENCIA: 10% v

VIGENCIA: plazo del contrato y 4 meses mas.

- Cumplimiento: por un monto equivalente al 10.0% del valor total del contrato, con una
vigencia igual a plazo del contrato y cuatro (4) meses mas..

20. Sujeciéon Acuerdos

Internacionales o | Por tratarse de un proceso de contratacion directa, el presente proceso de seleccnon no se
Tratados - de Libre | encuentra sujeto a ningn Tratado o Acuerdo Comercial.
Comercio:

21. Ploblacién Beneficiaria: | Poblacion del Municipio de Sopo.
22. Firmas autorizadas:

Secretaria Solicitante
SECRETARIA DE HACIENDA
OMAR ALIRIO MOLINA RUBIANO

Proyect6: PAULA ALEJANDRA MURCIA BARRERA%
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