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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR EL PROYECTO
DE FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE
CALIDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION.
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l. INTRODUCCION

La Constitucion Politica de Colombia consagra como fines esenciales del Estado servir a
la comunidad, garantizar los derechos fundamentales y promover la participacion
ciudadana (art. 2), reconociendo de manera especial la proteccién integral de los nifios,
nifias y adolescentes (art. 44), la atencion especializada e integracion social de las
personas con discapacidad (art. 47) y la educacién como un derecho fundamental y un
servicio publico con funcién social, orientado al acceso al conocimiento, la formacion
integral y la garantia de condiciones de calidad, cobertura, acceso y permanencia en el
sistema educativo bajo la regulacion y vigilancia del Estado (art. 67); en concordancia, la
Ley 115 de 1994 establece la educacion como un proceso permanente fundamentado en
la dignidad humana (art. 1), asigna al Estado, la sociedad y la familia la responsabilidad de
velar por su calidad y cobertura (art. 4) y dispone la integracién de las personas con
limitaciones o capacidades excepcionales al servicio publico educativo mediante acciones
pedagdgicas y terapéuticas inclusivas (art. 46); adicionalmente, la Ley 1346 de 2009, que
aprueba la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, reafirma el
derecho a la educacion sin discriminacion y en igualdad de oportunidades, obligando al
Estado colombiano a garantizar un sistema de educacion inclusivo en todos los niveles y a
lo largo de la vida (art. 24).

En las ultimas décadas con relacién a la inclusiéon de las personas con discapacidad, a
nivel nacional se han promulgado varias normas de gran relevancia entre las cuales
tenemos:

o Resolucion 2565 de octubre 24 de 2003 “Por la cual se establecen parametros y
criterios para la prestacion del servicio educativo a la poblaciéon con necesidades
educativas especiales.

e Ley 1618 de 2013, “Por medio de la cual se establecen las disposiciones para
garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad”,

e Decreto Unico Compilatorio del sector Educativo 1075 de 2015y,

e Decreto 1421 de 2017 “Por el cual se reglamenta en el marco de la educacion
inclusiva la atencién educativa a la poblacion con discapacidad”.

El marco normativo nacional y territorial asigna al Ministerio de Educacion Nacional, a las
Secretarias de Educacion y a las instituciones educativas la responsabilidad de
implementar la politica publica de atencién educativa a las personas con discapacidad y de
garantizar la prestacion del servicio educativo en condiciones de calidad, equidad e
inclusion; en este contexto, el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla adopt6
mediante el Acuerdo Distrital No. 0016 de 2018 el Plan Decenal Distrital de Educacion
2018-2028 “En Barranquilla la Educacién esta de Primera”, que en su articulo 24,
Compromiso 6, reafirma la educacion como derecho fundamental y bien publico,
asegurando el acceso, la permanencia y el aprendizaje a lo largo de la vida sin exclusion
alguna, en armonia con el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia
Mundial de la Vida”, orientado al cierre de brechas y a la garantia de calidad, pertinencia y
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acceso desde la primera infancia hasta la educacién superior; a su vez, el Plan de
Desarrollo Distrital “Barranquilla a otro nivel 2024-2027”, desde la linea estratégica “Ciudad
segura y solidaria”, prioriza la politica de educacién inclusiva, innovadora y sostenible (art.
9), destacando la equidad en el acceso, los procesos y los resultados mediante un trato
diferenciado no discriminatorio, y desarrolla el programa “Mas educacion innovadora y de
calidad” (art. 9.2), dentro del cual se inscribe el proyecto “Fortalecimiento de la educacion
inclusiva, equitativa y de calidad” (item 9.2.1), orientado a garantizar el acceso y la
permanencia de nifios, nifias y adolescentes incluidas personas con discapacidad, victimas
y comunidades étnicas mediante practicas pedagdgicas inclusivas, capacitacién docente,
provision de apoyos y promocion de la equidad de género; en consecuencia, corresponde
a la Secretaria Distrital de Educacion formular, dirigir y ejecutar las politicas y proyectos
del sector educativo conforme a la legislacién vigente, asegurando eficiencia, pertinencia,
calidad e inclusién, funcién que se articula con lo dispuesto en el Decreto Acordal No. 0801
de 2020, el cual asigna a la Oficina de Cobertura la proyeccion, implementacién y
seguimiento de los lineamientos y estrategias para garantizar la cobertura y permanencia
de los estudiantes en el sistema educativo distrital.

La Secretaria Distrital de Educacién cuenta con treinta y seis (36) docentes de planta para
atender estudiantes en condicion de discapacidad, enfermedad y con capacidades y/o
talentos excepcionales. Ahora bien, para la vigencia inmediatamente anterior en las 153
instituciones educativas distritales oficiales se reportaron aproximadamente un total de
4.000 estudiantes con discapacidad, trastornos, en situacion de enfermedad y con
capacidades y/o talentos excepcionales. En ese orden de ideas, es evidente que en las
Instituciones Educativas del Distrito de Barranquilla se presenta una gran afluencia de
nifios, nifas, adolescentes, jovenes y adultos con discapacidad que se le dificulta el
proceso de aprendizaje regular.

Las categorias de esta poblacion son las siguientes:

1. Discapacidad fisica
2. Discapacidad auditiva
3. Discapacidad visual

4. Sordo ceguera
5. Discapacidad Intelectual
6. Discapacidad Psicosocial (Mental)

7. Discapacidad mudltiple.
Los estudiantes de trastornos cuentan con las siguientes categorias para su caracterizacion:

1. Trastorno de Déficit de Atencion Con/Sin Hiperactividad
2. Trastorno Especificos de Aprendizajes Escolar
3. Trastorno Especificos de Aprendizajes Escolar con Déficit.

De igual manera podemos encontrar los estudiantes con capacidades y/o talentos
excepcionales, caracterizados por la siguiente categorizacion:

1. Capacidades excepcionales,
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2. Talento Cientifico,
3. Talento Tecnoldgico,

4. Talento Subijetivo/Artistico,
5. Talento Atlético/Deportivo,
6. Doble Excepcionalidad.

Y finalmente, los estudiantes en situaciéon de enfermedad, que requieren un apoyo
académico especial con la siguiente categorizacion:

1. Atencion domiciliaria _
2. Atencidén en establecimiento educativo

3. Atencion en institucion de apoyo
4. Aula hospitalaria

La insuficiencia del personal de planta de la Secretaria Distrital de Educacién para atender
de manera integral las necesidades pedagdgicas de nifios, nifias, adolescentes, jévenes y
adultos, en especial de la poblacién con discapacidad y con capacidades o talentos
excepcionales, impide el cumplimiento pleno de los mandatos establecidos en el Decreto
1421 de 2017, el Decreto 1075 de 2015, la Resolucién 2565 de 2003 y demas normas
concordantes, razén por la cual se hace necesaria la conformacién temporal de equipos
interdisciplinarios con profesionales especializados que brinden acompafamiento técnico
y pedagogico para el fortalecimiento institucional y la ejecucion de los programas y
proyectos del sector educativo definidos en el Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027
“Barranquilla a otro nivel”; en este sentido, la suscripciéon de contratos de prestacion de
servicios resulta procedente vy justificada, al tratarse de actividades que no pueden ser
desarrolladas por el personal existente y que son indispensables para disefiar, implementar
y hacer seguimiento a los Planes Individuales de Apoyos y Ajustes Razonables (PIAR),
articularlos con la planeacién pedagdgica y el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI),
consolidar los informes anuales de procesos pedagdgicos, fortalecer el trabajo con las
familias, las relaciones interinstitucionales, la formacién y sensibilizacién docente y los
ajustes institucionales requeridos para garantizar una atencién educativa pertinente,
inclusiva, equitativa y de calidad en las instituciones educativas distritales, en coherencia
con los objetivos, metas e indicadores de un proyecto de inversién cuya ejecucién se
extiende durante la vigencia fiscal y el cuatrienio 2024-2027.

De conformidad, con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin de
satisfacer las necesidades descritas y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto
establecido en el Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027 “Barranquilla a otro nivel”, se hace
necesario contratar la de prestacion de servicios, de veintitrés (23) profesionales en
distintas areas y nucleos de conocimiento, que respalden las actividades de asesoria,
coordinacion, estructuracion, desarrollo, ejecucion y que bajo la observancia de las normas
vigentes, contribuyan a la eficiencia del servicio publico de Educacion en el Distrito de
Barranquilla, atendiendo y coordinando las actividades de las metas establecidas para la
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vigencia fiscal 2026, la modernizacién, el mejoramiento de los procesos y los resultados
obtenidos por la dependencia durante la presente anualidad.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los
siguientes:

1 80111600 Servicio de Personal Temporal

. ANALISIS DE MERCADO

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL
JUNIO DE 2025

Gréfico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacidén (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Junio {2017 - 2025)
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INDICADORES DE MERCADO LABORAL MES Y TRIMESTRE MOVIL, TOTAL
NACIONAL Y TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS

TOTAL, NACIONAL MENSUAL

Para el mes de junio de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,6%,
lo que representd una disminucién de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo
mes de 2024 (10,3%). La tasa global de participacion se ubicé en 63,9%, mientras
gue en junio de 2024 fue 63,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,4%, lo que
representd un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(57,2%).
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Gréfico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Junio (2017 - 2025)

70 | 67.4 66.0 65,1
i ]

50 4 + 35

Tasa TGP - TO (%)
Tasa TD (%)

9,0 9,3 9,7 11,3

=
w
)

Jun17
Jun18
Jun19
Jun20

Jun21
Jun22
Jun23
Jun24
Jun2s

—TGP TO TD

Fuente: DANE, GEIH

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL

En junio de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,3%, lo que representd una disminucion de 1,8 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,2%). La tasa global de
participacion se ubico en 66,4% y la tasa de ocupacion en 60,9%, estas tasas en
junio de 2024 fueron 67,0% y 60,1%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Junio (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Mota: cifras aproximadas a un decimal,

TOTAL, NACIONAL TRIMESTRE

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre abril - junio 2025 fue 8,8%,
lo que represent6 una disminucion de 1,6 puntos porcentuales respecto al trimestre
abril - junio 2024 (10,4%). La tasa global de participacion se ubic6 en 63,9%, siendo
similar a la registrada en el mismo periodo del afio anterior. Finalmente, la tasa de
ocupaciéon fue 58,2%, lo que representd un aumento de 1,0 puntos porcentuales
respecto al trimestre abril - junio 2024 (57,3%)
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Gréfico 4. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Abril - junio (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2025.pdf (31 DE JULIO 2025)

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)
JUNIO DE 2025

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total nacional

Junio 20257 / junio 2024
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EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS
1.1 VARIACION ANUAL DE LOS INGRESOS NOMINALES Y CONTRIBUCION POR TIPO DE

INGRESOS, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (JUNIO 2025/ JUNIO 2024).

En junio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con junio de 2024.
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Junio 2025F f junio 2024

(PP} Puntos porcentuales

1.2VARIACION ANUAL DEL PERSONAL OCUPADO TOTAL Y CONTRIBUCION
POR TIPO DE CONTRATACION, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS
(NOVIEMBRE 2023 / NOVIEMBRE 2022)

En noviembre de 2023, siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacion con noviembre de

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,

2022 . segiin subsector de servicios
Total nacional
Junio 2025F / junio 2024
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1.3VARIACION ANUAL DE LOS SALARIOS Y CONTRIBUCION POR TIPO DE
CONTRATACION, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (JUNIO 2025 /

JUNIO 2024)

En junio de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los salarios, en comparacion con junio de 2024.
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Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segun subsector

de servicios

Total nacional
Junio 2025 / junic 2024
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* Hace referencia a la variacién de los salarios promedic del personal ocupado total excluyenda al personal contratado
a través de aaencias de suministro de personal.

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-jun2025.pdf (14 DE AGOSTO DE 2025)

[ll. TECNICO

icontec

Para la consecucion del objeto “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASESORAR EL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INCLUSIVA,

EQUITATIVA Y DE CALIDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION”.

Se requiere a través de contratos de prestacion de servicios, veinticinco (23) profesionales
que ejecuten para la Secretaria Distrital de Educacion actividades relacionadas con la
planeacion, estructuracion, desarrollo, asesoria, acompafiamiento al Fortalecimiento de La
Educacion Inclusiva Equitativa y de Calidad en el Distrito De Barranquilla.

A continuacion, se relaciona el perfil, las obligaciones especificas y el valor del contrato:

ochenta y cuatro (84)
meses

medicion de resultados en el marco del proyecto Fortalecimiento de la Educacion
inclusiva equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.

5. Asesorar en los procesos de asistencia técnica y actividades formativas dirigidas a
comunidades educativas, instituciones y organizaciones sociales, orientadas al
fortalecimiento de practicas relacionadas con la cultura inclusiva y el desarrollo social
sostenible, en el marco del proyecto Fortalecimiento de la Educacion inclusiva
equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.

VALOR
PERFIL/EXPERIENCIA OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATO
1. Participar en la formulacién, articulacién y seguimiento del plan estratégico del
programa de inclusion, en el marco del proyecto Fortalecimiento de la Educacion
inclusiva equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.
3. Asesorar en el fortalecimiento de alianzas estratégicas y para la articulacion de
Acreditar titulo | acciones intersectoriales, politicas, estrategias, programas y proyectos en materia de
profesional inclusion, en le marco del proyecto Fortalecimiento de la Educacién inclusiva
PSICOLOGIA con | equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.
ESPECIALIZACION 4. Participar en el desarrollo, aplicacion y evaluacion de instrumentos de gestion,
el - s P o . $64.247.040
Experiencia laboral de | recoleccion y andlisis de datos, asi como en la verificacién de los mecanismos de

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia

&3 BARRANQUILLA.GOV.CO



https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jun2025.pdf

&3 ALcALDiA DE BARRANQUILLA

NIT:

8 90101201

(©)

contec

150 5001

8 -1

(@)

icontec

6, Participar en los procesos de investigacion y la identificaciéon de buenas practicas
gue permitan analizar la realidad de la poblacién, reconocer necesidades y proponer
estrategias de inclusion y restablecimiento de derechos, en concordancia con las
politicas publicas y lineamientos distritales, en el marco del proyecto Fortalecimiento
de la Educacion inclusiva equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.
7. Participar en el seguimiento de proyectos de inclusion orientados a la participacion
en convocatorias, reconocimientos, intercambios de experiencias y otras acciones
estratégicas que contribuyan a la sostenibilidad y proyeccion de los programas de
inclusion en las IED, en el marco del proyecto Fortalecimiento de la Educacion
inclusiva equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.
8. Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas en el marco del proyecto
Fortalecimiento de la Educacion inclusiva equitativa y de calidad en el distrito de
Barranquilla.

Acreditar titulo
profesional

DERECHO con
MAGISTER Experiencia
laboral de ochenta y

cuatro (84) meses

l.Asesorar profesionalmente a los equipos de las instituciones educativas en la
identificacion de barreras que enfrentan las personas pertenecientes al grupo de
inclusion, orientando la formulacién de acciones que faciliten su acceso efectivo a las
oportunidades educativas del proyecto.

P.Acompafiar profesionalmente el seguimiento individual y grupal de los beneficiarios,
brindando orientacién sobre rutas de apoyo académico, permanencia educativa y
aprovechamiento de los servicios disponibles en las instituciones educativas.
B.Asesorar profesionalmente en la elaboracion de estrategias de acompafiamiento
integral que promuevan la participacion, el fortalecimiento personal y el bienestar
educativo de las personas incluidas en el programa, en las instituciones educativas.
. Acompafiar la articulacion con equipos pedagdgicos y psicosociales para garantizar
la adecuada implementacién de las acciones previstas para el acceso y sostenibilidad
educativa de la poblacién priorizada en inclusién en las instituciones educativas.
b.Asesorar en la preparacion de informes, reportes y sistematizaciones sobre los
avances y desafios del proceso de inclusién y apoyo académico, promoviendo la
toma de decisiones basadas en evidencia en las instituciones educativas.

5. Acompafiar la socializacion y orientacién a los actores de las instituciones educativas:
estudiantes y familias sobre los servicios, beneficios y oportunidades del proyecto,
fomentando la confianza, la corresponsabilidad y la permanencia educativa en temas
de inclusion.

$59.252.898

Acreditar titulo
profesional

PSICOLOGIA con
MAGISTER Experiencia
laboral de cincuenta y

cinco (55) meses

1. Asesorar el fortalecimiento de las préacticas inclusivas en las instituciones
educativas distritales, brindando acompafiamiento psicosocial y pedagoégico a los
equipos docentes para favorecer la atencion a la diversidad y el bienestar emocional
de los estudiantes, en le marco del proyecto Fortalecimiento de la Educacion inclusiva
equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.
2. Acompafar a las familias de los estudiantes focalizados en el proyecto de
educacion inclusiva, orientando procesos de participacion, corresponsabilidad y
fortalecimiento de habilidades parentales que contribuyan al desarrollo integral de los
nifios, nifias y adolescentes, en el marco del proyecto Fortalecimiento de la Educacion
inclusiva equitativa y de calidad en el (distrito de Barranquilla.
3. Orientar en situaciones individuales o colectivas que incidan en la permanencia y
aprendizaje de los estudiantes, aportando orientaciones técnicas que faciliten la
activacion de rutas de atencion y la articulacion con los actores familiares y
comunitarios en las IED, en le marco del proyecto Fortalecimiento de la Educacion
inclusiva equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.
4. Contribuir a la aplicacion de estrategias pedagodgicas y psicosociales que
promuevan la inclusién, la convivencia y la prevencion de barreras en el aprendizaje
y la participacion escolar, en el marco del proyecto Fortalecimiento de la Educacion
inclusiva equitativa y de calidad en el (distrito de Barranquilla.
5. Participar en espacios de formacion, talleres o0 mesas de trabajo intersectoriales,
aportando criterios técnicos que fortalezcan la implementacion del enfoque inclusivo
y la garantia de derechos de los estudiantes con discapacidad o con necesidades
educativas especiales, en el marco del proyecto Fortalecimiento de la Educacion
inclusiva equitatva y de calidad en el (distrito de Barranquilla.
6. Brindar acompafiamiento técnico en la identificacion de factores de riesgo
psicosocial y pedagdgico, proponiendo orientaciones que promuevan la permanencia
escolar y la mejora de los procesos de aprendizaje, en el marco del proyecto
Fortalecimiento de la Educacion inclusiva equitativa y de calidad en el distrito de
Barranquilla.

7. Contribuir a las acciones de apoyo técnico y pedagdgico previstas en el proyecto
de Inclusién, orientadas a fortalecer la cultura institucional de respeto, equidad y

$33.765.384
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atencién a la diversidad, en coherencia con los objetivos del Plan Distrital de
Desarrollo “Barranquilla a Otro Nivel 2024-2027".

Acreditar titulo
profesional

LIC
PSICOPEDAGOGIA
Experiencia laboral de
cuarenta y ocho (48)
meses

EN

1. asesorar a los establecimientos educativos en la implementacién de actividades de
ingreso y permanencia al sistema educativo, en el marco de la educacion inclusiva,
equitativa y de calidad.
2. brindar conceptos técnicos a los establecimientos educativos durante el
diligenciamiento de los planes individuales de ajustes razonables (piar), disefio
universal para el aprendizaje (dua) y/o estrategias de evaluacion, de conformidad con
las particularidades de cada estudiante focalizado y de las competencias de cada
area y grado escolar-
3.contribuir al seguimiento y monitoreo de los estudiantes con enfermedad,
discapacidad, trastornos y/o con capacidad y talentos excepcionales en los
establecimientos educativos .
4. emitir conceptos técnico-pedagdgico de los planes individuales de ajustes
razonables (piar) en los establecimientos educativos, con el fin de identificar
oportunidades de mejora  para la  siguiente  vigencia escolar.
5. cumplir con las demas asignaciones establecidas por el supervisor del contrato, en
el marco del proyecto fortalecimiento de la educacion inclusiva, equitativa y de
calidad.

$
30.000.000

Acreditar titulo
profesional
LICENCIADA EN
EDUCACION ESPECIAL
Experiencia laboral de
cuarenta y ocho (48)
meses

1.Asesorar la implementacion de estrategias pedagodgicas inclusivas en las
Instituciones Educativas Distritales focalizadas, promoviendo practicas educativas
gue respondan a las necesidades de los estudiantes con discapacidad dentro del
proyecto Fortalecimiento de la Educacion inclusiva, equitativa y de calidad

2.Brindar acompafiamiento técnico y pedagdgico a docentes y equipos de apoyo
escolar, orientando la aplicacion de metodologias diferenciadas, ajustes razonables
y recursos didacticos que fortalezcan los procesos de ensefianza y aprendizaje
inclusivo en las IED.

3.Acompaiiar el proceso de identificacion, caracterizacion y atencion de estudiantes
con necesidades educativas especiales, garantizando la articulacién pedagégica
entre el Proyecto Fortalecimiento de la Educacioén Inclusiva, Equitativa y de Calidad
y las politicas distritales de inclusion.

4.Participar en los acompafiamientos pedagodgicos, talleres y mesas técnicas
intersectoriales, aportando desde su experticia profesional orientaciones que
contribuyan a la mejora de las préacticas institucionales y a la consolidacién de
entornos educativos accesibles en las IED.

5.Emitir conceptos sobre criterios técnicos para el seguimiento de las acciones
pedagogicas del proyecto de educacion inclusiva, promoviendo la retroalimentacion
y la mejora continua de las estrategias implementadas en las instituciones
educativas, en el marco del proyecto Fortalecimiento de la Educacion inclusiva
equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.

6.Cumplir con las demas actividades pedagdgicas y técnicas que se requieran en el
marco del proyecto Fortalecimiento de la Educacion inclusiva equitativa y de calidad
en el distrito de Barranquilla.

$27.483.456

Acreditar titulo
profesional

CONTADURIA PUBLICA
Experiencia laboral de
cuarenta y ocho (48)

meses

1.brindar asistencia en los establecimientos educativos con las actividades de acceso
a estudiantes con enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidad y
talentos excepcionales, conforme al proyecto del fortalecimiento a la educacion
inclusiva, equitativa y de calidad. 2. asistir a los establecimientos educativos en los
procesos de caracterizacion de los estudiantes con diagndstico en los sistemas de
informacion establecidos por el MEN y/o sed.

2.hacer seguimiento a los compromisos adquiridos con los estudiantes con
enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidad y talentos excepcionales
identificados como posibles desertores por el Men y/o la sed.

3.emitir conceptos frente a la realizacion de los informes técnicos sobre los casos
criticos de estudiantes con enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidad
ylo talentos excepcionales atendidos en los establecimientos educativos, en
concordancia al proyecto del fortalecimiento a la educacion inclusiva, equitativa y
de calidad.

4.cumplir con las demas asignaciones establecidas por el supervisor del contrato.

$27.483.456

Acreditar titulo
profesional
PSICOLOGO

Experiencia laboral de

1.Asesorar la implementacion de estrategias pedagdgicas inclusivas en las
Instituciones Educativas Distritales focalizadas, promoviendo practicas educativas
que respondan a las necesidades de los estudiantes con discapacidad, en el marco
del proyecto Fortalecimiento de la Educacién inclusiva equitativa y de calidad en el
distrito de Barranquilla.

$26.426.400
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meses

(43)

2.Brindar acompafiamiento técnico y pedagdgico a docentes y equipos de apoyo
escolar, orientando la aplicacion de metodologias diferenciadas, ajustes razonables
y recursos didacticos que fortalezcan los procesos de ensefianza y aprendizaje
inclusivo en las IED, en el marco del proyecto Fortalecimiento de la Educacién
inclusiva equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.

3.Acompaiiar el proceso de identificacion, caracterizacion y atencion de estudiantes
con necesidades educativas especiales, garantizando la articulacién pedagégica
con los componentes del proyecto Fortalecimiento de la Educacion inclusiva
equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.

4.Participar en los acompafiamientos pedagdgicos, talleres y mesas técnicas
intersectoriales, aportando desde su experticia profesional orientaciones que
contribuyan a la mejora de las préacticas institucionales y a la consolidacién de
entornos educativos accesibles en las IED, en el marco del proyecto Fortalecimiento
de la Educacion inclusiva equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.

5.Brindar asesoria en los conceptos sobre criterios técnicos para el seguimiento de
las acciones pedagdgicas del proyecto de educacién inclusiva, promoviendo la
retroalimentacion y la mejora continua de las estrategias implementadas en las
instituciones educativas, en le marco del proyecto Fortalecimiento de la Educacion
inclusiva equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.

6.Cumplir con las demés actividades pedagdgicas y técnicas que se requieran para
el cumplimiento del proyecto Fortalecimiento de la Educacion inclusiva equitativa y
de calidad en el distrito de Barranquilla.

titulo
EN
EN

Acreditar
profesional
LICENCIATURA
EDUCACION
Experiencia
cuarenta y
meses

laboral de
tres (43)

1. Asesorar la implementacion de estrategias pedagdgicas inclusivas en las
Instituciones Educativas Distritales focalizadas, promoviendo practicas educativas
que respondan a las necesidades de los estudiantes con discapacidad, en el marco
del proyecto Fortalecimiento de la Educacion inclusiva equitativa y de calidad en el
distrito de Barranquilla.
2. Brindar acompafiamiento técnico y pedagdgico a docentes y equipos de apoyo
escolar, orientando la aplicacién de metodologias diferenciadas, ajustes razonables
y recursos didacticos que fortalezcan los procesos de ensefianza y aprendizaje
inclusivo en las IED, en el marco del proyecto Fortalecimiento de la Educacion
inclusiva equitativa y de calidad en el (distrito de Barranquilla.
3. Acompafiar el proceso de identificacion, caracterizacion y atencién de estudiantes
con necesidades educativas especiales, garantizando la articulacion pedagdégica
entre los componentes del proyecto Fortalecimiento de la Educacion inclusiva
equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.
4. Participar en los acompafiamientos pedagdgicos, talleres y mesas técnicas
intersectoriales, aportando orientaciones desde su experticia profesional que
contribuyan a la mejora de las practicas institucionales y a la consolidacion de
entornos educativos accesibles en las IED, en el marco del proyecto Fortalecimiento
de la Educacion inclusiva equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.
5. Emitir conceptos sobre criterios técnicos para el seguimiento de las acciones
pedagdgicas del proyecto de educacion inclusiva, promoviendo la retroalimentaciéon
y la mejora continua de las estrategias implementadas en las instituciones educativas,
en el marco del proyecto Fortalecimiento de la Educacion inclusiva equitativa y de
calidad en el distrito de Barranquilla.
6. Cumplir con las demas actividades pedagdgicas y técnicas que se requieran para
el cumplimiento marco del proyecto Fortalecimiento de la Educacién inclusiva
equitativa y de calidad en el distrito de Barranquilla.

$26.426.400

Acreditar titulo
profesional
PSICOLOGIA
Experiencia laboral de

treinta y siete (37) meses

1. brindar asistencia técnica en las actividades de ingreso y permanencia de los
estudiantes con enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidades y talentos
excepcionales en los establecimientos educativos.

2. emitir conceptos técnicos a los establecimientos educativos durante el
diligenciamiento de planes individuales de ajustes razonables (piar), disefio universal
para el aprendizaje (dua) y/o estrategias de evaluacion, de conformidad con las
particularidades de cada estudiante focalizado y de las competencias de cada areay
grado escolar.

3. promover el trabajo cooperativo con las familias y/o cuidadores para la promocién
de la educacion inclusiva, equitativa y de calidad para los estudiantes con
enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidad y/talentos excepcionales.
4. asistir a los establecimientos educativos para la gestion de los soportes requeridos
para la prestacion del servicio educativo de los estudiantes, en el marco del proyecto
fortalecimiento a la educacion inclusiva, equitativa y de calidad.

$
24.000.000
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5. cumplir con las demas asignaciones establecidas por el supervisor del contrato
en el marco de la prestacién del servicio educativo.
1. brindar asistencia técnica en las actividades de ingreso y permanencia de los
estudiantes con enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidades y talentos
excepcionales en los establecimientos educativos.
2. emitir conceptos técnicos a los establecimientos educativos durante el
diligenciamiento de planes individuales de ajustes razonables (piar), disefio universal
Acreditar titulo | para el aprendizaje (dua) y/o estrategias de evaluacién, de conformidad con las
profesional particularidades de cada estudiante focalizado y de las competencias de cada areay
PSICOLOGIA grado escolar. $
Experiencia laboral de | 3. promover el trabajo cooperativo con las familias y/o cuidadores para la promocion | 24.000.000
treinta y siete (37) meses | de la educacion inclusiva, equitativa y de calidad para los estudiantes con
enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidad y/talentos excepcionales.
4. asistir a los establecimientos educativos para la gestion de los soportes requeridos
para la prestacion del servicio educativo de los estudiantes, en el marco del proyecto
fortalecimiento a la educacion inclusiva, equitativa y de calidad.
5. cumplir con las demas asignaciones establecidas por el supervisor del contrato en
el marco de la prestacién del servicio educativo.
1. brindar asistencia técnica a los establecimientos educativos en el manejo de los
sistemas de informacion dispuestos por el Men y/o sed.
2. acompafar a los establecimientos educativos durante las actividades de
A . . consolidacién y sistematizacion de la informacion de los estudiantes en el marco del
creditar titulo - S . - )
profesional proyecto for}aleumlento de la _ed_ucauon |nc|u§|va, equitativa y d_e calidad.
3. acompafiar a los establecimientos educativos en las actividades de acceso y $
INGENIERO DE } . . .
L permanencia de los estudiantes con enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con | 24.000.000
SISTEMAS Experiencia ; .
laboral de treinta v Siete capacidad y talentos gxc_epmonales. 3 _
y
(37) meses 4. elabort_:lr informes técnicos sobre los casos criticos de estudlan_tes con enfermedad,
discapacidad, trastornos y/o con capacidad y/o talentos excepcionales atendidos en
los establecimientos educativos.
5. cumplir con las demas asignaciones establecidas por el supervisor del contrato en
el marco de la prestacién del servicio educativo.
1. brindar acompafiamiento en la implementacion de la ruta de seguimiento a las
ausencias escolares injustificadas y/o uso del aplicativo saesi en los establecimientos
educativos.
Acreditar titulo | 2. acompafiar a los establecimientos educativos durante el diligenciamiento de los
profesional planes de permanencia escolar, en concordancia con el proyecto de la prestacion del
ABOGADO Experiencia | servicio educativo. $20.244.306
laboral de treinta y tres | 3. colaborar en los establecimientos educativos, durante la verificacion de los T
(33) meses estudiantes con ausencias escolares injustificadas iguales o superiores a quince dias.
4. cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, en concordancia con el proyecto de la prestacion del servicio educativo.
5. cumplir con las demés actividades que le sean asignadas por el supervisor, en el
marco del proyecto prestacion del servicio educativo.
1. brindar asistencia técnica en las actividades de ingreso y permanencia de los
estudiantes con enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidades y talentos
excepcionales en los establecimientos educativos.
2. emitir conceptos técnicos a los establecimientos educativos durante el
diligenciamiento de planes individuales de ajustes razonables (piar), disefio universal
. P para el aprendizaje (dua) y/o estrategias de evaluacion, de conformidad con las
Acreditar titulo . . . . . .
profesional particularidades de cada estudiante focalizado y de las competencias de cada areay
PSICOLOGIA grado escolar. . . . y $
Experiencia laboral d 3. promover el_tfabgjo cooperativo con las familias y/o cuidadores para Ia' promocién | 18.208.320
periencia laboral de
e de la educacion inclusiva, equitativa y de calidad para los estudiantes con
veinticuatro (24) meses . . ; .
enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidad y/talentos excepcionales.
4. asistir a los establecimientos educativos para la gestion de los soportes requeridos
para la prestacion del servicio educativo de los estudiantes, en el marco del proyecto
fortalecimiento a la educacion inclusiva, equitativa y de calidad.
5. cumplir con las demas asignaciones establecidas por el supervisor del contrato en
el marco de la prestacion del servicio educativo.
A . p 1.brindar asistencia técnica en las actividades de ingreso y permanencia de los
creditar titulo . : - s
profesional estudiantes con enfermedad, dlscap_au_dad, trastorn_os y/o con capacidades y
talentos excepcionales en los establecimientos educativos. $
PSICOLOGIA 2.emitir conceptos técnicos a los establecimientos educativos durante el | 18.208.320
Experiencia laboral de ' e
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con las particularidades de cada estudiante focalizado y de las competencias de
cada areay grado escolar.
3.promover el trabajo cooperativo con las familias y/o cuidadores para la promocién
de la educacién inclusiva, equitativa y de calidad para los estudiantes con
enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidad y/talentos excepcionales.
4.asistir a los establecimientos educativos para la gestion de los soportes requeridos
para la prestacion del servicio educativo de los estudiantes, en el marco del
proyecto fortalecimiento a la educacion inclusiva, equitativa y de calidad.
5.cumplir con las deméas asignaciones establecidas por el supervisor del contrato en
el marco de la prestacién del servicio educativo.
1.brindar asistencia técnica en las actividades de ingreso y permanencia de los
estudiantes con enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidades y talentos
excepcionales en los establecimientos educativos.
2.emitir conceptos técnicos a los establecimientos educativos durante el
Acreditar titulo diligenciamientc_) dg planes individuales (_ie ajustes razor)lables (piar), dis«_—:-ﬁo universal
profesional para el qprendlzaje (dua) y/o_ estrateglgs de evaluacion, de conformldad con las
LICENCIADO EN pargculand?des de cada estudiante focalizado y de las competencias de cada area 'y
grado escolar.
E)?’ii'gﬁg N IEE;EIC Iﬁt 3. promover el_t,rabgjo co_operativo_ con las familias y/o cuidadores para Ia_ promocién $18.000.000
veintiocho (28) meses de la educac_lon |nc_|u5|va, equitativa y de cal|c_jad para los estudla_ntes con
enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidad y/talentos excepcionales.
4.asistir a los establecimientos educativos para la gestion de los soportes requeridos
para la prestacion del servicio educativo de los estudiantes, en el marco del proyecto
fortalecimiento a la educacion inclusiva, equitativa y de calidad.
5. cumplir con las demas asignaciones establecidas por el supervisor del contrato
en el marco de la prestacién del servicio educativo.
1.brindar asistencia técnica en las actividades de ingreso y permanencia de los
estudiantes con enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidades y talentos
excepcionales en los establecimientos educativos.
2.emitir conceptos técnicos a los establecimientos educativos durante el
Acreditar titulo diligenciamientq dg planes individuales c_|e ajustes razor_mgbles (piar), diseﬁo universal
profesional para el a_prendlzaje (dua) y/o_ estrategias de evaluacion, de conformldad con las
LICENCIADO EN particularidades de cada estudiante focalizado y de las competencias de cada area y
EDUCACION ESPECIAL | 9rado escolar. . . . . | $18.000.000
Experiencia laboral de 3.promover el t‘r,aba_Jo cooperativo con las familias )_//0 cuidadores para Ia_promocmn
veintiocho (28) meses de la educacion inclusiva, equitativa y de calidad para los estudiantes con
enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidad y/talentos excepcionales.
4.asistir a los establecimientos educativos para la gestion de los soportes requeridos
para la prestacion del servicio educativo de los estudiantes, en el marco del proyecto
fortalecimiento a la educacion inclusiva, equitativa y de calidad.
5. cumplir con las demas asignaciones establecidas por el supervisor del contrato en
el marco de la prestacion del servicio educativo.
1.brindar asistencia técnica en las actividades de ingreso y permanencia de los
estudiantes con enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidades y talentos
excepcionales en los establecimientos educativos.
Acreditar titulo | 2.emitir conceptos técnicos a los establecimientos educativos durante el
profesional diligenciamiento de planes individuales de ajustes razonables (piar), disefio universal
LICENCIATURA EN | para el aprendizaje (dua) y/o estrategias de evaluacion, de conformidad con las
EDUCACION PARA particularidades de cada estudiante focalizado y de las competencias de cada area 'y
PERSONAS CON | grado escolar. $18.000.000
LIMITACIONES O 3.promover el trabajo cooperativo con las familias y/o cuidadores para la promocién U
CAPACIDADES de la educacion inclusiva, equitativa y de calidad para los estudiantes con
EXCEPCIONALES enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidad y/talentos excepcionales.
Experiencia laboral de | 4.asistir a los establecimientos educativos para la gestion de los soportes requeridos
veintiocho (28) meses para la prestacion del servicio educativo de los estudiantes, en el marco del proyecto
fortalecimiento a la educacion inclusiva, equitativa y de calidad.
5. cumplir con las demas asignaciones establecidas por el supervisor del contrato
en el marco de la prestacion del servicio educativo.
Acreditar titulo | 1.brindar asistencia técnica en las actividades de ingreso y permanencia de los
profesional estudiantes con enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidades y talentos
LICENCIADO EN | excepcionales en los establecimientos educativos. $18.000.000
EDUCACION ESPECIAL | 2.emitir conceptos técnicos a los establecimientos educativos durante el U
Experiencia laboral de | diligenciamiento de planes individuales de ajustes razonables (piar), disefio universal
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particularidades de cada estudiante focalizado y de las competencias de cada areay
grado escolar.
3.promover el trabajo cooperativo con las familias y/o cuidadores para la promocion
de la educacion inclusiva, equitativa y de calidad para los estudiantes con
enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidad y/talentos excepcionales.
4.asistir a los establecimientos educativos para la gestion de los soportes requeridos
para la prestacion del servicio educativo de los estudiantes, en el marco del proyecto
fortalecimiento a la educacion inclusiva, equitativa y de calidad.
5. cumplir con las demés asignaciones establecidas por el supervisor del contrato
en el marco de la prestacién del servicio educativo.

Acreditar titulo
profesional

LICENCIADO EN
EDUCACION ESPECIAL
Experiencia laboral de

veintiocho (28) meses

1.brindar asistencia técnica en las actividades de ingreso y permanencia de los
estudiantes con enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidades y talentos
excepcionales en los establecimientos educativos.
2.emitir conceptos técnicos a los establecimientos educativos durante el
diligenciamiento de planes individuales de ajustes razonables (piar), disefio universal
para el aprendizaje (dua) y/o estrategias de evaluacién, de conformidad con las
particularidades de cada estudiante focalizado y de las competencias de cada area 'y
grado escolar.
3.promover el trabajo cooperativo con las familias y/o cuidadores para la promocién
de la educacion inclusiva, equitativa y de calidad para los estudiantes con
enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidad y/talentos excepcionales.
4.asistir a los establecimientos educativos para la gestion de los soportes requeridos
para la prestacion del servicio educativo de los estudiantes, en el marco del proyecto
fortalecimiento a la educacion inclusiva, equitativa y de calidad.
5. cumplir con las demas asignaciones establecidas por el supervisor del contrato
en el marco de la prestacién del servicio educativo.

$18.000.000

Acreditar titulo
profesional
PSICOLOGIA
Experiencia laboral de

veintiocho (28) meses

1.brindar asistencia técnica en las actividades de ingreso y permanencia de los
estudiantes con enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidades y talentos
excepcionales en los establecimientos educativos.
2.emitir conceptos técnicos a los establecimientos educativos durante el
diligenciamiento de planes individuales de ajustes razonables (piar), disefio universal
para el aprendizaje (dua) y/o estrategias de evaluacion, de conformidad con las
particularidades de cada estudiante focalizado y de las competencias de cada area y
grado escolar.
3.promover el trabajo cooperativo con las familias y/o cuidadores para la promocién
de la educacion inclusiva, equitativa y de calidad para los estudiantes con
enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidad y/talentos excepcionales.
4.asistir a los establecimientos educativos para la gestion de los soportes requeridos
para la prestacion del servicio educativo de los estudiantes, en el marco del proyecto
fortalecimiento a la educacion inclusiva, equitativa y de calidad.
5. cumplir con las demés asignaciones establecidas por el supervisor del contrato
en el marco de la prestacién del servicio educativo.

$18.000.000

Acreditar titulo
profesional

PROFESIONAL EN
DANZA Experiencia
laboral de veintiocho (28)

meses

1.brindar asistencia técnica en las actividades de ingreso y permanencia de los
estudiantes con enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidades y talentos
excepcionales en los establecimientos educativos.
2.emitir conceptos técnicos a los establecimientos educativos durante el
diligenciamiento de planes individuales de ajustes razonables (piar), disefio universal
para el aprendizaje (dua) y/o estrategias de evaluacion, de conformidad con las
particularidades de cada estudiante focalizado y de las competencias de cada area 'y
grado escolar.
3.promover el trabajo cooperativo con las familias y/o cuidadores para la promocién
de la educacion inclusiva, equitativa y de calidad para los estudiantes con
enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidad y/talentos excepcionales.
4.asistir a los establecimientos educativos para la gestion de los soportes requeridos
para la prestacion del servicio educativo de los estudiantes, en el marco del proyecto
fortalecimiento a la educaci6on inclusiva, equitativa y de calidad.
5. cumplir con las demas asignaciones establecidas por el supervisor del contrato en
el marco de la prestacion del servicio educativo.

$18.000.000

Acreditar titulo
profesional

PROFESIONAL EN
DANZA Experiencia
laboral de veintiocho (28)

meses

1. fortalecer los procesos de acompafiamiento individual y grupal de estudiantes con
enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidades y talentos excepcionales
en los ambitos de aprendizaje artisticos y transversales en los establecimientos
educativos en el marco del proyecto fortalecimiento a la educacion inclusiva,
equitativa y de calidad.
2. acompafar al equipo docente de aula, en el desarrollo de metodologias
innovadoras y recursos pedagégicos orientados a potenciar el aprendizaje de los

$18.000.000
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estudiantes con enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidades y talentos
excepcionales en los establecimientos educativos, en el marco del proyecto
‘fortalecimiento a la educacion inclusiva, equitatva y de calidad.
3. emitir conceptos técnicos en la elaboracion de estrategias pedagégicas ajustadas
a las necesidades y caracteristicas de los estudiantes con enfermedad, discapacidad,
trastornos y/o con capacidades y talentos excepcionales, en el marco del proyecto
fortalecimiento a la educacién inclusiva, equitativa y de calidad.
4. contribuir en la elaboraciéon y seguimiento de los planes individuales de ajustes
razonables (piar), disefio universal para el aprendizaje (dua) y estrategias de
evaluacion, de acuerdo con las particularidades de cada estudiante focalizado y las
competencias de cada area y grado escolar, e integrando las artes, la literatura y el
juego como mediaciones pedagdgicas en el marco del proyecto fortalecimiento a la
educacion inclusiva, equitativa y de calidad.
5. cumplir con las demas asignaciones establecidas por el supervisor del contrato, en
el marco del proyecto fortalecimiento a la educacion inclusiva, equitativa y de calidad.
1.brindar asistencia técnica en las actividades de ingreso y permanencia de los
estudiantes con enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidades y talentos
excepcionales en los establecimientos educativos.
2.emitir conceptos técnicos a los establecimientos educativos durante el
diligenciamiento de planes individuales de ajustes razonables (piar), disefio universal
para el aprendizaje (dua) y/o estrategias de evaluacion, de conformidad con las
particularidades de cada estudiante focalizado y de las competencias de cada area 'y
grado escolar.
3.promover el trabajo cooperativo con las familias y/o cuidadores para la promocién | $18.000.000
de la educacion inclusiva, equitativa y de calidad para los estudiantes con
enfermedad, discapacidad, trastornos y/o con capacidad y/talentos excepcionales.
4.asistir a los establecimientos educativos para la gestion de los soportes requeridos
para la prestacion del servicio educativo de los estudiantes, en el marco del proyecto
fortalecimiento a la educacion inclusiva, equitativa y de calidad.
5. cumplir con las demas asignaciones establecidas por el supervisor del contrato en
el marco de la prestacion del servicio educativo.

Acreditar titulo
profesional
LICENCIADO EN
EDUCACION ESPECIAL
Experiencia laboral de
veintiocho (28) meses

OBLIGACIONES GENERALES

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP lI, de todos los documentos precontractuales
exigidos en este documento, para la celebracion de su contrato.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién
del contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En
caso de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area
de cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de
Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015
y mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria de Educacion del Distrito.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
contrato.

10. Mantener estricta reservay confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa
0 con ocasion del contrato.
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11. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

14. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la

suscripcion del contrato, en el término maximo de 10 dias contados a partir de la
suscripcion, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

15. El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucion contractual de manera
mensual ante el supervisor designado, aun cuando no se proponga al cobro.

16. El contratista deberd aportar y acreditar las constancias de pago de los aportes al
Sistema Integral de Seguridad Social - S.1.S.S., esto es:(salud, pension y A.R.L.), mes
vencido, aun cuando no se proponga al cobro.

V. Estudio de la Ofertat

Durante 2023, 2024 y lo que va corrido del 2025 se han celebrado a nivel nacional, un total
de 44,33 mil contratos relacionados con los cédigos de naciones unidas descrito en el
presente andlisis:

Valor Contratacién Niimero de Proveedores Nimero de Contratos

$ 2 bill. 18.39 mil 44,33 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Valor Total Estimado @ Mdmero de Contratos

Valor Total Esti
™
oA u
&
] El
r
M
5]
Numero de Contr.

AL IMFANTIL

CAJA DE COMPEN SACION R

z
E
E

=
a
2
2

g

Prov_nombre

Se relacionan los proveedores con mayor contratacion a nivel nacional:

Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor
v I persona naTuRAL [
PROGRAMA DE LAS NACIONES LINIDAS PAR - ALCALDIA MUMICIPAL DE TUG
NTONIC JUAN GO ] P
AM Y M ASE [ ]
SINDICATO DE TRABAL A0 [ TASMANIA GROUP SA5
5 = s No Definido
B I H
§ 50 | | 5 NASE COLOM
& ] @
| ] SERVICIOS INTEGRADCS COOPERATIVA DET
[ CALDIAD
.
I SISTEM
.

Valor Total Estimado Namero de Contratos

! https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta
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A lo largo de los afios 2023, 2024 y lo que va corrido del 2025 se han celebrado a nivel
nacional 1.16 millones de contrataciones relacionados con el codigo de las naciones unidas
del presente andlisis:

Gasto Mensual

Aflo 92023 ®2024 ®2025

Valor Total

$29.972.739.525.256

$ 20 bil (En blan.

§ 15 bil

Valor Total

50kl

Gasto Anual
$Bbil 512bil |38l §116il Enbia...

§ 10 bil
55 il
2024
2023 I

2017 2018 2010 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Afio

Fuente @3ECOP_| @SECOP_II

Proveedor
seleccionado

Nombre de Proveedor

MARIA VICTORIA MONTOYA F

Valor Total Estimado para el

Proveedor

$ 30 bill.

Numero de Contratos del
Proveedor

1,16 mill.

Origen del Proveedor

No
identificado

Valor Total Estimado por Proveedores

SINDICATO DE TRAS

Proveedores

walor Tatal Estimada

$ 0,0 bil 50,1 bi
Valor Total Estimado

$0.2 bil

Proveedores

Nimero de Contratos por Proveedores

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

Dlirecta

Especial

Modalidad general

Calle 34 No. 43-31.

$ 1 bill.
—

Competitiva

Modalidad de Seleccion
® Concurso de Méritos

Contratacion directa
@ Licitacion obra pdblica
@ Licitacion Plblica

Minima cuantia

@ Ragimen Especia

500

Namero de Contratos

@ Sgleccion Abreviada de Menor Cuantia

® Seleccion abreviada subasta inversa
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A continuacion, se presenta informacion referente a contratos similares al objeto del
presente andlisis correspondiente a los afios anteriores.

N° VALOR
PROCESO MODALIDAD OBJETO CONTRATADO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA
CD-05-2024 SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION PARA BRINDAR
i 20-02 i CD ASESORIA EN LA IMPLEMENT/’ACIC')N Y DESARROLLO DE 48.400.000
LAS HERRAMIENTAS Y POLITICAS DISTRITALES EN
MATERIA DE CALIDAD EDUCATIVA
LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA
CD-05-2025- SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION PARA BRINDAR
2499 CD ASESORIA EN LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE $50.336.000
LAS HERRAMIENTAS Y POLITICAS DISTRITALES EN
MATERIA DE CALIDAD EDUCATIVA.
LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA
CD-05-2025- SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION PARA BRINDAR
2486 CD ASESORIA EN LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE $114.400.000
LAS HERRAMIENTAS Y POLITICAS DISTRITALES EN
MATERIA DE CALIDAD EDUCATIVA.
LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA
CD-05-2025- SECRETARI'A DISTRITAL DE EDUC’ACION PARA BRINDAR
0827 CD ASESORIA EN LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE $104.676.000
LAS HERRAMIENTAS Y POLITICAS DISTRITALES EN
MATERIA DE CALIDAD EDUCATIVA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CD-05-2024- PARA BRINDAR ASESORIA EN EL FUNCIONAMIENTO Y
2029 CD EJECUCION DE LOS DIFERENTES PROYECTOS $105.000.000
MISIONALES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
EDUCACION DE BARRANQUILLA

V. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la futura contratacion es QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS OCHENTA
PESOS M/L ($585.745.980), y todos los tributos que se generen con ocasién a la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucion de seis (06) meses, una vez se cumplan
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de
1993.

La modalidad implantada para el proceso es el de CONTRATACION DIRECTA, conforme
a lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.:
Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
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persona nhatural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.?

Para constancia se firma en enero 2026

(Rerladdpredean®

Asesora Externa
Secretaria General del Distrito

Revisé y aprobém”
|

2 https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653
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