
















































DATOS DE LA SOLICITUD

Entidad 15001-TUNJA Recursos Para EJECUCION

Sector GOBIERNO TERRITORIAL Valor Total Proyecto 344,860,000.00

Fase FACTIBILIDAD - FASE 3 Horizonte 2024 - 2024

INFORMACIÓN BÁSICA DEL PROYECTO ACTUAL : 6/11/2024

Tipo Solicitud Ajustes al Proyecto CON Trámite Territorio Número Solicitud 2367287

Fecha Aplicación 6/11/2024 8:20:32 PM Estado Solicitud Registrado Actualizado

PROBLEMA

Aumento en la cantidad de procesos disciplinarios y comisión de presuntas faltas de carácter disciplinario entre otros por temas de corrupción y posibles 
delitos penales que involucran al parecer servidores públicos de la planta global de la alcaldía de tunja.

DESCRIPCIÓN

La administración municipal a través de la unidad de control interno disciplinarios busca trabajar bajo un enfoque preventivo a través de un proceso de 
capacitación con los servidores públicos no solo con el fin de que conozcan de que se trata el proceso disciplinable y las respectivas faltas que pueden 
cometerse sino también para que eviten estar incursos en faltas disciplinarias y contrario a ello se trabaje en pro de mejorar la prestación de servicio 
desde la sencilla labor de la atención al usuario hasta la debida ejecución del presupuesto y ejecución de recursos. situación que se verá reflejada en la 
disminución del número de quejas e informes radicados y por ende de procesos disciplinarios logrando así mayor celeridad de los tramites y en la debida 
prestación de los servicios a cargo de la entidad que a su vez fortalecerán la buena imagen de la administración municipal y el ejercicio de la función 
pública con un enfoque más humanista.

INDICADOR DEL OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO

Reducir la cantidad de procesos y comisión faltas de carácter disciplinario entre otros en temas de corrupción y posibles delitos con alcance penal por 
parte de algunos servidores públicos vinculados a la alcaldía de tunja. 

DATOS BÁSICOS

CADENA DE VALOR

Objetivo Específico: Dar a conocer los principios de la función pública y valores contenidos en el 
código de integridad de la Entidad, garantizando que el servidor público se concientice y apropie de 
los mismos llevándolos a la práctica en su labor diaria.

Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros

Totales 2,550,000.00 0.00 0.00 0.00
Servicio de Implementación Sistemas 
de Gestión     (Producto principal del 
proyecto) 
Unidad: Número de sistemas Meta 
Total:1.0000

Desarrollo del Encuentro 
Internacional de Derecho 
Disciplinario
Etapa: Inversión

S 2,550,000.00 0.00 0.00 0.00

1/3Fecha de impresión:  6/11/2024 8:24:11 PM

                    FICHA RESUMEN

2024150010004

PROYECTO
Fortalecimiento disciplinario para la lucha contra la corrupción en la Alcaldía  Tunja

CODIGO BPIN

SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS  
SUIFP



Objetivo Específico: Fortalecer el acompañamiento de los servidores públicos de la entidad a las 
actividades de la Unidad de Control Interno Disciplinario, cuya finalidad es la prevención de conductas 
con alcance disciplinario, bajo un enfoque de formación y capacitación en temas de interés.

Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros

Totales 97,450,000.00 344,860,000.00 0.00 0.00

Documentos de investigación
Unidad: Número de documentos Meta 
Total:380.0000

Fortalecer el talento humano 
de la Unidad de Control 
Interno del municipio
Etapa: Inversión

S 97,450,000.00 344,860,000.00 0.00 0.00

ESQUEMA FINANCIERO

TIPOENTIDAD ENTIDAD Nombre Tipo Recuro Vigencia Valor Mga Valor Solicitado Valor Firme

Municipios 15001-TUNJA Propios 2024 100,000,000.00 344,860,000.00 344,860,000.00

INDICADORES DE PRODUCTO

Objetivo Específico: Dar a conocer los principios de la función pública y valores 
contenidos en el código de integridad de la Entidad, garantizando que el servidor 
público se concientice y apropie de los mismos llevándolos a la práctica en su labor 
diaria.

Producto Indicador Vigencia Meta Mga Meta

Servicio de Implementación Sistemas de Gestión 
    (Producto principal del proyecto) 

459902300 - Sistema de Gestión 
implementado
Tipo Indicador : Indicador de Producto
Unidad de Medida:Número
Meta Total: 0.0000

2024 1.0000 0.0000

Objetivo Específico: Fortalecer el acompañamiento de los servidores públicos de la 
entidad a las actividades de la Unidad de Control Interno Disciplinario, cuya finalidad 
es la prevención de conductas con alcance disciplinario, bajo un enfoque de 
formación y capacitación en temas de interés.

Producto Indicador Vigencia Meta Mga Meta

Documentos de investigación

459902600 - Documentos de investigación 
elaborados
Tipo Indicador : Indicador de Producto
Unidad de Medida:Número
Meta Total: 380.0000

2024 380.0000 380.0000

INDICADORES DE GESTIÓN

Indicador Vigencia Meta MGA Meta Vigente

0300G057 - Talleres Realizados Sobre El Ejercicio De La Participación Ciudadana Y El 
Control Social
Unidad de Medida: Número

2024 2.0000
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN-SIG 

PROCESO: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACIÓN TERRITORIAL 

SUBPROCESO: UNIDAD DE GESTIÓN DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA 

FORMATO: VIABILIDAD REGISTRO BANCO DE PROYECTOS Y COHERENCIA  

CON EL PLAN DE DESARROLLO 

 

Dirección: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyacá - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100 

Correo electrónico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co  

Nit: 891800846 - 1 

 FECHA: 21/05/2024 

VERSIÓN: 01 

CÓDIGO: DPT-GPE-F-010 
 

DATOS DEL PROYECTO 

FECHA 11/06/2024 

NOMBRE DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DISCIPLINARIO PARA LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN EN 
LA ALCALDÍA DE TUNJA 

PLAZO – EJECUCIÓN (meses) 12 MESES 

FASE DE ESTRUCTURACIÓN III FACTIBILIDAD 

FUENTES DE FINANCIACIÓN 

VALOR PROYECTO $ 344.860.000 

Recursos 

Propios SG 
Cofinanciación 

Nación 

Cofinanciación 

Departamento SGR Créditos Otros 

$ 344.860.000 $ $ $ $ $  $ 

VIABILIDAD TÉCNICA FAVORABLE DE LA  DEPENDENCIA 

FECHA DE VIABILIDAD 06/06/2024 

EXPEDIDA POR CESAR EDUARDO CARREÑO MORALES 

DEPENDENCIA Jefe Unidad Especial de Control Interno Disciplinario   

El proyecto está incluido en las prioridades del Plan de Desarrollo 

Alcalde MIKHAIL KRASNOV 

Plan de Desarrollo “CONECTEMOS TUNJA CON EL MUNDO” 

Periodo 2024 – 2027 

ESTRUCTURA PDM 

Línea Estratégica LINEA FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL “CONECTEMOS CON LASBUENAS PRÁCTICAS DE LA GESTIÓN 

PÚBLICA” 

Sector de 

Transformación  

GOBIERNO TERRITORIAL 

Programa FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

Subprograma DANDO VALOR AL SERVICIO PÚBLICO   

Objetivo Fortalecer la calidad y eficiencia de la prestación del servicio público, la satisfacción de la ciudadanía, la 

transparencia en la gestión y la optimización de recursos, a través de la implementación de las 

dimensiones y políticas de desempeño institucional del Modelo Integrado de Planeación y Gestión 

Código del producto 

(Principal) 

4599023 Nombre del producto 

(Principal) 

SERVICIO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE 

GESTION 

Código del Indicador de 

Producto  

459902300  Nombre del Indicador de 

Producto 

SISTEMA DE GESTIÓN IMPLEMENTADO 

Código Indicador PDT IP-293 
Meta(s) 1 

                              

                      _________________________________________________________ 
CARLOS GABRIEL HERNÁNDEZ CARRILLO 

Director Departamento Administrativo Planeación Territorial 
Proyectó: Luis Enrique Sánchez R. Profesional Universitario 

Revisó: Carlos Gabriel Hernández Carrillo 

De conformidad con lo dispuesto en el Artículo 77 de la Ley 1474 de 2011 y sin perjuicio de lo ordenado en los artículos 27 y 49 de 

la Ley 152 de 1994 y como mecanismo de mayor transparencia en la contratación pública, El Municipio de Tunja publica en su 

página web el listado de proyectos de inversión. 

Que dispone de su revisión metodológica y los requisitos documentales y técnicos para su registro en el   Banco del SUIFP-

TERRITORIAL -DNP 

       2024150010004 N° DE REGISTRO MGA WEB 

mailto:atencionalciudadano@tunja.gov.co
http://www.tunja-boyaca.gov.co/
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INFORMACIÓN GENERAL DEL PROYECTO

Sector del proyecto: Gobierno Territorial Entidad Responsable: TUNJA

Programa:

4599 - Fortalecimiento a la 
gestión y dirección de la 
administración pública 
territorial

Subprograma: 1000 INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO

Horizonte: 2024 - 2025 Estado actual: En Ejecucion

Objetivo General: Reducir la cantidad de procesos y comisión faltas de carácter disciplinario, entre otros, en temas de corrupción 
y posibles delitos con alcance penal, por parte de algunos servidores públicos vinculados a la Alcaldía de Tunja.

Problema:
Aumento en la cantidad de procesos disciplinarios y comisión de presuntas faltas de carácter disciplinario entre 
otros, por temas de corrupción y posibles delitos penales, que involucran al parecer servidores públicos de la 
planta global de la Alcaldía de Tunja.

Descripción:

El presente proyecto tiene como finalidad dar a conocer la función administrativa que ejerce la Unidad Especial 
de Control Interno Disciplinario y su importancia como organismo de control municipal en pro del correcto 
cumplimiento de la función pública y el ejercicio de éstas desde la aplicación correcta de las labores por parte 
del servidor público atendiendo los mandatos constitucionales, legales y decretos que lo reglamentan. Es 
relevante mencionar que la omisión o extralimitación de las funciones, la incursión en cualquiera de las 
conductas previstas en la ley disciplinaria que conlleve al incumplimiento de deberes, derechos y funciones, 
prohibiciones y violación del régimen de inhabilidades, incompatibilidades, impedimentos y conflicto de 
intereses cometidas en ejercicio del cargo desempeñado, puede desencadenar en una falta disciplinaria 
sancionable en los términos de la ley disciplinaria vigente.

Población Afectada: 1.496,00 Población Objetivo: 1.496,00

 
PROCESOS ASOCIADOS

Información del Ajuste

Código del Proceso: EJ-AJ-TER-15001-0048 Proceso: Ajustes sin trámite 
presupuestal ET Trámite: No aplica

Información del Tramite

Código del Proceso del 

Trámite:
No aplica Proceso: No aplica Trámite: No aplica

 

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

PND: Colombia Potencia Mundial de la Vida

Nivel1: Transformación Nombre nivel1: 5. Convergencia regional

Nivel2: Pilar Nombre nivel2: 31. Bloque estratégico III 3. Bloque habilitador de la 
convergencia regional

Nivel3: Catalizador Nombre nivel3:
05. Fortalecimiento institucional como motor de cambio 
para recuperar la confianza de la ciudadanía y para el 
fortalecimiento del vínculo Estado-Ciudadanía

Nivel4: Componente Nombre nivel4: b. Entidades públicas territoriales y nacionales fortalecidas
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CONPES

Número CONPES: No aplica

Nombre CONPES: No aplica

 

INDICADORES

OBJETIVO ESPECÍFICO

Dar a conocer los principios de la función pública y valores contenidos en el código de integridad de la Entidad, garantizando que el servidor 
público se concientice y apropie de los mismos llevándolos a la práctica en su labor diaria.

Producto Indicador Vigencia Meta

Servicio de Implementación Sistemas de 
Gestión (Producto principal del proyecto)

Unidad de medida de producto: Número 
de sistemas

459902300 Sistema de Gestión implementado

 

Tipo:Principal

Unidad de medida: Número de sistemas

Acumulativo:No

Meta total: 1,0000

2024 0,0000

2025 1,0000

OBJETIVO ESPECÍFICO

Fortalecer el acompañamiento de los servidores públicos de la entidad a las actividades de la Unidad de Control Interno Disciplinario, cuya 
finalidad es la prevención de conductas con alcance disciplinario, bajo un enfoque de formación y capacitación en temas de interés.

Producto Indicador Vigencia Meta

Documentos de investigación

Unidad de medida de producto: Número 
de documentos

459902600 Documentos de investigación 
elaborados

 

Tipo:Principal

Unidad de medida: Número de documentos

Acumulativo:No

Meta total: 380,0000

2024 380,0000

2025 0,0000

 

BENEFICIARIOS

OBJETIVO ESPECÍFICO

Dar a conocer los principios de la función pública y valores contenidos en el código de integridad de la Entidad, garantizando que el servidor 
público se concientice y apropie de los mismos llevándolos a la práctica en su labor diaria.

Producto Indicador Localización Vigencia Meta

Servicio de Implementación 
Sistemas de Gestión (Producto 

459902300 Boyacá Tunja 2024 0,0000
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BENEFICIARIOS

principal del proyecto)

Etapa: Inversión

Personas beneficiarias del 
producto: 0.0000

Acumulativo: No

Rural: No

Rural disperso: No

Urbano:Si

Sistema de Gestión implementado

Tipo: Principal

Unidad de medida: Número de 
sistemas

Acumulativo: No

Meta total: 1,0000

Boyacá Tunja 2025 1,0000

OBJETIVO ESPECÍFICO

Fortalecer el acompañamiento de los servidores públicos de la entidad a las actividades de la Unidad de Control Interno Disciplinario, cuya 
finalidad es la prevención de conductas con alcance disciplinario, bajo un enfoque de formación y capacitación en temas de interés.

Producto Indicador Localización Vigencia Meta

Documentos de investigación

Etapa: Inversión

Personas beneficiarias del 
producto: 0.0000

Acumulativo: No

Rural: No

Rural disperso: No

Urbano:Si

459902600

Documentos de investigación 
elaborados

Tipo: Principal

Unidad de medida: Número de 
documentos

Acumulativo: No

Meta total: 380,0000

Boyacá Tunja 2024 380,0000

 

LOCALIZACION

Región Departamento Municipio Tipo de agrupación Agrupación

Andina Boyacá Tunja

 

FUENTES DE FINANCIACIÓN

TIPO ENTIDAD Municipios ENTIDAD TUNJA

TIPO RECURSO Propios ETAPA Inversión

Vigencia Solicitado Inicial Vigente

2024 344.860.000,00 100.000.000,00 344.860.000,00

2025 270.000.000,00 0,00 0,00

 

CADENA DE VALOR

OBJETIVO ESPECÍFICO
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CADENA DE VALOR

Dar a conocer los principios de la función pública y valores contenidos en el código de integridad de la Entidad, garantizando que el servidor 
público se concientice y apropie de los mismos llevándolos a la práctica en su labor diaria.

Producto Entregable / actividad Vigencia Valor

Servicio de Implementación Sistemas 
de Gestión (Producto principal del 
proyecto)

Unidad de medida de producto: 
Número de sistemas

Etapa: Inversión

Costo total: 270.000.000,00

Actividad: Desarrollo del encuentro 
internacional de derecho disciplinario

Costo total: 0,00

2024 0,00

2025 0,00

Servicio de Implementación Sistemas 
de Gestión (Producto principal del 
proyecto)

Unidad de medida de producto: 
Número de sistemas

Etapa: Inversión

Costo total: 270.000.000,00

Actividad: Fortalecimiento y Apoyo Profesional, 
especializado y técnico, demás acciones 
administrativas y herramientas para el logro de 
los objetivos y metas del proyecto

Costo total: 270.000.000,00

2024 0,00

2025 270.000.000,00

OBJETIVO ESPECÍFICO

Fortalecer el acompañamiento de los servidores públicos de la entidad a las actividades de la Unidad de Control Interno Disciplinario, cuya 
finalidad es la prevención de conductas con alcance disciplinario, bajo un enfoque de formación y capacitación en temas de interés.

Producto Entregable / actividad Vigencia Valor

Documentos de investigación

Unidad de medida de producto: 
Número de documentos

Etapa: Inversión

Costo total: 344.860.000,00

Actividad: Fortalecer el talento humano de la 
unidad de control interno del municipio

Costo total: 344.860.000,00

2024 344.860.000,00

 

REGIONALIZACIÓN

OBJETIVO ESPECÍFICO

Dar a conocer los principios de la función pública y valores contenidos en el código de integridad de la Entidad, garantizando que el servidor 
público se concientice y apropie de los mismos llevándolos a la práctica en su labor diaria.

TIPO ENTIDAD Municipios

ENTIDAD TUNJA

TIPO RECURSO Propios

ETAPA Inversión

Producto Localización Vigencia Valor

Servicio de Implementación Sistemas de 
Gestión (Producto principal del proyecto)

Boyacá Tunja 2025 270.000.000,00
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REGIONALIZACIÓN

Total regionalizado producto: 1.0000

OBJETIVO ESPECÍFICO

Fortalecer el acompañamiento de los servidores públicos de la entidad a las actividades de la Unidad de Control Interno Disciplinario, cuya 
finalidad es la prevención de conductas con alcance disciplinario, bajo un enfoque de formación y capacitación en temas de interés.

TIPO ENTIDAD Municipios

ENTIDAD TUNJA

TIPO RECURSO Propios

ETAPA Inversión

Producto Localización Vigencia Valor

Documentos de investigación

Total regionalizado producto: 380.0000

Boyacá Tunja 2024 344.860.000,00

 

FOCALIZACIÓN

 

FILTROS DE CALIDAD

PROCESO Ejecución
CÓDIGO 

PROCESO
EJ-AJ-TER-15001-0048

SUBPROCESO Ajustes sin trámite presupuestal ET

FECHA CREACIÓN PROCESO 31-12-2024 00:52:20 FECHA FIN PROCESO 31-12-2024 00:52:20

Paso Usuario paso ID usuario Rol Entidad
Fecha 

observación
Observación

Ajuste proyecto luis enrique:sanchez romero CC74329650
31-12-
2024 
00:42:05

Verificación de requisitos luis enrique:sanchez romero CC74329650
31-12-
2024 
00:46:32

Viabilidad luis enrique:sanchez romero CC74329650
31-12-
2024 
00:49:56

Firmas y emisión luis enrique:sanchez romero CC74329650
31-12-
2024 
00:52:09





Ficha comparativa del ajuste del proyecto
Fecha de Impresión: 08/Mar/2025 05:16 PM

INFORMACIÓN BÁSICA DEL PROYECTO

BPIN 2024150010004 ESTADO En Ejecucion

NOMBRE DEL 
PROYECTO: Fortalecimiento disciplinario para la lucha contra la corrupción en la Alcaldía  Tunja

EJECUTOR 15001 - TUNJA UNIDAD 
RESPONSABLE HORIZONTE 2024 - 2025

SECTOR Gobierno Territorial PROGRAMA 4599 - Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública 
territorial

VALOR TOTAL $ 614.860.000,00 APROPIACIÓN 
INICIAL $ 270.000.000,00 APROPIACIÓN 

VIGENTE $ 270.000.000,00

ALCANCE

AJUSTES DEL PROYECTO

HORIZONTE Base AÑO INICIO 2024 AÑO FIN 2024
Ajustado AÑO INICIO 2024 AÑO FIN 2025

BENEFICIARIOS TOTALES Personas 
Inicial (MGA) 1.496 EN FIRME 1.496 EN AJUSTE 1.496

De la información por producto
En esta sección se muestra la distribución de los montos de los recursos solicitados para financiar cada uno de los productos del proyecto, identificando el 

detalle por fuente de financiación y ubicación del producto

En esta ficha se muestran los cambios derivados de un ajuste al proyecto. Solamente se muestran las variables ajustadas.

CÓDIGO DEL PROCESO EJ-TP-TER-15001-0003 TIPO DE PROCESO Ajustes con trámite presupuestal ET

ESTADO DEL PROCESO Finalizada FECHA INICIO DEL 
AJUSTE 1/20/2025 9:38:34 AM FECHA FIN DEL 

AJUSTE 3/8/2025 5:16:37 PM

OBJETIVO Dar a conocer los principios de la función pública y valores contenidos en el código de integridad de la Entidad, garantizando que el 
servidor público se concientice y apropie de los mismos llevándolos a la práctica en su labor diaria.
214367 - Servicio de Implementación Sistemas de Gestión     (Producto principal del proyecto)  - 

PRODUCTO
ETAPA Inversión AVANCE 

FINANCIERO
AVANCE EN 
ACTIVIDADES

DEFINITIVA

Calle 26 N. 13-19  -  PBX 3815000  -  www.dnp.gov.co Página 1 de 3



INDICADORES DE 
PRODUCTO INDICADOR DE 

PRODUCTO 459902300 - Sistema de Gestión implementado UNIDAD DE MEDIDA Número de sistemas

META INICIAL (MGA) 1,0000 EN FIRME 1,0000 EN AJUSTE 1,0000

JUSTIFICACIÓN DEL 
CAMBIO

Error: Subreport could not be shown.

COSTOS ENTREGABLE NIVEL I 
O ACTIVIDADES

Desarrollo del encuentro internacional de derecho disciplinario

VIGENCIA EN FIRME AJUSTADO

2024 $ 0,00 $ 0,00

2025 $ 0,00 $ 0,00
Fortalecimiento y Apoyo Profesional, especializado y técnico, demás acciones administrativas y herramientas 
para el logro de los objetivos y metas del proyecto
VIGENCIA EN FIRME AJUSTADO

2024 $ 0,00 $ 0,00

2025 $ 270.000.000,00 $ 270.000.000,00
COSTO TOTAL DEL 
PRODUCTO EN FIRME $ 270.000.000,00 AJUSTADO $ 270.000.000,00

JUSTIFICACIÓN DEL 
CAMBIO

OBJETIVO
Fortalecer el acompañamiento de los servidores públicos de la entidad a las actividades de la Unidad de Control Interno 
Disciplinario, cuya finalidad es la prevención de conductas con alcance disciplinario, bajo un enfoque de formación y capacitación en 
temas de interés.
214384 - Documentos de investigación - 

PRODUCTO
ETAPA Inversión AVANCE 

FINANCIERO
AVANCE EN 
ACTIVIDADES

INDICADORES DE 
PRODUCTO INDICADOR DE 

PRODUCTO 459902600 - Documentos de investigación elaborados UNIDAD DE MEDIDA Número de 
documentos

META INICIAL (MGA) 380,0000 EN FIRME 380,0000 EN AJUSTE 380,0000

JUSTIFICACIÓN DEL 
CAMBIO

Error: Subreport could not be shown.

COSTOS ENTREGABLE NIVEL I 
O ACTIVIDADES

Fortalecer el talento humano de la unidad de control interno del municipio

VIGENCIA EN FIRME AJUSTADO

2024 $ 344.860.000,00 $ 344.860.000,00
COSTO TOTAL DEL 
PRODUCTO EN FIRME $ 344.860.000,00 AJUSTADO $ 344.860.000,00

JUSTIFICACIÓN DEL 
CAMBIO
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Funcionarios que emiten concepto Área/dependencia Firma

Emitió carlos gabriel hernandez carrillo Dpto Administrativo De Planeación Territorial

Elaboró LUIS ENRIQUE SANCHEZ ROMERO Dpto Administrativo De Planeación Territorial

FUENTES DE 
FINANCIACIÓN ETAPA Inversión TIPO ENTIDAD Municipios TIPO RECURSO Propios

ENTIDAD Territorial - TUNJA - Propios

VIGENCIA EN FIRME AJUSTADO

2024 $ 344.860.000,00 $ 0,00

2025 $ 0,00 $ 270.000.000,00

JUSTIFICACIÓN DEL 
CAMBIO

OBSERVACIONES GENERALES DE LOS AJUSTES
Ajuste Decreto de Liquidación
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Ficha comparativa del ajuste del proyecto
Fecha de Impresión: 10/Dec/2025 04:53 PM

INFORMACIÓN BÁSICA DEL PROYECTO

BPIN 2024150010004 ESTADO En Ejecucion

NOMBRE DEL 
PROYECTO: Fortalecimiento disciplinario para la lucha contra la corrupción en la Alcaldía  Tunja

EJECUTOR 15001 - TUNJA UNIDAD 
RESPONSABLE

Dpto Administrativo De 
Planeación Territorial HORIZONTE 2024 - 2027

SECTOR Gobierno Territorial PROGRAMA 4599 - Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública 
territorial

VALOR TOTAL $ 1.181.360.000,00 APROPIACIÓN 
INICIAL $ 270.000.000,00 APROPIACIÓN 

VIGENTE $ 450.000.000,00

ALCANCE

AJUSTES DEL PROYECTO

HORIZONTE Base AÑO INICIO 2024 AÑO FIN 2024
Ajustado AÑO INICIO 2024 AÑO FIN 2027

BENEFICIARIOS TOTALES Personas 
Inicial (MGA) 1.496 EN FIRME 1.496 EN AJUSTE 1.496

De la información por producto
En esta sección se muestra la distribución de los montos de los recursos solicitados para financiar cada uno de los productos del proyecto, identificando el 

detalle por fuente de financiación y ubicación del producto

En esta ficha se muestran los cambios derivados de un ajuste al proyecto. Solamente se muestran las variables ajustadas.

CÓDIGO DEL PROCESO EJ-AJ-TER-15001-0112 TIPO DE PROCESO Ajustes sin trámite presupuestal ET

ESTADO DEL PROCESO Finalizada FECHA INICIO DEL 
AJUSTE 7/14/2025 1:32:15 PM FECHA FIN DEL 

AJUSTE 12/10/2025 4:53:43 PM

OBJETIVO Dar a conocer los principios de la función pública y valores contenidos en el código de integridad de la Entidad, garantizando que el 
servidor público se concientice y apropie de los mismos llevándolos a la práctica en su labor diaria.
214367 - Servicio de Implementación Sistemas de Gestión     (Producto principal del proyecto)  - 

PRODUCTO
ETAPA Inversión AVANCE 

FINANCIERO
AVANCE EN 
ACTIVIDADES

DEFINITIVA
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INDICADORES DE 
PRODUCTO INDICADOR DE 

PRODUCTO 459902300 - Sistema de Gestión implementado UNIDAD DE MEDIDA Número de sistemas

META INICIAL (MGA) 1,0000 EN FIRME 1,0000 EN AJUSTE 1,0000

JUSTIFICACIÓN DEL 
CAMBIO Ajuste Indicadores según Plan Indicativo

COSTOS ENTREGABLE NIVEL I 
O ACTIVIDADES

Desarrollo del encuentro internacional de derecho disciplinario

VIGENCIA EN FIRME AJUSTADO

2024 $ 0,00 $ 0,00

2025 $ 0,00 $ 0,00

2026 $ 0,00 $ 0,00

2027 $ 0,00 $ 0,00
Fortalecimiento y Apoyo Profesional, especializado y técnico, demás acciones administrativas y herramientas 
para el logro de los objetivos y metas del proyecto
VIGENCIA EN FIRME AJUSTADO

2024 $ 0,00 $ 0,00

2025 $ 450.000.000,00 $ 450.000.000,00

2026 $ 0,00 $ 283.500.000,00

2027 $ 0,00 $ 103.000.000,00
COSTO TOTAL DEL 
PRODUCTO EN FIRME $ 450.000.000,00 AJUSTADO $ 836.500.000,00

JUSTIFICACIÓN DEL 
CAMBIO Libro de Trabajo con los valores de la Vigencia

OBJETIVO
Fortalecer el acompañamiento de los servidores públicos de la entidad a las actividades de la Unidad de Control Interno 
Disciplinario, cuya finalidad es la prevención de conductas con alcance disciplinario, bajo un enfoque de formación y capacitación en 
temas de interés.
214384 - Documentos de investigación - 

PRODUCTO
ETAPA Inversión AVANCE 

FINANCIERO
AVANCE EN 
ACTIVIDADES

INDICADORES DE 
PRODUCTO INDICADOR DE 

PRODUCTO 459902600 - Documentos de investigación elaborados UNIDAD DE MEDIDA Número de 
documentos

META INICIAL (MGA) 380,0000 EN FIRME 380,0000 EN AJUSTE 380,0000

JUSTIFICACIÓN DEL 
CAMBIO Ajuste Indicadores según Plan Indicativo

COSTOS ENTREGABLE NIVEL I 
O ACTIVIDADES

Fortalecer el talento humano de la unidad de control interno del municipio

VIGENCIA EN FIRME AJUSTADO

2024 $ 344.860.000,00 $ 344.860.000,00

2025 $ 0,00 $ 0,00

2026 $ 0,00 $ 0,00

2027 $ 0,00 $ 0,00
COSTO TOTAL DEL 
PRODUCTO EN FIRME $ 344.860.000,00 AJUSTADO $ 344.860.000,00
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Funcionarios que emiten concepto Área/dependencia Firma

Emitió carlos gabriel hernandez carrillo Dpto Administrativo De Planeación Territorial

Elaboró LUIS ENRIQUE SANCHEZ ROMERO Dpto Administrativo De Planeación Territorial

COSTOS JUSTIFICACIÓN DEL 
CAMBIO Libro de Trabajo con los valores de la Vigencia

FUENTES DE 
FINANCIACIÓN ETAPA Inversión TIPO ENTIDAD Municipios TIPO RECURSO Propios

ENTIDAD Territorial - TUNJA - Propios

VIGENCIA EN FIRME AJUSTADO

2024 $ 344.860.000,00 $ 344.860.000,00

2025 $ 450.000.000,00 $ 450.000.000,00

2026 $ 283.500.000,00 $ 283.500.000,00

2027 $ 103.000.000,00 $ 103.000.000,00

JUSTIFICACIÓN DEL 
CAMBIO se debe ajustar costos teniendo en cuenta que el proyecto hace parte del POAI 2026 y plan indicativo 2027

OBSERVACIONES GENERALES DE LOS AJUSTES
Solicitud de Ajuste Proyecto Dependencia Horizonte 2026-2027
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