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FUNDACION PARA UN MEJOR VIVIR - "FUNVIVIR"
DIEGO FERNANDO RAMIREZ

CLL 5 OESTE # 51-64 CALI, COLOMBIA
3104985100
fundacionfunvivir2022@gmail.com
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A QUIEN INTERESE

Por medio de la presente nos permitimos certificar que el sefior JUAN SEBASTIAN MEJIA
CAMPQ identificado con cedula de ciudadania No. 1.022.422.926 de Bogota. laboro en la
Fundacion desde el 1 de enero de 2023 hasta el 31 de agosto de 2024, en el momento
de su retiro desempefaba cargo de Jefe de Marketing y Proyectos

La presente certificacion se expide en la ciudad de Cali a solicitud del interesado a los seis
(0B) dias del mes de septiembre de 2024

a dﬁi’qrba Dvave

LUZ ADRIANA DUQUE GOMEZ
REPRESENTANTE LEGALI
TEL: 310 4985100
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION 0N 23
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA o 31\

U

CERTIFICA: ,\'\
Que JUAN SEBASTIAN MEJIA CAMPO identificado (a) con la cédula de ciudadania N°
1022422926, celebrd y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO ‘DEL
VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.230-12.14-0051 DEL 2022-01-12
Ofro si (fecha): 1.230-12.14-0051-Uno (1) de 17 de Junio del 2022

Tipo de Contrato: Contrato de prestacién de serviclos Profeslonal(es)

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN
MERCADEO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION EN
CUMPLIMIENTO ‘A LA EJECUCION DEL PROYECTO Consolidacion de las instancias
creadas para operar el Sistema Departamental de Politica Social Valle del Cauca

Actividades Generales: A) Presentar los Informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién
y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por
EL CONTRATISTA atn después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del
contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismq, un informe consolidado de
las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubleren
generado durante la ejecucién de! mismo, que debera reposar en el drea supervisora, cuando a ello
hublere lugar. D) Custadiar, preservar y poriar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en
las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y'r velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley BO de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respeclivos
decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a La
secretaria de desarrollo social y participacién yl/o al supervisor, las carpetas y documentacion que

v

Esle documenlo es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alleracién o
modificacién por cualquler madio, sin previa autorizacién da la sefora Gobernadora. . : e
qina v
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tenga a su cargo en virud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera
hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de Iniciar Ia
ejecucién contractual debers informar a La secretaria de desa llo la EPS, Ia
AFP y la ARL a los cuales so encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine

CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de
seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI
CONTRATISTA se compremele a tramitar y entregar los productos y actlividades que hacen parte
del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento jurldico, de igual manera, a mantener actualizado el

ejercicio de las aclividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause
perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sers responsable en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993 y demds normas reglamentarias ¥ concordantes. N) En el evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir e) presente contrato pertenezca Al régimen tributario
simplificado y durante [a vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen
comuan, se compromete a realizar cambio de régimen ante Ja DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha siluacion a La secretaria de desarrollo social Y participacién para lo
cual aportara el RUT actualizado y efectuar e| registro en el SIGEP, o anterior de conformidad con
el literal ¢ del articulo 437 ¥y los articulos 489 y 508-2 del Estatuto Tributario. Q) EJ CONTRATISTA
Se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en Ja Entidad, especialmente el
RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o La secretaria de
desarrollo social y participacién para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes

Este documento es propledad de la Administracian Central del Deparlamento del Valle del Cauca, Prohibida su alleracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa aulorizacion de la sefiora Gobernadora,
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examen médico ocupacional, cuando a elld haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor de! mismo, R) Manejar y cumplir las. politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica. S):Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente
contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el artlculo 155 del Decreto Ley 2106
de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se.diligenciard
el formato (inico, de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a reglistrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los
recursos informéaticos de la organizacién. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del'Valle del Cauca.

Actlvidades Especificas:

‘h

1. Apoyar el Di!igeﬁciamiento y presentacién el plan operativo del Consejo Departamental
del aduito mayor de! Valle del Cauca ylo la Mesa Técnica departamental de personas
mayores. , Yy A

2. Apoyar la realizacién y el seguimiento al -avance en. el cumplimiento dé-las’ metas
establecidas en el plan operafivo y presentar el informe de évaluacién, anual sobre el
resultado ' de la . ejecucion del mismo.
3. Apoyar para la actualizacién de documentos de los proyectos de inversién con tramite y
sin  tramite presupuestal en el sistema financiero de proyectos SAP,
4. Seguimiento a los proyectos de inversién en el sistema financiero de proyectos SAP,
5. Apoyar a la Se;:cretaria de Desarrollo Social y Participaciéh,.subsecretarfa_s, -oficina
asesora juridica y subdireccién técnica en los temas que éstas, requieran de atuerdo a.su
perfil. : ' MR S

6. La deméas que le sean asignadas, relacionadas con su objetd contractual.
7. Participar y apoyar las actividades que realiza la dependencia propia del sistema de
gestion | de 3 calidad ‘ . MIPG.
8. Desarrollar las actividades que sean instruidas dentro del marco de las necesidades de
la dependencia, mediante trabajo remoto por efectos de la emergencia s{anjta‘ri'a ~ COVID
19 ylo cualquler actividad atinents a mitigar el estado de -emergenicla decretado.-por el
gobierno nacional. | AR : ¥ g A
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Plazo: El plazo del presente contrato de prestacién de servicios de Profesional(es) serd HASTA EL
30 DE 'SEPTIEMBRE DEL 2022, que se contaran a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

CDP: 5500003201 del 03 de Enero de 2022~ 5500003616 del 08 de junio 2022

RPC: 5600029195 DEL 13 DE ENERO 2022 - 5$0Q035353 DEL 17 DE JUNIO DE 2022

Se expide para efectos de uso del inleresada,

Dadp en Santiago de Cali, a los 5 dias del mes de octubre de 2022.

: DA RAMIREZ
Secretalia de Desarrollo Social
Gobernacién del Valle del Cauca

Elabord: Rosarlo Cérdoba ~ Auxiliar Adminlsirativo — Subsecretaria Técnica de Apoyo a la Ges
Revisé y aprobé: Segundo Bernardo Cortes Ortiz ~ Subdiractor Técnico de apoyo a la Gestién

La presente certificacion no es vélida sin estampillas.

Elaboracién Revisién Aprobaclon

Nombre: Juan Gabriel | Nombre: Diana Lorena | Comité Coordinador del Sistema
Rojas Girén, Angela Garcla | Vanegas Cajiao Integrado de Gestién

Cargo: Subdirector de | Cargo: Directora Juridica

Contratacién, Contratista Acla N. 006

Firma: Firma:

Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018
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Este documento es propledad de la Adminisiracién Central del Departamento del Valla dal Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizaclon de la sefiora Gobernadora,
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que JUAN SEBASTIAN MEJIA CAMPO identificado (a) con la cédula de ciudadania N°
1022422926, celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

';\‘-:-'..-.)

Contrato nimero: 1.230-12.14-0040 DEL 2021-01-19 ; J\* 2
Tipo de Contrato: Contrato de prestacién de servicios Profesional(es) (O {}}
Otro sf (fecha): No 1.230-12.14-0040-01 de fecha 2021-04-21 A \%\"

Fecha de Acta de Iniclo: 20 de Enero del 2021

Objeto: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN MERCADEO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICION, EN CUMPLIMIENTO A LA
EJECUCION DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA ARTICULACION
INTERSECTORIAL PARA GENERAR PROGRAMAS QUE APORTEN A LA INCLUSION
SOCIAL Y SUPERACION DE LA POBREZA EN LA ZONA URBANA DEL VALLE DEL CAUCA

Actlvidades Generales: A) Presentar los Informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la deblda confidencialidad y reserva sobre la informacién
y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacién que deberd ser cumplida por
EL CONTRATISTA aln después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del
contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de
las actividades reallzadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendlentes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubleren
generado durante la ejecucién del mismo, que deberd reposar en el 4rea supervisora, cuando a ello
hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en
las instalaciones del edificlo, y devolverlo a la finalizaclén del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos
decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a La
secretaria de desarrollo soclal y participacién y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que
tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera
hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las

Este documento es propledad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medie, sin previa autorizacion de |a sefiora Gobernadora. ke
gina 1 de 4
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bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de Iniciar la
ejecucién contractual deberd informar a La secre a d oci articipacion la EPS, la
AFP y la ARL a los cuales se encuentre aflllado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha
situacion a La secretaria de desarrollo social y participacion con una antelacién minima de 30 dlas a
Su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberd adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del
presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que
se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio, J) El CONTRATISTA se compromete a
cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Qcupacional y Medio Ambients. Si en el
desarrolio del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de
seguridad industrial minimos requeridos, tales como, Casco, Botas, Gafas protectoras, efc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte
del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento Juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacién de La secrelaria de desarrollo social y participacion en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniclar la
ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con
lo sefialado en el articulo 2 de |a Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EI
CONTRATISTA ser4 responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el
gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause
perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente ser4 responsable en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993 y demés normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato perienezca al régimen tributario
simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen
comin, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacién a La secretaria de desarrollo social y participacion para lo
cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con
el literal ¢ del articulo 437 y los artfculos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario, O) El CONTRATISTA
seé compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especiaiments el
RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o La secretaria de
desarrollo social y participacién para realizar sus actividades y devolverios en buen estado antes
del pago de la Ultima cuota pactada en el presente contrato, Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referents al
examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestign Documental y

Este documento es propledad de la Administracién Central del Depadamento dal Valle del Cauca. Prohibida su alleracién o
modificacién por cualquier medto, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora,
2 Pégina 2 de 4
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Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONT, RATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o
carriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del prasente
contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Dacreto Ley 2106
de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara
el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los
recursos Informéticos de la organizacién. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son prepiedad del Departamento del Valle del Cauea. 3

Actividades Especificas: '

1) Servir de enlace del Programa Banco social con los diferentes organismos Publicos y privados
del Valle del Cauca.
2) Brindar informacioén a la poblacién ublcada en estratos 1, 2 y 3, personas naturales, nano
empresas, famiempresas, organizaciones comunitarlas, microempresas, pequefias y medianas
empresas, Mi pymes, organizaciones campesinas del Departamento del Valle del Cauca.
3) Realizar visitas de seguimiento y control a los beneficiarios favorecidos con los Microcréditos
otorgado por el Programa Banco Social del valle, con el fin de verificar la utilizacién de los recursos
entregados en los proyectos resultado del Diplomado en Emprendimiento y creacién de Empresas
4) Asistir cuando sea convocado a la sede de la Subsecretarfa de Prosperidad y Desarrollo Social
de la Gobernacién del Valle del Cauca, para recibir lineamientos los cuales seran entregados a los
beneficiarlos e interesados del Programa Banco Social del Valle on los municiplos asignados.
5) Recibir y procesar informacién del Programa Banco Social del Valle a través de los diferentes
medios y redes y en fisico al momento de ser entregados al director del programa Banco Social del
Valle al momento de ser requeridos
6) Coadyuvar en la formacién en las capacidades empresariales a unidades productivas sostenibles
en la zona urbana o rural del valle del cauca (ue aspiran acceder a los créditos del programa banco
social del valle
7) Fortalecer, impulsar, promover, facilitar y apoyar la construccién de condiclones favorables para
la reactivacion econémica de las personas del valle del cauca en materia de Ingresos.
8) Apoyar en la coordinacién de diferentes actividades que se desarrollan en el programa banco

social del valle.
9)Participar y apoyar las actividades que realiza la dependencia propia del sistema de gestién de
calidad MIPG.

10) Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Social y Participacién, subsecretarias, oficina asesora
juridica y  subdireccion técnica en los temas que éstas requieran de acuerdo a su perfil.
11) Desarrollar las actividades que sean instruidas dentro del marco de las necesjdades de la
dependencia, mediante trabajo remoto por efectos de la emergencia sanitaria - COVID 19 y/o
cualquier actividad atinente a mitigar el estado de emergencia decretado por el gobierno nacional,

Este documento es propledad de Iz Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca, Prohibida su alteracién o
medificactén por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Cobemadora, AR
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Valor: $ 27.000.000 (VEINTISIETE MILLONES DE PESOS M/CTE)

Plazo: El plazo del presente contrato de prestacién de servicios de Profesional(es) sera HASTA EL
30 DE JUNIO DEL 2021, Que se contaran a partir del cumplimiento de Jos requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley I
1150 de 2007.

CDP: 5500002269 DEL 05 DE ENERO 2021 - 6500002731 DEL 17 DE ABRIL 2021

RPC: 5600015551 DEL 20 DE ENERO 2021 - 5600021458 DEL 23 DE ABRIL 2021

Secretaria de Pesarrglio Socjal (E)
Gobernacién del Valle del Cauca

Elabord: Laura Calyo Ramirez, Auxiliar Administrativo

Reviso: Segundo Bémardo Cortés Ortiz, Sub Director T‘ecntco'ﬁ""-

La presente certificacién no es valida sin estampillas,

éi
G

Elaboracitn Revision Aprobaclén
Nombre: Juan Gabriel | Nombre: Diana Lorena | Comité Coordinador del Sistema
Rojas Girén, Angela Garcia Vanegas Cajlao Integrado de Gestion
Cargo:  Subdirector de Cargo: Directora Juridica
Contratacién, Contratista Acta N. 006
Firma:; Firma:
| Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA S
}!\CE“.;' :
X WO
CERTIFICA: Ny O

Que JUAN SEBASTIAN MEJIA CAMPO identificado (a) con la cédula de ciudadanla N°

1022422926, celebré y ejecutd a cabalidad el sigulente contrato con &l DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.230-12.14-0293 DEL 2021-08-09

Tipo de Contrato: Contrato de prestacién de servicios Profesional(es)
Fecha de Acta de Inicio: 11 deAgosto del 2021

Objeto: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN MERCADEO EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION, EN CUMPLIMIENTO A LA EJECUCION DEL
PROYECTOOPTIMIZACION DE ESTRATEGIAS PARA LA INCLUSION SOCIAL Y

PRODUCTIVA DE LA POBLACION VULNERABLE EN LA ZONA URBANA DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actlvidades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién
y documentos que por razén del contrato llegue a conacer, obligacidn que debera ser cumplida por
EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del
contrato, EL. CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de
las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren
generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello
hublere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en
las instalaclones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley B0 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos
decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General ds Archivo y entregar inventariada a La
secretaria de desarrolio soclal y participacion y/o al supervisor, las carpetas y documentaclén que
tenga a su cargo en virlud del desarrollo del objeto del presente contrato, enirega que debera

Esle documento es propledad ds la Administcacién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alleracién o
maodificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobemadora, . .
Pégina 1 de 4
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hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar a La secretaria arrollo social on la EPS, la
AFPy la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera Informar dicha
situacion a La secretaria de desarrollo social y participacién con una antelacién minima de 30 dlas a
Su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud Y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del
presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que
se garantice la continua y eficiente prestacién del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a
cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Amblente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus-expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de
seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar Yy entregar los productos y aclividades que hacen parte
del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por Ia, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacién de La secretaria de desarrollo social Yy participacion en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con
lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 ¥ sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones enel
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause
perjulclo a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo

comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacién a La secretaria de desarrollo social Y participacién para lo
cual aportard el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con
el literal c del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA
Se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el
RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o La secretarla de
desarrolio social y parlicipacion para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes
del pago de la Ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 dal Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, refarente al
examen meédico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deber practicar a partir del

Esle documenlo es propiedad de la Adminisiracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alleracion o
medificacién par cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora,
Pégina 2de 4
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perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al'supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro ¢
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del presente
contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestldn del
Empleo Piiblico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106
de 2018, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara
el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, $e procedera a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los
recursos informaticos de la organizacion, V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propledad de! Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) Servir de enlace del Programa Banco social con los diferentes organismos publicos y privados
del Valle del Cauca.
2) Brindar informacién a la poblacién ubicada en estratos 1, 2 y 3, personas naturales, nano
empresas, famiempresas, organizaciones comunitarias, microempresas, pequefias y medianas
empresas, Mi pymes, organizaciones campesinas del Departamento del Valle del Cauca.
3) Apoyo para la actualizacién de documentos de los proyectos de inversién con tramite y sin
tramite presupuestal en el sistema financiero de proyectes SAP,
4) Seguimiento a los proyectos de inversidn en el sistema financiero de proyectos SAP.5)Participar
y apoyar las actividades que realiza la dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG.
5) Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Social y Participacién, subsecretarias, oficina asesora
juridica y subdireccién técnica en los temas que éstas requieran de acuerdo a su perfil.
6) Desarrollar las actividades que sean instruidas dentro del marco de las necesidades de la
dependencia, mediante trabajo remoto por efectos de la emergencla sanitaria - COVID 19 ylo
cualquier actividad atinente a mitigar el estado de emergencia decretado por el gobierno naclonal.

Valor: VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS( 22.500.000 )

Plazo: El plazo del presente contrato de prestacién de servicios de Profesional(es) sera Hasta el 31
de diciembre del 2021, que se contardn a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley
1150 de 2007,

Ests documento es propiedad de la Administracién Central del Deparlamento del Valle del Cauca. Prohibida su alleracién o
modificacién por cualquler medio, sin previa autorizacién de la seflora Gobemadora. T
gina
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CDP; 5500002992 DEL 02 DE AGOSTO DE 2021.
RPC: 5600025683 DEL 11 DE AGOSTO DE 2021.
Se expide para efeclos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 31 dlas del mes de diciembre de 2021.
. Prai?
LUCY ENA T O TORRES
Secreta a de Desarrolio Social
Gobernacion del Valle del Cauca
La presente certificacion no es vélida sin estampillas,
Elaboracién Revislon Aprobacién
Nombre: Juan Gabriel | Nombre: Diana Lorena | Comité Coordinador del Sistema
Rojas Girén, Angela Garcia | Vanegas Cajiao Integrado de Gestién
Cargo: Subdirector de | Cargo: Directora Juridica
Contratacion, Contratista Acta N, 006
Firma: Firma:
Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018

Esle documento es propiedad de la Adminisiracion Cenlral del Departamento del Valle del Cauca. Prohlblda su alteracion o
modificacién por cualquler medio, sin pravia aulorizacién de la sefiora Gobernadora.,
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA: s 4 &

Que Juan Sebaslian Mejia Campo, identificado con la cédula de ciudadania No
1.022.422.926, celebrd y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENT® DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimerq: 1.230.02-59.2-1400 de febrerc 14 del 2020

Tipo de Contrata: Contrato de Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion

Inicio: 17 febrero 2020

Fecha de Acta d

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN
GERENCIA EMPRESARIAL , EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
PARTICIPACION| EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
“FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE EMPODERAMIENTO
ECONOMICO A|TRAVES DE MICROCREDITOS DEL PROGRAMA BANCO
SOCIAL DEL VALLE",

Actividades Gen
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y
reserva sobre la|informacion y documentos que por razén del contrato llegue a
conocer, obligacign que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA a(n después de
terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA
debera entregar 3l supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas duranfe su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asl como los archivos fisicos y magnéticos que
se hubieren genefado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area
supervisora, cuarjdo a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para |ngresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo
a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan l¢s requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido
para tal efecto en|la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y pormas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de

rales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para
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por la Entidad. G) Mantener al dia el Pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debers informar a la Secretaria de Desarrollo  Social y
Participacion, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente,
cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacién a Secrelaria de
Desarrollo Social y Participaciéon con una antelacién minima de 30 dias a su
ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones.
I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la

Desarrollo Social y Participacién en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EJ
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar
afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en
el articulo 2 de Ia Ley 1562 de 2012 Y Ssus normas reglamentarias. M) EI
CONTRATISTA ser4 responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
Igualmente ser4 responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y
demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante |a
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DIAN dentro def los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a la
Secretaria de ‘E{;esarrolio Social y Participacion para lo cual aportara el RUT

actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal
¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El
CONTRATISTA ge compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la
Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por
el supervisor o La Secretaria de Desarrollo Social y Participacion para realizar sus
actividades y deyolverlos en buen estado antes del pago de la Gltima cuota pactada
en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del
presente contratg y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mjsmo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica.|S) Reportar a EL CONTRATANTE el niumero de cuenta bancaria de
ahorro o corrientd, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la
ejecucion del prepente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el
Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Plblico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el|articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la infarmacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de
hoja de vida, y| una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacion en il mismo. U) Prestar sus servicios en pro. de la seguridad de la
informacién y log recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacién o

formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del
Valle del Cauca. '

Actividades Esp*cificas:

1) Servir de enlace del Programa Banco social con los diferentes organismos
Publicos y privados del Valle del Cauca

2) Apoyar a la|divulgacién e informacién al ciudadano acerca del Programa
Banco Social del Valle en los Centros Valle INN y subregiones o municipios
asignados poy el Director del Programa mediante documento escrito.

3) Brindar inforipacion a la poblacién ubicada en estratos 1, 2 y 3, personas
naturales, nano empresas, famiempresas, organizaciones comunitarias,
microempresas, pequenas y medianas empresas, Mi pymes, organizaciones
campesinas del Departamento del Valle del Cauca.

4) Realizar visitgs de seguimiento y control a los beneficiarios favorecidos con
los Microcrédjtos otorgado por el Programa Banco Social del valle, con el fin
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de verificar a. utilizacion de los recursos entregados en los proyectos
resultado del Diplomado en Emprendimiento y creacion de Empresas

5) Constatar el estado actual de la unidad de negocio para la cual se realizo el
Microcrédito

6) Recoger informacion para alimentar la Base de Datos de los ciudadanos
interesados en el Programa Banco Social del Valle.

7) Asistir cuando sea convocado a la sede de la Subsecretaria de Prosperidad y
Desarrollo Social de la Gobernacién del Valle del Cauca, para recibir
lineamientos los cuales seran entregados a los beneficiarios e interesados del
Programa Banco Social del Valle en los municipios asignados.

8) Recibir y procesar informacién del Programa Banco Social del Valle a través
de los diferentes medios y redes y en fisico al momento de ser entregados al
director del programa Banco Social del Valle al momento de ser requeridos.

9) Asistir a los puntos de atencién al ciudadano para brindar orientacién acerca
del programa banco social del valle, en las ciudades donde se encuentran los
centros valles INN en la subregion asignada.

10)Coadyuvar en la formacién en las capacidades empresariales a unidades
productivas sostenibles en la zona urbana o rural del valle del cauca que
aspiran acceder a los créditos del programa banco social del valle

11)Fortalecer, impulsar, promover, facilitar Y apoyar la construccion de
condiciones favorables para la reactivacian econdmica de las personas del
valle del cauca en materia de ingresos.

12)Apoyar en la coordinacién de diferentes actividades que se desarrollan en el
programa banco social del valle.

13)Participar y apoyar las actividades que realiza la dependencia propia del
Sistema de Gestion de Calidad MIPG.

Valor: CINCUENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS MIL M/CTE($51.700.000)

Plazo: El plazo del presente contrato de prestacion de servicios de profesionales
sera hasta el 31 de diciembre de 2020, que se contaran a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién conforme al articulo 41 de Ia
Ley 80 de 1993 y articulo 23 de Ia Ley 1150 de 2007.
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%' Redeban
: Multicolor

LA GERENCIA DE DESARROLLO :EGORPORAT{VO DE
REDEBAN MULTICOLOR S.A.

&3 }3)3)
HACE CONSTAR ,g)\

Que el sefior JUAN SEBASTIAN MEJIA CAMPO, identificado con la cedula de
ciudadania No. 10224229286, labord con la compafia desde el 13 de febrero de

2017 hasta el 31 de enero de 2020, en el momento de su retiro desempenaba el
cargo de ESPECIALISTA CENTRO A‘. CLIENTES.

Esta constancia se expide a solicitud del interesado, A los 31 dias del mes de
enero de 2020,

&7
9
Juaniabio fAua
JUAN PABLO ALVAREZ GRRCIA
Gerente de Desarrollo Corporativo

Elabord: Wendy M
Rowsd: Danvela P

CALI Averida Eztocion SN - 48, Toi: 653 (050
REGIONAL BARRANQUILLA: CE. Busravists Oficing TA2. Tol: 308 8150

A Radeban Muticolor 5 A OIRECCION GENERAL ¥ REGIONAL BOGOTA SUR: G 20 ho. 3315, Tok 3077140
a1 3 REGIONAL GOGOTA NOATE: C.C, Buitvar Loas 1+ 64 y 1 - 88 Tol 3077110~ REGIONAL MEDELLIN: Unicenio Ohcina 417, Tel: 355 8000
TURLLY VIRITAS + WEDELLIN CIUDAD DEL m:amu:mmmuwusm-m
www.redebanmulticolor.com.co




Policia Nacional de Colombia 26/12/25, 16:15

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:15:38 PM horas del 26/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1022422926
Apellidos y Nombres: MEJIA CAMPO JUAN SEBASTIAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de |a Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el namero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las Rreguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional més cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75 — 25 barria
Modelia, Bogotd D.C

Atencion administrativa: Lunes a Viernes 8:00
ama 12.00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano: 5159700 ext

30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de la Republica @ Ministerio de Defensa Nacional

Todos los derechos reservados

BEIN Portal Unico de Contratacion n GOV.CO

https:I,c‘antecedentes,poIicia.gov.co:?O{)S,’WebJudicial/formAmececfentes.xhtml Pdgina 1de 1




El (la) suscrito(a) JUAN SEBASTIAN MEJIA CAMPO, identificado(a) con C.C No. 1.022.422.926 de Bogota
D.C, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos
sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Departamento del Valle
del Cauca con NIT. 890399029-5, para consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por
delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-
Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y
reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras
se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizard de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley 1581
de 2012, el Decreto 1074 de 2015, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de
los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Santiago de Cali, el dia 26 de Diciembre de 2025

Firma ;T"; <
|

Nombre JUAN SEBASTIAN MEJIA CAMPO

N2 de Cédula 1.022.422.926 de Bogota D.C

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!




Consulta de Inhabilidades 26/12/25, 16:16

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:16:25 horas del 26/1 2/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1022422926,
Apellidos y Nombres MEJIA CAMPO JUAN SEBASTIAN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA,

con NIT 890399029-5 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en

cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a qulenes

hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan

otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
’\ tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E ENLACES DE INTERES SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES
INTERPOL

> .-L-J|-T-‘-J‘v,.[{_\!:l“_”J‘r.‘ @

> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

Area de Administracién de Informacién Criminal

H

de Inhabilidades - Lay 1918 de 2018 | Lay 2375 de 2024

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta Pagina 1 de 1



Consulta RNMC 26/12/25, 16:15

; - . . @
@ Policia Nacional de Colombia (hitps://www.policia.gov.co/) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/12/2025 04:14:54 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania No, 1022422926 JUAN SEBASTIAN MEJIA CAMPO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por Ia cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”,
La persona interesada podré verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitand
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es viélida sie

con el documento de identidad suministrado,

Registro interno de validacién No. 131016491 .
o https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/
mpre y cuando el nimero de cédula corresponda

Q Nueva Busquedﬂ L [ ] Imprimirq

515 9000

i 1
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
direccion General - Cra. 53 NE 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
ft wnistrativo Nacional CAN, Bogota D.C VlDA
Linea de atencion: 018000-910112

il Dy ' |
st cebcclelEGRREE 200

https://s rvcnpc.poIIcia.gov.co,fPSC/frm_cnp_consuIta.aspx
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 26 de
diciembre de 2025, a las 16:14:01, el nimero de identificacién, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1022422926
Codigo de Verificacion 1022422926251226161401

Esta Certificacion es vdlida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generé: WEB
E .“E' 0:11- el C-T-(S‘&Ego de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. i
’) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pdgina 1 de 1
- Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR =



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES E
16:12:52
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja1 9603

GENERAL DE LA NACION No. 286968764

Bogota DC, 26 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JUAN SEBASTIAN MEJIA CAMPOQ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1022422926:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disci

plinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven

de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demaés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:Ifwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-anteceden!es.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 1022422926 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 23/12/2025 03:58 PM

Codigo Verificacion: X7TMZOUGHNY
Vélida hasta: 23/03/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS.DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que JUAN SEBASTIAN MEJIA CAMPO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1022422926 esta registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1022422926

NOMBRES Y APELLIDOS JUAN SEBASTIAN MEJIA CAMPO

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/01/2021

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 146

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 43

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacién: 23/12/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencién: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941

Linea Nacional: 018000 513 519

epssurg.com




Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) MEJIA CAMPO JUAN SEBASTIAN identificado(a) con CC numero 1.022.422.926 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de septiembre de 2019 y sus recursos se encuentran distribuidos
Como se enuncia a continuacién, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticién del(la) interesado(a) el dia 23 de diciembre de 2025.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniguese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 - Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

Pag. 1 de |




Santiago de Cali, 1 de Enero de 2026

Yo, JUAN SEBASTIAN MEJIA CAMPO identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1.022.422.926 de Bogota D.C, en calidad de proponente — contratista para la
suscripcion de contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES , con
el Departamento Administrativo De Desarrollo Institucional, manifiesto de manera
previa, expresa y voluntaria, bajo mi absoluto consentimiento que, de manera
personal y directa efectuaré, mes a mes durante el término de la relacién
contractual, el pago total de los aportes al Sistema de Proteccion Social Integral, en
la cuantia y monto que indique la Planilla Integrada de Liquidacién de Aportes
(PILA), tipo de aportante contratista, adjuntando la misma al contratante y en todo
caso, cargandola a la plataforma del SECOP I, con el comprobante de pago previo

al pago de cada cuota.

JUAN SEBASTIAN MEJIA CAMPO
Proponente — Contratista



