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En desarralio de lo sefialado ‘en los numerales"( 1%, 12 del artfculo 25 de [a Ley 80 de 1993 y reglamentado por el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 que deiermma que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar

el proyecto de pliegos, los pliegos de co[ 151%113516 Es, y el contrato. Deben permanecer a disposicién del ptiblico durante el
desarrollo del proceso de contratacion.i EEH §
<o |t !:a‘::t
El presente estudio contiene los 5|guie"1 gsf; 'é!e %entos generales ademds de los indicados para cada modalidad de
seleccién: C ot g lﬁ??r i i
R
L P.L §
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD !qu_gé Lﬁ% ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:
-~ 1 T
[ 3 ’LLE E g
Conforme al articulo 305 de la Consti ci };:[,P‘?lltica carresponde al Gobernador disigir la accion administrativa del
Departamento, asegurar el cumpltn:nllenttln ItEI e I?is ufnc:ones y la prestacién de los servicios a su cargo.
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La misién de la Secretarfa de Amblente ¥i Desar ollo Sostenible es el fortalecimiento de los procesos que conduzcan a la

kI Jiga

gobernabilidad territorial, a la garantia de 0s deIechos fundamentales relacionados con un ambiente sano y la proteccion
de la diversidad bilégica y los ecosmtemas apromowendo y ejecutando politicas, planes y proyectos nacionales, regionales

1142

y sectoriales relacionados con el. amb:eﬂte y’ os;‘recursos naturales renovables en coordinacion con [as entldades del
SINA, organizaciones publicas y pnvadas,&gre i0S y sociedad civil del Departamento en armonlia con e] Decreto 1076 de
2015, Unico Reglamentario del SeclorA* bleFI'e ? Desarrallo Sostenible.

1— . !| o e ;“ {
Igualmente, es competencia de Ia Secretaria' e Ambiente y Desarrollo Sostenible de conformidad con la estructura

t it

administrativa del Departamento: 181 q{! Prolr'nover y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos nacionales y

regionales relacionados con la sostenibthdad fan' biental del Departamento del Valle del Cauca, en el marco legal de sus
competencias y del Decreto 1076 de 20‘{; q lco freglamentarlo del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible o norma que

lo modifique, reglamente o sustituya'183 i Contiibulr en coordinacion con las demas entidades del SINA, en Ia proteccion
del ambiente y los recursos naturales: re ovab(esi- RNR; asi como, el derecho fundamental a gozar de un ambiente'sano
en el Departamento del Valle del; Cauga 81 ds Exped:r con sujecion a las normas superiores, ias disposiciones,
directrices, consideraciones y onentac:lo £5 del Departamento del Valle del Cauca relacionadas con el ambiente y los
recursos hidricos en coordinacion con Iasgeqtldades del Sistema Nacional Ambiental - SINA y los Consejos de Gobierno
Departamental y de Politica Piblica’en ﬁ{nb‘keqte,y Recursos Hidricos - CODEPARH. 181.4. Coordinar la implementacién
y articulacidn con los diferentes actores lnac:onales y regionales, de las Politicas de Ambiente y Recursos Hidricos del
Departamento del Valle del Cauca- (Ordenanzas No. 445 y 446 de 2017 - 659 del 2024)), planes y programas para la
conservacion y el uso sostenible de los' recu'rsos!natura!es y el ambiente.181.5. Participar en la elaboracion, ejecucion y
seguimiento del Plan Departamental de[De§aho‘ﬂo brindando apoyo en temas ambientales y de recursos hidricos a las
demas insfituciones o dependencxas ed I énera ique los procesos sean transversales, coherentes y pertinentes.181.6.
Dar asesorfa y apoyo financiero, técnico Vi adm nlstratwo alos Munucuplos del Departamento del Valle del Cauca para la
gjecucion de planes, programas y. pro'ye fos {dé consetvacion del ambiente vy los recursos naturales renovables -
RNR.181.7. Desarrollar programas y ik ro;} "Etos ambientales en alianza con organizaciones ptblicas, privadas y
comunitarias, a través de recursos proplos;yf ”d'eicooperac:on técnica y financiera.181.8: Administrar el funcionamiento y
financiacién de organismos consu[tlvos¢y|otra'sflns}anclas existentes que se encarguen de articular fa accién ambiental en

reslicy #4

el Departamento del Valle del Caucé icomo &l COI’ISB]O Departamental de Politica Ambiental v de Gestidn Integral del
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Recursc Hidrico - CODEPARH.181.9. Realizar los procesos de adc i
importancia estratégica para la conservacién de los recursos hidricos, e$

de%predxos y restauracion de dreas de
ic gs'en 1a normatividad vigente; mc!uyendo

_.D-_'"m:

la implementacion de mecanismos como el page por servicios amb':é'i.., ,.-'lsf" Qtros incentivos a la conservacion, en
aplicacién de normatividad vigente.181.10.Apoyar y promover la re 32%9@ :lfe programas de cultura, educacion e
investigacion ambiental, que fomenten la conclencia colectiva sobre la; 'gzof]is,'e;lfgla_.|éh yiel manejo integrado del ambiente
y los recursos naturales. 181.11. Apoyar e incentivar el desarrollo de i 'c:-,:i,g";uggé M proyectos instifucionales con enfoque
comunitario, relacionados con [a produccién y el consumao sostenible. 182 gz L g' tribitir con la definicién e implementacion
de las medidas de adaptacién y mitigacién definidas en los Planes Dét fi';l . Stital LY Municipales de Gestidn al Cambio
Climatico - PIGCC, incluida la Ordenanza 630 de 2023, 181.13: Apobéi"l}ta’i' OF] ﬁiulamén ‘2 implementacion de Planes,
Programas y Proyectos asociados al turismo de naturaleza, al palsa]ISH _q ',"al‘1 _e§arrollo de carredores ecologicos en el
Departamento del Valle del Cauca. 181.14. Participar en la operatl vidad: *d“' {Slstema de informacidén amblental del
Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demas entldadﬁsI 'q éa roduaen informacion relacionada, en el
marco de la coordinacion y arficulacion del CODEPARH. 181.15. ?ﬁ{'éf”ﬁte ilasr acciones para la implementacion
participativa de la politica piblica de proteccidn y bienestar animal del Q gito del Valle del Cauca, Ordenanza 612
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de [, comunldad de acuerdo con sus
gﬁto institucional, para la proteccion y
desarrollar coordinar, vigilar, evaluar y
dar asxstenma t&cnica v liderar procesos
para la ejecucion e implementacion de
anlmal 1181.18. Realizar articulacion
S mesas re!aclonadas con la proteccion y
role =erréf ico de Ganado y de otros animales

Ty] -}181 20. Las deméas que le asigne la

del 2023, que permita la articulacion de las Instituciones, de la aca;g
competencias y responsabilidades para la promocion, prevencion y
bienestar de los animales en el territotio departarmental.181.16. ]mplér;ne”
efectuar el seguimiento a la Politica de proteccidn y bienestar animal. 18§t 1]%
de capacitacion técnica a los municipios de Departamento del Valle qel
planes, progrgmas y proyectos relacionados con la proteccion yg e: esta
interinstitucional e intersectorial en los planes, programas, proyectos, o
bienestar anirmal. 181.18. Coordinar con [a Policia de Carreteras que sq
gue atenten conira el medio Ambiente, la Fauna y la Seguridad !
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Constitucion, la ley, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos, ﬁc_ gh {Ias ‘que surjan como consecuencia del
desarrollo normativo y jurisprudencial. R § ‘ B LS LI
% 5 :m ;» LY
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Plan de Desarrollo: Plan Departamental de F "1"01!2024-2027 “Liderazgo que
Transforma” Sz v
Pilar; Valle biodiverso, culturatB iftlayentet » 1 -
Linea de Accion: N/A r H RN o
Objetivo Especifico: Incorporar las capamdédesi;productlvas requeridas para el
escalamiento con sostenibilidad amblental
Programa; 33 - Valle, biodiversidad¥!resiliendid,
Subprograma: 3300304 - Emprendimiéfitos:verdes ! E
Meta (s) de Resultado: MR33003 - RECUPERAR ‘iAT.;FMENOS 9000 HECTAREAS DE

ECOSISTEMAS DEGRADADOS& lQUE DERIVE EN LA
REVITALIZACION DELmTERRlﬂ‘ORIO BIENESTAR DE LA
COMUNIDAD Y RECUPERACION' DE SUS SERVICIOS
ECOSISTEMICOS sl i

Meta (s) de Producto: MP3300304013204012{} COEINANCIAR 50 EMPRENDIMIENTOS
CON CRITERIOS DE ECON@MI‘A-: CIRCULAR Y DESARROLLO
SOSTENIBLE EN EL VAL’IJ_BrJDEJ*«CAUCA EN EL PERIODO DE

GOBIERNO bl .0 o
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Proyecto: ¢ z:“’"f’ | FORTALECIMIENTO A EMPRENDIMIENTOS Y ORGANIZACIONES
g '{;« 'gPE ECONOMIA VERDE EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
B uful‘eAUCA
Actividades del Proyecto Objeto, defilalh REALIZAR EL ACOMPANAMIENTO ESTRATEGICO EN LA
Contratacion S fg B "T( ﬁORMULAC[ON IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE
e E EMPRENDIMIENTOS SOLIDOS CON CRITERIOS DE ECONOMIA
:1 i GIRCULAR PRODUCCION Y CONSUMO SOSTENIBLE
v il l&-‘{.iﬁ! it

nte. Vil ‘Desarrollo Sostenible, en cumplimiento de sus deberes funcionales,
requiere contratar los servicios de perso“ni'-fs"f turales o juridicas idéneas con perfil asesor, profesional, profesmna[
especializado o demas estudios supenqrgs; 18¢) mcos tecndlogos y asistenciales, lo anterior con el fin de garantizar el
cumplimiento de los deberes y fines esergc:ales dpl Estado, es importante precisar que se requiere adelantar el presente
proceso en razén a que tales actl\ndades 110 p'ﬂedan ser cumplidas por los servidores publicos que laboran en la entidad,
adicionalmente para el cumplimiento de estas [actnwdades se requieren conocimientos especializados con los que no
cuentan los servidores de la entidad. Ei preseﬁlte proceso responde a los requerimientos de la entidad y a la imposibilidad
de satisfacer esa necesidad con el personal Tje [abora en la entidad ptblica.
[ ] L’
También se debe precisar que conformt‘-:l El‘ r!lculo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la presente contratacién de
prestacién de servicios profesionales;y. del . yo a la gestion con la persona natural y/o jurfdlca bajo la modalidad de
contratacion directa esta en capacxdad dg éjécﬂtar el objeto del contrato, y define que los servicios quesse pretenden
1 ntelectual diferentes a los de consultorla que se derivan del cumplimiento
de Ias funciones de la entidad estatal, aés[lk C EPU' ?s relacionados con actividades operativas, loglsticas, o asistenciales.
b "1 fq— ¥ i c

De acuerdo con lo anterior, la necemdaal qu é Pretende satisfacer con la presente contratacion es la de apoyar la labor
del personal de planta de la Secretar = “ Amblente y Desarrollo Sostenible, en cada uno de los procesos, y
procedimientos que desarrolle, con &l un fop osito de dar cumplimiento a los fines del estado y garantizar {a continua
y eficiente prestacion de los serwmo Elcosw la efectividad de los derechos e intereses de la administracién
departamental, en cumplimiento de |a' Ley e 11993 Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, Para este efecto se

requiere contratar la prestacion de los serwcxos del personal asistencial, técnico, profesional, profesional especializado,

i "l

asesor ¥y de aesta manera satlsfacer la’ necestjladsque origina el presente praceso de contratacién.
Fi1 i 4
El proceso de contratacién se encuentra en el Plan Anual de Adquisiciones asl;
Publicado por el Departamento Admmls rativolde fDesarroIIo Institucional de conformidad con el Manual de Contratacion
del Departamento del Valle det Cauca ;f e
t i ? \- 4 :
Clasificador de bienes y serviclos: ' ¢ ;E %
ce sl i,
o al |l
CLAS[FICACION UNSRC:4iii
Cédigo i #  HIIBSERTIE DESCRIPCION
. ;-':‘:; i3 .g F
VY I - .
80111701; g g{* 2 i Servicios de confratacion de personal.
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ES '%ﬂf’ sllERs 4T | 12 MEL
T
CONVENCIONES: § | LA
TB | TITULO BACHILLER E | TITULG; uaosmmno MODALIDAD
ESPECIAIIZAGION: ::
TFT | TITULO FORMACION TECNICA MA TlTULOﬁOﬁ}%ﬁ@DQ MODALIDAD MAESTRIA
TFTG | TITULO DE FORMACION TECNOLOGICA | DT | TITULGH|[ i POSTGRADO MODALIDAD
DOCTORADO Al
MEL | MESES DE EXPERIENCIA LABORAL ES EDUCA;G o ;Slg. E IOR 4
BiljlA S 'y
TP | TITULO PROFESIONAL PRE | PREGRAD th BE L4
im"“ Tl s
":§‘» 5
%’ ORI N

2. OBJETO A CONTRATAR ! ;‘Lul
‘f!

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOIOGO
DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZAGIONI
PROYECTO FORTALECIMIENTO A EMPRENDIMIENTOS Y ORGAklz".jel‘

. 1! I

EN LA' SECRETARIA DE AMBIENTE Y
E LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
NES DE ECONOMIA VERDE EN EL

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Miflaet b
< ;ﬂ ERIRE
21. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: - : ” gi;;; JE 3 §
OBLIGACIONES GENERALES: it ;% z ': s :
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguim ii tig g laﬁ ia;reas encomendadas. B) Guardar la

debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer,
obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atin despuésideitermlnado el contrato. C) Custodiar, preservar
y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las |nstalacwnes 'del edifi icio, y devolverlo a la finalizacion
del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan tos requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1983,! la Le§( ‘1,1 50 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y hormas concordantes. E) Manejar la documentacion g (5 Lc:alrgo de conformidad con la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) ylo‘a[dsﬁpelgwsor las carpetas 'y documentacién que
tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato ent[e‘g'a que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. F} Mantener al dia el pago correspo Hdiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de coﬂzamcﬁn*esiablec[das en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera mformar{a [a;Secretar[a de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, a la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre 2fiiiado.Jlgualmente, cuando EL CONTRATISTA

ig ' ?.ij’ r- i
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determine trasladarse de empresa promotora'de;sa[ud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo’ Sostenlble con una antelacidn minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, deberd adelantar los trémltes Lcorrespondlentes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. H) Las obligaciones que se! deri\{en d‘el presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por
la entidad, de tal manera que se garantlc? la, continua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y, proced[ Jientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente, Si en el desarrollo
del objeto contractual se realizan actlv:dades’dep.‘ampo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con Iostimplementos de seguridad lndustrla[ minimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, ete. J) EL CONTRA'[ISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato en prirper luqar Gentra de los términos fi jjados por la Secretarla de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y en todo caso sin excederﬂ los]es abIecndos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los snstemas,de.lnformamén de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible en tiempo
real, cuando a ello hubiere lugar. K). EL'FONTRA'TISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar
afiliado al Sistema General de Riesgosi Labo[a es;de conformidad con lo sefialado en el artfculo 2 de |a Ley 1562 de 2012
¥ sus normas reglamentarias. L).EL CONTRAT]STA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actlv:dades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la Administracién o a terceros. lgualmente seré responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes"M) Ep el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato pertenezca al régimen tnbutanoI s!mplif cado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse
en el régimen comuin, se compromete & ireal ar cambio de régimen ante [a DIAN dentro de los términos que otorga la ley
y a reportar dicha situacion a la Secreta a§de Blente y Desarrollo Sostenible para lo cual aportara el RUT actualizado
y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterloride conformldad con el literal ¢ del articulo 437 y el articulo 508-2 del Estatuto
Tributario. N} EL. CONTRATISTA se! compro méte a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. O) Velar por el buen uso}de los bienes entregados por el supervisor o la Secretarla de Amb[ente
y Desarrollo Sostenible para realizar. sus?*actlvidades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumpllr, qqilas obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de
abril de 2013 referente al examen médico :0C pamonal cuando a ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partlr del
perfecmonamlento del presente contrato G eptregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
mismo. Q) Manejar y cumplir las polfttcas d ‘Gésfion Documental y Ventanilla Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE
el nimero de cuenta bancaria de ahorro o cor Jente donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la
ejecucion del presente contrato, S): Reglstrapjla ]nformamén de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién
del Empleo Publico - SIGEP, en cump[tmiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacién, po ia[l S erﬁ el SIGEP, se dlllgenc:aré el formato Gnico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procederé a registrar la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacion y los recursqs mfp}métlcos de la organizacién. U) Toda informacion o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad dek partamento del Valle del Cauca

Tc"-‘_'(j

ST

OBLGACIONES ESPECIFICAS:ji i |

1. Asistir y respaldar el procesofde gesttpn documental de la subdireccién técnica en el marco del proyecto. 2.
Colaborar en la elaboracion; de aiagggﬁt : entacion técnica necesaria para la consolidacion de las acciones de
economia verde y circular que pernp{ %umpllr los objetivos del proyecto. 3. Acatar las orientaciones impartidas
por el supervisor con &l propéstto deI Icanzar los objetivos establecidos en el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion — MIPG. 4. Fortalecer’; a e:sf on documental de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
garantizando la correcta organ.igﬁ[ﬁh' {mtegndad custodia y disponibilidad de la informacion conforme a la
normatividad archivistica vigente ‘t
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LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca. ”i Ll iga i ii"} iy
DRI
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H if e 2 i A
b i g
2.1.2. El plazo de ejecucion del presente contrato sera desceé g%:gsrcl;épfci n ldt—:‘[ acta de inicio y/o inicio a
ejecucion del contrato en el SECOP I, hasta el 30 DE JUNIO Dﬁgﬁﬁ%ﬁ %L'; iif i;; i :
ealliea L
2.1.3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR; Presticion daf ‘E'r%ﬁdg‘s'&f%n,zji B
T
3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contratacicin lai{ggta ‘f,"i‘ SR
jitis: LE g¥]e
3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION% ?%:;0; ll! contrato que se pretende celebrar
corresponde a un centrato de Prestacién de Servicios, la norn'?fx! 1 1ad Iegal vigente, permite que el mismo se

‘.{‘..
mE

celebre de manera directa con |la persona natural o Jurldlcaaque]'e

geste en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia direcla n 1ent's Frelalcaonzau:[a can el area de que se trate,
sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofé&sisﬁﬁ E‘% @ i+
IR By L% “ )
3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS: 1115 g’ﬁ vy :[ !
gl
s lLey80de 1993. ’ Tl "E g;r.;;gi !E]s :
¢ Elarticulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007. J g“'{* _‘z%‘:"‘:?f i: ,
o Elaticulo2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082de 2015, ©  HHHIBAIE 1 f ¢
S R
il
3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO. 3 ] }ﬂg; ﬂ% T ”l ‘
El Departamento del Valle del Cauca -, antes de adquirir bienes y ser\llné'lc};s#! :ikejc racteristicas uniformes, verificé la
existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio, e bt
IR
EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Margue con una X) B
Sl NO HH B HINE 7 -
() ( x 1} s s
TR
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DELIMI ISM HERE
; % ”.3 Wn’ Lo
VEINTIUN MILLONES DE PESOS ($ 21.000.000 ) Moneda corriente.  %i§ ‘ }5 o
JUSTIFICACION (Variables) {;! i}ﬁs' ?% § o
Rt
[Para calcular el presupuesto de la presente contratacion, se efecttio un '-;zlf}é isi sobre Ias actividades requeridas para el

HFEREI R
cumplimiento del contrato, y se tuvo en cuenta los valores que regularmentéiseglobran para este tipo de actividades, con

fundamento en la Circular [nterna No. 2024030373 del 22 de julio de 2q§24[emittda y suscrita por la Secretaria General y
el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional de [a Gobemamén del Departamento del Valle del Cauca, en
la cual se fija la tabla de valores para los contratos de prestacién de serviclos en![a actual vigencia.
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Asl mismo, se tuvo en cuenta la capacilidfq'_. IEPneldad formacion académica, experiencia relacionada con el objeto a
contratar, y la experiencia que debe reurlﬁg'lé'; c'glerisiona que se contrate,
b b
5 oalBil
La celebracidén del contrato que s 58 derirglgcj{ ;esente proceso de seleccidn, cuenta con el siguiente certificado de
disponibilidad presupuestal. 1 ; »j .Eﬁ ln r £
31|l
Na. de CDP; 5500006900 del 08 de erfero"del 2026.

Aproplacuﬁn presupuestal
!CLDISRIAAMBEENTEYDESNSer\nmos

4.1. FORMA DE PAGO:
Se pagara en SEIS (6) CUOTAS IGU LESJIC
3.500.000) M/CTE. previa preseqtacl
pagos, una vez acreditado que: el|contr
| al Sistema Integral de Segundad Socna[

on
satisfaccién donde se lndlquen Iasr a?tlh

DE PESOS M/ICTE. ($ 627.000.000)
12‘1 000/1159/2-320202008/3533003040030000/P135-102670/1/1/01/06:

7 'JsIEmprendtm|entosVerdesIREALIZARELACOMPANA

'dda uno por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($

del informe de supervision y certificacion de cumplimiento a
Jdades desarrolladas como requisito para cada uno de los
tista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos
En todo caso el pago se hara previa disposicion de giros de

PAC. g, ‘Iﬁ R (g
+ o e
5. CRITERIOS PARA SELECCIO] AR IEA 0 .RTA MAS FAVORAELE:
©ow gl E’lﬂ; Iy
2.

|
!
{
ik

!<.>

Conforme a lo expresado en el artléulo%
la gestién de la entidad pueden contratars
que esfe en capacidad de ejecutar el ob
relacionada con el area de que se traterg,I
o1 0
“tiig
En consecuencia, la justificacién de Io i
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entidad, conforme [o estipulado en el arﬂ il

; ac
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(modificado por el articulo 4 Decreto ’M‘Zjdrl i2
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’4 9 del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales y de apoyo a
%rgte la modalidad de confratacion directa con la persona natural o juridica
gontrato y que haya demostrado Ia idoneidad y experiencia directamente
é;?ea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

de seleccién que permitan identificar la propuesta mas favorable para la
de la Ley 80 de 1993 y e! articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015

523) no se determinara en el presente estudio previo, toda vez que la

een

modalidad de contratacion dlrecta para presta
escogencia entre varias ofertas. 4 r: i 3 E![z
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i de servicios profesmna!es y de apoyo a la gestién no requiere la
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6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOM]CO i :
5l
Ver andlisis del sector elaborado por Ia'*siﬁfrﬁ 2 tar g de Ambiente y Desarrollo Sostenible,
voop il Fd
< E |5‘“_‘ i fal
. i 164 2 4
7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORNlIlJ:xDb ll‘{lGAClON
CERAN 1 I
[, O - 3 i . -z
) R T $1 58
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IR *’E % ‘
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Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la ejec'acj t gfa r.riis?ﬁa se pueden presentar los riesgos
identificados en el anexo denommado matriz de riesgo. i il Sl i
ligedilis ou
e o o i1l gL
8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATAC,ION:; Qi | %ﬁig-f;, I 1
R ilf 1!
Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 ge 2 .«fﬁg ﬁ:; :‘ tratamén directa la exigencia de
garantias establecidas en el Titulo Ill de las Disposiciones Especiales de ;lé"é D‘E;.fcréto no es obligatoria y la justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. i H il ?‘g ‘ef it | i
{HEG j 4 o i
gl
Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretarla de Ambiente y Desarrollo} Saf.!t _il =3 r]o éxng[ré al contratista la constitucion
de la garantia, toda vez que antes de realizar cada pago; el supervisofj delicar :r'ato deberé certificar que el servicio se

presto acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que amparanf

B

i L 8

9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA

El numeral 5° del ftem 1.2.3, del Manual Explicativo de los capltulos de"é

negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por el
Departamento Nacional de Planeacién y expresa:

o gy vt | e
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——...,_,-O
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aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tantof
por dichos acuerdos.” En consecuencia, a la presente modalidad de co
que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre ab

Estado Colombiano. . " }

. it

“Todos los contratos realizados mediante 1a modalidad de t:(c)ntra!‘eamcﬁn‘Y fréc al

o

T

pger !

ANV

mp;ozPOR UN ACUERDO COMERCIAL

lén publica de los acuerdos comerciales
Ee Comercto Industria y Turismo vy el
L T‘P - “
:n 1;i H '.‘
hpu!adas en fa Ley 1150 de 2007 no les

A
requrere establecer si estdn o no cubiertos
a[taq: 14no’se -aplicaran las normas especiales
ialen los cuales se encuentre vinculado el

%H:-é'

TR ah.:aa-

10.DEFINICION DE LA SUPERVISION:

La supervisién de la ejecucidén y cumplimiento de las obllgamonesfc ' 'f _:;h,
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estara a cargo del Secréla ic} (a)d
quien, mediante oficio sea designado por el/la Secretario (a) de Ia SAISl ,l :

Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjmc.:'; '
normas; ﬁ ‘

a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del :

b) Velar por el pago oportuno a la contratista de los valores acord

su-\m\
1) P
oy

c) Elaborar certificacion de cumplimiento a satisfaccion en los ¢
contrato o el pago respectivo,

e
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d) Elaborar las actas de iniciacion, cortes parciales v liquidacisn cj

e) Tener en cuenta que toda aclaracién con la CONTRATISTA en =l:el
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t,~sean necesario para el desarrolio del
s
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con el Contrato debe ser por escrito.
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f) Verificar el pago y aﬁhaclén defla seguridad social integral de la contratista.

b k.
Conforme establece el articulo 83 de

administrativo, fi inanciero, contable y jurl m'-' ‘ u
imientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar

g e
it

R Fre A e TR

Revis®: Jhonny Rolando Vergel Torado - Subdlrecto Tecn| c

B k

it
1474 de 2011: La supervision consistira en el seguimiento técnico,
:sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma

-
-
gk g

3 Jiestac:tén de servicios que sean requeridos.

/2/

AUDREY BAHAMON GOMEZ
Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestion
Rol Técnico y Financiero
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