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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 

 
INFORMACIÓN GENERAL DEL PROYECTO 

 

 
 
 
 
 
TIPO DE PROYECTO 

“AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, 
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL 
MUNICIPIO DE CUITIVA, Y UNA PERSONA SIN 
ANIMO DE LUCRO, PARA GARANTIZAR EL 
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR -PAE- 
DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DEL AÑO 2026 A 
LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL 
MUNICIPIO, CONFORME AL CONVENIO 
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE 
BOYACÁ Y EL MUNICIPIO DE CUITIVA”. 

LOCALIZACIÓN DEL 
PROYECTO 

MUNICIPIO DE CUÍTIVA. SECTOR U/R 

POBLACIÓN 
BENEFICIADA CON EL 
PROYECTO 

ESTUDIANTES DEL MUNICIPIO DE CUÍTIVA. 

MODALIDAD 
CONTRACTUAL 

CONVENIO DECRETO 092 DE 2017 

VALOR ESTIMADO DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES DOS 
MIL SEISCIENTOS PESOS ($294.002.600) M/CTE.  

TIEMPO DURACIÓN DEL 
CONVENIO 

El plazo de ejecución del presente convenio es de OCHO 
(08) MESES CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE 
INICIO, con ejecución de 100 días calendario escolar 

FUNDAMENTOS 
JURÍDICOS QUE 
SOPORTAN LA 
MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 

LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE 2007, DECRETO 1082 
DE 2015, DECRETO 092 DE 23 DE ENERO DE 2017, 
DECRETO 77 DE 1992, DECRETO 1403 DE 1992, 
DECRETO 2459 DE 1993. 

 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 
LA DESCRIPCIÓN TÉCNICA, DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O SERVICIO 
OBJETO DEL CONTRATO, IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL 
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS 
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a) Objeto: “AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE CUITIVA, Y UNA PERSONA SIN 
ANIMO DE LUCRO, PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION 
ESCOLAR -PAE- DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DEL AÑO 2026 A LOS 
ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES 
DEL MUNICIPIO, CONFORME AL CONVENIO CELEBRADO ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ Y EL MUNICIPIO DE CUITIVA”. 

 

b) Descripción del Objeto: Brindar alimentación escolar, en la modalidad de 
Ración preparado en sitio tipo almuerzo y Complemento AM/PM, a los estudiantes 
de las sedes urbanas y rurales de la institución educativa Santo domingo sabio con 
sus sedes Llano de Alarcón, macias, la esmeralda y cordoncillos, de acuerdo con 
los lineamientos técnico administrativos vigentes con los términos y alcance 
establecidos en el proyecto: Suministro De Complemento Alimentario A Estudiantes 
De Las Instituciones Educativas Oficiales Para Garantizar El Programa De 
Alimentación Escolar – PAE del Año 2026, Departamento De Boyacá. De igual 
forma debe acogerse a lo establecido en el convenio interadministrativo 
CO1.PCCNTR.8390553/3338 de 2026, firmado entre la Gobernación de Boyacá y 
el Municipio de Cuítiva. 

Clasificación de los bienes y servicios. Los servicios objeto del presente Proceso 
de Contratación está codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones 
Unidas (UNSPSC), como se indica a continuación: 
 

 
 
Se trata de un Convenio de asociación con entidad privada sin ánimo de lucro cuyo 
objeto será: “AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE CUITIVA, Y UNA PERSONA SIN 
ANIMO DE LUCRO, PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION 
ESCOLAR -PAE- DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DEL AÑO 2026 A LOS 
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ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES 
DEL MUNICIPIO, CONFORME AL CONVENIO CELEBRADO ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ Y EL MUNICIPIO DE CUITIVA”. 
 
Siguiendo lo establecido en los artículos 7 y 8 del Decreto 092 de 2017, el presente 
convenio se regirá por lo establecido en la ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, ley 
1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 salvo lo contemplado en el Artículo 355 de la 
Constitución Política de Colombia, Articulo 96 de le ley 489 de 1998, Decreto 092 
de 2017, en concordancia con lo establecido en los artículos 2, 209 de la 
Constitución Política. 
 
De lo anterior se concluye que la ley 489 de 1998 en su artículo 96 creo una forma 
especial de contratación, la cual remite al artículo 355 de la Constitución al 
establecer que tales convenios de asociación se celebrarán de conformidad con lo 
dispuesto en la norma constitucional citada, la cual fue reglamentada por el Decreto 
092 de 2017, complementado por la Guía para la contratación con entidades 
privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad expedida por Colombia 
Compra Eficiente; instituyendo la aplicación del régimen de inhabilidades e 
incompatibilidades, principios de la contratación estatal, normas generales 
aplicables a la contratación pública excepto en lo reglamentado en el mencionado 
Decreto; por lo cual se aplicara lo contenido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, 
ley 1474 de 2011, y decreto 1082 de 2015 en aquellos aspectos referentes al 
procedimiento de selección de contratación directa y demás aspectos aplicables 
que no hayan sido objeto de reglamentación. 
 
El artículo 44 de la Constitución Nacional consagra como derechos fundamentales 
de los niños y niñas: La vida, la integridad física, la salud, la seguridad social y la 
alimentación equilibrada entre otros. Así mismo, en su inciso segundo establece: 
“La familia, la sociedad y el Estado tienen la obligación de asistir y proteger al niño 
para garantizar su desarrollo armónico e integral y el ejercicio pleno de sus 
derechos...". 
 
El Artículo 288 de la Constitución Política, instituye que "Las competencias 
atribuidas a los distintos niveles territoriales serán ejercidas conforme a los 
principios de coordinación, concurrencia y subsidiariedad en los términos que 
establezca la ley”. 
 
Que el artículo 3 de la Ley 80 de 1993 dispone que los servidores públicos al 
celebrar contratos y con la ejecución de los mismos, tendrán en consideración que 
las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente 
prestación de los servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses de 
los administrados. 
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El Artículo 44 de la Constitución Política consagra que los derechos de los niños, 
niñas y adolescentes son de carácter fundamental, especial y prevalente. En este 
sentido, establece, entre otros, los siguientes derechos: la vida, la integridad física, 
la salud, la seguridad social, alimentación equilibrada, el cuidado, el amor y el 
acceso a la educación, igualmente, impone que la familia, la sociedad y el estado 
tienen la obligación de asistir y proteger al niño para garantizar su desarrollo 
armónico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos, con prevalencia de estos 
sobre los derechos de los demás, es así, como los Artículos 209 de la Constitución 
Nacional y 4° de la Ley 489 de 1998 establecen como finalidades de la función 
administrativa del estado, la búsqueda de la satisfacción de las necesidades 
generales de todos los habitantes. 
 
El Artículo 67 de la Constitución Política, consagra que la educación es un derecho 
fundamental de la persona y un servicio público que tiene una función social, 
tendiente a la mejor formación moral, intelectual y física de los educandos, con la 
cual se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia y a los demás bienes y valores 
de la cultura para lograr una formación integral, donde se forme en el respeto a los 
derechos humanos, la paz y a la democracia. 
 
Por su parte el Artículo 6 de la Ley 7 de 1979, dispone que “Todo niño tiene derecho 
a la educación la asistencia y bienestar social; que corresponde al Estado asegurar 
el suministro de la escuela, la nutrición escolar, la protección infantil, y en especial 
a los menores impedidos a quienes se deben cuidados especiales.” 
 
Que la ley 715 de 2001 en su artículo 76 establece que: ¨Además, de las 
establecidas en la Constitución y en indirectamente, con recursos propios del 
Sistema General de Participaciones u otros recursos, promover, financiar o 
cofinanciar proyectos de interés municipal y en especial ejercer las siguientes 
competencias: (…) 76.17. Corresponde a los distritos y municipios garantizar el 
servicio de restaurante para los estudiantes de su jurisdicción, en desarrollo de esta 
competencia deberán adelantar programas de alimentación escolar con los 
recursos descontados para tal fin de conformidad con lo establecido en el artículo 
2° de la presente ley, sin detrimento de los que destina el ICBF a este tipo de 
programas u otras agencias públicas o privadas. 
 
La Ley 1098 de 2006 “Código de infancia y adolescencia” establece como obligación 
del estado, el diseño y aplicación de estrategias para la prevención y el control de 
la deserción escolar y para evitar la expulsión de los niños, niñas y adolescentes del 
sistema educativo (Numeral 23 Articulo 41). Señala que el ICBF como ente 
Coordinador del Sistema Nacional de Bienestar Familiar mantendrá todas las 
funciones que hoy tiene (Ley 75/78 y Ley 7/79) y definirá los lineamientos técnicos 
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que las entidades deben cumplir para garantizar los derechos de los niños, niñas y 
adolescentes. Igualmente, que los “niños, niñas y adolescentes tienen derecho a los 
alimentos y demás medios para su desarrollo físico y psicológico (…) “(Artículo 24). 
 
Que el municipio de CUITIVA celebró Convenio Interadministrativo número 
CO1.PCCNTR.8390553/3338 de 2026, cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS 
TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA IMPLEMENTACIÓN Y 
EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR PAE, ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ Y EL MUNICIPIO DE CUITIVA, PARA 
GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR – PAE, 
DURANTE EL PRIMER SEMESTRE VIGENCIA 2026”. 
 
Que la Ley 1176 de 2007 dispone la obligatoriedad de los alcaldes de asignar los 
recursos necesarios para la alimentación escolar. De esta forma se hace necesario 
garantizar la continuidad en la prestación del servicio de Alimentación escolar del 
Departamento a través del programa de Alimentación Escolar.  
 
Que el Plan de Desarrollo “NUESTRO GRAN PLAN ES BOYACA 2024 - 2027”, 
establece en su ARTÍCULO 5°- CAPÍTULO I - ESTRATEGIA DE DESARROLLO: 
TIERRA DEL CONOCIMIENTO - 1.3 Dimensión de Desarrollo: Educación 
preescolar, básica y media integral para consolidar la Boyacá grande, lo siguiente: 
“El suministro de alimentación escolar a los estudiantes es otra de las estrategias 
aplicada en el departamento, no solo para ofrecer a los alumnos un bienestar 
alimentario y fomentar estilos de vida saludables, sino para garantizar la 
permanencia escolar, disminuir el riesgo de ausentismo y deserción escolar. Con 
este programa se benefició al 100% de los estudiantes matriculados y priorizados 
(153.691 estudiantes de los 123 municipios) desde el primer día de clase y durante 
todo el calendario académico; 255 Instituciones Educativas Oficiales y 45 
Instituciones Educativas oficiales de Municipios Certificados (Tunja, Duitama y 
Sogamoso). Asimismo, se presta una atención diferencial a grupos étnicos, en los 
Municipios Cubará y Güicán, atendiendo 568 estudiantes. (Secretaría de Educación 
de Boyacá, 2023)”. Así mismo, en la Apuesta para el Desarrollo Territorial: “Acceso 
y permanencia educativa para todas y todos en nuestra Boyacá” se establece: 
Dentro de las estrategias para fortalecer la permanencia escolar, se encuentra las 
de incentivo y promoción de inscripción en las instituciones educativas, 
garantizando que los estudiantes sean matriculados de manera adecuada y 
eficiente, con docentes capacitados y comprometidos, para recibir a todos los niños, 
niñas, jóvenes y personas adultas que no contaron con las mismas oportunidades 
acorde a su edad escolar. Así mismo, el Programa de Alimentación Escolar (PAE) 
continuará contribuyendo al adecuado estado nutricional de los estudiantes de nivel 
preescolar, básica y media, promoviendo estilos de vida saludable, lo cual es 
indispensable para el logro de aprendizaje y la formación integral. Por lo anterior, 
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se ha formulado el proyecto denominado “IMPLEMENTACIÓN Y EJECUCIÓN DEL 
PROGRAMA ALIMENTACIÓN ESCOLAR PAE, COMO ESTRATEGIA PARA 
GARANTIZAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES A LA EDUCACIÓN Y LA 
ALIMENTACIÓN ADECUADA DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL 
AÑO 2026 EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ” con registro de Banco No. 
202500000032373, el cual fue armonizado dentro del plan de desarrollo NUESTRO 
GRAN PLAN ES BOYACA 2024 - 2027” con certificación de fecha 17 de Septiembre 
de 2024, Registro DPT – 605 expedido por la Secretaría de Planeación del 
Departamento.  

Que el Sistema educativo en el Departamento de Boyacá, desde los niveles de 
preescolar, básica primaria, básica secundaria y media, atiende al enfoque nacional 
de protección Integral a los educandos titulares de derecho y por ende a la garantía 
de los derechos fundamentales dentro del servicio educativo, entre los cuales se 
encuentra el derecho a la alimentación de los estudiantes registrados en el Sistema 
Integral de Matricula Oficial - SIMAT, garantizando el acceso con permanencia y a 
la vez el aporte de nutrientes a través del suministro de un complemento alimentario. 
 
Que en concordancia con la propuesta departamental la secretaria de educación 
tiene como objetivos: desarrollar programas concertados, permanentes y 
sistemáticos para fortalecer el sistema de política social impulsar la gestión 
interinstitucional para la protección especial de los grupos especiales vulnerables, 
dentro de los cuales se encuentran los niños, niñas y adolescentes vinculados a las 
instituciones educativas oficiales. Población por la cual se coordinan acciones que 
favorezcan el pleno ejercicio y goce de sus derechos para esto se ha formulado el 
proyecto denominado:  suministro de complemento alimentario a estudiantes de las 
instituciones educativas oficiales para garantizar el programa de alimentación 
escolar-PAE. 
 
Que dentro del plan de desarrollo CUITIVA NUESTRO COMPROMISO 2024 - 2027, 
se encuentra lograr la permanencia de los estudiantes en centros educativos y 
ampliar la cobertura para que aquellos que no sean escolarizados indicador de 
producto Número de estudiantes que reciben alimentación escolar.  
 
Que lo anterior con el objetivo de atender a estudiantes de instituciones educativas 
oficiales de las áreas rural y urbana que adelantan estudios en educación 
preescolar, básica primaria, básica secundaria y media en este caso específico en 
el municipio de CUITIVA, pertenecientes a familias con vulnerabilidad social y 
económica, con enfoque diferencial, dada la problemática evidenciada en el bajo 
nivel de nutrición de los niños, niñas y adolescentes en las instituciones educativas 
oficiales de preescolar, básica primaria y básica secundaria y media en el 
departamento de Boyacá. 
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Así mismo en el PROGRAMA 1: Educación Inicial para Avanzar, Subprograma 1.1 
Avancemos en Educación Inicial Integral, establece: “Realizaremos la atención 
integral a los estudiantes matriculados en preescolar, a través de acciones como: 
Participación de las familias en los procesos educativos, alimentación escolar según 
requerimientos nutricionales, docentes capacitados con pertinencia y ambientes 
pedagógicos adecuados, dotados de material educativo y literatura infantil. Objetivo: 
Promover acciones que potencialicen el desarrollo integral en los niños y niñas que 
ingresan al sistema educativo del departamento en el nivel preescolar. PROGRAMA 
2 Trayectoria Educativa para Avanzar. Subprograma 2.2 Permanencia educativa 
para avanzar “Fortaleceremos acceso y permanencia de los estudiantes en el 
sistema educativo, haciendo uso de estrategias tales como: generar adecuados 
ambientes escolares, alimentación balanceada e implementación de estratégicas 
de seguimiento individual. Objetivo: Implementar estrategias para mantener la 
permanencia y continuidad de los estudiantes, en los diferentes niveles de 
formación en las IEO de los municipios no certificados del departamento de Boyacá 
 
Que participar y apoyar al Ministerio de Educación Nacional – MEN y Unidad 
Administrativa Especial- Alimentos para Aprender UAPA en todas las reuniones a 
las que éste lo convoque relacionadas con la ejecución del convenio. Disponer de 
los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la 
documentación objeto del presente convenio.  Analizar y cumplir a cabalidad los 
lineamientos técnicos Administrativos vigentes emanados por el Ministerio de 
Educación Nacional y Unidad Administrativa Especial Alimentos para Aprender 
UAPA, Resolución 00335 de diciembre 23 de 2021 y Decreto 1852 de 16 septiembre 
de 2015, y demás normas que las complementen, modifiquen o sustituyan. Cumplir 
las obligaciones establecidas en la resolución 0335 de 2021 TÍTULO III DE LOS 
ACTORES DEL PAE Y SUS RESPONSABILIDADES, además de las contenidas en 
el decreto 1082 de 2015.  
 
Que establecer los estudiantes beneficiarios del Programa y con el fin de generar 
cobertura efectiva a la población estudiantil, se tuvo en cuenta el reporte de SIMAT 
con corte 1 de abril de 2022, lo anterior, de acuerdo a las necesidades de los niños, 
niñas y adolescentes matriculados en las Instituciones Educativas oficiales del 
municipio.  
 
Que para el Municipio de Cuítiva se establecieron los siguientes datos: Grupo 
escolar perteneciente a las IEO: se establecieron los siguientes grados de 
escolaridad según el Artículo 4 de la resolución 0335 de 2021: 
 

Primera Infancia 0 

Preescolar 17 
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Primaria: Primero, Segundo, Tercero 60 

Primaria: Cuarto y quinto 44 

Secundaria 120 

Media y ciclos complementarios 58 

 
Que en el Municipio de Cuítiva, previamente fue inscrito a la convocatoria que 
realiza la Secretaría de Educación del Departamento para que las instituciones 
educativas, migren a jornada única, quienes se benefician con un complemento tipo 
almuerzo y acceden a un complemento tipo AM, para los estudiantes que cumplen 
con dicha jornada, este último complemento es gestionado por la Gobernación de 
Boyacá.  
 
Para el municipio de Cuítiva se asignaron los siguientes cupos:  
 

Primera Infancia 0 

Preescolar 17 

Primaria: Primero, Segundo, Tercero 60 

Primaria: Cuarto y quinto 44 

Secundaria 120 

Media y ciclos complementarios 58 

 
 
2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 
 
Según los resultados obtenidos dentro del convenio interadministrativo No. 4638 DE 
2024, firmado entre la Gobernación de Boyacá y el Municipio de CUITIVA se dice lo 
siguiente: Una vez agotado el procedimiento técnico de cálculo de los costos 
correspondientes a la estructura de la Minuta del Programa de Alimentación Escolar, 
se obtuvo el valor actualizado de la Minuta por cada uno de sus componentes, así 
mismo por cada modalidad a entregar: Ración Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, 
Ración Preparada en Sitio Tipo Complemento AM/PM, Ración Industrializada y 
Ración Transportada en caliente, nivel educativo y zona territorial. Una vez 
recogida, organizada y procesada la información de los precios, se obtuvo como 
resultado una tabla resumen con los precios. Atendiendo a que el Municipio de 
CUITIVA se encuentra dentro de la zona 5 de acuerdo al estudio realizado. 
 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS: El análisis de mercado se elaboró en las 
modalidades de: Modalidad Preparada en Sitio, tipo almuerzo, complemento 
AM/PM y ración industrializada. Para obtener información sobre los costos de la 
Minuta del programa PAE, se diseñaron dos instrumentos con el fin de consolidar 
datos sobre los costos de la minuta del programa PAE teniendo en cuenta toda la 
información anterior y los aportes teóricos, técnicos y metodológicos del equipo de 
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trabajo. - Costos de materia prima e insumos: En este ítem se consideró la lista 
general de insumos requeridos para la preparación de la minuta de acuerdo a las 
especificaciones de menú y raciones. - Costos de Mano de Obra: Para este ítem se 
pretendió obtener información sobre los costos que asume el contratista con la 
contratación del personal requerido para el proceso de gestión, producción y 
servicio, así mismo los costos de ley relacionados de acuerdo al tipo de contrato 
prestaciones sociales, beneficios laborales, subsidios, entre otros. - Costos de 
Transporte: Se realizó el cálculo de la variable de transporte teniendo en cuenta los 
resultados de las encuestas realizadas por Municipios y Operadores, además se 
proyectaron 5 zonas teniendo en cuenta la distancia establecida entre las 
Instituciones Educativas Principales y sus respectivas sedes. Se realizó el análisis 
de esta variable, mediante la estrategia de georreferenciación y notación de 
coordenadas Mapa de coordenadas, UTM Geo Map se usó la notación de 
coordenadas cartesianas sistema implementado por Google Maps y Google Earth 
que permiten la verificación y obtención de datos como la distancia el tiempo de 
desplazamiento de un punto a otro. De esta manera el Programa de Alimentación 
Escolar PAE a través del equipo de apoyo a la supervisión obtuvo la geolocalización 
de las sedes educativas de Boyacá, las coordenadas se hallaron las distancias 
desde las cabeceras municipales a cada una de las sedes educativas de los 120 
municipios perteneciente a la entidad territorial certificada del departamento de 
Boyacá. - Costos de Mantenimiento: corresponde a los costos relacionados con el 
mantenimiento preventivo de la maquinaria o equipos de uso diario en el proceso 
de producción y prestación del servicio, tipo de servicio y frecuencia del mismo - 
Costos de servicios de gas: en este ítem se quiere conocer el costo del consumo 
promedio de gas propano o gas natural que se requiere para el proceso de 
preparación de las raciones diarias del alimento escolar. - Otros costos: entre otros 
costos se quieren identificar los costos adicionales que se generan en el proceso de 
contratación, producción y servicio. En la Encuesta se incluyeron preguntas abiertas 
y cerradas con el fin de obtener mayor información posible asegurando un ágil 
procesamiento codificación e interpretación de resultados. Aplicación del 
cuestionario Mediante oficio, la Subdirección del PAE envió el cuestionario a los 
alcaldes de los 120 municipios de educación pública no certificados y 3 municipios 
certificados donde se ofrece el programa de alimentación escolar y se solicitó el 
diligenciamiento de la misma, vía electrónica asegurando con ello agilidad en la 
obtención de la información y procesamiento de la misma. De la misma manera, 
mediante oficio de la Subdirección del PAE, fue enviado un cuestionario a 
proveedores del programa PAE para su diligenciamiento y ágil respuesta vía 
electrónica. SOLICITUD DE COTIZACIONES A MERCADOS MAYORISTAS Se 
seleccionaron los centros y/o almacenes mayoristas de mayor reconocimiento en la 
zona a quienes mediante oficio de la Subdirección del PAE les fue solicitadas 
cotizaciones de los víveres, productos y servicios requeridos para el funcionamiento 
del programa de alimentación escolar, dentro de los almacenes cotizados se 
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encuentran: Makro, Éxito, Olímpica, Chispazo, Jumbo, Tiendas D1, Tiendas Justo 
y Bueno, Plaza Mayorista del sur, Plaza Mayorista del Norte, Pasadena, La canasta, 
El Paraíso. Además, empresas de gas, transporte, elementos de aseo, entre otros. 
TABULACIÓN DE LA INFORMACION La información obtenida hace parte de la 
reportada por 24 centros mayoristas, la reportada por 29 alcaldías municipales y 6 
operadores, así mismo la obtenida en consultas de entes nacionales a través de 
medios electrónicos Una vez organizada y procesada la información de los precios 
de insumos materias primas, precios de mano de obra, Gas GLP, transporte, se 
obtuvo como resultado unas tablas resumen que han permitido realizar los 
diferentes cálculos de precios y costos promedios de los diferentes componentes 
de la estructura de costos de la Minuta del programa de alimentación escolar PAE. 
ANÁLISIS DE LA INFORMACION criterios: Considerar el marco legal que sustenta 
el programa de alimentación escolar PAE. Para efectos de análisis y cálculos de 
costos (Variable costos de Transporte) se realizó la distribución del territorio 
departamental en cinco zonas geográficas en consideración a la gran dispersión, 
ruralidad y distancias del territorio del departamento de Boyacá. CALCULO Y 
ANALISIS DE LOS COSTOS ITEM COSTOS INSUMOS, MATERIA PRIMA: Este 
ítem se estructura de acuerdo a los ciclos de menú diseñados por las profesionales 
en Nutrición y Dietética; conforme a la resolución 335 de 2021 por la cual se expiden 
los Lineamientos Técnicos – Administrativos, los Estándares y las Condiciones 
Mínimas del Programa de Alimentación Escolar – PAE, emitida por la Unidad 
Administrativa Especial de Alimentación Escolar – Alimentos para Aprender. Se 
tienen en cuenta gramajes y necesidades nutricionales para cada uno de los grupos 
escolares, se realiza cotización por cada uno de los productos incluidos en las 
minutas empleadas para los componentes: Ración Preparada en Sitio Tipo 
Almuerzo, Ración Preparada en Sitio Tipo Complemento AM/PM, Ración 
Industrializada y Ración Transportada en caliente. El costeo de materia prima se 
realiza teniendo en cuenta los siguientes componentes: - Sistema de Información 
de Precios y Abastecimiento del Sector Agropecuario – SIPSA, desarrollado por el 
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural y el Departamento Administrativo 
Nacional de Estadística (DANE). - La Corporación de Abastos de Bogotá S.A. - 
Supermercados y empresas privadas mayoristas (El Chispazo, La placita 
campesina, la placita, almacenes paraíso, supermercado Pasadena, surtifruver, 
central de abarrotes, C&S panamericana, delipollo, Carlos Andrés Sepúlveda 
Delgado, mercatodo) El análisis de mercado para cada uno de los componentes de 
las modalidades ofrecidas, se evidencia en su primera hoja el costo de los 
ingredientes que componen las minutas de esta forma: Ración Preparada en Sitio 
– Tipo Almuerzo: Ajo, Apio, Arveja verde, Cebolla cabezona, Cebolla junca, Cilantro, 
Curuba, Feijoa, Fresa, Guanábana, Guayaba, Habichuela, Laurel, Lechuga, Limón, 
Lulo, Mango, Manzana, Maracuyá, Mora, Papa común, Papa criolla, Pera, Perejil, 
Pimentón, Piña, Plátano hartón maduro crudo, Remolacha, Repollo, Tomate, 
Tomate de árbol maduro, Tomillo, Zanahoria, Carne de res magra, Colombina o 
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pierna de pollo, Huevo de gallina por unidades (A), Pechuga de pollo, Pernil de pollo, 
Aceite, Arroz blanco, Arveja seca, Azúcar, Espagueti, Fideos, Frijol bola roja, 
Garbanzo, Harina de maíz amarillo, Leche de vaca, entera, en polvo, Lenteja, 
Macarrones, Margarina, Panela, Sal, Uvas pasas, Vinagre, Harina de trigo. Ración 
Preparada en Sitio – Complemento am/pm: Ajo, Cebolla cabezona, Cebolla junca, 
Papa común, Plátano hartón maduro crudo, Tomate, Zanahoria, Carne de res 
magra, Colombina o pierna de pollo, Huevo de gallina por unidades (A), Pechuga 
de pollo, Pernil de pollo, Aceite, Arroz blanco, Azúcar, Harina de maíz amarillo, 
Leche de vaca, entera, en polvo, Margarina, Panela, Sal, harina de trigo, Canela, 
Chocolate, Harina de plátano, Almidón de maíz , Avena, Pan blanco, Ponqué blanco 
, Banano, Bocadillo , Durazno, Esencia de arequipe, Galletas, Mandarina, 
Mantecada, Manzana, Mogolla, Mojicón, Tostada. Ración Industrializada: Pan 
dulce, Pan coco, Ciruela, Durazno, Galletas, Hojaldre, Liberal, Banano, Brazo de 
reina, Mandarina, Mango, Mantecada, Manzana, Mojicón, Naranja, Pera, Ponqué 
blanco, Roscón, Avena, Leche saborizada UHT, Leche entera UHT, Yogurt, Kumis, 
Arequipe, Bocadillo, Cocada, Chocolatina, Panelita de leche. Posteriormente, se 
obtiene el promedio de precios para cada ingrediente mencionado teniendo en 
cuenta las cotizaciones que apliquen para cada caso. A continuación, se realiza el 
costeo de los 20 ciclos de menús en los gramajes establecidos en las guías de 
preparaciones considerando tanto el peso en bruto como peso neto, luego se realiza 
promedio de los ciclos de menús en peso bruto ya que es el peso total del alimento 
tal como se compra en el mercado con cascara, tallo, vaina, hueso u otra parte no 
comestible del alimento. Finalmente, se costea la totalidad de los menús 
establecidos para cada modalidad, se calcula promedio para cada grupo escolar y 
de esta forma se define el precio final para el valor de ingredientes. ITEM COSTOS 
MANO DE OBRA Para el análisis de este ítem se consideró el valor del salario 
mínimo legal del año 2022 con las prestaciones y aportes de Ley que permite aplicar 
la metodología de desagregación e integración de los componentes del salario 
mínimo legal y el cálculo técnico del valor de la prestación del servicio de acuerdo 
al tipo de contratación que se establezca para la ejecución del programa. Se tomó 
como referente para realizar el análisis de costo el histórico de proyectos anteriores 
a partir del 2019 donde se definen los parámetros para determinar el número de 
manipuladores de alimentos requeridos bajo la modalidad de Ración Preparada en 
Sitio – RPS, y por tanto se relaciona a continuación: Tabla 1. Relación mínima de 
manipuladores de alimentos necesarios por número de raciones atendidas en la 
modalidad RPS. 
 

RELACIÓN DE MANIPULADORAS/RACIONES 

1 - 75 

Raciones 

76 - 150 
Raciones 

151 - 300 

Raciones 

301 - 500 
Racione s 

501 - 750 

Raciones 
751 - 

1000 

Raciones 

1001- 1500 

Raciones 
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1 2 3 4 5 6 7 

 

Para realizar el coste del personal manipulador de alimentos en sedes educativas, 
se efectuó́ el cálculo sobre los días de trabajo y el número de horas de permanencia 
diaria en la sede educativa, arrojando, un valor promedio para la ración 
industrializada y RPS, el cual se detalla en el análisis de mercado. Para el caso de 
la Ración parar preparar en sitio-RPS, el número de horas de permanencia diaria 
según el número de titulares de derecho atendidos, se relaciona a continuación: 
 
Tabla 2. Rangos titulares de derecho atendidos vs número de horas de permanencia 
manipuladores. 
 

RELACIÓN RANGOS MANIPULADORAS VS HORAS DEPERMANENCIA DIARIA 

Número de titulares de derecho (Rangos) 

 1 a 

75 

76 a 

150 

151 a 

300 

301 a 

500 

501 a 

750 

751 a 

1000 

1001 a 

1500 

4 horas (labores de 
manipulación) 

1 a 

35 

76 a 

110 

151 a 

207 

301 a 

396 

501 a 

624 

751 a 

874 

1001 a 

1209 

8 horas (labores de 
manipulación) 

36 a 

75 

111 a 

150 

208 a 

300 

397 a 

500 

501 a 

624 

875 a 

1000 

1210 a 

1500 

 
Teniendo en cuenta los rangos de titulares de derecho en las IE se estableció el 
tiempo de trabajo necesario para las manipuladoras de alimentos. Así mismo, dentro 
de cada rango se relacionó si las manipuladoras de alimentos (tabla 1) requieren 4 
horas u 8 horas de trabajo para realizar sus labores diarias. El cálculo para el pago 
de todo el personal manipulador de alimentos, se realizó de tal manera que 
garantizara un valor equivalente al costo por hora de un salario mínimo legal diario 
vigente (SMLDV), con las prestaciones de ley. Es de gran importancia aclarar, que 
se determinó́ el costo por horas, ya que la dinámica del PAE en Boyacá es diversa 
debido a la ruralidad, la cual representa aproximadamente el 87% del total de sedes, 
sumado a esto las complejas condiciones geográficas que dificultan el acceso vial, 
así mismo, en algunas sedes no se encuentra personal que preste servicios en el 
programa. Aproximadamente en el 63% del total de sedes, se atienden hasta 20 
estudiantes, incluso existen sedes rurales con 1 titular de derecho, pero de manera 
prioritaria es en estas poblaciones a quienes se les debe garantizar el programa con 
mayor prelación, dadas las condiciones de vulnerabilidad y el riesgo de deserción. 
Además, es indispensable dar cumplimiento a lo estipulado en el artículo 4 de la Ley 
2042 del 2020, en la que se verificará que “…el operador del PAE propenda por 
integrar dentro de su personal, como manipuladores, en un porcentaje no menor al 
20%, a los padres de familia usuarios, priorizando a aquellos que sean cabeza de 
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familia, que no pertenezcan al comité́ de vigilancia o control social y/o a la junta de 
la respectiva asociación de padres de familia.” Para hacer el cálculo del costo mano 
de obra personal de manipulación de alimentos con permanencia de 4 horas o de 8 
se tienen en cuenta las variables valor hora, numero de raciones, días ejecutados, 
costo de dotación y exámenes y certificados médicos, esta relación nos determina 
el costo de manipuladora de alimentos por ración para la modalidad Ración 
Preparada en Sitio – Tipo Almuerzo y Ración Transportada en caliente. Además, se 
realiza calculo para las modalidades Ración Preparada en Sitio Tipo Complemento 
AM/PM y Ración Industrializada según el tiempo requerido para la preparación de 
los alimentos. ITEM COSTO GAS GLP Para el análisis de costos del ítem servicio 
de gas propano utilizado para la preparación de las raciones diarias del Programa 
de Alimentación Escolar se utilizó la metodología de análisis y cálculo de la media 
estadística teniendo en cuenta que los valores presentan un bajo nivel de 
dispersión. Las cotizaciones que se utilizaron para el análisis fueron presentadas 
por cinco empresas de gas: CHILCO S.A.S., GAS ZIPA, COMERCIALIZADORA 
GLP DEL ORIENTE S.A.S. E.S.P., GAS SUPERIOR DE COLOMBIA. Quienes 
toman como unidad de medida el Cilindro de 40 libras y cilindro de 100 libras, el 
precio cotizado por las diferentes empresas nos permite establecer un valor 
promedio por cilindro de gas GLP. Esta información nos permite hacer un análisis 
de costo promedio del Gas Propano, el consumo promedio del mismo por raciones 
preparadas y servidas logrando el cálculo del Costo Promedio Consumo por Ración 
en Ración Preparada en Sitio – Tipo Almuerzo y teniendo en cuenta que la Ración 
Preparada en Sitio - Complemento AM/PM aporta el 20% del Valor Calórico Total, 
de igual forma se calcula el porcentaje de gas con base al valor base obtenido. ITEM 
COSTOS DE IMPLEMENTOS DE ASEO De acuerdo al histórico de proyectos 
anteriores a partir del 2019 en lo que concierne a los insumos e implementos de 
aseo mínimos por Comedor Escolar – Ración Preparada en el sitio, se determinan 
los elementos requeridos para garantizar condiciones higiénicas sanitarias en las 
unidades aplicativas. Se consideraron tres cotizaciones soportadas formalmente de 
las tiendas mayoristas, la Placita, Mercatodo y Variedades Nicol de los municipios 
de Guacamayas y el Espino, con base en los precios cotizados de los productos se 
hizo el cálculo promedio de precios por producto, y a su vez el promedio del cálculo 
total del costo por ración día dando el resultado del costo por ración en el caso de 
Ración Preparada en Sitio – Tipo almuerzo, las modalidades Ración Preparada en 
Sitio Tipo Complemento AM/PM y Ración Industrializada se calculan según el 
requerimiento de los elementos de aseo. ITEM COSTOS TRANSPORTE Se realizó 
el cálculo de la variable de transporte teniendo en cuenta los resultados de las 
encuestas realizadas por Municipios y Operadores, además se proyectan 5 zonas 
teniendo en cuenta la distancia establecida entre las Instituciones Educativas 
Principales y sus respectivas sedes. Se realizó el análisis de esta variable, mediante 
la estrategia de georreferenciación y notación de coordenadas Mapa de 
coordenadas, UTM Geo Map se usó la notación de coordenadas cartesianas 
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sistema implementado por Google Maps y Google Earth que permiten la verificación 
y obtención de datos como la distancia el tiempo de desplazamiento de un punto a 
otro. De esta manera el Programa de Alimentación Escolar PAE a través del equipo 
de apoyo a la supervisión obtuvo la geolocalización de las sedes educativas de 
Boyacá, las coordenadas se hallaron las distancias desde las cabeceras 
municipales a cada una de las sedes educativas de los 120 municipios 
perteneciente a la entidad territorial certificada del departamento de Boyacá. ITEM 
COSTOS MANEJO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS Para el análisis 
y cálculo de estos costos se tuvo en cuenta la información suministrada por tres 
fuentes primarias. Los operadores presentaron cotización soportada formalmente 
con lo cual se realiza el cálculo promedio de costo mantenimiento preventivo de 
equipos para los niveles escolares establecidos. ITEM COSTOS PERSONAL 
LOGISTICO: Para el cálculo de este costo se tuvo en cuenta la información y/o 
cotizaciones presentadas. Los operadores presentaron cotización soportada 
formalmente con lo cual se realiza el cálculo promedio de personal logístico para los 
niveles escolares establecidos. TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRAS 
Teniendo en cuenta la Resolución 335 de 2021 por la cual se expiden los 
Lineamientos Técnicos – Administrativos, los Estándares y las Condiciones 
Mínimas del Programa de Alimentación Escolar – PAE, emitida por la Unidad 
Administrativa Especial de Alimentación Escolar – Alimentos para Aprender. Según 
la operación del Programa de Alimentación Escolar es importante contar con un plan 
de muestreo microbiológico en las modalidades donde se realiza una constante 
manipulación de alimentos, como también al personal manipulador, a las superficies 
y ambientes que están en permanente contacto con los alimentos, todo esto 
buscando mejorar y asegurar un óptimo sistema de calidad e inocuidad en el PAE. 
Con el fin de garantizar un óptimo funcionamiento y seguimiento al PAE es 
necesario establecer la toma de muestras y contramuestras en las unidades 
aplicativas. Por tanto, se realiza cálculo de 200 gramos de cada uno de los alimentos 
servidos en caliente para la Ración Preparada en Sitio tipo – Almuerzo, además 
mediante cotizaciones recibidas por parte de los almacenes: la favorita, 
maxiplásticos, mys distribuidora ubicados en la ciudad de Duitama, se determina 
promedio del precio de bolsas Ziploc a utilizar (10 cm x 20 cm). Finalmente se realizó 
sumatoria de los cálculos realizados en cuanto a materia prima y bolsa Ziploc. Se 
desglosó el valor total por municipio teniendo en cuenta las Instituciones Educativas 
Principales de cada uno de los 120 municipios no certificados. SEGUMIENTO A LA 
VARIACIÓN DEL IPC El IPC es el indicador económico oficial que sirve 
técnicamente como base para elaborar la canasta de productos y servicios 
representativos del consumo de los hogares del país, mide el Índice de Precios al 
Consumidor y las variaciones de los mismos dentro de la dinámica familiar y da fe 
de la evolución de los mismos en el mercado. Adicionalmente el IPC es considerado 
como el factor de ajuste de variables de alto impacto en la economía, como lo son 
los salarios, subsidios, arrendamientos y estados financieros de las empresas que 
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operan en el país, e instrumento de análisis de desempeño económico. Este 
seguimiento se adelanta con el propósito de establecer el comportamiento mensual 
del IPC en Colombia durante el período de tiempo enero 2021 – julio 2022, 
identificar y analizar los elementos que han incidido en su desempeño y así mismo, 
si fuere posible identificar una tendencia que permita estimar o proyectar los 
registros mensuales del IPC, indicador necesario para estudios dentro de procesos 
de planeación y formulación de proyectos y programas futuros y en curso. Por tanto, 
se toma como referencia el 10% de aumento de IPC, para calcular los costos de la 
minuta para el Programa de Alimentación Escolar, teniendo como referencia la 
estructura del estudio de costos del segundo convenio del 2022. 
 
RESULTADOS. Una vez agotado el procedimiento técnico de cálculo de los costos 
correspondientes a la estructura de la Minuta del Programa de Alimentación Escolar, 
se obtuvo el valor actualizado de la Minuta por cada uno de sus componentes, así 
mismo por cada modalidad a entregar: Ración Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, 
Ración Preparada en Sitio Tipo Complemento AM/PM, Ración Industrializada y 
Ración Transportada en caliente, nivel educativo y zona territorial. Una vez 
recogida, organizada y procesada la información de los precios, se obtuvo como 
resultado una tabla resumen con los precios. Atendiendo a que el Municipio de 
CUITIVA se encuentra dentro de la Zona 5 de acuerdo al estudio realizado. 
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RESUMEN BENEFICIARIOS: Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, 

con su valor correspondiente a: 

 

OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Para el cumplimiento del objeto del presente 
convenio las partes se comprometen a: Atender las visitas de la supervisión del 
convenio o sus delegados y suministrar la información solicitada. 2. Garantizar la 
ejecución idónea y oportuna del Objeto del Convenio. 3. Atender las citaciones y los 
requerimientos a las audiencias de veeduría ciudadana que se convoquen, las 
reuniones de rendición de cuentas y los requerimientos de los organismos de control 
del Estado. 4. Facilitar y promover la participación de la comunidad, los padres de 
familia, los personeros estudiantiles y los organismos de control social en el 
seguimiento del PAE. 5. Fomentar el desarrollo y promoción de la economía regional 
a través de compras locales, priorizando las organizaciones de base comunitaria 
y/o de asociación juvenil que suministren productos necesarios para la preparación 
de las raciones alimentarias, de acuerdo a la oferta en la región; particularmente las 
provenientes de productores apoyados por otras intervenciones públicas, del sector 
de la inclusión social, o de entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, 
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como alianzas productivas, oportunidades rurales, programas de desarrollo y paz y 
mini cadenas productivas. 6. Participar y apoyar al Ministerio de Educación Nacional 
– MEN y Unidad Administrativa Especial - Alimentos para Aprender UApA en todas 
las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecución del convenio. 
7. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de 
la documentación objeto del presente convenio. 8. Guardar estricta confidencialidad 
sobre toda la información identificada como tal por la parte originadora y conocida 
en virtud del desarrollo y ejecución del presente convenio, así como la información 
que la parte receptora debe entender y saber que es confidencial por su naturaleza 
y sensibilidad para la parte dueña de dicha información. 9. Mantener debidamente 
archivados, según la tabla de retención documental, las normas y procedimientos 
establecidos por el Archivo General de la Nación, toda la información relacionada 
con el desarrollo, ejecución del convenio y sus respectivos soportes, para su 
consulta por parte del MEN, UApA y de las entidades de control. 10. Mantener la 
imagen institucional del Ministerio de Educación Nacional, Unidad Administrativa de 
Alimentación Escolar –Alimentos para Aprender y Departamento de Boyacá en cada 
documento que se imprima, publique o circule, impreso o digital, así mismo, 
garantizar el reconocimiento de los derechos de autor y uso institucional de todo 
material (multimedia, comunicación, documento, informe, actividad, guía de trabajo, 
etc.) a nombre del Ministerio de Educación Nacional. 11. Analizar y cumplir a 
cabalidad los lineamientos técnicos.  Administrativos vigentes emanados por el 
Ministerio de Educación Nacional y Unidad Administrativa Especial Alimentos para 
Aprender UApA, Resolución 00335 de diciembre 23 de 2021 y Decreto 1852 de 16 
septiembre de 2015, y demás normas que las complementen, modifiquen o 
sustituyan. 12. Cumplir las obligaciones establecidas en la resolución 00335 de 
2021 TÍTULO III DE LOS ACTORES DEL PAE Y SUS RESPONSABILIDADES, 
además de las contenidas en el decreto 1082 de 2015. 13. Gestionar la 
conformación de las veedurías ciudadanas que garanticen el óptimo desarrollo y 
ejecución del programa en un marco de derechos fundamentales a los titulares, 
niños niñas y adolescentes beneficiarios de la estrategia de Alimentación Escolar. 
14. Suscribir acta de inicio conjuntamente con el supervisor previo cumplimiento de 
los requisitos. 15. Las demás propias de la naturaleza del objeto del convenio. 
OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ: Serán obligaciones del 
Departamento, además de las establecidas en los lineamientos técnicos, 
administrativos y estándares del programa de alimentación escolar (PAE), las 
siguientes: 1. Impartir capacitaciones, actualizaciones y orientaciones a los 
funcionarios del Departamento y actores del Programa de Alimentación Escolar 
necesarias para la apropiada planeación, coordinación y ejecución del Programa. 2. 
Ceñirse a los lineamientos establecidos por el MEN para el programa de 
alimentación escolar, en la Resolución 0335 de 2021 emitidas por la Unidad 
Administrativa Especial de alimentación Escolar- Alimentos para aprender. 3. 
Efectuar el seguimiento permanente a la ejecución del presente convenio en sus 
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diferentes etapas y vigilar el cumplimiento de las obligaciones de cada parte, en 
especial, de la calidad del servicio, de acuerdo con las especificaciones pactadas y 
los lineamientos y estándares del MEN y la UApA. 4. Realizar oportunamente los 
trámites correspondientes para que se efectúen los desembolsos de recursos 
comprometidos a los convenios que suscriba para la operación del Programa de 
Alimentación Escolar. 5. A través del supervisor del convenio designado por el 
DEPARTAMENTO ejercer el efectivo control sobre la inversión y el cumplimiento de 
la operación del Programa de Alimentación Escolar PAE. 6. Contar con un equipo 
para la Planeación, organización y supervisión técnica financiera del proyecto. 7. EL 
DEPARTAMENTO de Boyacá promoverá que los municipios incorporen en la 
contratación derivada del presente convenio garantías únicas legales 
(cumplimiento, calidad del servicio, salarios, prestaciones sociales e 
indemnizaciones laborales, responsabilidad civil extracontractual y buen manejo y 
correcta inversión del anticipo cuando aplique). 8. EL DEPARTAMENTO de Boyacá 
promoverá la creación y realización de las actividades de los siguientes Comités: 
a), Comité territorial de planeación y seguimiento del programa de alimentación 
escolar del departamento de Boyacá. b) Comité técnico operativo municipal. c). 
Comité de alimentación escolar - CAE en los establecimientos educativos. d.) mesas 
públicas, y las demás que establece en anexo técnico de participación ciudadana 
de la resolución 00335 de 2021, denominado Mecanismo de Gestión Social en el 
PAE. 9. A través de la Secretaría de Salud, se realizarán las siguientes actividades 
de apoyo: a.) Realizar las actividades de Inspección, Vigilancia y Control sanitario 
de alimentos en unidades aplicativas de las Instituciones Educativas oficiales, 
bodegas de almacenamiento de alimentos de los operadores y vehículos del 
transporte. b.) Trabajar de manera articulada con la Secretaría de Educación 
promoviendo la inocuidad de alimentos en el Programa de Alimentación Escolar, en 
conjunto se realizarán capacitaciones en Buenas Prácticas de Manipulación de 
alimentos a los diferentes actores del programa. c.) En casos de probables 
Enfermedades Transmitidas por Alimentos – ETA, la Secretaría de Salud en el 
marco de sus competencias, realizará el acompañamiento y el respectivo análisis 
microbiológico a los alimentos y/o agua relacionados con el evento, acorde al menú 
establecido. 10. Trabajar articuladamente con los rectores y funcionarios asignados 
a las instituciones educativas, asumiendo los roles y funciones frente al Programa 
establecidos en la Resolución 00335 de 2021, Decreto 1852 de 2015 y Resolución 
No 03842 del 18 marzo de 2022. 11. Realizar los descuentos a que haya lugar en 
el evento en que, durante la ejecución del convenio, se presenten situaciones que 
conlleven a realizarlos, por ejemplo, cuando existan faltantes de productos, 
alimentos y materia prima de acuerdo al ítem de la minuta de costos, y el municipio 
no haya logrado que el operador del programa realice la reposición. 12. En el caso 
de que el Municipio pacte un valor menor de la minuta con su operador, el 
departamento de Boyacá, realizará los desembolsos de acuerdo a este valor. 13. 
Elaborar y/o Aprobar los ciclos de menú e intercambios dentro de las minutas de los 
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diferentes tipos de complemento alimentario. 14. La Entidad Territorial Certificada 
en Educación deberá establecer desde la etapa precontractual las situaciones 
excepcionales de prestación del servicio, ya sea de forma presencial o de manera 
transitoria, para que el complemento alimentario pueda ser consumido fuera del 
establecimiento educativo cuando las actividades académicas o condiciones 
especiales previamente determinadas así lo requieran (salidas pedagógicas, 
actividades académicas-culturales del territorio, etc.), permitiendo atender de 
manera transitoria con otra modalidad cuando sea necesario, en aras de garantizar 
el buen uso de los recursos públicos y con el fin de evitar desperdicios, asegurando 
la calidad e inocuidad de los alimentos durante el proceso. 15. Las demás que se 
deriven de la naturaleza del presente convenio y que garanticen su cabal y oportuna 
ejecución. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE CUITIVA: 1. Dar cumplimiento a 
los derechos y deberes consagrados en la Ley 80 de 1993 y en el Decreto 1082 de 
2015, en especial el principio de Planeación que rige la contratación estatal. 2. 
Realizar el proceso de contratación oportunamente para seleccionar el operador 
que prestará el servicio en el municipio, en el caso de tener inconvenientes con el 
proceso de selección o con el suministro de alimentación escolar durante la 
ejecución del mismo, se deberán buscar las alternativas legales viables para poder 
garantizar el complemento alimentario a los estudiantes. 3. Conocer íntegramente 
los manuales del Sistema Integrado de Gestión de calidad de la Gobernación de 
Boyacá y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en desarrollo del 
convenio. 4. Cumplir las obligaciones establecidas en la Resolución 0335 de 2021 
para las Entidades territoriales, TÍTULO III DE LOS ACTORES DEL PAE Y SUS 
RESPONSABILIDADES, además de las contenidas en el decreto 1082 de 2015. 5. 
Cumplir con lo establecido en la LEY 2167 del 22 de diciembre de 2021 “Por medio 
del cual se garantiza la operación del programa de alimentación escolar - PAE - 
durante el calendario académico”. 6. Atender las capacitaciones y orientaciones que 
imparta el MEN, la UApA y el Departamento de Boyacá y realizar las capacitaciones 
a los funcionarios del Municipio y a los operadores del PAE que sean necesarias 
para la apropiada planeación, coordinación y ejecución del PAE. 7. Allegar a la 
oficina del PAE copia del contrato o convenio y acta de inicio realizado con el 
operador para la ejecución del programa dentro de los 5 días siguientes a la 
celebración del mismo. 8. Establecer como parte integrante de las contrataciones 
derivadas del presente convenio los lineamientos técnicos administrativos y 
estándares del PAE, definidos por el MEN, en la Resolución 00335 de 2021, 
acompañada de sus anexos técnicos y emitida por la Unidad Administrativa Especial 
de alimentación Escolar- Alimentos para aprender UApA. 9. Realizar el monitoreo, 
seguimiento y control de la ejecución del programa, mediante los procesos de 
supervisión de conformidad con lo establecido en el artículo 83 de la Ley 1474 de 
2011 y de conformidad con el sistema integrado de calidad de la Gobernación. 10. 
Entregar en físico y en archivo original, en las oficinas del PAE, dentro de los diez 
días hábiles del mes siguiente, al mes ejecutado, al DEPARTAMENTO 
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(PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR (PAE) el consolidado de raciones 
efectivamente entregadas, de acuerdo con los formatos, medios, sistemas de 
información y procedimientos establecidos por el MEN para el efecto. Los informes 
deben contener una constancia sobre el registro de beneficiarios en el SIMAT, los 
cupos contratados y realmente atendidos. La Gobernación de Boyacá, solamente 
tendrá en cuenta para el giro de recursos, los beneficiarios que se encuentren 
marcados con la estrategia de permanencia de alimentación escolar en el SIMAT, 
para lo cual el Municipio deberá realizar el seguimiento detallado con la información 
reportada en cada una de las Instituciones educativas. 11. Adelantar el control social 
del Programa de acuerdo a lo establecido en la Res 335 de 2021 para las Entidades 
territoriales en el TÍTULO III DE LOS ACTORES DEL PAE Y SUS 
RESPONSABILIDADES, además de las contenidas en el decreto 1082 de 2015, el 
Municipio deberá promover y solicitar al personero la conformación de las veedurías 
ciudadanas que realizará el seguimiento al programa de alimentación escolar. Es 
de anotar que el PAE tendrá vigilancia comunitaria, preferiblemente de las 
asociaciones de padres de familia, lo anterior atendiendo lo establecido en la Ley 
2042 de 2020. 12. Hacer mención del Departamento de Boyacá, Ministerio de 
Educación Nacional y UApA e incorporar sus logotipos de acuerdo con las 
directrices que emitan sus Oficinas de Comunicaciones, en los documentos, 
publicidad y comunicados a los medios de comunicación sobre el programa de 
alimentación escolar departamental. 13. Hacer seguimiento al registro de las 
raciones entregadas el cual deberá ser certificado por el rector de la institución 
educativa en los términos y condiciones establecidos por la Gobernación de Boyacá. 
14. El Municipio debe reportar la información a la plataforma Sistema Consolidador 
de Hacienda e Información Financiera Pública CHIP en los plazos y términos 
establecidos en la Resolución 332 de fecha 17 de diciembre de 2021 expedida por 
la Unidad Administrativa Especial de Alimentación Escolar – Alimentos Para 
Aprender UApA. 15. En atención a la Ley 2046 de 2020, “por medio de la cual se 
establecen mecanismos para promover la participación de pequeños productores 
locales agropecuarios y de la agricultura campesina, familiar, y comunitaria en los 
mercados de compras públicas de alimentos “, los municipios verificarán que su 
operador (contratista), cumpla con mínimo el 30% de compras locales, por lo que 
deberá articularse con el Departamento de Boyacá para coordinar compras locales 
con agremiaciones y sectores vinculados para dar dinamismo a la economía local y 
se deberá diligenciar el formato diseñado por la Gobernación de Boyacá con 
CODIGO: M-GE-CE-F-055, de fecha 13/Oct/2022 o el que determine para tal fin, a 
la vez deberá diligenciar el formato diseñado por la Unidad Administrativa Especial 
de Alimentación Escolar – Alimentos Para Aprender UApA y enviarlo a las oficinas 
del PAE de forma bimensual, sin que para tal efecto medio requerimiento alguno, lo 
anterior para reportar ante los entes de control que lo soliciten. El Convenio se 
procederá a liquidar una vez se realice la verificación de dicha obligación.  16. El 
MUNICIPIO deberá requerir que los contratistas que presten su servicio en razón a 
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la ejecución del Convenio, constituyan pólizas por cada uno de los siguientes 
amparos: Cumplimiento, Calidad del Servicio, Salarios y Prestaciones, 
Responsabilidad Civil Extracontractual y buen manejo y correcta inversión del 
Anticipo según fuere el caso, de acuerdo con el tiempo y valor pactado, conforme lo 
establece el Decreto 1082 de 2015. 17. Solicitar al Equipo PAE, por escrito los 
intercambios, que se llegasen a requerir con la debida justificación de los mismos, 
de acuerdo al tiempo establecido en la resolución 0335 de 2021. 18. Los alimentos 
que no se contemplen dentro de los componentes de las raciones y no tengan 
autorización de entrega del equipo PAE de la Gobernación de Boyacá no serán 
reconocidos para pago, y serán de responsabilidad exclusiva del municipio y su 
operador. 19. El municipio deberá contar con una persona idónea para realizar la 
supervisión del Programa de alimentación escolar. 20. El municipio debe verificar 
que su operador (Contratista) se encuentre al día en los pagos de seguridad social 
y parafiscales (cuando aplique) de sus empleados de acuerdo a lo establecido por 
la ley. El municipio mes a mes tendrá que hacer seguimiento a sus operadores sobre 
la buena ejecución de los recursos solicitando las planillas de pago de sus 
manipuladores de alimentos o personal de entrega de la ración. Adicional a lo 
anterior deberá verificar que el recurso destinado dentro del valor de la minuta, al 
pago de personal de entrega o manipulador de alimentos, sea invertido en esta 
actividad, para lo cual deberá solicitarle a su operador los respectivos soportes. 21. 
Realizar descuentos al operador del programa en su municipio, cuando haya lugar 
a los mismos y debe informar al Departamento de Boyacá. Sustentar los 
descuentos. 22. Entregar la fase de alistamiento ajustada de acuerdo a la modalidad 
de Ración, en la oficina del PAE del Departamento de Boyacá la cual será tenida en 
cuenta para el segundo desembolso, revisado y aprobada por el equipo PAE del 
departamento de Boyacá. 23. Enviar la información de manera clara y oportuna, que 
se solicite por parte de Departamento, en virtud del programa de alimentación 
escolar. 24. El Municipio deberá garantizar los recursos a su contratista 
oportunamente, previo cumplimiento de requisitos legales para pago, con el fin de 
no tener interrupciones en la ejecución del programa. 25. El Municipio debe verificar 
que su contratista (operador) se encuentre al día en el pago de proveedores y 
servicios subcontratados por este para la ejecución del programa. 26. En el caso de 
considerar necesaria la adición de recursos por parte del Municipio, éste podrá 
realizarlos, para lo cual dejará evidencia con los debidos soportes, estudios de 
mercados y justificación de los mismos, de esta adición informará a la oficina del 
PAE por medio escrito. 27. El Municipio deberá determinar a través del comité de 
alimentación escolar CAE el procedimiento a realizar con raciones sobrantes en 
caso de ausencia de titulares de derecho, el cual deberá ser documentado y 
soportado, en reuniones de seguimiento, monitoreo y control, en acuerdo con los 
Rectores de las Instituciones Educativas, anexándolo dentro de los soportes de 
ejecuciones mensuales. 28. El municipio deberá garantizar que el restaurante 
escolar cuente con los servicios públicos tales como agua potable, luz y gas. 29. El 
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municipio deberá propender porque en sus estudios previos se incluyan cláusulas 
sobre Plan de Saneamiento Básico en cada planta de producción o ensamble, 
bodega de almacenamiento y comedor escolar, o lugar de almacenamiento 
temporal; acerca de disminución de los residuos orgánicos de los alimentos 
sobrantes en el plato; sobre Plan de mantenimiento y reposición de equipos, sobre 
condición de pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral 
del personal que contrate para la ejecución del objeto y las obligaciones, tratándose 
de compras locales, lo referente al registro y reporte de las compras locales 
mensuales del valor destinado para alimentos, las cuales deben ser mínimo del 30% 
y de Participación en los espacios de articulación que para tal cree la nación o el 
departamento (ruedas de negocios); acerca de contratación dentro de su personal 
manipulador de alimentos, a los padres de familia de los beneficiarios, en un 
porcentaje no menor al 20% de este grupo, necesarios para el cabal cumplimiento 
de la operación, para lo cual debe tener en cuenta: Priorización de aquellos padres 
que sean cabeza de familia, (verificar excepciones); referente a los Análisis 
Microbiológicos realizados por el PROVEEDOR a los componentes de alto riesgo 
en salud pública que hacen parte del Complemento Alimentario (con las 
especificaciones que establece la resolución 0335 de 2021); referente al plan de 
muestreo; garantías de que los productos alimenticios que por sus características 
lo requieran, posean el registro sanitario, permiso o notificación sanitarios; referente 
a la entrega de los resultados microbiológicos de los alimentos y los resultados de 
las pruebas mensuales en la bodega, acorde con la normativa vigente; frente al 
cumplimiento al procedimiento de toma y custodia de las muestras y contra muestra 
en cada institución educativa de forma diaria; entre otras, ello en virtud de la 
normativa vigente, adicional garantizar que existan prohibiciones de vinculación de 
forma directa o indirectamente a menores de edad para el cumplimiento del objeto 
y las obligaciones contraídas. 30. Informar al Departamento dentro de las 4 horas 
siguientes al conocimiento del hecho o circunstancia que puede afectar 
directamente en la ejecución del contrato o que ponga en riesgo los intereses 
legítimos de los niños, niños y adolescentes beneficiarios del Programa de 
alimentación escolar. 31. En el evento de alertas por presuntas Enfermedades 
Transmitidas por Alimentos (ETA), éstas deberán surtir el proceso de notificación al 
equipo PAE territorial, a la Entidad Territorial de Salud municipal y a la Unidad 
Administrativa Especial de Alimentación Escolar – Alimentos para Aprender - UApA 
con el fin de facilitar y brindar toda la información requerida para el debido proceso 
ante las autoridades de salud. Sin embargo, el operador debe realizar los análisis 
microbiológicos a los alimentos implicados, y estos análisis deberán estar alineados 
con la naturaleza del producto, así como con la legislación sanitaria vigente, con el 
fin de identificar posibles patógenos, y el resultado debe compararse con los rangos 
establecidos para cada parámetro, como el valor de referencia enmarcado en la 
normatividad para cada una de las pruebas. 32. Presentar plan de mejora junto con 
sus respectivas evidencias de subsanación y/o cumplimiento, ello en virtud de las 
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inconformidades evidenciadas por el equipo de apoyo a la supervisión en las 
diferentes áreas y procesos de operación en un término no menor a 5 días Hábiles. 
33. Cumplir con la planeación, las acciones, responsabilidades, obligaciones 
descritas en cada eje temático contenida en la resolución 0335 de 2021. 34. Usar 
de forma obligatoria y propender por que los establecimientos educativos y sus 
operadores, cumplan con los sistemas de información que la UApA desarrolle e 
implemente. Estos sistemas se complementan con otros de carácter obligatorio del 
nivel nacional como el SIMAT, el Consolidado de Hacienda e Información Pública – 
CHIP, el Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP y el Formulario 
único Territorial – FUT, que contienen datos relevantes para el funcionamiento y 
seguimiento del PAE. Los cargues o reportes de información deben ser atendidos 
con calidad y oportunidad, pues sus datos serán oficiales para la consolidación 
nacional, la verificación de cumplimientos de las obligaciones y la asignación de 
recursos del Gobierno Nacional. 35. Atender de las visitas a territorio realizadas por 
funcionarios de la UApA y de las auditorías contratadas, las cuales tienen fines de 
verificación del estado del PAE, del cumplimiento de la normatividad y de la calidad 
y oportunidad de la información, para determinar necesidades de fortalecimiento 
territorial y generar planes de mejora. 36. El municipio deberá verificar que el 
operador y personal manipulador de alimentos, realice el procedimiento de toma de 
muestras y contramuestras diariamente en las Instituciones Educativas Principales 
y así mismo entregar en físico archivo original a la oficina del PAE dentro de los (10) 
diez días hábiles del siguiente mes, las evidencias y formatos establecidos para su 
verificación, de acuerdo a lo establecido en la resolución 0335 de 2021. 37. El 
Municipio deberá realizar en cada vigencia un diagnóstico situacional de 
infraestructura, equipos y menaje en el formato establecido por la Unidad 
Administrativa Especial de Alimentación Escolar – Alimentos para Aprender – UapA 
de todas las Instituciones educativas y sus sedes antes de iniciar la operación del 
Programa de Alimentación Escolar y ser enviado al Departamento. 38. Expedir el 
certificado de disponibilidad presupuestal y de registro presupuestal, mediante la 
utilización de su aplicativo contable, que fomenten y habiliten el proceso contractual 
que adelante para la selección del operador del servicio.  39. Disponer de la cuenta 
maestra establecida en las resoluciones 4835 de 2015 y 2248 de 2018, para el 
manejo de los recursos provenientes de éste convenio, si dicha cuenta maestra 
llegase a generar rendimientos financieros, éstos deben ser reintegrados a la 
Entidad correspondiente de acuerdo a la fuente de financiación, al finalizar el 
convenio, discriminando los rendimientos generados de manera mensual desde la 
fecha del primer desembolso por parte del Departamento hasta la fecha de pago del 
acta de liquidación final del municipio al operador, lo cual deberá demostrarse 
mediante certificación suscrita por el Secretario de Hacienda o tesorero municipal 
previa verificación de los extractos bancarios de la cuenta maestra, dicha 
certificación contendrá la fecha en que fue efectuado cada desembolso realizado 
por el Departamento, el valor del mismo, adicionalmente, deberá contener la fecha 
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y valor en que el municipio realizó el giro al operador, y el valor de los rendimientos 
financieros generados. Esta certificación deberá ser allegada junto con el 
comprobante de la Transferencia electrónica exitosa de la devolución de los 
rendimientos financieros para así proceder a la correspondiente liquidación del 
Convenio interadministrativo. 40. Verificar ante la entidad Bancaria correspondiente 
que la cuenta bancaria se encuentra exenta de cobros o gravámenes de 
movimientos financieros, teniendo en cuenta el origen de los recursos. 
RESPONSABILIDADES DEL (LOS) EJECUTOR(ES) CONTRATADO(S) POR EL 
MUNICIPIO: Cumplir estrictamente con los lineamientos técnico- administrativo y 
estándares del Ministerio de Educación Nacional MEN y la Unidad Administrativa 
Especial- Alimentos para Aprender UApA, que garanticen la idónea, oportuna y 
adecuada prestación del servicio, de acuerdo a la Resolución 0335 de diciembre de 
2021, Decreto 1075 de 2015, adicionado por el Decreto 1852 de 2015 y demás 
normas que adicionen, complementen o modifiquen. 
 
3. IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL 
 
Para el presente proceso, el Departamento de Boyacá aporta la suma de 
DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES DOS MIL SEISCIENTOS 
PESOS ($294.002.600) M/CTE. 
 
Hace parte integral del presente estudio el convenio interadministrativo No. 
CO1.PCCNTR.8390553/3338 de 2026, firmado por el municipio de Cuítiva y la 
gobernación de Boyacá y los estudios previos del mencionado convenio, por lo 
tanto, cualquier duda o contradicción con el mismo se tendrá como referencia el 
respectivo convenio. 
 
4. VALOR Y FORMA DE DESEMBOLSO 
 
El valor estimado del presente CONVENIO asciende a la suma de DOSCIENTOS 
NOVENTA Y CUATRO MILLONES DOS MIL SEISCIENTOS PESOS 
($294.002.600) M/CTE, los valores del presente convenio son aportes del 
Departamento, Recursos que se encuentran adicionados al municipio sin situación 
de fondos, los cuales se encuentran respaldados con el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No. 2026000008 del 02 de enero de 2026. 
  
FORMA DE GIRO DE LOS RECURSOS: El Municipio desembolsará el valor de su 

aporte en el marco del convenio de la siguiente manera: 1. - Desembolsos hasta el 

CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor del convenio interadministrativo, una 

vez legalizado el mismo, suscrita el Acta de Inicio y se haya presentado la fase de 

alistamiento del municipio y se encuentre aprobada por el Equipo PAE de la 
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gobernación de Boyacá. 2.- Desembolsos hasta el NOVENTA POR CIENTO (90%), 

cuando haya transcurrido el 50% del plazo de ejecución del convenio 

interadministrativo. 3.- Un último giro por el valor restante, sujeto a las ejecuciones 

presentadas, formato de compras locales debidamente diligenciado y soporte de 

cumplimiento de las mismas, acta de recibo a satisfacción y el acta de liquidación 

del convenio interadministrativo suscrita por las partes. Parágrafo 1: Para realizar 

desembolsos de los recursos provenientes de Sistema General de Regalías es 

necesario la previa radicación ante el Departamento de la autorización del endoso 

de la orden de pago a nombre del destinatario final, junto con los soportes legales y 

técnicos requeridos, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el decreto 1050 de 

2023.  

Nota: El valor de los aportes por parte del departamento serán girados de acuerdo 
a la forma de pago estipulada en el Convenio Interadministrativo 
CO1.PCCNTR.8390553/3338 de 2026, y de acuerdo a los requisitos y exigencias 
del departamento para el giro de los recursos. La ESAL deberá radicar en la 
dependencia competente del Municipio la correspondiente factura de pago 
debidamente aprobada por el supervisor, y el Municipio la pagará dentro de los 
cuarenta y cinco (45) días calendario siguientes a la fecha de presentación de las 
mismas o, si a ello hubiere lugar, dentro de los cuarenta y cinco (45) días calendario 
siguientes a la fecha en que LA ESAL subsane las glosas que se le formulen. Si LA 
ESAL no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de la vigencia 
fiscal correspondiente, no podrá hacer ninguna reclamación judicial o extrajudicial 
de actualizaciones, intereses o sobrecostos sobre el valor de la cuenta. En caso de 
mora en el pago, el Municipio reconocerá a la ESAL un interés moratorio equivalente 
al interés legal civil vigente sobre el valor histórico actualizado siguiendo el 
procedimiento descrito en el Decreto 679 de 1994. En todo caso los pagos estarán 
sujetos a la disponibilidad de apropiaciones presupuestales del Municipio según el 
Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC). 
 
Para el pago será necesario, la certificación sobre el PAGO DE APORTES A 
SEGURIDAD SOCIAL. 
 
De igual forma se exigirá el respectivo PAZ Y SALVO Municipal, de conformidad 
con lo establecido en la Ley 1801 de 2016. 
 
PARAGRAFO: Para cada pago deberá presentarse certificación de cumplimiento 
expedida por el Supervisor del convenio, para tal fin la ESAL deberá presentar 
informe de actividades (con soportes fotográfico, planillas de asistencia y demás 
formatos exigidos) y constancia del pago de aportes a los sistemas de salud, 
pensión y riesgos laborales planillas). 
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5. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA (FUNDAMENTOS 
JURÍDICOS) 
 
El Decreto 092 de 2017 reglamenta la contratación con entidades sin ánimo de 
lucro, estipulando requisitos para llevar a cabo dichos procesos y dar alcance al 
propósito del artículo 355 que implica “Permitir que ciertos sujetos de derecho 
privado que desarrollan actividades beneméritas en el campo científico, cultural, 
educativo, o de solidaridad social y humana, puedan recibir apoyo estatal, pero 
sometidos a mecanismos de verificación del destino dado a los recursos y a las 
modalidades de su ejecución, inherentes a la contratación pública.”  
 
La contratación que desarrolla el artículo 355 de la constitución política está 
enfocada a la colaboración entre el Estado y las entidades sin ánimo de lucro y de 
reconocida idoneidad. 
 
El programa o actividad prevista en el Plan de Desarrollo que el Proceso de 
Contratación pretende desarrollar debe buscar exclusivamente la promoción de los 
derechos de las personas en situación de debilidad manifiesta o de indefensión, los 
derechos de las minorías, el derecho a la educación, el derecho a la paz, las 
manifestaciones artísticas, culturales, deportivas y de promoción de la diversidad 
étnica colombiana. Estos aspectos coinciden con los sectores más protegidos, tal 
cual lo establece el artículo segundo literal a) del Decreto 092 de 2017. 
 
Que en este caso teniendo en cuenta que se ha identificado en la etapa de 
planeación el programa o actividad de interés público que requiere desarrollar por 
parte del municipio es ofrecido por más de una ESAL, se tendrá en cuenta la 
regulación determinada en el artículo 4 del Decreto 092 de 2017 que estipula lo 
siguiente:  
 
“El proceso competitivo de selección cuando exista más de una entidad sin ánimo 
de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno Nacional, 
departamental, distrital y municipal deberá adelantar un proceso competitivo para 
seleccionar la entidad sin ánimo de lucro contratista, cuando en la etapa de 
planeación identifique que el programa o actividad de interés público que requiere 
desarrollar es ofrecido por más de una ESAL. 
 
Las entidades Estatales no están obligadas a adelantar el proceso competitivo 
previsto en ese artículo cuando el objeto del Proceso de contratación corresponda 
a actividades artísticas, culturales, deportivas y de promoción de la diversidad étnica 
colombiana, que sólo puedan desarrollarse determinadas personas naturales o 
jurídicas, condición que debe justificarse en los estudios y documentos previos. 
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6. JUSTIFICACION 
 
El artículo 44 de la Constitución Nacional consagra como derechos fundamentales 
de los niños y niñas: La vida, la integridad física, la salud, la seguridad social y la 
alimentación equilibrada entre otros. Así mismo, en su inciso segundo establece: La 
familia, la sociedad y el Estado tienen la obligación de asistir y proteger al niño para 
garantizar su desarrollo armónico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos...". 
 
El Artículo 288 de la Constitución Política, instituye que "Las competencias 
atribuidas a los distintos niveles territoriales serán ejercidas conforme a los 
principios de coordinación, concurrencia y subsidiariedad en los términos que 
establezca la ley. 
 
Que el artículo 3 de la Ley 80 de 1993 dispone que los servidores públicos al 
celebrar contratos y con la ejecución de los mismos, tendrán en consideración que 
las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente 
prestación de los servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses de 
los administrados. 
 
El Artículo 44 de la Constitución Política consagra que los derechos de los niños, 
niñas y adolescentes son de carácter fundamental, especial y prevalente. En este 
sentido, establece, entre otros, los siguientes derechos: la vida, la integridad física, 
la salud, la seguridad social, alimentación equilibrada, el cuidado, el amor y el 
acceso a la educación, igualmente, impone que la familia, la sociedad y el estado 
tienen la obligación de asistir y proteger al niño para garantizar su desarrollo 
armónico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos, con prevalencia de estos 
sobre los derechos de los demás, es así, como los Artículos 209 de la Constitución 
Nacional y 4° de la Ley 489 de 1998 establecen como finalidades de la función 
administrativa del estado, la búsqueda de la satisfacción de las necesidades 
generales de todos los habitantes. 
 
El Artículo 67 de la Constitución Política, consagra que la educación es un derecho 
fundamental de la persona y un servicio público que tiene una función social, 
tendiente a la mejor formación moral, intelectual y física de los educandos, con la 
cual se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia y a los demás bienes y valores 
de la cultura para lograr una formación integral, donde se forme en el respeto a los 
derechos humanos, la paz y a la democracia. 
 
Por su parte el Artículo 6 de la Ley 7 de 1979, dispone que “Todo niño tiene derecho 
a la educación la asistencia y bienestar social; que corresponde al Estado asegurar 
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el suministro de la escuela, la nutrición escolar, la protección infantil, y en especial 
a los menores impedidos a quienes se deben cuidados especiales.” 
 
Que la ley 715 de 2001 en su artículo 76 establece que: “Además, de las 
establecidas en la Constitución y en indirectamente, con recursos propios del 
Sistema General de Participaciones u otros recursos, promover, financiar o 
cofinanciar proyectos de interés municipal y en especial ejercer las siguientes 
competencias: (…) 76.17. Corresponde a los distritos y municipios garantizar el 
servicio de restaurante para los estudiantes de su jurisdicción, en desarrollo de esta 
competencia deberán adelantar programas de alimentación escolar con los 
recursos descontados para tal fin de conformidad con lo establecido en el artículo 
2° de la presente ley, sin detrimento de los que destina el ICBF a este tipo de 
programas u otras agencias públicas o privadas. 
 
La Ley 1098 de 2006 “Código de infancia y adolescencia” establece como obligación 
del estado, el diseño y aplicación de estrategias para la prevención y el control de 
la deserción escolar y para evitar la expulsión de los niños, niñas y adolescentes del 
sistema educativo (Numeral 23 Articulo 41). Señala que el ICBF como ente 
Coordinador del Sistema Nacional de Bienestar Familiar mantendrá todas las 
funciones que hoy tiene (Ley 75/78 y Ley 7/79) y definirá los lineamientos técnicos 
que las entidades deben cumplir para garantizar los derechos de los niños, niñas y 
adolescentes. Igualmente, que los “niños, niñas y adolescentes tienen derecho a los 
alimentos y demás medios para su desarrollo físico y psicológico (…) “(Artículo 24). 
 
Que una vez identificado el porcentaje de población perteneciente a los niveles 1 y 
2 del SISBEN, el Departamento de Boyacá refiere una población en un alto grado 
de vulnerabilidad y riesgo por las condiciones de vida familiar, económica y social; 
factores que asociados a patrones culturales y hábitos de consumo no saludables, 
son causas por las cuales se genera en niños, niñas y adolescentes vinculados a 
instituciones educativas oficiales, altos índices de desnutrición y malnutrición, 
originando bajo peso y talla, deserción escolar, rendimiento escolar y enfermedades 
asociadas. 
 
Que para establecer los estudiantes beneficiarios del Programa se tomaron los 
datos establecidos en el sistema de Matricula oficial SIMAT, realizando un promedio 
de estos. 
 
Que dentro de las obligaciones adquiridas por el municipio se encuentra: “contratar 
al operador idóneo para el desarrollo, puesta en Marcha y ejecución del programa”.  
 
Que, el programa de alimentación escolar dentro de sus objetivos integrales a nivel 
mundial contempla objetivos educativos, de salud y desarrollo de cadenas 
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productivas, especialmente agrícola; cuando estos programas son asumidos por el 
Ministerio de Educación o sus entidades afines, además de hacer parte de 
estrategias de protección social que garantizan efectivamente el derecho a la 
alimentación adecuada, mediante el aseguramiento del acceso a los alimentos por 
parte de las poblaciones vulnerables, se ha constituido en una herramienta valiosa 
para las IE en materia de acceso a la educación, disminución del ausentismo que 
conlleva a una mayor tasa de permanencia de los estudiantes y en muchos casos, 
cuando es acompañado de una oferta educativa de calidad (docentes, textos, 
lineamientos, condiciones de infraestructura, entre otros), también puede contribuir 
a mejorar los niveles de atención y estado de alerta del niño, niña, adolescente, lo 
que podría incidir en el rendimiento académico de los menores.  
 
La alimentación escolar es un servicio al cual tienen derecho los niños, niñas y 
adolescentes, pertenecientes a familias con vulnerabilidad social y económica, con 
enfoque diferencial, dada la problemática evidenciada en el bajo nivel de las 
instituciones educativas oficiales de básica secundaria y media en el departamento 
de Boyacá; PERO NO ES OBLIGATORIO QUE TODOS LOS ESTUDIANTES LO 
TOMEN - CADA PADRE DE FAMILIA DECIDIRA SI SU HIJO TOMA O NO ESTE 
SERVICIO. 
 
En aras de darle un buen uso a los recursos económicos evitando el desperdicio de 
alimentos y que los estudiantes valoren el servicio ofrecido, la Institución educativa 
debe solicitar a padres y estudiantes en forma escrita el compromiso de consumir 
los alimentos diariamente y no en forma esporádica y la aceptación por parte de los 
padres de familia de aportar una cuota de participación que se fija al interior del 
comité técnico de alimentación escolar del Municipio. 
 
Se requiere planear, implementar y evaluar un proyecto institucional con el fin de 
formar buenos hábitos alimenticios que conlleve a que los estudiantes aprecien el 
valor vitamínico de los alimentos, adquieran normas de comportamiento en la mesa 
y hagan del restaurante escolar un espacio agradable para la buena convivencia. 
 
El Convenio Interadministrativo del Programa de Alimentación Escolar PAE, para la 
vigencia 2025; siendo una herramienta para garantizar el acceso con permanencia 
de las niñas, niños y adolescentes matriculados y registrados en el sistema único 
de matrícula – SIMAT y fortalecimiento de la jornada única, implementada por el 
Gobierno Nacional, de conformidad con lo establecido en la resolución N°. 00335 
del 23 de Diciembre del 2021, “Por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos – 
Administrativos, los Estándares y las Condiciones Mínimas del Programa de 
Alimentación Escolar – PAE”; en su Artículo 9 dispone: “Conformación de la bolsa 
común en las ETC: Es el proceso de coordinación entre las gobernaciones y sus 
municipios para garantizar la adecuada focalización y atención de los beneficiarios, 
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evitando de esta manera la existencia de dos operadores en una misma sede 
educativa, generando esquemas para el uso eficiente y coordinado de los recursos 
asignados por la nación y las entidades territoriales para la operación del PAE”. 
Parágrafo Primero. Para consolidar la bolsa común de recursos, las Entidades 
Territoriales Certificadas y los municipios deberán utilizar alguno de los siguientes 
mecanismos: Celebración de uno o varios convenios interadministrativos (…) de su 
jurisdicción, con el consecuente ejercicio contractual de seguimiento a la ejecución 
hasta su liquidación. 
 
De conformidad con el Decreto 092 de 2017, que reglamentó el inciso 2 del artículo 
355 de la Constitución Política prescribe que las entidades públicas pueden celebrar 
convenios con Entidades Privadas Sin Ánimo de lucro de reconocida idoneidad y 
experiencia, para el cumplimiento de planes y programas de interés público general 
incluidos en el plan de Desarrollo. 
 
Que para la escogencia de la Entidad privada Sin Ánimo de Lucro el municipio ha 
decido dar inicio y desarrollo al proceso de selección por competencia en los 
términos establecidos en el Decreto 092 de 2017 y Guía para la Contratación con 
Entidades Privadas Sin Ánimo de Lucro y de Reconocida idoneidad. 
 
7. IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS (ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y 
ASIGNACIÓN) 

 
 

Tipo de Riesgo Descripción Quién lo 
asume 

Medidas para 
mitigar o reducir el 
riesgo o 
contingencia 

RIESGO DE 
INCUMPLIMIENTO 
POR PARTE DEL 
CONTRATISTA 

El incumplimiento del contratista 
se encuentra amparado por el 
pacto de una CLAUSULA 
PENAL PECUNIARIA como una 
tasación anticipada de 
perjuicios, la cual se encuentra 
amparada por la garantía única 
de cumplimiento. 
Adicionalmente si las partes así 
lo acordaron, se establece la 
posibilidad de imponer multas 
para culminar al contratista a 
que cumpla, para lo cual las 
partes Acuerdan que la entidad 
estatal podrá imponerla 
mediante acto administrativo 
debidamente motivado y cuyas 

CONTRATISTA Las obligaciones 
incumplidas en la 
etapa contractual, 
Fundamentalmente 
se concretan en: 
El Contratista no 
cumple con el objeto 
contractual, dentro de 
los términos y 
condiciones 
establecidos; para 
este evento, el 
contratista 
garantizará mediante 
la respectiva póliza, el 
cumplimiento de lo 
pactado en el 
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sumas se encuentran 
amparadas por la garantía única 
de cumplimiento. 

contrato, con ajuste a 
los estudios previos y 
pliego de 
condiciones, así 
como eventos de 
Multas y sanciones 
parciales y totales, 
que durante la 
ejecución contractual 
se impongan por 
parte del Municipio. 
Los bienes y/o 
servicios entregados, 
por parte del 
contratista, en 
ejecución del objeto 
contractual, no 
cumplen las 
condiciones técnicas 
señaladas, acordes 
con las exigencias 
normalmente 
establecidas para esa 
clase de bienes. Para 
este evento, el 
contratista 
garantizará mediante 
la respectiva póliza, 
eventos de mala 
calidad, mal 
funcionamiento delos 
equipos y provisión 
de repuestos y 
accesorios, que 
dentro de los términos 
normales comerciales 
se requiera. 

RIESGO DE 
VARIACIÓN DE 
PRECIOS 

Referido a diferentes eventos de 
cambios en las condiciones 
económicas y del mercado, que 
tengan impacto negativo en el 
contrato 

Por ser un 
proyecto de 
corto plazo este 
riesgo es 
asumido por el 
Contratista 

El proponente deberá 
mantener el valor de 
la propuesta 
económica hasta el 
término de la misma 

RIESGO 
IMPOSITIVO 

Se refiere a diferentes eventos 
de cambios de Ley ó de 
situación política, que tengan 
impacto negativo en el proyecto, 
como por ejemplo, la imposición 
de nuevos impuestos, tasas y 
contribuciones. Este riesgo es 

MUNICIPIO  
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asumido por la Entidad, si dicha 
situación sucede con 
posterioridad al cierre del 
presente proceso 

RIESGOS DE 
FUERZA MAYOR 

Riesgos de Fuerza Mayor 
asegurables: Esto se refieren al 
impacto adverso que sobre la 
ejecución y/o operación del 
proyecto, tengan los desastres 
naturales. Estos incluyen los 
terremotos, inundaciones, 
incendios y sequías entre otros. 
Estos riesgos de fuerza mayor 
son asegurables. Riesgos de 
Fuerza Mayor Políticos No 
asegurables: Se refieren 
exclusivamente al daño 
emergente, derivado de hechos 
de 
terrorismo 

MUNICIPIO 
CONTRATISTA 

 

RIESGO 
COMERCIAL 

en consecuencia el precio 
ofrecido por el contratista al 
momento de celebrar el contrato 
se mantendrá hasta la 
finalización del contrato, 
por cuanto el mismo incluye los 
costos directo se indirectos que 
demandan su ejecución(costos 
de materiales; transporte al sitio 
de utilización; mano de obra en 
jornadas diurnas y nocturnas o 
en días feriados, prestaciones 
sociales y demás conceptos de 
carácter laboral; herramientas; 
maquinaria; equipo; sueldos; 
honorarios; Subcontratos; 
garantías; seguros; dirección y 
administración; utilidades del 
contratista e imprevistos 
ordinarios anormales dentro de 
las condiciones técnicas y 
económicas y financieras 
existentes al momento de 
presentación de la oferta), de tal 
manera que el contratista no 
recibirá contraprestación alguna 
adicional y cualquier variación 
del mismo deberá ser asumida 
por el contratista, quien no podrá 
reclamar a la entidad estatal 

CONTRATISTA  
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desequilibrio económico del 
contrato 

RIESGO 
TRIBUTARIO 

En el evento que la ejecución del 
contrato demande el pago de 
impuestos del orden nacional, 
departamental o municipal, se 
entiende que aquellos 
impuestos aprobados antes de 
la presentación de la oferta, se 
encuentran incluidos en la 
misma, por lo cual no habrá 
lugar a reclamaciones a cargo 
del contratista. Por el contrario, 
si durante la ejecución del 
contrato, el Congreso de la 
República, la Asamblea 
Departamental o los Concejos 
Municipales o Distritales crean 
una carga tributaria, la misma 
deberá ser compensada por la 
entidad estatal contratante. 

  

RIESGO 
FINANCIERO 

Si las partes acordaron el pago 
del contrato en moneda 
nacional, se entiende que el 
contratista hizo las previsiones 
sobre el proceso evaluativo del 
peso colombiano con respecto al 
plazo de ejecución del contrato, 
por lo tanto el riesgo de 
devaluación será asumido por el 
contratista. Si las partes 
acuerdan, porque una de ellas 
es una persona jurídica 
extranjera, la cancelación del 
componente extranjero en la 
Moneda extranjera, la entidad 
estatal estará asumiendo el 
riesgo cambiario al momento de 
efectuar el pago en moneda 
extranjera. 

CONTRATISTA  

 
8. MATRIZ DE GARANTÍAS DEL CONTRATO 
 
Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasión del proceso de selección y 
del convenio a celebrar los amparos que deben solicitarse al contratista, de acuerdo 
con el objeto del contrato a ejecutar son, como mínimo los siguientes: 
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COBERTURA 
EXIGIDA 

ETAPA DEL 
PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 

EVENTOS 
AMPARADOS 

CUANTIA VIGENCIA 

Póliza de 
Seriedad de la 
oferta 

La vigencia de esta 
garantía debe 
extenderse desde la 
presentación de la 
oferta hasta que se 
apruebe por parte de la 
entidad contratante la 
garantía de 
cumplimiento. 

Amparar los riesgos 
derivados del 
incumplimiento de las 
obligaciones imputables 
al contratista adquiridas 
por virtud del convenio 
estatal, que tienen su 
origen tanto en la ley 
como en el convenio. 

Diez (10%) 
por ciento 
del valor 
total del 
convenio 

La vigencia de 
esta garantía 
debe extenderse 
desde la 
presentación de 
la oferta hasta 
que se apruebe 
por parte de la 
entidad 
contratante la 
garantía de 
cumplimiento. 

Cumplimiento 
general del 
convenio 

 
Ejecución 

1. El incumplimiento total o 
parcial del convenio, 
cuando el incumplimiento 
es imputable al 
contratista. 

2. Cumplimiento tardío o 
defectuoso del convenio, 
cuando el incumplimiento 
es imputable al 
contratista. 

3. Los daños imputables al 
contratista por entregas 
parciales de la obra, 
cuando el convenio no 
prevé entregas parciales. 

4. El pago del valor de las 
multas y de la cláusula 
penal pecuniaria. 

Diez (10%) 
por ciento 
del valor 
total del 
convenio 

Duración del 
convenio y 
cuatro (04) 
meses más 

Responsabilidad 
civil 
extracontractual 

 
Ejecución 

Esta garantía deberá 
proteger a la entidad de 
eventuales 
reclamaciones de 
terceros derivadas de la 
responsabilidad 
extracontractual que 
surja de las actuaciones, 
hechos u omisiones de 
su contratista o 
subcontratistas. 

Doscientos 
(200) 
SMMLV 

Duración del 
convenio  

Pago de 
Salarios, 
prestaciones 
sociales legales 
e 

 
Ejecución 

Perjuicios ocasionados 
por el incumplimiento de 
las obligaciones 
laborales del contratista 
derivadas de la 

Cinco por 
ciento (5%) 
del valor 
total del 
convenio 
 

Duración del 
convenio y tres 
(3) años más. 
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indemnizaciones 
laborales 

contratación del personal 
utilizado  

Buen manejo y 
correcta 
inversión del 
anticipo 

 
Ejecución 

Perjuicios sufridos por la 
Entidad Estatal con 
ocasión de: (i) la no 
inversión del anticipo; (ji) 
el uso indebido del 
anticipo; y (iii) la 
apropiación indebida de 
los recursos recibidos en 
calidad anticipo. 

Por el valor 
equivalente 
al 100% 
del anticipo  

Duración por un 
plazo igual al del 
convenio y 
cuatro (04) 
meses mas 

Calidad del 
servicio 

Posterior a la 
terminación del 
convenio 

Cubre la calidad de los 
bienes que recibe la 
entidad estatal 

Diez (10%) 
por ciento 
del valor 
total del 
convenio 

Tres (03) meses 
contados a partir 
de la fecha en la 
cual la Entidad 
recibe a 
satisfacción los 
bienes 

 
Las garantías expedidas a favor de la Alcaldía Municipal serán aprobadas por la 
secretaria de Gobierno Municipal, como requisito para suscribir el Acta de Iniciación 
del convenio. 
 
Suficiencia de las garantías, LA ESAL, debe mantener durante la vigencia del 
convenio, la suficiencia de las garantías otorgadas.  
 
En consecuencia, en el evento en que el plazo de ejecución del convenio y/o su 
valor se amplíen o aumente, respectivamente, LA ESAL, deberá proceder a ampliar 
la vigencia de las garantías y/o el valor amparado de las mismas, según sea el caso, 
como condición previa y necesaria para el pago de las facturas pendientes de pago. 
  
De igual modo, LA ESAL, deberá reponer las garantías cuando su valor se afecte 
por razón de la ocurrencia de los siniestros amparados. En el caso de los amparos 
cuya vigencia debe prolongarse con posterioridad al vencimiento del plazo de 
ejecución del convenio y/o de recibo del informe final, el valor amparado también 
debe reponerse cuando el mismo se afecte por la ocurrencia de los riesgos 
asegurados con posterioridad a tales fechas.  
 
El pago de todas las primas y demás gastos que generen la constitución, el 
mantenimiento y el restablecimiento inmediato del monto de las garantías, será de 
cargo exclusivo de LA ESAL.  
 
El Beneficiario de las respectivas pólizas será el Municipio de Cuítiva. 
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9. JUSTIFICACIÓN DE FACTORES DE PONDERACIÓN. 
 
9.1 CRITERIOS DE PONDERACIÓN Y CALIFICACIÓN DE PROPUESTAS  
  
9.1.1 CRITERIOS DE PONDERACIÓN  
  
Se tendrá en cuenta para la ponderación únicamente aquellas propuestas que 
hayan sido habilitadas, las cuales se calificarán de la siguiente manera: 
 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN  PUNTAJE  

A. CORRESPONDENCIA DEL OBJETO  10 

B. CAPACIDAD PERSONAL (Evaluación Técnica)  40  

C. EXPERIENCIA ADICIONAL 20  

D. OFRECIMIENTOS ADICIONALES  30  

TOTAL, PUNTOS POSIBLES 100  

 
DESCRIPCIÓN 
 
A. CORRESPONDENCIA DEL OBJETO. (10 PUNTOS).  Las entidades 
privadas sin ánimo de lucro en sus documentos constitutivos definen el área de 
interés de su acción, la cual está relacionada con la intención de los fundadores y 
de los donantes. La coincidencia entre el objeto de la entidad privada sin ánimo de 
lucro y el programa o actividad del plan de desarrollo, es un elemento esencial para 
que esta sea adecuada para desarrollar tales propósitos. Esta condición se evaluará 
de la siguiente forma:  
 

DESCRIPCIÓN DEL OBJETO SOCIAL PUNTAJE 

Puntual al objeto de la convocatoria  10 

Similar al objeto de la convocatoria 5 

 
CRITERIO DEL OBJETO: OPERADOR DE PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR Y/O PROGRAMAS ALIMENTARIOS ACORDE CON LAS POLÍTICAS 
ESTABLECIDAS POR EL ESTADO”. 
 
B. EVALUACIÓN TÉCNICA. Corresponde a la CAPACIDAD DE PERSONAL 
DE LA ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO (ESAL)  
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La evaluación de la Capacidad de personal de la Entidad Sin ánimo de Lucro (ESAL) 
de cada una de las propuestas se medirá de acuerdo a los factores que propongan 
y que certifiquen en la propuesta para la ejecución del objeto de la presente 
Convocatoria, asignándole un puntaje de 40 PUNTOS de la siguiente manera: 
 

PERFIL  CONDICIÓN ACREDITADA   PUNTOS  

DIRECTOR DE 
PROYECTO   

El proponente, deberá ofrecer hoja de vida de un 
profesional cuyo perfil esté relacionado con 
(Química de alimentos y/o ingeniero de alimentos 
y/o Nutricionista y/o Administrador de empresas) 
con experiencia profesional de 10 años a partir de 
la obtención del título y mínimo 02 en programas 
de alimentación escolar. Además, debe adjuntar 
carta de compromiso cuya dedicación de tiempo 
corresponda al 50%. 

15 

Para la ESAL que proponga un director de 
proyecto que acompañe la Operación del 
Programa con 5 años de experiencia especifica 
en contratos PAE   

5 

 

PERFIL  CONDICIÓN ACREDITADA   PUNTOS  

 
COORDINADOR    
PARA  
APOYAR  
EL  
PROGRAMA   

Para la ESAL que proponga un coordinador que 
acompañe la Operación del Programa con 3 
años de experiencia especifica como 
coordinador PAE. 

15 

Para la ESAL que proponga un coordinador que 
acompañe la Operación del Programa con 5 
años de experiencia especifica como 
coordinador PAE   

5 

 
Para tal efecto deberá allegar y aportar con su propuesta:  
 
 Hoja de Vida con soportes  

 Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía.    

 Fotocopia de la Tarjeta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia. 
(cuando aplique)   

 Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar 
formación Académica  
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 Copias de los contratos, acta de recibo y liquidación o certificaciones 
contractuales celebrados con entidades públicas o privadas del equipo, con el fin de 
verificar experiencia.  Dicha certificación deberá contener:  

-Nombre de la Entidad contratante  

-Nombre del Contratista  

-Objeto del contrato  

-Plazo y vigencia del contrato  

-Fecha de iniciación  

-Fecha de terminación y liquidación.  
 
C. EXPERIENCIA. La experiencia requerida debe estar asociada con el éxito en 
programas desarrollados por la entidad privada sin ánimo de lucro similares o afines 
al programa o actividad prevista en el plan de desarrollo y debe ser proporcional al 
alcance, el valor y la complejidad del proyecto. asignándole un puntaje de 20 
PUNTOS.  La cual se evaluará de la siguiente forma:   
 

SOLICITUD  CONDICIÓN ACREDITADA   PUNTOS  

  
  
 
 
 
 
 
 
 
 

FACTOR 
DE 

EXPERIENCIA 
  

A la ESAL que acredite la mayor experiencia adicional 
a la mínima exigida a través de convenios, cuyo objeto 
corresponda a la Operación del PAE. Se le asignara 
el máximo Puntaje. Se verificará por número de 
convenios reportados en el Documento RUP y/o en el 
documento LISTA DE CONVENIOS DEL 
PROVEEDOR CON EL SECTOR PÚBLICO O 
PRIVADO los demás por regla de tres simples. 

5 

Se otorgarán 5 puntos Adicionales, si la sumatoria de 
los convenios antes referidos, superan el Presupuesto 
Oficial Estimado. Al proponente que supere el mayor 
número de veces el presupuesto oficial se le otorgara 
el máximo Puntaje, los demás por regla de tres 
simples.  

5 

Acreditar experiencia en otros programas relacionados 
que incluyan SERVICIOS DE ALIMENTACIÓN con 
comunidades. Celebrados con Entidad Pública en 
cumplimiento de Planes de Desarrollo y Políticas 
Públicas. Se verificará por número de convenios 
reportados en el Documento RUP y/o en el documento 
LISTA DE CONVENIOS DEL PROVEEDOR CON EL 
SECTOR PÚBLICO O PRIVADO (Formato Anexo) los 
demás por regla de tres simple. 

10 
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Esta verificación se realizará únicamente a través del portal SECOP II. Mediante la 
inspección del documento RUP Y/O DEL DOCUMENTO DENOMINADO LISTA DE 
CONTRATOS DEL PROVEEDOR CON EL SECTOR PÚBLICO O PRIVADO, el 
cual debe estar correctamente diligenciado.  
 
En todo caso el proponente deberá presentar cuadro de resumen el Anexo No. 7. 
 
OFRECIMIENTOS ADICIONALES. Se otorgarán 10 puntos a la ESAL, que 
presente el mayor número de ofrecimientos adicionales, sin costo adicional para el 
Municipio y que contribuyan a la optimización de los recursos públicos en términos 
de eficiencia, eficacia, economía y manejo del Riesgo. A las demás en regla de tres 
simples. Se tendrán en cuenta ofrecimientos como:  
 

 Personal adicional sin que genere costos para el Municipio  
 Capacitaciones adicionales a las legalmente exigidas en los lineamientos  
 Recursos para mejoramiento de minuta y/o dotación y/o mantenimientos 

menores de la infraestructura 
 
De lo anterior se puede advertir que el presente convenio no representa 
conmutatividad para la entidad sin ánimo de lucro por lo tanto de resultar dineros 
sobrantes del presente convenio serán devueltos a la entidad o si bien corresponde 
ofrecer para el desarrollo de la entidad adicionales que compensen dichas sumas 
de dinero. 
 
CRITERIO DE DESEMPATE   
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la Entidad Estatal 
escogerá el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de 
escogencia y calificación establecidos en la invitación.   De acuerdo a la ley 2069 
del 2020. 
 

 
10. DOCUMENTOS DE VERIFICACION Y EVALUACION CONDICIONES DE 
LA PROPUESTA 
 
10.1 FACTORES DE VERIFICACIÓN  
 
Los aspectos Jurídicos, Financieros, Operacionales o Administrativos de los 
proponentes serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos 
habilitantes para la participación en el proceso de selección y no otorgarán puntaje.  
  

mailto:contactenos@cuitiva-boyaca.gov.co
mailto:gobierno@cuitiva-boyaca.gov.co


  
ALCALDIA MUNICIPAL DE CUITIVA 

 

Versión: 001 

 
CONTRATACIÓN 

 

 
    

ALCALDIA MUNICIPAL DE CUÍTIVA               SECRETARÍA DE GOBIERNO CON FUNCIONES  
Palacio Municipal: Carrera 4 N° 4-45                                  DE  INSPECCCIÓN DE POLICÍA                        
Cell:3229053667 – Código Postal: 152230                          Palacio Municipal: Carrera 4 N° 4-45  
Email: contactenos@cuitiva-boyaca.gov.co                         Email: gobierno@cuitiva-boyaca.gov.co  
NIT: 891.855.769-7                                                               www.cuitiva–boyaca.gov.co                                     

Página 42 de 52  

Se tendrá en cuenta para la ponderación únicamente aquellas propuestas que 
hayan sido habilitadas, las cuales se calificarán de la siguiente manera:  

 

CRITERIO HABIL / NO HABIL / RECHAZADA 

Verificación Jurídica Habilitada/No Habilitada 

Verificación Financiera Habilitada/No Habilitada 

Verificación Técnica Habilitada/No Habilitada 

CALIFICACIÓN HABILITADA/NO HABILITADA 

  
10.1.1  VERIFICACIÓN JURÍDICA  
 
No registra puntaje, pero se verificará que la documentación presentada por el 
oferente se ajuste a lo exigido en la presente invitación. La Oficina del despacho de 
la secretaria general y el equipo de evaluación, ubicada en la CRA 4 No. 4-45 
Cuítiva-Boyacá emitirá el concepto respectivo sobre el cumplimiento de los 
requisitos para contratar, en caso que se realicen observaciones y requerimientos y 
el oferente no subsane en el plazo solicitado, la oferta será rechazada.  
  
10.1.2 . VERIFICACIÓN FINANCIERA  
  
No registra puntaje, pero se verificará que la documentación presentada por el 
oferente sea acorde a lo solicitado en la presente invitación.  
  
10.1.3 VERIFICACIÓN TÉCNICA  
  
De igual manera no registra puntaje, pero se verificará que la documentación 
presentada por el oferente corresponda a lo solicitado en la presente invitación. El 
equipo de evaluación, ubicada en la CRA No. 4-45 Cuítiva-Boyacá emitirá el 
concepto respectivo sobre el cumplimiento de los requisitos para contratar, en caso 
que se realicen observaciones y requerimientos y el oferente no subsane en el plazo 
solicitado, la oferta será rechazada.  
 
FORMULARIOS DE LA PROPUESTA 
 
Para efectos de realizar la verificación jurídica, financiera y así como la evaluación 
propuesta, la ESAL deberá diligenciar y presentar con la propuesta todos los anexos 
y formularios que hacen parte de la presente Invitación Pública. 
 
La Capacidad Jurídica, Capacidad Financiera, condición de experiencia del 
oferente, y capacidad técnica, serán objeto de verificación por parte de la entidad. 
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FACTORES DE SELECCIÓN 
 
Para la selección de los proponentes se efectuará una verificación jurídica, 
financiera y técnica, y una evaluación técnica y económica de las propuestas, de 
conformidad con los documentos y criterios establecidos en el presente capitulo. 
 
Para la selección de los proponentes se efectuará una verificación jurídica, 
financiera y técnica, y una evaluación técnica y económica de las propuestas, de 
conformidad con los documentos y criterios establecidos en el presente capitulo.  
  
10.2 DOCUMENTOS JURÍDICOS 
 
10.2.1 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES  
 
Los proponentes no podrán encontrarse incursos dentro de alguna de las causales 
de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitución 
Política, artículo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007 y 
normas concordantes en general, así mismo, no debe estar reportado en el Boletín 
de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloría General de la 
República, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del Artículo 38 de la Ley 734 
de 2002 (Código Disciplinario Único), en concordancia con el Artículo 60 de la Ley 
610 de 2000. En caso que un PROPONENTE se encuentre relacionado en el Boletín 
de responsables Fiscales, se le hará la advertencia que debe acreditar la 
cancelación de las obligaciones contraídas o la vigencia de un acuerdo de pagos 
con anterioridad a la adjudicación del convenio. La ESAL declarará en la Carta de 
Presentación de la propuesta que no se encuentra incurso dentro de dichas 
inhabilidades e incompatibilidades.  
 
NOTA: Los interesados en participar en este proceso deberán tener en cuenta el 
contenido del Artículo 5º. de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en 
cuyo tercer inciso se establece: “El no pago de las multas aquí señaladas inhabilitará 
a la persona natural o jurídica para contratar con el Estado mientras persista tal 
deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago 
según la Ley 550 de 1999”.  
  
10.2.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA  
  
La carta de presentación de la propuesta debe estar suscrita por el Representante 
Legal y deberá contener la información solicitada en el Anexo 1., asimismo, 
declarará el oferente que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de 
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inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la normatividad aplicable. El 
Anexo 1 Carta de presentación deberá estar firmado por el Representante Legal.  
  
En caso que la propuesta sea presentada por un consorcio o unión temporal, la 
CARTA DE PRESENTACIÓN deberá ser presentada y suscrita por la persona que 
represente el consorcio o la unión temporal.  
  
En la carta de presentación, el oferente deberá indicar cuál de la información 
suministrada en su propuesta, es de carácter reservado, señalando la norma que le 
otorga tal carácter.   
  
En caso de que la ESAL sea una Persona Jurídica y que el Representante Legal no 
cumpla con el perfil requerido la propuesta podrá ser abonada por un profesional,  
 
10.2.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  
 
Expedida por la autoridad competente con fecha de expedición que no puede ser 
superior a un (01) mes contado desde el momento del cierre del proceso de 
Selección de la ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA 
IDONEIDAD.  
 
Se hará verificación en línea. Teniendo en cuenta aspectos como: La duración de 
la Personería Jurídica deberá ser equivalente, a la del plazo ofrecido para la 
ejecución del convenio y seis (06) años más. Así mismo deberá acreditar en el 
mismo certificado que ha sido autorizado Legalmente por el órgano de 
Administración competente para presentar la propuesta y suscribir el convenio por 
el monto del aporte de EL MUNICIPIO y propio en calidad de aporte para, suscribir 
el convenio si a ello hubiese lugar, y en general, garantizar el cumplimiento de todas 
sus obligaciones, el OBJETO SOCIAL de la Persona Jurídica deberá ser 
concordante con el objeto del convenio, de conformidad a lo establecido en el 
Decreto No. 092 de 2017 y que cumple con alguno de los  siguientes  códigos ciiu 
5611 y 5629. 
 
Se verificará en línea a través del SECOP II. Confirmando que se encuentre vigente, 
que la actividad registrada en el mismo le permita ejecutar el convenio, que su objeto 
social sea concordante con el objeto del convenio, de conformidad a lo establecido 
en el Decreto No. 092 de 2017 facultades del representante legal y demás datos de 
legalidad de la ESAL. 
 
10.2.4 FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANÍA  
  
Fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante legal de la ESAL  
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10.2.5 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES (Vigente)  
  
La ESAL debe anexar certificado de antecedentes fiscales Expedido por la 
Contraloría general de la república. El presente documento deberá corresponder al 
último boletín publicado por la Contraloría General de la República.  
  
10.2.6 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (Vigente)  
  
La ESAL debe anexar certificado de antecedentes disciplinarios Expedido por la 
Procuraduría General de la Nación.  
  
10.2.7 ANTECEDENTES JUDICIALES 
 
Se debe anexar copia de los antecedentes del representante legal de la ESAL. 
 
10.2.8 LIBRETA MILITAR 
 
Las personas naturales deberán acreditar el haber definido su situación militar 
mediante copia de la Libreta Militar expedida por el distrito militar respectivo. (Ley 
48 de 1993), si la ESAL es persona jurídica, el representante legal de la misma, 
deberá aportar copia de este documento.  
 
10.2.9 CERTIFICADO DE PAGO APORTES PARAFISCALES – FORMULARIO 1.  
 
Deberá acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, 
pensiones, riesgos profesionales y aportes a las cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje 
SENA, cuando a ella haya lugar, mediante certificación expedida por el Revisor 
Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el 
Representante Legal durante un Lapso no inferior a seis (06) meses anteriores a la 
presentación de la oferta, o a partir de su constitución en el evento en que la 
sociedad ostente más de seis (06) meses de constituida (Ley 789 de diciembre 27 
de 2002)  
  
10.2.10 REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (R.U.T.)  
 
Debe estar registrado en las actividades que permitan el desarrollo del objeto del 
convenio Esta clase incluye:  Adjuntar copia del certificado expedido por la Dirección 
de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) donde conste el régimen tributario a 
que pertenece el oferente y que cumple con alguno de los siguientes códigos ciiu 
5611 y 5629. 
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10.2.11 HOJA DE VIDA DE LA FUNCIÓN PÚBLICA PARA PERSONAS 
JURÍDICAS. 
 
Se deberá anexar el formato de hoja de vida tanto de la persona jurídica como del 
representante legal, con sus respectivos anexos.  
 
10.2.12 CERTIFICACIÓN DE AUSENCIA DE MULTAS Y SANCIONES que 
impidan la contratación con las entidades estatales.  
 
10.2.13 CERTIFICACIÓN DE LISTA DE CHEQUEO DEL PROTOCOLO DE 
BIO SEGURIDAD: 

 
El oferente debe aportar junto a su propuesta la lista de chequeo del protocolo de 
bioseguridad para la prevención de la transmisión de COVID – 19 para 
establecimientos de alimentos y emitido por el ente de control. 
 
DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO  
 
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL (HABILITA/NO HABILITA)  
 
Los ingresos de las entidades sin ánimo de lucro están destinados a cumplir su 
función social. Para la verificación de la capacidad financiera, las entidades sin 
ánimo de lucro y de reconocida idoneidad deberán aportar los estados financieros 
clasificados, con corte 31 de diciembre de 2024, certificados y dictaminados.  
 
Para lo anterior tendrán encuentra las siguientes condiciones que relacionan en la 
tabla siguiente   

 
 
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 

INDICADOR 
VALOR REQUERIDO POR LA 

ENTIDAD 

INDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual a 30.50 

ENDEUDAMIENTO Menor o igual a 0.13 

RAZON DE COBERTURA DE 
INTERESES 

Mayor o igual a 100 
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Estos indicadores se verificarán por parte del comité evaluador a través del 
Documento RUP si lo allega el proponente y/o del documento de formato de 
capacidad financiera y organizacional debidamente firmado por el Revisor Fiscal, 
utilizando los métodos de ponderación que regulan la materia. 
 
CAPACIDAD TÉCNICA (HABILITA/NO HABILITA) 
 
EXPERIENCIA DE LA ESAL  
 
Las entidades sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad interesadas deben 
acreditar experiencia en la ejecución de contratos y/o Convenios que incluyan 
actividades de Entrega de Complementos alimentarias y/o nutricionales con destino 
a programas sociales. Uno de ellos deberá estar directamente relacionado con EL 
PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR”.  
 
Para acreditar la experiencia el oferente deberá relacionar DOS (02) contratos o 
convenios ejecutados, terminados y liquidados, celebrados dentro de los dos años 
anteriores al cierre de la presente convocatoria, para lo cual deberá anexar los 
respectivos contratos y actas de liquidación, cuyo valor de cada uno de los 
contratos sea superior a TRES (3) veces el presupuesto oficial estimado por el 
Municipio para la ejecución del Convenio. 
 
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL  
  
La entidad deberá acreditar que tiene una estructura organizacional, con órganos 
de administración activos, estados financieros debidamente certificados y 
dictaminados. Este requisito se verificará con el respectivo certificado de existencia 
y representación legal expedida por la Cámara de Comercio respectiva y los 
documentos emanados del contador, revisor fiscal y/o representante legal respecto 
de estados financieros, así como con los estatutos de la ESAL.  
  
Por tanto, cada oferente deberá aportar copia de los estatutos de la entidad. 
 
 

INDICADOR 
VALOR REQUERIDO POR 

LA ENTIDAD 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO  Mayor o igual 1.30 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO  Mayor o igual 1.15 
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e. CERTIFICACIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD Y EN EL TRABAJO : El 

proponente deberá acreditar certificación por parte de un profesional en salud 
y seguridad en el trabajo que cumple con todos los estándares mínimos del 
sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo, contenidos en la 
Resolución N. 0312 de 2019. . ENTREGABLE JUNTO CON LA OFERTA 
 

 Copia de la licencia de vigente en seguridad y salud en el trabajo de quien 
firma el informe. 

 Certificación de estándares mínimos del sistema de gestión de seguridad y 
salud en el trabajo expedida por el ministerio de trabajo   

 Certificado que acredite mínimo un año de experiencia certificada en el 
desarrollo de actividades de SST, de quien firma el informe.  

 Copia de la aprobación del curso de capacitación virtual de cincuenta (50) 
horas en SST de quien firme el informe. 

 

f. SISTEMA DE GESTIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD Y EN EL TRABAJO: El 
proponente deberá acreditar certificación por parte de la administradora de 
riesgos laborales (ARL), donde se evidencie el porcentaje de cumplimiento 
de migración a las normas en materia del sistema de gestión en seguridad y 
salud en el trabajo cumpliendo un porcentaje igual o mayor al 90 %, para la 
vigencia 2024 con todos los estándares mínimos del sistema de gestión de 
seguridad y salud en el trabajo contenidos en la Resolución N. 0312 de 2019 

 
EQUIPO DE MÍNIMO DE TRABAJO (PERSONAL REQUERIDO) 

 
a) COORDINADOR DE LA EJECUCIÓN DEL CONVENIO 

 

El proponente, deberá aportar con la oferta hoja de vida original firmada con todos 

los Anexos documentales del Coordinador de la Ejecución del Convenio, quien 

deberá acreditar: 

 El proponente, deberá aportar con la oferta hoja de vida original firmada 

con todos los Anexos documentales del director de la Ejecución del 

Convenio, quien deberá acreditar: La profesión de nutricionista o Químico 

de alimentos. 

 Experiencia General de mínimo de seis (6) años contados a partir de la 
terminación de materias del pensum académico y 2 (02) contratos cuyo 
objeto haya sido la operación de programas de alimentación escolar. 
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b) CONDUCTOR VEHÍCULOS DE CARGA  

 

El proponente debe anexar 1 hoja de vida de conductor quien deberá acreditar 

 Experiencia de mínimo 4 años. 

 Acreditar experiencia especifica como conductor de vehículos en el 
Programa de Alimentación Escolar con certificado de manipulación de 
alimentos no inferior a 1 año. 
 

c) APOYO EMPACADOR 
 

El proponente, deberá aportar con la oferta hoja de vida original firmada con todos 

los Anexos documentales donde se acredite: 

 Experiencia específica   que ha prestado servicios   como empacador en el 
Programa de Alimentación escolar PAE mínimo (1). 
 

d) PRPOFESIONAL DE APOYO 
 

El proponente, deberá aportar con la oferta hoja de vida original firmada con todos 

los Anexos documentales del profesional, quien deberá acreditar: 

 La profesión de Ingeniero de alimentos con especialización en Seguridad y 
Calidad Alimentaria. 

 Experiencia General de más de cuatro (4) años contados a partir de la 
terminación de materias del pensum académico. 
 

Acreditar como experiencia especifica que ha prestado servicios profesionales en el 
Programa de alimentación Escolar PAE como mínimo tres (03) años. 
 
 
 
 
EQUIPO DE MÍNIMO DE TRABAJO (VEHÍCULO Y BODEGA REQUERIDO) 
 
  
Bodega propia o en arrendamiento con concepto técnico sanitario FAVORABLE sin 
condicionamiento expedido por la autoridad sanitaria competente. La ubicación de 
la bodega no debe estar a una distancia mayor a 60 kilómetro del municipio, debe 
tener un área mínima de 1.000 m2 
 

mailto:contactenos@cuitiva-boyaca.gov.co
mailto:gobierno@cuitiva-boyaca.gov.co


  
ALCALDIA MUNICIPAL DE CUITIVA 

 

Versión: 001 

 
CONTRATACIÓN 

 

 
    

ALCALDIA MUNICIPAL DE CUÍTIVA               SECRETARÍA DE GOBIERNO CON FUNCIONES  
Palacio Municipal: Carrera 4 N° 4-45                                  DE  INSPECCCIÓN DE POLICÍA                        
Cell:3229053667 – Código Postal: 152230                          Palacio Municipal: Carrera 4 N° 4-45  
Email: contactenos@cuitiva-boyaca.gov.co                         Email: gobierno@cuitiva-boyaca.gov.co  
NIT: 891.855.769-7                                                               www.cuitiva–boyaca.gov.co                                     

Página 50 de 52  

La bodega o planta de producción o ensamble de alimentos, ofrecida deberá estar 
dotada de los equipos mínimos requeridos para llevar a cabo un adecuado 
almacenamiento y distribución de los alimentos tales como: cuarto 
refrigeración/congelación con volumen mínimo de 300 kg, canastillas, estibas, 
estanterías y balanzas entre otros y debe contar con concepto sanitario favorable 
no mayor a 1 año al momento de la entrega de la propuesta. 
 
El proponente debe presentar además los siguientes documentos: 
 

a. Carta de presentación de la bodega de almacenamiento (dimensiones, 
ubicación, capacidad, ubicación, etc.). 

 
b. El proponente debe allegar el certificado de tradición y libertad del inmueble, 

con el propósito de acreditar la titularidad sobre el mismo. 
 

c. En caso de ser arrendatario del inmueble, se debe anexar el contrato de 
arrendamiento sobre el bien inmueble o carta de compromiso del propietario 
del bien inmueble donde conste que el proponente o uno de los miembros en 
caso de propuestas asociativas, tomará en arrendamiento el inmueble, una 
vez le sea adjudicado el contrato, y que el bien comprometido será destinado 
para realizar el objeto contratado durante el plazo de ejecución. Se deberá 
anexar igualmente el certificado de libertad y tradición del inmueble. 
 

d. Disponibilidad inmediata de dos (02) vehículos mayores a 4 toneladas para 
el servicio, que posean la documentación reglamentaria vigente y que cumpla 
con los requisitos exigidos en la Resolución 2505 de 2004 del INVIMA “por lo 
cual se reglamentan las condiciones que deben cumplir los vehículos para 
transportar carne, pescado o alimentos fácilmente corruptibles, Resolución 
2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Protección Social y demás normas 
que los modifiquen, adicionen o sustituyan y el decreto 1500 de 2007 por el 
cual se establece el sistema oficial de inspección y vigilancia y control de la 
carne y productos cárnicos comestibles.  

 
Estos vehículos deben contar con concepto higiénico sanitario favorable sin 
condicionamiento expedido por la autoridad sanitaria competente, para cual deberá 
adjuntar, si son de propiedad del oferente: copia de la Licencia de Tránsito cuya 
matrícula o modelo sea del 2014 en adelante, SOAT y Revisión Técnico Mecánica 
Vigentes, así como también copia del acta de inspección sanitaria vigente expedida 
por la autoridad competente en la que se determine concepto favorable. Si los 
vehículos ofrecidos no son propiedad de los oferentes deberán adjuntar, además de 
los documentos anteriormente citados, el respectivo contrato o carta de compromiso 
de arrendamiento, alquiler o leasing. 
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REPUTACIÓN DE LA ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO (ESAL):  
 
Con el fin de verificar reputación de la ESAL, la Entidad revisará:  
 
Certificado De Antecedentes Fiscales. De los ADMINISTRADORES de la ESAL 
y del personal que ejecutará el programa, expedidos por la Contraloría General de 
la República, de conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000.  
 
Certificado de antecedentes disciplinarios. De los ADMINISTRADORES de la 
ESAL y del personal que ejecutará el programa, expedidos por la Procuraduría 
General de la Nación.  
  
Certificado De Antecedentes Judiciales. Certificados de Antecedentes Judiciales 
de los ADMINISTRADORES de la ESAL y del personal que ejecutará el programa, 
expedidos por la Policía Nacional.  
 
A su vez el municipio consultará el SECOP I Y II en aras de revisar la trayectoria y 
el desempeño de la Entidad Sin ánimo de Lucro (ESAL), en la ejecución de 
proyectos similares. 
 
LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN, LOS FACTORES DE DESEMPATE Y LOS 
INCENTIVOS CUANDO A ELLO HAYA LUGAR. 
 
El presente proceso se regirá por la ley 2069 del 2020 Ley de emprendimiento lo 
que establezca o se regule en materia. En caso de empate en el puntaje total de 
dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos 
públicos, los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los 
Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y 
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los 
compromisos internacionales vigentes. 
 
LA MENCIÓN DE SI LA ENTIDAD ESTATAL Y EL CONTRATO OBJETO DE LOS 
PLIEGOS DE CONDICIONES ESTÁN CUBIERTOS POR UN ACUERDO 
COMERCIAL. 
 

ACUERDO 
COMERCIAL 

ENTIDAD 
ESTATAL 
INCLUIDA 

PRESUPUESO DEL 
PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 
SUPERIOR AL VALOR 

EXCEPCIONES 
APLICABLES AL 
PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 

PROCESOS DE 
CONTRATACIÓN 
CUBIERTOS POR 

EL ACUERDO 
COMERCIAL 
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DEL ACUERDO 
COMERCIAL 

Canadá No Si No No 

Chile Si No No No 

Estados 
Unidos  No Si No No 

El Salvador No Si No No 

Guatemala Si Si 5 No 

Honduras No Si No No 

Liechtenstein Si No No No 

Suiza Si No No No 

México No Si No No 

Unión Europea Si No No No 

 
De acuerdo con la tabla anterior el proceso de contratación no se encuentra cubierto 
por acuerdo comercial. 
 
11. PUBLICACIÓN DEL ACTO 
 
El presente documento se publicará en la página del SECOP II, página web 
www.contratos.gov.co.  
 

 
 
 
 

ANGELICA DANIELA SUAREZ LUNA 
Secretaria de Gobierno Cuítiva Boyacá 
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