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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN particularmente del
proceso de reintegracion especial de justicia y paz, en el acceso a los beneficios sociales y econdémicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de

operacioén establecidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Brindar atencion a los postulados a la Ley 975 de 2009 modificada
por la ley 1592 de 2012 privados de la libertad promoviendo el
acercamiento con la ARN de acuerdo a lo definido en la etapa de
transicion establecida en la Resolucién No. 1724 de 2014.

En el periodo que comprende el mencionado informe, no se atienden Postulados de Justicia y Paz debido a
que, por la emergencia sanitaria del Covid-19, existe la prohibicién para el ingreso de personas o
funcionarios al Establecimiento Penitenciario, la Paz. Sin embargo, el contacto virtual con el Establecimiento
se mantiene a través de la designacion del PRIl Pedro Villa como enlace con el INPEC

2. Promover el acceso a los beneficios del Periodo de Estabilizacion y
Caracterizacion dirigidos a la poblacién en Proceso de Reintegracion
Especial mediante la formulacién, ejecucién y evaluacion del plan de
trabajo de la poblacién asignada, de acuerdo con la normatividad
vigente.

Para el periodo que comprende junio, se reporta 2 PPR-E en fase de Estabilizacion con quienes se trabaja
los acuerdos descrito a continuacion: con la PPR-E 05-00675 es trabajada las metas JPSEG8.1.3.1.Conoce
factores de riesgo del entorno familiar y comunitario; JPSEG8.1.3.2. Reconoce amenazas para su seguridad
en el entorno familiar y comunitaria. JPSEG8.1.3.3. Verifica acciones para menguar el riesgo en el entorno
familiar y comunitario. JPSEG8.2.1.1. Conoce rutas de atencion ARN en caso de riesgo. JPSEG8.2.1.2.
Explica las rutas de atencion institucional en caso de riesgo. JPSEG8.2.1.3. Formula un plan para la
proteccion de su integridad fisica. Con la PPR-E 05-00685 es trabajada las metas JPCIS7.1.1.2. Interpreta el
marco de Justicia Transicional. JPCID7.1.1.3. Sopesa el marco de Justicia Transicional con sus
obligaciones Juridicas. jpedu6.1.1.3. Ajusta un Plan Educativo. JPSEG8.1.3.2.Reconoce amenazas para su
seguridad en el entorno familiar y comunitario. JPSEG8.1.3.3. Verifica acciones para menguar el riesgo en el
entorno familiar y comunitario

No. No. De
Coda/Carnet Nombre PPRE Meses en el Asistencias Registros Estado del PDT
PPRE Proceso ) .

Presenciales telefénicos
JOHN JAIME 2 llamada

05-00675 CARDONA 12 MESES 0 3057447677 EJECUCION

SUAREZ
JOSE JOAQUIN 2 llamadas .
05-00685 GARCIA CORREA 9 MESES 0 3142553707 EJECUCION

3. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la Ruta de Reintegracion
con las personas objeto de atencion que le sean asignadas, con
fundamento en sus caracteristicas, su grupo familiar, el entorno
comunitario y las dinAmicas socioeconémicas y culturales del territorio,
enfocadas a la participacion en espacios de reconciliacion en el marco
de Garantias de no Repeticion y/o Medidas de Satisfaccion, Asi mismo,
postular y concertar con la poblacién asignada que sea objeto de plan
de trabajo con énfasis en salud y bienestar integral bajo el componente
especifico.

Para el periodo que comprende junio, de las 21 PPR-E asignadas, se cuenta con 16 PDT en Ejecucion, 2
evaluados por finalizacién de ciclo, 1 Evaluado por cuasal sobreviniente y 2 por evaluados por Culminacion.
Ahora, entre los PDT se encuentra 1 con Componente Especifico por Vejez y Envejecimiento, que
corresponde a la PPR-E 24-00600, al cual se le hace monitoreo a la condicion de salud mental, mediante la
utilizacion de la caja de herramientas con piezas comunicativas, con el fin de brindar asesoria u orientacién

en la ruta que sea menester

4. Propender por la vinculacion al Sistema General de Seguridad en
Salud — SGSSS en la poblacion asignada, su nucleo familiar,
desarrollando las acciones de corresponsabilidad pertinentes para el
acceso a los servicios y beneficios.

Para el periodo que comprende junio, se verifica el estado de vinculacion al Sistema de Salud de las 21
PPR-E asignadas al PRIl en cuestion, observando que ninguna de ellas esta inactiva. OBLIGACION
4_Vinculacion a salud

No. De PPRE
activos en
Salud

No. De PPRE
pendientes por
afiliar al SGSSS

21

0
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacion objeto de atencion de la ARN particularmente del
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5. Promover el acceso y permanencia de la poblacién asignada, a
programas de Formacion Académica, Formacién para el trabajo, y la
vinculacion a actividades de exploracion y refuerzo de competencias
bésicas y orientacién vocacional segun lo definido en la normatividad

vigente.

PPR-E vinculados FA
durante el periodo
2019

PPR-E Vinculados a FA a corte

PPR-E Objeto de vinculacion de FA del presente informe - SIR

21 2 3

PPR-E Vinculados a FPT a
corte del presente informe -
SIR

PPR-E vinculados
FPT durante el
periodo 2019 - SIR

PPR-E Objeto de vinculacion de FPT

10 3 3

6. Desarrollar acciones que conlleven al acceso y permanencia de la
poblacién asignada y su grupo familiar, a actividades productivas para
la generacion de ingresos sostenibles en el marco de la legalidad,
acorde con sus potencialidades, su contexto econémico y la normativa
vigente.

Para el periodo que comprende junio, se diligencia y discute con la Profesional Milvia Henid Vélez Restrepo,
a cargo del componente de Inclusién Laboral, la Base de Caracterizacion Laboral con informacion de
aquellas PPR-E que no reportan un empleo formal o informal, con el fin de hacer la trazabilidad de las
acciones hechas para la oferta productiva. También, se postula a la PPR-E 01-00460 para vacante laboral
que, visibiliza la Agencia Publica de Empleo SENA, por medio del area de corresponsabilidad, y se inscribe
a la PPR-E 00-00675 en proyecto de aprendizaje para FPT con ALIANZA SOLUCIONES- SURA.
OBLIGACION 6- Actividad Productiva

7. Fomentar el acceso de la poblacion que le sea asignada y su grupo
familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN, entidades
publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, en el
marco de la estrategia de corresponsabilidad, que faciliten el desarrollo
de las acciones y cumplimiento de metas establecidas en los planes de
trabajo correspondientes.

Para el periodo de junio, es gestionada la comunicacion interinstitucional entre el Centro de Sistemas de
Antioquia (CENSA) Itagiii y la ARN, con el fin de efectuar las metas establecidas en los Planes de Trabajo
de las PPR-E que se encuentran en Formacion para el Trabajo. Se sirve de canal de comunicacion entre la
Fundacion Prolongar y las PPR-E 03-01204 y 11-00352, para la entrega de Ayuda Humanitaria en viveres.
OBLIGACION 7, 9_ Acceso a servicios

8. Participar en acciones de articulacion de la entidad con las diferentes
redes sociales e institucionales presentes en el territorio para dinamizar
la estrategia comunitaria de la entidad conforme a la implementacion de
acciones y escenarios locales relacionados con la prevencion del
reclutamiento, uso y utilizacién de NNAJ, convivencia, construccion de
paz y reconciliacion.

En el periodo del presente informe, se participa en acciones de articulacion con la Alcaldia de Medellin en el
marco del Exhorto que tiene la Condena del ex blogue Cacique Nutibara; con el guion Literario para la
Experiencia de Vida, y asi dinamizar la estrategia comunitaria o la prevencion del reclutamiento de NNAJ.
Proceso que se evidencia con el pantallazo de los correos electronicos, registrados por el Profesional
Reintegrador Il con el informe mensual. OBLIGACION 8_Atrticulacion Entidades

9. Realizar en los casos en que se requiera, el acompafiamiento y
atencion a las Personas en Proceso de Reintegracion segin lo definido
en las Resoluciones 0754 de 2014, 1356 de 2016, 1724 de 2014 y
1962 de 2018, asi como personas del proceso de reincorporacion en
coherencia con los lineamientos institucionales establecidos, segun las
necesidades y el contexto regional.

Para el periodo que comprende junio se atiende 20 PPR-E definidas por la Ley 1962 de 2018, a través del
ejercicio de los acuerdos pactados para las 8 Dimensiones segun sus Planes de Trabajo. Con base en el
cédigo JPFAM3.3.1.2, se asesora a la PPR-E 12-00175 en asuntos conyugales, de manera virtual con
medios como: WhatsApp y llamadas telefénicas OBLIGACION 7, 9_ Acompafiamiento a PPR-E

10. Promover la Culminaciéon o terminacion de los beneficios de
acompafiamiento psicosocial, formacion académica, formacion para el
trabajo segun lo establecido en la Resolucién 1724 de 2014, modificada
por la Resolucion 1962 de 2018 o norma que la modifique con los
formatos y procedimientos definidos por la ARN.

Para el periodo que comprende junio se relacona la promocién en el mes de abril, con Acto Administrativo
de Terminacion del Proceso de Reintegracion Especial por Culminacion, del culmen del proceso de las PPR
E 00-00140 y PPR-E 00-00834, establecido en la Resolucion 1724 de 2014, modificada por la Resolucion
1962 de 2018 para culminar o terminar beneficios. OBLIGACION 10_Culminaciéon PPR-E
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacion objeto de atencion de la ARN particularmente del
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11. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacion-SIR, la
informaciéon referente a la poblacién asignada, la estrategia de
corresponsabilidad y la participacion en acciones o escenarios locales
relacionados con la convivencia, la (re)construccion del Tejido Social y
la reconciliacién, conforme a los procedimientos, instructivos y
lineamientos establecidos por la Entidad de forma oportuna, confiable, y
veraz.

Para el periodo que comprende junio se reporta la aplicacion del Instrumento de Informacion sobre TIC'S
Reintegracién Especial, para los PDT puestos en Ejecucién

No. De
No. De
Acuerdos
- Acuerdos No. De acuerdos No. De acuerdos No
No. De Actividades | Concertados K .
0 Cumplidos en | En Proceso en el Cumplié con Justa
desarrolladas enel -
el presente | presenteinforme causa

presente )

- informe

informe
Personal 3 3 3 0 0
Familiar 8 8 8 0 0
Productividad 5 5 5 0 0
Habitat 9 9 9 0 0
Salud 2 2 2 0 0
Educacion 10 10 10 0 0
Ciudadania 10 10 10 0 0
Seguridad 8 8 8 0 0
Total 55 55 55 0 0

12. Fidelizar informacién en él Sistema de Informacion- SIR relacionada
con los instrumentos establecidos en el marco de la Ruta de
Reintegracion Especial, asi mismo, presentar los informes de avance
de la poblacién en Proceso de Reintegracion Especial asignada de
acuerdo con los instructivos y manuales definidos por la entidad.

Para el periodo que comprende junio se reporta la elaboracion de 6 Informes de Justicia Transicional
dispuesto en el SIR, a las siguientes PPR-E: 06-00119; 24-00600; 00-00140; 00-00834; 05-00044 y 11-
02056. Ademas, se hace un registro de Aprob6 FPT en el SIR a la PPR-E 26-00646

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
supervisor del Contrato para dar cumplimiento a las directrices de la
ARN con base en la normatividad vigente.

En el marco del presente informe el dia 18 de junio, se participa de reunién por video-conferencia con la|
Asesora de Ruta para, discutir los parametros que tiene la elaboracién de los Informes de Justicia
Transicional, para Justicia y Paz. También se participa en capacitacion de manejo de PQRS-D.
OBLIGACION 13_Espacios de trabajo

14. Tramitar los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos por el grupo de gestion documental de la Entidad,
propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

Para el periodo del presente informe, se recolecta y deja bajo custodia del Profesional Reintegrador Il los
documentos generados que pertenecen a la ARN, hasta que la emergencia sanitaria por el Covid-19 pase, y
puedan ser consignados al grupo de Gestién Documental

15. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Para el periodo que comprende junio se realiza el informe mensual de actividades, es diligenciada el Acta:
Lineamientos para Ejecucion de Contratos, ante la Emergencia Sanitaria Covid-19, OBLIGACION
15_Demas Actividades

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

JOHN BAWER JIMENEZ PALACIO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




