ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SEGURIDAD. CONVIVENGIA Y JUSTIGIA
Unidad Administrativa Especial Cuorpo
ficial de Bomberos

] ] Codigo: GR-PR15-FT01
CAUSACION DE CUENTAS Y CONTABILIZACION DE PAGOS
Version: 01
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO - PAGO PERSONA Vigencia: 10/03/2021
NATURAL Pagina 1 of 1

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre:TAKESHI ALFONSO PEDRAOS AVENDANO

Identficacion:79616064

Correo electronico:pedratown@gmail.com

Teléfono:3114752110

INFORMACION DEL CONTRATO

Contrato No: | 822 De: | 2024 P_Iazo ‘!? | 3 | meses | 15 | dias
ejecucion:
Fecha de inicio: 31 | 12 | 2024 Fecha de | 14 | 04 | 2025 |
terminacion:
Valor inicial: | § 32.200.000|Valor adicién: | $ 0|Valor total: [ $32.200.000]
No RP INICIAL: [5000797735  [No RP ADICION: | [
Objeto Prestar servicios profesionales especializados en la Direccion General de la UAECOB en materia de produccién audiovisual para el fortalecimiento y gestion de la imagen
corporativa de la entidad.
Dependencia _ |DIRECCION |[Fecha [ 01 [ 04 [ 2025
Pago No: | 4 No Total de Pagos: 5 ;:33_“ de 01-03-2025 al 31-03-2025
VALORES PAGADOS (Registre los valores que ya fueron pagados en periodos anteriores)
Pago No 1: Pago No 2: Pago No 3: Pago No 4: Pago No 5: Pago No 6:
$ 306.666 $9.200.000 $9.200.000 $0 $0 $0
Pago No 7: Pago No 8: Pago No 9: Pago No 10: Pago No 11: Pago No 12:
$0 $0 $0 $0 $0 $0
Pago No 13: Pago No 14: Pago No 15: Pago No 16: Pago No 17: Pago No 18:
$0 $0 $0 $0 $0 $0
Total pagado $ 18.706.666 [saldo Actual ] $ 13.493.334 [valor a pagar $9.200.000
Porcentaje de ejecucion financiera: | 58,1% | |Saldo menos este pago: $4.293.334
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL
Concepto Planilla No Valor Periodo Fecha pago
ARL 9482186455 $ 38.800 Febrero 28 03 2025 La revision y aprobacion del pago de los parafiscales es
PENSION 9482186455 $ 592.900 Febrero 28 03 2025 responsabilidad del supervisor del contrato
SALUD 9482186455 $ 463.200 Febrero 28 03 2025

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

RECIBIDO A SATISFACCION

En calidad de supervisor del Contrato anotado, manifiesto que el contratista cumplié a satisfaccion y dentro de los términos contractuales con todas las obligaciones establecidas. Igualmente,
certifico que el Contratista dio cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social (conforme a lo sefialado en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y demas normas que regulen la materia), y cumplié con los aportes a salud y pensién y/o parafiscalidad aplicable.

Por lo anterior, autorizo el pago por valor de: |$ 9.200.000 NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL DE PESOS

Supervisor 1 1 al 31 de Marzo de 2025 Supervisor 2

Nombre:Luisa Fernanda Sanchez Nombre:
Cargo:ASESOR CODIGO105 GRADO 05 - ASESOR(A) DESPACHO Cargo:
Supervisor 3
Nombre:
Cargo:
Apoyo a la supervision 1 Apoyo a la supervision 2
Nombre: Nombre:

No Contrato o Cargo: No Contrato o Cargo:

Apoyo a la supervision 3

Nombre:

No Contrato o Cargo:

Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la version vigente en el sitio oficial de los documentos




aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 79616064 PEDRAOS AVENDANO TAKESHI ALFONSO | INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 28 N 13A 24 Town BOGOTA-BOGOTA D.E. 2649597 Si
House 509
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-02 2025-02 1367110928 9482186455 | 2025/03/17 2025/03/28 | BANCOLOMBIA 1 $1,094,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $3,680,000 $588,800 $3,680,000 $460,000 $3,680,000 $38,500
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $3,680,000 $588,800 $3,680,000 $460,000 $o $0 $3,680,000 $38,500 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $3,680,000 $588,800 $3,680,000 $460,000 $o $0 $3,680,000 $38,500 $0 $0
1 |cc |79616064 |PEDRAOS TAKESHI |25714 | 30 $3,680,000 $588,800(  EPS008| 30 $3,680,000 $460,000 0 $0 S0 14-11] 30 $3,680,000 $38,500| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $3,680,000 $588,800 $3,680,000 $460,000 $0 $0 $3,680,000 $38,500 $0 $0
Pagina 1 de 2 2025/03/28 09:22 AM




aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerelaggFSENA e
CC 79616064 PEDRAOS AVENDANO TAKESHI ALFONSO | INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 28 N 13A 24 Town BOGOTA-BOGOTA D.E. 2649597 Si
House 509
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-02 2025-02 1367110928 9482186455 | 2025/03/17 2025/03/28 | BANCOLOMBIA " $1,094,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $588,800 $4,100 $0 $592,900
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $588,800 $4,100 $0 $592,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $38,500 $300 $0 $38,800
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $38,500 $300 $0 $38,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $460,000 $3,200 $0 $463,200
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $460,000 $3,200 $0 $463,200

$1,094,900

Pagina 2 de 2 2025/03/28 09:22 AM



SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA
Unidad Administrativa Especial Cuerpo

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.

ficial de Bomberos

Cadigo: GJ-PRO2-FT07
CONTRATACION DIRECTA
Versién: 03
Vigencia: 24/01/2023
INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA NATURAL
Pagina 1 of 2
il\:ltflmero de Fecha de presentacion del
orme informe
para pago
4 dd mes aaaa
1 4 2025

DATOS DEL CONTRATO

No. Contrato Ano Dependencia Nombre del contratista No. Identificacién del contratista
822 2024 DIRECCION TAKESHI ALFONSO PEDRAOS AVENDANO 79616064
Objeto contractual: |Prestar servicios profesionales especializados en la Direccion General de la UAECOB en materia de produccion audiovisual para el fortalecimiento y gestion de la imagen corporativa de la entidad.
Fecha de firma del contrato: Plazo (meses) Fecha de inicio: Fecha de terminacioén: Periodo de reporte: Nombre del supervisor: sfl:re%igz:"
dd mes aaaa meses dias dd mes aaaa dd mes aaaa En meses
ASESOR
Luisa Fernanda Sanchez |CODIGO105 GRADO
30 12 2024 3 15 31 12 2024 14 4 2025 3 ; 05 - ASESOR(A)
DESPACHO -
Para el actual periodo se presentaron modificaciones contractuales y/o modificaciones de pélizas. (deben ser cargadas Fecha de cargue Fecha de modificacion |F€cha de Aprobacion de| No. De polizay
en la plataforma transaccional de contratacion) la Péliza Anexo

EJECUCION CONTRACTUAL: INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Obligaciones especificas del contrato

Actividades realizadas

proponer estrategias digitales para fortalecer la imagen institucional.

Se propuso el story line y escaleta de Comercial para los 130 Afos del Cuerpo Oficial de Bomberos. Se
propuso también y contacto con Canal Capital para la posibilidad de su transmision a través de su sefial
oficial.

Se tomaron las fotografias en locacién con los comandantes de Kenedy, Museo de la Policia, Museo de
Bogota, Se continué con la busqueda de fotografias de archivo personal de Bomberos para la previa

2 Apoyar en la produccion de contenidos audiovisuales y material grafico para la imagen corporativa. seleccién del material que va en el prospecto de libro de bomberos. Se investigd y logré el acceso a las
imagenes del Museo de la Policia, del Museo de Bogotd, del cual esta en solicitud la plena autorizacion
de las imagenes.

Se propone las ubicaciones, temas, locaciones, personajes, luz, color, arte y fotografia para las series de

3 Proponer tematicas para la elaboracién de contenidos audiovisuales y graficos. fotos que se van a real}zgr dependlendq de las dlferente~s dependgnc;lasy situaciones del I]bro. Se
presento la propuesta inicial del comercial de los 130 Afos de la institucion y fechas tentativas de
grabacion para los primeros dias del mes de Abril.

Se realizaron la segunda jornada comprendida por tres dias a la mayoria de los registros de los

4 producir videos especiales institucionales que se requiera en el marco del objeto contractual. comandantes de Estaciones y unidades especiales., se grabaron videos de prueba con Kennedy,
grabacion de prueba piloto en el Inem de Kennedy.

Participo en las reuniones para la creacién del contenido del libro de los 130 afios del cuerpo Oficial de

5 participar en las reuniones estratégicas, comités y sesiones de trabajo dentro o fuera de la entidad Eor?i?f;?: g?]dB: gc;t?étgt;n 'OSSecgé?f&fC?g r(;ejé}/:grlgoé?zgtﬁghbatisg Zzt?ggsc Itc.)a:]atoneg?: Iglal(ijb?oe cec?rgigf:;

referente al objeto del contrato y en las que sea requerido por la directora. prime 1Y S S y etup - p !
de la Directora. Y se participd en la reunién sobre la ceremonia de los 130 Afos y las recomendaciones
para la asistencia del Senor Alcalde.
apoyar el disefio de estrategias relacionadas a los planes, programas y proyectos enmarcados en el Se propuso a la direccion de tener_ un instructivo y reglamentar: el uso de redes soqales por parte de_
6 ‘o ot : todos los miembros del Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota. Asi como los medios y canales posibles
cumplimiento de la misionalidad de la UAECOB . " S ) i S
para la divulgacioén de las actividades concernientes a los 130 Afios de la instituciéon
Se hizo la asesoria con cada uno de los comandantes de cada estacion y unidad para el contenido que
7 Dar cumplimiento a las obligaciones contempladas en los estudios previos y los demas documentos que |llevan las fotos y los registros que se haran para que cada una sea diferente, creativa e identifique al
soportan la contratacion. comandante como a la localidad en la que se encuentra la estacion. Con algunos de ellos se decidieron
locaciones y tematicas para las fotos dependiendo de la estacién o division.
Por parte de la Directora se asigné la formulacién de un manual para el uso de redes sociales de la
8 las demas actividades complementarias que se requieran en desarrollo del objeto contractual entidad, asi como la asistencia en el proceso de memoria histérica de la institucion en especial el trabajo

con el museo de Bogota y el Museo Nacional.

ENTREGABLES DEL CONTRATO (ACUMULADOS) SI APLICA
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INFORME DE ACTIVIDADES

No. DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS No. 822 2024

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales especializados en la Direccién
General de la UAECOB en materia de produccion audiovisual para el
fortalecimiento y gestion de la imagen corporativa

de la entidad.
NOMBRE DEL CONTRATISTA: TAKESHI ALFONSO PEDRAOS AVENDANO
NOMBRE DEL SUPERVISOR: Supervisor:LUISA FERNANDA SANCHEZ GORDILLO
CARGO DE LOS | Supervisor: Asesora de Despacho
SUPERVISORES:
PERIODO A REPORTAR: Del 1 de Marzo al 31 de Marzo de 2025

Informe de actividades:

OBLIGACIONES GENERALES: Durante el periodo reportado se cumplid con las obligaciones generales

establecidas en el contrato SI _ X NO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Proponer estrategias digitales para
fortalecer la imagen institucional.

Se propuso el story line y escaleta de Comercial para los
130 Arios del Cuerpo Oficial de Bomberos. Se propuso
tambien y contacto con Canal Capital para la posibilidad
de su transmision a través de su sefal oficial.

2. Apoyar en la produccién de contenidos
audiovisuales y material grafico para la
imagen corporativa.

Se tomaron las fotografias en locacion con los
comandantes de Kenedy, Museo de la Policia, Museo de
Bogota, Se continud con la busqueda de fotografias de
archivo personal de Bomberos para la previa seleccion
del material que va en el prospecto de libro de
bomberos. Se investigd y logré el acceso a las imagenes
del Museo de la Policia, del Museo de Bogot4, del cual
esta en solicitud la plena autorizacion de las imagenes.

3. Proponer tematicas para la elaboracion de
contenidos audiovisuales y graficos.

Se propone las ubicaciones, temas, locaciones,
personajes, luz, color, arte y fotografia para las series de
fotos que se van a realizar dependiendo de las
diferentes dependencias y situaciones del libro. Se
presentd la propuesta inicial del comercial de los 130
Afos de la institucion y fechas tentativas de grabacion
para los primeros dias del mes de Abril.

4. producir videos especiales institucionales
que se requiera en el marco del objeto
contractual.

Se realizaron la segunda jornada comprendida por tres
dias a la mayoria de los registros de los comandantes de
Estaciones y unidades especiales., se grabaron videos
de prueba con Kennedy, grabacién de prueba piloto en
el Inem de Kennedy.

5. Participar en las reuniones estratégicas,
comités y sesiones de trabajo dentro o
fuera de la entidad referente al objeto del
contrato y en las que sea requerido por la
directora.

Participd en las reuniones para la creacion del contenido
del libro de los 130 anos del cuerpo Oficial de Bomberos
de Bogota, con los colaboradores y editores del libro. Se
estableciod la necesidad de entregar la primera tanda de
fotos, y se establecio cual sera el estilo y el tipo de fotos
tanto para el libro como las de la Directora. Y se
particip6 en la reunién sobre la ceremonia de los 130
ARos y las recomendaciones para la asistencia del
Senor Alcalde.

6. Apoyar el disefo de estrategias
relacionadas a los planes, programas y
proyectos enmarcados en el cumplimiento
de la misionalidad de la UAECOB

Se propuso a la direccién de tener un instructivo y
reglamentar el uso de redes sociales por parte de todos
los miembros del Cuerpo Oficial de Bomberos de
Bogota. Asi como los medios y canales posibles para la
divulgacién de las actividades concernientes a los 130
Afos de la institucion.




7. Dar cumplimiento a las obligaciones Se hizo la asesoria con cada uno de los comandantes
contempladas en los estudios previos y los | de cada estacion y unidad para el contenido que llevan
demas documentos que soportan la las fotos y los registros que se haran para que cada una
contratacion. sea diferente, creativa e identifique al comandante como

a la localidad en la que se encuentra la estacion. Con

algunos de ellos se decidieron locaciones y tematicas

para las fotos dependiendo de la estacion o division.

8. Las demas actividades complementarias Por parte de la Directora se asigno la formulacion de un
que se requieran en desarrollo del objeto manual para el uso de redes sociales de la entidad, asi
contractual. como la asistencia en el proceso de memoria histérica

de la institucion en especial el trabajo con el museo de
Bogota y el Museo Nacional.

Observaciones:

EL INFORME PRESENTADO ES EL CUMPLIMIENTO TOTAL DE LAS ACTIVIDADES DEL 1 DE MARZO
DE 2025 AL 31 DE MARZO DE 2025.

Ver anexos:

Anexo 1:
Visita Museo de Bogota = Recibidos x Y &
Maria José Echeverri Uribe <coleccionmuseodebogota@idpc.gov.co> @ 9:04am.(hace5horas) ¢ @ €

para cgarzon@bomberosbogota.gov.co, mi, tpedra05, firecarlosf@gmail.com v

Hola Carlos y Takeshi,

Espero que este correo los encuentre bien.

Adjunto er an la inf ion que d compartir después de su visita al Museo hoy.
1. PDF con las imagenes y fichas técnicas de los objetos de la coleccién relacionados con el cuerpo de Bomberos (adjunto).

2. Paso a paso para el registro Simco, proporcionadas por el ingeniero Armando Gémez del Programa de Fortalecimiento de Museos del Ministerio de las Culturas y los Saberes:

- http: lombianos.gov.co/Paginas/SIMCO.asp:

- Paso a paso para el registro/renovacion en SIMCO

Paso 1:

Descarga los formatos

a) formulario de registro/renovacion en Excel y

b) modelo de la carta de veracidad, documentos necesarios para el tramite.

Paso 2:

Diligencia los formatos

El formulario consta de 5 hojas: la primera es informacién general sobre el registro y de los beneficios de estar registrados en SIMCO, la segunda y la tercera es informacion general del museo, la cuarta es informacién complementaria

requerida para el registro y la quinta corresponde al tratamiento de la informacion y los documentos obligatorios para el registro que se deben adjuntar.

Paso 3:
Envia el formato de registro/renovacion y documentos adjuntos al correo
Una vez dili i los formatos col ientes, de regi: i6n y modelo de la carta de veracidad, estos documentos se deben enviar adjuntando los documentos adicionales requeridos al correo

simco@museonacional.gov.co

Documentos requeridos:

Formulario de registro de entidad museal (en linea o formulario en Excel).

Camara de comercio o documento de constitucion legal.

RUT.

Carta de veracidad.-

Cédula del representante legal.

Fotografias: de la fachada, atendiendo publico y 3 objetos destacado.

simco@museonacional.gov.co

La solicitud de registro/renovacion sera evaluada por el comité de registro de entidades museales, quiénes se retinen una vez al mes y valoran a todos los museos que se presentan a la luz de la resolucion 1976 de 2013 del Ministerio

de Cultura.

3. i para la solicitud de im4 de bienes de la coleccion del Museo de Bogota:

El Museo de Bogota facilita el acceso a las copias digitales de sus colecciones con fines de ir igacion, ensefianza o difusion cultural, cientifica y otros proyectos en los que se considere pertinente su uso.
- Queda prohibida la izacion de i del material entregado o la cesién del mismo a terceros sin el conocimiento y la autorizacién previa del Museo.

- El maximo de imagenes que puede solicitar la persona solicitante externa al IDPC es de veinte (20) por solicitud.

Anexo 2
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CONSERVE su
DISTANCIA

ME-41

BOMBEROS BOGOTA




LE

luis earlos escorci

DG

DELIA SUSANA CELEMIN GOMEZ &

JH

Julys Jeneth Carmona Henriquez &

Anexo 5

C

Comunicaciones ¥

LG

Luisa Galvis (No comprobado) &

CB

municaciones Bosa (No comprobado)

cQ

Claudio Quiroz (No comprobado)

S

salud.fontibon@gobiernobogota.gov.co (No comprobado)

SS

ia Sanchez (No comprobacio)

O 3338 o o v &/ @ - Y [ w
Chat. Gente  Participar Reaccionar  Vista Més. Cémara Micro Compartir
@ e han detenido la grabacion y la transcri... X Chat de la reunién X
Si cambia de opinién, puede volver a
iniciarlas en cualquier momento.
Se ha eliminado este mensae. X
" Gracias

Laura Estefania Quintero Fonseca 10:40
@ oraciast

Gloria Llanos (No comprobado) 10:40

Gl Gracias

Marco Giovanni Genzalez Romero 10:40

@ cecis

GUILLERMO ANDRES HERNANDEZ ZORR( 10:41
@ crucis
Liliana Forero SDM (No comprobado) 10:41

LS Muchas gracias

(® 10:41 La grabacion se ha detenido.
Guardando grabacion

Luz Stella (No comprobado) 10:41

LS Gracias

Carlos Eduardo Enciso Pedroza 10:41

e Gracias

Daniela Caicedo (No comprobado) 10:41

DC Gracias

Ronaldo Asencio Bermudez 10:41

@ Gracias!!!

Escriba un mensaje

Anexo 6




NUmero registro: 16794
Rodriguez, Daniel (1914 - 2001)

Cuerpo de Bomberos de Bogota
S. XX

()

6x6cm

Anexo 7



NUmero registro: 31710

Powhatan B.& Iworks Ranson W.V.C ( -)
Conector para manguera

S. XX

Mixta (Metal)

24,1 x31x29,6 cm

Anexo 8



NUmero registro: 11829

Rodriguez, Manuel H. (1920 - 2009)
Ejercicios de simulacién bomberos, Avenida Jimége
1967

Fotografia. Negativo B/N (Acetato)
6 x6cm

Anexo 8



NUmero registro: 18644
Rodriguez, Daniel (1914 - 2001)
Sin titulo

S. XX

Negativo ()

8,3x10,2cm

10.
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