SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
APOYO — GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 02
FECHA: 2020-05-04

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OF5:

Nombre del Contratista:

Fecha Inicio:

P5 1782 10210 C.D.P. Nou:

Proceso al que pertenece: ASISTENCIALURGENCIAS/MEDICO GENERAL

Unidad a Ia que pertenece: UMHES SANTA CLARA

[.-\LB.K JANETH BUITRAGO NOVOA

C.C. 15 1985 842 | |Bmm

Fecha Terminacion incial:

2020-02-01

Valor Mensual:

56,572 580 Valor a cobrar:

$6.572.580

on. | YALORPAGO
ADICION a VALORAPAGAR|  SEGURIDAD.
1 50 50 o
2 $6.572.580 § 745,700 940308727R
3 3 6.572 580 § 813,500 G403 THH
4 $ 5,633,640 $ 813.700 G4050492R7/9405 558424
s $ 6.948.156 $ 412,600 9406147434
6 5 6.572.580 $ 498,700 G407220867
7 50 50 1]
F] $0 St 1]
9 |SEPTIEMBRE $0 50 1]
1o |OCTUBRE . 50 50 1]
Il |NOVIEMBRE 50 S0 1]
12 12 |DICIEMBRE 50 50 ]
13 13
VALOR INICIAL ALORTOTAL
Resumen de DEL CONTRATO I)EI.CONTRATO
contrato = —
3 36.618.660 5 36.618.660 5 31.199.536 $4.319.024

S FORME DE AC‘I’IVIDADES REALI

IZADAS Y AVANCE EN CUM’PLIM!EN’]‘O DEL OBJETO DEL. CONTR:\TO
OBJETO DEL CONTRATO: i

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES. DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA EN SU CONDICION DE MEDICO DE LA DIRECCION DE URGENCIAS (ACTIVIDADES ASISTENCIALES Y DEMAS ASIGNADAS).

CONFORME A LAS NECESIDADES D

E LA SUB RED INTERGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

Relacidn de actividades para ¢l periodo:

Desde: | 202040601

llasln:! 2020-06-30 |

PRODUCTO O RVIDENCIA

de !

1.5
de mi

del plan de manejo!

|. Registroa de Historias Clinicas con mi
usuario en ¢f Sistema de Dinamica Gereneinl
durante el mes de Junio 2020

2. Preste servicion humanizados a los

en donde se oferta el senvicio v sea requendo,

2. Hirindar una alencidn en salud buscando los mejores estindares do idad, integridad, ¢3 unnd= una uunmnn en =mlud buscando los mjores estindares de op d. 1ad, i con Jos ticmpos d idad
| suficiencia, continuidad y pertinencin, en un ambiente de atencidn lizada y hi izad 0 um ambiente de atencion lizada y | 1 atencion establecidos por I institucion en ¢
mies de Junio 2020
f‘reslnlsui servicios l P do la I de la SUBRED, su vision, |3, Prestar mis senacios ial P do la | de ln SUBRED, su vision, mision, (3. Ulllﬂ.‘adecuadm-cnlelm lI’I'\ cumpli
estructura ofgnica regl ini técnicos, ficos y discipl arganica regl dmini técnicos, ¥ pelinari 4 lircetri Tas direct nic ¢l
endo Las direetrices instilucionales. institucionales mes de Junio 2020
4. Realice entrega de sctividades diarias en
4. Realizar lns lades segun las idades de I subred dando cob en fodas las unidades |4, Se las sdades segin las de I subred dando cobertura en todas las unidades en donde] drive del correo

s oferta el senacio y sea requendo,

censohospitalsantaclars d prail com en el mes
de Junio 2020

|3, Informar al paciente y s famili sobre la condicstn clinica, plan de mangjo, alencion y

5. Infonne al paciente ¥ su familia sobre I condicion elinica, plan de mancjo, atencidn ¥ recomendaciones de

5. Regiaro en Historias Clinicas con mi
usiaTio que se encuentran en ¢l sislema de

L mu.nn;duu;mmldc egreso, conocer ¢ grado de Isnl||[mx|0n sohre fos servicios prestados y resolver | egress, conocer rll grado de satisfaocion sobre los servicios prestadas ¥ resalvi inquictices relacsonadas eon el Pinacabok Gerencial diarsnke ol s di Fordo
- |mquictudes relacionadas con el proces de atencidn. procesa de atencion, e 2020
6. Llevar regi Je los £od i inter ad 6. LI':\E elrtf.lm de las ¥ difmi L] a8 como mantuve Josi 3 Rrpurl:d.c Lin i, de
6 |actualizados los informes cmdl.‘lmi definidos por la institucion v todos squelles registros et finidos poe La i ¥ 1odos aquellos registros para gl 1 de bos procesos deep los en el Sistemna de
| wocesarios para o cumplimiento de Jos procesos de costos ¥ facturacion, costos ¥ focturacion. |Mrnanica ('t!mcml en el mes de Junio 2020
7. Realice actividades sepin programaciin del
LAk, i : i 1 i i o i a consulla 3, Actividade:
7 7. Regetar Yo derechos del paciente, cumplir el codigo de ética mdica v las disposiciones legales |7, Hespete bos derechos del paciente, eumpli el eidigo de ética médica y las deposiciones legales pertinentes propias| “nmz“::;lnt:: :': AZcnla DﬁciLn: 53 I:a
i propias de los donde se preste La atencion. de los servicios en donde se presto b alencion. @ A = )
de urgencans T al
e de Jumio 2020
B. Notas de evolucion v resaloracion HC que
8 8. Wealuzar el sepuamiento ¥ control 8 pacientes en Jos que se requicra su pamicipacion € impartir 8. Realize ¢ seguimiento v umlm.l a pacientes en los que s requirio su participacion ¢ impertis insirueciones alfse soportan cn cl. Si!:r.mde]hnam\u
| instruceiones al equipo de salud sobre bos procedimientos ordenados. |equipo de salud sobre bos procedamientos ordenados. Gerencial con ni wsuario duranie el mes de
Junio 2020
9. Registro de HC con mi usuario en Sistema
9 . Emitir coneeplos médwus e = Icnqnucran, vealizar resiimenes de historia clinica, epicrisiau |9, l it mrptm.nm&m que se le mqmclnn lfuhze resumenes de historia clinica, epicrisis u otros documentos| o Tl ket e s g ke

-~ Jotros que sean

o que fueron

de 2020

1. Diligenciar en fomma completn, oportuna, sidematizada v legible (en bos casos en que se presenien)
fallas del sislemna, bos formatos) de Las historias clinicas, consentimiento miormade, reportes de
estudion v dends registros propios de su ocluar, de scuerdo a lo establecido cn la normatividad
vigente, bos procedimientos de mdllnm} dends directrices relacionadas con el manepo de historias
clinicas y do tod tzadns al paciente con firma v sello

10, Diligencie en forma completa, oportuna, sistematizada v legible (e los casos en que se presenten fallas del
sistema, loa formates) de Las historias clinicas, consentimiento inforiado, reportes de estudios v demds registros
propios de mi actuar, dc ncucrdo a bo establecido en la wigente, bos limi e auditoria v

10. Diligeneinmiento de formatos de plan de

contingencia con firma y sello que se

encuentran en las HC de los pacienles
didos y realizncion fichas de

[derids ! 1as con el manejo de historias clinicas y lando todas las i lizadas al

¥
ol Lus a la ofivina de

paciente con firma v sello.

cuando e reg
Epidemiologia durante el mes de Junio de
1020

L1, Garantizar la debida reserva de la mformacion del paciente v de los registros elinicos.

11, Garantsze ba debida reserva de b informacion del paciente v de los registros clinicos.

11, Oasantice la confidencialidad de HC
durnnte el mes de Junio 2020




del contratista, que se destine a lns actividades asistencinles.

que sc destine a las sctividades asistenciales.

12, Carantizar la i y adecuado de 1oa equipos, ek ei , a5l | 11, Garantize ln integridad ¥ adecusdo funcionamiento de Jos equipos, elementos e instalnciones, esi como ln P

com b wiilizacion meional de ieamulm que La Subred aporte al d 110 de las sctividad, ilizach ra:uml de los recursos que la Subred aporte ol d llo de los actividad. das v responder por ‘II: B T ‘ e dc;’f;;‘:ﬂ;“&%mh
fns y responder por su 3 bony caeardo bos dafios se i fHar j P @ om cuando los dafios se i por negli if o irad, d el de box n m'pﬂl’} d‘;m. =2020

o inadecusda manipulacion de los mismos mismos. it ol e e,

13. Reportar ol drea de Recursos Flsioos — Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedad 13, Reporte ol drea de Recursos Fisicos = Actives Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedad del contratista, 13, NiA

enel d

14, Participar be las politicas

F iony
:mumcuxnln, sistema lm.qyadodrgulnﬁn nmsdnxm seguridad de] paciente v demis

lel sisterna fe garantia de In calidad.

14. Participé en el de las politicas sislema
integrida de gestion, acreditocion, seguridad del paciente y duu!l sctividades enmarcadas dentro del sistema
obligntorio de parantia de In calidad,

14, Fortaleei el programa de seguridad del
paciente para minimizar loa eventos adversos
quee e podion presentar en el servicio,
avisando novedades al Enfersero del sendcio
hurnnte el mes de Junio 2020

s, Participar en lns diferent ivadad,
rwmcnﬁ. mumye\mtml!mmlcsmeumdols Pmnpumh;hhx:wn

del servicio, j

de guias, manuales, procedimientos y profocolos que
apliquen al servicio,

15. Participé en Las diferentes actividades del servicio, Jomadas de upac:lunn inducsidn, reuniones, comités y
eventos o los cuales sen convocado. 16, Participar en i, i 0n v adh i
Buins, manuales, procedimientos ¥ probecolos que apliquen al servicho.

16. Participar en la elaboracié li impl idn y adherencia de giins, manuales,

Iven

16, Paricipé en lo b znci n

ia de guins, manuales, procedimientos y

| oblipacromes

procedimienton y protecolos que apliquen al senvicio, protocolos que apliquen al servicio. o
17. Apoyar a la Entidad en las actividades que demande segin requenmientos infermstitucionales y |17 Apoye o Ln Entidad en las sctividades que demando segun requesimientos interinstitucionales v extra o
-~ |extra institucionales. institucionales
18. Participar en la clab de a reel ¥ il quee se presenten en | 18 Participe en la de resp n recl ¥ yue se preserlen e desarrollo de la
desartolla de ba atencidn que se obliga n prestar a los usuanios o pacientes que demanden el servicio. |atencion que se obliga o prestar a los usuarios o pacientes que demanden el senicio,
i“?‘ 19. Prestar el apovo necesario parn dar respuesta o objeciones iniciales evitando asi que se genere 19. Preste el apoyo necesario para dar respuesta a objecines miciales evitando asi que se genere Glosa Definitive o
77 | Glosa Definitive o procesos de Conciliseidn por parte de EPS-5-EAPR procesos de Conciliacidn por parte de EPS-5-EAFB.
- |20 Motficar los ! idad que se presenten dur 17 de atencion, 20, Notifique los sucesos de seguridad que se presentaron durnnte ¢ proveso de atencion. 0
21. Paste bom anadlisg lo ¢ impds 4 i 2 e 4
IPAE 48 iais 0 loa que sen 7 las melomn denbden |1 i o o i N e ew Soroale € iplemenia o wiclorscs Wi ik deiikadas vark ol skevicio J6
parn ¢l servicio.
G = ; 2. (.umplwmel reporte de fichas de
11 R tar los evenib 1y bl dad b A 1 . .
12 | n:“ e conlagy sily 22. Reporte | bos & ol con L of Lod establecida en la d vigente. bon durante el mes de Junbo,
e entregadas a SIVIGILA
i:“:;‘;:':l: "‘“""“";";:;E’"’ "‘::“""T e ““":;: bt d'""::;:; '."l’ 23, Desarrollar setividades de docencia de serviio en [ revista médica pacia dirigidas & los estudiontes 1o [ 0
g permonad - par ¥ " | personal del servicio, para el desamollo y formacidn del recurso humano en salud, i aplica. .
24, Instruir a la tad sobre la én de lns des propins de s especinlidad, 0 i
125, Infx il tsor del contrat i eidad i ; .
ey &} supsrybson del coralc cipiler Ve que lects el Cirplictionta e sid 15 Informe ol supervisor del contrato cuslquicr novedad que afecto el cumplimiento de mis obligaciones i

26, Facilitar las labores de supervisiin que la SUBRED, realice en forma directa por la Subdireccion

- |de Servicios de Salud, la Oficina de Calidad y/o a traves de terceros

26. Facilite las labores de supervisiém que la SUBRED, realice en forma directa por la Subdireccion de Senvicios de
Salud, ln Oficina de Colidad yio o través de terceron.

1as dach idad

in v de In Ofici

17, Cumplir o
demis solicitud

de mejora, actas de compromiso ¥
p Garantin de Calidad.

de 1a Sup

27, Cumpli
de la Supenvision y de la Oficina de Garantia de Calidad

le mejorn, actas de compromiso ¥ demis solicitudes

18. Acreditar ol cumplambento del pago de los aportes al sistena de seguridad social ¥ parafiscal

- [durente la vigeneia del contrato, requisito indispensable parn generar cada page a su faver,

28. Acredité el cumplimiento del pago de los aportes al sistema de sepuridad secial ¥ parafiscal durante La vigencia
del contrato, requisito indispensable para generar cada pago a mi favor.

28, Entregué pago de sepuridad social en la
cuenin de cobro escaneada y soporiado en
Secop I

- |29, Apovar en ln parte téenica las setividades d

I . 1
i G de . 29. Apoyé en ln parte técnica las actividades de supenvision de Tos contratos d sean d 0
30, Cumplir con las petividad iblesidas en el resp trato, cumpliendo con Las d Ins actividad liend lasd id
idns por 1a institueidn; en bos casos de dades informar con anticiy para el 1, Lwi'm:nlmum Yol i:lf:r: O v ST, | e T ety
cubrimiento de sus sctividades con I e «f mis
31. Las demis asignadas por la supenvision del contrato, 31.Cumpli con lns demis actividades asignadas por la supervision del contrato, 0
0 0
=~
i J

Observaciones:

Firma deldontratista

Se ancxa certificacion de pago a Salud, pension y ARL.
En caso de tener contrato nucvo sc debe ancxar también Ia certificacion bancaria con la primera cuenta de cobro

C.C. 51969 842 de

Bogota

Luz Guiselle Linares Jiménez

Director T

co Urgencias
iy s

M\




a SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE
[ [rrdale RO SERVICIO DE URGENCIAS
‘B Cemodew S PRODUCTIVIDAD
UNIDAD FUNCIONAL 1 ) UMHES SANTA CLARA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ALBA YANNETH BUITRAGD NOJOA
PROFESION « MEDICO GENERAL _—
FECHA DE EJECUCION DEL CONTRATO: FUNID 2070 o
ANO 2020
; o | w
N® ACTIVIDADES 2 Ef- e A E gl 8 g g g
AHHHEHHEERHE B
E = = — < 3 Y §
8 z a
1 |Horas prog das scrin cvadro actividades nies 222 v
2 |Horas cjecutadas mes 2*0 L
3
4 |Otras horas realizadas cn otras arcas dife a urg
5
G
7
8
9
TOTAL (Actividades) 20
TOTAL HORAS A COBRAR MES M0 )
VALOR HORA EIRAi A
VALOR TOTAL A COBRAR MES: &'511 580 "
Firmas: (
C il Visto Dueno Dircetor de Urgencius
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