i

F
|

ra T

I

oy

N ; 'i)"* f
g% :’r.ﬁ% !_s E
Departamento del Valle del | deo SHIEER Y

L i Cadigo: FO-M9-P2-23
Cauca ‘| & SECRETARIA DE AMBIENTE Y

i Versidn: 04
:;j 4 ""“BOLLO SOSTENIBLE Fecha de Aprobacién: 06/10/2021

T

il {ESTUDIOS PREVIOS
9,2{2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082
: I ! DE 2015 P4gina 1 de

~
-~
a——
-
.
< -3 BAME,
Bt
w3 Ak
'-—Qruv'—
et

Gobernacién Hy
234 Ly b3
1.330.19.13- :

&

P v (P NEL et
i R

s i S

IR e
En desarrollo de lo sefialado en lds’nurﬁerales; ?;E 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y reglamentado por el articulo

2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2Q1§:§ﬂ'éff é’fﬁg@ina que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar
el proyecto de pliegos, los pliegos de;co d 'cipheii, y el contrato. Deben permanecer a disposicién del piblico durante el
desarrollo del proceso de contrataci@n.f} I B HI
v F aihiihfik
El presente estudio contiene Iosisjguii_a le‘?ﬁentos generales ademas de los indicados para cada medalidad de
seleccion; oo R .
2o B ) g
e
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD|QU) _iLJ}' ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:
‘% ¥ It;’:’ i ? ‘i:
Conforme al articulo ‘305 de la"Constituci Folltica, corresponde al Gobernador dirigir la accién administrativa del
Departamento, asegurar el cUmplimi%n;o C 'lsjinciones ¥ 1a prestacion de los servicios a su cargo.
:: .'5 _’rt.’ J : _;; 3 ;
La misién de la Secretaria de Ambientég;p@§§5§églo Sostenible es el fortalecimiento de los procesos que conduzcan a la
gobernabilidad territorial, a la garantfai dq{lb?s‘fgp ﬁghos fundamentales relacionados con un ambiente sano y la proteccién

istemas;y 9’,'1;9' iendo y ejecutando politicas, planes y proyectos nacionales, regionales
y sectoriales relacionados con el ambie _tgfxi. os;recursos naturales renovables en coordinacién con las entidades dei
SINA, organizaciones publicas y privadas¥ aremios y sociedad civil del Departamento en armonla con el Decreto 1076 de
2015, Unico Reglamentario del Sec@ol‘l’A’ﬁH"biéhté ¥ Desarrollo Sostenible,

Ty

de la diversidad bilégica y los ecosistelras: 'p{

$,

ol

lgualmente, es competencia de 'la-is‘ecretaj{,hlm: ;d;gaf Ambiente y Desarrollo Sostenible de conformidad con la estructura

administrativa del Departamento: 181.}1[§§F§ omoNer y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos nacionales y
regionales relacionados con la sostgnigil‘lggg];awaiental de! Departamento del Valle de} Cauca, en el marco legal de sus
Competencias y del Decreto 1 076 de 20157 u'ryéog;,eglamentario del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible o norma que

faeh ey

lo modifique, reglamente o sustituya’.(I'BiEZ’n"anp;i.buir en coordinacion con las demds entidades del SINA, en la proteccién

del ambiente y los recursos naturales”_i‘éﬁ'c‘fvﬁli(:gs_;% RNR; asf como, el derecho fundamental a gozar de un ambiente sano
en el Departamento del Valle del C "{Lljlc::%.:;g,filiqﬁ Expedir, con sujecién a las normas Superiores, las disposiciones,
directrices, consideraciones y_orientai‘,ciigﬂgg -;%jS;?epanamento del Valle del Cauca relacionadas con el ambiente y los
recursos hidricos en coordinacion con lasientidades del Sistema Nacional Ambiental - SINA y los Consejos de Gobierno

Departamental y de Politica Publica en/A Mbieilil Recursos Hidricos - CODEPARH, 181.4. Coordinar la implementacion
y articulacién con los diferentas -actores ;g‘acgipﬂpg es y regionales, de las Politicas de Ambiente y Recursos Hidricos del

Departamento del Valle del Cauca '(Qragpan;as No. 445 y 446 de 2017 - 659 del 2024)), planes y programas para la
conservacion y el uso sostenible de los; 'rgrf:ilfr,;s;:bg naturales y el ambiente.181.5. Participar en Ia elaboracién, ejecucion y
seguimiento del Plan Departamental i;jéfDﬂééar'roﬂo, brindando apoyo en temas ambientales y de recursos hidricos a las
demas instituciones o dependencias i dellr ,_éiii’efc!{fque los procesos sean transversales, coherentes Yy pertinentes.181.6,
Dar asesoria y apoyo financiero, 'tépr@_]c“;é yl‘i;i*g:r’h‘iflllstrativo a los Municipios del Departamento del Valie del Cauca para la
ejecucion de planes, programas. y. gﬁng:e:g c}é ﬁ'g conservacion del ambiente v los recursos naturales renovables -
RNR.181.7. Desarroliar programas I-Yélﬁ _g'yg'ctgs;‘ ambientales en alianza con organizaciones publicas, privadas y
comunitarias, a través de recursos p‘répjosgiy 91 icooperacion técnica y financiera, 181.8: Administrar el funcionamiento y

instancias existentes que se encarguen de articular la accion ambiental en

financiacion de organismos consultivos y[tras
el Departamentc del Valle de Cau‘ca’,-fcqmp ge_lfGonsejo Departamental de Politica Ambiental y de Gestion Integral del
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Recurso Hidrico - CODEPARH.181.9. Realizar los procesos de adqiils ol redios ;y restauracion de areas de
importancia estratégica para la conservacion de los recursos hidricos, s a “ i ﬁlja normatividad vigente; incluyendo,
la implementacion de mecanismos como el pago por servicios ambléﬁ' :%:“ q slincentivos a la conservacion, en
aplicacion de normatividad vigente. 181.10. Apoyar y promover la rea) zac 82 programas de cultura, educacion e
investigacién ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre |a: con se 815 ytel manejo integrado del ambiente
y los recursos naturales. 181.11. Apoyar e incentivar el desarrolio de 1 é‘%t gél\? Eioyéctos institucionales con enfoque
comunitario, relacionados con la produccion y el consumo sostenible.1 il i: qtnbuur con la definicion e implementacion
de las medidas de adaptacién y mitigacion definidas en los Planes De akial tal ¥: Mumclpales de Gestion al Cambio
Climatico - PIGCC, inclulda la Ordenanza 630 de 2023. 181.13. Apoyar afffo mulaclén e implementacién de Planes,
Programas y Proyectos asociados al turismo de naturaleza, al patsajls J Hh esarrollo de corredores ecoldgicos en el
Departamento del Valle del Cauca. 181.14. Participar en la operanv fé Slstema de informacion ambiental de!
Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demas entldadé "’ roducen informacion relacionada, en el
marco de la coordinacion y articulacion del CODEPARH. 181. 15. § 1f nﬁa ﬂas* acciones para la implementacion
participativa de |a politica publica de proteccion y bienestar animal del De ag‘ Hen to ‘del Valle del Cauca, Ordenanza 612
del 2023, que permita la articulacidn de las Instituciones, de la aca emla ;. de la comumdad de acuerdo con sus
competencias y responsabilidades para la promocién, prevencién y 10 f [; \ C ento institucional, para la proteccion y
bienestar de los animales en el teritorio departamental. 181.16. lmplq ” 1’§§rjesarroliar coordinar, vigilar, evaluar y
efectuar el seguimiento a la Politica de proteccion y bienestar animal. 18 11 ; Bn dar,a3|stenc1a técnica y liderar procesos
de capacitacion técnica a los municipios de Departamento del Valle el Gdu tida para la ejecumén e implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con la proteccion ygﬂl* "“f" iammal :181.18. Realizar articulacion
interinstitucional e intersectorial en los planes, programas, proyectos, cd Aites ‘B mesas relacmnadas con la proteccion y
hienestar animal. 181.19. Coordinar con la Policia de Carreteras que se, ‘ioﬁ';ﬁmlﬁ el Tréﬁco de Ganado y de otros animales
que atenten contra el medio Ambiente, la Fauna y ia Seguridad Al.lq’l‘ell}id :1 181 20 ‘Las demas que le asigne la
Constitucion, la ley, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos, n[ m i ias que surjan como consecuencia del
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Plan de Desarrollo: Plan Departamental déjDesario
Transforma” Ei! ‘IH 1§ ?3\] e L
Pilar; Valle biodiverso, culturaig In¢luyente .. i
Linea de Accion: N/A A A ek ,~‘ i3
Objetivo Especifico: Sensibilizar a la poblacifnl yallécalicana en procesos de inclusién
animal Al X
Programa. 33 - Valle, biodiversidady. resﬂiencia". Ut
Subprograma: 3301110 - Un Valle Animialistd. &, |
Meta (s) de Resultado: MR33011 - INVERTIR{AL‘]MENOS ‘EL 1% DE LOS INGRESQS

CORRIENTES  DE LIBI'{E 2|DESTINACION  PARA LA
' IMPLEMENTACION DE LAIBOLITICA’ PUBLICA DE PROTECCION Y
BIENESTAR ANIMAL .dt okl s v

Meta (s) de Producto: MP3301110024501049{}:} X !CAPACITAR 10 000 PERSONAS EN
PROCESOS DE BIENESTA Rﬂ 'ANIMAL {DESDE LA VISION DE
RESPETO Y RECONOCIMIEN T0! como SERES SINTIENTES,
DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO™ ¥ ' ¢

Proyecto: IMPLEMENTACION DE LA IPOLITICA PUBLICA DE PROTECCION
ANIMAL DEL DEPART ME i iDEL’,VALLE DEL CAUCA - UN
VALLE ANIMALISTA  HibBIEENa 5oL !
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Actividades del Proyecto Objeto} deftldlil Gapacitar a los grupos de interés relacionados con la proteccion y
Contratacion g ,ie Il ggﬁ i fgébienestar animal en procesos de inclusién y respeto hacia los
e e F iiia_nimales
b E e AR T

¥
]

En consecuencia, la Secretarfa de Arqu‘eqti?

i 4

de satisfacer esa necesidad con el pé?s“'élrkal&?i;ié;!ébora en la entidad publica,

vy o e i

o R (ERER R
También se debe precisar que confor?réi.!igliag fc!ﬂ}o 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la presente contratacion de
prestacién de servicios profesionales;yi d "f'_é[.g

contratacion directa estd en capacidad.iia |

apo 'éf.a la gestion con la persona natural y/o juridica bajo la modalidad de
ad(de gjgcg. ar el objeto del contrato, y define que los servicios que se pretenden
contratar corresponden a aquellos de naty aléga?gtelectuai diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento

de las funciones de la entidad estatal; réé’l-édrt’io ? relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales,
Loy e HHIESSEEY TH ’

. iz flirfﬁlrl ;5"."! . .

De acuerdo con Io anterior, Ia necesidquhy_e;éégjetende satisfacer con la presente contratacién es la de apoyar la labor
del personal de planta de la Secretar(a’ite” émbiente ¥y Desarrollo Sostenible, en cada uno de los procesos, y

procedimientos que desarrolle, con.el, g:ﬁ r|.?o fppp;sito de dar cumplimiento a los fines de] estado Y garantizar la continua
y eficiente prestacién de los sewiciog{‘ﬁggq;gp% y la efectividad de los derechos e intereses de la administracién
departamental, en cumplimiento de laffgyiagjiéq 1983, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Para este efecto se
requiere confratar la prestacion de los ’%ejl;yicilgs; del personal asistencial, tecnico, profesional, profesional especializado,
asesor y de esta manera satisgacgr la"qg?f‘%szlc'llla:g Eue origina el presente proceso de contratacién.,

i IR »’I . . e
El proceso de contratacién se encuentra %Sg%tggén el Plan Anual de Adquisiciones asf:
vl H s ! 1 . i
Publicado por el Departamento Admihi‘s’t'ag'tliké Ic JIDesarrollo Institucional de conformidad con el Manual de Contratacion

.

del Departamento del Valle de] Caub“a'ﬂ‘.-;? h ';; lé
P T Sl i
Clasificador de bienes y servicios: ,: fE% ;,h iE
by BRI
e il s
CLAS]FICACION UNSPC! it
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e Ekr o FER A
* el
80111701; ﬁ ‘-H} T % Servicios de contratacién de personal.
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Perfil REQUISITOS 1 HHRANYALTERNATIVA
ESTUDIOS EXPERIENCIA Esmqagsnﬁ Y EXPERIENCIA
BACHILLER Al -
B De0abMEL _,| AligihativalliNO TB ;. | Alternativa 1: 6
HsmmaN e e | meL
gl
CONVENCIONES: poa - R
TB | TITULO BACHILLER E TITULO%fﬁwéE{Q'ﬂEGRADO MODALIDAD
v ESPECIARIZACION: " .
TET | TITULO FORMACION TECNICA MA TlﬂULO%ﬁ%ﬁq;%ﬁ;%Dﬂo MODALIDAD MAESTRIA
_'5,‘1,. 7‘ "E: 3! R
TETG | TITULO DE FORMACION TECNOLOGICA | DT | TITULO%j} [} ROSTGRADO MODALIDAD
DOCTORADG Hllfed &
MEL | MESES DE EXPERIENCIA LABORAL ES EDUCAGIONiSL‘JFERlQR i
iRl e s
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2. OBJETO A CONTRATAR . 211 ’ll glﬂ %};q] >
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO Gf’iARD‘ ANIAMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE

IS 1

AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYARHLAIREALIZACION DE LAS ACTIVIDADES

LA
ASOCIADAS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA POLITI@‘N;“P! EH ED}J{DE PROTECCION ANIMAL DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUGA - UN VALLE ANIMALISTA H R
} ".h‘u_.!i,. -
-
24. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: sl g ol i.‘ii .
il R [ R i
OBLIGACIONES GENERALES: %{ 3 | éi zg t .
{ > HhdA GELE 1R 1}
N B R A
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguim___it'?f tﬂ e ,'{“,‘gf}areas encomendadas. B) Guardar [a

l. d
debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos ﬁ?ﬁeg@ razon del confrato llegue a conocer,
obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atin después dé{ terminado el contrato. C) Custodiar, preservar
y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instal3ciones! del edificio, y devolverlo a la finalizacién
del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que':s;(;e* cg plan los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993,1lailgeg]!‘]=1}50 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar la documentacion a;"s'g?éé'rg‘o“ de conformidad con la Ley 594 de 2000,
Ley Generai de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y!oiiailgﬁép}:a: js'pr, las carpetas y documentacion que
tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contratd; 'jl,tl_'ega‘;‘qde debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por |a Entidad. F) Mantener al dia el pago c';:o:rr'gla;?:ﬁc):ﬁldie;nte a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacighi-gi'stéplépidas‘ en las normas vigentes. G} EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera infpaqrqgrf,‘a?;iai_i Secretarfa de Ambiente y Desarroilo
Sostenible, a la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre é‘ﬁf'ia'dp.‘ﬁi’éh'a'lmente’, cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondg;déipe;ﬁéipnes, debera informar dicha situacion a
a Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible con una antelacion f fnimé de! 30 dlas a su ocurrencia. Al vencimienta
del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los re orté’é'iﬁélnévedades a las entidades de salud y

pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente contrato dEbers fi?b’r.éstarse en la oportunidad requerida por
A

e UV
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la entidad, de tal manera que se gaqg'ﬁticé‘i:!'a E;ontinua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL. CONTRATISTA se

compromete a cumplir con las normas )d p'f’fé'&éf‘ i"i'ientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo

del objeto contractual se realizan acti)}f_dz{a‘"e:é]a elcampo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera

E5

dotarse y acudir a estos lugares con lbféjEin;plQm‘_entos de seguridad industrial minimos regueridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL-CQI’;«I}I‘RAIIT@TA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que

hacen parte del presente contrato en prifrﬁ :r‘]b'd'a!;‘dentro de los términos fijados por la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo

Sostenible y en todo caso sin exce’de,r;}ilc‘sil};?is;aiblecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener

actualizado el registro en los sistemafs;qgfiﬁﬁgriﬁgcién de la Secretarla de Ambiente y Desarrollo Sostenible en tiempo

real, cuando a ello hubiere lugar. K) EQ’EQH]Q%TISTA se compromete antes de iniclar la ejecucion del contrato, estar
afiliado al Sistema General de Riesgos liaborales:de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012

i ]

Yy sus normas reglamentarias. L) EL CO!?TRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u

« s . N 4 . hb A1k v . e
omisiones en el ejercicio de las actlv;d.adgisqu;té; c'i’ég.arrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio

ala Administracién o a terceros. Igualméqfe_‘fs;;'é_'réi'rgsponsable en ios terminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demés
normas reglamentarias y concordantes; IIM) Enie [§vento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir e presente
contrato pertenezca al régimen tributarig'gimﬂ[Lfi:quo y durante la vigencia del mismo adquiera [a obligacién de inscribirse
en el régimen comtin, se compromete q Fga;g‘aqggmbio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley
Y a reportar dicha situacién a la Sec.retadgi.de" WPiente y Desarrolio Sostenible para lo cual apertara el RUT actualizado
y efectuar el registro en el SIGEP, Io a{ntr?i(ip[fqg:c‘onformidad con el literal ¢ del articulo 437 y el artlculo 508-2 del Estatuto

Py bt
I

Tributario. N) EL CONTRATISTA ‘s_eﬁgggmqi:b "éte a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. O) Velar por el bluen[us(:;ide los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Ambiente

y Desarrollo Sostenible para realizar,'é'qgﬁé'ct'i}':dd!a:des y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cym"pg}r;#qri ilia_s obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de
abril de 2013 referente al examen méd[pgglcigﬁlp*a,gional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente cantrﬂagglyge\' tregar ef certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
mismo. Q) Manejar y cumplir las polltic: s“[dél G

a ;méé;t‘ién Documental y Ventanilla Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE

el numero de cuenta bancaria de ah’drfﬁ[g!’cggrre:nte. donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la
) !

ejecucion del presente contrato. S)'f R :gl‘g_t@g g;.ipformacién de'su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestidn
del Empleo Ptblico - SIGEP, en cumplimientoicon lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacién; po g’a]@—zgﬂ Eiﬂ el SIGEP, se diligenciara el formato tGnico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procederé‘r-qE?gEEP tar la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la

. ; . e @rregist
seguridad de la informacién y los recur. ;

.

b o 2
by

e

I formaticos de la organizacion. U) Toda informacién o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad eED l
AR LT

soslr
Departamento del Valle del Cauca
igiid f
1. Focalizar un grupo poblacionai po Il

OBLGACIONES ESPECIFICAS; 5 '
[-«!mes que esté conformado minimo con 20 personas (adolescentes, adultos

mayores, mujeres cabeza de, h'c':'g'j'%rffj?éijﬁl’;:aibs deportivos} y realizar 3 jornadas de capacitacion, implementando las

T THE -

3 Guias metodoldgicas délfPr'ogramEa.fﬁ-'qmotores PYBA. Guia 1: Practicas responsables de convivencia con los

Y tah

animales. Gufa 2: Prevengi@nfﬁ‘:eilgwsal't ato Animal. Gula 3: Animales en Situacién de Calle. 2. Reportar de

. Py b ” . . 4 a4 .
manera mensual la informacidp gygm!,ltsgtiva del numero de personas capacitadas, municipic intervenido y guias

implementadas en &l formato 'E;{lﬁpugglté ipara tal fin. 3. Realizar el cargue de las evidencias de las jornadas de
capacitacién mes a mes en el j_re;lshpggl:;',i a drive (Listados de Asistencia y/o certificados, fotografias, encuestas de
satisfaccién). 4. Participar acti\'/ame,rite‘.en las diferentes jornadas de trabajo convocadas por: Escuadron Benji,

Intervencion a Refugios y/o albé;r*' ﬁéé,[ﬂﬁmadas de Esterilizacion, Turismos de Naturaleza, Enfoque diferencial,

"

entre otros programas de la Sij!:s_gqréta:-"é de Proteccion y Bienestar Animal. 5. Participar en todos los procesos

de formacion y/o capacitaciones Cony é;gzadas por la subsecretaria PYBA de acuerdo al pemsun educativo, asl

-

mismo a las jornadas de capé‘dutacmn.con el fin de cumplir con los objetivos fijados por el modelo Integrado de
iy
vt “rf

AT
Lg\hlc_‘ BERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
[ZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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Planeacion y Gestién - MIPG, conforme al cronograma y dlrectltil';sé"é_fif Hblecidas por la Secretaria de Ambientes
y Desarrollo Sostenible. 6. Cumplir a cabalidad con las func| nes

; -'Luvndades que le sean asignadas por el
2
R

supervisor del contrato. e i ig

LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca § J

‘}

21.1. PLAZO:

2.1.2. El plazo de ejecucion del presente contrato sera degcj
ejecucion del contrato en el SECOP I, hasta el 30 DE JUNIO BE

2026 iﬁ'ff‘f%ﬂ-‘?i;i;?
e

21.3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacufm de!é: v

o
4o«
W
it
&)JI} Rk i BN R T I L

o=

[11]

-
3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contrataclé

9
g
(23

c_—gm
O 255

ﬁ
’ H
ul :gontrato que se pretende celebrar

il
o

3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION%I

O

corresponde a un contrato de Prestacién de Servicios, [a nor, M{ 1 egal v1gente, permite que el mismo se
rﬂwm s
celebre de manera directa con la persona natural o Jur[dxca@;cﬂulel 5& ¢ en capamdad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia dlre'c afm? teir r—;lacnonada con el drea de que se trate,
sin que sea necesario que haya cbtenido previamente varias 0 eﬂas) '3;’? g } i
MR e Led it 1
3 t ¥l
ik L
3.2, FUNDAMENTOS JURIDICOS: f [Hi ﬁ‘ :E HE
bzl e 2 0 31
« Ley 80 de 1993, sl l.?gi“l b
e El articulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007 }.j- i ;‘_”;L }‘.-.A 4 i i
s Elarticulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015. y =f# J; 3 i fhbr il £
Eilin 3 U IEE
. i 1
3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO. - E i ‘:’égf, ﬁ%*i» a1
| LRSI
R £ . T . .
El Departamento del Valle del Cauca -, antes de adquirir bienes y Liréls! :i]e%ca acteristicas uniformes, verifico la
existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio.  §iiy: ‘;i;,‘igzi tﬁ A
3H A h:#"“ S|
EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X) i Sl
Sl NO a1kl IhHsiill TR
() ( x ) RS hali_ii.nr -t
filileaing, o o
4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DE!&. i M&%?’ Tl
HmEsm e
QUINCE MILLONES DE PESOS ($ 15.000.000) Moneda corriente. s 5 kil Al ‘ 1
: -éh{%%ﬁi 3&:&-@? gy
JUSTIFICACION (Variables) Bt SRR
) Hf';-Hgi Hasft g0
H1E i T
: 541;!*?5%! fhdi !
33t} i, ! 1\:‘,.:-.-';'7 ™ d
¢ !E '4&{31 3”‘ 3 A
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Para calcular el presupuesto de la ;irés;ﬁg?&q#fq ratacién, se efecttio un andlisis sobre las actividades requeridas para el
cumplimiento del contrato, y se tuvor_qn”g'g{?ht,g;','! $,valores que regularmente se cobran para este tipo de actividades, con

- Y|
fundamento en la Circular Interna No?izoigg}g;i’:‘(l)‘f;@ del 22 de julio de 2024 emitida Y suscrita por la Secretarla General y

el Departamento Administrativo de pésjél‘fpjl_ciajilrlls_t;itucional de la Gobernacion del Departamento del Valie del Cauca, en
la cual se fija la tabla de valores para los{contratos de prestacion de servicios en la actual vigencia,

Sl by

bAie il

oo ¢”js i 1
Asl mismo, se tuvo en cuenta la cap‘a'diqggéf gdgﬂeidad, formacion académica, experiencia relacionada con el objeto a

el

contratar, y la experiencia que debe reuni .s,lzfsagr?pna gue se contrate,
4 | b 'f_

I']E A i

==

[ =)
-y
(o

-3 A }',
. Lotk
La celebracion del contrato que;fse'g
disponibilidad presupuestal, Yy o

"
ooy

e

AAAD HEs

ve -deli presente proceso de seleccion, cuenta con el siguiente certificado de
|

11—

R : ' i
No. de CDP: 5500006904 del 08 dé enero del2026,

Valor: MIL SEISCIENTOS OCHENTAMILFONESIDE PESOS MICTE. (3 1.680.000.000)

Apropiacién  presupuestal  No.* TTEMEY §21000/1159/2-320202008/4333011100110000/PI43-102475/1/2/01/05:
lCLDISRIAAMB]ENTEYDESAIServicipé restad :slUnValleAnima[istalCAPACITARALOSGRUP.

i ﬁﬂ? % ;

4.1. FORMA DE PAGO: RIENE :
cada uno por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($

tl
.

o’

ey

o

Se pagara en SEIS (6) CUOTAS IGUATLES

e sl yags

2.500.000) M/CTE. previa ﬁreﬁ%'?}&&!ﬁ'} del informe de supervision y certificacién de cumplimiento a
satisfaccion donde se indiquen: 2 §}f‘a :Ii. dades desarrolladas como requisito para cada uno de los
ﬂ'c’ﬁ' : Ii-",rq Ista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos

Pagos, una vez acreditado,que, ¢ cont
al Sistema Integral de Seguridangé'ai §n todo caso el pago se hara previa disposicion de giros de

PAC. £ LT .;,

AT : *
5. CRITERIOS PARA SELEGCIONA? %%A;OFE%ZTA MAS FAVORABLE:
oo, k[ SRR -
ooE )| X I /B
Conforme a lo expresado en el articu_ld:g!g.fj .i‘“f.;‘l.f}.g del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales y de apoyo a
irse'medjante la modalidad de contratacién directa con la persona natural o juridica

R =

la gestion de la entidad pueden ccnttral&tqrrs”%mec!i |
que este en capacidad de ejecutar el péje&fdel ?b:nuato ¥ que haya demostrado Ia idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el drea de que se trate'ﬁ "gin-:q'ue ?ea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas,

M 25 i b 3 ! 2
I e riHE il .
En consecuencia, la justificacién de'los factore -ic‘i"g-;a seleccion que permitan identificar Ia propuesta mas favorable para la

es
entidad, conforme lo estipulado en el art'fckﬁ[é*!é :dg_zf la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1 .1.2.2.2 de! Decreto 1082 de 2015

s EVY

il . 3 s A '1”"‘1- i 3 . " .
(modificado por el articulo 4 Deglje#f.p%"lﬁ'?ﬁq&[gggﬁ), no se determinara en el presente estudio previo, toda vez que ia
modalidad de contratacion direcf;a,gip“ I ‘g[gstacjén de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no requiere la
escogencia entre varias ofertas. :*ff 'Ef’ A ik
oo el :
P ‘,-'J",m €
i
VR 3 o5 g dheball tire
S aailh
s f ;E! & ﬁé vl {ﬁ
E gL TR I
v R R _
. T b hke 2L f s
© ESTE DOCUMENTO ES PROP:EDAD.’DELA;GQBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REFRODUGCION POR
CUALQUIER M EJIQ, gIT;A}_ r %ACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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Ver andlisis del sector elaborado por la Secretaria de Ambienté{r _;DESE-.}%KI;
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6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO % % " E 4,

i
llo:Sostenible.; , ? ;
HEBEIE IR

. IR 111
7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION: ~ ~ I e

A

Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en larejecuc'. nide

identificados en el anexo denominado matriz de riesgo.

g

8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRﬁfACIGN%' Eilih

Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 e

garantias establecidas en el Titulo lll de las Disposiciones Espemales d'é, 24

para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

{ LB
‘Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretaria de Ambiente y Desarrollog 508

de |a garantia, toda vez que antes de realizar cada pago,; el supewiSO'

prestd acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que amparau':z

1) 3
L 4

Eeepreine | omt o AR

o K,
o iy
Aot o2 )
-—— e

et
Lo

contratacnén directa la exigencia de

_ r to no es obligatoria y la justificacion

“-CDA

MiAEE
ible. no. emgxré al contratista Ja constitucion
'Lraiog debera certificar que el servicio se

?}i"?‘ Eﬂ :

ALH IR

e f o %I ‘% i.-,k’
9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATAGION ESTA GOBLIAD
A

I tgcl?n pubhca de los acuerdos comerciales
thid

El numeral 5° del ftem 1.2.3. de! Manual Explicativo de los capitulos de_j ;%
negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por eliM
Departamento Nacional de Planeacién y expresa H

“Todos Jos contratos realizados mediante la modalidad de contratac:dnim
aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tam.‘o1 0

qﬂﬂ’

por dichos acuerdos.” En consecuencia, a la presente modalidad de con%ratac

i[1%

! 1‘.‘sc?‘r!«f.a}zurere establecer si estén o no cubiertos
ian

NN

m sg ii‘ b i ;
DO ‘P_OR UN ACUERDO COMERCIAL

o;de Cpmerclo Industria y Turismo v el

st:puladas enla Ley 1150 de 2007 no les

fegi
fino se -aplicaran las normas especiales

ue rigen la materia de Acuerdos Internacionales Tratados de Libre C:mer i0 ien los cuales se encuentre vinculado el
q I“'

Estado Colombiano.

-
. F
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10.DEFINICION DE LA SUPERVISION: i

W
_.u,g.-n-.rvn-—-.—nn-

s

i :
La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obhgac;onesﬁcon'
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estara a cargo del Secretarl

quien, mediante oficio sea designado por elfla Secretario (a) dela SAD‘S‘

(9]

Seran obligaciones particulares de! supervisor las siguientes, sin perju‘
normas: [
zli

[,

i %‘I@ﬁ%ﬁl

1

=t
e
ey

ey 2

1*‘ :
por EL CONTRATISTA a favor del
1 mbtente y Desarrollo Sostenible, o

s¥tnie

oy s

Q-mvrzt
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presr——y

“tmlﬂl’*-?-‘"“t
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ot t
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Eemés que le asigne la Ley y demas

‘imc

'iﬂ “- g“‘;* 1! ; L
a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro dehp[azo estipulado.
¥ s 4, 0
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: J_ERO IBIDA SU REPRODUCCION POR
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d) Elaborar las actas de iniciaclén: r.‘or;es! pa%fcia[es y liquidacién del contrato.
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b) Velar por el pago oportuno a Laéﬁﬁgégﬁné‘j‘s !a; de los valores acordados.
W NSl
c) Elaborar certificacion de cumplimier tytf‘J, gsatisfaccién en los casos que sean necesario para el desarrollo del
contrato o el pago respectivo® §lIE Il £
PR
|

trong e SR R
« TR o H
€) Teneren cuenta que toda aclarac 6rEe‘c§|c?1§;la CONTRATISTA en relacion con el Contrato debe ser por escrito.

8 S
dgegfla Eye Lﬂr ad social integral de la contratista,

g e

Conforme establece el artiéulol',"83f 85 ’ BY{il474 de 2011: La supervision consistird en el seguimiento técnico,

administrativo, financiero, contable yju:;i‘t‘:!{\gq'gl:.lg }isobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma

entidad estatal cuando no requieren"qppoclnzlpntos especializados. Para la supervisién, la Entidad estatal podra contratar

afl pary

personal de apoyo, a través de los captg'atos:_qef prestacion de servicios que sean requeridos.

1t ;iij bl
LA_,;;QR%ONZALEZ

f} Verificar el pago y afiliacion.
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