INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI ERIKA JOHANNA VELANDIA AVILA |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID NO.I 1.016.030.745 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| DEL 01 DE AGOSTO AL 31 DE AGOSTO DE 2020 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios
sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos de acuerdo con el objeto

de la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover acciones que fortalezcan la participacion activa e
ininterrumpida de las personas objeto de atencién, ubicadas en los
distintos espacios y contextos asignados, de acuerdo a los lineamientos
institucionales establecidos, las necesidades de la poblacion y el
contexto territorial.

POBLACION ASIGNADA

ESTADO No PPR |PORC
Activo 26| 15,57
Inactivo 0 0
Culminado 126| 75,45
EIPB (Abandono) 6] 3,593
EIPB (Causal Sobreviniente) 7| 4,192
Perdida de Beneficios 0 0
Fallecidos 0 0
Retiro Voluntario 0 0
Suspendido 2| 1,198
Total 167 100

En Agosto, se continua con la atencién telefonica ya que la cuarentena obligatoria fue prolongada por decreto
presidencial dos veces. A la fecha reporta la siguiente poblacién teniendo en cuenta las nuevas asignaciones,
traslados salientes y cambios de estado de PPR: 15,57% PPR Activos. 75,45% PDC, 3,59% en EIPB, esta
poblacién aumento ya que las 2 PPR que se tenian inactivas pasaron a este estado, 4,21% PPR en Causal
Sobreviniente y 1,20% en estado Suspendido para un global de 167 Personas asignadas.

Efectivamente este mes se logré tener atencién dde las 26 PPR activas asignadas (100%). Si bien, se logra las
atenciones de todas las PPR activas, ha sido un proceso complejo pues la atencién se dificulta al lograr
establecer la comunicaciéon por temas de sefial y disponibiidad, por las necesidades que ain expresan los
participantes en este tiempo, asi mismo aumenta la demanda de atencién no solo, al cumplimiento de la meta,
sino tambien; a la orientacién de otras necesidades que las PPR presentan en su dia a dia.

CARACTERIZACION POBLACION
cATEGORIA | ACTIVO [ INACTIVO  [CULMINADO[ ACTIVO [ INACTIVO CULMINADO
HOMBRE | HOMBRE | HOMBRE | MUJER MUJER MUJER
cénoro 2 3 72 1T 0 18
8.22 2,05 29,32 7,53 0,00 12,33
Jévenes 2 6 3 0 3
137 0,00 2,11 2,05 0,00 2,05
A dultos 10 3 64 8 0 15
6,85 2,05 23,84 548 0,00 10,27
0 0 4 0 0 0
Adultos Mayores — o7 0,00 2.74 0,00 0,00 0,00
! 0 0 5 0 0 1
pifodescendienteq— 55 0,00 3.42 0,00 0,00 0.68
Indigena 0 0 0 0 0 1
9 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.68
6 2 38 9 0 14
Ex FARC 2,11 137 26,03 6,16 0,00 9,59
3 0 3 0 0 0
Otros GAl 2,05 0,00 2,05 0,00 0,00 0,00
3 1 38 2 0 2
Ex AUC 2,05 0,68 26,03 137 0,00 2.74
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios
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2. Aplicar los instrumentos de caracterizacion establecidos para el
disefio e implementacion de los planes y programas que lidera la
Entidad, la formulacién de los Planes de Trabajo de la poblacién objeto
de atencién, el seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia
de acompafiamiento post, de acuerdo con los lineamientos dispuestos
por la Entidad.

Frente a la poblacion asignada en grupos de PPR Activos, PPR Inactivos y Personas Culminadas; se presenta la|
siguiente caracterizacién por grupo hetareo:

HOMBRES: Corresponde al 59.59% de la poblacién global. Frente a su estado, el 11,38% esta activo y el
58.68% culminado. El 3,59% responde al ciclo vital de juventud y se encuentra en estado activo y el 1,80%
culminado; en el ciclo vital de adultez el 7,19% esta activo y 54.59% culminado. El 0.60% esta en el ciclo vital
Adulto Mayor en estado activo y el 2, 40% responde a poblacién culminada.

Frente a la pertenecia a los grupo, ExFarc responde el 8.38% de la poblacion activa y 24.55% culminada. ExAuc
responde al 1.80% activo y 31,14% Culminado. frente a otros GAl, el 1,20% esta activo y el 2.99% Culminada.

La PPR registrada como adulta mayor, se realiz6 su solicitud y postulacion para ser caracterizado por|
Componente Especifico como Adulto Mayor, esta postulacion fue aceptada en el modulo y se registra bajo este
componente. La PPR no recibird pago alguno por esta caracterizacion, pero se realizard postulacion para
exoneracion de servicio social.

MUJERES: Corresponde al 19.86% de la poblacién global. Frente a su estado, el 5.99% esta activo y el 10.78%)
culminado. Frente a ciclo vital el 1,20% responde al ciclo vital de juventud activa y el1.20% culminada. En el ciclo
vital de adultez el 4,79% esta activo y el 14,37% culminado.

Frente a la pertenecia a los grupo, ExFarc responde 5,39% de la poblacién activa y el 10,18% culminada. ExAuc
responde al 0.60% en estado activo y el 5.39% culminado.

INSTRUMENTOS DE CARACTERIZACION
Linea Médulo de

. Censo Censo Tasa de Concepto de . Y
Base Linea base an - A 7 o Habitat caracterizacion
Familiar Familiar |desocupacién | Reintegracion

Estado PPR |#total de |# lienas base #de visitas #de
. #total de |#de censos| #de tasas # de conceptos . -
lineas aplicados L K . realizadas caracterizaciones
censos [modificados| aplicadas actualizados
base en desarrollo
Activo N/A N/A 0 0 26 4 0 0

Para el mes de agosto se realiza la actualizacion trimestral de las Tasas de Desocupacion.

SEGUIMIENTO A UN: En el marco del comunicado de las medidas para enfrentar y mitigar el impacto de la|
emergencia sanitaria en los procesos productivos individuales y colectivos R y R, recibido el 06 de abril del
presente afio. El Punto 1.2 refiere realizar el seguimiento ISUN telefonciamente y adjutnar fotos enviadas por los
PPR/PDC. Para el periodo, se tienen asignadas 19 ISUN (18 Isun a Unidades de Negocio y 1 Isun de Vivienda).
A la fecha, se reportan:

* 10 ISUN al Dia (8 ISUN UN y 1 ISUN de Vivienda)

» 3 ISUN donde se establece contacto pero las PPR/PDC no hacen envi6 de las fotos, se levanta un acta con
dicha informacion.

* Se reportan 3 ISUN sin AEIB, de los cuales se subsanaron ya dos entregas y estos seguimientos cuentan para|
el mes de septiembre

» Tres ISUN donde no se ha logrado establecer contacto. se levanta un acta con la gestion de los contactos
realizados.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



ARN =

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

ERIKA JOHANNA VELANDIA AVILA |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.|

1.016.030.745

CONTRATO No. 1368-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 01 DE AGOSTO AL 31 DE AGOSTO DE 2020 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD—GT)I

BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios
sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto

de la Entidad.

ENTREGA DE BIENES: En el marco del comunicado de las medidas para enfrentar y mitigar el impacto de la|

emergencia sanitaria en los procesos productivos individuales y colectivos R y R, recibido el 06 de abril del
presente afio. El Punto 1.1 refiere realizar contactos telefonicos con los Proveedores que aun estan pendiente de
las entregas manifestando el tiempo de entrega de los insumos a los beneficiarios, en cuanto se levante la|
medida de cuarentena. Se hace envio en el mes de abril de 6 Actas de comunicacién con los proveedores y se
informa a los beneficiarios esta gestion.

Se recibio una nueva directriz en el correo Lineamientos Acta de entrega de bienes e insumos AEBI recibidé el
dia 10 de Julio para poder realizar las entregas pendientes de manera virtual, a continuaciéon se presenta la
siguiente gestion:

GT BIE VALOR FEPc::oDE AEBI REGISTRADA EN SIR GESTION CON EL PPRY PROVEEDOR
ARN BOGOTA| 28767 | $1.600.000,00 EL PDC CUENTA CON CLASIFICACION POR
) COMPONENTE ESPECIFICO, REQUIERE
ARNBOGOTA| 28767 | $6.400.000,00 ACOMPARNAMIENTO EN LA ENTREGA
PPREN REGION. LA PROVEEDORA ESTA ATENTA
ARN BOGOTA | 30712 | $8.000.000,00 A LA FECHA DE ACERCAMIENTO DEL PPR PARA
REALIZAR LA ENTREGA
ARN BOGOTA | 30734 | $6.000.000,00 20/02/2020| Sl ENTREGA REALIZADA EN EL MES DE JULIO
ARN BOGOTA | 30734 | $2.000.000,00| 20/02/2020| S| ENTREGA REALIZADA EN EL MES DE AGOSTO
ARN BOGOTA | 30409 | $6.940.000,00] 20/02/2020| Sl ENTREGA REALIZADA EN EL MES DE AGOSTO
ARN BOGOTA | 30409 | $1.060.000,00] 20/02/2020) Sl ENTREGA REALIZADA EN EL MES DE MARZO

ACOMPANAMIENTO POSCULMINACION: No se realiza seguimiento Posculminacion para el periodo

3. Concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompafiamiento con las
personas objeto de atencién que le sean asignadas, con fundamento
en sus caracteristicas, su grupo familiar, el entorno comunitario y las
dindmicas socioeconémicas y culturales del territorio, de acuerdo con
los lineamientos de la Entidad.

ESTADO DE PLANES DE TRABAJO
B0 FAR X = . =0 . Evaluado | Finalizado .PDT. . PPT . Sin PdT

Ejecucién| Elaboracion validacién |acompafiamiento
Activo 22 4 0 0 0 0 0
Inactivo 0 0 0 0 0 0 0
22 4 0 0 0 0 0

Total

95,652174 | 17,39130435 0 0 0 0 0

Para el mes de agosto, 22 PdT se encuentran En Ejecucién y 4 PdT En Elaboracién por ser nuevas
asignaciones. Los PdT de las PPR Inactivas se solicitd aval para poder ser evaluados por cambio situacional.
Los PdT se encuentran en los tiempos correspondientes de acuerdo a su ruta e ingresos.

Para el periodo, se hizo la aplicacién de los siguentes codigos para las actividades desarrolladas:

No.
Codigo i i6
g Aplicaciones Observaciones / proyeccién
ATEV_0754 38 Atencion virtual para la identificacion de posibles sintomas de COVID-19
DC-PAT 4 PdT En Elaboracién
EV-PdT 4 Evaluacién PdT
CID 4 Culminacién
PER 1.1.4.3 2 Comprende la importancia de adquirir diferentes herramientas para su plan
2.1.2.3 2 Busqueda de opciones para la generaciéon de ingresos
TgentiTicacion de requisItos y acciones para Emprender o Tortarecer1a
PRO 23.1.2 5 i .
2.3.1.3 4 Formalizacién de unidad de negocios
2.5.1.3 1 Construccién plan financiero
3.3.1.2 1 Ejercicios para mitigacion de VIF.
FAM 3.3.2.2 1 Identificacion de prevencién secundaria VIF.
3.4.1.2 1 Identificacion de creencias socioculturales.
HAB 4.5.2.2 1 Conocimiento de los riesgos habitacionales en el lugar de asentamiento.
cIb 7.2.23 1 Certificacion de Acciones de Servicio Social
ACUERDOS DE LOS PLANES DE TRABAJO
#de #de
#de PDT #de Acuerdos #de #de acuerdos no #de #de #de
Estado PPR en Acuerdos acuerdos | acuerdos . acuerdos sin | asistencias | asistencias
. L cargados X cumplio con A . L
ejecucion del mes cumplidos |en proceso | seguimiento | familiares |individuales
en SIR justa causa
Activo 22 22 22 19 3 0 0 0 26
Inactivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Para el mes de agosto se encuentran cargados todos los acuerdos de los PdT En Ejecucion, 3 acuerdos
continua en proceso ya que responden a Formalizacion de la Unidad de Negocio - Gestion de BIE y los PPR no
realizaron este ejercicio. Las asistencias indiviales corresponden a los 22 Acuerdos trabajados y 4 DC-PdT]
tomado para los traslados entrantes asignados. Se postulan para culminaciéon 4 PPR por lo cual se toman los
codigos EV-PdT y CID

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

de la Entidad.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios
sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto

4. Propender por el cumplimiento de los acuerdos concertados en los
planes de trabajo de las personas objeto de atencién que le sean
asignadas y sus grupos familiares a través de acciones y/o actividades
de atencién, gestién, acompafiamiento e intervencion.

SERVICIOS OFERTADOS ARN
. No. FAMILIARES No. PPR
SERVICIOS Servicio ofertado POSTULADOS POSTULADOS

Validacién Basica 0 0

EA Secundaria CEIL
Validacion Secundaria o 3

Liceo Femenino
FpT Instituto San Pablo 0 0
SALUD Afiliacién Oficiosa 0 0

Para el mes de agosto, se oferta acciones de Validacion Secundaria para Ciclo 3, Ciclo 4 y Ciclo 5 con el Liceo
Femenino, ya las ppr se encuentran participando en las actividades academicas y se pasaran las asistencias
para la creacién de las respectivas matriculas en el SIR.

o POBLACION ESTUDIANDO FA
Poblacid Py i . . . . . . Validacion | Validaci6
PPR ovlacion grsonas.gn Ciclo 1 Ciclo 2 Ciclo 3 Ciclo4 |Ciclo 5|Ciclo 6 alidacion | vaiidacion
objeto vinculacién Primaria |Secundaria
Activo 1 1 0 0 1 1 0 0 0 1

Para el mes de agosto, el 100% de las PPR cuentan con MNA. Actualmente se tiene a 6 PPR estudiando su
validacion secundaria: 2 PPR en modalidad virtual con el CEIL y 4 PPR con el Liceo Femenino.

POBLACION ESTUDIANDO FpT
ESTADO
PPR i6 . i - 0gi iversitari
Poblgcmn Complementario Opef?‘T"” Técnico fiecncledle Universitario
objeto Auxiliar o
Activo 13 0 0 2 0 1
AT TCT TS oS T T T U0 CToUe TP T SUTT—Z T T T M TeSOueS ST Ve UTOGS O, Z T T T Ut ST UTHT g TSUUTTO 7C T

de Retiro Voluntario del Beneficio, 5 PPR que actualmente se encuentran estudiando en FA, 1 PPR se debe
Gestionar Acta de Culminacién del Benefecio y 1 PPR viculando a la Universidad, se encuentra cursando 5to
semestre de Comercio Exterior y se debe gestionar acta de Culminacién excepcional.

ESTADO ESTADO DE VINCULACION EN SALUD =
PRR Activo Suspendido Retirado =N
afiliacion
Activo 25 0 1 0

Se realiza la consulta frente al estado de afiliacién al SGSSS en las paginas del ADRES, Comprobador de
Derechos, RUAF y Sisben. El 100% de la poblacién asignada cuenta con su respectivo rotulo de Poblacién
especial y estan afiliados al SGSSS en sus regimenes contributivo o subsidiado. La PPR que se encuentra en
estado retirado o sin afiliacién, se revisa con el Profesional de Salud las gestiones pertinentes, encontrando que
se encuentra afiliada en Regimen Especial Militar.

5. Gestionar acciones con los actores estratégicos del contexto
territorial en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, para la
visibilizacion de las Politicas de Reintegracion y Reincorporacion, la
obtencion de beneficios dirigidos a la poblacién asignada, asi como

parala implementacioén de las acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccion del tejido social y la
reconciliacion.

LINEA ESTRATEGICA: PRODUCTIVIDAD
ACTOR FECHA TIPO DE SEGUIMIENTO OBSERVACION
INICIO DE ACTIVIDADES PARA REUNION EXPLICATIVA SOBRE
CAMARA EEES%ERCIO DE 5/08/2020 ORIENTACION EN CREACION DE ACOMPAN/—\‘MIENTO DE(CCB PARA LA
BIES CREACION Y GESTION DE BIES
CAMARA DE COMERCIO DE 21/08/2020 1ERA REUNION D~E PRESENTACION | INICIO DEL ACOMPANAMIENTO INDIVIDUAL A
BOGOTA ACOMPANAMIENTO PPR POSTULADAS

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios
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6. Propender por el acceso y permanencia en actividades conducentes
a la generacion de alternativas productivas sostenibles para la
poblacién objeto de atencién asignada y su grupo familiar, mediante al
acceso a los Beneficios de Inserciéon Econémica, proyectos productivos
y servicios de inclusion laboral e inclusién financiera, de acuerdo con
sus capacidades, el contexto econémico y la normatividad vigente.

En este mes, cambid la situacion laboral de los PPR por el tema de la cuarentena, ya que se dedicaban a|
actividades temporales o a la informalidad no han podido laboral, otros PPR firmaron licencias no remuneradas,
pocos estan trabajando en casa o su lugar de trabajo. Se identifico el siguiente panorama laboral:

-Se identifica PPR que aun se encuentran laborando, ya que trabajan en el area del abastecimiento de
alimentos, area de la seguridad, area de servicios generales y en el area de la salud. Se les realiza seguimiento
frente a las nociones basicas de autocuidado en especial las PPR que trabajan en el sector de la salud.

-Aumento la cantidad de PPR mujeres dedicadas las labores del hogar pues trabajaban en actividades
informales y en el momento no pueden continuarse, si bien lo contemplan de una manera positiva al pasar méas
tiempo con su familia, reconocen las dificultades economicas que esto acarrea.

-Un PPR de traslado entrante asigandos en este mes trabaja en ventas ambulantes y 2 PPR de traslado
entrantes se encuentran desarrollando labores de hogar.

-Se realiz6 la gestion de 1 BIE

Frente a las ofertas a vinculacion laboral se ofertan los procesos presentados por la ARN y tambien ofertas
recibidas de actores externos:

No. FAMILIARES No. PPR/PDC
SERVICIOS Servicio ofertado
POSTULADOS POSTULADOS
Crianza con Amor 2
Familia ARN
Amiguitos ARN 1
ALCALDIA LOCALDE Capacitacién Presupuestos Participativos 0
Incidencia Politica KENNEDY Kennedy
FENALCO Capacitaciones a Pymes 0
Productividad ccB Asesoria para Emprendedores 2
POBLACION POSTULADA EXITOSAMENTE A CULMINACION
Aplicado y
#de personas IREEMIERD E Estado de |Estado beneficio | Estado Beneficio Servicio | Estado del CEEHLE ‘? Novedad de
Modulo de Salud a socializacion
postuladas N PDT FA FPT Social BIE concepto
. 2 . . Culminaciones del
7. Propender por la culminacion del proceso de reintegracion de la TR
poblacién asignada dg acugrdo con los progedlmlentos, instructivos y 1 S Finalzado | Teminacion por | Terminacin por [~ Afliacién [ .o [Desembolso Si Actualizado en Sir
lineamientos de la Entidad. Retiro Voluntario | Retiro Voluntario Activa Total
1 Sl Finalizado Termlnacmr.\,por Terrnlnacmn por | Afliacién Completado Desembolso Si Actualizado en Sir
Culminacién Retiro Voluntario Activa Total
2 Sl Finalizado Termlnaclor.v'por Termmgclcn'por Aﬂ\lagon Completado Desembolso Si Actualizado en Sir’
Culminacién Culminacion Activa Total
Total 4
ESTADO DE PPR ASS
Sin registro 4
Abandono con justa causa 2
Certificado 15
8. Participar en la implementacion de acciones y escenarios locales _Registrado __ 0
relacionados con la convivencia, la construccién del Tejido Social y la Retirado por na inicio 0
e g . . s : N Exonerado de SS 0
reconciliacién segln los lineamientos dispuestos por la Entidad y con Vinculado 3
fundamento en las necesidades identificadas de la poblacion asignada, TOTAL 26

su grupo familiar y la comunidad receptora.

Las acciones de Servicio Social, se proyectan sea la linea transversal y de priorizacion en los Planes de Trabajo,
para el mes de julio no se realizan vinculaciones, pero si se realizan seguimientos a las personas vinculadas para
propender por su cumplimiento, revisando las posibles opciones ante la situacién actual de salud publica.

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador Grupo territorial o Punto de Atencion para hacer
seguimiento al cumplimiento del Plan de Accion.

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS GENERALES TRATADOS
3/08/2020 FAMILIA SEGUIMIENTO A INDICADOR DE ASISTENCIA FAMILIAR
5/08/2020 PRODUCTIVIDAD INICIO DE PROCESO DE FORMULACION BIE - CCB
6/08/2020 ASESORA MISIONAL PROYECCION GESTION BIE/ISUN
CRONOGRAMA CCB
10/08/2020 PRODUCTIVIDAD CONVERSATORIO MODELO DE NEGOCIOS
18/08/2020 REUNION MISIONAL ANALISIS DE INDICADORES REINTEGRACION
TALENTO HUMANO ALINEACION SST
SENSIBILIZACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
20/08/2020 SALUD VISUAL - CRAC
21/08/2020 INVENTARIO PRESENTACION INSTRUCTIVO SALIDA DE BIENES
ASESORA MISIONAL REVISION PPR BENEFICIARIOS RESOLUCION 842

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




ARN =

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

| VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRAT|STA| ERIKA JOHANNA VELANDIA AVILA |
CC-CENTRUTIDNo.[  1.016.030.745 CONTRATO No.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[ __ DEL 01 DE AGOSTO AL 31 DE AGOSTO DE 2020 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|  BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

de la Entidad.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios
sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto

10. Elaborar oportunamente informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracién de documentos que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

FECHA INFORMACION ENTREGADA AREA ENTREGADA
2/08/2020|REVISION CENSO DE FAMILIA PR1 NUBIA RINCON
3/08/2020[PLANILLA DE FA TECNICO JOSE LUQUE
4/08/2020|REVISION JURIDICA BIE ABOGADA CAROLINA PINZON
0/08/2020 |ACTAS PARA FIRMA DE COORDINACION TECNICO JOSE LUQUE
ASISTENCIAS AGOSTO ASISTENTE NOLIS LUNA
10/08/2020[ASISTENCIAS AGOSTO ASISTENTE NOLIS LUNA
11/08/2020| ACTUALIZACION ENCUESTAS DE EMPLEABILIDAD PR1 MARCELA TOVAR
ACTAS PARA FIRMA DE COORDINACION TECNICO JOSE LUQUE
12/08/2020 [ASISTENCIAS AGOSTO ASISTENTE NOLIS LUNA
BASE DE AFILIACION A SALUD PR2 JAVIER RODRIGUEZ
14/08/2020[INFORMACION CULMINADOS PR2 JAVIER RODRIGUEZ
19/08/2020| CONSOLIDACION PARTICIPACION FERIA VIRTUAL DE EMPRENDIMIENTO [PR1 VICTOR AGUILAR
20/08/2020|PLAN DE FORTALECIMIENTO FA Y FpT PR1 GENNY HERRERA
21/08/2020[ASISTENCIAS AGOSTO ASISTENTE NOLIS LUNA
DATOS DE EMPRENDEDORES PR1 VICTOR AGUILAR
24/08/2020 [BASE DE SEGUIMIENTO ISUN PR2 MARYLUZ ANDRADE
ACTAS AEIB PENDIENTES TECNICO JOSE LUQUE

11. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacion para la
Reintegracion —SIR, la informacion referente a la poblacion asignada, la
estrategia de corresponsabilidad y la participaciéon en acciones o
escenarios locales relacionados con la convivencia, la (re)construccion
del Tejido Social y la reconciliacion, conforme a los procedimientos,
instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad de forma
oportuna, confiable, y veraz.

FIDELIZACION INFORMACION SIR
Coda |[CédulalLibreta militar] Telefono - direccién -
ESTADO PPR SI|NO|SI|NO|SI| NO|[ N/A Sl NO
Activo 26 0 |26] O |13] 2 11 25 1
Inactivo ofofofoOof0O] O 0 0 0

12. Gestionar la documentacién generada de acuerdo a los
procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestion
documental de la Entidad.

Por contingencia, no se realizan entregas documentales

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Por la contingencia, no se reliza dia base. Se apoyan la siguientes actividades:

-En cada contacto con los PPR, se les pregunté y hablo sobre los sintomas y cuidados que se deben tener ante

el COVID-19, esto quedo registrado bajo el codigo ATEV_0754.
-Se realiza asesoria familiar para toma de muestras Covid - 19 por enfermedad laboral.

-Se acompafia a familiar de PDC en orientacién para autorizacién de medicamentos

-Se realiza socializacion de los Decretos emitidos por el Gobierno Nacional para el manejo de la Emergencia

Sanitaria

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Se cumplieron las obligaciones generales y las demés contenidas en el contrato

ERIKA JOHANNA VELANDIA AVILA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): EUNICE ESQUIVIA RESTREPO

Fecha VoBo: 31/08/2020

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



