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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Valledupar abril 2024

Sefior (a)

LEONOR DUARTE NOGUERA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5837488

Cargo del supervisor Coordinador Programa Especiales

Dependencia Centro Biotecnoldgico del Caribe

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes abril del afio 2024

Referencia: No (CO1.PCCNTR.5837488/2024) del aio (2024)

Yefrail Cabrera Ochoa, identificado con la cédula de ciudadania No.1.062.809.989
de Becerril - Cesar, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro
Biotecnoldgico del Caribe - SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas del 1 al 30 de abril de 2024.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
CINCO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CINCUENTA
Y NUEVE PESOS ($45.548.559). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2024,
por valor de Cuatro Millones cuatrocientos sesenta y Cinco Mil Quinientos cuarenta y cinco
pesos ($4.465.545) cada uno y un ultimo pago por valor de Ochocientos noventa y tres Mil
ciento nueve pesos (893.109)

Plazo: Seré hasta el 6 de diciembre de 2024.

OBJETO: Prestacion de los servicios profesionales de caracter temporal como instructor

para apoyar la formacién profesional integral dentro del programa de articulacion con la
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media con los programas de formacion ofrecidos a las instituciones educativas

articuladas con el Centro Biotecnolégico del Caribe CBC de la Regional Cesar

Obligaciones Especificas:

seleccionado actividades a
ejecutar en plan de
promotoria, contenidos Yy
estrategias didacticas del
plan de promotoria y alistar
ayudas y materiales
didacticos necesarios para
la correcta puesta en
marcha del plan de
promotoria, de igual forma
se imparte formacioén en las
fichas grado 10 con cédigo
2921471, 2921475 y
2921485 superando la fase

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Acatar la Constitucion Politica, | Todas las actividades se
la Ley, los principios de la | desarrollan conforme a el
contratacion estatal y 1as | cymplimiento de la
demas normas concordantes y normatividad vigente.
complementarias
2 | Responder por el adecuado y | Se imparte formacién en
oportuno cumplimiento de las | las fichas grado 11 con
obligaciones co_ntral'das del codigo 2708691 en la
contrato Electronico Institucion Educativa
Agricola El Copey y la ficha
2708778 de la Institucion
Educativa Luis Rodriguez
Valera, ejecutando la
competencia desarrollo de
campanas ambientales, vy
el resultado de aprendizaje
estructurar plan de
promotoria ambiental
segun necesidades del
entorno y las comunidades, LINK DRIVE

GTH-F-062 V10




SENA

N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

de induccion e iniciando
con la fase andlisis y la
competencia medicion de
impactos ambientales, con
el resultado de aprendizaje
caracterizar aspectos
ambientales en el proyecto,
obra o actividad segun
normativa, donde se indica
a los aprendices las
estrategias y/o
metodologias que permitan
identificar los procesos y
operaciones de la
organizacion, se asiste a
reuniones programadas
por la supervisora y lider
del programa en el centro
de formacion, asi como
también se genera la
agenda de viaticos vy
posterior entrega de los
soportes que sustentan los
desplazamientos todo esto
se aporta en las evidencias
del drive conforme a lo
indicado por la supervision
del contrato, por ultimo en
este periodo fue posible
participar en la aplicacion
de la bateria de riesgos
psicosocial.

Participar en las reuniones que
para la ejecucion del contrato
sean convocadas

Se asiste a reuniones
programadas por lider vy
supervisora del contrato para
tratar temas relacionados con
la inscripciébn a la agencia
publica de empleo vy
materiales de formacion.

LINK DRIVE

Entregar periédicamente y al
finalizar el contrato o cuando el

Se organizan todas las
carpetas de los procesos de
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos
y electrénicos) a su cargo y
gue se produzcan en ejecucion
de sus obligaciones,
debidamente inventariados
conforme a las normas vy
procedimientos que
establezca el Archivo General
de la Nacion y de acuerdo con
el formato GD-F-004 Formato
Unico de Inventario
Documental

registro e inscripcion de
aprendices grado 10.

Entregar a la finalizacién del
plazo de ejecucion o del
vinculo contractual o cuando el
supervisor del contrato lo
solicite, los bienes devolutivos
gue le hayan sido asignados
para el cumplimiento del objeto
del contrato

No se tienen bienes a cargo.

Utilizar en debida forma las
claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de
informacion 'y gestion del
SENA requeridos para la
ejecucién del contrato y al
finalizar el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la seguridad y
reserva de la informacion
conocida por estos u otros
medios durante la ejecucién

Se tiene especial atencién en
las gestiones administrativas
desarrolladas en los sistemas
de informacion del SENA.

Colaborar en la elaboracién de
respuesta y suministro de
informacién requerida por las
autoridades y organismos de
control del Estado
Colombiano, en relacion con la
ejecucion del contrato y de los
asuntos relacionados con el
mismo

Esta informacion no ha sido
requerida.
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Solicitar autorizacién escrita
del SENA para utilizar el
nombre, emblema o sello
oficial con fines publicitarios o
ajenos a los establecidos en
los lineamientos de la Entidad

necesario
tipo de

No ha sido
gestionar este
documentacion.

Cumplir con las normas de
bioseguridad y reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo del SENA,
seguln la normatividad vigente

Todas las normas son
cumplidas conforme al
SGSST del SENA.

10

Entregar el examen médico
preocupacional al Grupo de
Seqguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccion
General y/o sus homélogos en
los Centros de Formacion y
Direcciones Regionales de
acuerdo con el profesiograma,
el objeto a desarrollar y dentro
de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de
2013 art. 18)

Los examenes médicos
fueron entregados de manera
oportuna.

11

Adjuntar el certificado de
aprobacién de los
conocimientos basicos del
Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo, para el primer pago
de los honorarios

los examenes fueron
desarrollados y compartidos
el debido soporte con el
supervisor del contrato.

LINK DRIVE

12

Presentar ante el supervisor
del contrato anexo a la
segunda cuenta de cobro en el
archivo de gestién contractual
- GC, el certificado de
aprobacién de los
conocimientos basicos del
curso “Integridad, trasparencia
y lucha contra la corrupcion”
de conformidad con lo
establecido en la Ley 2016 de
2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo
los lineamientos, herramientas
tecnolégicas y  protocolos

El curso fue desarrollado y
compartido con el supervisor
del contrato.
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

dispuestos por el
Departamento Administrativo
de la Funcién Publica.

13

Mantener actualizados los
sistemas de informacion sobre
los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante
la ejecucidon del contrato y
entregar al supervisor las
evidencias del estado en que
se encuentre, en los informes
de ejecucibn  contractual
parcial o final

No se han desarrollados
cambios en los sistemas de
informacioén

14

Realizar los pagos al SISS
(salud, pension y riesgos
laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente,
aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar que
en efecto el pago de la planilla
haya sido recibido por Ila
entidad correspondiente y en
caso de incumplimiento total o
parcial, responder por las
consecuencias y sanciones
gue disponga la ley

Fue pagada con anterioridad
seguridad social del mes de
marzo.

LINK DRIVE

15

No subcontratar las
actividades propias del objeto
contractual, salvo, que dentro
del desarrollo de la propuesta
se haya previsto disponer de
recurso humano, para lo cual
deberé tener en cuenta que no
podrda vincular menores de
edad, dando aplicaciéon a la
Resolucion No. 1677 de 2008
del Ministerio de Proteccion
Social y los Pactos, Convenios
y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos
de los nifios

Todas las actividades
contractuales se desarrollan
de manera personal en los
tiempos dedicados para tal
fin.

16

En caso de que proceda el
registro y asignacion de una

No se tiene firma digital
asignada.
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

firma digital, usarla dentro de
los limites impuestos por el
objeto y las obligaciones del
contrato (Electrénico o fisico) y
en todo caso con la debida
autorizacion de quien
corresponda

17

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional cuando sea
requerido para el cumplimiento
de las obligaciones
contractuales y legalizar las
ordenes de viaje de acuerdo
con los términos y
lineamientos del SENA una
vez culminado el
desplazamiento

Se cumple con los
desplazamientos hasta las
Instituciones Educativas
asignadas.

18

Guardar reserva de la
informacién asociada al objeto
contractual que repose en
bases de datos, sistemas de
gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los
cuales se le haya concedido
acceso mediante cddigos,
claves 0 contrasefas,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida,
consulta, uso o0 acceso no
autorizado o  fraudulento,
durante el plazo de ejecucién
del contrato y dos (2) afios
mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la
Ley 1266 de 2008, la Ley 1581
de 2012, la Ley 1273 de 2009
y las demas que Ilas
complementen, sustituyan o
modifiquen

Todas las actividades se
realizan partiendo de la
confidencialidad de la
informacion.

19

En cumplimiento de o
dispuesto en el pardgrafo 1°
del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, del articulo 6 de la
Ley 1562 de 2012 y del

Se comparte
seguridad social.

pago de

LINK DRIVE
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Decreto 1273 de 2018 el
contratista debera acreditar
que se encuentra al dia en el
pago mensual de los aportes
del Sistema de Seguridad
Social Integral, estos pagos
podran acreditarse mes
vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla
asistida o el que determine el
Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista
también debe acreditar el pago
oportuno de los aportes al
SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar
(cuando corresponda)

20

El contratista debera cumplir
con los protocolos de
bioseguridad de acuerdo con
los lineamientos y medidas
tomadas por el Gobierno
Nacional, por las autoridades
departamentales, municipales,
distritales e institucionales

Se cumplen a cabalidad las
directrices de bioseguridad.

21

El contratista debera ejecutar
su contrato conforme al
Sistema Integrado de Gestién
y Autocontrol — SIGA del
SENA, el cual se encuentra
documentado en la plataforma
Compromliso

Todas las actividades se
desarrollan  teniendo  en
cuenta los aspectos
relacionados con el SG.

22

En cumplimiento con o
establecido en el Sistema
Integrado de Gestibn vy
Autocontrol —  SIGA, el
contratista debe contribuir a la
eficacia  del SIGA, el
cumplimiento de las politicas,
los objetivos y requisitos de
este y los aspectos e impactos
ambientales que generan sus
actividades contractuales; asi
mismo debe participar en
actividades de implementacién

Todas las actividades se
desarrollan teniendo en
cuenta los aspectos

relacionados con el SG
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

y fomento de un servicio de
calidad y de buenas practicas
ambientales y de eficiencia
energética.

23

El contratista no ejercera
ninguna forma de violencia
contra las mujeres y basada en
género, actos de racismo o
discriminacion.

24

Las demas que sean
necesarias para el cabal
cumplimiento  del  objeto
contractual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 19024 EL COPEY 20/03/2024 20/03/2024
2 19024 VALLEDUPAR-LOS 21/03/2024 21/03/2024
VENADOS
3 19024 EL COPEY 22/03/2024 22/03/2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 29260688 de la planilla expedida por ASOPAGOS S.A. correspondiente

al mes de marzo de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (13) folios

Cordialmente,

Yefrail Cabrera Ochoa
Contratista
C.C. No. 1.062.809.989 de Becerril

Recibi a satisfaccion:

LEONOR DUARTE NOGUERA CC 26.862.675
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5837488

Coordinadora Programas Especiales
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ANEXOS

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
1 AL 30 DE ABRIL DE 2024

SOLICITUD DE CARGUE DE EVENTOS EN LA PLATAFORMA SOFIA PLUS

@ RE: EVENTOS DEL MES DE ABRIL VEFRAIL CABRERA; Vefrail Cabrera Ochoa - Outlook - Google Chrome = X
@ aboutblank a
W Eminar Arcnivar @ informar ~ € Responcer %\ Responceratogos 7 Reenviar ~ | @ Zoom | ) Leigo/Noleido < Clasiicar « [ MarcayDesmarcar ~ @& Imprimie .
RE: EVENTOS DEL MES DE ABRIL YEFRAIL CABRERA @ pisiica
@) Retencién: Exchange Online {10 afios) ira: Vie 07/04/2034 15:14
) Luz Dary Rangel Camargo © <\ Responder % Responderatodos (¥ Reenviar | 3 o | G
Para: Yemail Cabrera Ochoa Mar 050
Buenos dias ya los eventos del instructor yefrail ya estan subidos en el sistema
De: Yefrail Cabrera Ochoa <cabrerao@sena.edu.co>
Enviado: jueves, 4 de abril de 2024 8292 m
Para: Hugo Alberto Torres Sato . co; Luz Dary Rangel Camargo <Irangelc@sens edu o, Iz dary rangel camargo <luzdaryrange!31@hotmail com>
Asunto: EVENTOS DEL MES DE ASRIL YEFRAIL CABRERA
Buenos dias,
Adjunto eventos del mes de abril para su acostumbrada gestion.
Muy agradecido
Cordialmente.
YEFRAIL CABRERA OCHOA
INSTRUCTOR
SENA-CBC
@fw o . R
@ Fud: INFORMACION PROGRAMA PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL: Vefrail Cabrera Ochoa - Outlook - Gaogle Chrome = X
@ about:blank
W Eiminar & Archivar N Responder %\ Responderatodos Reenviar © Leigo/Noleide I Clasificar ~ ¥ Marcar/Desmarcar > 2 Imerimir .
v

Fwd: INFORMACION PROGRAMA PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL @ publica ClasificadatTodos los empleades (Sin Restriccion)

() Retencién: Exchange Oniine (10 afios) Expira: Mar 11/04/2034 18:20

Yefrail Cabrera Ochoa

Parz: Rosa Carolina De Brigard Cuello

Yo

.. RV_Entrega_desarrollo_curri..
+h

Obtener Qutiook para Android

&) €\ Responder

&, Responder 3 tooos

> Reenviar | 3 & | &

Sab 13/04

From: Yairail Czbrera Ochos
Sent: Fridy, February 8, 2024 :07:27 AM

To: Ross Caroling De Brigard Cusllo <rcbrigard@sena.zdu.cox

Subject: INFORMACION PROGRAMA PROMOTORIA EN MANEIO AMBIENTAL

Informacién referente al programa técnico en prometoria en manejo ambiental.

Cordialmente,

© Responder ¥ Reenviar
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ENVIO SOPORTE DE LEGALIZACION DE VIATICOS DEL MES DE MARZO

@ RE: LEGALIZACION VIATICOS DEL MES DE MARZO DE 2024 YEFRAIL CABRERA: Vefrail Cabrera Ochoa - Qutlook - Google Chrome -

@ aboutblank
W Biminar & Archivar S\ Responder %\ Responderatodos 2 Reenvir ~ & Zoom | (3 Leido/Noleido  {J Clasficer ~ ¥ Marcar/Desmarcar ~ & Imprimir

RE: LEGALIZACION VIATICOS DEL MES DE MARZO DE 2024 YEFRAIL CABRERA @ pibiica ~

() Retencién: Exchange Oniine (10 af wpira: Jue 30/03/2034 21112

\o Yefrail Cabrera Ochoa © € Resporder & Responderatodos (¥ Reemvizr i~ @ [
Para: Hugo Alberto Torres Soto Lun 01/04/2024 21:12
€C: Leonor Duarte Noriega

B LEGALIZACION DE VIATICOS ... v
amg

Buenas noches,

Adjuntolegalizacion de vidticos del mes de marzo, corregida.
Cordialmente,
YEFRAIL CABRERA OCHOA

Instructor
SENA -CBC

De: Yefrail Cabrera Ochoa

Enviado: lunes, 1 de abril de 2024 7:40

Para: Hugo Alberto Torres Soto <hatorres@sena edu.co>

Cc: Leonor Duarte Noriega <Iduarten@sena.edu.co>

Asunto: LEGALIZACIGN VIATICOS DEL MES DE MARZQ DE 2024 YEFRAIL CABRERA

Buenos dias.

Adjunto soportes orden de viaje No. 19024,

APLICACION BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL
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AGENDA DE DESPLAZAMIENTO DEL MES DE ABRIL

SE?“A Version: 04
7A< Cédigo:
GTH-F-090

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 11/03/2024
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
YEFRAIL CABRERA OCHOA Tipo: c.c. No. 1062809989
FECHA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5| ANO 2024 VENCIMIENTO DEL 6 12 2024
837488 CONTRATO

Prestacién de los servicios profesionales de caracter temporal como instructor para apoyar la formacién profesional integral dentro del
OBJETO CONTRACTUAL: programa de articulacién con la media con los programas de formacion ofrecidos a las instituciones educativas articuladas con el Centro
Biotecnoldgico del Caribe CBC de la Regional Cesar

DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ . - )
REGIONAL CESAR CENTRO Centro Biotecnolégico del Caribe

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

AIME E BAUTE DAN N AR E) C B 16 I
GASTO (de Ia Movilizacion) ) JOSE BAU Go cARGO Subdirector (E) Centro Biotecnolégico del Caribe
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL LEONOR DUARTE NORIEGA CARGO CORDINADORA PROGRAMAS ESPECIALES
CONTRATO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA VALLEDUPAR - LOS VENADOS -VALLEDUPAR; VALLEDUPAR- EL COPEY - VALLEDUPAR
DIRECCION GENERAL/ Cesar DEPENDENCIA/ Centro Biotecnolégico del Caribe
REGIONAL CENTRO

I.E. LUIS RODRI EZ VALERA RECTOR: MILTON RUEDA
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O IE TECSNI?A AC?I::COLA EL COPEY RECFgR' JULIOON UF'IJEZ
xﬂ::;;%:EPARTAMENTO ° Cesar EMPRESA: I.E. TECNICA AGROPECUARIA CONTACTO | RECTOR: JORGE ELIECER

AGUSTIN RANGEL CONTRERAS
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 22 I a 2024 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 24 4 2024

Impartir formacién en el programa técnico en promotorfa en manejo ambiental con los aprendices de las fichas 2921471, 2921485y
2928541

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los principios de la contratacién estatal y las demas normas concordantes y complementarias.

2 Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato Electrénico.

Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje
de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento.

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia 1:22/04/2024

Desplazamientos ruta de ida: Valledupar -El Copey

Medio de transporte: terrestre

Actividades a ejecutar: Impartir formacion a los aprendices de la ficha 2921471 del programa de formacion Técnico en Promotoria en Manejo Ambiental, en la Institucién
Educativa Técnica Agricola EI Copey en el municipio de El Copey desarrollando la competencia medicién de impactos ambientales, identificando procesos y operaciones de
la organizacion.

Desplazamientos Internos: N/A

Desplazamientos Ruta de regreso: El Copey - Valledupar.

Medio de transporte: terrestre.

Dia 2 : 23/04/2024

Desplazamientos ruta de ida: Valledupar - Los Venados

Medio de transporte: terrestre

Actividades a ejecutar: Impartir formacién a los aprendices de la ficha 2921485 del programa de formacién Técnico en Promotoria en Manejo Ambiental, en la Institucién
Educativa Luis Rodriguez Valera en el corregimiento de los Venados municipio de Valledupar desarrollando la competencia medicién de impactos ambientales,
identificando procesos y operaciones de la organizacién.

Desplazamientos Internos: N/A

Desplazamientos Ruta de regreso: Los Venados - Valledupar.

Medio de transporte: terrestre.

Dia 3 :24/04/2024

Desplazamientos ruta de ida: Valledupar - San Roque

Medio de transporte: terrestre

Actividades a ejecutar: Impartir formacién a los aprendices de la ficha 2928541 del programa de formacién Técnico en Promotoria en Manejo Ambiental, en la Institucién
Educativa Técnica Agropecuaria Agustin Rangel en el corregimiento de San Roque municipio de Curumani desarrollando la competencia medicién de impactos ambientales,
identificando procesos y operaciones de la organizacién.

Desplazamientos Internos: N/A

Desplazamientos Ruta de regreso: San Roque - Valledupar.

FIRMAS
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
Nombres y Apellidos: JAIME JOSE BAUTE Nombres y Apellidos: LEONOR DUARTE NORIEGA
DANGON
Cargo: i (E) Centro 6 del Cargo: CORDINADORA PROGRAMAS ESPECIALES Nombres y Apellidos: YEFRAIL CABRERA OCHOA
Caribe

GTH-F-090 V.04
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REUNION INSCRIPCION A LA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporle

Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHjbauten

36-02-00-020-
911410

lunes, 18 de marzo de 2024

JAIME JOSE BAUTEN DANGON

CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL
CARIBE-CESAR

Comisién Serviclo al Interior del Pais - Tramite - Inicial
el 03 < 26020002091
Soli o No. 18024 Fecha Solicltud 2024-03-18 Estado de la Comisién Auvtorizada gﬂd“ Ejecutors 0 Subunidad 1410 CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-03-18 Genera Viiticas sl Genera gastos de viaje s IW" Pasajes Adrvos NO
Temestre COORDINACION ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES INST Inicial
Transports por Vis Area u Oficine ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de trémits | Comisién iniclal
CDP de viiticos
Consscutivo COP 1352‘ Dependencia Solicitante 13“41 1 CENTRO BIOTECNGLOGICO DEL CARIBE- INTEGRACION CON LA MEDIA-CESAR
C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE 8YS - SEAVICIO DE
Rubro Presupuestal de Viaticos PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL
PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL
nomere  |TRoyNomeose| oo | g, | Fechamicia | Fechanna | Opto./Municipio | Dpto./ Municipio | N°. ot [Farcertae | rotaiains|  Basede Valor Vidtico |  ValorTotsl | Valor Gastos | velortotsa | oo i comisién por Tercars
Documento Comision | Comisién Origen Desting LU miindvin Uiquidacién Diario WViducos de Visje pogar
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL EN EL Pnoeﬂm
15 4.465.545,00 262.390,00 aneseso0 | 20000000 | 57858500 |DE ARTICULACION CON
BN LG | E CORAEGIMENTOS OF
LOS VENADQS Y EL COPEY
weeasz0 | -tz plesan | cesanieLcorey | s ~ 0
YEFRAIL CONTRAT
CABMERA OcHOA | ©€: 106280988 |SONTRATIS | wsonzaca
oo | mwoa | W8N | wilioim | 9 | e %
0200822 020-0332 i | cesanseLcorey | os No “
Totales Solicitud de Comisién 378.5885,00 200.000,00 | 578.585,00
OBJETO DE LA COMISION
Este G acuardo 3 los kneamiantos legales definidos an la lay 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de esl L] on formato y goza de yno Los Pagina 1 do 2

femado
mmmmwmonimmonmwmwwme-mmmma-mﬁ-m

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

[..'u ] Documento de Autorizacién, Recenocimiento y Usuario que Genera Reporte MHijbauten JAIME JOSE BAUTEN DANGON

Dﬂ Ordenaclon de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-020- CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL i
Nacion Reporte 911410 CARIBE-CESAR ‘
Fecha y Hora Generacion Reparte:  lunes, 18 de marzo de 2024
Comisién Servicio al Interior del Pals - Tramite - Inicial
Soli $ de C on No. 19024 Fecha Soliciud 20240318 Estado de Ia Comisién Autorizada ::hEIsdA’: Ejecutors 0 Subunidad - 36-02-00-020-911410 CENTRQ BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024.03-18 Genera Visticos sl Genara gastos de viaje S |Requiers Pasajes Asrsos NO
NACH - Comiin iniclet
't te por Via Tomestre Area u Oficine ::Rpgm AgOONNmE:IEC&:ROGMN ESPECIALES INST Tipo de Imcal |
CODP de viiticos
Consscutivo CDP [os2e Dependencia Sollchante #11417 CENTRO BIOTECNGLOGICO DEL CARIBE- INTEGAACION CON LA MEDIACESAR
C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS DE BYS - SERVICIO DE FORMACION (C-3603-1300-15 20305C-3603025-02 - ADQUIS. OE BYS - SERVICIO DE
Rubro Presupuestal de Visticos PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION | Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL
PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL SERVICIO DE FORMACION PROFE SICNAL DEL SENA NACIONAL
Nombes | TIP ¥ Nomer g Entado | Focha ncial | Focha nnai | Dpte. iunicipio | Dpto./Municipio | we. | Semacts |Poreertale Base de Velor Vistico | Valor Totel | Velor Gastos | valortota | oo e o Tercars
Documento Page Comision | Comision Origen Deatin Diss o Totaldlas]  ouidacien Duario Vibticos de Viaje pogar et
NPARTIR FORMACION
PROFESIONAL EN EL PROGRAMA
15 4485 545,00 252 390,00 a7es8500 | 20000000 | 57858500 |DE ARTICULACION CON LA MEDIA
ENLAS LE CORREGINIENTOS DE
LOS VENADOS Y EL COPEY
20240330 2004 0320 vmm cesan /e copey | 0 No )
VEFRAIL i CONTRATIS
CABRERA OCHOA | €€ 1082508988 | T2 Autorizada
s neaa VALEDUPAR vALEOuAn o b “
wnea wae0raz s | cesaecorer | ns o )
Totales Solicitud de Comision 370.685,00 | 200.000,00 | 578.585,00
OBJETO DE LA COMISION
Pagina 1 de 2
Ess e frmado Bt 60 8CuSdo & 108 Ineamienios lagaies defiudos en la ley 527 de | B9 y sus decreios reglamentarios. Por lo tanio, el onginal de esle o formalo eleurd y goza de idad, miegnded y no Los
e UIatUs GuRses Oo IWiTg 00 Preserie GUGUTIG b8 Ter) BMLOO Por Une enbded de werificauon droitel Ableta de wrfienze.
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‘ !a Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Gerera  36-02-00-020-  CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL
- Repoite 911410 CARIBE-CESAR
Nacion

Fecha y Hora Generawon Reporte lunes, 18 de marzo de 2024

[NPARTlR FORMACION PROFESIONAL EN EL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA EN LAS | E CORREGIMIENTOS DE LOS VENADOS Y EL COPEY

ORDENADOR DEL GASTO |
: : JAIME JOSE ITE DANGON o SUBDIRECTOR CENTRC 3ICTECNOLOGICO DEL |
Identificacion: I”“"" IN°’“°"- ] oA ‘ng CARIEE - CESAR w
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO |
Nombre: I- ]Cavuo: ["
Firma Responsable
[ verificado Por: JOACAYS MARCELA HERNANDEZ QUINTERG |Fecha Verificacién: [1803:2024 10:08:57 x
Pagna 2 de 2
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SENA

-7A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Valledupar, 26 de marzo de 2024 —

PRESENTADO A: JAIME JOSE BAUTE DANGON, subdirector (E) del Centro Biotecnolégico del Caribe.

ORDEN DE VIAJE No: 19024 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
20/03/2024 22/03/2024

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO

Los Venados - Valledupar CESAR / CENTRO BIOTECNOLOGICO

El Copey, San roque - DEL CARIBE

Curumani

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacién en el programa técnico en promotoria en manejo
ambiental con los aprendices de las fichas 2921471, 2921485 y 2928541

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Se imparte formacion en las fichas grado 10 con codigo 2921471, 2921485 y 2928541 en el programa
técnico en promotoria en manejo ambiental identificando la dinamica organizacional del SENA y el rol de
la formacién profesional integral de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional.

RESULTADOS: .

1. Elaprendiz reconoce la identidad institucional y los procedimientos administrativos y formativos.

2. Se identifican los componentes y estructura de la formacion profesional integral segun el programa de
formacion y su perfil como aprendiz del SENA

3. El aprendiz describe y comprende las normas de convivencia que regulan el comportamiento del
aprendiz, durante el proceso de formacion.

4. Se surte la etapa de induccion y se procede a establecer los resultados de los juicios evaluativos de la
competencia.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo
correspondiente en este Informe

1. Registro fotografico de actividades desarrolladas.
2. Lista de asistencia de los aprendices
3. Tiquetes de viaje, soporte de los desplazamientos.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Entrega de evidencias de la .
competencia Induccion. Aprendices S/04/2024
2. Evaluacion de resultados de
aprendizaje alcanzados Instructor 26/03/2024
CONCLUSIONES:

1. En desarolio del proceso formativo, se pudo abarcar toda la temética correspondiente a la competencia
de induccion alcanzando los conocimientos del saber y conocimientos de proceso que permiten la
integralidad de la formacion y lograr los resultados necesarios en desarrollo del proceso ensefianza

aprendizaje.

GTH-F-087 V.01
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DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO
YEFRAIL CABRERA OCHOA
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO
SUPERVISOR
COORDINADORA DE
PROGRAMAS ESPECIALES LEONOR DUARTE NORIEGA
GTH-F-087 v.01
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ANEXOS
EVIDENCIAS O SOPORTES ORDEN DE VIAJE 19024

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS PROCESO FORMATIVO IE LUIS RODRIGUEZ
VALERA (CORREGIMIENTO DE LOS VENADOS)

GTH-F-062 V10
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS PROCESO FORMATIVO IE AGRICOLA EL COPEY
(MUNICIPIO DE EL COPEY)

GTH-F-062 V10
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS PROCESO FORMATIVO IE AGUSTIN RANGEL
(CORREGIMIENTO DE SAN ROQUE)

GTH-F-062 V10
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NIT. 801087350-5

RECOMENDACIONES

® N0 DIVIDE SUS (iUl TOR DE AR

* [UA L FICHG I £ OUPAS

0 NIORMINOL £k 0UIER IRATGULARIDAD

* ESTT TIOUETE s yALIDD UNICAMENTE PARA
VA FECHA. RUTA Y HONA INDICADA
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RECOMENDACIONES
# NO OLVIDE SUS OBJETOS DE MANO.

© EXIJA EL FIGHO DE EQUIPAJE

* INFORMENOS CUALQUIER IRREGULARIDAD
® ESTE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE PARA
® LA FECHA, RUTA Y HORA INDICADA.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Serviclo Naclonal de
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard

Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos

el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente,
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ales, el Servicio Nacional de Aprendizaje
y les dard el tratamiento correspondien
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RECOMENDACIONES

NIT. 901087350-5
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Terminal de Transportes
Local 118 Tel. 5623086

Valledupar

& NO OLVIDE SUS DBUETOS DE MAND
& EXLJA EL FICHO DE EQUIPAJE
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* ESTE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE PARA
® LA FECHA, RUTA Y HORA INDICADA
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NS 880525

va uu]'u.p\v

20 | o> | 2929

o¥.

(OHGEN DESTINO ) .
{; {,Luu#_ \a { led v f’p: o |
Dil MES HORA BUS TARIFA
i ) )u- ‘L{ Qo r‘”“- ,ZD oo
DOMICILIO OF EXPEND. FECHA DE EXPEDICION NIVEL DE SERVICIO

Nousnss PUCR " [PUEsTo 5
7( a‘f‘/"""‘ : Sowd>Y 3 2
} (, -PASAJERO-
e e e it e S S— b
Powered by

CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTANo-  DELDIA 2! DELMESDE___ 7y - DELARD 20 -

OMETNO (1) ; ; —
AP A0 EVE RNV

No. ‘:,:.m-;:l: ":.‘;lg, NOMBALS Y APELLIOOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA ‘gu':?’ :l!:.l::nw m:ﬁﬂ o ﬁunmxrnu Omz& M.I'T.‘I:." ‘gm
,_';."_":':.'."Jili_o‘g% R B I : ALY

y imenéet Hogng T

4 =3 (ool 106356 [ INslopva MY  Baens.
"y m‘mnx‘:ﬁ;” \cezsaaG Trslna 3“@'330'“*61 Donro
? g“‘a"}“. e N - I . A

™ W‘ﬂd‘ﬁ\\:ﬂmﬂm Aolatno® | Bns\rva ’_5_“1*_"#5"3?  Rexleds
. MY /Amn Oypnd

I tlfll . S Y B % S )
i 1 “‘[1 "’:’% 10cC18a, Ji P AnRed R a.

. Y€ Y4l

C nebxrs 11212984 nslono, Se1ased; Rinely

d'-‘
X ?‘oﬁf‘:’w 4D63b1439o \n3 (ruy %1 2603 ScvaY
PN oo 21359
v Acrpenta EINSY e Bane
’ e\ Coianng 233161 kechs
Vo Bamed gl 1065 623362 s o oW
It N‘gﬁ‘i‘,‘mm WSLU/A Mgz Moy

GD-F-007 V03

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

<
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA __._ DELMESDE__C DELARO 202 4

oNETVO [8) |

il
No | NowshssYAPLOOS | Ne.oocumento , | PMMA | cownungw | OTRO | DEPINDINGA | CORNED FLECTRONID AUTORZA | FRMA O MATIGPAGON
{CUAL? e L | TLEFONO/EXT. ,
180 Nalenping 1- - QUM | e Wi

1 lﬁum ﬁr-‘gj yg ofsaI S1tFIsay Wisa Proecy
oty ey ==

- ﬂ\;iu\‘}w ?;Jeéa 313691713 Jeidin greyl
t?au Muzw 31361%-

Je¢ ) :

Y d Diat [1oblataug Jodd 2wy, o5 e :
: Dﬂ“\ll de\o LU S _ﬁ\tf&l'q
‘ Qﬁ- lDi‘D—ﬂ | -

o fnﬁu}’ndhﬂ A B (&) neb Lozedh
,,.:jllﬂ\l& 94.4.‘._.. R U TN SSSAC: A—— E— -,_._....3Mzwq1_>. A “f\a.lu v
Y A\ %ﬁ_. : ]Té‘tm ) Hana fasa
e auoor | 08hbckS A8 e el
| Nlowie on lo6Ligals 3Usded - oua A
 Dednl s 06Go84H nogemy | udolies.

‘ i

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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NIT: 77147623-0
® Calle 44 #18 D-155 B Barrio Valle Meza

AGENCIA DE VIAJES TIQUETE
pa]a“to . Ug 232

{ SALIDA DESTINO
’],(L‘ WPAR DAN Sub
I DlA MES ANO HORA VEHICULO
{ 2L 3 2Mlquiam Jtypu 1L

VALOR A~ O 0oL CONDUCTOR |

luaal  Ciyn

i NOMBRES

LN evYoan gl €

NOTA: 1 pasajero debe estar & a hora de salida, 3 perde ol vehiculo perders 1odo gerechs » reclamos
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YEFRAIL CABRERA OCHOA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE

FECHA INICIAL: 01/04/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2708691 - PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL DE ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Estructurar sistema de gestion ambiental segun procedimiento

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
técnico y normativa

Evaluar impactos ambientales segun procedimiento técnico y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD SEGUN NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ;
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

15/04/24 5:10 Page 2 of 11



Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X
normativa del sector

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2921471 - PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Coordinar camparfa ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL DE ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Estructurar sistema de gestion ambiental segun procedimiento

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
técnico y normativa

Evaluar impactos ambientales segun procedimiento técnico y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD SEGUN NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ;
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X
normativa del sector

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2921475 - PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Coordinar camparfa ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL DE ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Estructurar sistema de gestion ambiental segun procedimiento

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
técnico y normativa

Evaluar impactos ambientales segun procedimiento técnico y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD SEGUN NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ;
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X
normativa del sector

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2921485 - PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Coordinar camparfa ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL DE ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Estructurar sistema de gestion ambiental segun procedimiento

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
técnico y normativa

Evaluar impactos ambientales segun procedimiento técnico y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD SEGUN NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ;
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X
normativa del sector

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2708778 - PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Coordinar camparfa ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA2. EJECUTAR EL PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL DE ACUERDO CON NECESIDADES DEL ENTORNO Y LAS COMUNIDADES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Estructurar sistema de gestion ambiental segun procedimiento

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
técnico y normativa

Evaluar impactos ambientales segun procedimiento técnico y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. CARACTERIZAR ASPECTOS AMBIENTALES EN EL PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD SEGUN NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ;
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Tomar _muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y
normativa del sector

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Ut|||za_r herramientas mformgtlcas de_ gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YEFRAIL CABRERA OCHOA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE
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