; SUBRED INTEGRADA DI SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E CODIGO: AP-IA-FT-014
ERERE o e seoviens o syt APOYO  GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO VERSION: 01
e Lot Lot FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO FECHA: 2017-07-07
Centro Oriente E.S.E.
1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
Proceso al que pertenece: ENFERMERIA

No. CONTRATO - OPS: PS 3487 2020 C.D.P.No.: 1"
Unidad a la que pertenece: VICTORIA

Nombre del Contratista: I LAURA MARCELA ORTIZ ESPITIA I c.C. l 1.010.203.123 I de: |BOGOTA J

Fecha Inicio: 2020-02-01 I Fecha Terminacion incial: 202007-31 Valor Mensual: $ 2.984.220 Valor a cobrar: $ 2.984.220

ADICION/ 5 FECHA DE FECHA DE N° |MES DE CUENTA| VALOR A V;E‘-GOURRTQAGS NUMERO DE
ROl || CION R SRCDE INICIO TERMINACION cTA | DECOBRO PAGAR AL PLANILLA
1 | 1 FEBRERO 2020 $ 2.984.220 $ 395.700 9402805886
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contrato
$20.889.540 $20.889.540 $2.984.220 $17.905.320

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
OBJETO DEL CONTRATO

JCION DE ENFERMERO (A) JEFE PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONI
ERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

PROCESOS DE GESTION HOSPITALARIA, URGENGIA'Y QUIRURGICOS, CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DES

Relacién de actividades para el periodo: Desde: Hasta:
: ; DESCRIPCION DEL DESARROLLO
?fai'ggf'a':ffsiiﬁfﬂf;ﬁé? ACTIVIDADES O PRODUCTOS DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO
P DE CADA OBLIGACION
Recibié y entregd el turno de Enfermeria recibiendo informacion e informando sobre la

Recibir y entregar el turno de Enfermeria recibiendo informacion e informando sobre la evolucion
clinica, las actividades realizadas y las pendientes, el estado de los equipos ol nivel de existencias de| evolucion clinica, las actividades realizadas y las pendientes, ¢l estado de los equipos, el nivel

1 |insumos, el inventario del servicio, del carro de paro, los traslados, ingresos, de actividades, | de existencias de insumos, el inventario del servicio, del carro de paro, los traslados, ingresos,
relaciones familia — paciente y demas, con el fin de proporcionar al turno entrante |a informacion| de actividades, relaciones familia — paciente y demas, con el fin de proporcionar al turno
necesaria para la continuidad del plan entrante la informacion necesaria para la continuidad del plan

Formular el plan de cuidado de Enfermeria a cada paciente de acuerdo con la patologia, la evolucion y| f ormul6 el plan de cuidado de Enfermeria a cada paciente de acuerdo con la patologia, la

las ordenes médicas para definir lo que se debe ejecutar |evolucion y las érdenes médicas para definir o que se debe ejecutar.
i’ T Al AL e . et ! A
3 Distribuir entre los los auxiliares de enfermeria los pacientes y las actividades especificas del servicio Distribuy6 entre los los auxiliares de enfermeria los pacientes y las actividades especificas del
que deben desarrollar de acuerdo con el plan de cuidades de cada paciente |servicio que debian desarrollar de acuerdo con el plan de cuidados de cada paciente.

Aplico los procedimientos propios de Enfermeria tendientes a promover la recuperacién de

4 |Aplicar los procedimientos propies de enfermeria tendientes a promover la recuperacion del paciente o

paci

Revisar la Historia Clinica teniendo en cuenta las 6rdenes médicas, la evolucion y los reportes|Reviso la Historia Clinica teniendo en cuenta las ordenes médicas, la evolucion y [0S reporte
5 |diagnosticos para valorar la evolucion del paciente y garantizar integralidad en el mancjo de la\dmgnéslicos para valorar |a evolucién del paciente y garantizar integralidad en el manejo de |

informacion informacion.

Registrar en la historia clinica todas las acciones relativas al cuidado del paciente para dejar|Registré en la historia clinica todas las acciones relativas al cuidado del paciente para dejz

constancia cientifica y legal de lo actuado constancia cientifica y legal de lo actuado

SRR se e - .

Registrar las actividades realizadas de acuer
produccion de la unidad y las especialidades

do con e sistema de informacion para conselidar la|Registro las actividades realizadas de acuerdo con el sistema de informacion para consolidar |
produccion de la unidad y las especialidades.

Establecer las medidas necesarias para brindar una atencion con calidad permitiendo dar solucion a Establecio las medidas necesarias para brindar una atencién con calidad permitiendo d
8 |las dificultades surgidas en el desarrollo del proceso de atencion al paciente, integrando a las|solucion a las dificultades surgidas en el desarrollo del proceso de atencion al pacient
diferentes especialidades médico quirdrgicas. \integrando a las diferentes especialidades médico quirdrgicas.

Realizar actividades de educacion continuada dirigida a |
el desarrollo y formacién del recurso humano en salud.

os estudiantes y el personal del servicio para| Realizo actividades de educacion continuada dirigida a los estudiantes y el personal del servi
|para el desarrollo y formacién del recurso humano en salud.
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l(;o:;ir;:léa;:?:\::‘dgg d? actuallzacion y discusion de casos tendientes al mejoramiento continuo de|Desarrolié actividades de actualizacion y discusion de casos tendientes al mejoramiento
) cion al paciente. |continuo de |a calidad de la atencion al paciente.

"

. el

Runatluar analisis de morbi - mortalidad y auditoria que promuevan procesos de mejoramiento|Realizo analisis de morbi — mortalidad y auditoria que promuevan procesos de mejoramiento
continuo. Y 2 2
continuo

12

Evalua_r las necesidades de medicamentos, elementos medico quirirgicos y demas insumos|Evaluo las necesidades de medicamentos, elementos médico quirirgicos y demas insumos
requeridos para la atencion del paciente con el fin de realizar los pedidos con oportunidad y|requeridos para la atencion del paciente con el fin de realizar los pedidos con oportunidad y
suficiencia y velar por el uso racional de los mismos. suficiencia, asi mismo veld por el uso racional de los mismos

Socializar y mantener actualizados los procesos rocedimientos para unificar criterios en el Soclalizé y mantuvo a iz Bk ’ i

13 y i yp para unificar criterios en el Socializo y actualizados los procesos y procedimientos para la unificacion de los

desarrollo de las actividades. criterios en el desarrollo de las actividades

i i acion que permitan conoc Ve aanost > sali SR )

14 Promoycryreahzar investigacion gue p er y plantear nuevas alternativas de diagnostico Promovio y mahrg investigacion que permitio conocer y plantear nuevas alternativas de
y manejo de los pacientes. | diagnostico y manejo de los pacientes.
Cumplir la programacion de turnos de servicios, realizar el cambio de turno cumpliendo con las Cumplio la programacion de tur: ici o _‘ % @

o B e la entidad, de acuerdo con el objeto del ik ER tgb trnos de servicios, realizé el cambio de turno cumpliendo con las
directrices establecidas por |a entidad, > objeto del contrato. |directrices establecidas por la entidad, de acuerdo con el objeto del contrato,

16 En caso de presentarse novedades, informar con anticipacién dicha situacion para la provision del En caso de presentarse novedades, informo con anticipacion dicha situacion para la provision
respectivo reemplazo. del respectivo reemplazo.

17

el carnet institucional de la SUBRED durante la ejecucion de las actividades
contractuales

Portd

Portar el carnet institucional de la SUBRED durante la ejecucion de las actividades contractuales

Acreditar el cumplimiento del pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscal durante Acredito el cumplimiento del pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscal
la vigencia del contrato, requisito indispensable para generar cada pago a su favor, anexando ladurante la vigencia del contrato, requisito indispensable para generar cada pago a su favor
planilla de pago del personal vinculado para la gjecucion del contrato |os aportes al sistema integral de anexando la planilla de pago del personal vinculado para la ejecucion del contrato los aportes 5

seguridad social en salud deberan comprender salud, pension y ARL. sistema integral de seguridad social en salud deberan comprender salud, pensiony ARL

cobro

Observaciones:

cay ot kb . 3 o Firma ggl g_cﬂjlista
Se anexa certificacion de pago a Salud, pension y ARL
En caso de tener contrato nuevo se debe anexar también la certificacion bancaria con la primera cuenta de (e 1.010.203.123 de BOGOTA

(avia Ortr Egerbia

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS

NOMBRE: SANDRA PATRICIA LEON CACERES

CARGO: LIDER PROCESO ENFERMERIA

FIRMA P /%\A)LALZ/:/%/
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‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1010203123 ORTIZ ESPITIA LAURA MARCELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CLLE 59 B BIS N 37 80- SUR BOGOTA-BOGOTA D.E. 7162041 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2020-01 2020-01 9402805886 9402805886 | 2020/02/07 2020/02/11 | BANCO BOGOTA 4 $395,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,274,803 $204,000 $1,274,803 $159,400 $1,274,803
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,274,803 $204,000 $1,274,803 $159,400 $0 $0 $1,274,803 $31,100 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,274,803 $204,000 $1,274,803 $159,400 $0 $0 $1,274,803 $31,100 $0 $0
1 |cc |101ozo31z3 |0RTIZ LAURA |25-14 | 30 $1,274,803 $204,000 EPSC34| 30 $1,274,803 $159,400 0 0 S0 14-23) 30 $1,274,803 $31,100| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,274,803 $204,000 $1,274,803 $159,400 $0 $0 $1,274,803 $31,100 $0 $0
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aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1010203123 ORTIZ ESPITIA LAURA MARCELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CLLE 59 B BIS N 37 80- SUR | BOGOTA-BOGOTA D.E. 7162041 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2020-01 2020-01 9402805886 9402805886 | 2020/02/07 2020/02/11 | BANCO BOGOTA 4 $395,700

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
CAPITAL SALUD

Pagina 2 de 2

25-14

14-23

EPSC34

900,336,004 7

860,011,153 6

900,298,372 9

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $204,000 $600 $0
1 $204,000 $600 $0
1 $31,100 $100 $0
1 $31,100 $100 S0
1 $159,400 $500 $0
1 $159,400 $500 S0
1 $394,500 $1,200 $0

$204,600
$204,600
$31,200
$31,200
$159,900
$159,900
$395,700
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