FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 20
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICédigo Centro 911410
7AV REGIONAL CESAR Fecha Elaboracion Noviembre de 2024
SERVICIO NACIONAL CENTRO BIOTECNOLOGIOCO DEL CARIBE-CESAR Version MARZO 2024 - 2,24
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 37233-958070
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: RAFAEL ENRIQUE MIRAMON PAYARES Banco a consignar: BANCOLOMBIA
Cédula de Ciudadania 77.007.941 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: rmiramon@misena.edu.co Numero de Cuenta: 52414278035
IP/N° de contacto: 53218 Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2023 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2023 fueron iguales o superiores a $59.377.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 5837767/2024 N° Compromiso SIIF 5524 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11
SERVICIOS PERSONALES: PROF DE CARACTER TEMP COMO INSTRUCTOR PARA APOYAR LA FORM PROF INTEGRAL
OBJETO CONTRACTUAL: DENTRO DEL PROG DE ART CON LA MEDIA EN LAS INSTITUCIONES EDUC ARTICULADAS CON EL CBC REG CESAR CPE
(Descripcion del servicio prestado) NO. 20-9-2024-000788

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/11/2024 Al 30/11/2024 Saldo Anterior del Contrato: $ 5.358.654
Numero de pago 10 Valor Total del Contrato: $ 45.548.559
Valor Bruto Pago: $ 4.465.545,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 893.109
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.465.545 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.465.545 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.960.045 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Noviembre Octubre Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  2.960.045,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 7945500071 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 0,00

Ingreso Base de Cotizacion - IBC 1.786.218 1.786.218 Valor base IVA 0,00

Aporte obligatorio a seguridad social salud 223.300 223.300 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%

Aporte obligatorio a seguridad social Pension

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional 0 Menos Retencion IVA| 0,00 15%

$
$
285.800 | $ 285.800 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 | 0,00%
$
$

ARL | 9.400 9.400 Reteica - 8299 - VALLEDUPAR 0,00 | 0,000%

Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 0%

Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 0%

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - - 0,00 0%

Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC - Pro Universidad Popular del Cesar 22.328,00 | 0,500%

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%

$
$
$
$
$
$
$
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
$
$
$
$
$
$
$

Intereses Prestamo de Vivienda - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $  753.040 - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $34.082.904 987.000 0,00

Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |[$ 8.547.123

al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.443.217,00

SON: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Desarrollo de formacién a las fichas de grado 11°, No. 2708729, 2708730, 2708744 y2708746; Y a los aprendices

del grado 10°, cuyos No. de FICHAS SON: 2921513, 2921520 y 2921522, del Programa Técnico "PROCESOS DE MANUFACTURA

En articulacion con La Media, Institucién Educativa Técnico UPAR, ubicada en Valledupar, Departamento Del Cesar.

Socializacion del Programa Técnico "Procesos De Manufactura™ con los estudiantes de Grado 9° de 2024, |.E. Técnico UPAR

Inscripcion para la Evaluacion y Certificacion Por Competencia Laboral, "ORIENTAR LA FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON LOS

PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda RAFAEL ENRIQUE MIRAMON PAYARES

la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: Autorizo el presente pago.

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. LEONOR DUARTE NORIEGA
INSTRUCTOR G15

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
JAIME JOSE BAUTE DANGON
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

16/11/24 14:38:13 USUARIO: SIC - C.C. 77007941
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 77007941
RAFAEL ENRIQUE MIRAMON PAYARES

VALLEDUPAR DEPARTAMENTO:
MANZANA 15 CASA NUMERO 1 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

CESAR

5744444
I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7945500071 TIPO DE PLANILLA:

MES: octubre PERIODO COTIZACION
ANO: 2024 SALUD:
0

2024/11/07 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: octubre
ANO: 2024
1034709887

2024/11/07 9:43 AM

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP'| VST |-SLN |COM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
900336004 25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 285.800
SUBTOTAL: 1 $ 285.800
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
830003564 | EPS017 EPS017-FAMISANAR 1 $223.300
SUBTOTAL: 1 $ 223.300
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $18.700
SUBTOTAL: 1 $18.700
VALOR SIN MORA: $ 527.800
VALOR MORA: $0

USUARIO: SOI - CEDULA DE CIUDADANIA77007941

PAGINA 1 DE 1
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Valledupar, noviembre de 2024

Sefior (a)

LEONOR DUARTE NORIEGA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5837767
Coordinadora Programas Especiales

Centro Biotecnoldgico del Caribe

Valledupar

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes noviembre del afo
2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5837767 del 01 de febrero de 2024

RAFAEL ENRIQUE MIRAMON PAYARES, identificado con la cédula de ciudadania No.
77007941 de Valledupar, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Biotecnolégico
del Caribe, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas del 01 al 30 de noviembre de
2024.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el proceso contractual la suma total de
CUARENTAYCINCO MILLONESQUINIENTOS CUARENTAYOCHO MIL
QUINIENTOSCINCUENTAY NUEVE (545.548.559) Suma que sera cancelada por el
SENA dentro del cronograma de pagos fijados de la siguiente manera: diez pagos iguales
por los meses de febrero a noviembre por valor de: ($4.465.545) cada uno. y un ultimo pago
por 6 dias del mes de diciembre por valor de ($893.109).

Plazo: Serd hasta el 06 de diciembre de 2024.

OBIJETO:
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Prestacion de los servicios profesionales de cardcter temporal como instructor para
apoyar la formacién profesional integral dentro del programa de articulacién con la
media con los programas de formacién ofrecidos a las instituciones educativas
articuladas con el Centro Biotecnoldgico del Caribe CBC de la Regional Cesar

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

Formacion, incluidas
actividades de seguimiento a
aprendices en etapa practica,
acuerdo con los planes que se
elaboren previamente y de
conformidad con el modelo
pedagdgico - Formacion por
Competencias - y la estrategia
de aprendizaje — Proyectos de
Formacion - que el SENA ha
determinado

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Cumplir a cabalidad el objeto | Impartir la formacion para | Evidencias cargadas
del contrato en la formay el desarrollo profesional ael Drive 2024
lugares que EL SENA le integra_l en articu_laci_én con
indique la media, con la institucién

educativa asignada: -I.E
Téc UPAR en el municipio
de Valledupar Del
programa técnico en
procesos de Manufactura.

2 | Prestar los servicios con Alistamiento del portafolio | Evidencias cargadas
seriedad, responsabilidad, de evidencias de cada uno | enel Drive 2024
profesionalidad, eficiencia, | de l0s grupos del programa
oportunidad y calidad. Tecnico, PROCESOS DE

MANUFACTURA,
atendidas en las
instalaciones de la
Institucién Educativa
UPAR, municipio de
Valledupar-Cesar.
3 Desarrollar las actividades de Se imparte la formacion Evidencias cargadas

mediante el desarrollo de
actividades de
fundamentacion tedrica y
practica, que permiten el
alcance de cada uno de los
resultados de aprendizaje
de las fases de Evaluacién
y Etapa Productiva.

ael Drive 2024

GTH-F-062 V10
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4 | Seleccionar estrategias de Elaboracion de actas de Evidencias cargadas
ensefianza — aprendizaje — concertacién y planes de ael Drive 2024
evaluacion segun el programa trabajo teniendo en cuenta
de formacion profesional y el la planeacion pedagégica y
enfoque metodoldgico el proyecto formativo,
adoptado. orientacioén del instructor y

trabajo en equipo, a las fichas
2921513, 2921520, 2921522
2708729,2708730,

2708744 y 2708746

5 Seleccionar ambientes de Se programé realizar la Evidencias
aprendizaje con base en los formacion en los ambientes | reflejadas en el
resultados propuestos y enlas | de la Institucion Educativa | presente informe y en
caracteristicas y requerimientos | UPAR el Drive 2024
de los aprendices.

6 Orientar los procesos de Aplicacién de estrategias Evidencias cargadas
aprendizaje segun las de formacion titulada y de | enel Drive 2024
necesidades detectadas en | Programas especiales,
los procesos de evaluacién, | Pajo la modalidad
metodologias de aprendizaje | Presencial, desarrollando

. actividades contenidas en

y programas curriculares las Guias deAprendizaje
vigentes. mediante los planes de

sesion, segun ambientes y

estilos de

aprendizaje,

7 | Programar las actividades de | Se realizatlé formacién del Evidencias cargadas
" H H rograma tecnico H

ensefianza — aprendizaje — gRgCESOS o enel Drive 2024
evaluacion, de conformld_ad MANUFACTURA basadaen
con los proyectos formativos | EL PROYECTO
y el calendario de formacion | FORMATIVO, la estructura
institucional. curricular y la guia de

aprendizaje:

8 | Reportar la informacion Envio de evidencias del Evidencias cargadas
académica y administrativa desarrollo de la formacion al Secop Il
requerida dentro del proceso de | Presencial y Cargue de los
formacion de manera oportuna. | 2rchivos académicos,

contractuales y financieros,
requeridos para el respectivo
pago por la

prestacion de servicios

9 Participar en los comités de No se realizaron Sin evidencias
evaluacién y seguimiento actividades referentes.
ordinarios y extraordinarios que
se programen para los
aprendices a su cargo.

10 | Ejercer las actividades con No se realizaron Sin Evidencias

estricta observancia del
reglamento de aprendices del
SENA

actividades referentes.

GTH-F-062 V10
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11

Informar oportunamente a los
aprendices acerca de los

Socializaciéon de las

actividades y evaluaciones

Fotografias anexas al
presente informe

GTH-F-062 V10
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resultados de aprendizaje y
acciones evaluativas
desarrollados dentro de la
formacidn profesional.

de evidencias reportadas
de cada ficha y programa
de formacién, asociadas al
Resultado de Aprendizaje
correspondiente

12 | Conformar los equipos No se realizaron Sin Evidencias
ejecutores por programa de actividades referentes a
formacién para garantizar esta obligacion.
integralidad en la formulacion
de proyectos formativos, el
disefio de actividades de
aprendizaje y el disefio de
talleres e items que alimenten
los bancos de pruebas para la
seleccién de aprendices.

13 | Participar en la programaciény | Una vez creada la ruta Resultados de
ejecucion del proceso de de aprendizaje y Aprendizajes evaluados
induccidén de aprendices de asociados los en el Aplicativo de Sofia
formacién y el reconocimiento aprendices, se Plus
de aprendizajes previos. realizaron las

actividades de
evaluacion referentes

14 | Reportar en el aplicativo Sofia Plus | Se realizaron los eventos Evidencias reportadas
todas las actividades que de del presente mes para en Sofia plus y
acuerdo con los procesos que son | descargar las horas cargadas al drive
de su responsapllldad, g.a}rantlcen correspondientes del
la calldad. de la informacién y su aplicativo
coherencia con el proceso :
formativo, tales como creacién de
rutas de aprendizaje, asociacion de
aprendices a las rutas de
aprendizaje y registro de juicios
evaluativos, comunicando
oportunamente al supervisor del
contrato las anomalias,
inconsistencias y novedades
halladas en el registro de la
informacién

15 | Apoyar la programacion y Se ha recibido capacitacién | Evidencias registradas
seguimiento de la formacion por | sobre el manejo del en el presente informe
proyectos o conjunto de formato que contiene la
proyectos por Redes de Informacién Académica de
Conocimiento que garanticen la | Ejecucién del programa
integralidad en la ejecucién del | segun Las Lineas de
proceso de aprendizaje. Tiempo.

16 | Elaborary entregar guias de No se ha realizado Sin evidencias
aprendizaje de los proyectos actividad en lo referente.
formativos asociados al
contratista, cuando éstas sean
requeridas por el equipo
pedagogico de centro.

17 | Atender oportunamente al Elaboracion del presente Registro de asistenciay

supervisor del contrato en los
requerimientos gue se le hagan

informe de actividades de
formacion

fotografias de la
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respecto del contrato y entregar
los informes que se le soliciten
de acuerdo con el objeto
pactado.

actividad realizada en el
ambiente de formacion.

18 | Informar oportunamente a la | Se presentaron solicitudes | Copia de los
Coordinacion Académica del | de retiro voluntario de documentos respectivos
Centro los asuntos aprendices del grado 11°; anexos al presente
especiales que lo ameriten, | Y novedades por informe.
para la buena marcha de la | nasistencia.

Institucion.

19 | Responder por los bienes 'y No se realizaron Sin evidencias
elementos del inventario actividades referentes a
puestos a su disposicién para el | esta obligacién
cumplimiento del objeto
contratado y hacer entrega de
ellos al finalizar el contrato

20 | Hacer entrega del carné No se realizaron Sin evidencias
institucional que lo acredita | actividades referentes a
como contratista, una vez esta obligacion
finalice el contrato.

21 | Presentar mensualmente y en Elaboracion y cargue de la | Evidencias en la
los tiempos sefialados por la cuenta al SECORP I, plataforma del Secop
supervision y por directrices de | mensualmente durante la I
Direccion General, los informes | presente vigencia
estadisticos, de cuentas y de contractual de 2024, para
actividades inherentes al objeto | su revisién y aceptacion
contractual.

22 | Atender oportunamente los Elaboracion del presente Ver archivos anexos a la
reguerimientos que haga el informe de actividades de presente cuenta en el
supervisor del contrato y formacion SECOP I
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

23

24 | Atender las convocatorias que Se realiz6 inscripcion Capture al Link del
realice el centro con respectoa | g un curso de formato de inscripcion,
mejorar de las competenciasy | capacitacién sobre El adjunto al presente
habilidades de los instructores | pagarrolio Curriculara | informe
contratistas, dentro de un La Formacion SENA,
proceso de certificacion de
competencias para certificarse por el Instructor Pablo
en habilidades pedagdgicas Correa.

25 | Apoyar técnicamente en cuando | No se realiz6 actividad Sin evidencias

se le requiere en la elaboracion
de las fichas técnicas de los
materiales de formacién
relacionados con la red de

conocimiento para la que se
contratd

referente a esta
obligacion. .
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26 | apoyar técnicamente en las No se realizaron Sin evidencias
evaluaciones de los procesos actividades referentes.
de adquisicién de bienes y
servicios que, por el
conocimiento profesional
contratado, previa designacion
del subdirector de centro.

27 | aplicar al proceso de Se realiz6 inscripcion Se enviaron
certificacion de competencias para Evaluacion por documentos
segun normas de competencias | medio virtual, de la requeridos para la
que aplican a la funcion de NSCL: Orientar La inscripcion respectiva

instructor, asi como a los
procesos que el SENA adelante
para certificar habilidades
pedagdgicas de los instructores

Formacién Presencial.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentaciéon del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

NOTA ACLARATORIA: No serealizaron desplazamientos durante el presente periodo

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

7
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realizados y el No. 7945500071 de APORTES EN LINEA, correspondiente al mes de
octubre de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en (XX) folios

SI__NO__x_he suscrito otro u otros contratos con entidad(es) del Estado el (los) cual(es)
se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el
numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales
conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del
principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual
GC__ del periodo objeto de cobro.

Cordialmente,

Firma

Rafael Enrique Miramén Payares
Contratista

C.C. No. 77007941

Recibi a satisfaccion:

Firma
Leonor Duarte Noriega

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5837767 de 2024
Coordinadora Programas Especiales
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EVIDENCIAS ANEXAS MES DE NOVIEMBRE DE 2024

A continuacion, se relacionan las evidencias correspondientes a las actividades del
mes de noviembre de 2024 y los documentos requeridos, compartidos mediante una
carpeta cargada en el DRIVE, con el Supervisor(a) del contrato, LeonorDuarte Noriega

(Coordinadora De Programas Especiales) y Hugo Alberto Torres (Apoyo al proceso
como soporte técnico Administrativo).

EVIDENC EJECUC DE LA FORMACION PRESENCIAL GRUPO: 2921513 MES
NOVIEMBRE DE 2024 )
PROCESOS DE MANUFACTURA EN ARTICULACION CON LA I.E.-TEC-UPAR

04 DE NOVIEMBRE (lunes-tarde)
Segun el calendario 2024, este lunes 04 se muestra como dia festivo, el cual fue
recuperado el pasado viernes 01 de noviembre, en horario de formacion del
Docente de la Modalidad, Antonio Contreras.

Actividad Practica No.1: Elaboracion de productos de la ancheta (detergente para
pisos) y Balance economico arrojado por la venta de boletas sobre larifa de la
Ancheta De Productos Quimicos de Aseo avaluada en $100.000
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Lista de asistencia

11 DE NOVIEMBRE
Segun el calendario 2024, este lunes 11 se muestra como dia festivo, el cual fue
recuperado el pasado viernes 08 de noviembre, en horario de formacién del
Docente de la Modalidad, Antonio Contreras.

Actividad Practica No.2: Elaboracion de productos de la ancheta (ambientador tipo
spray) y Balance econdmico arrojado por la venta de boletas sobre la rifa de la
Ancheta De Productos Quimicos de Aseo avaluada en $100.000
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Lista de asistencia
EVIDENC EJECUC DE LA FORMACION PRESENCIAL GRUPO: 2921520 MES

NOVIEMBRE DE 2024 ]
PROCESOS DE MANUFACTURA EN ARTICULACION CON LA LE.-TEC-UPAR

06 DE NOVIEMBRE (lunes-tarde)




Actividad Practica No.1: Elaboracion de productos de la ancheta (Ambientador en
Spray) y Balance econdmico arrojado por la venta de boletas sobre la rifa de la
Ancheta De Productos Quimicos de Aseo avaluada en $1OO 000
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Lista de asistencia

13 DE NOVIEMBRE

12

GTH-F-062 V10



Actividad Practica No.2: Elaboracion de productos de la ancheta (desinfectante
liguido para pisos) y Balance econdmico arrojado por la venta de boletas sobre la
rifa de la Ancheta De Productos Quimicos de Aseo avaluada en $100.000

Lista de asistencia

13
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EVIDENC EJECUC DE LA FORMA;&ESENCIAL GRUPOQO: 2921522 MES
NOVIEMBRE DE 2024
PROCESOS DE MANUFACTURA EN ARTICULACION CON LA L.E.-TEC-UPAR

06 DE NOVIEMBRE (lunes-tarde

| - -

Actividad Practica No.1: Elaboracion de productos de la ancheta (Desinfectante
para pisos) y Balance econdmico arrojado por la venta de boletas sobre larifade la
Ancheta De Productos Quimicos de Aseo avaluada en $100.000

14
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13 DE NOVIEMBRE

Actividad Practica No.2: Elaboracion de 7,5 litros de Jabon Liquido Antibacterial
para comercializar en la |.E. el dia de la clausura

15
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Lista de asistencia

EVIDENC EJECUC DE LA FORMACION PRESENCIAL GRUPO: 2708729 MES DE
NOVIEMBRE DE 2024
PROCESOS DE MANUFACTURA EN ARTICULACION CON LA I.E.-TEC-UPAR
05 DE NOVIEMBRE (tarde)

Actividad: Fundamentacion sobre la tematica: Esencias y Fragancias (clasificacién
segun sus fuentes naturales y artificiales). Procesos para la Elaboraciéon de
Colonias y Perfumes

16
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Lista de asistencia

12 DE NOVIEMBRE
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Actividad practica sobre la produccion de 12,5 litros de Detergente Liquido para
lavado de pisos. Fabricacion de 600 ml de Ambientador Liquido tipo Spray con
diversos aromas Envasado y Etiquetado para Comercializacion en la |.E. durante el
dia de la clausura

Control de asistencia

18
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EVIDENC EJECUC DE LA FORMACION PRESENCIAL GRUPO: 2708730 MES DE
NOVIEMBRE DE 2024
PROCESOS DE MANUFACTURA EN ARTICULACION CON LA L.E.-TEC-UPAR

05 DE NOVIEMBRE (tarde

T
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Actividad: Fundamentacién sobre la tematica: Esencias y Fragancias (clasificacién
segun sus fuentes naturales y artificiales). Procesos para la Elaboraciéon de

Colonias y Perfumes
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Lista de asistencia

12 DE NOVIEMBRE
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Actividad préactica sobre la produccion de 37,0 litros de Blanqueador -
Desinfectante, Envasado y Etiquetado para Comercializacién en la I.E. durante el dia
de la clausura

Control de asistencia

20
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EVIDENC EJECUC DE LA FORMACION PRESENCIAL GRUPO: 2708744 MES DE
NOVIEMBRE DE 2024
PROCESOS DE MANUFACTURA EN ARTICULACION CON LA L.E.-TEC-UPAR
07 DE NOVIEMBRE (tarde

-
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Actividad: Fundamentacién sobre la tematica: Esencias y Fragancias (clasificacién
segun sus fuentes naturales y artificiales). Procesos para la Elaboraciéon de
Colonias y Perfumes
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14 DE NOVIEMBRE
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Actividad practica sobre la produccién de 37,0 litros de Blanqueador -
Desinfectante, Envasado y Etiquetado para Comercializacion en la |.E. durante el dia
dela clausura
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EVIDENC EJECUC DE LA FORMACI;A;SENCIAL GRUPO: 2708746 MES DE
NOVIEMBRE DE 2024
PROCESOS DE MANUFACTURA EN ARTICULACION CON LA I.E.-TEC-UPAR

07 DE NOVIEMBRE (tarde
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Actividad: Fundamentacién sobre la tematica: Esencias y Fragancias (clasificacién
seguln sus fuentes naturales y artificiales). Procesos para la Elaboracién de
Colonias y Perfumes
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Actividad practica sobre la produccién de 37,0 litros de Blanqueador -
Desinfectante, Envasado y Etiquetado para Comercializacion en la |.E. durante el dia
dela clausura
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EVIDENCIAS DE LA SOCIALIZACION DEL PROGRAMA TECNICO “PROCESOS DE MANUFACTURA” A
LOS ESTUDIANTES DE NOVENO GRADO-2024

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO UPAR, CONVENIO SENA — MEN - C.B.C.
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1. Informar a los 9 sobre las el SENA ofrece a través del programa de Articulacién con la Educacion Media.
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2. Explicar el proceso para acceder a la formacién técnica, aclarando dudas y motivando a los estudiantes a participar.
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1. Informar a los de grado 9 sobre las oport y &l SENA ofrece a través del programa de Articulacién con 1a Educacidn Media.
2. Explicar el proceso para acceder a la formacién técnica, aclarando dudas y motivando a los. a participar.
3. Presentar los programas técnicos disponibles en la Institucién educativa para el préximo afio lectivo.
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HORARIO DE FORMACION MES DE NOVIEMBRE DE 2024
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[# Gestion de Tiempos

F LMS

[# Matricula

[Z Planeacion de la Formacion
[# Reportes

[ sGs

@ O Buscar

cucion Horas Instr

7 Gestién de Tiempos

# LMS

Z Matricula

# Planeacion de la Formacion
# Reportes

7 SGS

&8 © Buscar

tor

Horario

Vista del Horario  Mensua

[] Tiempa Disponibie:

[ Evento Asignado

[l Evento Seteccionado
LUNES

28/10/24

04/11/24
06:00 - 22:00: Disponible

11/11/24
06:00 - 22:00: Disponible

1811724
06:00 - 12:00: Disponible
12:00 - 17:59:

B sofi phs

du.co,

MARTES MIERCOL JUEVES
29/10/24 30/10/24 31/10/24
os/11/24 06/11/24 07/11/24
06:00 - 12:00: 06:00 - 12:00: 06:00 - 12:00:
(2708730)ANALISIS Y (2921 (2708744)ANALISIS Y
ELABORACION DE INFORMES  PROTOCOLOS PARA LA ELABORACION DE INFORMES
DEL PROCESO PRODUCTIVO.  PREPARACION DE DEL PROCESO
12:00 - 13:00: Disponible PRODUCTOS DE ASEO Y/O 12:00 - 17:00:
13:00 - 18:00: ALIMENTOS, SIGUIENDO LOS. JANALISIS Y
(2708729) ¥ CONTROLES DE . DE INFORMES
12/11/24 13/11/24 14711724
06:00 - 12:00: D5:00 - 12:00: 06:00 - 12:00:
(2708730)ANALISIS Y (2708744)ANALISIS Y
ELABORACION DE INFORMES PROTOCOLOS PARA LA ELABORACION DE INFORMES
DEL PROCESO PRODUCTIVO.  PREPARACION DE DEL PROCESO
12:00 - 13:00: Disponible PRODUCTOS DE ASED Y/O 12:00 - 17:00:
13:00 - 18:00¢ ALIMENTOS, SIGUIENDO LOS | ¥
marsARATEE VI - e i - =
19/11/24 20/11/24

06:00 - 12:00:

2 25%C Parc. nublado

04/11/24 05/11/24 j06/11/24 o7/11/24
06:00 - 22:00: Disponible r:up- 12:00: 06:00 - 12:00; t(ﬁ'.w - 12:00:
(2708730)ANALISIS Y (2921520)APLICAR (2708744)ANALISIS Y
ELABORACION DE INFORMES  PROTOCOLOS PARA LA ELABORACION DE INFORMES
DEL PROCESO 2 DEL PROCESO PRODUCTIVO.
12:00 - 13:00: Disponible PRODUCTOS DE ASEO ¥/O 12:00 - 17:00:
13:00 - 18:00: ALIMENTOS, SIGUIENDO LOS ¥
RESPECTIVOS CONTROLES DE .
11/11/24 12/11/24 13/11/24 14/11/24
06:00 - 22:00: Disponible 06:00 - 12:00: 06:00 - 12:00: 06:00 - 12:00:
Y (2921520) (2708744)ANALISIS Y
ELABORACION DE INFORMES  PROTOCOLOS PARA LA ELABORACION DE INFORMES
PROCESO PRE DE DEL PROCESO PRODUCTIVO.
12:00 - 13:00: Disponible tmlﬁaﬁm’lm 12:00 - 17:00: J
13:00 - 18:00: I A (2708746)ANALISIS
> ¥ NTROLES DE . DE INFORMES |
18/11/24 19/11/24 20/11/24 21/11/24
06:00 - 12:00: Disponible 06500 - 12:00: 06:00 - 12:00: 00 - 12:007
12:00 - 17:59: ¥ (2921 4%
(292151 DE INFORMES ~ PROTOCOLOS PARA LA DE INFORMES
PROTOCOLOS PARA LA DEL PROCESO PRODUCTIVO.  PREPARACION DE DEL PROCESO PRODUCTIVO.
PREPARACION DE 12:00 - 13: Disponible PRODUCTOS DE ASEO Y/O 12:00 - 17:00:
PRODUCTOS DE ASEO Y/O. 13:00 - 18:00: ALIMENTOS, SIGUIENDO LOS ¥
R - (2708729)AN RESPECTIVOS CONTROLES DE . ELABORACION DE INFORMES
25/11/24 26/11/24 27711724 28/11/24
06:00 - 12:00: Disponible 06:00 - 12:00: 06:00 - 12:00: 06:00 - 12:00:
12:00 - 17:59: 2921 P 3 4; X
(2921513)APLICAR PROTOCOLOS PARA LA ELABORACION DE INFORMES
PROTOCOLOS PARA LA PREPARACION DE DEL PROCESO PRODUCTIVO.
PREPARACION DE P DE ASEO Y/O 12:00 - 17:00:
PRODUCTOS DE ASEO Y/O DN =
M SIGUIENDO LOS CONTROLES DE .
| Avteriord__ Stpuiorte) |
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01/11/24
06:00 - 10:00:
(2708730)RESULTADOS DE

APRENDIZAIE
10:00 - 22:00: Disponible

08/11/24

06:00 - 10:00:
(2708730]RESULTADOS DE
APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
10:00 - 22:00: Disponible

15/11/24

06:00 - 10:00:
(2708730)RESULTADOS DE
APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

10:00 - 22:00: Disponible
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(2708730]
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EVENTOS MESES DE NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DE 2024

-1 *

F G H

CENTRO DE FORMACION

AMALISIS ¥ ELABDRACION DE INFORMES DEL PROCESO PRODUCTIVO.

J

BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE

NOVIEMBRE

L

M

FECHA DEL REPORTE

DEL 02 DE SEPTIEMBRE AL 28 DE NOVIEMBERE DE 202

RAFAEL MIRAMON PAYARES

TELEFONO CELULAR:

3157499328

HORARID DE
FORMACION

INICIA

NOMBRE DEL EVENTO DE FORMACION
FINALIZA

INSTRUCTOR A PROGRAMAR

HORAS
EJECUTADAS

DIAS DE
FORMACION

LA ACTIVIDAD DE
(ACTIVIDAD DE LA PPPF)

NOMBRE DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE

[RECONOCER LiS JERARCIL A5 DRGAN IZACIONALES. DEMOSTRAR
LA SECUENCLA LG ICA DE UN PROCES®D D PAODUCCION,
PREPARAR, MAQUINAS, EQUIPOS E INSTAIMENTOS REQUERIDOS
EN EL PROCESC DE PRODUCTION.

PAOPONER MEIDRAS AL SISTEMA PRODUCTIVO EN TEAMINOS DE:
[PROCEDIMIENTDS, DISTRIBUCION, ORDEN, SECUENCIA,
HERRAMIENTAS,

1759

RAFAEL MRAMON

ANALISIS Y ELABORACION DE INFORMES DEL PROCESO
PRODUCTIVO.

rA
s HABILIDADES ¥ DESTREZAS.

ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DF AUTOGESTION

RESULTADOS OE APRENDIZAJE

[RECONOCER LAS IERARCILITAS DRGAN ZACIONALES. DEMOSTRAR
LA SECUENCIA LOGICA DE UN PROCESO DE PRODUCTION
PAEPARAR, MAQUINAS, EQUIPOS E INSTRUMENTOS REQUERIDOS
En 1 PROCES DE PRODUCCIGN.

TERMINDS DE:
[PROCEDIMIENTOS, DISTRIBUCION, OROEN, SECUENCIA,
HERRAMIENTAS,

RAFAEL MRAMON

ANALISIS Y ELABORACION DE INFORMES DEL PROC

A -ETAPA PRACTIC £s0aL

ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

REsuLTADDS D APRINDIZAIE

DEMGSTRAR
s SECUENCIA LOGICA DF UN PROCESO D PACDUCCION.
PREPARAR, MAQUINAS, EQUIPOS E INSTALIMENTOS REQUERIDOS
EM EL PROCESC DE PRODUCCH

PAOPONER MEIDRAS AL SISTEMA PRODUCTIVO EN TEAMINOS DE:
[PROCEDIMIENTDS, DISTRIBUCION, ORDEN, SECUENCIA,
HERRAMIENTAS

12:00

RAFAEL MRAMON

MARTES

|ANALISIS Y ELABORACION DE INFORMES DEL PROCES!

HABILIDADES ¥ DESTREZAS

PRODUCTIVO.

[ESTRATEGIAS ¥ METODOLOGIAS DF AUTOGESTION

RESULTADDS DE APRENDIZAIE

13:00

DEMGSTRAR
L SECUBNCIA LOGICA DE UN PROCESO DE PACDUCCION.
[PREPARAR, MAQUINAS, EQUIPDS € INSTRUMENTDS REQUERIDOS
EN EL PROCESO DE PRODUCCION.

[PROPONER MEJDRAS AL SISTEMA PRODUCTIVO EN TERMINDS DE:
[FAOCEDIMIENTOS, DISTRIBUCIGN, OROEN, SECUENCIA,
HERRAMIENTAS

759

RAFAEL MRAMON

MARTES

KA -ETAPA PRACTICA:

ANALISIS Y ELABORACION DE INFORMES DEL PROC

ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

[REALIZAR PROCESOS DE AR LOS
INVENTAZIOS DEL SISTERA PAODUCTIVG. APLICAR LOS CAITERIOS

REPORTE DE EVENTOS |

@

REsuLTA00S DE APRENDIZAE

" TNTEGRAN EL
[CIRGAN ZACION TENIENDO EN CUENTA FLUIO DE MATERIALES E INFORMACION DEL

PROCESD PROCUCTIVD.

REGULAR EL
[PAOCEDIMIENTOS TECHICOS |
*AEGULAR EL FLUID DE RECY

- z 810a.m
& . Busar H O @ ~ @ ©@ @ & <R 26°C Mayorm.nubl..  ~ & W0 7 0 EsP =]
Z = 16/11/2024
e m
Lo ~ |8 _fl ANALISIS ¥ ELABORACION DE INFORMES DEL PROCESO PRODUCTIVO.
4 F G | J K L
1244 PROCESOS DE PICKING Y PACKING. MANEIR LOS s TGN £ <<aecuLa eL Lo ot e
IVENTARI0 DELISTEMA PRODUCTIVO. APLICAR LOS CRITERIDS omaan zacion w00 on concos |
TR proceso srooucvo "REGULAR ELFLLIO DEAECU)
DOCUMENTOS DE LA ACTIVIDADES LOGISTICRS. R REALZA LA DDCUMENTAGION OF Li ACTIVIDADES DEL SSTEMALOGISTICO ROCEDMIENTOS TECHICOS |
APLICAR PROTOCOLOS PARA LA PREPARACION DE[0€ oe¢
roouCTvD oeL acouccion oe acuewoo o
PRODUCTOS DE ASED /0 ALMENTOS, SIGUIENDO) «
200 | 178 RAFAEL MRAMON : 525,01 REQUERINNIBNTDS DEL PROCESD 08 FRODUCEIEN Par e iner o caLDD
o LUNES  lios RespecTivas CONTROLES. DE CALIDAD. EN ELore npe oed
[PROCESO. [EN CUENTA LGS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS. PRODUCEION BE ACUERDO Cf
A 74P PRACTICA APUICAR 94 LA RESOLLCION OE PRODLENAS REALES DEL [POR L ARGA OF CALIDAD
SECTOR PRGDUCTIVG, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES ¥ DESTAEZAS = aEsuTADOS OF APAENOZ]
e e A s com ROGRANMA OE FORM
2 e nmogesTon
FEAL1ZAR PROCES0S DE PICKING ¥ FACKING MANERA LDS o= R Sora GG L LU0 BE RECl
IVENTAR105 DEL ISTEMA PRODUCTIVO. APUCAR LOS CRITERIDS rvENDO ou
PAA LALACENAMNENTO DE MATER ALES ILICENCLAR L0 Proceso procucTivo SSEGULAR ELFLLID OF RECU
DOCUMENTOS D Lis ACTIVICADES LOGISTICRS. A REALIZAR LA DOCUMENTACION OE L ACTIVIDADES DEL SSTEMA LOGISTIEO|PROCEDIMIENTOS TEOHICES |
soucas . DTE 4 K A MBS DL TS0 OIS S0 RGO 5 [P 0 850
12:00 RAFAEL MRAMON 72 | mERcoLEs [PRODUCTOS DE AsEo vo aLMENTEs, SIsUIENDO L e o oA & AREA OF CALIDHD
L0S RESPECTIVOS CONTROLES DE CALIDAD EN ELigar sia, iAoy ot RO e D PRODUCTO pmce
ProCESO. e CUNTA L0 PROCEDIMIDITOS ESTABECIOOS. ecouccion oe scueRoa f
[RA: -ETAPA PRACTICA: APLICAR BN LA RESOLUCION GF PAOBLEMAS AEALES DEL. |POR £L AREA DE CALIDAD.
SECTOR PRODUCTIVG, LoS CONGIIMIEHTS,HADILIBADES ¥ DESTREZAS - aEsuLTa005 DE APRENDIZ)
pesmvenTes A ¢
13 e57RATEG A5 METO00L0G45 DE AVTOGESTION
ez oo oA 5 v GEFINIR 103 ELEVEITSS QUE INTEGRAN B Y
INVENTARIOS DEL SISTEMA PRODUCTIVO. APLICAR LOS CRITERIOS. TENIENDO GN DEL (PROCEDIMIENTOS TECHICOS
R e — -AegULAR EL LD Ot RECU
DOCUMENTOS D LiS ACTIVIBADES LOGISTICAS. A REALIZAR LA DDCUMENTACION OE LAS ACTIVIDADES DEL SSTEMA LDGISTICO.|PROCEDIMIENTOS TECHICOS |
APLICAR PROTOCOLOS PARA LA PREPARACION 0E[2€ s prepru iy st
PRODUCTOS DE ASED /0 ALIMENTCS, SIGUIENDO)
E - RAMO . €GN REQUER MIENTOS DEL PRDCESD OF PRODUCTION o s 0 cALDAD
13:00 | 17:60 RAFAEL MRAMON L MERCOLES |, e pecpremivos CONTROLES DE CALDAD EN L e meL
ProcESD e curnera L0s prOCEDIMNENTOS EsTaBeecio0s.
e oo Reses e
SECT0R PRODUCTIVG, LOS CONOEIMNENTOS, HABILIDADES ¥ DESTREZAS -« aesuLTao0s OF aPAEnDIZ)
[FCTINHTES ALAS COMPETENCIAS DEL PROGRANA OE FORMACION ASUMIGNDD
1 E5TRATEG 15 ¥ METODOLOG S DE AUTOGESTION
a4
15
16
17
18
19

& . Busar
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DICIEMBRE

s
M1 M x b4 _f; DEL 02 AL 06 DE DICIEMBRE DE 2024
4 F G H ] J | K L M
1
a AR CENTRO DE FORMACION BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE FECHA DEL REPORTE DEL 02 AL 06 DE DICIEMERE DE 2024
3
, RDEFICHAS: RAFAEL MIRAMON PAYARES TELEFONO CELULAR: 3157499328
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: RAFAEL ENRIQUE MIRAMON PAYARES

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE

FECHA INICIAL: 01/11/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2708730 - PROCESOS DE MANUFACTURA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

IMPLEMENTAR EL PLAN DE CALIDAD EN EL AREA DE
PRODUCCION DE ACUERDO CON LAS NORMAS
ESTABLECIDAS POR EL AREA DE CALIDAD.

ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS EMPRESARIALES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

Regular el flujo de recursos de acuerdo con procedimientos
técnicos y plan de produccion

DEFINIR LOS ELEMENTOS QUE INTEGRAN EL SISTEMA LOGISTICO DE LA ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA FLUJO DE
MATERIALES E INFORMACION DEL PROCESO PRODUCTIVO.

REALIZAR LA DOCUMENTACION DE LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA LOGISTICO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS

3/11/24 6:54
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2708729 - PROCESOS DE MANUFACTURA.
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

IMPLEMENTAR EL PLAN DE CALIDAD EN EL AREA DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCCION DE ACUERDO CON LAS NORMAS
ESTABLECIDAS POR EL AREA DE CALIDAD.

ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \~JERDO CON LOS OBJETIVOS EMPRESARIALES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

Regular el flujo de recursos de acuerdo con procedimientos
técnicos y plan de produccién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR LOS ELEMENTOS QUE INTEGRAN EL SISTEMA LOGISTICO DE LA ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA FLUJO DE
MATERIALES E INFORMACION DEL PROCESO PRODUCTIVO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3/11/24 6:54 Page 2 of 9



REALIZAR LA DOCUMENTACION DE LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA LOGISTICO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2708746 - PROCESOS DE MANUFACTURA.
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

IMPLEMENTAR EL PLAN DE CALIDAD EN EL AREA DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCCION DE ACUERDO CON LAS NORMAS
ESTABLECIDAS POR EL AREA DE CALIDAD.

ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS OBJETIVOS EMPRESARIALES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

Regular el flujo de recursos de acuerdo con procedimientos

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L2 9
técnicos y plan de produccion

3/11/24 6:54 Page 3 of 9



RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR LOS ELEMENTOS QUE INTEGRAN EL SISTEMA LOGISTICO DE LA ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA FLUJO DE
MATERIALES E INFORMACION DEL PROCESO PRODUCTIVO.

REALIZAR LA DOCUMENTACION DE LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA LOGISTICO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2708744 - PROCESOS DE MANUFACTURA.
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

IMPLEMENTAR EL PLAN DE CALIDAD EN EL AREA DE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCCION DE ACUERDO CON LAS NORMAS
ESTABLECIDAS POR EL AREA DE CALIDAD.

ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS OBJETIVOS EMPRESARIALES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

3/11/24 6:54 Page 4 of 9



Regular el flujo de recursos de acuerdo con procedimientos
técnicos y plan de produccion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR LOS ELEMENTOS QUE INTEGRAN EL SISTEMA LOGISTICO DE LA ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA FLUJO DE
MATERIALES E INFORMACION DEL PROCESO PRODUCTIVO.

REALIZAR LA DOCUMENTACION DE LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA LOGISTICO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y i
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2921522 - PROCESOS DE MANUFACTURA.
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

IMPLEMENTAR EL PLAN DE CALIDAD EN EL AREA DE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCCION DE ACUERDO CON LAS NORMAS
ESTABLECIDAS POR EL AREA DE CALIDAD.

~ ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \~JERDO CON LOS OBJETIVOS EMPRESARIALES.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Regylar el flujo de recursos_’de acuerdo con procedimientos
técnicos y plan de produccién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DEFINIR LOS ELEMENTOS QUE INTEGRAN EL SISTEMA LOGISTICO DE LA ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA FLUJO DE

MATERIALES E INFORMACION DEL PROCESO PRODUCTIVO.
REALIZAR LA DOCUMENTACION DE LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA LOGISTICO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y

DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

FICHA 2921513 - PROCESOS DE MANUFACTURA.
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: gl(J)Ig/II_FI’_::\{/I'EANDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

IMPLEMENTAR EL PLAN DE CALIDAD EN EL AREA DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCCION DE ACUERDO CON LAS NORMAS
ESTABLECIDAS POR EL AREA DE CALIDAD.
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ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS OBJETIVOS EMPRESARIALES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Regylar el flujo de recursos_,de acuerdo con procedimientos
técnicos y plan de produccién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DEFINIR LOS ELEMENTOS QUE INTEGRAN EL SISTEMA LOGISTICO DE LA ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA FLUJO DE

MATERIALES E INFORMACION DEL PROCESO PRODUCTIVO.
REALIZAR LA DOCUMENTACION DE LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA LOGISTICO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS

ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y

DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2921520 - PROCESOS DE MANUFACTURA.
DE APRENDIZAJE:
COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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IMPLEMENTAR EL PLAN DE CALIDAD EN EL AREA DE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCCION DE ACUERDO CON LAS NORMAS
ESTABLECIDAS POR EL AREA DE CALIDAD.

 ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \~JERDO CON LOS OBJETIVOS EMPRESARIALES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

Regular el flujo de recursos de acuerdo con procedimientos
técnicos y plan de produccién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR LOS ELEMENTOS QUE INTEGRAN EL SISTEMA LOGISTICO DE LA ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA FLUJO DE
MATERIALES E INFORMACION DEL PROCESO PRODUCTIVO.

REALIZAR LA DOCUMENTACION DE LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA LOGISTICO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: RAFAEL ENRIQUE MIRAMON PAYARES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE
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