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No. DE PROCES0:4143.068.26.002-2026

1. NOMBRE DEL PROYECTO

De acuerdo con el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI) aprobado por el
Consejo Directivo con el acuerdo del presupuesto de la Vigencia 2026 el PEI

2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO

Organismo solicitante: Rectoria de la Institucion Educativa Técnico Industrial Rafael
Navia Varon

Supervisor del proceso: Carlos Hidalgo Bolafios - Rector

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Inversion Funcionamiento

No aplica en el Gasto mas si en el ingreso de

Otros X Cual .
Recursos propios

4. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero: NA

Fecha de Expedicion: NA

Fecha de vencimiento: NA

Valor para el ingreso: ($1.984.500.00).UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS PESOS MCTE

Compromiso que respalda: N/A

5. TIPO DE CONTRATACION

= Contrato de consultoria
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= Contrato interadministrativo

= Contrato de suministro

= Contrato de compraventa

= Contrato de prestacién de servicios profesionales
= Contrato de prestacion de servicios de apoyo

= Contrato de ciencia y tecnologia

=  Contrato impulsé actividades de interés publico

= Convenio de asociacion

= Convenio de cooperacion

= Seguros
= Otro X
¢ Cual? Arrendamiento de Inmueble

6. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

6.1. ANTECEDENTES.

La Administracién Distrital de Santiago de Cali esta al servicio de los intereses
generales de los habitantes del Distrito, y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad,
responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccion, polivalencia e
interdisciplinariedad; lo anterior, sin perjuicio de la aplicacion de los demas principios
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generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion Publica y de los
servidores publicos.

Dando cumplimiento a lo determinado en el Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de
2015, en su articulo 2.2.1.1.2.1.1., se procede a realizar el estudio y documentos
previos que debe contener el contrato a suscribir.

Las necesidades descritas en el presente Estudio Previo se enmarcan en las siguientes
normas funcionales e instrumentos de planificacion:

El articulo 44 de la Constitucion Politica establece lo siguiente: “Son derechos
fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la
alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser
separados de ella, el cuidado y amor, la_ educacion y la cultura, la recreacion y la libre
expresion de su opinion. Seran protegidos contra toda forma de abandono, violencia
fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral o econémica y
trabajos riesgos.

Gozaran también de los demas derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y
en los tratados internacionales ratificados por Colombia. La familia, la sociedad y el
Estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo
armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos. Cualquier persona puede exigir
de la autoridad competente su cumplimiento y la sancién de los infractores. Los
derechos de los nifios prevalecen sobre los derechos de los demas”.

Por su parte, el articulo 67 ibidem consagra a la educacién como un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcién social. Respecto de las obligaciones

que tiene el Estado frente a la Educacion, establece dicho precepto constitucional que:
“...Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la
educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la
mejor formacion moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado
cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su
acceso y permanencia en el sistema educativo.

La Naciéon y las entidades territoriales participaran en la direccion, financiacion y
administracion de los servicios educativos estatales, en los términos que sefalen la
Constitucion y la ley.”
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El articulo 153° de la Ley 115 de 1994, en lo que concierne a la administracion
municipal de la educacion, establece lo siguiente: “Administrar la educacion en los
distritos es organizar, ejecutar, vigilar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remover,
trasladar, sancionar, estimular, dar licencias y permisos a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo, orientar, asesorar y en general dirigir la educacion”
El Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de Servicios de
Santiago de Cali, como ente territorial, genera las condiciones necesarias para la
oportuna prestacion de los servicios publicos y sociales, a través de la planificacién del
desarrollo econémico, social, ambiental y del territorio y, de la administraciéon efectiva de
los recursos, propiciando la participacion ciudadana en la gestion publica, el ejercicio de
los derechos y deberes constitucionales y la convivencia pacifica de sus habitantes, con
el fin de mejorar su calidad de vida en el Distrito de Santiago de Cali; todo ello de
acuerdo con lo establecido en la presente Ley, el Estatuto Docente y en la Ley 60 de
1993”1

La Secretaria de Educacion Municipal de Santiago de Cali tiene como misidn
administrar la prestacidon del servicio publico de la educacion, optimizando la
infraestructura fisica, recursos econémicos y su potencial humano, mediante el disefio e
Implementacién de politicas y planes educativos que garanticen el acceso, la
permanencia y calidad de la educacion de los nifios nifias y jévenes en los niveles de
educacién preescolar, educaciéon basica, educaciéon media; atencidon a poblaciones,
mediante educaciéon formal no formal e informal, contribuyendo a la formacion de un
ciudadano participativo y democratico, a fin de generar el desarrollo social de la
comunidad para colocar la municipalidad al alcance de todos.

Por lo anterior, El Sector Educacion tiene como mision formular y ejecutar politicas,
planes, programas y proyectos para garantizar el acceso, permanencia, pertinencia y
calidad de la oferta educativa en Santiago de Cali, el goce efectivo del derecho a la
educacion.

6.2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

La Institucion Educativa Rafael Navia Vardn identificada con el Nit 805027641-9 ubicada
en la calle 11 No. 46 - 45 del Barrio Departamental de la ciudad de Cali Valle del Cauca
cuenta con aproximadamente 1.600 estudiantes en tres sedes Educativas prestando el
servicio desde el afo 1991, 70 Directivos y docentes y 11 administrativos.

! Entiéndase Ley 715 de 2001, norma que sustituy6 a la Ley 60 de 1993 (art. 113 Ley 715/01).
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La Institucién Educativa ha establecido como misién, la de satisfacer las necesidades y
expectativas de los nifios, nifias y jovenes de la ciudad de Santiago de Cali prestando
un servicio educativo garante de su formacion integral basado en el desarrollo de
competencia en el saber: conocer, hacer, vivir y ser; a través de su modalidad técnica
industrial en sus especialidades de Disefio y Medios Visuales, Electricidad y
Electrénica, Mecanica Automotriz y Sistemas; cumpliendo con sus politicas y objetivos
de calidad e inclusion y ha consignado como objetivo la visién de ofrecer un servicio
educativo incluyente y de calidad para la formacion integral de sus estudiantes con su
modalidad Técnica Industrial aportando a la comunidad personas competentes para su
desarrollo personal, social y laboral.

En el presupuesto y las herramientas financieras como el PAA, POAI y PAC de la
Institucién educativa Rafael Navia Varén de la Secretaria de Educacién del Distrito de
Santiago de Cali, se programé para la presente vigencia arrendar espacios para tiendas
escolares, fotocopiadoras, canchas y aulas con el fin de beneficiar a la poblacién de la
comunidad educativa de estos servicios complementarios para la prestacion del servicio
educativo.

Que la necesidad para cada afo lectivo se plantea y analiza en consejo directivo y
mediante Acuerdo No. 4143.068.31.005 del 27 de noviembre de 2025 se acordo la
autorizacion al rector para realizar la contratacion necesaria de arrendamiento de
espacios para tiendas escolares con el mismo valor del afo 2026.

6.3. ANALISIS DE ALTERNATIVAS QUE DEFINEN LA SOLUCION DE LA
NECESIDAD

En virtud de la solicitud se encuentra en el sector personas naturales y juridicas que
pueden tomar estos espacios en arrendamiento y prestar el servicio o suministro que se
requiere, pero atendiendo a la discrecionalidad de la contratacion directa vy la
autorizacion que emiti6 el Consejo Directivo el rector estima la conveniencia de
arrendar a personal que haya tenido vinculo contractual en otras ocasiones en la
Institucién y / o que tengan la idoneidad y experiencia y la capacidad financiera para
terminar el contrato a satisfaccion y sin inconvenientes.

1. ¢HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN
IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS?

Si NO | x
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Cadigo Segmento Familia Clase P(r:ctJCc)iu
80000000
Servicios de
Gestion, 80131500
Servicios 80130000 Alguiler y .
80131501 Profesionales Servicios arrendamient o Arrend’gmlento de
de Empresa y Inmobiliarios | de propiedades residencias
Servicios o edificaciones

Administrativos

ESTUDIO DEL SECTOR

En consideracion de los servicios que se requieren complementar para la comunidad
educativa y prestados por terceros en la modalidad de arrendamiento, el consejo
Directivo autoriza al rector para que sean contratados onerosamente o no atendiendo
el servicio o contraprestacién que se revierta en beneficio de la comunidad educativa
interna y /o con valores pactados entre las partes, con cubrimiento de servicios
publicos a que haya lugar para atender los requerimientos de la oficina administrativa
de bienes de la Alcaldia de Cali, mantenimiento de los espacios a utilizar en cuanto a
aseo, vigilancia y cuidado de los bienes, amparo de dafos o riesgos dependiendo la
clase se espacio y actividad a desarrollar en el mismo tales como seguridad social,
dano a terceros etc.

Por lo anterior el Consejo Directivo propuso para el afio 2026 un incremento del 5%,
tras haber mantenido los ultimos tres anos el mismo valor, inclusive habiéndose
considerado el hecho que los valores de servicios publicos, la seguridad social hacen
mas costoso prestar el servicio al interior de la institucidn mediante contrato.

El contrato es hasta 11 de diciembre de 2026: En ejecucion son 9 meses que van de
febrero a junio, con receso el mes de julio por vacaciones de estudiantes y de agosto
hasta noviembre 30, con entrega de inmueble el 11 de diciembre 2026; en pagos de
arrendamientos y servicios publicos, pero va hasta el 9 de diciembre para que durante
este tiempo de de diciembre se haga entrega del local con lavado y pintura del mismo.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO
A CELEBRAR

1.1 Objeto del contrato

Arrendamiento de espacio para la comercializaciéon de productos en la tienda escolar
sede Francisco Montes Idrobo.

1.2 Alcance del objeto

El objeto contractual se encuentra enmarcado en la necesidad planteada por la
comunidad educativa, segun las indicaciones técnicas del presente documento.

1.3 Plazo del contrato

El plazo establecido es hasta el 11 de diciembre de 2026, contados a partir de la fecha
que se estipula en el acta de iniciacion suscrita por las partes, una vez se hayan
cumplido los requisitos de perfeccionamiento.

1.4 Valor estimado del contrato

UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS MCTE
($1.984. 500.00).

1.5 Forma de pago

Mensual en los Diez (10) primeros dias de cada mes por valor de DOSCIENTOS
VEINTE MIL QUINIENTOS PESOS MCTE. ($220.500).

Para cada pago del canon de arrendamiento debera presentar previamente informes
técnicos y financieros junto con los respectivos soportes de pago de servicios publicos
domiciliarios (agua y energia), internet, linea telefénica, y fumigacion, que deben ser
revisados por el supervisor del contrato quien avalara el cumplimiento a satisfaccion de
las obligaciones del arrendador.

1.6 Lugar de ejecucion del contrato

El lugar de ejecucion del contrato sera en la ciudad Institucion Educativa Rafael Navia
Varén, sede FMI Cali, en la calle 11 No. 46 — 45, de conformidad con las
especificaciones técnicas descritas en el presente estudio.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
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1.7 Obligaciones especificas del contratista

1. Cumplir con el objeto del contrato, los pagos, las directrices que se emiten del
Nivel Nacional, territorial e institucional para el manejo de los servicios y
suministros en pro del bienestar de la comunidad educativa.

2. Garantizar ofrecer un servicio a menor o igual costo del que rige en el
comercio local de la comuna diez

3. Entregar a la Institucion contratante el inmueble dado en arrendamiento
en buen estado de servicio, seguridad y sanidad y poner a su disposicion
los servicios, bienes 0 usos conexos y los adicionales convenidos, previa
elaboracion de un acta de inventario firmada por las partes y el supervisor
del contrato.

4. Mantener en el inmueble los bienes y servicios conexos y adicionales en
buen estado de servicio para el fin convenido en el contrato y garantizar
durante todo el término del contrato el uso y goce exclusivo y pacifico del
inmueble.

5. Librar a la Institucion de toda perturbacion en el uso y goce del inmueble.

6. Realizar las reparaciones necesarias, incluso las locativas, si los hechos
por los cuales se causaron o provinieron de fuerza mayor o caso fortuito,
o de la mala calidad del inmueble arrendado.

7. Entregar a la Institucion el bien arrendado en buenas condiciones, tanto
de seguridad y sanidad.

8. Garantizar el mantenimiento del inmueble respecto a la reparacion y
resane de fisuras, pinturas, cambio de griferia y todo lo inherente en
cuanto se requiera para el buen estado de este.

9. Pagar de manera mensual y oportuna los servicios publicos de
acueducto, energia, fumigacion y presentar previamente los soportes de
pago de estos.

10.Presentar mensualmente los documentos para el pago del canon de
manera oportuna junto con los que acrediten el pago de los aportes de
seguridad social integral o certificar la causal de exclusion del pago de los
aportes.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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11. Entregar el inmueble con los servicios publicos, impuestos y demas cargo

o pagos al dia.

12.Realizar las reparaciones o mejoras necesarias en tiempo oportuno, de

conformidad con lo establecido en el articulo 1985 del Codigo Civil.

13.La entrega del inmueble por parte del ARRENDATARIO a la terminacién

del presente contrato, en caso de no realizarse un nuevo contrato, se
hara mediante acta suscrita por las partes, en la que se deje constancia
del inventario y estado del bien entregado.

14. Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecuciéon del

objeto contractual.

1.8 Obligaciones generales del contratista

1.

i

NS

Conservar el inmueble objeto del contrato en buen estado, salvo el deterioro
normal derivado de su uso.

Utilizar el inmueble arrendado para el fin contratado y en todo caso darle el uso
al que la cosa esta naturalmente destinada.

Pagar al ARRENDADOR el canon de arrendamiento.

Permitir en cualquier tiempo y previa concertacion con el supervisor del contrato,
las visitas del ARRENDADOR o de su representante, para constatar el estado y
la conservacion del mueble u otras circunstancias que seas de su interés,
siempre y cuando dichas visitas no afecten la continuidad regular del servicio.

EL ARRENDATARIO podra realizar mejoras utiles y adaptaciones previo
consentimiento de EL ARRENDADOR vy quedara autorizada para retirarlas sin
detrimento de la cosa arrendada a menos que EL ARRENDADOR esté
dispuesto a abonar el costo de los materiales, considerandolos por separado.
Exigir al Arrendador la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.
Ejercer la supervision del contrato por intermedio del (la) supervisor(a)
asignado(a).

Analizar y responder los requerimientos que formule razonablemente el
Arrendador.

Restituir el inmueble al Arrendador a la terminacion del contrato en el mismo
estado en que le fue otorgado salvo el deterioro natural causado por el uso y
goce legitimos.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
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FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION

La ley 80 de 1993, en su articulo 40 dispone: “ las estipulaciones de los contratos seran
las que de acuerdo con las normas civiles, comerciales y previstas en esta ley,
correspondan a su esencia y naturaleza (...) las entidades podran celebrar los
contratos y acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y requieran el
cumplimiento de los fines estatales (...) En los contratos que celebren las entidades
estatales podran incluirse las modalidades, condiciones y en general, las clausulas o
estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no
sean contrarias a la Constitucion, la ley, el orden publico y a los principios y finalidades
de esta ley y a los de la buena administracion”

La modalidad de seleccién es Contratacion Directa, teniendo en cuenta que se
pretende suscribir un contrato de arrendamiento, de conformidad con el numeral 4,
literal | del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, reglamentado el articulo 2.2.1.2.1.4.11
del Decreto 1082 de 2015, el cual permite que las entidades estatales pueden alquilar o
arrendar inmuebles mediante contratacién directa. En este caso el Ordenador del
Gasto debera dejar constancia escrita y justificar la contratacion mediante Acto
Administrativo. (Articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015).

10. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR
Especificaciones técnicas del bien, obra o servicio
N/A
11. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACION

7.1 Documentos juridicos por verificar:
Con el fin de acreditar su idoneidad para la ejecucién del objeto contractual que
contempla el presente estudio los futuros proponentes deben presentar los siguientes
documentos:

e Carta de presentacion de la oferta firmada por el arrendador.

EL ARRENDADOR podra ser una persona natural o juridica, en caso de ser
persona juridica debera presentar:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
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° CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Donde conste que su objeto social esta relacionado con el objeto del presente
proceso de seleccion, el cual debe tener fecha de expedicion no mayor de 30
dias. Las personas juridicas deberan estar legalmente constituidas como minimo
con tres (03) afios de antelaciéon a la fecha maxima fijada para la entrega de las
ofertas; su término de duracion no sera inferior a la establecida como plazo total
de ejecucion del contrato y un afno mas y deberan haber realizado la renovacion
de su inscripcidén. Lo anterior se acredita con el certificado expedido por la
Camara de Comercio (Si aplica).

e AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA O JUNTA DE SOCIOS.

Si el representante legal del contratista requiere autorizacion de sus 6rganos de
direccion para suscribir el contrato, DEBERA ANEXAR LOS DOCUMENTOS
QUE ACREDITEN DICHA AUTORIZACION, LO CUAL INDICA LA CAPACIDAD
PARA CONTRATAR (Si aplica).

e Copia simple de la cédula de ciudadania del representante legal de la
persona Juridica o de la persona natural.

e Copia de la libreta militar del representante legal de la persona juridica o
de la persona natural (si lo requiere).

e Debera aportar el formato de Hoja de Vida de la funcion publica persona
natural o persona juridica.

e Prueba de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social cuando se
trate de persona natural en caso de ser persona juridica debera aportar:

Debera acreditar el cumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad
social integral y aportes parafiscales, de conformidad con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia con el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

e Certificado de antecedentes disciplinarios de la empresa y del
representante legal o de la persona natural, expedido por la
Procuraduria General de la Nacion.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
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e Certificado de antecedentes fiscales de la empresa y del representante
legal o de la persona natural, expedido por la Contraloria General de la

Republica.

e Certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la
persona juridica o de la persona natural expedido por la Policia Nacional

de Colombia.

e Certificado de medidas correctivas expedido por la autoridad de transito
en el cual hacen constar que no tiene multas de infracciones al cédigo
de policia del representante legal de la persona juridica o persona

natural.

e Certificado /Consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales. Se debera aportar
consulta actualizada de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
menores de edad (Ley 1918 de 2018) en la pagina web correspondiente, del
proponente persona natural, el representante legal de la persona juridica, de los
integrantes del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura.

e Certificado REDAM. Se debera aportar consulta actualizada de representante
legal de la persona juridica o proponente persona natural, que dé cuenta de no
se encontrarse inscrito en el registro de deudores alimentarios morosos
REDAM conforme a la Ley 2097 de 202, que busca garantizar el cumplimiento

de los requisitos.

7.2 Experiencia
Un (1) afo de experiencia en instituciones educativas

7.3 Documentos financieros por verificar:

e Copia simple del Registro Unico Tributario actualizado del arrendador, bien sea
persona natural o juridica con fecha de expedicién no mayor a 30 dias

7.4 Capacidad organizacional
N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
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7.5 Capacidad residual
N/A

8. REQUISITOS TECNICOS MIiNIMOS
N/A

9. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION
N/A

10. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION
N/A
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11. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

ANALISIS DE RIESGOS PARA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
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13. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

Excepcidén al Otorgamiento del Mecanismo de Cobertura del Riesgo.

El articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, establece que
las garantias no seran obligatorias en los procesos bajo las modalidades de
contratacion directa, como es el caso del presente contrato de prestacién de servicios
de apoyo a la gestion.

En cumplimiento de lo anterior, la Institucion Educativa, ha considerado NO exigir al
contratista la constitucion de garantia alguna, como quiera que las actividades
desarrolladas en el objeto son de esencia producto de su intelecto, el pago de las
cuotas pactadas es posterior a la prestacion del servicio, por lo que los riesgos de han
minimizados en gran proporcion. No obstante, la Institucion Educativa, podra establecer
la aplicacion de clausulas exorbitantes en el contrato a celebrar, que también redundara
en el cumplimiento del objeto contractual.

14 SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

Se realizara supervision Directa por el Rector de la Instituciéon Educativa Rafael Navia
varén y se mantendra informe manual de pagos y obligaciones del contratista en el
contrato del mismo.

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervision B Interventoria

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Firma en Santiago de Cali, a los catorce (14) dias del mes de enero del afio dos mil

veintiséis (2026)

IMPORTANTE

Si el formato se va a utilizar para realizar contratos mediante la plataforma SECORP |,
se registran los datos solicitados de quien firma electronicamente, no se imprime el
documento, dado que se entiende valido con la firma electronica que se realiza a través

del flujo de aprobacion de la plataforma en mencion.

Cordialmente,

CARLOS HIDALGO BOLANOS
Rector

Rol técnico

Nombre Maritza Lozano Lozano
Cargo Auxiliar Administrativo

Proyectd: Martiza Lozano Lozano — Auxiliar Administrativo
Revisé: Carlos Hidalgo Bolafios - Rector
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