@
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

LEONOR DUARTE NORIEGA
SUPERVISOR CONTRATO N2 CO1.PCCNTR.5846590
Coordinador Programas especiales
Centro Biotecnolégico del Caribe
Valledupar.

Valledupar Abril 2024

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes abril del afio 2024

Referencia: Contrato CO1.PCCNTR. 5846590 del afio 2024

Jaime Méndez Baldovino identificada con la cédula de ciudadania No. No.77155894 de Codazzi en mi calidad de
Contratista del SENA, en Centro Biotecnoldgico del Caribe, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes abril objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($45.548.559). Esta suma sera
pagada de la siguiente manera: Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre por valor de

(54.465.545) cada uno y un ultimo pago por 6 dias del mes de diciembre por valor de (5893.109)

Plazo: Serd hasta el 5 de diciembre de 2024.

OBIJETO:

Prestacion de los servicios profesionales de caracter temporal como instructor para apoyar la formacion
profesional integral dentro del programa de articulacion con la media con los programas de formacion
ofrecidos a las instituciones educativas articuladas con el Centro Biotecnoldgico del Caribe CBC de la
Regional Cesar

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Acatar la Constitucion Politica,
la Ley, los principios de la
contratacién estatal y las demas

Impartir formacion, en el
programa articulacién con
la media mantener el

Ver link del drive en las
evidencias, parte
inferior
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normas concordantes y
complementarias

cultivo segun
recomendaciones técnicas

ficha 2710174 del grado 11
Impartir formacion el
programa articulacién con
la media en mantener el
cultivo segun
recomendaciones técnicas

ficha 2710073 del grado 11
Impartir formacion el
programa articulacidon con
la media en mantener el
cultivo segun
recomendaciones técnicas

ficha 2715034 del grado 11
Impartir formacion el
programa articulacidon con
la media en mantener el
cultivo segun
recomendaciones técnicas
ficha 2712387 del grado 11

Impartir formacidn el
programa articulacién con
la media en el grado 10
induccidn en la ficha
2928555

Impartir formacidn el
programa articulacién con
la media en el grado 10
induccidn en la ficha
2921904

Impartir formacion el
programa articulacién con
la media en el grado 10
induccidn en la ficha
2921502

Responder por el adecuado y
oportuno cumplimiento de las
obligaciones contraidas del
contrato Electrénico

Se prestan los servicios
como instructor con
seriedad, responsabilidad,
profesionalismo, eficiencia,
oportunidad y calidad.

Ver link del drive en las
evidencias, parte
inferior
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Participar en las reuniones que
para la ejecuciéon del contrato
sean convocadas

se asistié a la reunién de
seguimiento con el lider del
programa

Ver link del drive en las
evidencias, parte
inferior

Entregar periddicamente y al
finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que
se produzcan en ejecucién de
sus obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas y procedimientos que
establezca el Archivo General
de la Nacidn y de acuerdo con
el formato GD-F-004 Formato
Unico de Inventario
Documental

Se realizaron actividades
en este periodo.

Evidencias parte inferior

Entregar a la finalizacion del
plazo de ejecucion o del vinculo
contractual o cuando el
supervisor del contrato lo
solicite, los bienes devolutivos
que le hayan sido asignados
para el cumplimiento del objeto
del contrato;

No se realizaron actividades
en este periodo para esta
obligacion

No se realiza actividad
en este periodo

Utilizar en debida forma las
claves asignadas para el ingreso
a los sistemas de informacién y
gestion del SENA requeridos
para la ejecucién del contrato y
al finalizar el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la seguridad vy
reserva de la informacion
conocida por estos u otros
medios durante la ejecucion;

Correo institucional activo

Evidencias parte inferior

Colaborar en la elaboracién de
respuestas y suministro de
informacién requerida por las
autoridades y organismos de
control del Estado Colombiano,
en relacion con la ejecucién del
contrato y de los asuntos

relacionados con el mismo

Programacion en el plan
de trabajo mensual

Evidencias parte inferior
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8 | Solicitar autorizacion escrita del | No se realizaron actividades | No se realizaron
SENA para utilizar el nombre, | en este periodo para esta | actividades en este
emblema o sello oficial con fines | obligacion periodo para esta
publicitarios o ajenos a los obligacion.
establecidos en los lineamientos
de la Entidad.

9 | Cumplir con las Pagina 2 de 6 | Se mantienen medidas de Se mantienen medidas
GTH-F-077 V.14 ANEXO DEL proteccion personal de prevencidén personal.
CONTRATO normas de
bioseguridad y reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente.

10 | Entregar el examen médico | se realiza entrega en este se realiza entrega de

preocupaciones al Grupo de | periodo para esta examenes
Seguridad y Salud en el Trabajo | obligacion. preocupaciones en este
de la Direccion General y/o sus periodo para esta
homdlogos en los Centros de obligacion.
Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los
plazos establecidos legalmente.
(Decreto 723 de 2013 art. 18);

11 | Adjuntar el certificado de No Se realizaron No se realizaron
aprobacion de los actividades en este periodo | actividades en este
conocimientos basicos del para esta obligacion. periodo para esta
Subsistema de Gestion de obligacion.

Seguridad y Salud en el Trabajo,
para el primer pago de los
honorarios
12 | Presentar ante el supervisor del | Se realiza actividad para se realizd entrega de los

contrato anexo a la segunda
cuenta de cobro en el archivo de
gestiéon contractual - GC, el
certificado de aprobacion de los
conocimientos bdasicos del curso
“Integridad, trasparenciay lucha
contra la corrupcion” de
conformidad con lo establecido
en la Ley 2016 de 2020 Art 1°

paragrafo 1°, bajo los
lineamientos, herramientas
tecnoldgicas vy protocolos

dispuestos por el Departamento

esta obligacion.

certificados de
aprobacion
correspondiente a la
actividad en este
periodo para esta
obligacion.
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Administrativo de la Funcion
Publica.

13

Mantener  actualizados  los
sistemas de informacion sobre
los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefa durante la
ejecucion del contrato vy
entregar al supervisor las
evidencias del estado en que se
encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o
final

Activacién de correo y si
contratista

Se realizaron
actividades en este
periodo para esta
obligacion.

14

Realizar los pagos al SISS (salud,
pension y riesgos laborales) de
acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes
de pago los cuales deben ser
validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya
sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias
y sanciones que disponga la ley.

Informacién cargada en el
drive de seguimiento de
coordinacion académica.

Ver link del drive en
las evidencias, parte
inferior

15

No subcontratar las actividades
propias del objeto contractual,
salvo, que dentro del desarrollo
de la propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano,
para lo cual debera tener en
cuenta que no podra vincular
menores de edad, dando
aplicacion a la Resolucién No.
1677 de 2008 del Ministerio de
Proteccién Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de
los nifos.

No se realizaron
actividades en este periodo
para esta obligacidn.

No se realizaron
actividades en este
periodo para esta
obligacidn.

16

En caso de que proceda el
registro y asignacion de una
firma digital, usarla dentro de
los limites impuestos por el
objeto y las obligaciones del
contrato (Electrdnico o fisico) y
en todo caso con la debida

No se realizaron
actividades en este periodo
para esta obligacion.

No se realizaron
actividades en este
periodo para esta
obligacion.
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autorizacion de
corresponda;

quien

17

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional cuando sea
requerido para el cumplimiento
de las obligaciones
contractuales y legalizar las
ordenes de viaje de acuerdo con
los términos y lineamientos del
SENA una vez culminado el
desplazamiento;

Impartiendo formacion en
Las instituciones
educativas, grados 11y
grado 10

Titulacidn técnica en
produccidn Agropecuaria
Codazzi-chimichagua

Fichas 2712387-2715034-
2710073-2708705-
2921502-2921904-2928555

Evidencias en drive

18

Guardar reserva de la
informacién asociada al objeto
contractual que repose en bases
de datos, sistemas de gestion,
aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los
cuales se le haya concedido
acceso mediante cddigos, claves
o0 contraseias, respondiendo
penal, civil V%
administrativamente por su
adulteracion, pérdida, consulta,
uso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos (2)
afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la
Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de
2012, la Ley 1273 de 2009 y las
demas que las complementen,
sustituyan o modifiquen;

No se realizaron
actividades en este periodo
para esta obligacion.

No se realizaron
actividades en este
periodo para esta
obligacion.

19

En cumplimiento de lo dispuesto
en el pardgrafo 1° del articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012
y del Decreto 1273 de 2018 el
contratista debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes del
Sistema de Seguridad Social
Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido vy

Informacién cargada en el

Drive de seguimiento de
coordinacion académica.

Ver link del drive en
las evidencias, parte
inferior
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Unicamente por el sistema pila o
de planilla asistida o el que
determine el Ministerio del
Trabajo. Cuando corresponda el
contratista  también debe
acreditar el pago oportuno de
los aportes al SENA, ICBF y Cajas
de Compensacién  Familiar
(cuando corresponda).

20 | El contratista deberd cumplir | Se mantienen protocolos Se mantienen
con los protocolos de | de bioseguridad bdsicos protocolos de
bioseguridad de acuerdo con los | como aseo y desinfeccion bioseguridad personal.
lineamientos y medidas | de manos y proteccion
tomadas por el Gobierno | personal en grupos muy
Nacional, por las autoridades | grandes
departamentales, municipales,
distritales e institucionales.

21 | El contratista deberd ejecutar su | Cargue de informe de Archivos GF y GC del
contrato conforme al Sistema | actividades en SECOPII de mes de Febrero 2024
Integrado de  Gestion vy | acuerdo a solicitud recibida | cargados en SECOPII
Autocontrol — SIGA del SENA, el | por correo electrénico
cual se encuentra documentado | archivos GF y GC del mes
en la plataforma Compromiso. de marzo 2024.

22 | En  cumplimiento con lo | Envio de formato con Correo electrdnico
establecido en el Sistema | informacién de aprendices | enviado
Integrado de  Gestién  y | matriculados por fichas en
Autocontrol —  SIGA, el | las instituciones educativas
contratista debe contribuir a la | asignadas
eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las politicas,
los objetivos y requisitos de este
y los aspectos e impactos
ambientales que generan sus
actividades contractuales; asi
mismo debe participar en
actividades de implementacién
y fomento de un servicio de
calidad y de buenas practicas
ambientales y de eficiencia
energética.

23 | El contratista no ejercerd | Se actla con respeto en

ninguna forma de violencia
contra las mujeres y basada en
género, actos de racismo o
discriminacion.

los distintos escenarios no
ejerciendo violencia o
discriminacion
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24 | Las demas que sean necesarias | Se atendieron de manera Correos electrénicos
para el cabal cumplimiento del | oportuna solicitudes que
objeto contractual realizd el Coordinador de
Programas especiales o el
Lider del Programa de
Doble Titulacion.

A continuacioén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. IE camilo namen frayja | 16-04-2024 16-04-2024
2. IE camilo namen frayja | 17-04-2024 17-04-2024
3 IE camilo namen frayja | 18-04-2024 18-04-2024
3 IE camilo namen frayja | 19-04-2024 19-04-2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el N0.9465523984 de la
planilla, Aporte en linea y periodo marzo -2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (31) folios

Cordialmente,

Firma

Jaime Méndez Baldovino
Contratista

C.C. No. 77.155.894 De Codazzi

Recibi a satisfaccion:

Firma

LEONOR DUARTE NORIEGA

Cc 26.862.675

Supervisor Contrato N2 CO1.PCCNTR.5846590 DE 2024
Coordinador Programas Especiales
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EVIDENCIAS DEL MES DE MAARZO 2024

PROCE SO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRE NDIZAJE

IDE NTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: Pmduccon Agropecuaria

Codigo del Programa de Formacion: 733410 version 101

Nombre del Proyecto: e2TAsLEc ENT O DE UN MODELO DE FRODUCCION ASROPECU ARID, EMPLEANDO
EUEMAL FRACTICAS AORICOLAS EN EL CENT RO EI0T ECHOLOMCD CEL O AREE

Fase del Proyecto: Planeacion

Actividad de Proyecto Preparar el terreno para el establecdmisntos de cultivos
Competencia: Preparar temeno para siembra segin cultivo y requerimientos
técnicos.

Re=sultados de Aprendizaje Alcanzar

Comparar procedimientos v resultados de los pmocesos anteriores frente a los
nueyos, justificando técnicamente las decdisiones asumidas

establecer las acciones corredivas o enmiendas (insumos presiembra} con base en
los resutados del andlisis de suelos para el cultivo. alistar maguinana, equipos ¥y
herramientas, con base en los manuales y los reguerimientos técnicos del cultivo
y de la empresa.

dizsponer los residuos de cosechas anteriores con base en los regquerimientos del
cultivo y procedimientos técnicos.

Dperar magquinaria, equipos y hemamientas técnicamente segin requerimientos de
la empresa manualesy orden de trabajo

Duracion de la Guia: 80 homs
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PROCESD DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GULA DE APRENDIZATE

IDEMTIFICACION DE L& GUA DE APRENDLESJE

= Denemiracien del Pregrama de Formasidn: PRODUCCION AGOPECUARILA
= Cédigo del Programa de Formasidn 733410

+  Mombre del Proyecta §{ sioes Bormacidn Tildada): ESTARLECIMIENTO DE UM MODELOD DE
PRODUCCION AGROPECUASLID, EMFLEAN DO BUEN AL PRACTICAT AGRICOLAS EN EL
CENTRO BIOTECHOLOGICO DEL CAAIBRE

Fuma del Prayesia ( sies formaddn Tilulada): EJECLFCION
Actieided de Proyechslsio@s farraciin Tiwlada): EJECUTAR LARORES DE LA EMPREEA
MEROFECUARLA

2 Competencia: MANTEMER EL CULTIVO SEGUM RECOMENDACIMNES AGRONORMIGAS

a  Reziltados de Aprendizap Mcanzar: PROPAGAR Y SEMORAR LA ESPECIE DE ACUPERDD ALOS
FROCEDIMIEMTOS, COMDICIOMNES TECHICAS ¥ PARAMETROS ESTASLECIEODS POR LA
EMFREESA

*  Dwracidn de s Guia:

Z. PRESENTACION

En asfa guis 52 prefende que & egrendiz propegue el marenal vegeial en I3 regidn geograiica donds 5e Neva
8 caho el proyecho formanvo efficienle Menig, Sin descoRocer (D5 prncinos de \a sgricuiiure scodgice y A3
NOMMAEIEa Wysnle 2n \a achldsd ScamImica 8 feconocer, (3 MEarsncls dent o2 (s fegion. A 0emas gue
el sprandiz inderprede y spligue fos indamenios 08 i3 progagaciin de Lianias oS Souerio 8 I5E princimos o
(s sgricuifie i A3 egisiscion coiomblana acepladss, o 15! forma gue & reconozca foda (e impoianca os 3
propagaciin, Que tene wa SEEMS S8 MUipNcackin orgsnizacd ¥ cEds LG 08 i0S IVDGES0S 02 Sropsgacion
tenga: ) sprendlz prechcars Srocesos o8 propagackin sexua! § essxval Las sahiddes pianteadas en e5ia
Quia, n0s Kewar & ios MELCIoNes ¥ SOMERadices £ M8 CORSLGCEIn 02 MSWMOS ¥ SWO0SNCIas que pemitan &
oesaToND del programa oS formacicn, e ogro Je 05 rEUlsocs o aprendizales, al mismo Nempad que M3
PoEtNTE 5K ol Jr 0eSEMPEio COMS MULPNC3ooRs ¥ prendicas.

EsHmada sprendlz 85 un \amacd 5 /2 paninpacion saa £ 1a consiuocin de nuewas conockmisnios, donde
cada une de usedas es & persoige prnchas! ¥ 2l mas imparsnte de ssis procesa.

3. FORMULACHIN DE LA S ACTVIDADE S DE APRENDIZAJE

=  Desgipdon de lals) Actividad(es): Selccionar § propagar matenal vegetal de acuerdo con crilerices
Eericos ¥ rormas de b agricolfurs esclGgica
frnbiartse Regquendo: Aula de farmacicn, unidad lofes de cullivees.
Flaterales: Pala, Palin, shoyadar, Machete, video sean,
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1.1 Actividades de Reflexidn inigal.
Resitencia (Capacidad de cambio).
Obzarva el videa Agreecalogia.
En esta acthidad realizacs un proceso de reflexdn individual después de abservar el video, wsted
entifigue e nivel de conocimienta que tiene sobre [ campelencia a desarrallar y of resubiado a kegrar,
mediante i escnta sencilla, cads aprendiz express minimo 5§ ideas sobre [ diferenca gque exisle dentro
de la agricutura ecologica y la agncukurs convensianal, luepa comparte con =us compaieros del
ambiente de aprendizaje (aula de clise), atravess de una mesa redonda socializando can cada uno de sus
compaieras, donde =e discutan ks planteamienios de los aprendices scbre [ lemdlica de |a
agroscolagia.
Se precisa emonces de elementos camo el aprendizaje colaboratve ya que INcgamas como grupo de
Irabaje, pera deben corsalidane como equips.
Para Reflexianar.
Si caminas solo, iras mas rapido. Si caminas acompanado, llegaras mas lejos.
Es de suma imporianaa que el trabajo colaborative 3 mzon que ol aprender serd mas fcil.
Activicyd 1.Sapa de letras v retroalimentads & lodo sus campaderos.

Vocabulario de plantas.
1. Dibujs una plants y le colocas las partes gue encuentres #n |a sapa de letras

:
-

AS[JMO[BA[IUIYIF
LIJ|IOBIU I[ELIGO
PD|TIOKIMZ|OICIDIG
MV]E BV FRF Z]Y
WO EGVRV
1{KIX KIVI

CEOEHT
LIVIYILISIQIE GILIY!
YII[FIL o{Tlh‘e*‘J“ Y8R0
EIAEIZIVK QY GRZIAP
PIHISIVIO[HG NN QLIKITIF
XNJIPIYY FILOIRSIZO
2. Buscaenlasopa de ketralos sigdentes paabtras y escriclas enlu osademoey en el infomse, con S5 respectva

sgnilicado Esligma Eslio Fecundacion Reprodaccion Asexdal sexda’ palinczacon poen, huevos cascamon,ule
ro oacenta gestacian argansmo,cotej.
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AUTODIAGNOSTICO.

E< un eperciao individual escilo y postenanments e credaran grupas de trabajos, de cuatro aprendices (4),
para terminagr con una socializacion, y defnir que conoadmienios previos tenen y con base elsbarar ef plan de
trabajo.

Para el gjercicio anto individual coma colectivo s= fomara como referencia los siguientes intermoganies:

& Oue caraces =abee |3 prapagaciin Vegelal?

2 0Qué ipo de propagacion vegetal conoces?

£ Como se multiplcan las plantas que aesen en tu regidn?

L Como crees que se mulliplican las plantas que tenen flores?

JPara i cual es el conceplo de propagacion?

cRecusrda S plantas gue s# repraducen en tu regicn sabes odmo e llama y como s= mutiphcan?

¢ Sabes para que se hace un njerto?

2 Puedes explicar que significa reproduccion invita?

2008 as |a semila?

sSabes gue e5 un hitrido, un don?

LComo y de donde viene | semila?

JPar qué =& deben propagar los seres vivos?

A AN A A AT

12 gpcgvr:g‘m de confextualizacion e Identificacion de conocimientos necesarfos para el
Para esta actividad ko invitamos 3 carsullar el matenal de apoyo “Propagacion de plantas

Tencas diddclicas: Trabaje colsbarativo, soculzacion de eaperiencias y mesa redonda,

A continuacion, la imdameas a desarrallar las siguientes actividades que deben ser anexadas en las
carpatasde evidencias o enviadas 3 s plataforma.

Individualimente canteste las Sguientes preguntas,

3.2.1. Actividad de Contextualizacién

a. Cudl es ol tpo de reproduccion ulilzada en el cullivo & establecer #n la etapa productiva,

b. Cue proceses Morcos realzamas en la Siembra.

. Qué actidad de alstamienio y noemas de segundad deben emplear.

1.3 Actividades de aproplacion del conocimiento (Conceptualizacion y Teorizacldn).

Ahara nas proponemos 3 evidenciar las competencias requernidas para kegrar el resultado propuestio, para elo
vamos & realizar una actividad en |3 qus revearemss los conaccimisnios y desempeia entamo 3 los recursos
que usualmente encontramos en un escenana de formacion, en esta actiidad primera revisaremos los
conocimienios previos en temas redacicnadas, y posterioemente e sodalzaran en clse, medante preguntas
oralkes escogiendo aprendices al azar y cads aprendz responderd unag pregunta y ks demds pusden
complemantac (Tiempa maxima 15 minulos).

3.3.1. Actividad ds Aproplacldn No.
1. Determine la teonica o tacricas de propagacdn vepelal de acuerda a las crilerios, 1éonices y namas de |a

agnculiura ecakigica.

-ldertfigue y axpique las 1éonicas y tpas de propagaacn utilizadas paca el establecimienta de cullivos enky
zona o region: Pltano, maiz, yuca, fnjol, tomale, cacas y cafs.

» Para lo anterior elabore una cactelers de la prepagacion vegetal {material) para el estableamiento de cada
o de ks cullives.

Visita a una emgresa (inca, parcels) donde se dé [ propagacon de cazao {par njerto), y verdfique gue class
de injerto. Tame evidencias y hags un breve resumen de la actividad

13

GTH-F-062 V10



[ 4
SENA

N

EVIDENCIAS

I.E ANTONIO GALO LAFAURIE DE CODAZZI ELABORACION DE VIVERO

GRADO 11
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I.E ANTONIO GALO LAFAURIE DE CODAZZI ELABORACION DE VIVERO

GRADO 11
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Reunidn de examen psicotécnico
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REUNION DE SEGUIMIENTO MENSUAL

GTH-F-062 V10

17



[ 4
SENA

N

LISTA DE ASISTENCIAS

GTH-F-062 V10

18



[ 4
SENA

N

LISTA DE ASISTENCIAS
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Institucion educativa Antonio galo lafaurie instalacién y elaboracion de vivero grande del
municipio de Codazzi en la ficha 2921904 grado 10
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Institucion educativa Antonio galo lafaurie instalacién y elaboracidn de vivero grande
municipio de Codazzi en la ficha 2710073 grado 11
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Institucidon educativa Lorenza Bustamante de chimichagua corregimiento de candelaria en
la ficha 2715034 grado 11
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Institucidon educativa Lorenza Bustamante de chimichagua corregimiento de candelaria en
la ficha 2715034 grado 11
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Institucidon educativa Samuel Arrieta molina de chimichagua corregimiento de
mandinguilla en la ficha 2921502 grado 24
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Institucidn educativa Samuel Arrieta molina de chimichagua corregimiento de
mandinguilla en la ficha 2712387 grado 25
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Institucidn educativa camilo namen frayja de chimichagua corregimiento de saloa en la
ficha 2928555 grado 10 elaboracidon de muestras de suelo y calicatas
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Institucion educativa camilo namen frayja de chimichagua corregimiento de saloa en la
ficha 2710174 grado 11 realizando injertos en citricos
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Reporte de horas en Sofia
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SEGURIDAD DEL MES DE MARZO
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAIME MENDEZ BALDOVINO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE

FECHA INICIAL: 01/04/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2928555 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

" COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPERNO
LABORAL.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

FICHA 2710174 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: S oo Eonse p

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.
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MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPENO
LABORAL.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

FICHA 2712387 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  cqpE | FICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPERNO
LABORAL.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2715034 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA’INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA'Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPENO
LABORAL.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2710073 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPERNO
LABORAL.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

FICHA 2921904 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  cqpE | FICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPERNO
LABORAL.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00
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FICHA 2921502 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  cqpE | FICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPERNO
LABORAL.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JAIME MENDEZ BALDOVINO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y

Ordenacion de Pago Comisidn al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHjbauten JAIME JOSE BAUTEN DANGON
36-02-00-020- CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL
911410 CARIBE-CESAR

lunes, 18 de marzo de 2024

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

CARIBE - CESAR

Solicitud de Comisién No. 20024 Fecha Solicitud 2024-03-18 Estado de la Comision Autorizada gglsdzg Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-020-911410 CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-03-18 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
. Terrestre i - COORDINACION ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES INST ) P Inicial s L
Transporte por Via Area u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de tramite Comisién Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3524 Dependencia Solicitante 911411 CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE- INTEGRACION CON LA MEDIA-CESAR
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Rubro Presupuestal de Viaticos PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL
PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL
3 , A A A A A Pernocta |Porcentaje -
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./Municipio Ne°. e c . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a P R
omiae Documento Care Comisién Comisién Origen Destino Dias ggmgig:}a PEMEEE || e @i Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ©laifzito @zl G Fer VEiE:D
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL EN EL PROGRAMA
DE ARTICULACION CON LA MEDIA
1 4.465.545,00 252.390,00 252.390,00 300.000,00 552.390,00 EN LAS |.E CORREGIMIENTOS DE
LA JAGUA, VICTORIA DE SAN
ISIDRO.
/ /LA -
2024-03-21 2024-03-21 VA EoOAR CESAR IS PE 05 No 50
JAIME MENDEZ . CONTRATIS )
BALDOVINO CC: 77155894 TA Autorizada
CESAR/ CESAR/ LA - DE
2024-03-22 2024-03-22 VALLEDUPAR BIRICO 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 252.390,00 300.000,00 552.390,00
OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA EN LAS I.E CORREGIMIENTOS DE LA JAGUA, VICTORIA DE SAN ISIDRO.
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 77168849 Nombre: JAIME JOSE BAUTE DANGON Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.

de




A7

pall Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjbauten JAIME JOSE BAUTEN DANGON
n- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-020-  CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL
Nacion Reporte: 911410 CARIBE-CESAR

Fechay Hora Generacion Reporte:  |unes, 18 de marzo de 2024

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
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Firma Responsable
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4
SEMNA Version: 04
“>” Codigo:
GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

'DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

TX

11/03/2024
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JAIME MENDEZ BALDOVING Tipo: cc No. 77155893
CoNTRATO No. |cOLPCCNTR 5846590 ARo 204 [FECHAVENGMIENTODEL 12 2024
CONTRATO
OBJETO CONTRACTUAL: Enn.un&:,mn los servicios profesionales nw caracter .m_._._un_u._ S.Ea A:.m::n_u. para apoyar la formacion profesional integral dentro del programa de articulacion
con la media con los programas de formacién ofrecidos a las instituciones educativas articuladas con el Centro Biotecnologico del Caribe CBC de la Regional Cesar
|DIRECOON GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL Cesar : CENTRO Centro Biotecnolégico del Caribe
MOMBRE DEL ORDENADOR DEL GASTO (de AIME JOSE £ DANG
|a Movilizacion) BAU ON CARGO SUB DIRECTORE
NOMBRE DEL SUPERVISOR{A) DEL LEONOR DUARTE NORIEGA
CONTRATO ARTE CARGO LIDER ARTICULACION
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA VALLEDUPAR CESAR- LA JAGUA DE IBIRICO-LA VICTORIA DE SAN ISIDRO-LAJAGUA DEIBIRICO- VALLEDUPAR
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIAS
Biotecnologico
REGIONAL Cesar CENTRO Centro del Caribe
CIUDAD/DEPARTAMENTO O 610 AG 10 CA
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O ENTIDADO | OL ;.h.c“_m:» 10 H:,M.,ro NAMEN A
UDAD/PAIS Cosar EMPRESA: 'JA DE CHIMICHAGUA cro
FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 21 3 2024 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 22 3 2024
PAl F
OBETIVO DEL DESP [ENTO IMPARTIR FORMACION FICHA 2708705 GRADOS 11 Y INDUCION EN LA FICHA 2928555 DEL GRADO 10 EN EL PROGRAMA DE FORMACION PRODUCCION
AGROPECUARIA ARTICULACION CON LA MEDIA CAMILO NAMEN FRAYJA CHIMICHAGUA  ( SALOA)
OBLIGACIONES DEL CONTRATO
1 Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas normas concordantes y complementarias;
2 2) Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de 1as obhigaciones contraidas del contrato Electronico;
3 3) Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas;

A 4) Entregar periédicamente y 3l finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y archives {fisicos y electronicos} a su cargo y que se produzcan en
ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme 2 las normas y procedimientos que establezca el Archive General de Ia Nacion y de acuerdo con el

formato GD-F-004 Formato Unico de Inventario Documental;

AGENDA

ACTIVIDADES { {Deberd contener informacion detaliada de fas tareas a realizar dia a dia)

Dia 1:21/03/2024

Desplazamientos ruta de ida: VALLEDUPAR CESAR - PAILITAS- CORREGIMIENTO DE SALOA - PAILITAS VALLEDUPAR
Medio de transporte: terrestre
Actividades a ejecutar: IMPARTIR
EN EL COLEGIO AGROPEUARIO CAMILO NAMEN FRAYIA DE CHIMICHAGUA
Desplazamientos Internos:-SALOA PAILITAS MOTO TAXI

FORMACION FICHA 2710174 GRADOS 11 INDUCCION EN LA FICHA 2928555 DEL PROGRAMA DE FORMACION PRODUCCION AGROPECUARLA ARTICULACION CON LA MEDIA

| Desplazamientos Ruta de regreso: - PAILITAS VALLEDUPAR

Medio de transporte: Terrestre

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $120.000
Se liquidan gastos de transporte internos moto taxi por valor de $40.000

Dia 2 : 22, 4

Desplazamientos ruta de ida: VALLEDUPAR CESAR - PAILITAS- CORREGIMIENTO DE SALOA - PAILITAS VALLEDUPAR
Medio de transporte: terrestre

Actividades a ejecutar: IMPARTIR FORMACION FICHA 2710174 GRADQS 11Y INDUCCION EN LA
EN EL COLEGIO AGROPEUARIO CAMILO NAMEN FRAYJA DE CHIMICHAGUA

Desplazamientos Internos:-SALOA PAILITAS MOTO TAXI

FICHA 2928555 DEL PROGRAMA DE FORMACION PRODUCCION AGROPECUARIA ARTICULACION CON LA MEDIA

Desplazamienios Ruta de regreso: - PAILITAS VALLEDUPAR
Medio de transporte: Terrestre

(Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $120.000
Se liquidan gastos de transporte internos moto taxi por valor de $40.000

m_w?_bﬂ

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : (@ FIRMA DEL CONTRATISTA:

Nombres y Apellidos: LEONOR DUARTE NORIEGA

Nombres y Apellidos: JAIME MENDEZ BALDOVINO

Cargo: SUBDIRECTOR E \ Cargo: SUPERVISOR

GTH-F-090 V.04
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U>“ FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Valledupar Cesar, Marzo 22 de 2024

PRESENTADO A: JAIME BAUTE DANGON - SUBDIRECTOR

ORDEN DE VIAJE FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

No: 20024 21-03-2024 22-03-2024

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO CESAR - CENTRO BIOTECNOLOGICO | VALLEDUPAR - LA JAGUA DE
DEL CARIBE CBC IBIRICO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir Formacién Grados 110 Y 11 En El Programa De Formacion
Produccién Agropecuaria Articulacion Con La Media En El Colegio Agropecuario la victoria de san isidro

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Impartir Formacién Grados 10y 11 En El Programa De Formacion técnico en Produccion Agropecuaria

RESULTADOS:

1. Serealiza la capacitacion a acorde a la programacion y tematica estipulada para esta
2. Se toman evidencias de la formacion

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Evidencia Fotografica
2. Listados de Asistencia

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Determine la técnica o técnicas de | JAIME MENDEZ BALDOVINO 4-04-2024

propagacion vegetal de acuerdo a
los criterios, técnicas y normas de [a
Agricultura ecolégica.

2. I|dentifique y explique las técnicas | JAIME MENDEZ BALDOVINO 5-04-2024
y tipos de propagacién utilizadas
para el establecimiento de cultivos
enla zona o regién: Platano, maiz,
yuca, frijol, tomate

CONCLUSIONES:
1. se realiza formacion acorde a lo proyectado
| N.. - Se obtiene buena asistencia a la formacion

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO
JAIME MENDEZ BALDOVINO
L VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
i SUPERVISOR
ider de Articulacién LEONOR DUARTE NORIEGA




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
‘- j ( ! O z»’g:— COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL
| : ) EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS

Codigo Regional : 20
"ZIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: VALLEDUPAR CESAR MARZO 22-2024 Codigo Centro: 911410
NOMBRE DEL CONTRATISTA; JAIME MENDEZ BALDOVINO Fecha de elaboracién: 22/03/2024
{No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 77155894 ——
En desarrolio de la comisiénNo. 20024 durantelos dias  21-22 ___delmesde  MARZO de 2024 se informa que en los tramos detallados a

,j.(-..nvnuacbn, fue necesario utilizar transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

1
f

] FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE VALOR PAGADO
21/03/2024 LA JAGUA DE IBIRICO- LA VICTORIA DE SAN ISIDRO MOTO 17.500
21/03/2024 LA VICTORIA DE SAN ISIDRO - LA JAGUA DE IBIRICO MOTO 17500
22/03/2024 LA JAGUA DE IBIRICO- LA VICTORIA DE SAN ISIDRO MOTO 17500
22/03/2024 LA VICTORIA DE SAN ISIDRO - LA JAGUA DE IBIRICO MOTO 17500
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 70.000

Para efectos legales el CONTRATISTA certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efeﬁwamentgpagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y el Supervisor de Contrato, se autoriza el presente gasto

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
completo: JAIME m BALDOVINO Nombre completo: LEONOR DUARTE NORIEGA Nombre completo: JAIME BAUTE DANGON
~ '_, $ Lider de Articulacion : Sub director
. Firma: Firma:

GRF-F-076 V.01
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NIT: 892.300.365-7

( ORIGEN DESTINO

405%« FQ Jegea

DIA. MES ARO ORA TARIFA

L2\ B3] 24 531.500

DOMICILIO OF. EXPED.| FECHA EXPEDICION NIVEL DE SERVICIO

s A e RS ok PLAGA PUESTO
% . 0 |
\ O Nrugy | 2+
,  RECOMENDACIONES: IMPRESOS DE LA HOZ NIT. 8772465-2 CEL: 3156566086 Valledupar
g * NO OLVIDE SUS OBJETOS DE MANO
, *EXIJAELFICHO DE EQUIPAJE -

* POR FAVOR INFORMENOS CUALQUIER IRREGULARIDAD R«

n ESTE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE PARA LA FECHA, RUTA s —
A Y HORA INDICADAS. v>m>nbmm° VIGRADO Super Transparte
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DESTINO
Lo e Lau FUCQK

DIA°  MES AfNO BUS TARIFA

2\ |03 | e 51.500

DOMICILIO OF, EXPED,| FECHA EXPEDICION NIVEL DE SERVICIO

|__#

T NOMBRES PUESTO

(&UQS&\ Menade- U f.:mwm -

HECOMENDACIONES MMPRESOS OC LAMOZ NIT 37724652 CEL )1 5608000808 Valedupar
* NO QLVIDT: SUS OBJETOS DE MANO

« LX1JA EL FICHD DE EQUIPAJE > ¢
« POR FAVOR INFORMENOS CUALQUIER IRREGULARIDAD e |
FETE TIQUETE E5 VALIDO UNICAMENTE PARA LA FECHA, RUTA g

¢ HORA INDICADAS v>m>r_mmo VIGAADO Bopr Tramapmrte



COOTRACEGUA “NO 966793

NIT: 892.300.365-7

A am_mmz

DESTINO
g:mhfoe Lee Je do T
.| DA MES ARD BUS ] TARIFA

22 |3 |24

e—

i D ).500 |

DOMICILIO OF. EXPED.

FECHA EXPEDICION| NIVEL DE SERVICIO

_

JLD:J)m\

NOMBRES S

PLACA PUESTO

|

RECOMENDACIONES: IMPRESOS DE LA HOZ NIT 8772465-2 CEL: 3156866086 Valiedupar
* NO OLVIDE SUS OBJETOS DE MANO
* EXIJA EL FICHO DE EQUIPAJE ~
* POR FAVOR INFORMENOS CUALQUIER IRREGULARIDAD Y
ESTE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE PARA LA FECHA, RUTA = da¥s
Y HORA INDICADAS.

PASAJERO e

@ COOTRACEGUA N0 966796 -

NIT: 892.300.365-7

ﬂ@u&% bmmau:n&

@ﬁ (,&?

DIA  M&s/ Afo

21 |0324

——
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il 51.900
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FECHA EX

_

PEDICION | NIVEL DE SERVICIO

|

_,n\ﬁwm,@s{j% 4

PLACA PUESTO

RECOMENDACIONES:

e :.O OLVIDE SUS OBJETOS DE MANO
XA CL FICHO DE EQUIPAJE

. c)n FAVOR INFORMENOS CUALQUIER IRREGULARIDAD ’ N ‘
TE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE PARA LA FECHA, RUTA = H

PASAJERO AR b g

HORA INDICADAS

IMPRESOS DE LAMOZ NIT 8772405-2 CEL: 1156006088 Valedupe!




