ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS- CONTRATACION DIRECTA

(ART. 25 LEY 80 DE 1993, ART. 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DEL 26 DE

MAYO DE 2015)

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

visto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
12 1.4.9 del Decreto 1082 de 2015y la Ley 1150 de

2007, se hace necesaria la elaboracion y suscripcion de un estudio previo del objeto a contratar
ioridad a la firma del contrato.

realizado por la entidad respectiva, con anteri

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, la funcion
desarrolla con fundamento en los

administrativa estéa al servicio de los intereses generales y se |
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, imparcialidad y transparencia.

no el concejo municipal tiene cuatro caracteristicas

En la organizaciéon del Estado colombia
ministrativa.

esenciales, las cuales determinan su naturaleza juridica, politica y ad

r las actas y cuando se estudian y aprueban
nes se deben elaborar las actas de comision. Es

importante hacer claridad que las sesiones de plenaria o comision dependiendo del tema

pueden durar entre dos horas o mas, asimismo, en los tiempos actuales se requiere estar

comunicando constantemente a la comunidad sobre el cumplimiento de las competencias por

parte del concejo municipal.

De las sesiones plenarias se deben elabora
proyectos de acuerdo en las diferentes comisio

El Concejo Municipal de Barbosa, Antioquia es una corporaciéon publica del nivel politico
administrativo, que representa el ente normativo y representativo de la jurisdiccion Municipal,
conformada por 13 concejales dentro de su cuerpo colegiado y un equipo administrativo

integrado por el secretario general y la secretaria Auxiliar.

La Ley 617 del 2000 y el Decreto Ley 111 de 1996, establece la autonomia presupuestal y la
ordenacion del gasto en cabeza del Presidente de la honorable Corporaciéon. En este sentido
se hace necesario, generar actuaciones administrativas encaminadas a brindar una excelencia

organizacional y mejorar la prestacion del servicio interno y externo.

Teniendo en cuenta lo anterior y dado que no se puede suplir esta necesidad con el personal
de planta, se requiere de la contratacién de una persona para fortalecer ese proceso en la

dependencia que apoye labores de orden administrativo.

Como politica institucional del Concejo Municipal y con el fin de garantizar el normal desarrollo
de las actividades y el apoyo a la gestion, se requiere de los servicios de una persona idonea
en las materias sefaladas que brinden el acompafiamiento para la atencion de asuntos
especificos, con el proposito de fortalecer la gestion y el cumplimiento de las diversas
actividades de la Corporacién edilicia, garantizando asi el logro de las metas propuestas.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

2.1 Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PARA ACOMPANAR LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE BARBOSA - ANTIOQUIA.

2.2. Alcance del objeto:

El contratista realizara las siguientes actividades:
1. Acompafiamiento en la atencion personal y telefénicamente al publico de acuerdo a los

procedimientos establecidos.

2. Coadyuvar en la elaboracion de actas de reunion de sesiones de plenaria y de comisiones.

3. Acompanar en las diferentes actividades de orden administrativo para el adecuado
funcionamiento del Concejo Municipal.

4. Coadyuvar en la elaboracién de informes, comunicaciones y otros documentos que sean
solicitados como apoyo por los honorables concejales.

5. Servir de apoyo al secretario general, en la Rendicion de Cuentas a los organismos de
control y demés grupos de valor y/o interes que soliciten informacién a la Corporacion.

6. Brindar acompafiamiento en las demas actividades que se levan a cabo en el Concejo
Municipal y sean asignadas por el supervisor del contrato.

Identificacion del contrato a celebrar: Prestacion de Servicios Profesionales.

CLASIFICACION UNSPSC

De conformidad con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (V.14.0801
del UNSPSC) contenido en direccién http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion la

siguiente es la codificacion del servicio requerido por la Entidad.

Clasificacion | Segmento ~ Familia Clase Y
UNSPSC A ?
Servicios de Gestién, Servicios | Servicios de | Servicios de

80111607 Profesionales de Empresa y | Recursos Humanos | personal temporal
Servicios Administrativos F

:
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2.4 PLAZO PARA LA EJECUCION:

ato sera de SEIS (6) MESES, contados a partir del

El plazo para la ejecucion del contr
ccionamiento y ejecucion del contrato.

cumplimiento de los requisitos de perfe

2 5 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.5.1 Obligaciones especificas.

1. Acompafamiento en la atencion personal y telefénicamente al publico de acuerdo a los

procedimientos establecidos.

2. Coadyuvar en la elaboracién de actas de reunién de sesiones de plenaria y de
comisiones.

3. Acompanar en las diferentes actividades de orden administrativo para el adecuado
funcionamiento del Concejo Municipal.

4. Coadyuvar en la elaboracion de informes, comunicaciones y otros documentos que sean
solicitados como apoyo por los honorables concejales.

5. Servir de apoyo al secretario general, en la Rendicién de Cuentas a los organismos de
control y demas grupos de valor y/o interés que soliciten informacion a la Corporacion.

6. Brindar acompafamiento en las demas actividades que se llevan a cabo en el Concejo
Municipal y sean asignadas por el supervisor del contrato.

2.5.2 Obligaciones de la Corporacion. Son obligaciones del Concejo Municipal:

1 Emitir el Certificado de Disponibilidad Presupuestal y el Certificado de Registro y

Compromiso Presupuestal.
2 Suministrar la informacién necesaria a EL CONTRATISTA para el correcto cumplimiento del

objeto contractual
Cumplir con lo estipulado en la clausula cuarta en cuanto a la forma de pago

3.
4. Acatar las disposiciones normativas estipuladas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007

K I A S . B

26 ESPECIFICACIONES TECNICAS Y CONDICIONES DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
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Qe acqerdo con el objeto de la contratacion, las condiciones y requerimientps para su cabal
ejecucion. El Concejo Municipal de Barbosa a fin de satisfacer la necesidad presentada,

requiere contratar una persona natural que retina los siguientes requisitos:

Personal requerido

REQUISITO DE IDONEIDAD REQUERIMIENTO
Persona natural con conocimientos del cargo. Titulo de Bachiller

Requisitos de experiencia:

REQUISITO DE o ~ REQUERIMIENTO
EXPERIENCIA _ (I ‘ A T
Experiencia requerida Experiencia en al menos 1 contrato con objeto igual o similar.

2.7 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION:

El presente contrato no requiere de autorizaciones, permisos y licencias para su ejecucion.

3. FUNDAMENTOS JUBiDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION O
FORMA DE CONTRATACION

Ley 80 de 1993 articulo 32, establece en cuanto a la definicion de contratos estatales, que se
entiende por contrato de prestacion de servicios “(...) los que celebren las entidades estatales
para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
Estos confratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable”.

A su turno el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece los contratos de
prestacion de servicios de la siguiente manera:

‘Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica
que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
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verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo

cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de paturaleza
intelectual diferente a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales.

)"

De conformidad con la ley 1150 de 2007 (articulo 2, numeral 4, literal h), por la naturaleza .d’el
objeto a contratar, el proceso de seleccion se realizara mediante la modalidad de contratacion
directa.

4. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

4.1. Valor del contrato: DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M.L.
($16.800.000)

4.2. Forma de Pago. El Concejo pagara al contratista la suma mensual de DOS MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.800.000). Los pagos se efectuaran DE FORMA
MENSUAL previa presentacion de cuenta de cobro y/o factura, pago de seguridad social
integral, lleno de los requisitos correspondientes, informe de actividades desarrolladas con los
anexos y soportes a que haya lugar y recibo a entera satisfaccion por parte del supervisor del |
Contrato.

PARAGRAFO: El supervisor del contrato solicitara el pago del mismo, si y s6lo si el contratista
se encuentra a paz y salvo con el pago de la seguridad social y el informe de actividades.

4.2. Apropiacion presupuestal.

COP  |RUBRO

11 110.1.2.1.2.02.02.008.
001

2026

4.3 Lugar de ejecucion: Municipio de Barbosa.

5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 se trata de un proceso de
contratacion directa y por no mediar un proceso de seleccion objetiva se tiene en cuenta la

5




(ART. 25 LEY 80 DE 1993, ART. 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DEL 26 DE
MAYO DE 2015)

prevision del Decreto 1082 de 2015, en articulo 2.2.1.2.1.4.9, donde estipula: "Las entidades
estatalgs pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejgcutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad 0
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate, En este caso, nNo €3 necesario
que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de Io cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan
del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.” Esta modalidad de contrato se sustenta en
las siguientes consideraciones: 1) Los fines esenciales del Estado se encuentran estipulados
en el articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia (CP): “Son fines esenciales del Estado:
senir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la
Nacién: defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares. 2.) Respecto de la norma que regula esta
modalidad de contrato se puede verificar en los documentos anexos a la propuesta de LUZ
AMPARO SOTO SANCHEZ, que cuenta con la idoneidad y experiencia requerida para el
desarrollo los productos requeridos. 4.) Finalmente se advierte y se deja constancia que no fue
necesario obtener previamente varias ofertas tal como lo indica el articulo 2.2.1.2.1.4.9 parte
final del primer parrafo del Decreto 1082 de 2015, para lo cual el ordenador del gasto debe dejar

constancia escrita.

De acuerdo con lo anterior se procede a realizar un analisis de la justificacion de los servicios:

Necesidad del servicio.

Calidades especificas del contratista.

Caracteristica de los productos o servicios que se requiere obtener.

De acuerdo con los riesgos que se trata de evitar la persona que lo ejecute debe

conocer las normas que la regulan.

Qoo

6. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS Y ANALISIS QUE
SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN
| AS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL

CONTRATO A CELEBRAR. ;

Se identifican dentro del presente proceso de contratacion los siguientes riesgos que pueden
afectar el equilibrio econémico del contrato: Como en cualquier negocio, la propuesta

e ——————————E AT AR
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presentada por quien decida participar en la contratacion del asunto debe estar preqedida de
un andlisis juicioso de las posibilidades y riesgos involucrados en la operacion, teniendo en
cuenta para el efecto, que la existencia de riesgos es connatural al negocio. Para una mejor
determinacion de los riesgos existentes es importante tener claro el concepto de riesgos como
aquel dafio potencial que puede surgir por un suceso presente o futuro y puede generarse en
el desarrollo de un contrato en cualquiera de sus etapas (precontractual, contractual), el riesgo
es la posibilidad de que un peligro pueda llegar a materializarse dentro de un periodo
determinado, como también es la probabilidad de que un resultado esperado no ocurra, en el

periodo de tiempo de ejecucion del contrato y con las obligaciones del mismo.

El principio basico de asignacién de riesgos consiste en que éstos deben ser asumidos por la
parte que esté en mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos o administrarlos, consecuente
con lo anterior, los riesgos que a continuacién se mencionan, seran asumidos por la empresa o
contratista del presente contrato. Es de precisar que dicha enumeracion no es taxativa sino
meramente enunciativa, por lo tanto, si se presenta algun riesgo o riesgos no enunciado(s),
debera seguir la regla general de que éstos deben ser asumidos por la parte que esté en mejor
disposicién de evaluarlos, controlarlos o administrarlos. Se clasifican y tipifican los riesgos

segln su procedencia, asi:

De conformidad con lo previsto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias del
Decreto Unico Reglamentario 1082 del 26 de mayo de 2015 en la contratacién directa la
exigencia de garantias establecidas en la seccion 3 que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1.,
al 2.2.1.2.3.5.1., del presente decreto no es obligatoria y es facultativo la solicitud de garantias,
y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

MATRIZ DEL RIESGO
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Justificacion de la exigencia o no de garantias:

Segun el Decreto 1082 del 2015 La Entidad estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso
de seleccién de minima cuantia y en la adquisicién de grandes superficies.

Atendiendo a la naturaleza del contrato, objeto, forma de pago, no se exigiran garantias, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2. 1:23.1.1

10
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al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos”.

Ley 1150 de 2007:
“ARTICULO 70. DE LAS GARANTIAS EN LA CONTRATACION.

(..) Las garantias no seran obligatorias en los contratos de famp(éstito, en los
interadministrativos, en los de sequro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% dg la
menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar

la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago,
asi como en los demas que seniale el reglamento”.

8. L A INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL.

De conformidad con lo sefialado en el "Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion", las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion
de cada Proceso de Contratacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de

Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las
obligaciones derivadas de los mismos. Para el efecto, Colombia Compra Eficiente ofrece a los

participes del Sistema de Contratacion Publica el presente manual para ser utilizado como guia
para determinar los Acuerdos Comerciales a los cuales esta sujeto un Proceso de Contratacion.

El presente proceso no se encuentra cobijado por un acuerdo comercial.

9. ANALISIS DEL SECTOR

El presente documento hace referencia al analisis del sector realizado por la entidad, dentro
del proceso de contratacion de acuerdo con el objeto, desde la perspectiva legal, comercial,

financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgos.

Fundamentacién legal y Normatividad aplicable al objeto del proceso de contratacion:

Seran aplicables al proceso de contratacion la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de 2011, Decreto 019 de 2012 y Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

Para efectos de desarrollar las actividades requeridas no es posible atenderse con el personal
de planta, razén por la cual es indispensable contratar una persona con experiencia
relacionada con el objeto y actividades a desempenar, con el fin de orientar y acompanar a
la Administracién en lo concerniente al objeto del contractual, velando por el mejoramiento de

la confianza y credibilidad del Concejo Municipal.

11
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1. ANALISIS DE LA DEMANDA:

Identificacion del proceso en estudio:

Condiciones de Idoneidad: Persona natural que acredite |
experiencia.

os requisitos de idoneidad y

Condiciones de Experiencia: Minimo un (1) contrato de igual o similar objeto para el caso

de personas naturales.

El Concejo Municipal requiere la contratacion de una persona na‘tural que briqde
acompafnamiento en la gestiony acompafiamiento administrativo'y operativo, por lo anterior
expuesto se concluye que a través de LUZ AMPARO SOTO SANCHEZ, se cumple con Io

requerido toda vez que dicha persona cuenta con la idoneidad y experiencia requerida, de
acuerdo con la necesidad del servicio.

De acuerdo con el andlisis realizado con recopilacién de datos obtenidos por la entidad en
procesos de contratacion anteriores de otras entidades, se identifica que la entidad ha

celebrado los siguientes contratos de prestacion de servicios:

PRESTACION DE Antioquia: | $ 24.750.000.00 | Fechade

Contratacién
Directa (Ley
1150 de
2007)

CONCEJO
MUNICIPAL

DE
BARBOSA

SERVICIOS PARA
ACOMPANAR LOS
PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS
DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE
BARBOSA,
ANTIOQUIA

Barbosa Terminacion
30-12-2022

Contratacion
Directa (Ley
1150 de
2007)

CONCEJO
MUNICIPAL

DE
BARBOSA

PRESTACION DE
SERVICIOS DE
APOYO A LA
GESTION EN
ACTIVIDADES
ASISTENCIALES DEL
CONCEJO
MUNICIPAL DE
BARBOSA-
ANTIOQUIA

Antioquia: | $22.000.000.00 | Fecha de
Barbosa Liquidacion

06-01-2022

Contratacion
Directa (Ley
1150 de
2007)

CONCEJO
MUNICIPAL

DE
BARBOSA

PRESTACION  DE
SERVICIOS DE UN
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
PARA ACOMPANAR
LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS
DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE
BARBOSA,
ANTIOQUIA.

SERVICIOS DE
APOYO A LA

GESTION DEL

12

Antioquia: | $30.500.000 Fecha de
Barbosa terminacion:

30-12-2024




ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS- CONTRATACION DIRECTA
(ART. 25 LEY 80 DE 1993, ART. 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DEL 26 DE
MAYO DE 2015)

[ CONCEJO DE

BARBOSA
ANTIOQUIA EN EL
APOYO AL AREA DE
COMUNICACIONES.

4 |
Contratacion | CONCEJO PRESTACION __ DE | Antioquia: | $10.800.000 1 Fecha de
terminacion:

Directa (Ley MUNICIPAL SERVICIOS DE UN | Barbosa
1150 de DE AUXILIAR 16-05-2025

2007) BARBOSA ADMINISTRATIVO
PARA ACOMPANAR

LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS
DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE
BARBOSA,
ANTIOQUIA.

SERVICIOS DE
APOYO A LA
GESTION DEL
CONCEJO DE
BARBOSA
ANTIOQUIA EN EL
APOYO AL AREA DE
1 COMUNICACIONES.
Contratacion CONCEJO | PRESTACION DE | Antioquia: | $20.200.000 Fecha de
Directa (Ley MUNICIPAL SERVICIOS DE UN | Barbosa terminacion:
1150 de DE AUXILIAR 31-12-2025

2007) BARBOSA ADMINISTRATIVO
PARA ACOMPANAR

LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS
DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE
BARBOSA,
ANTIOQUIA.

SERVICIOS DE
APOYO A LA
GESTION DEL
CONCEJO DE
BARBOSA

ANTIOQUIA EN EL
APOYO AL AREA DE
COMUNICACIONES.

Desde el Modelo de Abastecimiento Estratégico — MAE y los datos actuales de compra
olblica, el presente objeto contractual fue celebrado por la Administracion municipal de

Barbosa para su correcto funcionamiento en las anteriores vigencias, se detalla la vigencia
2023:

13
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- ANALISIS DE LA DEMANDA @ Atras.

Agencia Nacional
de Contratacidn Pdblica : ( S R""'G'-':
Colombia Compra Eficiente
. SO ISE PRIS E2 ; .| FILTROS:
Vator Vol |  Gasto Anual |
- Gasto Mensual $ 6.726.333.741 . i | Seleccione ol afo’
$20mil g ' g . o il M (80 bian unuﬁﬁmauu S3maM (Enbia ..
3 ' L S s ol b < 2ove M0 021 022 2009
i
|
$1Smim . Seleccione la Fecha
| $87 mil M ;
Fi) 4
$ 1.0 mil M4 | g 01/01/2024  31/12/202
b S Smil Mt O ( )
Z tiamaA M
$0Amim Departamento de Entidad
, ANTIOQUIA
$ 0.0 md A 2024 de Entidad ( do)
oo v ,p : Nombre de Entidad (agregado
"’ & o & o & A@"‘ J‘"‘ ,«”‘ f”’ | $omitm 2021 2023 24 } * ingrese ol nombre sin tilde
O barbosa
Afc @ 2024 Fuente @ SECOP I i . ANTIOQUIA - BARBOSA - ALCALDIA

Agenclaw;laclonal ANALISIS DE LA DEMANDA @AFr‘S'
(‘)Rolnlel),

de Contratacién Pdblica
Colombia Compra Eficiente

201 2020 2020 02 o> ron
Seleccione la Fecha

i RN Valor Total
$1Smira
$67 miMm >
- echa_brrma
| | 'E ,
S 1.0 mil M { | ,,Q . 01/01/2024  31/12/2024
‘ b SSmilMm
$ 08 vl M
‘ ' Departamento de Entidad
$ D.O il M 2 2024 ! ~ ANTIOQUIA ~
°© ° © < e e '
« ¢ o Al "p "\‘,.t"vaoé‘” | $OmilMm SRR > Gead ] Nombre de Entidad (agregado)

FILTROS:

GutoMomu.l $ 6 726.333 741 | | Guto_Anual
S20mil | “ $ 10 mil M (!nuaau(eom.d?rm“mnm...s:uu(cnu-,‘

S8a5mim

e ———————. e ————

l
,.<“’° ] * Ingrase of nombra sin tide
| o barbosa
Aho ©2024 | Fuente osscop_n ! Bl ANTIOQUIA . BARBOSA - ALCALDIA
Valor Total Estimado por Familia | Seleccione una categoria:
® Vaior ® Contralos ‘ i e
e , L Buscar
- 801116 - Servicios de personal temporal
280 801117 - Reciutannento de personal
R 2 v 8012 - Servicios legales
w 8013 - Servicios inmobiliarios
N 8014 - Comerciabzacidn y distribucon
< S il M s | e ! 81 - Servicios Basados en Ingenieria, Investigact.,.
[ | ~ 1 82 - Servicios Editonales de Disefin de Artes G
i S 4 mi N 9 Valor contratado:
° -
o— “ o '
= 220 & $1100000 $2141.717 317
5 2 mil 3 ® ~
$2mim
200 Modalidad de seleccion
STmdm
Competitiva Enajonacidn
180 '
<0 mil M ' L‘l(\‘d s‘)ecu
8011 - Sericios de recursos humanos , — :
2 Familia -

Comportamiento cntratacién por bienes y servicios de UNSPSC
Aﬁo ) = 7Ll - —— - . D - - — — NP TOta|

s O e e St
et
S —— ———

Clasificador de Bienes y Servicios - Famllia Contratos Partncupacmn Contvatos Valor Participacn
v

5 8011 - Servicios de recursos humanos 219 § 6.726.33.741 100,00% 219 $6.726.333.741 100,00%
Z 8011 16 - Servicios de personal tempora] 219 $ 6.726.333.741 100,00% 219 § 6.726.333.741 100,00%
Total 219 $6.726.333.741 100,00% 219 $6.726.333.741 100,00%
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS- CONTRATACION DIRECTA ,
(ART. 25 LEY 80 DE 1993, ART. 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DEL 26 DE *
MAYO DE 2015) -_

NGmero de Contr:ttos del Orlg;n del Proveedor

— — —— —

m—— ——

Valor Total Estimado para el

e — W
Nombre de Proveedor
£ Busc Proveedor Proveedor "
Proveedor B Colombia - |
Seleccronar 10do o . . -
seleccionado Margarita Maria Arismendy Osorio $ 7 m || M 2 1 9 Antioquia |
ABEL DIAZ : .
Valor Total Estimado por Proveedores NGmero de Contratos por Proveedores
EMPRECA SOMAL DEL ESTADO HOSPITAL saN VicinTe ... [T b EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN VICENTE .. ~ ]
corporacion kazas: N 058 uuAN buut GraLoo I
INSTITUTO OF DEPORTES ¥ RECREACION Df 8ARROSA .. [l LIANA PATRICIA HENAO SALAZAR o oot o
ruNDEVENTOS [ Margarita Maria Arismendy Osorio —
§ CORPORACION PROVECTOS Y SOLUCIONES [ | 8 ALEXANDRA BUITRAGO FRANCO o i 3 e
° JOSE JUUAN DUQUE GirRaLDC | - ALIS DEISY PIEDRAHITA ISAZA | AN |
§ JOSE DARIO AGUDELO AGUIRRE [} A ANA MARIA GRACIANG FONSECA ing 1o 7 A
o
& MILDRED ALEJANDRA CASTRILLON ZutuaGa [ | ana maria resTrepo Torreano [N
CORPORACION ANTIOQUIA TROPICAL CLus ] ) ANDREA DEL PILAR MEJIA LONDONO {1 demsamens ¥ |
LUIS FERNANDO VASQUEZ QUINTERC |} | BIBIANA GARCIA ESPINOSA TR
INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO |} | canitia maria cano resTRerO [N
SULLIET PAULINE TANGARIFE MONSALVE | i CATALINA MARIA MARULANDA GUTIERREZ B ad
!
$ Omil M S 1milM $2milM | 0 ’ S
Valor Total Estimado e G R B . e e @umc;g d_q ‘C_gmratgf '
Valor Total Estimado por Origen de Proveedores - Origen de Proveedores
b
i ! 1
;,
%
&
]
Departamento estandar | Departamento estandar
® Antioguia 4 ® Antioquia
! |
3
.‘
$ 6 mil M (100%) A — 115 (100%)
Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Selecciéon
® Valor @ Contratos
SE6mitM
v~
$ S mil M 0o 33 S4mIM
S s = Modalidad de Seleccion
S s 2 |
; ® Contratacdn directa
Sil ks
§ $2milM
150
$ O mil M SOmiM :
Directa

Modalidad general

Origen

|
|
|
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K

Agencia Nacional
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

ANALISIS DE LA OFERTA

T —

S20mil M

S 15mlM

CI10Omi M

SOSMmiM

Gasto Mensual

d’\o ‘ft
&<

Valor Total

$6.4190831.109 Gasto Anual

: muwmmmnﬂu S$Iemid M
S‘IOmﬂNF’ K 2 mi M

S84 mil M

2024

$5milM

Valor Total

$33miM

1 .
2024
SOmi M
' 2021 2022

$8Smil M
|

2023
1 1 MO

| | Fuente ®SECOP_II

e ——————————————

< *

o &
& odc.t 8 o8

o« |

e ———— . . . ————

—~ -~ — e

[ Contratos Toal
192

- —_— ——— s g S

Cantidad de contntbs - Anual—
(En ttanco)(En uu%m) (En t;hmo) 183
0
2021

379
192
2022 2023 2024
| Ao

Fuente @SECOP_II

|

sl

400

@ 300
| 100
i

—_———— —r—— ]
—————— . e e

— — i s ——
- W ————— —— ——

Cantidad de contratos

2024

Ntmero de Contratos

FILTROS:

Seleccione el aho:

¢ Wi w2 2 w37 o BREE

Seleccione la Fecha
Fecha_krma
01/01/2024 191272024

O——O

N(mero de Proveedores

115

192

@ Valor Total Estimado ® Numer

1
Jd

IOSE JULIAN DUQUE GIRALDO |
JOSE DARIO AGUDRLO AGUIR... |

Valor Total Est...

CORPORACION KABAS!
FUNDEVENTOS |
CORPORACION PROVECTOS ¥ |

EMPRESA SOCIAL DEL ESTAD
INSTITUTO OE DEPORTES Y Re . |

a de Contratos

MILDRED ALEJANDRA CASTR . |
CORPORAQON ANTIOQUIA T.... |
LLKS FERNANDO VASQUEZ Q... |
INSTITUCION UNIVERSITARIA ... |

]
i
'

RALIET PALLINE TANGARIFE ...

——— i —

" valor Total Estimado por Proveedor

w

o

I

CATALINA RAMIREZ MUNOZ |

luis femando zapata jaramilio |

]
1

ANDRACE |

Marapaz Vanegas |
HHON JAIRO RESTREPO AGUD... |

LIANA PATRICIA HENAO SALA . |

Sebastian Muicaz Marin |

Na aba Carvaja Zapata |

Metrclogia Legal SAS |
INGENIERIA APSB SAS |
YENNY MARN AGUCELO |

MARIA ADEL AIDA SIERRA RES... |
Dahiana Londoho Betanaur |

STRATTA SOLUCIOINES SAS |
OSCAR ALVEIRO CARDENAS G... |
FLOR MARIA MUNOZ GARCA
HAROL LONDONO
SANDRA MILENA L OPEZ PUER...

SARA YULIANA MESA BEDOYA |
PADLA ANDREA ALVAREZ ARA ... |

LEDY JOHANA HENAO HENAO |
CARINA MARIA CANO PESTRE .. |
DUNAN E STEBAN VALENCIA € . |

ANA MARIA GRACIANO FON.... |
SEBASTIAN MENUHIN MUNE ...

Margarita Mana Arismendy O..

DAVID FELIPE AL ZATE RAMIREZ |

PAOLA NATALIA HINCAPIE LO... |
FRANCISCO LIS FRANCO MU, |
DEYSY SIRLEY OSPINA SEPULY... |

-
e
<
i
O
3
o
q
®
1

Numero de Cont..

Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia ! Clase)

£ Buscar

B 801116 - Servicios de personal temporal
801117 - Rechtamiento de personal

v 8012 - Servioos legales
v 8011 - Servicios inmobillanios
8014 - Comercalzacbny distnbucon

81 - Servicios Basados en Ingenieria, Investiga.
| 82 - Servicios Editoriales, de Disef\o. de Artes ..
84 - Servicios Financieros y de Sequros
86 - Servicios Educativos y de Formaadn
e 90 - Servicios de Viajes. Alimentacion, Alopame.
"] 93 - Servicios Politicos y de Asuntos Civicos
94 - Organizaciones y Clubes

Filtro de Departamento - Proveedor:

Departamento estandar
/O Buscar
‘m) Seleccionar todo

Antioguia

AR I B R MU Sl

Plataforma:

Nombre de Proveedor

|

,Q Buscar
|} Seleccionar tode
Margarita Mana Arnsmendy Osone
ALEXANDRA BUITRAGO FRANCO
(7 ALIS DEISY PIEDRAHITA ISAZA
ANA MARIA GRACIANO FONSECA

Documento de Proveedor ( Plataforma)

P Buscar
. Seleccionar todo
1 1001140235

Valor contratado.

$0 $ 2.715.992.374.000

~Modalidad de seleccién

-

Compatitive Enajenacion

Espacial
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Valor Total Estimado por Proveedor ¥ “Numero de Contratos por Proveedor

| EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN VICENTE .. _ 3

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOsPTAL san vicenTe 0. [T l |
corporacion xaean NI [ jose auian puaue Ao I
INSTITUTO DE DEPORTES ¥ RECREACION DE BARROSA AN... [l | ana paTRICA HENAO sacazer
| Margarita Maria Arismendy Osorio [N

FUNDEVENTOS [l |
s a exanora euitraco Franco [N

CORPORACION PROVECTOS Y SOLUCIONES [
5 JOSE JUUAN DUQUE GIRALDO [} B aus persy PiEDRAHITA 15AZA [N
§ JOSE DARIO AGUOELO AGUIRRE [} ‘ ana maria Gracuno Fonseca [N
3 MILDRED ALEJANDRA CASTRILLON Zuaca i | ana masa resTrepo TorrEANO [EEIEEENN
& CORPORACION ANTIOQUIA TROPICAL CLUB | anorea oeL PiLaR Misia Lonoofo [T
LUIS FERNANDO VASQUEZ QUINTERO ] l pipiana GarCIA espinosA [N
INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO | P carna maria cano resTRepo NN
JULLIET PAULINI TANGARIFE MONSALVE ] ] ATAUNA MARiA MARULANDA GUTIERREZ [
Metrologia Legal SAS |} 5 | carauna ravirez vunoz [
MARIA ADELAIDA SIERRA RESTREPO | | cORPORACION ANTIoQuUIA TROPICAL cLue [T
$ C mil M $ 1 mil M $ 2 mil M 0 3
Valor Total Estimado o NUmero de Contratos
Cantidad de Contratos con proveedores ~ Valor de Contratos con proveedores | | Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
plurales en SECOP lI ‘- plurales en SECOP Il H
3!

" | $6milM

$4miM
Modalidad de Seleccion

® Contratacion directa

L ¢ 6 mil M (100%)

-~ 192 (100%)

Valor Total Estimado
W
N
3
z

SOmilM .
3 Duects
Tipo: @ No es plural Tipo: ®No es plural i i Modalidad general
Valor Total Estimado por Entidad Departamento de Entidad
@ Valor Total Estimado @ Numero de Contratos ANTIOQUIA bl
i
$ 7 mil M P : -
g Nombre de Entidad (agregado)
|| *ingrese el nombre sin tide
S6mi M p barbosa » - _ __
'| B ANTICQUIA - BARBOSA - ALCALDIA
$ S mil M
= 200 O |
A £
S $S4milM
3 S
B S sl i
O gy = e ——— —— —
ke BRI g Nombre de Entidad (plataforma)
o '
3 32 P Buscar
$2mil M ‘ ‘ | [ Seleccionar todo
| E MUNICIPIO DE BARBOSA
ST1mi M :
§ 0 mil M 100 |
MUNICIPIO DE BARBOSA
Entidad

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

i e Total

Ano

T A . —

. p— -— URT—————— T s g R i S

s - Familia Contratos Valor Participacion Contratos Valor Participacion
v

PR —— e —— —————— — . —— ————— T —— A ——————— i — e ——

Clasificador de Bienes y Servicio

S/ 8011 - Serviclos de recursos humancs 192 §6.419.831.109  100,00% 192 $6.419.831.109  100,00%
= 801116 - Servicios de persona] temporal 192 $6.419.831.109  100,00% 192 $6.419.831.109 100,00%
Total 192 $6.419.831.109  100,00% 192 $6.419.831.109  100,00%
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S. CONTRATACION DIRECTA

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIO
ECRETO 1082 DEL 26 DE

(ART. 25 LEY 80 DE 1993, ART. 2.2.1.1.2.1.1D
MAYO DE 2015)

P !320 para la ejecucion: SEIS (6) MESES contados a partir de la suscripcién del
INICIO.

Valor del contrato: DEICISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M.L.

($16.800.000)

4.2. Forma de Pago. El Concejo pagara al contratista la suma mensual de DOS MILLONES
fectuaran DE FORMA

OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.800.000). Los pagos s€ €
de seguridad social

MENSUAL previa presentacién de cuenta de cobro y/o factura, pago

integral, lleno de los requisitos correspondientes, informe de actividades desarrolladas con

los anexos y soportes a que haya lugary recibo a entera satisfaccion por parte del supervisor

del Contrato.

solicitara el pago del mismo, siy s6lo si el contratista

PARAGRAFO: El supervisor del contrato
y el informe de actividades.

se encuentra a paz y salvo con el pago de la seguridad social

entro de los diez (10) calendarios siguientes a su presentacion y

El pago se realizara d
AC. de conformidad con el articulo 73 del decreto Ley 111 de 1996.

disponibilidad de cupo P

ANALISIS TECNICO:

| a Entidad Estatal debe consignar en los Documentos del Proceso, bien sea en los estudios
acién de soporte de estos, los aspectos de que trata el Decreto 1082 de

de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, el
del contrato y de las condiciones de idoneidad y

tural que esta en condiciones de desarrollar

previos o en la inform

2015. En un contrato
analisis del sector depende del objeto

experiencia que llevan a contratar a la persona na
dicho objeto.

solicite la oferta, debe demostrar que cumple con las condiciones establecidas

s contractuales y demas requerimientos del presente estudio previo; las que se
idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto del

A quien se le

las actividade
consideran como prueba de capacidad,

contrato.

De acuerdo con lo anterior, la entidad, recibié los documentos que acreditan que LUZ

AMPARO SOTO SANCHEZ, cuenta con la idoneidad, experiencia y la formacion
correspondiente para desempefiar las actividades mencionadas anteriormente y que son

requeridas para cumplir con el objeto contractual, ademas que manifiesta que esta dispuesta
a prestar el servicio de conformidad con lo establecido en el estudio previo y presupuesto

oficial, propuesta que sirvié de base para elaborar el presupuesto oficial.

El contratista seleccionado debe entregar los servicios requeridos cumpliendo con las
especificaciones realizadas en el estudio previo elaborado para este contrato.

——— .+ g . e e s —_—
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(ART. 25 LEY 80 DE 1993, ART. 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DEL 26 DE
MAYO DE 2015)

En la ejecucion del contrato, el contratista debera dar estricta aplicacion a la Constitucién
Politica, las leyes sobre la materia y mas concretamente al estatuto contractual y las normas

referidas al objeto contractual.

Ademas, dentro de este marco normativo el contratista debera observar los actos
administrativos expedidos por la entidad estatal contratante, sobre todo los manuales de
interventoria y supervision, los cuales deberan ser incorporados mediante estipulacion

expresa al contrato a ejecutar.

RESULTADO Y CONCLUSION DEL ANALISIS DEL SECTOR

La promocién de la competencia es uno de los objetivos del sistema de contratacion, por lo
cual es muy importante tener en cuenta que los requisitos establecidos en la norma, los cuales
no pueden ser una forma de restringir la participacion en los procesos de contratacion. El

Concejo debe promover la participacion de mas proponentes y el crecimiento de la industria
nacional de bienes y servicios y por eso los requisitos deben ser adecuados y proporcionales

como lo establece el Decreto 1082 de 2015. De conformidad con la necesidad y el perfil
requerido, se toma la decision de contratar a LUZ AMPARO SOTO SANCHEZ., quien cuenta

con la idoneidad y experiencia requerida.

/)

ARLOS ANDRES ZAPATA CHAVERRA

President
Concejo de Barbosa
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