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Modalidad de Contratacion

Contratacion Directa

Objeto

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL,
AGRICULTURA Y PESCA CON EL FIN DE APQYAR LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO:
"FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS AGROALIMENTARIOS EN
EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Mes afio
Enero 2026
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ESTUDIO DE SECTOR QUE SOPORTA EL PROCESO DE CONTRATACION BAJO LA
MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA

Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca — Departamento del Valle del Cauca

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y
PESCA CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
ASOCIADAS AL PROYECTO: "FORTALEGIMIENTO DE LOS SISTEMAS
AGROALIMENTARIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

1.INTRODUCCION

La funcion de compras debe estar orientada a saisfacer las necesidades de las entidades
publicas y a obtener el mayor valor por el dinero publico. Las entidades estatales deben
entender claramente cudl es su necesidad y como pueden satisfacerla, por lo cual deben
conocer y entender cdmo y con quien pueden establecer la relacion contractual que permita
satisfacer la necesidad identificada. Para el efecto, es necesario que las entidades estatales
conozean el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad,

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, establecié como deber de las entidades
estatales que, durante la etapa de Planeacion del proceso de compra, se debe efectuar el
analisis del sector econémico y de los oferentes

El andlisis debe permitir conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion,

desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de
riesgo.

En consecuencia, la secrelaria de Desarrollo, Agricultura y Pesca - Departamento del Valle
del Cauca realiza el andlisis del Sector del objeto relativo al proceso de contratacién,
teniendo en cuenta los tres aspectos que ¢ita la Guia de Colombia Compra Eficiente al
respecte, y lo estructura priorizando los siguientes aspectos:

1. Aspectos generales del sector (econémicos, técnicos y regulaterios).

2. Estudio de la demanda,
3. Estudio de [a oferta.

Pagina 3 de 48

e S 7 4

GOBERNACION , === :
Departemento del ‘ 2 %7 paraiso
Valle del Cauca | =g : de todos
i~ TV P £ ' ~

‘Secretoria de Cusanolia ' i\

Rural, Agricutray Patca

CONTENIDO
LINTRODUCGION ....cocooosivicnnibinsstemssssamsssssssbsssssssasens

2. DEFINICIONES......,......
3. CLASIFICACION UNSPSC
3.1 Resultado del Clasificader de Bienes y Servicios — SECOP Il MAE
4. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO...........
4.1 Aspectos Econdmicos ...

4.2 Encuesta Mensual de Servicios ..

4.3 Producto Intemo Bruto — PIB- Nacional Trimestral 18

4.4 Indice De Precios Al Consumidor IPC Marzo 2025 ...........o.oveverueeessssssesessesssssonns 22
4.5 Tasa de Desocupacion total febrero 2025 .........cc..iereseesmeesessmeesessssssssesssssesesans 28

4.6 Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) Febrero 2025..
4.7  Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV).
5. ASPECTOS TECNICOS...cconiicrsvmmmsssanmnassssnrinsanias " 35
6. ASPECTOS REGULATORIOS..
8. ACUERDOS COMERCIALES,

9. LIMITACION MIPYMES......c..oiv.ciciivcsuisisie i mmmammanasmnstiinunsiins A 37
10. ANALISIS DE LA DEMANDA. ., 37
10.1. Procesos de Contratacion de la entidad....... . 37
10.2 Procesos de Contratacién de otras entidades.......................
10.3, D emanda- Resultado de Modelo de Abastecimiento MAE-SECOP I ........... 2ene 40
10.4. Andlisis de los Procesos de Contratacion identi 42
11. ANALISIS DE LA OFERTA .cocovvvvmemsssnsenessennans ; .43
11.1. Prowve . i e e BB SR S 43
11.2 Resullado de Modelo de Abastecimiento MAE-SECOP | ...c...vvmimmimmmmmiinninn 44
12. ANALISIS DE PRECIOS O PRESUPUESTO.......oooooveverssicenns ) 45
12.1 Metodologia Del Presupuesto ........ 45
12.2 Presupuesto Desagregado.......cuvrreerssresrssesssssressssessarens e SR 45
13. CONCLUSIONES... e 86

Pagina 2 de 48

GOBERNACION ALl
Departamento del ‘ S37 paraiso
Valle del Cauca - : de todos
“Sicretoa de Doty R | l\‘

Rural, Agecaitueoy Psca

De este andlisis |a entidad estatal debe dejar constancia en los documentos del proceso
contractual, el cual serd publicado en el portal SECOP |1

2. DEFINICIONES

DEFINICIONES

Es una persona o entidad que se compromete a realizar

Contratista una obra o prestar un servicio mediante un conltrato,

generalmente a cambio de una compensacion

-econémica

Es un acuerdo mediante el cual una persona o entidad

Prestacién de Servicios (pre.?tadod se compromete a realizar una actividad o

servicio para otra parte (contratante), sin que exista una

relacién laboral subordinada. :

Conjunto de tareas que se ejecutan durante un periodo

Actividad determinado. Cuenta con los recursos necesario para

generar los resultades o implementar los componentes.

de un proyecto.

Cantidad de bienes y servicios que el mercado necesita

Demanda para cubrir una necesidadola sa!isfac_c{o‘n deun deaep,

con caracteristicas previamente definidas y a un precio

establecido

Contempla el cumplimiento de los aspectos técnicos,
G operativos, administratives y juridicos que permitan la

Estudio‘técnioo asignacion y el uso eficiente de los recursos necesarios

para cumplir los objetivos del proyecto.

Es el escenario en donde se establecen relaciones de

Mercade intercambio de bienes y servicios entreofertantes y
der s de dichos bienes.
Programa Conjunto de proyectos con una finalidad en comn.
Es Ia cantidad de bienes y servicios que los oferentes
Oferta estan dispuestos a poner a la venta en ol mercado a

unos precios concretos,

Indicador econémico que refleja el valor monetario de
todos los bienes y servicios finales producides por un
Producto Interno Bruto territorio en un determinade periodo de tiempo. Se
utiliza para medir la riqueza que genera un pais.
También se conoce como producto bruto interno (PBI).

Es un aumento generalizado en los precios de los
bienes y servicios de una economia durante un pericdo

Inflacién
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Condicién que genera un impacto negativo en el entorno

lema =
Prohi y para la cual s buscan una 0 mas soluciones,

Es una medida del cambio (variacian), en el precio de
bienes y servicios representalivos del consumo de los
hogares del pais conocido como canasta.
PG Esta canasta se define a parlir de la Encuesla Nacional
de Presupuesto de los Hogares -ENPH-, que el DANE
realiza cada 10 anos. La ullima se realizé enfre julio de

2016 y julio de 2017

3. CLASIFICACION UNSPSC

Con el fin de identificar el objeto de la conlralacion y homogeneizar aquellos bienes y
servicios de comin ulilizacion, con especificaciones lécnicas, patrones de desemperio,
calidades Iguales o similares para desarrollar las actividades del proyecto de inversion, se
hace necesario clasificar cada uno de ellos con los codigos UNSPSC.

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
80
8011 801116 80111600
Servicios de Gesfion,
Servicios Ptofesionales de Servicios de recursos Servicios da parsonal Servicios de personal
Empresay Servicios humanos temporal temporal
Administrativos
80
8011 801117 B8O
Servicias de Gestian, 111700
Servicios Profesionales de Sarvicios de recursos Reclutamiento de Reclutamiento de
Empresay Servicios humanos. personal persanal
Administrativos
et =
8016
Servicios de Gestfidn, 2801616 BO1B1500
Servicios Profesionales de Servicios de s 3
Empresay Servicios administracién de Sarviis ds apoye Sacviclos da apoyo
7 : gerencial gerencial
Administrativos empresas
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Servicios profesionales: Esle subsector de los servicios se presta a empresas y personas e
involucra los servicios de rango ejeculivo y medio de consultoria, gestién, contabilidad y
administracién de empresas, los servicios publicitarios, juridicos, tecnoldgices, ingenieria y
construccion, comunicacién social, ete. Este subseclor ferciario es uno de los que
demandan mayor cantidad de mano de obra especializa profesional, y es uno de los
de mayor crecimiento en la economia colembiana en los dltimos afios.

4.1 Aspectos Econémicos

Indicadores Econémices Generales

La preslacién de serviclos profesionales, técnicos y asislenciales en el sector piblico
colombiano es un mecanismo clave para la ejecucion de pruyaclus gubernamania\es y el
cumplimiento de [unc{ones estaialea. Este modelo de 1 liene ir
aconémicas signifi i lencia del gasto publice, Ia estabilidad laboral y
la competitividad del matcadn de servicios,

Aspectos econdmicos clave:

1. Impacto en el presupuesto piblico
o La conlratacion de servicios profesionales y técnicos permite a las entidades
estatales acceder a talento especializado sin aumentar la planta de personal,
oplimizando el uso de recursos publicos.
o Represenla una parte significativa del gaslo eslalal en sectoras como salud,
educacién y adminisiracion pablica,
2, Trihumoién y costos fiscales
Los contratistas deben asumir el pago de impuestos como el IVA (cuando
aplica) y la retencidn en la fuente, lo que mpacta su rentabilidad.

o La contratacién directa evita costos dos a preslaciones sociales, pero
genera desafios en términos de estabilidad r nanclera para los presiadores
de servicios.

3. Flexibilidad y eficlencla administrativa

+ Permite a las enlidades estalales contratar expertos sin procesos de
seleccidn exlensos, agilizando la ejecucién de proyeclos.

+ La centratacion por prestacién de servicios es comun en areas donde se
requiere conocimiento especializado que no esta disponible en la planta de
persona

Pégina 7 de 48

GOBERNACION ALepe
Departamento del | : %7 poralso
Yalle del Cauca , de todos
~swcrvino 03 busaroio % ; .\

Rurol, Agritahira y Pescn
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4. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

El seclor terciario de Colombia es uno de los mas desarrcllados. De acuerdo con el
Departamento Administrativo Nacional de Esladisticas de Colombia (DANE), el sector

terciario aloja mas del 80 % de la fuerza laboral de| pais. En economia, el sector terciario

Se encuentran el comercio, el ransperte, la salud, la educacién, el sector financiero, A
diferencia de los seclores pnmarlo y secundario, el sector terciaric no se encarga de

gnladucnr sino de ofrecer y distribuir productos. Por este motivo, se le conoce como el sector
el servicio.

A pesar de que este sector no produce bienes, conlribuye con el desarrollo de los demas
seclores, ya que es a lravés del seclor lerciario que se importa la materia prima necesaria
para la creacion de muchos productos. Asimismo, el sector lerclario genera ingreses al pais.
El Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas de Colombia establece que de los
eslablecimientos econdmicos que existen en el pais, el 48% esta dedicado al comercio
mientras que ef 40. % esla destinado al ofrecimiento de servicios.

Aclividades del sector lerciario colombiano El seclor lerciario incluye todas aguellas
aclividades que se relacienan con la provision de bienes y servicios a un consumidor, Entre
estas destacan el comercio, |as telecomunicaciones, el transporte, la medicina, la salud
publica, la educacién, el turismo, la administracién y las finanzas, Salud De acuerdo con el
Centro de Esludios Econdmicas Regionales (CEER), Colombia presenta deficiencias en
cuanto a salud se refiere.

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacién estadistica por medio de la cual el

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obliene la informacién de las
variables principales del sector servicios para el an4lisis de su evolucién en et corto plazo,
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Las necesidades para la ejecucion de la vigencia 2025, van encaminadas en dos senlidos:
1) Fortalecer y acompaiiar [os procesos y procedimientos para las Inversiones realizadas
en vigencias anteriores; 2) Planificar y ejecutar inversiones de la vigencia 2025, situacién
que genera el requerimienlo de la conlratacién de personal para el cumplimiento de los
objetivos prapuestos.

Conforme al articulo 305 de la Constilucion Palftica, corresponde al Gobernador dirigir la
accién administrativa del Deparlamento, asegurar el cumplimiento de las funciones y la
preslacion de los servicios a su cargo.

La Misién de la Secrelaria de Desarollo Rural, Agricultura y Pesca es forlalecer el sector
Rural, agropecuario y Pesca a través de la direccién o asesoria en la formulacién e
implementacién de las politicas puablicas secloriales, mediante la articulacién con las
entidades, gremios y organizaciones en la elaboracion, ejecucién y acompaiamienio de
planes, programas y proyectos, con el fin de conlribuir al empoderamiento, la competitividad
empresarial y el desarrollo sostenible del Departamento del Valle del Cauca.

Para el desarrollo de su misién, a través del Departamento Administrativo de Planeacién se
inscribid los proyeclos que se encuentran identificados asi:

Plan de Desarrolio: "Liderazgo que Transforma" 2024-2027.

Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LOS  SISTEMAS
AGROALIMENTARICS EN EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA..

Aclividades del Proyecto Objeto 1. Realizar asesoria y capacitacién a las
de la Conltratacién organizaciones  agropecuarias en la
formulacidn y gestién de proyectos.
Identificar y caracterizar nodos
agroalimentarios,

3. Realizar capacitacion y asesoramiento para
la vinculacién a [os encadenamientos
productivos.

4. Realizar encuentros y talleres en el marco de
las cadenas productivas.

0]

En consecuencia, la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca, en cumplimiento
de sus deberes funcionales, requisre contratar los semuos de personas naturales idéneas,
con experiencia en el sector, [ pr ial , Profesional Técnico y
Asistencial, lo anterior con el fin de garanfizar el cumplimlenln de los deberes y fines
esenciales del Eslado, esimportante precisar que se requiere adelantar el presente proceso
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en razén a que tales actividades no puedan ser cumplidas por los servidores pablicos que
laboran en la entidad, adicionalmente para el cumplimiento de estas actividades se
requieren conocimientos especializados con los que no cuentan los servidores de la
entidad. El presente proceso responde a los requenmientos de la entidad y 2z la
imposibilidad de satisfacer esa necesidad con el personal que labora en la entidad plblica.

También se debe precisar que conforme al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
la presente contratacién de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
con la persona natural bajo la modalidad de contratacion directa estd en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, v define que los servicios que se pretenden contratar
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

De acuerdo con lo anterior, la necesidad que se pretende satisfacer con la presente
contratacién es la de apoyar la labor del personal de planta de la Secretaria de Desarrollo
Rural, Agricultura y Pesca, en cada uno de les procesos, y procedimientos que desarralle,
con el Unico propasito de dar cumplimiento de los fines del estado y garantizar la continua
y eficiente prestacién de los servicios plblicos y la efectividad de los derechos e intereses
de la administracién departamental, en cumplimiento de la Ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015, Para este efecto se requiere contratar la prestacion de los
servicios del persenal técnice, profesional y especializado, y de esta menara satisfacer la
necesidad que origina el presente proceso de contratacién

Es importante indicar que los lideres mundiales adoptaron un conjunto de objetivos globales
para erradicar la pobreza, proteger el planeta y asegurar la prosperidad para todos como
parte de una nueva agenda, la conocida como Agenda 2030, que recoge los 17 objetivos
de desarrollo sostenible (ODS) establecidos por la Organizacion de Naciones Unidad, Cada
uno de estos objetivos tiene metas ifi que deben en los préximos 10
afios

Desde la secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca estamos plenamente
convencidos de que los ODS son objetivos para mejorar a calidad de vida de la poblacién
vallecaucana. Por ello, el proyecto que se ejecuta a través de la presente contratacion
identificado en el Plan de Desarrolio también busca la consecucion de los ODS, apostando
por la igualdad de oportunidades y la justicia social

4.2 Encuesta Mensual de Servicios'

* Baktin Tageo Encuesia Mensual de Servimos (EMS} 15 de doembre de 2026

Pagina 9 de 48

GOBERNACION , m—=  \A1/Z2

Departamento del [ A7 paraiso
Valie del Cauca | e g de todos

[T v ‘4 l\‘
Ruartsl, Afyracn P y Prsca

T =
T R, B b i S e
-

s

o et i v § - g - o
S w f = s w |
Pt bt e e T | ar 1 > ] w
g e e = 2
st e —
et | IR AR
e . | o w |
L
‘ s B . !
- e ST | e B RPN
5 b a B s | w |
- e O] [ (oeu Sgle
o T i et it g
s s e " i< " b
- o san e x| w fow w
; prerarouieiu T ST (I G
- S e IR RESTHA RO SR |
a S et U [N [
0 Sewmemomen e o O ow | oe | ow |
|
e omvemeeeerenes o f 0 » f e | w |

Fuenter DANE (M6
* Cifra provivianal
{P¥) Puntos poreents
Mot por apto
uits,

decimal se puede gresentar diferencis on T8 suma de bis contribucianss frente 3 1 viraton

En ‘oc_lubre de 2025, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
vanacién positiva en los ingresos totales, en comparacién con octubre de 2024,

Tabla 2. Variacién anyal del personal ocupado folal y contfibucién por categoria de
contratacion, seqin subsector de servicios Total nacional Octubre 2025° / octubre
2024
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Es una operacién estadistica por medio de la cual el Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica (DANE) obtiene la informacién de las variables principales del sector
servicios para el andlisis de su evolucién en el corto plazo.

Gréfico. Veriacidn anual de los ingresos nominales, sequn subsector de servicios

Total nacional Octubre 2025° / Octubre 2024
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Tabla. Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingrasos,
sequn subsector de servicios Total nacional Octubre2025° / Octubre 2024
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En octubre de 2025, seis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacidn con.octubre de

2024,

Tabla 3. Vanacién anual de los salarios

ntribucién por tipo de contratacidn

sequn subsector de servicios Total nacional Octubre 20250 / Octubre 2024
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Fuente: DANE EMS,

En octubre de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los salarios, en comparacién con octubre de 2024,

Tabia 4. Variacién a ido de los ingresos nominale rsonal ocupado total

salarios, sequn subsector de servicios Total nacional Enero - octubre 20250/ enero
- octubre 2024
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En el afic mévil hasta octubre de 2025, disciséis de los dieciocho subsectores de
servicios presentaron variacion positiva en los ingresos, tres presentaron aumento
en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaren incremento en los
salarios, en comparacion con el mismo periodo comprendido hasta octubre de 2024,

Evolucién por subsector de servicios
Subsectores de servicios con las fres variaciones positivas més representativas
Actividades de émpleo, sequridad e investigacidn privada, servicios a edificios

En octubre de 2025, los servicios de actividades de empleo, seguridad e
investigacion privada, servicios a edificios registraron un crecimiento de 17,0% en
los ingresos nominales, el perscnal ocupado total presentd un aumento de 0,7% y
los salarios registraron un incremento de 8,7%, en comparacién con oclubre de
2024.
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Fuente: DANE EAS,

En lo cerrido de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, tres presentaron aumento en el personal ocupado
tolal y todos los subsectores presentaron incremento en los salarios, en
comparacién con el mismo periodo de 2024,

Tabla, Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total v

Salarios, sequn subseclor de servicios Total nacional noviembre 2024 - actubre
2025°/ noviembre 2023 - octubre 2024
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En comparacién con el mismo mes de 2024, en octubre de 2025 los ingresos totales
presentaron un aumento de 17,0%, que se explica por el incremento de 17,1% en los
ingresos por servicios, de 45,9% en otros ingresos operacionales y de 2,2% en la venta de
mercancias.

En oclubre de 2025 el personal ccupado total presentd una variacion positiva de 0,7%, en
comparacién con oclubre de 2024, que se explica por el incremento de 5,9% en el personal
temporal directo y de 13,3% en el parsonal contratado a través de agencias. Por su parte,
el personal en misién registré una disminucién de 3,8%.

Mientras que, los salarios en oclubre de 2025 presentaron un aumento de 9,7%, en
comparacion con octubre de 2024, que se explica por el incremento de 12,1% en los
salarios del personal temporal directo, de 9,3% en los salarios del personal permanente y
de 8,3% en los salarios del personal en mision,

Educacidn Superior Privada

En octubre de 2025, los servicios de educacién superior privada registraron un
crecimiento de 9,5% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd
una disminucién de 0,6% y los salarios registraron un aumento de 6,6%, en
comparacion con octubre de 2024.

Tabla Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado

total y salarios por lipo de contratacidn Educacién Superior Privada Total nacional octubre
2025°
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En comparacién con el mismo mes de 2024, en octubre de 2025 los ingresos totales
presentaron un aumento de 9,5%, que se explica por el incremento de 8,9% en los
ingresos por servicios, de 16,7% en otros ingresos operacionales y de 20,1% en la
venta de mercancias.

En octubre de 2025 el personal ocupado total presenté una variacién negativa de
Q.6%. en comparacion con octubre de 2024, que se explica por una disminucién de
1,2% en el personal temporal directo. En contraste, se presentd un incremento el
personal docente hora citedra de 1,7% y de 0,5% en el personal contratado a través
de agencias.

Mientras que, los salarios en octubre de 2025 presentaron un aumento de 6,6%, en
comparacién con octubre de 2024, que se explica por el incremento de 7,6% en los
salarios del personal docente hora cétedra, de 8,1% en los salarios del personal
temporal directo y de 3,7% en los salarios del personal permanente.

Restaurante, catening y bares

En octubre de 2025, los servicios de restaurantes, catering y bares registraron un
crecimiento de 9,1% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd
una disminucion de 0,5% y los salarios registraron un incremento de 12,4%, en
comparacién con octubre de 2024,

Tabla 8 _Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal

ocupado total v salarios por tipo de contratacién Restaurante, catering y bares Total
nacional Octubre 2025
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Las actividades econdmicas que mas contribuyen a |a dindmica del valor agregado
son:

= Administracién pdblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
cbligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de

servicios sociales crece 8,0% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la

variacién anual).

Comercio al por mayor ¥ al per menar; reparacién de vehiculos automotores

¥y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de

comida crece 5,6% (contribuye 1,2 puntos percentuales a la variacién anual),

= Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a
la variacién anual).

En lo corrido del afio 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Praducto
Int'ernc Bruto presenta un crecimiento de 2,8%, Las actividades econdmicas que
mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automoteres

y motacicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida crece 5,1% (contribuye 1,0 puntos percentuales a la variacidn anual),
Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligateria; Educacion; Actividades de atencidn de la salud humana y de

seryicios sociales crece 4,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la
variacion anual),
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Fuente: DANE DM,

En comparacién con el mismo mes de 2024, en octubre de 2025 los ingresos totales
presentaron un aumento de 9,1%, que se explica por el incremento de 8,4% en los
ingresos por servicios y de 14,1% en la venta de mercancias. Por su parte, os otros
ingresos operacionales registraron una disminucion de 31,9%.

En octubre de 2025 el personal ocupado total presentd una variacion negativa de
0,5%, en comparacion con octubre de 2024, que se explica por una disminucion de
4,7% en el personal temporal directo y de 24,7% en el personal contratado a través
de agencias. En contraste, el persanal permanente presenté un incremento de
3.4%.

Mientras que, los salarios en octubre de 2025 presentaron un aumenta de 12,4%,
en comparacion con octubre de 2024, que se explica por el incremento de 11,4%

en los salarios del personal permanente v de 13,3% en los salarios del personal
temporal directo. i 4

4.3 Producto Interno Bruto — PIB- Nacional Trimestral®

En el tercer trimestre de 2025, el Producto Intemo Bruto en su serie eriginal, crece
3,6% respecto al misme periodo de 20247

2 Bolotin 1dcnico: Procucto interns Do 18 Moviembre 2025
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= Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4
puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al timestre inmediatamente anterior, el Praducte Interno Bruto en su serie
agjustada por efecto estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

» Administracion pdblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de 1a salud humana y de
servicios sociales crece 3,4%. -

*  Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.

+ Industrias manufactureras crece 1,5%. o ’

Tabla. Valor agregado por actividad econdémica Tasas de crecimiento en volumen' Tercer
timestre 20257

Tai de erecimisnto (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacionaly

Actividad econdmica calendario

Anual Afto corrido Trimostral

025707 20257/ 2025™-11 /

2024711 2074™ 2025%.11
Agricultura, ganaderla, cam, vivicultura y pevca 2a Bt | iy
Explotacion de minas y canteras 57 ne o8
Idustass manufactumn 41 21 15
Suminisro de electricidad, gas. vapory aie acondicionado” 23 or a7
Conmiccidn 15 7 11
Comercio 3l por mayor y 3l por menor 56 51 a2
Informaciin y comwnicacicnes 1o L8 04
Actividudes linunciveas y de seguros 43 35 23
Actividades inmobiharias 21 20 as
Activitedes profesionales cientificazy tecaicast 41 13 a1
Admin ibica, defena, echitacidn y talud® 20 44 3
Pl T 10
Valor sgregada bruta 36 28 3
I jiuestos menos subvenciones sobrm les producton a7 5 09
Producto Interne Snite 36 26 12
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Actividades profesionales, clentiticas y téenicas®

En el tercer lrimestre de 20259, ol valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece
1.1% en su serie original, respecto al misme periodo de 2024%, Esta dindmica se
explica por los sigulentes comportamientos,

Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos:

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,7%.
= Aclividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,4%,

Respecto al trimestre Inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y aclividades de servicios administrativos y de apoyo decrece
en 0,1%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas
relacionadas:

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,1%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,1%.

Tabla. Aclividades prolesioneles, cientificas y tecnicas Tasas de crecimianto en volumen? Tercer
252 :

rim 0.

Tasasde crecimiento (%)

Serle ajustada por efecle

ki Serth ciipliie wstaclonnl y catendarn
Anual ARa corride Trimestral
TaoasFany 2005 aeasemng
2024™11 20247 2025711
Actividades profesionalas, elentificas y thnicas 03 o9 o1
lAnMﬁocu dr servicios administrativos y de apayo Al 16 o1
Actividades profesionales, clmu_l:lguy téenicas! 1,1 ~ 13 L 01

* Aclividades profesionales, cientlficas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo
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Cuadro. IPC Variacién y contribucién mensual dn divisiones de gasto noviembre 2024
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Los mayores aportes a la variacidn mensual del IPC (0,07%), se ubicaron en la
division de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, la cual aportd
0,09 puntos percentuales a la variacion total.

v Variaclones y contribuciones de las subclases en el mes

En noviembre de 2025 en comparacidn con octubre de 2025, la variacion de las
subclases que més aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (0,23%),
suministro de agua (1,26%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
auteservicio (0,32%), carmne de res y derivados (0,95%), arriendo efectivo (0,21%),
combustibles para vehlculos (0,53%), comidas preparadas fuera del hogar para
consume inmediato (0,61%), papas (4,18%), vehiculo particular nueve o usado
(0,48%) y productos farmacéuticos y dermatolégicos (0,93%), Las subclases con
aportes negativos a la variacion fueron: frutas frescas (-5,22%), tomate (-16,93%),
cebolla (-9,83%), zanahoria (-21,04%) y hortalizas y legumbres frescas (-3,24%).

Cuadro: IPC Varacién y contribucién mensual Por principales subclases Noviembre 2025
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IPC total 0,27 0,07 492 4,82 5.20 5,30

En noviembre de 2025 [a variacién mensual del IPC fue 0.07%, la variacién afio
corfido fue 4,82% y la anual 5,30%.

En noviembre de 2025 la variacion anual del IPC fue 5,30%, es decir, 0,10 puntos
porcentuales mayor gue la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando
fue de 5,20%.

El comportamiento mensual del IPC lotal en noviembre de 2025 (0.07%) se axplict
principalmente por la variacion mensual de las divisiones Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles y Restaurantes y hoteles. Las mayores
variaciones se presentaron en las divisiones Salud (0,71%) y Bebidas alcohdlicas y
tabaco (0,44%).

Comportamiento de la variacién mensual del IPC segiin divisiones y subclases

v’ Variacion y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de noviembre de 2025, el IPC registré una variacién de 0,07% en
comparacién con oclubre de 2025, ocho divisiones se ubicaron por encima del
promedio nacional (0,07%): Salud (0,71%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,44%),
Bienes y servicios diversos (0,39%), Restaurantes y hoteles (0,38%), Informacion y
comunicacin (0,35%), Transporte (0,29%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y
otros combustibles (0,28%) y por dltime, Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacién ordinaria del hogar (0,19%). Per debajo se ubicaron: Educacion (-
0,00%), Prendas de vestir y calzado (-0,02%), Recreacién y cultura (-0,48%) y por
tltimo, Alimentos y bebidas no alcohélicas (-0,72%).

* Botelin téanico- Indice de precio al consumidor Bogald 05 de Diclembre del 2025
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Comportamiento variacién afo corrido dei IPC sequn divisiones y subciases

v Variaclén y contribucién afie corrido por divisiones de gasto

En lo corrido def afio, (enero - noviembre), seis divisiones de bienes y servicios se
ubicaron por encima del promedio nacional (4,82%): Educacién (7,36%), Salud
(6,73%), Restaurantes y hoteles (6,59%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,00%),
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,18%) y, por Gltimo, Transporte {4,92%). E|
resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y olros combuslibles (4,68%), Bienes y servicios diversos (4,60%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacidn ordinaria del hogar (3,39%),
Prendas de veslir y calzado (1,88%), Informacién y comunicacién (1,19%) y, por
(ltimo, Recreacion y cultura (0,80%).

Cuadro . IPC Variaci tribucion aflo comido Seqin divisiones de gasto noviembre
2024 - 2025
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Los mayores apories a la variacion en lo corrido del afo (enero - noviembre), se
ubicaron en las divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles, Alimentos y bebidas no alcoholicas, Restaurantes y hoteles,
Transporte y Educacién, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,12 puntos
porcentuales a la variacion total.

¥ Variacion y contribucion d; las subclases en el afio cormido
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En noviembre de 2025 en comparacion con diciembre de 2024, la variacion de las
subclases que mdas aportaron al acumulado del afo fueron: amiendo imputado
(4,71%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (6,63%),
arriendo efectivo (4,93%), transporte urbano (9,02%), camne de res y derivados
(8,84%), frutas frescas (12,84%), comidas preparadas fuera del hogar para
consumo inmediato (6,48%), café y productos a base de café (52,20%), suministro
de agua (7,36%) y educacién preescolar y basica primaria (8,68%). Con
contribucién negativa a la variacién se ubico: papas (-27,98%), electricidad (-
1,76%), arroz (-5,85%), tomate (-15,89%) y equipos de telefonia mévil, similares y
reparacion (-22,34%).

Cuadro IPC Variacién y contribucién ae corride Por principales subclases Noviembre 2025

Sovciat Vst (%
Arnondn gy n
ormdan an estiblecimenion de Servico 8 i meLay STV 683 049
Asranda elacier 4 05
Teunuponte ubara aoz LT
ot 30ty iR (Y™ ux
Frulas tencim 2 818
T ol hagar s o
Cata y pechicinn 3 o o= oara 2. n
Fummnee on wgis 7368 0
Fibacomiden provcokar v bibuia panuna soa a1y

Comgortamiento de la vanacién anual del IPC sequn divisiones y subclases
¥ Variacién y contribucion anual por divisiones de gasto

En el mes de noviembre de 2025, el IPC registrd una variacién de 5,30% en
comparacion con noviembre de 2024. En el Ultimo afio, las divisiones Restaurantes
¥ hoteles (7,65%), Educacién (7,36%), Salud (6,88%), Bebidas alcohdlicas y tabace
(6,46%), Alimentos y bebidas nc alcohdlicas (5,74%) y por dltimo, Transporte
(5,33%) se ubicaron per encima del promedio nacional (5,30%). Entre tanto, las
divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (5,29%), Bienes
y servicios diversos (4,79%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (3,50%), Prendas de vestir y calzado (2,00%), Informacion y
comunicacién (1,09%) y por dltime, Recreacion y cultura (0,57%) se ubicaron por
debajo del promedio nacional.
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IPC SEGUN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIQ ABSOLUTO*

v Comportamiento de la variacién mensual, afio corrido y anual del IPC segun
niveles de ingreso por ¢riterio absoluto

Cuado. IPC sagtn niveles de ingreso por criterio abseluto Total IPC Novierbre 2024
2025

1 Varlacién (%)

i Monsual Afo Carrido Anual

i 2024 2025 024 22 2024 2025
Fotres 02T 0,03 499 472 4,03 527
Vuingroblon 023 0.04 435 473 478 s.an
Clamar mactia 026 0,07 408 482 518 531
Ingrescs atas 0.3 000 510 468 550 BED
Tolal nivel de ingrusos 027 0.07 472 402 520 5.30

En noviembre de 2025, la variacién mensual del IPC por nivel de ingresos fue:
Pabres ((_),03%), Vulnerables (0,04%), Clase media (0,07%), Ingresos altos (0,09%)
¥, por tltimo, Total nivel de ingresos (0,07%).

En lo corrido del afio, la variacién del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (4,72%),
Vu!ner%_abies (4_,'?’3], Clase media (4,82%), Ingresos altos (4,88%) vy, por Ultimo,
Total nivel de ingresos (4,82%).

La variacion anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,27%), Vulnerables

;5.28%), Clase media (5,31%), Ingresos altos (5.29%) y, por Ultimo, Total nivel de
ingresos (5,30%).
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Cuadro. IPC Variacién y contribucién anual Seqin divisiones de gasto Noviembre 2024 —
2025
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Los mayores aportes a la vaniacion anual se registraron en las divisiones de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no
alcohdlicas, Restaurantes y hoteles y Transporte, las cuales en conjunto
contribuyeron con 4,27 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

v Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En noviembre de 2025 en comparacién con diciembre de 2024, la variacién anual
de las subclases que mas aportaron al indice total fueron; amiendo imputade
(5.01%). comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (7,76%),
arriendo efectivo (5,24%), transporte urbano (9,30%), came de res y derivados
(9.14%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (7,48%),
suministro de agua (8,05%), café y productos a base de café (54,15%), educacion
preescolar y basica primaria (8,68%) y gas (11,45%). Las mayores contribuciones
negativas se presentan en; papas (-28,00%), arroz (-6,15%), equipos de telefonia
mévil, similares y reparacion (-23,77%), azicar y otros. endulzantes (<4,84%) y
huevos (-1,89%). ’ . :

Cuadro. IPC Variacion y contribucién anual Por principales subclases Noviembre 2025
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4.5 Tasa de Desocupacién total noviembre 2025

En noviembre de 2025, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y
areas metropolitanas fue 7,3%, mientras que en noviembre de 2024 fue 8,0%. La
tasa global de paricipacion se ubicd en 67,4% vy la tasa de ocupacién en 62,5%,
estas tasas en el mismo mes del afio anterior fueron 66,7% y 67.4%,
respectivamente.

Total u ;_;hu:dnyl:mmmopomm
g WL/ 4 3
T S S i

Nowlembre

02 2025,
67 674

s 62,5
a0 73
74 68

En noviembre de 2025 la Tasa de Desocupacién (TD) fue del 7,0%, el nivel mas
bajo registrado para este mes en toda la serie histdrica desde el 2001.

La poblacién ocupada aumentd significativamente en 993 mil personas en
noviembre de 2025, lo que equivale a un4,2% mas respecto al afio anterior.

Para el total nacional, en noviembre de 2025, la proporcién de poblacién ocupada
informal se ubico en 554%. Esto representé un incremento de 0,2 puntos
porcentuales.

La Tasa de Desocupacion desestacionalizada preliminar para e total nacional fue

del 8,3% en noviembre de 2025, una reduccion de 0,5 p.p., respecto con el mes
anterior donde se ubicd en 8,9%.

4.6 Indicador de Seguimiento a la Econemia (ISE) Octubre 2025*

* Boletin lécnica Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) Elsborado el 30/12/2025
© Boletin Técnico Indicadar de Seguimiento a la Economia del 18 de diciembre dal 2025
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Tasa de crecimiento anual del (ndice del Indicador de Seguimlento a la Economia (ISE)
Serie orlglnal y serie ajustada por efecto estacional y calendario
25 (ectulire)

—— Original == Ajustada por electo estacional y calendario
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Para el mes de octubre de 2025/ el ISE en su serie original, se ubicé en 127,42, lo
que representd un crecimiento de 2,95% respecto al mes de oclubre de 20240
(123,77,

Gréfico. Indice del Indicador de Sequimiento a Ja Economla (base 2015) Serie original 2022
- 2025" (ociubre)

Gréfico. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Sequimiento a la Economla

ISE] Serie original 2023 - 2026™ (octubre,
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¥ Comportamiento Mensual

Para el mes de octubre de 2025pr el ISE en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario se ubicd en 127,32, lo que representd un crecimiento de 0,21%,
respecto al mes de septiembre de 2025pr (127,05).

Gréfico._Tasa de crecimiento mensual del indice del Indicador de Sequimiento a la
Economia (ISE) Serie ajustada por efecto estacional y calendario 2023 - 2025” (octubre)
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¥ Comportamiento afo corrido

Para e| periodo enero-oclubre de 2025, el ISE en su serie original, registrd un
crecimiento de 2,83% respecto -al mismo periodo del afio anterior, mientras que,
para el afio 2024, de enero-octubre registrd un crecimiento de 1,59%.

Gréfico. Tasa de crecimiento afie corrido del Indice del indicador de Sequimiento a la
Economia (ISE) Serie onginal 2023° - 2025 (enero-octubr
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Para el mes de octubre de 2025/ el ISE en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario, se ubicé en 127,32, lo que representd un crecimiento de 2.83%
respecto al mes de oclubre de 2024/ (123,81).

Gréfico. Indice del Indicador de Sequimiento a la Econom/a (base 2015) Serie ajustada or

efecto estacional y calendario 2022 - 2025 foctubre)
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Gréfico. Tasa de crecimiento anual dsl indice del indicador de imiento a la omia
ISE) Senis ajustada por efecto estacional lendario 2023 - 2025 (octubre)
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Resultados del indice de [as actividades terciarias’

Gréfico, Indice de las actividades terciarias {base 2015) Serie original y serie ajustada por
efecto estacional y calendario 2023° - 2025 (octubre)

- ek ot 4 Sitasondl y cémding

v" Comportamiento Anual

7 Agrupa las actividades da Suminisiro da electricidad, gas, vapor y alre de agua; ¥

tratamiento de sguas residuales, gestién de dmcrm y actividades de saneamiento amb'erul Comercio al por mayot y al

mr manul, P de vehic culos. automol : Transparte y e y servicios de
¥ financieras y da seguros;

pmtaslanasas cientificas y técnicas; Act d servicios y de apoyo; piiblica y dafensa;

planes de sequridad soclal de afilacién obligatoria; Educatién; Actividades de alencién de |a salud humana y de servicios
sociales; Actividades arlisticas, de enlretenimiento ¥ recreacion y olias aclividades de sewvicios; Actividades de los hpgams

¥ servicios para Uso propio.
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Para el mes de octubre de 2025pr el indice de las actividades terciarias, en su serie
original se ubicd en 139,64, lo que representd un crecimiento de 3,87% respecto al
mes de octubre de 2024pr (134,44), En cuanto a la serie ajustada por efecto
estacional y calendario, para el mes de octubre de 2025pr, se ubico en 141,22, lo
que representé un crecimiento de 3,55% respecto al mes de octubre de 2024pr
(138,38).

Gréfico, Tasa de crecimiento anual del indice de las actividades terciarias Serie onginal
serie ajustada por efecto estacional v calendario 2023° - 2025 (octubre)]

— et

v" Comportamiento Mensual

Para el mes de octubre de 2025pr el indice de las actividades terciarias en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario se ubicd en 141,22, lo que representé
un crecimiento de 0,52%, respecto al mes de septiembre de 2025pr (140,49).

Grafico. Tasa de crecimiento mensual del indice de las actividades terciarias Serie ajustada
por efecto estacional y calendano 2023° - 2025 (octubra}
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Teniendo en cuenta el Decreto 1572 del 24 de diciembre de 2024 por el cual fue concertado
el proceso de negociacién tripartita, el efecto del incremento en el SMMLV del 9.5% para el
afio 2025, podra ser utilizado come una variable a considerar al memento de establecer la
estimacion de recursos.

5. ASPECTOS TECNICOS

El contrato de prestacién de servicios a suscribir se desarrollara a través de las siguientes
actividades:

1} Realizar acompanamiento en la implementacion de las rutas agroecologicas en el marco
de las 4 dimensiones del Plan Agroecolégico del Valle del Cauca - PLAEV 2024 — 2035 en
el marce del FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS AGROALIMENTARIOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 2) Apoyar los espacios de capacitacion y
asesoria en procesos agroecolégicos en el marco del Plan Agroecolégico del Valle del
Cauca - PLAEV 2024 — 2035, en d del proyecto inado FORTALECIMIENTO
DE LOS SISTEMAS AGROALIMENTARIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA. 3) Realizar seguimiento, monitoreo y evaluacion de fas rutas agroecologicas en el
marco de las 4 dimensiones del Plan Agroecolégico del Valle del Cauca - PLAEV 2024 —
2035 en el marco del proyecto FORTALEGIMIENTO DE LOS SISTEMAS
AGROALIMENTARIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.4) Acompafiar
a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades
correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al cumplimiento y
ejecucion del proyecto: FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS AGROALIMENTARIOS
EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.5) Apoyar en la organizacién de los
documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo ‘en cuenta los postulados
establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el Modelo Integrade de
Planeacién y Gestion (MIPG). apoyando al cumplimiento de los postulades establecidos en
el Sistema de Calidad. 6) Mantener y operar 105 procesos y procedimientos en los que
trabaja en cumplimientc de los requisitos establecidos por la NTC ISC 9001:2015 y el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG). ) Presentar al supervisor para su
aprobacidn y validacidn plan de trabajo por cada una de las cuotas durante la gjecucion del
contrato. 8) Presentar los informes cualitativos y cuatitatives cuando sean requeridos por la
dependecia sobre la gjecucin de las actividades contractuales,

6. ASPECTOS REGULATORIOS

El Contrato Interadministrativo es un negocio juridico generader de cbligaciones en el que
las partes contracluales presentes son entidades publicas con capacidad de tener
relaciones interadministrativas. El contrato interadministrativo es una de las posibilidades
de contratacion por medio de la modalidad de Contratacién Directa,
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4.6 Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV)

Teniendo en cuenta que en Colombia el SMMLV es base para el pago de salarios y
honorarios asi como los pagos al sistema-de seguridad social, es necesario revisar la
evolucién del mismo, es una decision crucial para las finanzas de todos los colombianes,
pues este incremento ademas de influir en el reajuste financiero de la ecoriomia de los
hogares, tiene mucho que ver en el incremento de los precios de los productos y servicios,
por tal razdn la Entidad da una mirada al incremento de este indicador, para tener una idea
mas de los costos de personal que afectaran el presupuesto total del proceso.

En Ia siguiente tabla se relaciona la evolucidn del salario minimo mensual legal vigente en
rango de tiempo 2014 — 2025 y su variacion porcentual:

ANO Salario Minimo _|incremento
2025 1.423.500 9,50%
2024 41.300.000 12,07%
2023 1.160.000. 16,00%
2022 1.000.000 10,07%
2021 908.526 3,50%
2020 877.803 6,00%
2019 828.116 6,00%
2018 781.242 5,90%
2017 737.717 7.00%
2016 689.455 7,00%
2015 644.350 4,60%
2014 616.000 4,50%
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De acuerde con lo preceptuado por la siguiente normatividad:

Ley 80 de 1993

Articulo 2, numeral 4, literal ¢ de la Ley 1150 de 2007 que indica que la modalidad de
contratacion directa procede en los contratos interadministrativos.

Articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015 que dispone convenios o contratos
interadministrativos: "La modalidad de seleccién para la contratacién entre Entidades
Estatales es la contratacién directa; y en icia, le es aplicable lo establecido en
el articulo 2.2,1.2.1.4.1 del presente decreto”.

Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 reza: Acto administrativo de justificacion
de la contratacién directa, La Entidad Estatal debe sefialar en un acto administrativo la

justificacién para contratar bajo la modalidad de contratacién directa, el cual debe
contener: .

1. Lacausal que invoca para contratar directamente.
1. El objeto del contrato,
Ill.  El presupuesto para la contratacién y las condiciones que exigira al contratista.
IV, El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos
previos.

Este acto administrativa no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de
senvicios profesionales y de apoyo a la gestién, y para los contratos de que tratan los
literales (a), (b) y (c) del articulo 75 del citado Decreto.

Es de resaltar que, a la presente contratacién, le son aplicables los principios de la
Constitucion Politica, las leyes: la ley 80 de 1993, ley 1150 del 2007, Ley 2160 de 2021, y
sus Decretos Reglamentarios, en especial el Decreto 1082 del 2015, y las demas normas
legales vigentes aplicables que regulen la materia; y en lo no regulado particularmente, las
norma civiles y comerciales.

8, ACUERDOS COMERCIALES

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitules de contratacion publica
de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes
expedido por el Ministeric de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de
Planeacion y expresa: "Tedos los contratos realizados mediante la modalidad de
contratacion directa estipuladas en la Ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de
los acuerdos internacionales y por lo tanto no se requiere establecer se estan o no cubiertos
por dichos acuerdos.”

En consecuencia, a la presente modalidad de contratacién no se aplicaran las nomas.
especiales que rigen la materia de Acuerdes Intemacionales y Tratados de Libre Comercio
en los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano.
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9. LIMITACION MIPYMES

El articulo 2.2.1.2.4,2.2, del Decreto 1082 de 2015 inciso primero excluye, la posibilidad de
pedir la limitacién de las convocalorias en los procesos de seleccién de minima cuantia y
lambién en los de conlratacion directa

10. ANALISIS DE LA DEMANDA

La enlidad en vigencias antericres ha adelantado procesos de coniratacién similares en los
que se ha evidenciado el cumplimiento del objeto y actividades a desarrallarse,
encontréndonos pues entonces que a través de este lipo de conlralacién es factible upa
ejecucion dptima, eficaz y eficiente tal como se puede observar:

10.1. Procesos de Contratacién de la entidad
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10.2 Procesos de Contratacién de otras entidades
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10.3.1 MAE Relacionado con la Entidad
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" Gastos y Contratacidén mensual y Anual:

Como se puede evidenciar en los dos graficos que se muestra a continuacion en lo que
lleva de corride de las vigencias del 2020 al 2025, poniendo como filtros SECOP 1 y Il y
UNSPSC 801116 que es el que abarca el presente proyecto y también la Gobernacion del
Valle del Cauca en la Secretaria de Desarrolio Rural, Agricultura y Pesca, se puede
evidenciar que el afic 2023 fue en donde se invirtié mayor recurso para la contratacién de
prestacion de servicios profesionales, técnicos y asistenciales
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En lo relacionado a los contratos que ha suscrito la Gobernacion del Valle del Cauca
relacionado con UNSPSC 801116, del afio 2021 a lo corrido en del 2025 han sido 1.895
contratos suscrites por la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y pesca donde el mayor
nimero de contratos suscritos fue en el afio 2022 y 2023,
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10.3.1 MAE Relacionado con otras Entidades
* Gastos y Contratacién mensual y Anual:

Como se puede evidenciar en los dos graficos que se muestra a continuacién en lo que
lieva de comido de las vigencias del 2020 al 2025, poniendo como filtros SECOP 2 y
UNSPSC 801116 que es el que abarca el presente proyecto y contratacién directa, se
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a) Modalidad de Gontratacién

Una vez realizada la revisién de procesos de contratacion realizados por otras Entidades
Estatales, se evidencia que el 100% fueron celebrados bajo la modalidad de contratacién
directa. Lo anterior, permite evidenciar que es una practica comin de las Entidades
Estatales adelantar la contratacién de este tipo de i bajo la modalidad de
contratacion directa,

b) Plazo del contrato

Los plazos de los procesos de seleccion analizados van desde 2 meses hasla 12 meses,
con un promedic de 7 meses en los procesos analizados, esto teniendo en cuenta que tal
plazo obedece a un elemento accidental del contrate en cada €ase pues el mismo
contempla el espacio temporal dentro del cual o de conformidad con el objeto y su alcance
desde la etapa de planeacion se puede ejecutar los trabajos y prestar el servicio

<) Experiencia exigida al proveeder

De acuerdo a la informacién analizada, se encontré que este tipo de contratacién, es
ejecutada por personas naturales con experiencia de acuerdo a su perfil bien ya sea
profesional, técnico o asistencial.

d) Andlisis de garantias

De_l_us 10 procesos de contratacién analizados, tanto de la entidad y olras entidades, cinco
Pidié garantias de cumplimiento, lo demas no pidieron ningdn tipo de garantias.

e) Valor y Forma de pago

En todos los procesos verificados fueron Pagos mensuales o por cuota previe cumplimiento
de las obligaciones contractuales, pago de seguridad e informe de supervision

f) Criterios de evaluacién
La capacidad para contratar a RONY ALCALDE ROMERO esti en la capacidad de ejecutar
el objeto contractual dado que ha demostrado la idoneidad y amplia experiencia

directamente relacionada con el &rea que se pretende confratar, sin que sea necesario que
haya obtenido previamente varias ofertas,

11, ANALISIS DE LA OFERTA

11.1. Proveedores
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Como se puede evidenciar en las graficas a centinuacion se puede evidenciar que en el
afio donde se celebraron la mayor parle de contratos fue en el afic 2024, especificamente
en el mes de Febrero del 2024
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10.4. Andlisis de los Procesos de Contratacién identificados

El objetivo de este punto es que después de identificados tanto los procesas de la entidad
como de ofras entidades, se puedan copiar los requerimientas, requisitos o metodologia
utilizada para la seleccién de contratistas, asi como cualquier otra informacién que se
considere relevante para el estudio que se est elaborando. A manera de ejemplo:
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En el siguiente capitulo, se expone el proveedor tomado por el Organismo en el mercado,
el cual cuenta con la capacidad de ejecutar las actividades del proceso gue se esta
adelantado, teniendo en cuentas |as variables juridicas, econémicas y financieras.

Teniendo en cuenta que se celebrarad un contralo de prestacion de servicios bajo la
medalidad de contratacién directa, se tuvo en cuenta la idoneidad y experiencia y capacidad
técnica que aporta RONY ALCALDE ROMERO, para la celebracién del mismo, observando
la siguiente experiencia:

TIEMPQ DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICQ 3 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO [ []
TRABAJADOR INDEPENDIENTE, bl 10
TOTAL, TIEMPO DE EXPERIENGIA 5 B

En este orden, es viable contratar directamente a través de contrato de prestacién de
servicios con RONY ALCALDE ROMERO, toda vez que es una persona natural idénea y
acredita para el desamolio del siguiente objeto contractual; PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA CON EL FIN DE APOYAR LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL  PROYEGCTO:
"FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS AGROALIMENTARIOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.,

11.2 Resultado de Modelo de Abastecimiento MAE-SECOP |
Gasto y Contratacién mensual y anual

Como se puede evidenciar en los dos graficos que se muestra poniendo como filtro la
SECOP 2, cor ion directa, depar del Valle del Cauca y UNSPSC 801116 se
puede observar que en la vigencia del 2024 fue que ejecutd mayor recurso con un valor de
mas de 1 billon de pesos can las diferentes personas naturales ¥ juridicas al nivel del Valle
del Caucay que en el afio 2022 fue donde se suscribieron la mayor cantidad de contrates.
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12, ANALISIS DE PRECIOS O PRESUPUESTO

12.1 Metodologia Del Presupuesto

De conformidad con la Guia para la Elaboraciéh de Esludios de Sector GEES-02 de la
Agencia nacional Colombia Copra Eficiente, en los procesos de contralacion directa no sera
necesario que la Enlidad Eslalal haga un estudio de la oferia y la demanda del sector con
particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de la oferda y la demanda, tal
como se evidencia en los aparladds anteriores del presente documento, Lo que requiere
hacer un anélisis leniendo en cuenla las consideraciones legales y organizacionales de la
necesidad, la experiencia de ia enlidad asociada en el proceso coniractual, si se han
realizado procesos similares recientemente, y sus caracteristicas.

12.2 Presupuesto Desagregado

Para calcular el presupuesto de la presente conlratacion, se efectlio un andlisis sobre las
aclividades requeridas para el cumplimiento del contralo, y se tuvo en cuenta los valores
que regularmente se cobran para este tipo de aclividades, con fundamento en la circular
interna Ne. 2024030375 del 22 de julio del 2024 emitida por la secrelaria General -
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TO- FAMILIA CLASE PRODUCTO
80
80114 801116 80111800
Servicios de Gestion,
Servicios Profesionales de Servicios de recursos Servicios de personal Servicios de personal
Empresay Servicios humanos temporal temporal
Administrativas
80
i 8011 801147 80111700
Servicios de Geslion,
Servicios Profesionales de Servicios de recursos o de Reclutamienta de
Empresay Servicics humancs personal personal
Administrativos
a0
Shritics e GesRn oes, 201815 80161500
Servicios Profesionales de Servicios de : .
Empresa y Servicios administracion de 3"”;:‘,’;;;”” 3’”‘;:;:;;““"
Administratives emprasas

4. El valor estimado del contrato de prestacion de servicios estan de conformidad con las
actividades encaminadas al cumplimiento del mismo, y se tuvo en cuenta los valores que
regularmente se cobran para este tipo de actividades, con fundamento en la circular interna
No. 2024030375 del 22 de julio del 2024 emilida por la secrelaria General - Deparlamento
Administrativo de Desarrollo Institucional de la Gobernacién del Departamento del Valle del
Cauca, en la cual se fija la tabla de valores para los conlratos de prestacion de servicios en
la vigencia 2025.

5. Con base en la informacion analizada en la muestra de la demanda, se recomienda que
el plazo del presente contrato de prestacién de servicios sea de SEIS (06), conlados a
pariir de aprobacion por las partes en SECOP || y previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucidn conforme al articule 41 de la Ley B0 de 1993 y el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007.

6. E| valor estimado para el presente contrato serd por la suma TREINTA Y SEIS
MILLONES DE PESOS MICTE ($ 36.000:000), incluido |VA y lodos los impuestos, Iributos,
tasas y conlribuciones nacionales, deparlamentales y municipales que se causen para la
suscripeion, legalizacién y demés costos directos: e indirectos inherentes al proceso de
conlratacién,

7. Por ser un contrato de Prestacion de Servicios y/o de apoyo a la geslion, se establecié
que el Deparfamento cancelard al contratista el valor del contralc de acuerdo a su
disponibilidad presupuestal y en cuolas iguales, previa demosiracidn de la prestacion del
servicio, cerlificacion de cumplimiento de aclividades expedida por el Supervisor del
Contrato y la acreditacién del pago de |a seguridad social.
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Departamento  Administralivo de Desarrollo Instilucional de la Gobernacién del
Departamento del Valle del Cauca, en la cual se fij ija la tabla de valores para los coniratos
de preslacién de servicios en la vigencia 2025,

ITEM DESCRIPCION CANT VR.UND TOTAL

1 PRESTAR LOS SERVICIOS 1 SEIS  MILLONES | ‘TREINTA Y SEIS
PROFESIONALES ~ COMO DE PESOS MICTE | MILLONES  DE
INGENIERO INDUSTRIAL EN ~{$ 6.000.000) PESOS M/CTE -
LA SECRETARIA  DE 13/36.000.000)

DESARROLLO RURAL,
AGRICULTURA ¥ PESCA
CON EL FIN DE APOYAR LA
REALIZACION  DE  LAS
ACTIVIDADES  ASOCIADAS
AL PROYECTO:
"FORTALECIMIENTO DE LOS
SISTEMAS
AGROALIMENTARIOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA.

13. CONCLUSIONES

1. En cumplimiento del principio de coordinacién y colaboracién arménica entre entidades
dispuesto en la Ley 489 de 1898, y conforme al snéllsls expuasto en el presente documente,
s¢ recomienda llevar a cabo el proceso de sel 1de tablecido en el Articulo
2 numeral 4° literal h) de la Ley 1150 de 2007 y el Arliculo 2.2,1.2,1.4.9 del Decrelo 1082
de 2015, el cual dispone la modalidad de contratacién directa a fravés de |a celebracian de
contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,

2. Es viable adelantar el proceso con RONY ALCALDE ROMERO, que es una persona
nalural idénea y con experiencia para garantizar la ejecucién el objelo: PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA CON EL FIN DE APOYAR LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES  ASOCIADAS AL  PROYECTO:
"FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS AGROALIMENTARIOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

3. Se recomienda ulilizar los siguientes cddigos UNSPSC
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8. LOS IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES: Se cobraran los impuestos, lasas y
contribuciones legales de orden Nacional, Departamenlal a que haya lugar.

Adulto Mayor 2%
Eslampllla Pro pacifico 0,5%
illa Pro cultura 1%
Tasa Pro Deporle y recreacion 2,5%
_fslnmgilla Pra hospitales 1%
ila Pro desarrollo 2%
| Estampilla Pro seguridad Ali 0,2%
Estampilla Pro UCEVA 0,5%
Estampilla Pro Univalle 2% :

9. El presente procese adelantado por el Departamento del Valle del Cauca -Secretaria de
Desarrollo rural, Agricullura y Pesca no comprende dentro de las actividades de los
proyeclos a ejecutar la adquisicién de bienes y/o servicios de caracteristicas técnicas
uniformes, por ofra parte, verificados y consultados los Acuerdos Marco vigentes no se
encantrd que exista alguno que aplique para la presente contratacion.

Pmmm Kell Wlm Mufior Mayor - Abogada romuwao\—

mpu«cmm@_
Revist Una Maria Trefos nuu
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