
 

 

INFORME DE GESTION 
JARDÍN INFANTIL SAN BERNARDINO  

ASOCIADO: Fundación Pepaso 

Número y fecha de suscripción del 
Convenio: 3162 - 15 de abril de 2020 

Fecha Acta de Inicio: 15 de mayo de 
2020 

Fecha de Terminación: 22 de 
enero de 2021 

Modificaciones: Si____ No X 

Suspensiones:  Si____ No X___ Días Hábiles: ____ 

Adiciones: Si___ No X     $________________  

Prórroga:  Si___ No X    Tiempo___________ 

Periodo del Informe:  Del 01 al 30 de septiembre de 2020 

Localidad: Kennedy Dirección del predio: Calle 79 Sur No 89-09  Teléfono: 5744309 

Representante Legal: Luz Dary Bueno Carvajal Correo Electrónico: direccionpepaso@gmail.com  

Coordinador(a): Angela Viviana Díaz Rincón Correo Electrónico: rinavi322@hotmail.com  

Cobertura Autorizada: 192 Niños(as) Matriculados: 190 

 

INFORMACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DEL CONVENIO 
 

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONVENIO 
 

No OBLIGACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES SOPORTE 

1 

El asociado deberá dar cumplimiento 
a las directrices que se impartan 

desde la Secretaría de Integración 
Social y la Subdirección para la 
Infancia, en lo que tiene que ver con el 

Estado de Emergencia decretado por 
la pandemia del COVID -19, mientras 
esté vigente. 

 

Durante el mes informado el jardín infantil dio 
cumplimiento a las acciones impartidas desde 

la SDIS, dirigidas a las familias participantes del 
servicio acordes con la emergencia sanitaria y 
las medidas preventivas.  

N/A 
 

2 

El Asociado deberá presentar los 
documentos del talento humano 
durante los tres (3) primeros días de 

suscrita el Acta de Inicio, para la 
verificación del cumplimiento de 
perfiles, por parte del Supervisor del 

Convenio. 

El jardín infantil realizó el radicado de las hojas 
de vida ante la SDIS de todo el talento humano, 
con toda la documentación requerida para su 

respectiva revisión y expedición del aval.  
El radicado de la hoja de vida se realizó el día 
07 de mayo del 2020  

Anexos pantallazos 
radicado y aval  

3 

Contratar el talento humano, una vez 

esté haya sido avalado por el 
supervisor del convenio, en la 
proporción indicada en el Anexo 

Técnico 

El asociado realizó la contratación del talento 

humano según el aval expedido por la SDIS, 
con fecha de inicio el día 15 de mayo del 2020, 
hasta el día 11 de diciembre del 2020, dando 

cumplimiento al anexo técnico 

Anexos: copia 

contratos del talento 
humano  

4 

El Talento Humano contratado deberá 
realizar actividades virtuales con las 
niñas y niños beneficiarios del 

servicio, de acuerdo a las indicaciones 
impartidas desde la supervisión y las 
guías publicadas por la SDIS 

Durante el mes informado Todo el talento 
humano programa y ejecuta actividades 
dirigidas a los niños y las niñas y sus familias, 

realizando el acompañamiento pedagógico, por 
medio de las plataformas virtuales zoom y 
teams.  

Anexo: Cronogramas 
componentes  

5 

El Talento Humano de servicios 
generales deberá realizar actividades, 

en las que le indique a las padres, 
madres o cuidadores normas de aseo 

Durante el mes informado el personal de 
servicios generales y nutrición cuentan con 

cronograma donde establece las actividades 
semanales a ejecutar con las familias, donde 

Anexos: cronograma 
de actividades  



 

 

y de higiene que se deben tener en 
cuenta en la casa para el cuidado de 

las niñas y los niños. 

establecen la estrategia, metodología, tema y 
tiempos para llevar a cabo la ejecución de las 

actividades acordes al plan de saneamiento en 
casa y BPM en casa.  

6 

El Asociado deberá atender 
virtualmente las visitas que en virtud 

de la supervisión deban desarrollarse 
para verificar el cumplimiento de cada 
componente 

 
Durante el mes informado se atendieron las 

visitas de supervisión acorde a lo solicitado y 
enviando de manera oportuna los soportes para 
su respectiva verificación en cada componente. 

⮚ Componente pedagógico: 24 de 
septiembre.  

⮚ Componente administrativo y talento 

humano: 14 de septiembre.  

⮚ Componente ambiental y ambientes 
adecuados: 23 de septiembre. 

⮚ Componente nutrición: 25 de 
septiembre.  
 

Anexos: pantallazo 
correo envió de 

soportes de 
verificación.  

7 

Presentar al Supervisor del Convenio 
los informes de ejecución y los demás 

informes vía correo electrónico al mail 
establecido por la Supervisión, con los 
soportes respectivos, de acuerdo con 

lo establecido en el Anexo Técnico 

Durante el mes informado se realizó el radicado 
del informe de gestión correspondiente al mes 

de agosto, por medio del correo electrónico del 
supervisor del convenio   lparran@sdis.gov.co  
y demás informes requeridos.   

Dia del radicado 02 de septiembre de 2020. 

Anexos: pantallazo del 
envío del informe de 

gestión al supervisor. 

8 

Atender las solicitudes que haga el 
Supervisión y dar respuesta en los 
términos establecidos 

Durante el mes informado el jardín infantil 
atendió a las solicitudes requeridas por la 
supervisión de cada componente y se envió la 

información solicitada en los términos 
establecidos.  

N/A 

9 

Permitir la labor de la Supervisión, así 
como la articulación con los equipos 
técnicos y administrativos de la SDIS 

con el propósito de orientar el 
cumplimiento de los Estándares 
Técnicos para la Calidad de la 

Educación Inicial. 

Durante el mes informado el jardín infantil San 
Bernardino envió los soportes requeridos para 
realizar la correspondiente verificación del 

cumplimiento en los estándares.  
Se cuenta con el instrumento de verificación 
firmada por la responsable y la supervisión en 

cada uno de los componentes.  

Anexos: formato de 
verificación  

10 

En caso de persistir la emergencia 
actual, se podrán tomar las decisiones 
a que haya lugar para garantizar la 

atención de niños y niñas, entre 
supervisión y asociado, previa 
validación técnica, financiera y jurídica 

de la Subdirección para la infancia y 
ordenación del gasto de la SDIS. 

El jardín infantil dará cumplimiento a lo 
establecido en el anexo técnico  

N/A 

 

COMPONENTE NUTRICIONAL Y SALUBRIDAD. 
 

No OBLIGACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES SOPORTE 

1 

Implementar acciones y estrategias 
para la promoción de Prácticas de 

Cuidado de acuerdo con la 
promoción de Prácticas de 
Cuidado de acuerdo con lo 

Durante el mes informado el talento humano 
implementa acciones de prácticas de cuidado 

dirigidas a los niños, niñas, familias y/o cuidadores.     

● El día 07/09/2020 se realiza la lectura de un 
folleto informativo “la importancia de la vacunación 

Anexos: acta y 
evidencias 

fotográficas 



 

 

establecido en los Estándares 
Técnicos para la Calidad de la 

Educación Inicial y las Guías 
técnicas 
de Nutrición y Salubridad vigentes. 

en niños y niñas, con el fin de proteger a nuestros 
hijos de enfermedades.  

● El día 14/09/2020 se envía a las familias un 
video del paso a paso de la ruta para descargar en 
la página de PAI el carné de vacunas en caso de 

pérdida del documento original, donde se invitan a 
las familias a observar dicha información con el 
objetivo de dar brindar la información de como tener 

acceso al carné de vacunas.  

● El día 21/09/2020 se les brinda información 
a los padres de familia dando a conocer la 

importancia de las vacunas por medio de una 
canción, se recuerdan las edades en las que estas 
deben ser aplicadas y las dosis correspondientes 

por medio de WhatsApp.  

● Para el día 28/09/2020. se envió a los 
niveles de párvulos y prejardín un video informativo 

“conozcamos la importancia de las vacunas” con el 
propósito que las familias se concienticen al tener el 
esquema de vacunación del niño y la niña al día; 

esto con el fin de prevenir enfermedades a futuro.  

2 

Implementar acciones y estrategias 
para la promoción del Plan de 
Saneamiento en casa. 

Durante el mes informado el talento humano de 
servicios generales implementó acciones de plan de 
saneamiento en casa dirigidas a las familias 

participantes del servicio.  
 

● El día 03/09/2020 se envió una obra de 

teatro por medio de un video con relación a medidas 
preventivas de control integral de plagas, esto con el 
propósito de que las familias estén pendientes en 

situaciones que se pueden presentar en casa y 
poder prevenir su proliferación.  

● El día 09/09/2020 se hace el envío de un 

volante informativo de tips para eliminar la 
propagación de plagas, esto con el fin de que las 
familias de los niveles de párvulos y prejardín tengan 

conocimiento sobre las precauciones que deben 
tener en casa. 

● El día 16/09/2020 se hace envío de unas 

diapositivas a las familias sobre medidas correctivas 
del control integral de plagas informándoles la 
manera correcta en la que se debe de actuar en 

estas situaciones. 

● El día 23/09/2020 se hace envió a las 
familias de un folleto informativo sobre aspersión 

diaria en ambientes, con el fin de que las familias lo 
pongan en práctica en sus hogares. 
   

 

PRÁCTICAS DE CUIDADO NIÑOS Y NIÑAS  

● El día 03/09/2020 se hace envió de una 

portada de revista con el procedimiento de lavado y 
desafección de fundas de las almohadas que usan 

Anexos: Acta y 
evidencias 
fotográficas  



 

 

en casa, esto con el fin de concientizar a los padres 
de familia a mantener adecuadamente los espacios 

y elementos en buenas condiciones higiénico 
sanitarias y de esta manera poner en práctica en los 
hogares.  

● El día 09/09/2020 se hace envío a las 
familias de un folleto informativo, con el paso a paso 
de la limpieza y desinfección de cobijas esto con el 

fin de dar a conocer la importancia de mantener en 
buenas condiciones higiénico sanitarias los 
espacios donde duermen los niños y las niñas. 

● El día 16/09/2020 se envía a los niveles de 
párvulos y prejardín un volante informativo con el fin 
de dar a conocer el procedimiento de la limpieza y 

desinfección de zapatos cuando llegamos de la 
calle, con el propósito concientizar a los padres de 
familia sobre la importancia de este proceso y 

tenerlo en cuenta en nuestros hogares.  

● El día 23/09/2020 se comparte con las 
familias del jardín un video por medio de WhatsApp 

sobre la importancia y el procedimiento de la 
limpieza y desinfección de los juguetes de peluche, 
con el fin de mantener en buenas condiciones de 

limpieza los elementos que manipulan los niños y las 
niñas durante sus juegos.  

3 

Implementar acciones y estrategias 
para la promoción de manejo 

adecuado de alimentos en casa. 

Durante el mes informado el talento humano de 
nutrición implementó acciones del BPM casa 

dirigidas a las familias participantes del servicio.  

● El día 02/09/2020 se les da a conocer a las 
familias por medio de un volante informativo donde 

se evidencia la importancia de realizar de manera 
adecuada del almacenamiento de alimentos de 
abarrotes, con el fin de poner en práctica estos 

hábitos en casa.   

● El día 09/09/2020 se compartió con las 
familias de los niños y las niñas la portada de una 

revista donde se evidencia la importancia del 
almacenamiento de alimentos perecederos   con el 
fin de poner en práctica estos hábitos en casa.  

● El día 16/09/2020 se hace el envío por 
medio de WhatsApp de un infograma con el 
procedimiento de cómo se debe refrigerar los 

alimentos, con el fin fortalecer este proceso en casa 
y así los niños y las niñas los puedan consumir 
frescos y de buena calidad.  

● El día 23/09/2020 se hace él envió a las 
familias de un folleto sobre cómo almacenar los 
alimentos en congelación, esto con el fin de que las 

familias amplíen su conocimiento y que pongan en 
práctica en nuestros hogares. 

Anexos: Acta 
valoración y 

evidencias 
fotográficas. 

4 
Entregar oportunamente al padre, 
madre o cuidador, los alimentos 
establecidos para el paquete 

Durante el mes informado se realizó entrega del 
paquete alimentario para los niños y las niñas 
participantes del jardín infantil, el día 31 de agosto 

Anexos: acta de 
aprobación y 
listados de entrega.  



 

 

alimentario de contingencia de 
acuerdo con los parámetros 

establecidos por la SDIS, dejando 
alimentario de contingencia de 
acuerdo con los parámetros 

establecidos por la SDIS, dejando 

del 2020, correspondiente al mes de septiembre del 
2020 con vigencia de 22 días hábiles.  

● Entrega de 187 paquetes alimentarios con 
vigencia de 18 días a partir del 01 al 30 de 
septiembre del 2020.  

Párvulos: 80  
Pre jardín:105 
Total: 185 

 

COMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS. 
 

No OBLIGACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES SOPORTE 

1 

Planear e implementar estrategias de 
prevención de accidentes en casa, 
con padres, madres y/o cuidadores, 

de acuerdo con la Guía Técnica. 
 
 

 
 

Durante el mes informado se realizó 
actividades dirigidas a los niños, las niñas y 
sus familias participantes del servicio. 

● El día 10/09/2020 se envía a las 
familias un video “mi cuerpo se mueve” esto 
con el fin de promover estrategias 

pedagógicas por medio de juegos 
corporales que permitan a las familias 
integrarse y disfrutar de entornos diferentes 

esto con el fin de prevenir accidentes en 
casa dirigidos a los niveles de párvulos. 

● El día 10/09/2020 se compartió un 

video las familias “mi cuerpo en movimiento” 
implementando estrategias por medio de 
juegos corporales que permitan a las 

familias integrarse y disfrutar de entornos 
diferentes con los niños y las niñas para 
tener en cuenta de algunas maneras de 

minimizar y prevenir accidentes o algún tipo 
de riesgo en el hogar dirigido a los niveles 
de pre jardín.  

● El día 15/09/2020 se envió a los 
padres de familia un video “me cuido de los 
machucones” utilizando los sentidos  en la 

vivencia  y experimentación  de diferentes 
materiales   que le permitan hacer  un anti 
machucón creativo en familia dirigido a los 

niños y las niñas  de párvulos. 

• El día 15/09/2020 se envía a los padres 
de familia un video “cero machucones 

con art attack” a través de diferentes 
técnicas plásticas, creando según a su 
gusto y creando un anti machucón 

dirigido a los niveles de pre jardín. 

• El día 23/09/2020 se realiza la 
socialización de un infograma en el cual 

se les muestra a las familias del jardín 
San Bernardino los números de teléfono 
de las diferentes entidades de 

emergencia. 
  

Anexos: planeación y 
evidencias fotográficas. 



 

 

ÁREA GESTIÓN AMBIENTAL 

 

No OBLIGACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES SOPORTE 

1 

Planear e implementar estrategias de 
promoción de adecuado manejo de 
residuos en casa, con padres, madres 

y/o cuidadores, de acuerdo con lo 
establecido por la SDIS. 

Durante el mes informado se realizaron 
actividades dirigidas a los niños, las niñas y 
sus familias participantes del servicio. 

●  el día 01/09/2020 se realiza 
actividad relacionada con la naturaleza por 
medio de un video “el arte con tapitas” 

explore su creatividad e imaginación y que 
despierten su sentido y curiosidad 
transformando materiales reciclados dirigido 

a los niveles de pre jardín. 

● El día 01/09/2020 se comparte un 
video con las familias “mi botella ecológica” 

con el fin de promover la disposición de 
materiales y objetos en el ambiente para 
que los exploren y descubran que su acción 

tiene efecto sobre ellos, como desplazarnos   
movernos tirarlos desde su propia altura 
dirigido a los niveles de párvulos.  

● El día 08/09/2020 se hace el envió a los 
padres de familia de un video” 
conociendo mi cuerpo” con el propósito 

que desarrolle sentimientos positivos 
hacia sí mismo y conductas de 
autocuidado en la medida que conoce 

su cuerpo dirigido a los niveles de 
párvulos. 

● El día 08/09/2020 se hace él envió a las 

familias de un video “las partes de mi 
cuerpo “ con el propósito que desarrolle 
sentimientos positivos hacia asi mismo 

y conductas de auto cuidado en la 
medida que conoce su cuerpo, a su vez 
reconozca  cuál de sus partes  son 

públicas y privadas.  dirigido a los 
niveles de pre jardín.   

  

 

Anexos: planeación, 
evidencias fotográficas. 

 

COMPONENTE PROCESO PEDAGÓGICO.  
 

No OBLIGACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES SOPORTE 

1 

Realizar y entregar a las familias 
planeaciones pedagógicas por cada 
grupo de edad, donde se tengan 

presente aspectos determinantes de 
las historias de vida de las niñas y los 
niños. 

Durante el mes informado se realizaron 
actividades pedagógicas basadas en el interés 
de los niños y las niñas, las cuales fueron 

manifestadas por las familias durante los 
acompañamientos telefónicos y son 
compartidas todos los días por medio de 

WhatsApp para su ejecución y 
acompañamiento pedagógico en cada nivel.  

Anexos: Planeación, 
actas, evidencias 
fotográficas y videos.  



 

 

2 

Implementar los mecanismos e 
instrumentos de seguimiento 

telefónico emitidos por SDIS y remitir 
en la periodicidad requerida. 

Para el mes informado se realiza 2 llamadas 
telefónicas a la semana a cada niño y niña del 

jardín San Bernardino en caso de que las 
familias reporten alguna novedad diferente a la 
cotidianidad este seguimiento se realiza de 

manera diaria hasta verificar que la seguridad 
del niño o la niña no esté en riesgo, para este 
seguimiento se complementa con el 

diligenciamiento del link establecido ´por la 
SDIS.  
Para el mes informado se realizó cierre de los 

casos de covid-19 reportados ante la 
subdirección local Bosa, de acuerdo con el 
seguimiento realizado desde el jardín a las 

familias, superando satisfactoriamente la 
situación en el entorno familiar.   

Anexos: herramientas 
como: registro de 

llamadas telefónicas 
en el link, cuadro de 
seguimiento de 

llamadas y novedades 
diarias. 

3 

Realizar las Jornadas Pedagógicas, 
conforme al cronograma y las 

orientaciones establecidas por la 
SDIS, 

Durante el mes informado se desarrolla la 
jornada pedagógica según cronograma 

establecido por SDIS, el día 18/09/2020.   

Anexos: acta y 
evidencias  

4 

Promover e implementar con los 
agentes corresponsables (Talento 
humano, padres, madres, cuidadores 

s, niñas y niños), acciones de cuidado 
calificado, teniendo en cuenta las 
recomendaciones dadas frente al 

COVID 19. 

Para el mes informado se realizaron actividades 
de cuidado calificado: 
 

El día 29/09/2020 se invita a los padres de 
familia junto con los niños, niñas a observar un 
video de protocolo de lavado de manos donde 

se hace énfasis en seguir realizando acciones 
que garanticen las buenas prácticas de cuidado 
hacia los niños y las niñas dirigido a los niveles 

de párvulos y pre jardín. 
 
El día 29/09/2020 se invita a todo el talento 

humano del jardín san Bernardino a fortalecer 
las buenas prácticas de cuidado con el fin de 
enviar una invitación en la cual se promueva el 

lavado de manos en casa. 
 

Anexos:  actas y 
evidencias  

5 

Socializar de manera virtual el 
documento que contiene los 

procedimientos de activación de rutas 
administrativas por restablecimientos 
de derechos, conforme a lo 

establecido en los Estándares 
Técnicos para la Calidad de la 
Educación Inicial, incluyendo maltrato 

institucional 

⮚ El día 02/09/2020 se comparte un video 
informativo con las familias sobre el buen trato, 

¿qué es el buen trato y tips para un buen trato? 
 

⮚ El día 02/09/2020 se realiza un video 

interactivo “juego con mis manos” esto con el 
propósito de incentivar a los padres de familia a 
que jueguen con los niños, niñas y tengan una 

comunicación sana, esto con el fin de poner en 
práctica acciones del buen trato en nuestros 
hogares.  

⮚ El día 08/09/2020 se envía a las 
familias un video prevenir el abuso sexual por 
medio de la identificación, de las partes 

privadas del cuerpo logrando que los niños y las 
niñas identifiquen y las puedan poner en 

Anexos: actas y 
registros fotográficos  



 

 

práctica en los diferentes conceptos en los que 
se desenvuelven. 

⮚ El día 14/09/2020 se comparte un video 
con los “10 valores para inculcar el valor del 
amor en los niños, y las niñas, caricias, abrazos, 

un juego de palabras de afecto y una comida 
expresiones de afecto hacia los niños y las 
niñas dirigido a los niveles de párvulos. 

⮚ El día 15/09/2020 se comparte con las 
familias un video donde se explica la 
importancia de los buenos valores tradiciones 

familiares, recetas, platos típicos, o costumbres 
en cuanto a la alimentación saludable. 

6 

Implementar los procedimientos de 
activación de rutas administrativas por 

restablecimientos de derechos de 
conformidad con lo establecido en el 
presente Anexo Técnico y los demás 

documentos que hacen parte integral 
del convenio.   

Se realiza seguimiento de llamadas telefónicas 
a los niños y las niñas y sus familias que vienen 

con el procedimiento activación de ruta con 
anterioridad por diferentes situaciones.  
 

Para el mes informado se continuó con el 
seguimiento a los casos de las niñas EMILY 
TATIANA COTRINA HERNANDEZ, EVELING 

JANWZE07LL BENAVIDES BARBOSA y el 
niño ANDRES MAURICIO BENAVIDES 
BARBOSA reportados, los cuales no evidencian 

acciones y/o manifestaciones por parte de la 
familia durante las llamadas telefónicas.  
El día 23 de septiembre se realiza encuentro 

con educadora especial de la SDIS, con el fin 
de gestionar un acompañamiento con el equipo 
de las AOPD para realizar una valoración a la 

niña Emily Tatiana Cotrina Hernández y 
determinar las transición afectiva y armónica a 
la educación formal para el año 2021.    

Anexos: formato de 
novedades de 

seguimiento.   

 

COMPONENTE ADMINISTRATIVO. 

 

No OBLIGACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES SOPORTE 

1 

Construir e implementar un plan de acción 

para la mejora continua que conlleve al 
cumplimiento de los componentes: 
Nutrición y salubridad, Ambientes 

adecuados y seguros, Proceso 
pedagógico, Talento humano y Proceso 
administrativo conforme a lo establecido 

Estándares Técnicos para la Calidad de 
la Educación Inicial y el procedimiento de 
seguimiento a la operación del servicio 

social de Jardines Infantiles. 

Durante el mes informado la responsable del 

servicio participó en la capacitación por medio 
virtual de la socialización del documento para 
la realización del plan de acción. El día 

28/05/2020. 
El jardín infantil cuenta con la caracterización 
y el plan de acción actualizado y vigente.   

Anexos pantallazos 

de la asistencia  
Documento del plan 
de acción y 

caracterización.  

2 

Contar con un archivo digital compartido 
con el Supervisor del Convenio en donde 
se encuentren organizadas las hojas de 

vida del talento humano contratado para 
la prestación del servicio en las 

El jardín infantil cuenta con el archivo digital 
de la información de las hojas de vida del 
talento humano contratado para la prestación 

del servicio y compartido con el supervisor del 
convenio.  

Anexo: pantallazo 
del correo 
electrónico enviado   



 

 

condiciones descritas en el componente 
administrativo de los Estándares 

Técnicos para la Calidad de la Educación 
Inicial. 

3 

Mantener actualizada la información 
correspondiente al seguimiento diario y 

mensual de niñas y niños en los formatos 
o sistemas establecidos por la SDIS. 

Para el mes informado el jardín infantil realizó 
el seguimiento de llamadas telefónicas 2 

veces a la semana a cada niño y niña del 
jardín san Bernardino   y adicional a esto se 
diligencia un link enviado por la SDIS. 

También se cuenta con el diligenciamiento de 
novedades en caso de ser necesario que se 
presente alguna eventualidad con los niños y 

las niñas y sus familias.  

Anexos: pantallazos 
del link y formatos de 

novedades.  

4 

Contar con un correo electrónico de 

atención y registro de peticiones, quejas, 
reclamos y sugerencias para las familias 
participantes del servicio. 

El jardín infantil cuenta con un archivo en 

Excel donde las docentes son responsables 
de diligenciar la información en el momento 
que se presente queja, reclamo y/o alguna 

novedad que realicen las familias respecto a 
la prestación del servicio del jardín infantil.  
Durante el mes informado las familias no 

realizaron ningún comentario, por este motivo 
no se realiza el diligenciamiento del mismo.  

Anexos: formato de 

Excel de las PQR  

 

GESTIÓN DOCUMENTAL  

 

No OBLIGACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES SOPORTE 

1 

Entregar a la Supervisión, durante la 

ejecución del Convenio todos los 
archivos en soporte físico (cuando 
sean requeridos) y magnético que se 

hayan producido o recibido con 
ocasión de la ejecución del Convenio  
 

Durante la ejecución del convenio se realiza el 

archivo de los soportes en físico de manera 
organizada según el componente, los cuales 
estarán al día en caso de ser requeridos por la 

supervisión y en medio magnético serán enviados 
en los tiempos establecidos.  
Durante el mes informado se realiza entrega del 

archivo de gestión documental de años 
2016,2017,2018 y 2019 ante la subdirección local 
Bosa.  

N/A 

 
 

Presento Requerimientos 

durante este periodo. 
 

Fecha de recibido: DD/MM/AA      Componente: 

Fecha de respuesta: DD/MM/AA 

Fecha de cierre: DD/MM/AA 

Existen requerimientos pendientes de Cierre: SI___ NO_x__ 

Presenta plan de mejoramiento Fecha de recibido: DD/MM/AA      Componente; 

Fecha de respuesta: DD/MM/AA 

Fecha de cierre: DD/MM/AA 

 
 

Visitas realizadas por entes de Control  
 

FECHA DE LA VISITA MOTIVO NOMBRE DEL 
FUNCIONARIO 

OBSERVACIONES 

NINGUNA     



 

 

Visitas realizadas por la Supervisión 

 

FECHA DE LA VISITA MOTIVO NOMBRE DEL 
FUNCIONARIO 

OBSERVACIONES 

14/09/2020 Componente 
Administrativo 

Diana Pérez Cruz Durante el mes informado el jardín envió 
toda la información requerida del 

componente administrativo y talento 
humano para la verificación de las 
obligaciones vía correo electrónico.   

24/09/2020 Componente 
Pedagógico 

Martha Cecilia 
Sánchez 

Durante el mes informado el jardín envió 
toda la información requerida del 

componente pedagógico para la 
verificación de las obligaciones vía correo 
electrónico.   

  

23/09/2020 
Componente 

Ambiental y 
Ambientes 

Adecuados y 

Seguros 

Karen Forero Durante el mes informado el jardín envió 

toda la información requerida del 
componente Ambiental y Ambientes 
Adecuados y Seguros para la verificación 

de las obligaciones vía correo electrónico.   

25/09/2020 Componente 

Nutrición y 
Salubridad 

Johana Bustos Durante el mes informado el jardín envió 

toda la información requerida del 
componente Nutrición y Salubridad para 
la verificación de las obligaciones vía 

correo electrónico.   

 
Se Informó a la SLIS Si ___ No___ Porque medio _____________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________________ 

 

FIRMAS 
 

Coordinador       Representante Legal 
 
 

 
 
_________________________                           ____________________________ 

 
Revisado: _______________ 
Supervisión o Apoyo a la Supervisión. 

 
 

Observaciones Supervisión:  
 
 

 
 
 

 
 

 
 























INFORME DE EJECUCIÓN FINANCIERA 
JARDÍN INFANTIL SAN BERNARDINO 

ASOCIADO: FUNDACIÓN PEPASO 

Número y fecha de suscripción del 
Convenio: 3162 del 15 de abril de 2020 

Fecha Acta de Inicio: 05 de 
mayo de 2020 

Fecha de Terminación: 22 de 
enero de 2021 

Modificaciones: Si _ No X  
Suspensiones:  Si _ No X Días Hábiles: __  

Adiciones: Si _ No X   $ ___________________ 
Prórroga: Si _ No X    Tiempo: ___________________  

Periodo del Informe: Del 01 al 30 de septiembre de 2020.

Localidad: Bosa Dirección del predio: Calle 79 Sur No 89-09 Teléfono: 5744309 

Representante Legal: Luz Dary Bueno Carvajal Correo Electrónico: fundacionpepaso@gmail.com 

Coordinador(a): Ángela Viviana Díaz Rincón Correo Electrónico: jcsanberno@gmail.com 

Cobertura Autorizada: 192 Niños(as) Matriculados: 190 

INFORMACIÓN CUANTITATIVA DEL CONVENIO 

1. ASPECTOS FINANCIEROS

No OBLIGACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES SOPORTE 

1 

Registrar su actividad financiera y 
contable de acuerdo con lo establecido 
en las Normas Internacionales de 
Información Financiera (NllF). 

Se presentó libro auxiliar contable 
correspondiente al mes de septiembre 
de 2020, en dónde se evidenció el 
registro de los soportes de ejecución 
en el programa contable de acuerdo a 
la normatividad vigente. 

Registros en 
programa 
contable – 
Libro Auxiliar. 

2 

Realizar el pago de todas las 
obligaciones adquiridas para el 
funcionamiento del Jardín Infantil, 
durante el término de ejecución del 
convenio. 

Para el mes de septiembre de 2020, se 
presentaron los soportes con los cuales 
se logró evidenciar el registro de las 
obligaciones adquiridas en virtud de la 
ejecución del Convenio. 

Copia de 
transferencias 
bancarias. 

3 

Pagar dentro de los 10 primeros días 
hábiles del mes el salario u honorarios 
(según sea el caso) y a través de 
transferencia electrónica en la cuenta 
de ahorros o corriente suministrada por 
el talento humano al momento de ser 
contratado, los salarios, honorarios, y 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones laborales, estas 
últimas cuando haya lugar al talento 
humano acorde con los valores 
establecidos en la propuesta 
establecida para el presente proceso 
competitivo, efectuando los pagos de 
derechos laborales y parafiscales a que 
haya lugar. 

El personal se encuentra vinculado por 
prestación de servicios. 
El pago de los honorarios, 
correspondiente al mes de septiembre 
de 2020 se realizó en fecha
02/10/2020, según transferencia 
electrónica del banco Bogotá y Banco 
Confiar. 
Se presentaron 23 planillas de aportes 
debidamente canceladas con el IBC del 
40 % de los ingresos percibidos en el 
mes septiembre de 2020.

Copia de 
transferencias 
bancarias, 
planillas de 
pago por OPS 
y Libro Auxiliar 
con 
contabilización 
de nómina. 

mailto:fundacionpepaso@gmail.com
mailto:jcsanberno@gmail.com


4 

Destinar exclusivamente los recursos 
públicos que reciba en razón del 
respectivo convenio, para los gastos 
que demande el cumplimiento del 
objeto de este y acorde con la 
propuesta objeto del presente proceso 
competitivo. 

Para el mes de septiembre de 2020, se 
ejecutaron recursos a cargo de la SDIS
por un valor total de $85.134.905, 
representados 
en: Talento Humano $58.032.800 y 
alimentos $27.102.105.
Así mismo, se realizó aporte por parte 
del Asociado por valor de $10.310.400., 
representado en: 
Espacio Físico Funcional $10.310.400.

Libro Auxiliar 
por centros de 
costos. 

5 

Suministrar vía correo electrónico al 
correo establecido por el supervisor, los 
soportes que evidencien la adecuada 
ejecución de los recursos económicos 
aportados por el ASOCIADO y 
aportados por la SDIS, de acuerdo a las 
directrices dadas por la SDIS y acorde 
con la propuesta objeto del presente 
proceso competitivo. 

Los documentos enviados al correo 
electrónico del supervisor, para la 
verificación del mes de septiembre de 
2020, como soportes de la ejecución 
de los recursos tanto de la SDIS como 
del Asociado, cumplieron con todos los 
requisitos legales y se encontraron 
acordes con las directrices de la SDIS. 

Copia de 
soportes 
financieros en 
digital y 
relación de 
soportes del 
mes. 

2. INFORME DE EJECUCIÓN DEL GASTO.

CONCEPTO DE GASTO VALOR EJECUTADO 

APORTE SDIS APORTE ASOCIADO 

TALENTO HUMANO $ 58’032.800
ESPACIO FÍSICO FUNCIONAL $ 10’310.400 

VIGILANCIA 

DESGASTE Y USO DE LOS BIENES 
MUEBLES, EQUIPOS 
INDUSTRIALES Y DOTACIÓN  

ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL 

ELEMENTOS DE ASEO 
INSTITUCIONAL 

PAPELERÍA 

MATERIAL DIDÁCTICO 

ALIMENTACIÓN $ 27’102.105
SALIDA PEDAGÓGICA 
(RECREACIÓN) 

TOTAL EJECUTADO $ 85’134.905 $ 10’310.400 

3. TALENTO HUMANO

NOMBRE PERFIL CARGO TIPO DE 
VINCULACIÓN 

Ángela Viviana Díaz Rincón Profesional Responsable del servicio OPS 

Milena Astrid Macías Bayona Profesional Profesional de Atención a PI OPS 

Norma Constanza González Morales Profesional Profesional de Atención a PI OPS 



María Isabel Peña Melo Profesional Profesional de Atención a PI OPS 

Sandra Patricia Nope Velandia Profesional Profesional de Atención a PI OPS 

Luz Amanda Aguirre Ávila Profesional Profesional de Atención a PI OPS 

Diana Nathaly Gómez Pedraza Profesional Profesional de Atención a PI OPS 

Leidy Katherine González Melo Profesional Profesional de Atención a PI OPS 

Paola Andrea Palacio González Profesional Profesional de Atención a PI OPS 

Derly Milena Niño Aponte Profesional Profesional de Atención a PI OPS 

Leidy Johana Cuadrado Martín Profesional Profesional de Atención a PI OPS 

Yadira Ivon Romero Riveros Profesional Profesional de Atención a PI OPS 

Sonia Patricia Acosta Duarte Profesional Profesional de Atención a PI OPS 

Lucy Johanna Benítez Rubio Técnico Auxiliar de Atención a PI OPS 

Cindy Tatiana Avendaño Molina Técnico Auxiliar de Atención a PI OPS 

Naslith Yineth Guerrero Arias Técnico Auxiliar de Atención a PI OPS 

Margareth Ríos Ariza Bachiller Auxiliar Administrativa OPS 

Yurleidis Tatiana Galván Contreras Bachiller Aseo e Higiene OPS 

Ana Silvia Ramírez Gamba Bachiller Aseo e Higiene OPS 

Amalia Ordoñez Ordoñez Bachiller Aseo e Higiene OPS 

Marta Cecilia Pérez García Bachiller Servicios de Nutrición OPS 

Leidy Alexandra Morales Torres Bachiller Servicios de Nutrición OPS 

Adriana Marcela Molina Ostos Bachiller Servicios de Nutrición OPS 

4. SOPORTES DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

TIPO DE CONTRATO CANTIDAD SOPORTE 

OPS 23 Planillas de Pago 

FIRMAS 

Representante Legal Revisor Fiscal y/o Contador 

___________________________ ______________________________ 

Revisado: _______________ 
Supervisión o Apoyo a la Supervisión. 

Observaciones supervisión: 



CÓDIGO

VERSION

Fecha

Pagina 1 de 1

 SDIS  ASOCIADO
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 2/10/2020 TRANSFERENCIA CONFIAR-BOGOTA 480011428-036358000 58.032.800$ 58.032.800$

FECHA DE PAGO OPERADOR PILA N° DE PLANILLA N° DE AFILIADOS  SDIS  ASOCIADO VALOR
-$

PROVISIONES -$

58.032.800$ -$ 58.032.800$

CONCEPTO SDIS ASOCIADO VALOR
USO DEL INMUEBLE -$ 9.880.776$ 9.880.776$

SERVICIOS PUBLICOS -$ 429.624$ 429.624$

-$ 10.310.400$ 10.310.400$

N° FACTURA FECHA FACTURA FECHA DEL PAGO SDIS ASOCIADO VALOR
-$

-$ -$ -$

SOPORTE TERCERO FECHA SDIS ASOCIADO VALOR
-$

-$ -$ -$

NIT SOPORTE FECHA SDIS ASOCIADO VALOR
-$

-$ -$ -$

NIT SOPORTE FECHA SDIS ASOCIADO VALOR
-$

-$ -$ -$

NIT SOPORTE FECHA SDIS ASOCIADO VALOR
-$

-$ -$ -$

NIT SOPORTE FECHA SDIS ASOCIADO VALOR

-$ -$ -$

NIT SOPORTE FECHA SDIS ASOCIADO VALOR
5909457-3 FV 2906 31/08/2020 26.622.105$ 26.622.105$

5909457-3 CE 9287 CUENTA COBRO 31/08/2020 480.000$ 480.000$

27.102.105$ -$ 27.102.105$

NIT SOPORTE FECHA SDIS ASOCIADO VALOR

-$ -$ -$

85.134.905$ 10.310.400$ 95.445.305$
* Para el concepto de Talento Humano se requiere adjuntar la hoja de trabajo.

* En los espacios donde no hay a lugar observaciones diligenciar N/A (no aplica)

JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS
ASPECTOS FINANCIEROS

RELACIÓN SOPORTES

SI TIENE PERSONAL VINCUALDO POR CONTRATO LABORAL DILIGENCIE LA SIGUIENTE INFORMACIÓN

SEGURIDAD SOCIAL

Relacione el Valor de las Provisiones realizadas durante el mes

CONVENIO N° 3162  - ZONA 13 OPCIÓN 1 - JARDÍN SAN BERNARDINO  Fecha visita:
08/10/2020SOPORTES CORRESPONDIENTES AL MES DE SEPTIEMBRE DE 2020

TALENTO HUMANO

VINCULACIÓN FECHA DE PAGO MEDIO DE PAGO ENTIDAD BANCARIA N° DE CUENTA
DEBITADA

 APORTANTE  VALOR TOTAL

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL

TOTAL TALENTO HUMANO

ESPACIO FÍSICO FUNCIONAL

ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL

ERIKA MAYERLY RODRÍGUEZ MARTÍNEZ

TOTAL ESPACIO FÍSICO FUNCIONAL

VIGILANCIA
EMPRESA DE VIGILANCIA

TOTAL VIGILANCIA

DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES, EQUIPOS INDUSTRIALES Y DOTACIÓN
CONCEPTO

NOMBRE DEL REVISOR FISCAL Ó CONTADOR

ERIKA MAYERLY RODRÍGUEZ MARTÍNEZ

MATERIAL DIDÁCTICO

PROVEEDOR Y/O TERCERO

TOTAL ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL

ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL
PROVEEDOR Y/O TERCERO

TOTAL ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL

PAPELERÍA
PROVEEDOR Y/O TERCERO

TOTAL PAPELERÍA

TOTAL SALIDA PEDAGOGICA

PROVEEDOR Y/O TERCERO

TOTAL MATERIAL DIDÁCTICO

ALIMENTOS
PROVEEDOR Y/O TERCERO

IVAN DE JESUS RIVERA GOMEZ

TOTAL ALIMENTOS

SALIDA PEDAGOGICA
PROVEEDOR Y/O TERCERO

IVAN DE JESUS RIVERA GOMEZ

TOTAL EJECUCIÓN MENSUAL

Notas Aclaratorias:
1.Para los Asociados que estén obligados a tener Revisor fiscal, el soporte de ejecución del rubro Espacio Físico Funcional debe ser firmado por éste, de lo contrario deberá ser firmado por el

Contador.

2. Para la relación de los soportes correspondientes a los rubros de aseo personal, aseo institucional, papelería y  material didáctico solamente se deben incluir los soportes verificados en el jardín

infantil cofinanciado que presenten visto bueno de la supervisión.

3. En el rubro de alimentos únicamente se debe relacionar las facturas de los proveedores previamente verificados  por el componente  de nutrición y que cuenten con concepto higiénico favorable sin

observaciones.

4. En caso de presentarse facturas que contengan elementos que no presenten Vo.Bo, en la casilla de observaciones deberá relacionar los elementos y/ó valores que NO serán tenidos en cuenta

para el mes verificado.

5. El presente formato NO contempla los Descuentos o Inejecuciones realizadas durante el mes verificado.

OBSERVACIONES DE QUIEN REALIZA LA VISITA:



FIRMA DE QUIEN REALIZA LA VISITA
NOMBRE:
CÉDULA DE CIUDADANÍA:CÉDULA DE CIUDADANÍA: 1.032.479.676 1.012.330.349

EJECUCIÓN DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2020 POR VALOR DE $95.445.305

EJECUCIÓN SDIS POR VALOR DE $85.134.905

 Talento Humano: Para este concepto, se verificaron los días laborados del mes (30 días), por el valor día de cada perfil según estructura de costos.

El valor proyectado para el mes de septiembre es por $58.032.800, se tomó en ejecución el valor de honorarios $58.032.800, que corresponde al valor de la transferencia más la retención de Ica.

Alimentos: El valor proyectado del mes verificado de $28.300.800, que corresponde a 22 días hábiles por valor día niño $6.700 por la cobertura autorizada para el convenio según estructura de

costos menos los descuentos de cobertura por $1.031.800

Se llevó a la ejecución el valor de $27.102.105

El Asociado presentó la factura N 2906 fecha 31 de agosto de 2020 del proveedor Iván de Jesús Rivera Nit 5909457-3 por valor total de $26.765.938, se aplicó un descuento por un paquete

alimentario no entregado por valor de $143.833, se llevó el valor de $26.622.105 (corresponde al paquete alimentario del 01 al 30 de septiembre de 2020), se evidencio igualmente cuenta de cobro de

transporte verificado por el componente de nutrición.

EJECUCIÓN ASOCIADO POR VALOR DE $10.310.400

Espacio Físico funcional El valor proyectado para el mes de septiembre es por $10.310.440, que corresponde a 30 días calendario por valor niño mes $53.700 por la cobertura autorizada según

estructura de costos.

Nota: Los conceptos de gastos de Vigilancia, Desgaste y uso de los bienes muebles, Elementos de aseo personal, Elementos de aseo institucional, papelería, material didáctico y salida pedagógica

no fueron ejecutados, dando alcance a lo establecido en la minuta del convenio, en la cual determina que durante la emergencia sanitaria declarada por el COVID-19 serán reconocidos los conceptos

de Talento humano, Espacio Físico Funcional y Alimentos.

RELACIÓN DE DESCUENTOS POR PERIODO DE DESEMBOLSO
• Descuentos de cobertura septiembre: 154 niños y niñas a los que no fue entregado el paquete alimentario en los 22 días hábiles del mes verificado, por el valor unitario de $6.700, lo que equivale

al valor total de $1.031.800

• Descuentos de talento humano: Para el mes verificado no se aplicaron descuentos de talento humano.

FIRMA DE QUIEN RECIBE LA VISITA
NOMBRE: DAVID ALEJANDRO MORA B. CARGO: CONTADOR PÚBLICO LEIDY YOLIMA CHAPARRO PUERTO

 SDIS
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 2/10/2020 TRANSFERENCIA CONFIAR-BOGOTA 480011428-036358000 58.032.800$

VINCULACIÓN FECHA DE PAGO MEDIO DE PAGO ENTIDAD BANCARIA N° DE CUENTA
DEBITADA

 APORTANTE

NIT SOPORTE FECHA SDIS
5909457-3 FV 2906 31/08/2020 26.622.105$

5909457-3 CE 9287 CUENTA COBRO 31/08/2020 480.000$

27.102.105$

PROVEEDOR Y/O TERCERO
IVAN DE JESUS RIVERA GOMEZ

TOTAL ALIMENTOS
IVAN DE JESUS RIVERA GOMEZ

CONCEPTO ASOCIADO
USO DEL INMUEBLE 9.880.776$

SERVICIOS PUBLICOS 429.624$

10.310.400$

ERIKA MAYERLY RODRÍGUEZ MARTÍNEZ

TOTAL ESPACIO FÍSICO FUNCIONAL

NOMBRE DEL REVISOR FISCAL Ó CONTADOR

ERIKA MAYERLY RODRÍGUEZ MARTÍNEZ



FUNDACION PEPASO
(Nit: 860,524,015-1)

Libro Auxiliar por Centro (de 01/SEP/2020 a 30/SEP/2020)Página  1 de 4
NOMBRE DEL BENEFICIARIONIT/ CEDULACONCEPTODOCUMENFECHA DEBITOS CREDITOS

...V I E N E30      SDIS J.I. SAN BERNARDINO

110505      Caja general30002      ALIMENTOS NIÑOS Y ...Saldo inicial 0.00
RIVERA GOMEZ IVAN DE JESUS5909457TRANSPORTE ALIMENTOS 01/ 09/ 2020 CE  475,200.00

Saldo a 30/ SEP/ 2020 475,200.00
0.00 475,200.00

220505      Proveedores nacionales30002      ALIMENTOS NIÑOS Y ...Saldo inicial 76,938,841.00
RIVERA GOMEZ IVAN DE JESUS5909457COMPRA ALIMENTOS JARDIN 01/ 09/ 2020 CA  26,135,956.00

Saldo a 30/ SEP/ 2020 103,074,797.00
0.00 26,135,956.00

233595      Otros30002      ALIMENTOS NIÑOS Y ...Saldo a la fecha 910,000.00
23652503      Otros servicios30002      ALIMENTOS NIÑOS Y ...Saldo inicial 0.00

RIVERA GOMEZ IVAN DE JESUS5909457TRANSPORTE ALIMENTOS 01/ 09/ 2020 CE  4,800.00

Saldo a 30/ SEP/ 2020 4,800.00
0.00 4,800.00

23654001      Retencion por compras 30002      ALIMENTOS NIÑOS Y ...Saldo a la fecha 142,849.00
23654002      Retencion por compras 30002      ALIMENTOS NIÑOS Y ...Saldo inicial 1,634,058.00

RIVERA GOMEZ IVAN DE JESUS5909457COMPRA ALIMENTOS JARDIN 01/ 09/ 2020 CA  629,982.00

Saldo a 30/ SEP/ 2020 2,264,040.00
0.00 629,982.00

236805      Impuesto de industria y 30002      ALIMENTOS NIÑOS Y ...Saldo a la fecha 122,224.00
51801101      Soporte nutricional30002      ALIMENTOS NIÑOS Y ...Saldo inicial 351,988,361.00

RIVERA GOMEZ IVAN DE JESUS5909457COMPRA ALIMENTOS JARDIN 01/ 09/ 2020 CA  26,765,938.00

Saldo a 30/ SEP/ 2020 378,754,299.00
26,765,938.00 0.00

51801109      Otros gastos operativos30002      ALIMENTOS NIÑOS Y ...Saldo inicial 0.00
RIVERA GOMEZ IVAN DE JESUS5909457TRANSPORTE ALIMENTOS 01/ 09/ 2020 CE  480,000.00

Saldo a 30/ SEP/ 2020 480,000.00
480,000.00 0.00

111005      Moneda nacional30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 22,934,215.00
112005      Bancos30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 580,702,769.00
233525      Honorarios30006      TALENTO HUMANO ...Saldo inicial 172,544,736.00

GOMEZ PEDRAZA DIANA NATHALY1026260122SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,097,090.00
RIOS ARIZA MARGARETH53130297SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  1,710,317.00
GUERRERO ARIAS NASLITH YINETH1032394741SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  1,840,250.00
AGUIRRE AVILA LUZ AMANDA51964802SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,097,090.00
ORDOÑEZ ORDOÑEZ AMALIA20705955SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  1,497,691.00
NOPE VELANDIA SANDRA PATRICIA52184015SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,097,090.00
BENITEZ RUBIO LUCY JOHANNA1012358821SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  1,840,250.00
GONZALEZ MELO LEIDY KATHERINE1020739683SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,097,090.00
AVENDAÑO MOLINA CINDY TATIANA1024532189SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  1,840,250.00
PALACIO GONZALEZ PAOLA ANDREA1012357145SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,097,090.00
NIÑO APONTE DERLY MILENA1010198940SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,097,090.00
ACOSTA DUARTE SONIA PATRICIA52465277SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,097,090.00
CUADRADO MARTIN LEIDY JOHANA1014205278SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,097,090.00
ROMERO RIVEROS YADIRA IVON52468459SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,097,090.00
GONZALEZ MORALES NORMA CONSTANZA52977421SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,097,090.00
PEREZ GARCIA MARTA CECILIA57106177SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  1,556,220.00
DIAZ RINCON ANGELA VIVIANA1022322638SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,914,319.00
MOLINA OSTOS ADRIANA MARCELA1012336093SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  1,556,220.00
MACIAS MILENA ASTRID1073670007SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,097,090.00

...P A S A 
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MORALES TORRES LEIDY ALEXANDRA1012359277SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  1,556,220.00
GALVAN CONTRERAS YURLEIDIS TATIANA1004811771SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  1,497,691.00
PEÑA MELO MARIA ISABEL52468952SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,097,090.00
RAMIREZ GAMBA ANA SILVIA23845690SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  1,497,691.00

Saldo a 30/ SEP/ 2020 230,016,935.00
0.00 57,472,199.00

236805      Impuesto de industria y 30006      TALENTO HUMANO ...Saldo inicial 1,553,664.00
BENITEZ RUBIO LUCY JOHANNA1012358821SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  17,950.00
GALVAN CONTRERAS YURLEIDIS TATIANA1004811771SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  14,609.00
ACOSTA DUARTE SONIA PATRICIA52465277SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  30,210.00
PEREZ GARCIA MARTA CECILIA57106177SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  15,180.00
ORDOÑEZ ORDOÑEZ AMALIA20705955SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  14,609.00
MORALES TORRES LEIDY ALEXANDRA1012359277SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  15,180.00
RAMIREZ GAMBA ANA SILVIA23845690SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  14,609.00
MOLINA OSTOS ADRIANA MARCELA1012336093SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  15,180.00
AVENDAÑO MOLINA CINDY TATIANA1024532189SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  17,950.00
RIOS ARIZA MARGARETH53130297SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  16,683.00
GUERRERO ARIAS NASLITH YINETH1032394741SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  17,950.00
ROMERO RIVEROS YADIRA IVON52468459SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  30,210.00
MACIAS MILENA ASTRID1073670007SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  30,210.00
GONZALEZ MORALES NORMA CONSTANZA52977421SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  30,210.00
GONZALEZ MELO LEIDY KATHERINE1020739683SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  30,210.00
PEÑA MELO MARIA ISABEL52468952SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  30,210.00
NOPE VELANDIA SANDRA PATRICIA52184015SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  30,210.00
PALACIO GONZALEZ PAOLA ANDREA1012357145SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  30,210.00
GOMEZ PEDRAZA DIANA NATHALY1026260122SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  30,210.00
AGUIRRE AVILA LUZ AMANDA51964802SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  30,210.00
NIÑO APONTE DERLY MILENA1010198940SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  30,210.00
DIAZ RINCON ANGELA VIVIANA1022322638SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  38,181.00
CUADRADO MARTIN LEIDY JOHANA1014205278SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  30,210.00

Saldo a 30/ SEP/ 2020 2,114,265.00
0.00 560,601.00

237005      Aportes al i.s.s.30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 8,559,688.00
237006      Aportes arl30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 395,029.00
237010      Aportes al i.c.b.f., sena y 30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 6,143,562.00
238030      Fondos de cesantias y/ o 30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 10,957,123.00
250505      Salarios por pagar30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 52,801,128.00
261005      Cesantias30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 6,933,975.00
261010      Intereses sobre cesantias30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 1,474,152.00
261015      Vacaciones30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 3,374,002.00
261020      Prima de servicios30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 4,889,060.00
51800102      Sueldos30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 446,170,355.00
51800104      Auxilio de transporte30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 11,777,997.00
51800105      Cesantias30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 38,161,239.00
51800106      Intereses de cesantias30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 4,581,089.00
51800107      Prima de servicios30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 38,161,239.00
51800108      Vacaciones30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 18,609,121.00
51800109      Aportes arl30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 2,658,029.00
51800110      Aportes eps30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 37,938,616.00
51800111      Aportes a pension30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 53,560,429.00
51800112      Aportes a cajas de 30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 17,853,481.00
51800113      Aportes icbf30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 13,390,027.00
51800114      Sena30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 8,926,779.00
51800205      Asesoria tecnica30006      TALENTO HUMANO ...Saldo inicial 207,591,889.00

RAMIREZ GAMBA ANA SILVIA23845690SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  1,512,300.00
NOPE VELANDIA SANDRA PATRICIA52184015SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,127,300.00
PEÑA MELO MARIA ISABEL52468952SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,127,300.00

...P A S A 
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MOLINA OSTOS ADRIANA MARCELA1012336093SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  1,571,400.00
MORALES TORRES LEIDY ALEXANDRA1012359277SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  1,571,400.00
GONZALEZ MORALES NORMA CONSTANZA52977421SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,127,300.00
MACIAS MILENA ASTRID1073670007SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,127,300.00
PEREZ GARCIA MARTA CECILIA57106177SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  1,571,400.00
DIAZ RINCON ANGELA VIVIANA1022322638SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,952,500.00
ROMERO RIVEROS YADIRA IVON52468459SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,127,300.00
PALACIO GONZALEZ PAOLA ANDREA1012357145SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,127,300.00
ACOSTA DUARTE SONIA PATRICIA52465277SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,127,300.00
CUADRADO MARTIN LEIDY JOHANA1014205278SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,127,300.00
BENITEZ RUBIO LUCY JOHANNA1012358821SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  1,858,200.00
NIÑO APONTE DERLY MILENA1010198940SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,127,300.00
AVENDAÑO MOLINA CINDY TATIANA1024532189SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  1,858,200.00
GALVAN CONTRERAS YURLEIDIS TATIANA1004811771SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  1,512,300.00
GOMEZ PEDRAZA DIANA NATHALY1026260122SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,127,300.00
AGUIRRE AVILA LUZ AMANDA51964802SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,127,300.00
ORDOÑEZ ORDOÑEZ AMALIA20705955SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  1,512,300.00
GUERRERO ARIAS NASLITH YINETH1032394741SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  1,858,200.00
RIOS ARIZA MARGARETH53130297SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  1,727,000.00
GONZALEZ MELO LEIDY KATHERINE1020739683SERVICIOS JARDIN SAN 30/ 09/ 2020 NM  3,127,300.00

Saldo a 30/ SEP/ 2020 265,624,689.00
58,032,800.00 0.00

8915      Recibos gastos cofinanciacion30006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 545,667.00

110505      Caja general30008      ESPACIO FISICO ...Saldo a la fecha 6,372,902.00
111005      Moneda nacional30008      ESPACIO FISICO ...Saldo inicial 13,834,819.00

EAAB899999094-1PAGO SERVICIOS PUBLICOS 30/ 09/ 2020 CC  422,494.00
GAS NATURAL800007813-5PAGO SERVICIOS PUBLICOS 30/ 09/ 2020 CC  7,130.00

Saldo a 30/ SEP/ 2020 14,264,443.00
0.00 429,624.00

112005      Bancos30008      ESPACIO FISICO ...Saldo a la fecha 540,440.00
51800602      Acueducto y alcantarillado30008      ESPACIO FISICO ...Saldo inicial 9,220,729.00

EAAB899999094-1PAGO SERVICIOS PUBLICOS 30/ 09/ 2020 CC  422,494.00

Saldo a 30/ SEP/ 2020 9,643,223.00
422,494.00 0.00

51800603      Energia electrica30008      ESPACIO FISICO ...Saldo a la fecha 1,051,590.00
51800604      Telefono30008      ESPACIO FISICO ...Saldo a la fecha 1,795,685.00
51800606      Gas30008      ESPACIO FISICO ...Saldo inicial 2,186,720.00

GAS NATURAL800007813-5PAGO SERVICIOS PUBLICOS 30/ 09/ 2020 CC  7,130.00

Saldo a 30/ SEP/ 2020 2,193,850.00
7,130.00 0.00

8915      Recibos gastos cofinanciacion30008      ESPACIO FISICO ...Saldo inicial 174,756,351.00
FUNDACION PEPASO860524015-1USO DEL INMUEBLE SAN 30/ 09/ 2020 CC  9,880,776.00

Saldo a 30/ SEP/ 2020 184,637,127.00
9,880,776.00 0.00

9915      Recibos gasrtos cofinanciacion30008      ESPACIO FISICO ...Saldo inicial 30,178,306.00
FUNDACION PEPASO860524015-1USO DEL INMUEBLE SAN 30/ 09/ 2020 CC  9,880,776.00

Saldo a 30/ SEP/ 2020 40,059,082.00
0.00 9,880,776.00
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,250,920 $200,200 $1,250,920 $156,400 $0 $0 $1,250,920 $6,600 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,250,920 $200,200 $1,250,920 $156,400 $0 $0 $1,250,920 $6,600 $0 $0

Ciudad: SOACHA Depto: CUNDINAMARCA ( 1 Afiliados) $1,250,920 $200,200 $1,250,920 $156,400 $0 $0 $1,250,920 $6,600 $0 $0

1 CC 1073670007 MACIAS MILENA 25-14 30 $1,250,920 $200,200 EPS008 30 $1,250,920 $156,400 0 $0 $0 14-23 30 $1,250,920 $6,600 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,250,920 $200,200 $1,250,920 $156,400 $0 $0 $1,250,920 $6,600 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1073670007 MACIAS BAYONA MILENA ASTRID INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 6 N 13-34 SUR SOACHA-CUNDINAMARCA 5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2020-09 2020-09 759455732 9410715052 I 2020/10/02 2020/10/02 CONFIAR COOPERATIVA FINANCIERA 3 $363,200
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1073670007 MACIAS BAYONA MILENA ASTRID INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 6 N 13-34 SUR SOACHA-CUNDINAMARCA 5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2020-09 2020-09 759455732 9410715052 I 2020/10/02 2020/10/02 CONFIAR COOPERATIVA FINANCIERA 3 $363,200

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200,200 $0 $0 $200,200

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $200,200 $0 $0 $200,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,600 $0 $0 $6,600

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,600 $0 $0 $6,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $156,400 $0 $0 $156,400

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $156,400 $0 $0 $156,400

TOTAL 1 $363,200 $0 $0 $363,200
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,250,920 $200,200 $1,250,920 $156,400 $0 $0 $1,250,920 $6,600 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,250,920 $200,200 $1,250,920 $156,400 $0 $0 $1,250,920 $6,600 $0 $0

Ciudad: SOACHA Depto: CUNDINAMARCA ( 1 Afiliados) $1,250,920 $200,200 $1,250,920 $156,400 $0 $0 $1,250,920 $6,600 $0 $0

1 CC 52468952 PEÑA MARIA 230301 30 $1,250,920 $200,200 EPS010 30 $1,250,920 $156,400 0 $0 $0 14-23 30 $1,250,920 $6,600 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,250,920 $200,200 $1,250,920 $156,400 $0 $0 $1,250,920 $6,600 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52468952 PEÑA MELO MARIA ISABEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 13 n 9-42 SOACHA-CUNDINAMARCA 7321214 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2020-09 2020-09 9202761921194974 9410999414 I 2020/10/14 2020/10/02 BANCO DE OCCIDENTE 0 $363,200
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52468952 PEÑA MELO MARIA ISABEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 13 n 9-42 SOACHA-CUNDINAMARCA 7321214 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2020-09 2020-09 9202761921194974 9410999414 I 2020/10/14 2020/10/02 BANCO DE OCCIDENTE 0 $363,200

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200,200 $0 $0 $200,200

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $200,200 $0 $0 $200,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,600 $0 $0 $6,600

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,600 $0 $0 $6,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $156,400 $0 $0 $156,400

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $156,400 $0 $0 $156,400

TOTAL 1 $363,200 $0 $0 $363,200
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CONSULTA EMPLEADO

Razón Social: NOPE VELANDIA SANDRA
PATRICIA

Identificación: CC-52184015

Sucursal: 0

Período Pensión: 2020-09

Período Salud: 2020-09

Fecha Pago Planilla: 2020-10-02

Tipo Identificación Cédula de Ciudadanía

Número Identificación 52.184.015

Nombre SANDRA PATRICIA NOPE VELANDIA

EPS SANITAS

AFP COLPENSIONES

Caja de Compensación SIN CCF

ARP POSITIVA

Número de planilla 8609043951

Referencia de pago(PIN) 8613254375

Tipo de planilla I

Período pensión 2020-09

Período salud 2020-09

Tipo de cotizante

Subtipo de cotizante No aplica

Novedades

ING RET TDE TAE TDP TAP VSP VTE VST SLN IGE LMA VAC AVP VCT IRP

0

Dias Cotizados

PENSIÓN 30

SALUD 30

RIESGOS 30

CAJA DE COMPENSACION 0

Modalidad Salario Salario IBC Pensión 1.250.920

IBC Salud 1.250.920 IBC Riesgos 1.250.920

IBC Cajas 0 IBC SENA e ICBF $0

Salario 1.250.920

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Tarifa Cot.
Obligatoria Cot. Voluntaria Total

Cotización

Fondo de
Sol

Pensional

Fondo de
Subs

Pensional

Valor no
retenido

aportes vol

Afiliado Aportante

16.0% 200.200 0 0 200.200 0 0 0

SISTEMA GENERAL DE SALUD

Incapacidades E.G Licencias de Maternidad

Tarifa Cotización
Obligatoria UPC adicional No.

Autorización Valor No.
Autorización Valor

0.1250000 156.400 0 0 0 0 0

SISTEMA GENERAL DE RIESGOS PROFESIONALES

Centro de Trabajo

Cóodigo centro de trabajo Tarifa Cotización Obligatoria

860524015 0.0052200 6.600

APORTES PARAFISCALES
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Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
Caja

Aporte
Caja

Tarifa
MIN EDU

Aporte
MIN EDU

0.0000000 0 0.0000000 0 0.0000000 0 0.0000000 0 0.0000000 0
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,250,920 $200,200 $1,250,920 $156,400 $1,250,920 $25,100 $1,250,920 $6,600 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,250,920 $200,200 $1,250,920 $156,400 $1,250,920 $25,100 $1,250,920 $6,600 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,250,920 $200,200 $1,250,920 $156,400 $1,250,920 $25,100 $1,250,920 $6,600 $0 $0

1 CC 51964802 AGUIRRE LUZ 230301 30 $1,250,920 $200,200 EPS008 30 $1,250,920 $156,400 CCF24 30 $1,250,920 $25,100 14-23 30 $1,250,920 $6,600 30 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,250,920 $200,200 $1,250,920 $156,400 $1,250,920 $25,100 $1,250,920 $6,600 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 51964802 AGUIRRE AVILA LUZ AMANDA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 34A N 37 49SUR INT 1 BOGOTA-BOGOTA D.E. 2031904 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2020-09 2020-09 9202731914970423 9410249069 I 2020/10/02 2020/09/30 BANCO DE OCCIDENTE 0 $388,300
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 51964802 AGUIRRE AVILA LUZ AMANDA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 34A N 37 49SUR INT 1 BOGOTA-BOGOTA D.E. 2031904 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2020-09 2020-09 9202731914970423 9410249069 I 2020/10/02 2020/09/30 BANCO DE OCCIDENTE 0 $388,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200,200 $0 $0 $200,200

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $200,200 $0 $0 $200,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,600 $0 $0 $6,600

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,600 $0 $0 $6,600

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $25,100 $0 $0 $25,100

     COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $25,100 $0 $0 $25,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $156,400 $0 $0 $156,400

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $156,400 $0 $0 $156,400

TOTAL 1 $388,300 $0 $0 $388,300
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RAZON SOCIAL:

IDENTIFICACION:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE:

PERIODO PENSION:

PERIODO SALUD:

NUMERO PLANILLA:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

FECHA DE PAGO:

ENTIDAD DE PAGO:

GOMEZ PEDRAZA DIANA NATHALY

CC-1026260122

0

0

2020-10-02

2020-09

I

8609041414

2020-09

8603643209

2020-10-02

BANCO DE OCCIDENTE

CODIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE NUMERO

AFILIADOS
TOTAL

INTERESES
VALOR PAGAR
SIN INTERESES VALOR PAGAR

EPS017 830003564 FAMISANAR 1 $ 0 $ 156.400 $ 156.400

25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 0 $ 200.200 $ 200.200

14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 0 $ 6.600 $ 6.600

$ 363.200Total a pagar $ 363.200$ 0



 
 

 
 

 
I. DATOS DEL APORTANTE 

Razón Social LEIDY KATHERINE GONZALEZ MELO 

Documento CC1020739683 Dirección CR 79A #26 - 85 SUR 

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3123754808 

Tipo Persona NATURAL Forma Presentación ÚNICO 

Ciudad BOGOTA D.C. Departamento BOGOTA D.C. 

Representante Legal 
 

Identificación 
 

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS 

 
 

 
II. DETALLE DEL APORTANTE 

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total 
 

Identificación 

 
Apellidos y Nombres 

 
Tipo 
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Subtipo 
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P
S
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Administradora 

 
IBC 

Pensión 

 
Aporte 

Pensión 

 

Administradora 

 
IBC 

Salud 

 
Aporte 
Salud 

 

Tarifa 

 
IBC 

Riesgos 

 
Aporte 

Riesgos 

 

Administradora 

 
IBC 
Caja 

 
Aporte 
Caja 

 
Aporte 
SENA 

 
Aporte 
ICBF 

 
ESAP 

 
Aporte 

Ministerio 

 

Total 

 

CC 1020739683 
LEIDY KATHERINE GONZALEZ 
MELO 

 

59 
 

00 
                 

0 
 

30 
 

30 
 

30 
 

0 
 

(25-14) COLPENSIONES 

 

$ 1.250.920 
 

$ 200.200 
 

(EPS017) FAMISANAR EPS 

 

$ 1.250.920 
 

$ 156.400 
 

0,522 

 

$ 1.250.920 
 

$ 6.600 
 

(NIN-CC) NINGUNA CCF 

 

$ 0 
 

$ 0 
 

$ 0 
 

$ 0 
 

$ 0 
 

$ 0 
 

$ 363.200 

III.TOTALES 
 

IBC Pensión 

 
IBC Salud 

 
IBC Riesgos 

 
IBC Cajas 

 
Aportes Pensión 

 
Aportes Salud 

 
Aportes Riesgos 

 
Aportes Cajas 

 
Aportes Sena 

 
Aportes ICBF 

 

Aportes 
ESAP 

 

Aportes 
Min Educación 

(Incapacidades, 
Licencias, Saldos 

a Favor) EPS 

Incapacidades 
ARP 

SUBTOTAL SIN 
INTERESES DE 

MORA 

TOTAL 
INTERESES 
DE MORA 

 
TOTAL FINAL 

 

$ 1.250.920 
 

$ 1.250.920 
 

$ 1.250.920 
 

$ 0 
 

$ 200.200 
 

$ 156.400 
 

$ 6.600 
 

$ 0 
 

$ 0 
 

$ 0 
 

$ 0 
 

$ 0 
 

$ 0 
 

$ 0 
 

$ 363.200 
 

$ 0 
 

$ 363.200 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PAGOSIMPLE | AUTOLIQUIDACION 
CONSOLIDADA 

Fecha creación reporte:  2020-10-02, 09:40:23 AM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Número Planilla: 1032307956 

Periodo Cotización: septiembre de 2020 Periodo Servicio: septiembre de 2020 Referencia pago (PIN): 8819944280 

PAGADO 02/10/2020 
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Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE! 

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.  









BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC1014205278

PAGADO 02/10/2020

Fecha creación reporte: 2020-10-02, 01:54:26 PM Numéro Planilla:

septiembre de 2020 septiembre de 2020

1032268384

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

LEIDY JOHANA CUADRADO MARTIN

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CALLE 83 95D 15

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 2290790

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
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R
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 ESAP
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Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
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ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud
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P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos
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Administradora Aporte
Pensión
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o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

Referencia pago (PIN): 8816072680

PAGOSIMPLE

R
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T
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R
E

T

C
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R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres
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E IBC
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 Identificación

A
V

P
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E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 6.600 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 1.250.920 $ 25.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1014205278 00 (230201) PROTECCION
(ING + PROTECCION)

$ 1.250.920 $ 200.200 (EPS005) EPS SANITAS $ 1.250.920 $ 156.400 $ 1.250.920LEIDY JOHANA CUADRADO
MARTIN 3030 303059 0 $ 388.300

$ 388.300

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 388.300

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 1.250.920 $ 1.250.920 $ 1.250.920 $ 1.250.920 $ 200.200 $ 156.400 $ 6.600 $ 25.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $877,803 $140,500 $877,803 $109,800 $0 $0 $877,803 $4,600 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $877,803 $140,500 $877,803 $109,800 $0 $0 $877,803 $4,600 $0 $0

Ciudad: SOACHA Depto: CUNDINAMARCA ( 1 Afiliados) $877,803 $140,500 $877,803 $109,800 $0 $0 $877,803 $4,600 $0 $0

1 CC 1024532189 AVENDAÑO CINDY 230201 30 $877,803 $140,500 EPS002 30 $877,803 $109,800 0 $0 $0 14-23 30 $877,803 $4,600 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $877,803 $140,500 $877,803 $109,800 $0 $0 $877,803 $4,600 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1024532189 AVENDAÑO MOLINA CINDY TATIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cra 13 # 9 - 34 SOACHA-CUNDINAMARCA 5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2020-09 2020-09 11957340 9411270714 I 2020/10/22 2020/10/02 BANCO DE OCCIDENTE 0 $254,900
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1024532189 AVENDAÑO MOLINA CINDY TATIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cra 13 # 9 - 34 SOACHA-CUNDINAMARCA 5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2020-09 2020-09 11957340 9411270714 I 2020/10/22 2020/10/02 BANCO DE OCCIDENTE 0 $254,900

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $140,500 $0 $0 $140,500

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $140,500 $0 $0 $140,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $4,600 $0 $0 $4,600

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $4,600 $0 $0 $4,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $109,800 $0 $0 $109,800

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $109,800 $0 $0 $109,800

TOTAL 1 $254,900 $0 $0 $254,900
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BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC1032394741

PAGADO 02/10/2020

Fecha creación reporte: 2020-10-02, 09:58:06 AM Numéro Planilla:

septiembre de 2020 septiembre de 2020

1032321240

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

NASLITH YINETH GUERRERO ARIAS

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

DIAGONAL 72 81B -45 SUR

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 3054452657

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

1
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 Representante Legal
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II. DETALLE DEL APORTANTE
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n
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Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

Referencia pago (PIN): 8819959000

PAGOSIMPLE
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PensiónS
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Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 4.600 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1032394741 00 (230201) PROTECCION
(ING + PROTECCION)

$ 877.803 $ 140.500 (EPS005) EPS SANITAS $ 877.803 $ 109.800 $ 877.803NASLITH YINETH GUERRERO
ARIAS 3030 03059 0 $ 254.900

$ 254.900

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 254.900

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 877.803 $ 877.803 $ 877.803 $ 0 $ 140.500 $ 109.800 $ 4.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $877,803 $140,500 $877,803 $109,800 $0 $0 $877,803 $4,600 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $877,803 $140,500 $877,803 $109,800 $0 $0 $877,803 $4,600 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $877,803 $140,500 $877,803 $109,800 $0 $0 $877,803 $4,600 $0 $0

1 CC 53130297 RIOS MARGARETH 25-14 30 $877,803 $140,500 EPS017 30 $877,803 $109,800 0 $0 $0 14-23 30 $877,803 $4,600 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $877,803 $140,500 $877,803 $109,800 $0 $0 $877,803 $4,600 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 53130297 RIOS ARIZA MARGARETH INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 77sur # 81-80 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7777777 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2020-09 2020-09 759826824 9411329933 I 2020/10/23 2020/10/02 CONFIAR COOPERATIVA FINANCIERA 0 $254,900
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 53130297 RIOS ARIZA MARGARETH INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 77sur # 81-80 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7777777 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2020-09 2020-09 759826824 9411329933 I 2020/10/23 2020/10/02 CONFIAR COOPERATIVA FINANCIERA 0 $254,900

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $140,500 $0 $0 $140,500

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $140,500 $0 $0 $140,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $4,600 $0 $0 $4,600

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $4,600 $0 $0 $4,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $109,800 $0 $0 $109,800

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $109,800 $0 $0 $109,800

TOTAL 1 $254,900 $0 $0 $254,900
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $877,803 $140,500 $877,803 $109,800 $0 $0 $877,803 $21,400 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $877,803 $140,500 $877,803 $109,800 $0 $0 $877,803 $21,400 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $877,803 $140,500 $877,803 $109,800 $0 $0 $877,803 $21,400 $0 $0

1 CC 1004811771 GALVAN YURLEIDIS 230301 30 $877,803 $140,500 EPS016 30 $877,803 $109,800 0 $0 $0 14-23 30 $877,803 $21,400 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $877,803 $140,500 $877,803 $109,800 $0 $0 $877,803 $21,400 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1004811771 GALVAN CONTRERAS YURLEIDIS TATIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 8A ESTE 30 81 SUR BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2020-09 2020-09 1000000127 9411126548 I 2020/10/19 2020/10/02 BANCO BOGOTA 0 $271,700
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1004811771 GALVAN CONTRERAS YURLEIDIS TATIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 8A ESTE 30 81 SUR BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2020-09 2020-09 1000000127 9411126548 I 2020/10/19 2020/10/02 BANCO BOGOTA 0 $271,700

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $140,500 $0 $0 $140,500

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $140,500 $0 $0 $140,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $21,400 $0 $0 $21,400

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $21,400 $0 $0 $21,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $109,800 $0 $0 $109,800

     COOMEVA EPS016 805,000,427 1 1 $109,800 $0 $0 $109,800

TOTAL 1 $271,700 $0 $0 $271,700
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $877,803 $140,500 $877,803 $109,800 $0 $0 $877,803 $21,400 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $877,803 $140,500 $877,803 $109,800 $0 $0 $877,803 $21,400 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $877,803 $140,500 $877,803 $109,800 $0 $0 $877,803 $21,400 $0 $0

1 CC 23845690 RAMIREZ ANA 25-14 30 $877,803 $140,500 EPS002 30 $877,803 $109,800 0 $0 $0 14-23 30 $877,803 $21,400 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $877,803 $140,500 $877,803 $109,800 $0 $0 $877,803 $21,400 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 23845690 RAMIREZ GAMBA ANA SILVIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 80 M 73 F 17 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2020-09 2020-09 11069935 9410293008 I 2020/10/22 2020/10/01 BANCO DE OCCIDENTE 0 $271,700
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 23845690 RAMIREZ GAMBA ANA SILVIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 80 M 73 F 17 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2020-09 2020-09 11069935 9410293008 I 2020/10/22 2020/10/01 BANCO DE OCCIDENTE 0 $271,700

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $140,500 $0 $0 $140,500

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $140,500 $0 $0 $140,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $21,400 $0 $0 $21,400

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $21,400 $0 $0 $21,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $109,800 $0 $0 $109,800

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $109,800 $0 $0 $109,800

TOTAL 1 $271,700 $0 $0 $271,700
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BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC57106177

PAGADO 01/10/2020

Fecha creación reporte: 2020-10-01, 04:38:34 PM Numéro Planilla:

septiembre de 2020 septiembre de 2020

1032283022

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

MARTHA CECILIA PEREZ GARCIA

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 88 BIS A 80 SUR 28 PISO 1

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE
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Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

Referencia pago (PIN): 8816078830
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 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total
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0,522 $ 4.600 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 57106177 00 (25-14) COLPENSIONES $ 877.803 $ 140.500 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 877.803 $ 109.800 $ 877.803MARTA CECILIA PEREZ
GARCIA 3030 03059 0 $ 254.900

$ 254.900
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ESAP
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Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 254.900

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 877.803 $ 877.803 $ 877.803 $ 0 $ 140.500 $ 109.800 $ 4.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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SEDE ADMINISTRATIVA 
Calle 2 Sur No. 7A – 14 Barrio Calvo Sur 
Teléfonos: 2333490 – 3202733258    
fundacionpepaso@gmail.com 

PERSONERÍA JURÍDICA Nº 11968 DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 

 NIT. 860.524.015-1 

FORMATO CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE 

SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. PERSONA JURIDICA.  

ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002. 

Yo, ERIKA MAYERLY RODRÍGUEZ MARTÍNEZ, identificada con cédula de ciudadanía 
No 52.317.106 de Bogotá, y con Tarjeta Profesional No. 79221-T de la Junta Central de 
Contadores de Colombia, en mi condición de Revisora Fiscal de la FUNDACIÓN 
PEPASO identificada con Nit. 860524015-1 , debidamente inscrita en la Cámara de 
Comercio de Bogotá, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria 

generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico 

el pago de los aportes realizados por la compañía durante los últimos seis (6) meses 

calendario legalmente exigibles, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos 
profesionales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 

familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). 

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compañía 

durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de 

la Ley 789 de 2002.  

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de 

Seguridad Social, se deberán tener en cuenta los plazos previstos en los artículos 19 al 

24 del Decreto 1406 de 1999 y el Decreto 2236 de 1999, y demás disposiciones que los 

modifiquen o adicionen. Así mismo, en el caso correspondiente a los aportes parafiscales: 

CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberá tener en cuenta el 

plazo dispuesto para tal efecto en el Decreto 1464 de 2005. 

Dada en Bogotá, D.C., a los nueve (09) días del mes de octubre de dos mil veinte 
(2020).

ERIKA MAYERLY RODRÍGUEZ MARTÍNEZ
C.C 52.317.106 de Bogotá
T.P 79221-T




