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Proceso No. 1.320.19.13-3618

Fecha de Elaboracion: 10 de enero de 2026
251

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y
reglamentado por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 que determina que los
estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los
pliegos de condiciones, y el contrato. Deben permanecer a disposicion del publico durante el
desarrollo del proceso de contratacion.

El presente estudio contiene los siguientes elementos generales ademas de los indicados
para cada modalidad de seleccion:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER:

Conforme al articulo 305 de la Constitucién Politica, corresponde al Gobernador dirigir la
accion administrativa del Departamento, asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo.

La mision de la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca es formular, coordinar y
ejecutarlas politicas que promuevan y dinamizan el desarrollo rural y la vocacién productiva
agropecuaria y agroindustrial del Departamento del Valle del Cauca con acciones
tendientes al logro de la competitividad, en los sectores agropecuario, agroindustrial,
acuicola y pesquero, con el fin de incrementar la productividad y garantizar el
abastecimiento de alimentos a la poblacién vallecaucana de conformidad con el Decreto

1071 de 2015, unico reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de
Desarrollo Rural.

Ilgualmente, es competencia de la Secretaria, de conformidad con el decreto 1310 de 2022
“estructura de la Gobernacion, las siguientes:

1. Formular y ejecutar programas y politicas nacionales, regionales y sectoriales en
relacion con el fomento y fortalecimiento de la produccién agropecuaria, pesquera y
acuicola y de desarrollo rural en el departamento del Valle del Cauca.

2. Ejecutar politicas en materia de desarrollo rural, agricola, pesquero y agromdustr[al en el
departamento del Valle del Cauca, de acuerdo con los planes y programas nacionales
sobre la materia y el Decreto 1071 de 2015, Unico reglamento del sector Administrativo

Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural o norma que lo modifique, reglamente o
sustituya.
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3. Orientar y dirigir la formulacion de planes, programas y proyectos que requiere el

desarrollo del sector agropecuario, pesquero y de desarrollo rural, y en general de las
areas rurales del departamento del Valle del Cauca.

Planificar el sector agropecuario, pesquero y de desarrollo rural en el departamento del
Valle del Cauca.

Disefiar e impulsar proyectos que impacten de manera positiva la seguridad alimentaria
de la poblacion vallecaucana.

Asesorar a los municipios del departamento del Valle del Cauca y organizaciones rurales
en la identificacion, formulacion y ejecucion de proyectos sectoriales de impacto regional.
Liderar y coordinar las estrategias y acciones tendientes al desarrollo agricola, acuicola y
pesquero del departamento del Valle del Cauca.

Generar informacién sectorial necesaria para las acciones de planificacion y toma de
decisiones por parte de los diversos actores del sector agropecuario del departamento
del Valle del Cauca.

Contribuir-al mejoramiento de los procesos de produccién, transformacion, conservacién,
mercadeo y comercializacion de los productos agropecuarios, pesqueros, acuicolas y de
desarrollo rural del departamento del Valle del Cauca.

10. Elaborar y presentar ante el Consejo Seccional de Desarrollo Agropecuario las politicas y

planes sectoriales, asi como los requerimientos y necesidades de materiales, suministros
y demas recursos que demanden los programas y proyectos de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca del departamento del Valle del Cauca.

11.Promover e incentivar la creacion y el fortalecimiento de las organizaciones y

asociaciones campesinas, indigenas y negras, organizaciones y asociaciones de

pescadores, y promover su participacién en los procesos de desarrollo local, regional y
nacional.

12.Dar apoyo presupuestal, técnico, financiero y administrativo a proyectos productivos

agricolas, pecuarios, acuicolas y de pesca, que resulten afectados por fendémenos

naturales, que contribuyan al desarrollo rural y de agricultura y pesca del departamento
del Valle del Cauca.

Las demas que le asigne la Constitucion, la ley, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos,
normas Yy las que surjan como consecuencia del desarrollo normativo y jurisprudencial.

El proyecto mediante el cual se sustenta la siguiente contratacion se encuentra identificado
en el Plan de Desarrollo con la siguiente informacion:
El proyecto se encuentra identificado en el Plan de Desarrollo con la siguiente informacién:
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Plan de Desarrollo: "Liderazgo que Transforma" 2024-2027.

Linea Estratégica Territorial: 1. Valle competitivo e innovador

Programa: 13 Agricultura del futuro con arraigo en su historia
Subprograma: 1300101 Inclusion productiva de pequefios productores rurales

MR13001 INCREMENTAR EN AL MENOS 5 % LAS
TONELADAS PRODUCIDAS POR LAS . CADENAS
AGROPECUARIAS PRIORIZADAS EN EL VALLE DEL CAUCA
AL FINALIZAR EL PERIODO DE GOBIERNO.

Meta (s) de Resultado:

MP1300101031702035 - CAPACITAR A 4.000
PRODUCTORES AGROPECUARIOS MEDIANTE PROCESOS
DE PARTICIPACION, PROMOCION Y VINCULACION A LOS
ENCADENAMIENTOS PRODUCTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA EN EL PERIODO DE GOBIERNO

Meta (s) de Producto:

P126-102584 FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS
Proyecto: AGROALIMENTARIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA

Incrementar la inclusion productiva de pequefios productores
Objetivo General rurales en los sistemas agroalimentarios del Valle del Cauca..

Mejorar la competitividad de las organizaciones de productores
agropecuarios.

Objetivo Especifico: Fortalecer los sistemas agroalimentarios del Valle del Cauca.
Promover la participacion de productores y gestién de las
cadenas productivas ) Y
Realizar asesoria y capacitacion a las organizaciones
agropecuarias en la formulacion y gestion de proyectos
Identificar y caracterizar nodos agroalimentarios.

Realizar capacitacion y asesoramiento para la vinculacién a los
encadenamientos productivos.

Realizar encuentros y talleres en el marco de las cadenas
productivas.

Actividades del Proyecto
Objeto de la Contratacion

El fin de la contratacién publica en el Estado Social de Derecho esta directamente asociado al
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cumplimiento del interés general, puesto que el contrato publico es uno de aquellos instrumentos
juridicos de los que se vale el Estado para cumplir sus finalidades, hacer efectivos los deberes
publicos y presar los servicios a su cargo, con la colaboracién de los particulares a quienes les
corresponde ejecutar, a nombre de la administracion, las tareas acordadas. El interés
general, ademas es guiar y explicar la manera como el legislador est4 llamado a regular el
régimen de contratacion administrativa, determina las actuaciones de la administracion, de
los servidores que la representan y de los contratistas, estos ultimos vinculados al
cumplimiento de las obligaciones del contrato y por ende supeditados como colaboradores
para alcanzar los fines del Estado.

En consecuencia, la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca, en cumplimiento de
sus deberes funcionales, requiere contratar los servicios de personas naturales iddoneas, con
experiencia en ‘el sector agropecuario, personal profesional especializado, Profesional,
Tecnico y Asistencial, lo anterior con el fin de garantizar el cumplimiento de los deberes y
fines esenciales del Estado, es importante precisar que se requiere adelantar el presente
proceso en razén a que tales actividades no puedan ser cumplidas por los servidores
publicos que laboran en la entidad, adicionalmente para el cumplimiento de estas actividades
se requieren conocimientos especializados con los que no cuentan los servidores de la
entidad. El presente proceso responde a los requerimientos de la entidad y a la imposibilidad
de satisfacer esa necesidad con el personal que labora en la entidad publica.

También se debe precisar que conforme al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la
presente contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural bajo la modalidad de contratacion directa esta en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, y define que los servicios que se pretenden contratar corresponden a
aquellos- de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

De acuerdo con lo anterior, la necesidad que se pretende satisfacer con la presente
contratacion es la de apoyar la labor del personal de planta de la Secretaria de Desarrollo
Rural, Agricultura y Pesca, en cada uno de los procesos, y procedimientos que desarrolle,
con el Unico proposito de dar cumplimiento de los fines del estado y garantizar la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de la
administracion departamental, en cumplimiento de la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015. Para este efecto se requiere contratar la prestacion de los servicios
del personal técnico, profesional y especializado, y de esta menara satisfacer la necesidad
que origina el presente proceso de contratacion.

El proceso de contratacién se encuentra previsto en el Plan Anual de Adquisiciones asi:
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Clasificador de bienes y servicios:

CLASIFICACION UNSPC
Codigo Actividad
80111600 Servicios de Personal Temporal -
80111700 Reclutamiento de Personal
80161500 Servicios de apoyo gerencial

Descripcion del objeto publicada en el Plan Anual de Adquisiciones:

FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS AGROALIMENTARIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Para la contratacion del Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo la Gestién con
persona natural se realiz6 la descripcién del perfil y experiencia conforme a la circular interna
2024030373 del 22 de julio de 2024 emitida por el Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional y secretaria general que fijo los honorarios para contratar.
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Perfil Experiencia
PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS Mas de 24 MEPLR

INTERNACIONALES ESPECIALISTA EN DIRECCION
Y GESTION DE PROYECTOS.

2. OBJETO A CONTRATAR

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL,
AGRICULTURA Y PESCA, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO: "FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS
AGROALIMENTARIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA",

2.1ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:

1) Realizar acompafiamiento en la implementacién de las rutas agroecologicas en el marco de
las 4 dimensiones del Plan Agroecolégico del Valle del Cauca - PLAEV 2024 — 2035 que
aporten a los encadenamientos productivos en el marco del FORTALECIMIENTO DE LOS
SISTEMAS AGROALIMENTARIOS EN EL DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA. 2)
Apoyar los espacios de capacitacion y asesoria en procesos agroecologicos en el marco del
Plan Agroecolégico del Valle del Cauca - PLAEV 2024 — 2035. en desarrollo del proyecto
denominado FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS AGROALIMENTARIOS EN EL
DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA. 3) Acompafar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la
dependencia, orientadas al cumplimiento y ejecucién del proyecto: FORTALECIMIENTO DE
LOS SISTEMAS AGROALIMENTARIOS EN EL DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA. 4)
Apoyar en la organizacién de los documentos relacionados con el objeto contractual,
teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivo y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG), apoyando al cumplimiento de
los postulados establecidos en el Sistema de Calidad. 5) Mantener y operar los procesos y
procedimientos en-los que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC
ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG). 6) Presentar al
supervisor para su aprobacién y validacion plan de trabajo por cada una de las cuotas
durante la ejecucion del contrato. 7) Presentar los informes cualitativos y cuatitativos cuando
sean requeridos por la dependecia sobre la ejecucién de las actividades contractuales. 8)
Realizar actividades de ajuste y presentacién del documento definitivo del plan de impulso al
subsector pesquero y acuicola del Departamento.

) Realizar actividades de acompafiamiento a la implementacion de iniciativas contenidas en
el plan de impulso al subsector pesquero y acuicola del Departamento.
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ALCANCE DEL OBJETO:

La Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca, requiere contratar los servicios del
contratista quien se obliga a ejecutar actividades encaminadas a fortalecer la gestion
administrativa o el funcionamiento de las Entidad Publica contratante, dando el
soporte o acompafamiento requerido por ésta para el cumplimiento de sus fines,
teniendo en cuenta que ésta por sus propios medios no los puede satisfacer o que por
la complejidad o especialidad de sus actividades requieren de conocimientos técnicos
y/o profesionales especializados dificiles de obtener por sus propios medios ©
mecanismos

2.2 LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca

2.2.1 PLAZO: El plazo de ejecucién del presente contrato sera desde la suscripcion del acta
de inicio en la plataforma transaccional Secop Il, hasta el 30 de junio de 2026.

23CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Contrato de Prestacion de Servicios
profesionales y/o apoyo a la gestidon de conformidad con las obligaciones que ejecutara el
futuro contratista y en razon a que se trata de actividades de apoyo desarrolladas con
autonomia, se trata en este caso de un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS,
definido en el numeral 3, del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. -

3 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contratacion Directa

3.1JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION: El procedimiento de
contratacion se adelantara a través de la modalidad de contratacion directa, ya que, al
tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales y /o de apoyo a la
gestion, es pertinente darle aplicacion a lo sefialado en el literal h, numeral 4, del-articulo
2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082
de 2015, que permite que el mismo se celebre de manera directa con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado
la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que
sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

3.2FUNDAMENTOS JURIDICOS: Al presente proceso de seleccion le sbnraplic'ables' la
Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007 modificada por la Ley 1882 de
2018, el Decreto Reglamentario 1082 del 2015 y las demas normas vigentes que regulen
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la. materia; y en lo no regulado particularmente, por las normas civiles y comerciales por
remision expresa del articulo 13 de la Ley 80 de 1993.

3.3VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO.

El Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca,
antes de adquirir bienes y servicios de caracteristicas uniformes, verificé la existencia de
Acuerdo Marco de Precios
para ese bien y/o servicio.

EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X)
S| NO
LN (x )

4 VALOR ESTiMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO:

TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 30.000.000).

JUSTIFICACION (Variables)

Para calcular el presupuesto de la presente contratacién, se efectlio un analisis sobre las
actividades requeridas para el cumplimiento del contrato, y se tuvo en cuenta los valores que
regularmente se cobran para este tipo de actividades, con fundamento en la Circular Interna
No. interna 2024030373 del 22 de julio de 2024 emitida por la secretaria General-
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional de la Gobernacién del Departamento

del Valle del Cauca, en la cual se fija la tabla de valores para los contratos de prestacion de
servicios en la actual vigencia.

Ademas, se tuvo en cuenta la capacidad, idoneidad, formacion académica, experiencia
relacionada con el objeto a contratar, y la experiencia que debe reunir la persona que se
contrate.

La celebracion del contrato que se derive del presente proceso de seleccion, cuenta con el
siguiente certificado de disponibilidad presupuestal.

No. de CDP: 5500006908 del 8 de enero de 2026.

Valor: DOS MIL MILLONES DE PESOS pesos M/CTE. ($ 2.000.000.000)

Apropiacion  presupuestal  No.  1160-121000-2320202008-2913001010010000-PI29-
102584/1/3/01/03 - Realizar capacitacion y asesoramiento para la vinculacién a los
encadenamientos productivos.
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4.1 FORMA DE PAGO:

La Gobernacion del Valle del Cauca- Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca
pagara en SEIS (6) CUOTAS, cada una por valor de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE($
5.000.000), previa presentacion del informe de supervision en el que debe constar el
cumplimiento a satisfaccion de las actividades desarrolladas como requisito para cada uno
de los pagos, y la acreditacion por parte del contratista del pago de los aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social en salud, pension y riesgos profesionales por el porcentaje
sefalado en la Ley. No obstante, la forma de pago prevista, se hara previa disposicion de
giros del plan mensualizado de caja P.A.C.

5 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

Por tratarse de contratos de prestacién de servicios profesionales, no es necesario obtener
varias ofertas y la seleccion se realizara teniendo en cuenta la capacidad del proponente
para ejecutar el objeto contractual, asi como la idoneidad y experiencia profesional. En este
caso se requiere de un PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES
ESPECIALISTA EN DIRECCION Y GESTION DE PROYECTOS. con experiencia, y que no
se encuentre incurso en sutuacion de inhabilidad e incompatibilidad y que no presente
sanciones disciplinarias, ademas de reunir la siguiente documentacion:

a) Propuesta
b) Hoja de vida de la Funcién Publica del Sistema de Informacién y Gestlon del Empleo
Publico — SIGEP 1.

c) Fotocopia de la cedula de ciudadania por ambos lados.

d) Fotocopia de libreta militar para hombre menores de 50 afos
e) Copia de Diplomas y/o constancias de estudio para Bachiller.

f) Diploma y/o constancias de estudio de Pregrado.
g) Diploma y/o constancias de estudio para Postgrado

h) Certificaciones Laborales con los cuales se puede verificar experiencia laboral, y/o
profesional y/o experiencia profesional relacionada.

i) Registro Unico Tributario — RUT - que tenga codigo QR y actualizédo (Cédigo 49
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)

k)
1)

Exento de [VA y que la actividad econédmica coincida con el servicio a prestar).

Tarjeta Profesional y Certificacion de Antecedentes Disciplinarios del Ejercicio de la
Profesion en caso de aplicar

-Certificado Antecedentes Disciplinarios

Certificado Antecedentes Fiscales — Contraloria General de la Republica

m) Certificado Antecedentes Penales — Policia Nacional

Certificado de Medidas Correctivas - Policia Nacional
Formato autorizacién de Consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales
Certificado de Inhabilidades por Delitos Sexuales - Policia Nacional

Certificacion de Afiliacion al Sistema Integral de Seguridad Social en salud, pension

‘Examen Médico Pre Ocupacional vigente

Certificacién Bancaria

Declaracion de Bienes y Rentas y Conflictos de Interés; en cumplimiento a la Ley 2013
de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019); para lo cual debe ingresar
al siguiente link:
https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=LEY2012.

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO: Ver Anexo 1.

ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION: Ver Anexo 2.

GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:

Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, la exigencia
de garantias establecidas en los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.de la seccion |ll del
citado decreto, en la contratacion directa no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no
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debe estar en los estudios y documentos previos.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Departamento no exigira a la contratista la constitucion de
la garantia, toda vez que antes de realizar cada pago; el supervisor del contrato debera
certificar que el servicio se presté acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que

amparar. .

9 LA INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de contratacién publica
de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes expedido
por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacion
y expresa:

“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacién directa estipuladas en
la Ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo
tanto no se requiere establecer si estan o no cubiertos por dichos acuerdos.”

En consecuencia, a la presente modalidad de contratacion no se aplicardan las normas
especiales que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio
en los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano.

10 DEFINICION DE LA SUPERVISION O LA INTERVENTORIA:

La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el
CONTRATISTA a favor del DEPARTAMENTO estara a cargo del funcionario designado por
la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca.

Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjuicio de las demas que
le asigne la Ley y demds normas:

a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado.
b) Velar por el pago oportuno a la contratista de los valores acordados.

c) Elaborar certificaciéon de cumplimiento a satisfaccion en los casos que sean necesario
para el desarrollo del contrato o el pago respectivo.

L d) Elaborar las actas de iniciacion, cortes parciales y liquidacion del contrato.
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e) Tener en cuenta que toda aclaracion con la CONTRATISTA en relacién con el
Contrato debe ser por escrito.

f) Verificar.el pago y afiliacién de la seguridad social integral de la contratista.

Conforme establece el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011: La supervision consistira en el
seguimiento tecnico, administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento
del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren
conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar
personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.

En adicién a la obligacion de contar con interventoria, teniendo en cuenta la capacidad de la
entidad para asumir o no la respectiva supervision en los contratos de obra a que se refiere
el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, los estudios previos de los contratos cuyo valor supere la
menor cuantia de la entidad, con independencia de la modalidad de seleccion, se
pronunciaran sobre la necesidad de contar con interventoria.

—
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YEIEON;&N'I:-ON‘{@ SUELTO JARAMILLO

RolJuridi

d
ABDULKARIN TOBAR SETH EDINSON PAUL\PACHECO MORALES
Rol Juridico : Rol Financiero

ANGELAYANETH REYES BECERRA

VoBo. Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca

Proyectd: Abdul Karin Tobar Seth - Abogado Contratista {
Revisé: Yeison Antonio Suelto Jaramillo -Abogado Contratistiy,

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.

12



