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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
FLORENCIA CAQUETA

ACTA DE GRADO 7886

La Universidad de la Amazonia, creada mediante Ley 60 de 1982, y con
reconocimiento Institucional segun Resoluciéon 6533 de mayo de 1983, emanada
del Ministerio de Educacion Nacional, teniendo en cuenta que el Consejo de
Facultad de Ciencias Basicas, segun Acuerdo No. 039 del 01 de Agosto de
2014, ha certificado que

ANDRES ORDONEZ RAMOS

Identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1117506082 expedida en
Florencia, ha cumplido en forma satisfactoria con los requisitos académicos
establecidos en las normas legales, y las exigencias establecidas en los
reglamentos internos. de la universidad de la Amazonia, en nombre de la
Republica de Colombia y por autorizacion del Consejo Superior, previo
juramento del Graduando, le otorgé el titulo de

BIOLOGO

En consecuencia, el sefior Rector, ante el Secretario General y el Decano de la
Facultad le entregé al Graduando el Diploma A007781 que lo acredita para
ejercer la Profesion.

Para constancia firman los que intervinieron en el acto, en Florencia,
Departamento de Caqueta, hoy 29 de Agosto de 2014.

LEONIDAS RICO MARTINEZ

Rector

Registrado al libro; 002 Folio: 105 Fecha: 29 de Agosto de 2014



VEZ RAMOS identificado con cédula de ciudadania No. 1.117.506.082
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA los sigulentes
‘servicios personales reguados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de-
mwmmhmiwam Decreto 1082 de
. O nomas reglamentarias, como se describe a continuacion:

del Contrato: 003660 del 21 de Abril de 2015.

siete (7) Meses, contados a partir de la fecha de inicio del
contrato.

23 de Abril de 2015,
seis (6) meses y veintinueve (29) dias, hasta el 21 de
Noviembre de 2015. ;
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EL COORDINADOR ADMINISTRATIVO DEL
COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO DEL SENA,

REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

g:c;' zi’ élrs‘l‘):i:egglr(z) :NDRES ORDONEZ RAMOS, identificado (a) con cédula de ciudadania No.1117506082
g prestaciéﬁ dee ser f?n EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s)
piithemaa) 1 fVIClos personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la

ministracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds decretos o
normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Nimero y Fecha del Contrato: 2231 del 30 de Enero de 2016

Prestar los servicios personales de caracter temporal para
impartir formacion profesional titulada y/o complementaria
en los programas de ciencias basicas (matematicas, espafiol,
ciencias naturales etc,), en el Complejo Tecnoldgico
Agroindustrial, Pecuario y Turistico.

Plazo de ejecucion: Diez (10) meses y dieciséis (16) dias, hasta el 16 de
Diciembre de 2016.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de Febrero de 2016

Valor del Contrato: El valor inicial del contrato para todos los efectos legales y
fiscales, es por valor de $3.367.510, con honorarios mensuales

por valor de 35.471.105.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con |a informacion registrada en el sistema UN BASE del

SENA, el dia 17 de Julio de 2018

3l
> —— g
(\/‘//JUUO’CESAR BRUNAL JIMENEZ
Coordinador Administrativo, Complejo Tecnolégico

Agroindustrial, Pecuario y Turistico
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Lozano
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i EL SUBDIRECTOR DEL
COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO DEL
SENA, REGIONAL ANTIOQUIA

Certificacion No. 064

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) ANDRES ORDONEZ RAMOS, identificado (@) con cédula de ciudadania No.1117506082
de Florencia, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s)
de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o
normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

1. Numero y Fecha del Contrato: 3530 del 21 de Febrero de 2017
Objeto: Impartir formacién profesional titulada y/o complementaria en los

programas de ciencias basicas en ciencias naturales, en el complejo
tecnolégico agroindustrial, pecuario y turistico

Plazo: 9 Meses Y 0 Dias, Contados a partir de la fecha de inicio del contrato
Inicio de Ejecucion: 22 de Febrero de 2017

Prorroga: veintiocho (28) dias, hasta el 19 de diciembre de 2017

Adicién: tres millones doscientos treinta y siete mil trescientos pesos mjcte

($3.237.300).

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo
en la suma de $31.216.816, con unos honorarios mensuales por
valor de $3.468.535

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON BASE del
SENA, el dia 09 de Septiembre de 2017.

ELKIN HUMBERTOJGRANADA JIMENEZ

Subdirector Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y Turistico
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Certificado No.
GP-CER339688
Proyectd: Julieth Vanessa Mendez Lozano o
1P 44224 i,
Vo.bo. < ag «/ GTH-F-131 V.1 pég.1 ;g’ s q}%
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EL COORDINADOR ADMINISTRATIVO DEL

COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO DEL SENA,

REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) ANDRES ORDONEZ RAMOS, identificado (@) con cédula de ciudadania No.1117506082
de Florencia, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s)
de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus deméas decretos o
normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Valor del

ejecucion:

Contrato:

3541 del 25 de Enero de 2018

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, TITULADA °

Y/O COMPLEMENTARIA EN LOS PROGRAMAS DE LAS REDES
DE CONOCIMIENTO QUE FACILITA EL COMPLEJO
TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO
EN EL AREA DE INTEGRACION CON LA EDUCACION MEDIA

10 Meses y 7 dias Contados a partir de la fecha de inicio del
contrato, hasta el 07 de Diciembre de 2018

01 de Febrero de 2018
El valor inicial del contrato para todos los efectos legales y fiscales,

es por valor de $36559515, con honorarios mensuales por valor de
$3572591.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en el sistema ON BASE del

SENA, el dia 06 de Diciembre de 2018

' JULIOCESAR BRUNAL JIMENEZ
: Coordinador Administrativo, Complejo Tecnoldgico

Agroindustrial, Pecuario y Turistico
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyectd: Ji
1P: 44224
Vo.Bo.

th Vanessa Mendez Lozano

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL ANTIOQUIA
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. EL SUBDIRECTOR DEL
COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO DEL SENA,
REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) ANDRES ORDONEZ RAMOS, identificado (a) con cédula de ciudadania No.1117506082
de Florencia, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s)
de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o
normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: 2393 del 07 de Febrero de 2019

Objeto: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL TITULADA Y/O
COMPLEMENTARIA EN LOS PROGRAMAS DE
FORTALECIMIENTO EN LAS COMPETENCIAS BASICAS, QUE
CONSTITUYEN UN SOPORTE PARA EL DESARROLLO DE
COMPETENCIAS TECNICAS Y ESPECIFICAS Y QUE
PROMUEVEN LA ADAPTACION CONTINUA AL MUNDO

LABORAL

Plazo de ejecucién: 10 meses y 6 dias, Contados a partir de la fecha de inicio del
contrato

Fecha de Inicio de Ejecucion: 08 de Febrero de 2019

Estado: En ejecucion '

Valor: El valor inicial del contrato para todos los efectos legales y fiscales,

fue por valor de $37533644, con unos honorarios mensuales por
valor de $3679769.

Obligaciones del contrato:

1) Orientar los procesos de aprendizaje segun las necesidades detectadas en los procesos de evaluacion,
metodologias de aprendizaje y programas curriculares vigentes.2) Programar las actividades de ensefanza-
aprendizaje-evaluaciones de conformidad con los proyectos formativos y el calendario de formacion
institucional.3) Reportar oportunamente en el sistema de SofiaPlus todas los procedimientos que son de su
responsabilidad: Rutas de Aprendizaje, Proyecto Formativo, Juicios de Evaluacion y demés actividades propias
del proceso formativo.4) Seleccionar estrategias de ensefianza-aprendizaje-evaluacién segdn el programa de
formacién profesional y el enfoque metodoldgico adoptado.5) Participar en los comités de evaiuacion y
seguimiento ordinario y extraordinario que se programen para los aprendices a su cargo.6) Reportar en el sistema
Sofiaplus, en un plazo méximo de ocho (8) dias, todas las actividades que de acuerdo con los procesos son de
responsabilidad del contratista, garanticen la calidad de la informacion y su coherencia con el proceso formativo,
como son: inasistencias de aprendices, creacién y asociacion de rutas de aprendizaje, registro de juicios
evaluativos y reconocimientos de aprendizajes previos, entre otros.7) Elaborar y entregar guias de aprendizaje
de los proyectos formativos asociados al contratista, cuando estas sean requeridas por el equipo técnico-
pedagégico del Centro de Formacién.8) Presentar informes mensuales de la ejecucion del objeto contractual,
reportando ademas la informacién académica y administrativa requeridas del proceso de formacién.9) Realizar
acompanamiento a los aprendices en etapa practica, segun el reglamento del aprendiz vigente y debidamente
autorizado por la Coordinacién Académica.10) Apoyar la programacion y seguimiento de ia formacion por
proyectos o conjunto de proyectos por redes tecnoldgicas que garantice la integralidad en la ejecucién del
proceso de aprendizaje.11) Apoyar los procesos de autoevaluacion del centro de formacion, de acuerdo con lo
establecido con el Consejo Nacional de Acreditacion - CNA, asi como la consolidacién de la documentacién para
' radicar en el Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior - SACES, los programas que se
presenten para Registro Calificado, previa instruccion de la Coordinacion Académica.12) Conformar, si la
coordinaciéon académica lo requiere, equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios, para garantizar

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL ANTIOQUIA
Direccién Km 1 Via Turbo, Ciudad Apartad®é. - PBX (57 1) 8280072
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integralidad en la formulacién de proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje y el disefio de
talleres e items que alimentaran los bancos de pruebas para la seleccién de aprendices.13) Participar en la
programacion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de formacion titulada y al reconocimiento de
aprendizajes previos.14) Cumplir con el objeto contractual pactado, con estricta observacién del reglamento del
aprendiz vigente, en los programas y lugares que el SENA indique.15) Participar en proyectos de investigacion
aplicada cuando el centro de formacién lo requiera.16) Responder por los bienes y elementos a su disposicion
para el cumplimiento del objeto contratado.17) Efectuar los pagos al sistema general de seguridad social integral,
lo cual seré un requisito previo para el pago periédico de sus honorarios.18) Prestar los servicios con seriedad,
responsabilidad, profesionalismo y eficiencia.19) Durante la ejecucion del contrato, el contratista debera aplicar
al proceso de certificacion de la norma de competencia 240201044 ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS , o su norma actualizada
240201056 ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO TECNICO Y
. NORMATIVO y aportar el respectivo certificado aprobado al presentar su informe de ejecucion contractual.20)
Desarrollar las actividades de formacion aplicando las normas técnicas y legales que garanticen el cumplimiento
de las buenas practicas ambientales, con el fin de garantizar la proteccion de los recursos naturales agua, aire y
suelo. Esto, en cumplimiento del articulo 79 C. Nal., Decreto 2981 de 2013 y Resolucion SENA 1471 del 2013y
demas normas concordantes.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON BASE, el dia
17 de Septiembre de 2019

ELKIN HUMBERRO GRANADA JIMENEZ
Subdirector, Comglejo Tecnologico Agroindustrial
Pecuario y Turistico

Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA

Proyectd: julieth V Mendez Lozano
1P 44224

Vo.Bo.
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“El empleo
.. &s de todos

Certificaciéon No.

EL COORDINADOR ADMINISTRATIVO DEL
COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL,
PECUARIO Y TURISTICO DEL
SENA, REGIONAL Antioquia

HACE CONSTAR

Que el sefior ANDRES ORDONEZ RAMOS identificado con cédula de ciudadania
No. 1.117.506.082 de Florencia, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA los siguientes contratos de prestacion de servicios personales
regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de Ila
Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015
y sus demas Decretos 0 normas reglamentarias, como se describe a continuacion

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.1373870 del 17 de Febrero de
2020.

Objeto: impartir formacion profesional titulada y/o
complementaria en la red de conocimiento
institucional - pedagogia en el Complejo
Tecnolégico  Agroindustrial, Pecuario vy
Turistico.

Plazo de ejecucion: diez (10) Meses, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 18 de Febrero de 2020.
Fecha de Terminacion de Contrato:16 de Diciembre de 2020.
Término de ejecucion: nueve (9) meses y veintinueve (29) dias.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos
legales vy fiscales se fijé en la suma de treinta
y siete millones novecientos un mil
seiscientos veinte pesos m/cte.
($37.901.620), con unos  honorarios
mensuales de tres millones setecientos
noventa mil ciento sesenta y dos pesos
m/cte. ($3.790.162). En el Acta de

GD-F-011 V.05 Pag. 1
Regional Antioguia
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SERNA ' El emplea

es de todos

Certificacion No.

Terminacion y/o Liquidacion del contrato se
establecié como valor realmente pagado al
contratista por la ejecucion de este contrato la
suma de treinta y siete millones setecientos
setenta y cinco mil doscientos ochenta y dos
pesos m/cte ($37.775.282).

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en
el sistema ON BASE del SENA, el dia 11 de Diciembre de 2020.

ESAR BRUNAL JIMENEZ
oordinador Administrativo

Complejo Tecnoldgico

Agroindustrial, Pecuario y

Turistico

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Julieth Vanessa Mendez Lozano
1P: 44224
Vo.Bo.:

GD-F-011 V.05 Pag.2
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EL COORDINADOR ADMINISTRATIVO DEL
COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUA
TURISTICO DEL
SENA, REGIONAL Antioquia

HACE CONSTAR

Que el sefior ANDRES ORDONEZ RAMOS identificado con cédula de ciuda

Florencia, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto C
Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2

normas reglamentarias, como se describe a continuacién

1. Namero y Fecha del Contrato:

Objeto: impartir formacién profesional

CO1.PCCNTR.2284814 del 22

RIO'Y

dania No. 1.117.506.082 de
los siguientes contratos de
eneral de Contratacion de la
015 y sus demas Decretos o

de Febrero de 2021.

titulada y/o complementaria en

la red de conocimiento institucional — pedagogia en el

Complejo Tecnologico Agroind

Plazo de ejecucion: nueve (9) Meses y veintiseis

la fecha de inicio del contrato.
25 de Febrero de 2021.
17 de Diciembre de 2021.

Fecha de Inicio de Ejecucion:
Fecha de Terminacion de Contrato:

Término de ejecucién: nueve (9) meses y veintitrés (2

Valor: El valor del contrato para todo
se fij6 en la suma de treinta

ochenta mil

pesos m/cte.

. . .
ustrial, Pecuario y Turistico..

(26) Dias, contados a partir de

3) dias.

s los efectos legales y fiscales
y ocho millones cuatrocientos
($38.480.000), con unos

honorarios mensuales de tres millones novecientos mil

pesos m/cte. ($3.900.000). E
Liguidacién del contrato se es
pagado al contfratista por la
suma de treinta y ocho millo
($38.090.000).

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registradz
SENA, el dia 21 de Diciembre de 2021.

JULI SARBRUNAL JIMENEZ
oordinador Administrativo Complejo
Tecnologico Agroindustrial, Pecuario y
Turistico

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyect6: Julieth Vanessa Mendez Lozano
Carreo electronico: jmendezi@sena.edu.co
IP: 44224

Vo.Bo.:

Regional Antioquia
Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico
Direccion Km 1 Via Turbo, Ciudad Apartado - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co
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tablecié como valor realmente
ejecucion de este contrato la
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MINISTERIO DEL TRABAJO

EL COORDINADOR ADMINISTRATIVO DEL
COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO DEL

SENA, REGIONAL Antioquia

HACE CONSTAR

Que el sefior ANDRES ORDONEZ RAMOS identificado con cédula de ciudadania No. 1117506082 de Florencia, celebré con
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA los siguientes contratos de prestacion de servicios personales regulados
por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por Ia Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3398028 del 26 de enero de 2022.

Objeto: IMPARTIR FORMACION  PROFESIONAL  TITULADA  Y/O
COMPLEMENTARIA EN LAS REDES DE CONOCIMIENTO DEL
PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA EN EL
COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y

TURISTICO.

Plazo de ejecucion: 10 meses y 14 dias, Contados a partir de la fecha de inicio del
contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de febrero de 2022.

Valor: El valor inicial del contrato para todos los efectos legales y fiscales,
fue por valor de ($41840500). Con honorarios mensuales por valor
de ($3997500).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1) Desarrollar las actividades contractuales de acuerdo con la

programacién establecida en los procesos formativos del centro de formacién.2) Participar activamente en los equipos
ejecutores, con el fin de garantizar la unidad técnica en la ejecucion de la formacion de acuerdo con los lineamientos y
politicas establecidas desde la Direccién de Formacion Profesional: formulacion de proyectos formativos, disefio de
actividades de aprendizaje, elaboracion de talleres, estrategias pedagégicas a implementar en la formacién, elaboracion de
pruebas, items que alimentaran los bancos de pruebas para la seleccién de aprendices si a ello da lugar, entre otras.3)
Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccién de aprendices de formacion titulada, en el
reconocimiento de aprendizajes previos y gestionar la anulaciéon de la matricula de los aprendices que no se presentan en la
fase de Induccién y manifiesten su deseo de no continuar, una vez de contactado el aprendiz, antes de asociar los
aprendices a la ruta de aprendizaje.4) Entregar al Supervisor del Contrato la informacion que le sea solicitada en relacion
con el proceso de ejecucion de la formacion: proyecto formativo, guias de aprendizaje, planeacion pedagdgica del proyecto
formativo, portafolio de evidencias, verificacion de condiciones del ambiente de aprendizaje, planeacién, seguimiento y
evaluacion de la etapa productiva y en general los informes que la formacion por competencias exija.5) Informar en un plazo
maximo de 8 dias habiles a los aprendices el juicio de aprendizaje obtenido en cada fase y/o competencia del proceso de
formacién.6) Seleccionar y programar actividades de ensefianza aprendizaje evaluacién segun el programa de
Formacién Profesional, calendario de formacién y el enfoque metodolégico adoptado.7) Seleccionar ambientes de
aprendizaje con base en los resultados propuestos y en las caracteristicas y requerimientos de los aprendices.8) Orientar la
Formacion Profesional Integral como un proceso educativo tedrico-practico, de caracter integral orientado al desarrollo de
conocimientos técnicos, tecnolégicos, de actitudes y valores para el desarrollo humano y la convivencia social, que le
permitan a la persona actuar critica y creativamente en los contextos productivos y sociales, la interiorizacién de valores
éticos, la utilizacién de las cuatro fuentes del conocimiento.9) Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS
(programacion con visto bueno del supervisor del contrato) en los primeros dias habiles de cada mes y demas soportes
requeridos para la legalizaciéon del pago de los honorarios.10) Participar en los comités de evaluaciéon y seguimiento
ordinario y extraordinarios, que se programen para los aprendices, garantizando en todo momento el debido proceso

Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y Turistico
Direccién Km 1 salida a Turbo, Municipio Apartadd. - PBX 57 601 5461500 Ext: 44224
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definido en el Reglamento de Aprendices.11) Ejercer las actividades con estricta observancia del Reglamento de aprendices
del SENA.12) Desarrollar las actividades de formacion, aplicando las normas técnicas y legales que garanticen el
cumplimiento de las buenas practicas ambientales, con el fin de garantizar la proteccion de los recursos agua, aire y suelo,
lo anterior, en cumplimiento del Art.79 C. Nal., Decretos 2981 de 2013, Resolucion 1471 de 2013 del SENA y demas normas
concordantes.13) Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de ocho (8) dias habiles todas las actividades que
de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garanticen la calidad de la informacion y su coherencia con el
proceso formativo tales como: inasistencias de aprendices a la formacion, creacién de rutas de aprendizaje y asociacion de
aprendices a la ruta, registro de juicios evaluativos, reconocimiento de aprendizajes previos y comunicar al supervisor del
contrato oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.14) Desarrollar acciones de formacion Titulada y Complementaria (presencial y/o virtual), de acuerdo con la
demanda de la oferta educativa y la programacién establecida por el supervisor de contrato.15) Usar y gestionar las
diferentes plataformas tecnolégicas institucionales de apoyo académico y administrativo relacionado con su rol, actualizando
y registrando de manera veraz y oportuna cada una de las acciones que integran el proceso formativo.16) Brindar apoyo en
el proceso de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales (ECCL), segun la necesidad del Centro de
Formacién.17) Participar en la generacion y desarrollo de disefio curricular, proyectos de investigacion aplicada, innovacién
pedagdgica y desarrollo tecnolégico, de interés institucional.18) Brindar apoyo técnico a los procesos de compras de bienes
y servicios, acorde a su especialidad técnica, segun la necesidad del Centro de Formacion.19) Elaborar solicitudes de
materiales de formacion necesarias para la ejecucion de la formacién, asi como codificacion y apoyo técnico en la recepcion
de éstos y evaluacion de proveedores.20) Participar en las actividades indicadas por el Centro para el mejoramiento de los
procesos establecidos en la Red de Procesos del Sistema Integrado de Gestion de la Calidad.21) Realizar el apoyo técnico
en la divulgacion de la oferta educativa del Centro de Formacién Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y Turistico,
acorde a la especialidad técnica.22) Apoyar el proceso de investigacion segun las necesidades del Centro y la normatividad
institucional.23) Implementar estrategias para la retencion de los aprendices y justificar plenamente de acuerdo con el
reglamento del aprendiz cuando se presente la desercion.24) Apoyar los procesos de autoevaluacion del centro de
formacion, de acuerdo con lo establecido con el Consejo Nacional de Acreditacion CNA, asi como la consolidacién de la
Documentacion para radicar en el Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior SACES, de los
programas que se presenten para registro calificado, previa Instruccién de la Coordinacién Académica.25) Estar certificado o
actualizarse en la Norma de Competencia ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO .26) Efectuar todas las actividades concernientes de apoyo a la supervision,
en los contratos designados expresamente por el ordenador del gasto del CTAPT del SENA.27) Apoyar otras actividades de
acuerdo con la especialidad del programa de formacion y el objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON BASE del SENA, el dia 30
de Noviembre de 2022.

HOOVER ALEXA;ER QUINTERO AVALOS

Coordinador Administrativo Complejo Tecnolégico
Agroindustrial, Pecuario y Turistico
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecté: Jhon Jader Cossio D:
Correo: jicossio@sena.edu.co
1P: 44224

Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico
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CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

G

Medellin, 09 de febrero de 2024
CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS-
Certifica que:

ANDRES ORDONEZ RAMOS identificado(a) con documento de identidad No.
1.117.506.082 de FLORENCIA; suscribi6 con Ila CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA DE SERVICIOS —CIS- con NIT No. 811003209-8 el
contrato en la modalidad de prestacion de servicios No. CPS-2023-9138 por un
valor total de $ 56.830.809 (Cincuenta y Seis Millones Ochocientos Treinta Mil
Ochocientos Nueve Pesos), con una vigencia del 28 de Febrero de 2023 hasta el
15 de Diciembre de 2023; el objeto contractual fue (es): El contratista de manera
independiente, es decir, sin que exista subordinacion de indole laboral, se obliga a
prestar sus servicios profesionales en biologia del Alcance 9, en el marco del
contrato interadministrativo No. CD 071 de 2023, celebrado entre el Area
Metropolitana del Valle de Aburra y la CIS..

Atentamente,

™
143

|I I:. -_I'. ..II‘ '-.\.HL \I‘ &,_\_ - lill "_I IIII
\J

JENNIFER ARENAS ORTIZ
Jefe de Gestion de Adquisiciones

Carrera 63 AA No. 32D-31. PBX: 354 71 40 FAX: 354 71 49
E-mail: cis@cis.org.co Web: www.cis.org.co Medellin - Colombia
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VitPlan S.A.S
NIT 901506854
Cl. 28a #37-2, Marinilla-Antioquia
Cel:3508207172

Yo, Cristofer Montes Diaz C.C. 78.760.785
Representante Legal de la empresa VitPlan S.A.S

Certifico

Que ANDRES ORDONEZ RAMOS, identificado con cedula de ciudadania numero
1.117.506.082 expedida en Florencia (Caquetd), laboro, como axiliar de
laboratorio e investigacién en la empresa de biotecnologia vegetal VitPlan S.A.S en el
tiempo  que corresponde a 20 de febrero de 2024 y 29 de noviembre de 2024,
desempefiando las siguientes funciones:

e Preparar soluciones, reactivos e insumos de uso en el laboratorio de acuerdo a los
requerimientos técnicos, normativa y asegurando el estricto cumplimiento de
normas de seguridad.

e Realizar almacenamiento de items, productos y materiales de laboratorios segun
procedimientos técnicos y normativa.

e Operar y mantener equipos e instrumentos de uso basico de laboratorio segun
procedimientos técnicos y normativa.

e Apoyar en la realizacion de andlisis y ensayos basicos, iniciales o preliminares de
laboratorio segun procedimientos técnicos y normativa.

e Cumplir con el programa de implementacion de buenas préacticas del laboratorio
segun normativa

e Preparacion de medios de cultivo de acuerdo a los ensayos programados para el
desarrollo de protocolos basados en los disefios experimentales.

e Apoyar en la toma de muestras y analisis especiales de laboratorio seguin
procedimientos técnicos y normativa

Para constancia de lo anterior se firma en Marinilla-Antioquia a los 5 dias del mes de
diciembre del 2024

Colo. 0L 0

CRISTOFER MONTES DIAZ *
CC 76.760.785
VitPlan S.A.S

Direccion Cl. 28a #37-2, Marinilla-Antioquia Celular. 3508207172 [@
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LA SUSCRITA LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y
EMPRESARIAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Certificacion No. 115

HACE CONSTAR

Que el sefior ANDRES ORDONEZ RAMOS, identificado con cédula de ciudadania No. 1117506082
de FLORENCIA, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y sus demads Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato : CO1.PCCNTR.7488754 del 13/02/2025

Objeto PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE
APOYO A LA GESTION, EN LA PLANEACION Y
EJECUCION DE LA FORMACION, ASi COMO LA
EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DEFINIDOS EN LOS DISENOS CURRICULARES
ASIGNADOS, PARA EL DESARROLLO DE
HABILIDADES Y COMPETENCIAS TECNICAS DE LA
POBLACION  CAMPESINA, APORTANDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA,
FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN
CONCORDANCIA CON LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION DEL SISTEMA
NACIONAL DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y LA
COORDINACION  NACIONAL DE  ATENCION
INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA
ECONOMIA CAMPESINA — CAMPESENA, EN LA
LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
PRODUCCION Y TRANSFORMACION - RED
TECNOLOGICA TECNOLOGIAS DE PRODUCCION
INDUSTRIAL - FABRICACION DE PRODUCTOS DE
ASEO PARA EL HOGAR CENTRO AGROECOLOGICO Y

EMPRESARIAL.
Plazo de ejecucion : Diez (10) meses; once (11) dias.
Fecha de Inicio de Ejecucion : 14/02/2025
Fecha de Terminacién de Contrato: 26/12/2025

Regional Cundinamarca/Centro Agroecolégico y Empresarial
Vereda Resguardos,Sector Quebrajacho — Fusagasuga
PBX 57 601 5461500

GTH-F-131 VOS5



SENA
Certificacion No. 115 :A:
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales

y fiscales, se fijé en la suma de cuarenta y siete
millones seiscientos ochenta y un mil quinientos
noventa y ocho pesos m/cte., (547.681.598).

Forma de Pago : Mensual

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Ejecutar las acciones de formacion técnica haciendo uso de la estrategia pedagdgica “aprender
haciendo”, bajo la modalidad de atencién sincréonica - asincrénica de acuerdo con los
procedimientos de la direccién de formacién profesional integral y los lineamientos de la direccion
de empleo y trabajo y la coordinacidon nacional ser, establecidos en la guia para la ejecucidn del
programa ser en el siga. 2. Articular con los instructores de emprendimiento para realizar el
alistamiento integral de los procesos de formacion para el desarrollo de las competencias de
emprendimiento y la construccion del modelo de negocio con los aprendices, asi como la
formulacion de proyectos productivos y creacién de unidades productivas. 3. Brindar la atencion
requerida a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas beneficiarias del servicio de
asesoria técnica, de acuerdo al plan de accién concertado para la puesta en marcha de su unidad
productiva y el protocolo de atencién definido por la coordinacién nacional ser. 4. Acompafiar a
grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas asignadas; en la planificacién de
mejoras de produccion familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia
con el protocolo de atencion definido por la coordinacidn nacional ser. 5. Asegurar el reporte de
informacidn con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA entre ellos SOFIA PLUS para el
seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al apoyo
administrativo ser segun aplique. 6. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una
antelacién minima de una semana las formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito
su movilizacién previa a la salida, en el marco de su objeto contractual. 7. Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles luego de finalizada la formacién. 8. Entregar
informacidn bajo criterios de calidad, oportunidad, veracidad y completitud a apoyo administrativo
ser para la creacidn de la unidad productiva, asi como la inscripcion en el sistema de informacién de
la agencia publica de empleo. 9. Participar en el proceso de induccion del programa (objetivos,
estrategia, metodologias), sus componentes y procedimientos. 10. Gestionar alianzas con entes
territoriales, organizaciones privadas, organizaciones sociales o no gubernamentales, que permitan
la identificacién y canalizacién de recursos para el apalancamiento de los programas de formacion,

Regional Cundinamarca/Centro Agroecolégico y Empresarial
Vereda Resguardos,Sector Quebrajacho — Fusagasuga
PBX 57 601 5461500

GTH-F-131 VOS5
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proyectos y unidades productivas a atender. 11. Participar mensualmente en la reunién de

Certificacion No. 115

seguimiento operativo del programa convocadas por la coordinacidén académica y/o misional con
observancia del esquema establecido por la coordinacidn nacional para tal fin y generar las
respectivas evidencias. 12. Participar en eventos de cardcter técnico, estratégico, de socializacién y
de otro tipo de evento al que sea convocado por la direccién general, regional o centro de
formacién, garantizando la transferencia de conocimiento obtenido al equipo de trabajo. 13.
Presentar informe mensual sobre la ejecucidon de las obligaciones contractuales donde se evidencie
el avance a las metas asignadas, asi como el respectivo analisis y acciones de mejora cuando dé a
lugar y a la terminacién del contrato presentar al supervisor de contrato informe anual de gestion
de centro en los términos solicitados por la coordinacién nacional ser, evidenciando lo establecido
en la guia para la ejecucion del programa ser asi como en la lista de chequeo - portafolio de
evidencias.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en los sistemas de
informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacién, a los 3
dias del mes de marzo de 2025

MYRIAM Firmado digitalmente

por MYRIAM ADRIANA

ADRIANA PREZ GARZON

Fecha: 2025.03.03

PREZ GARZON '6:58:55 05100
MYRIAM ADRIANA PEREZ GARZON

Centro Agroecoldgico y Empresarial
Subdirector de Centro

Proyectd: Isabel Matta Monroy. -
Cargo: Secretaria 02 - Coordinacién Administrativa

Revisé: José Agustin Trujillo Chaparro
Cargo: Coordinador Administrativo — Coordinacién Administrativa

Regional Cundinamarca/Centro Agroecolégico y Empresarial
Vereda Resguardos,Sector Quebrajacho — Fusagasuga
PBX 57 601 5461500

GTH-F-131 VOS5



VIGILADO Supersalud v

EPS SUrd =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que ANDRES ORDONEZ RAMOS identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1117506082 esté registrado(a) en el PBS
EPS SURA con la siguiente informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1117506082

NOMBRES Y APELLIDOS ANDRES ORDONEZ RAMOS

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/11/2017

FECHA RETIRO EPS SURA 31/12/2025

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 334

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 42

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 19/12/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com
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Pensiones Obligatorias

porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A

En condicidon de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.144.331- 3

CERTIFICA QUE:

ANDRES ORDONEZ RAMOS, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.117.506.082, se encuentra
afiliado(a) al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR desde el 25 de octubre de
2013.

La presente certificacion se expide el 19 de Diciembre del 2025.

Cordialmente,

Gerente de Clientes

En Porvenir nos transformamos pensando en tu comodidad, por esto, ponemos a tu disposicion los canales
digitales para que consultes y obtengas la informacidn de tus productos.

App Porvenir | www.porvenir.com.co

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. Grupo

Nit: 800.144.331-3 Fiial de NN AN L




Tar]eta Profesmna! < i -
ANDRES ORDQNEZ RAMOS
C.C. 1.117.506.082 Florencia

Umvers;dad de Ia Amazoma :

A g

Esta tarjeta acredita g su titular come E;éingo
Profesional matriculado v Ic faculia Para g
la profesion en el territorio colombi ano

Es documento pablico ¥ se expide de conformidac
con el Articulo 15 de la Ley 22 de 1984

y el Decreto 2531 de 1986
Es de carécter persanal e intransferible
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&/ [, CONSHO REPUBLICA DE >

2 PROFESIONAL
/. DE BIOLOGIA COLOMBIA

LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
CONSEJO PROFESIONAL DE BIOLOGIA

CERTIFICA QUE:

El sr(a) ANDRES ORDONEZ RAMOS graduado como BIOLOGO e identificado(a) con la Cédula de
Ciudadania nimero 1117506082, se encuentra matriculado(a) ante esta entidad en cumplimiento de la Ley
22 de 1984 y su Decreto Reglamentario 2531 de 1986, por resolucién No. 13 del 15 de Noviembre de 2014
, Su tarjeta profesional No. 1117506082 y su certificado No. 11109 .

Su matricula profesional se encuentra vigente a la fecha, y en razén a que no se ha aprobado la Ley de
Caodigo de Etica el Consejo no ha realizado investigaciones ni ha sancionado ninguna matricula profesional,
por tanto no pesa sobre el ninguna sancion, y esta facultado para ejercer la profesion en el territorio nacional.

La presente certificacion se expide a solicitud de al interesado(a) y se firma en Bogota a los 19 dias del mes
de Diciembre de 2025.

Esta certificacion es valida a partir del 19 de Diciembre de 2025 y hasta el 19 de Marzo de 2026.

Atentamente,

IS

SABBY S. MEJIA SATIZABAL
Secretaria Ejecutiva

Para confirmar el presente documento, comuniquese al teléfono 601 5335395 - 601 4044602 - 57 3012191268 en Bogota.
Cadigo de verificacion No. CPB-458373-CC-1117506082

TR Fy
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

06:43:31
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 286547844

Bogota DC, 19 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANDRES ORDONEZ RAMOS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1117506082:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 19 de
diciembre de 2025, alas 06:46:11, el nUmero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

111756082

Caodigo de Verificacion

111756082251219064611

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



19/12/25, 6:48 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL )
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:48:20 AM horas del 19/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1117506082
Apellidos y Nombres: ORDONEZ RAMOS ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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19/12/25, 6:48

la Republica

Policia Nacional de Colombia

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico de

Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.
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PROCESO

GESTION DEL TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada D Publica Reservada

Fusagasugd, 19 de diciembre de 2025

Generalidades:

1. El objetivo de este formato es tener la constancia de autorizacién por parte del futuro
contratista para que la entidad tenga la potestad de consultar, en las diferentes bases de
datos, la existencia o no de una causal de inhabilidad que impida la contratacion.

2. No existe un procedimiento adjunto a este formato

3. El formato debe ser diligenciado por el futuro contratista que pretenda suscribir un
contrato con la entidad.

4. El formato es diligenciado cada vez que se presente la necesidad de tramitar un futuro
contrato.

5. Elformato es suscrito por el futuro contratista

6. Elformato no requiere impresion y deberd ser suscrito digitalmente.

7. Este documento debe ser cargado en documentos del proceso en la Plataforma de SECOP

GTH-F-231 V.05



Myriam Adriana Pérez Garzon
Subdirectora

Centro Agroecoldgico y Empresarial
Fusagasuga

Asunto: Autorizaciéon consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior(a):

El (la) suscrito(a) Andrés Ordofiez Ramos_ identificado con C.C. No. 1117.506.082__ expedida en
_Florencia-Caquetd__, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los
términos sefalados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA con identificado con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales en el registro
de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de 18 afios que administra el
Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién laboral,
contractual o legal y reglamentaria.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccidn y tratamiento de mis datos se realizard de conformidad
con la normatividad vigente sobre proteccidn de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto
1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.sena.edu.co, manifestando
gue he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Firma %J)M (/\IJC nel %Q‘«\OS

Nombres y Apellidos  Andrés Ordofiez Ramos
C.C. _1117.506.082

GTH-F-231 V.05
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19/12/25, 11:30 Consulta RNMC

) ., . . s
@ Policia Nacional de Colombia (https://www.policia.gov.col) Q.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/12/2025 11:30:41 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1117506082 y Nombre:
ANDRES ORDONEZ RAMOS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cdédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 130419316 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir ]

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/2
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Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidén Publica certifica que:

Andres Ordonez Ramos

C.C 1.117.506.082

Participd y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 19 de diciembre 2025

Fra'élscn %marﬂﬂ Salas Cadigo: 761117249000

Director de Empleo Publico

www.funcionpublica.gov.co
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Agencia Publica de Empleo

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefior
ANDRES ORDONEZ RAMOS identificado con Cédula de Ciudadania
1117506082, se inscribié en nuestro servicio el dia 15/11/2012.

El presente certificado se genera el dia 19/12/2025, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.
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il '_._ )\ S A
| Trabajo SerV|C|o Publico
de Empleo 7AV







