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OBJETO DEL CONTRATO:

LINEAMIENTOS DEFINIDOS POR LA ENTIDAD.

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LIDERAR Y ORIENTAR LAS GESTIONES EN SALUD Y BRINDAR
EL ACOMPANAMIENTQ Y ATENCION QUE REQUIERA LA POBLACION OBJETO DE ATENCION PARA EL MEJORAMIENTO DE SUS CONDICIONES DE SALUD MENTAL,
DURANTE EL DESARROLLO DE LAS RUTAS DE REINTEGRACION REGULAR Y ESPECIAL, Y EL PROCESQ DE REINCORPORACION, DE AC JERDO CON LOS

QBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERCQ CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Liderar y onentar las gestiones en salud (vinculacion, acceso ¥
permanencia) y aquellas relacionadas con ¢l acceso a oferta y servicios
en esta materia de la poblacién objeto de atencién, con énfasis en las
personas con caraclerislicas y necesidades particutares de salud.

Se tramito ta documentacién pertinente para la afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud
(SGSSS) de las personas y sus famifias que se encuentran en proceso de reintegracidn o reincorporacion,
contactando de manera escrita yie telefOnica las diferentes secretarias de sabid en las que se requifié del apoyo
para dicha vinculacidn de los participantes,

Fueron 17 personas a las que se les gestiond el acceso al SGSSS en el municipio de residencia, cifra que incluye
participantes de las tres poblaciones alendidas en el Grupo Teritorial y sus famiiares, se contactaron 12
secrelarias de salud para la realizacidn de dichas gestiones. que involucraren los departamentos de Risaraida,
Caldas, Quindio y Chocd.

Se acompafia a cila médica especializada por ortopedia a ta participante .Jeny Mabel Hernandez a guien le
realizaran cambio de prétesis de miembro inferior,

Se participd en video conferencia sobre la implementacidn del instructivo de listado censal y su remisién a través
de SIGOB.

Se inicia la implementacién de envio de lisiados censales por medic de SIGOB.

Se apoya gestibn con la EPS Medimas Amenia para ramiar cirugia privriteria pars hijo de un participante en
proceso de reincorporacién Celeste

Se entabla comunicacidn con la EPS Coosalud y se resuelve barreras para la wincutacidn al sistema de salud de la
persona en proceso de reincorporacion Viviani Zudiga,

Fuente de verificacién: Correo elecirénico, WhalsApp, registro telefénico.

2. Orientar y brindar acompaflamiento psicolégico breve a la poblacién
objeto de atencién y sus familias, por demanda y en aquellas situaciones
desencadenantes de malesiares, crisis y urgencias de salud mental,
Jtomando como marco los procedimienios técnicas y estrategias de
atencion establecidas ab interior de la enlidad que Involucran el
acompafiamiento psicosocial.

Se realzé acompafamiento pscoldgico breve a Raul Femando Salazar Ramirez persona en programa de
reincorporacidn guien manifiesta un estado de Animo disminuido asociado al fallecimients de su padre. espacio en
€l que se hizo uso de escucha activa, parafrasec y psico-educacién en process de duelo y esiralegias de
airontamiento.

Fuente de verificacién: SIR,

3. Implementsr el tamizaje en sad mental que favorezcan el
reconocimiento y camprensién de las condiciones de salud mental de la
poblacién objeto de atencién de acuerdo a los procedimientos
esiablecidos, y adelantar las ecciones perinentes segun los resultados
del tamizaje (remisiones, aponies para los planes de trabajo, acciones en
salud desde lo tesitorial).

Se ha proyectado para el mes de marzo realizer las aplicaciones del EMP comespondientes a ias personas que se
encuentran en el municipio de Pueblo Rico que acompana la profesional reintegradora Lina Constanza Sema quien
no es profesional en psicologia, de igual manera pare el mes de abril se ha programado realizar las aplicaciones de|
este inslruments a las personas que acampalia \a profesional Yarledy, quien lampoco su prafesion es psicdloga,
Fuente de verificacion: Listado de asistencia.

4, Desarrollar los procesos de acompafamienio y alencién de la
poblacién  asignada, en especial aquella que se encuentra en
componente especifico ¢ que presentan problemalicas psicosociales
idenfificadas, ¢ de poblatiSn que de acuerdo a las condiciones y|
caracieristicas lo requieran, segln los lineamientos técnicos, operativos
y metodolégicos definidos por la Entidad,

El 100% de la poblacidn asignada fue alendida. los espacios estuvieron orientados a la aplicacién de los
instrumentos encuesta de empleabilidad y censo habitat, actividades propias Je la elapa de caracterizacién, tan
solo en el caso de las personas en proceso de reintegracién Jeny Mabel Hernandez y Deiber Mauricio Trujillo,
quienes cuentan con plan de trabajo en ejecucin, se realizaron las actividades programadas cn su plan de trabajo,
Fuente de verificacidn: SIR

5. Participar de las gestiones de arliculacién interinstitucional que faciliten
la implementacidn del enfogque diferencial y de género con la poblacién
objeto de atencién y sus grupos familiares, u otras gestiones con actores
externos que fortalezcan el desarrollo del objeto contractual,

Se contactan las todas secretarias de salud que componen el grupo leriloial del eje cafetere, aclividad que
permitié actualizar la informacién de contaclos y enviar base de datos de la poblacitn en proceso de reintegracién
o reincorporacion activa, culminada y en investigecién por perdida de benéficos, en su lenitorio, & fin de de
ammonizar el flyjo de informacién de kstad: les con las admiristr locales y de ampliar la
informacitn para depuracién de s.s bases de datos.

Fuente de verificacion: Coireo electrénico.

8, Realizar la postulacién y seguimiento de la nuta de reintegracion de la
poblacion objelo de atencién gque se encuentre en comgonente
especifico, y en reincorporacidn segun los lineamientos que se
eslablezcan para la identificacién y seguimiento de la poblacidn con
discapacidad, personas adultas mayores y con enfermedades de alto
costo.

Se realiza espacio de atencién a fngrid Yulied Le6n, Jeny Mabel Hemandez y Nelson Castellanos personas gue|
hacen parie de la poblacidn asignada y que hacen parte de compenente especifico.

Se socializa en jomada de reinduccién a los profesionales reintegradores y facilitadores el listado actualizado de
las enfermedades de alto cosio, informacién imporiante pare {ener en cuenta para las positiaciones al
Acompafiamiento Psicosocial con Componente Especifico.

Fuente de verificacidn; SIR, listado de asistencia,

7, Liderar la socializacidn e implementacién de la Esirategia Multimodal
de Incidencia en Salud Mental (EMIS) través de actividades periddicas
de apropiacitn de nociones conceptuales, metodolégicas y operativas.

En jomada de reinduccién con los profesionales reintegradores y facilitader=s se socializa aspeclos claves y
generalidades sobre la Estrategia Multimodal de Incidencia en Salud Mental (EMIS), se resuetven inquietudes y se,
invite a visitar el medule EVA en el que podrén encontrar de manera detalladas nociones conceptuales,
metodoidgicas y operativas sobre la EMIS.

Fuenle de verificacién; Lislados de asistencia,

B. Liderar e implementar las acciones de cuidado al equipo de
colaboradores del GT/PA o Progrema de acuerdo con las necasidades y|
alternativas idenlificadas.

Por mettio de la metodologia café del mundo se realiza un ejercicio participative en el gue la totakdad del equipo de
trabajo del grupo teriiosial aportd sus ideas para el diagndstico y formulacién de una estrategia de cuidado para
este aflo,

Fuenta de verificacién: Listado de asistencia.
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL coummsm[ JULIAN ANDRES SERNA VELEZ |
CCCEMNT-RUTDNo  10,008.248 | CONTRATOWo  488-2020 |
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 01 DE FEBRERQ AL 29 FEBRERO DE 2020, - I
LUGAR DE EJECUCION (cmmumﬂ PEREIRA GT EJE CAFETERO. |
OBJETO DEL CONTRATO:;

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LIDERAR Y ORIENTAR LAS GESTIONES EN SALUD Y BRINDAR
EL ACOMPANAMIENTQ Y ATEMCION QUE REQUIERA LA POBLACION OBJETO DE ATENGION PARA EL MEJORAMIENTO DE SUS CONDICIONES DE SALUD MENTAL,
DURANTE EL DESARROLLO BE LAS RUTAS DE REINTEGRACION REGULAR Y ESPECIAL, Y EL PROCESO DE RE:NCORPORACION, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS DEFINIDQS POR LA ENTIDAD.
9. Presentar en forma oportund la infermacion que le solicite ellSe construye consolidado pam el mes de febrero sobre la situacidn actual de la poblacidn en proceso de
supervisor del conlraly y paricipar o elaborar aquellos informes |reincorporacidn respecto a la aplicacién del instrumznto de tamizaje en salud mental EMP,
relacionados con el lema de satud (fisica y mental) u olros que por su|Se consinuye consolidado de |a situacidn al mes de (ebrero de fa poblacién en los tres procesos respecto 8l estado
conlenido y naturaleza estén dentro del Ambito del objeto contratade. de afiliacién al sistema de salud, el cual es socializ ado con todos los profesionales reintegradores y facilitadores.
Se envia a cada una de |as secrelearias de salud que componen el grupo terilofial eje cafelers, un listado con las|
personas que se encuentran en proceso de reintegracidn o reincorporacidn que habitan en el municipio, a fin de
gque cada enle ferritorial pueda amnonizar y fideizer la informacién que tienen respecto a nuestra poblacion,
ejercicio que se lieva a cabo por orientacién y direc'riz de! grupo de articulacién tersritorial.
Fuente de verificacidn; Comeq electrdnico,

10. Desarrollar las demas actividades que te sean asignadas de acuerde] Se participacion en ejergicio de ingidencia politica municipio Calarci.

al objeto det presente contrato, Se realiza reunidn ¢on praclicantes de psicologia en ta que se socializa el rol del profesional de salud.

Se realizs una reunién con Diana Landorio ¢on ¢l propdsilo de disedar y formutar un proyecto en el que por medio,
del Yoga panicipantes del programa de reintegracién, reincorporacion familias e integrantes del equipo cuenten con
una forma de ejercitarse, relajarse y contactarse cansigo mismos, .

Se pariicipacién en ia capacilacién de la ruta de Reincorporacian, ejercicio dinamizado por funcionaria del grupo de
articulacitn \emitorial de nivel central.

S participacién en actividad de la policia metropolitana de infancia y adolescencia en el mango de la
conmemoracién del dia intemacional en contra del reciutamiento de menores por parte de grupos al margen de la
ley.

Fuente de verificacidn: Listado de asistencia, archivo fotografico.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés conlenidas en el|Se llevan a cabo los compromisos contenidos en la obligaciones generales tales como; Diligenciamiento de la
conralo. informacion en el SECOP 1), tepelizacidn de gastes de desplazamients, entrega de informacién requerida por el
supervisor del contrato, prestacitn oportuna, eficlencia con calidad de las obligaciones contractuales, prestaciones
de los servicios profesionales bajo el marco de la ética, lealtad y buena fe, pago oportuno de los aportes al SGSSS
y deméas obligaciones generales contenidas en el contrato nimero 488 de 2020,

Visto Buano Supervlsories) (m[lgercaar manual)
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“El registro de catos persanales en este formato, auteriza a la ARN para la recofeccion, almacenamiento y uso da los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y tas demas
nonmas que modifiquan, adicionan o complementen. Conozca la politica de tratamiento ce los datos personales de [a ARN a travds del siguients link:
hittp:fveww. reincorporacion. gov.cofes/atencidn/Peginasipoiiticas. aspx”

JULIAN ANDRES SERNA VELEZ




