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Santiago de Cali, 1 de junio de 2023 

 

El suscrito Gerente de la Empresa Multiservicios MSEI 

CERTIFICA 

 

Que el señor Danier Yesid Navia Samboni, identificado con cedula de ciudadanía No.1.061.772.119 

expedida en la ciudad de Popayán- Cauca, estuvo vinculado a la empresa desde el día 15 enero del 2020 

hasta el 30 de enero del 2022 mediante contrato a término indefinido, desempeñando el cargo de 

PSICÓLOGO DE TALENTO HUMANO. 

Funciones desempeñadas: 

 Gestionar e Implementar las políticas de Talento Humano de la compañía. 

 liderar procesos de Reclutamiento. 

 Selección masiva de personal. 

 Diseñar programas de rotación, inducción, entrenamiento y capacitación para el desarrollo del 
personal, así como los planes de carrera y ascensos del personal. 

 Realizar entrevistas individuales y grupales, garantizando la selección de personal oportuna en los 

tiempos estipulados. 

 Plan de Beneficios, Comunicación Organizacional, Bienestar. 

 Clima, Laboral y Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 Mantener una comunicación efectiva y fomentar la resolución de conflictos 

 Planificar, aplicar e interpretar instrumentos y técnicas de evaluación psicológica individuales o 

grupales, en los diferentes campos de aplicación de la psicología. 

 Dirigir, diseñar y desarrollar programas de capacitación y educación no formal en las distintas áreas 
de la psicología aplicada 

 Recomendar políticas y acciones para incentivar, compensar y remunerar al personal, así como 

asegurar su bienestar, seguridad y salud ocupacional. 

 Conocer los fundamentos teóricos conceptuales, así como la administración, evaluación e 

interpretación de las pruebas psicológicas y cuestionarios en los procesos de selección de personal 

y de diagnóstico del clima y la cultura organizacional. 

 Poseer una visión sistémica y holística del comportamiento humano en la organización y de esta, 
dentro del entorno social, legal y cultura. 
 

Se expide a solicitud del interesado se firma el día primero (01) del mes de junio del 2023. 

 

Atentamente, 

 
Jhorman Orlando Mogollón 
Administrador 
Celular 3174123370 

 


