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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

DATOS DEL INFORME

TIPO DE COMPROMISO (contrato)

NUMERO

CONTRATO |CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS

196

AN
o PERIODO A COBRAR (mes o
2025 dias) O ACTIVIDAD A COBRAR

1 de diciembre al 20 de diciembre

DATOS DEL CONTRATO

Objeto del contrato

espacial del Distrito

RBL-027 Prestar los servicios profesionales especializados a la Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos en la construccion de los documentos técnicos requeridos para la contratacion del
nuevo esquema de prestacion del servicio publico de aseo en el Distrito Capital; asi como, apoyar la
implementacion y el seguimiento de los planes, programas y proyectos relacionados con el PGIRS
enfocado en el andlisis y consolidacion de la informacioén estadistica, geografica, cartografica y

Fecha inicio del contrato

Fecha terminacion del

contrato

(modificar en caso de prérroga o

suspension)
Dia Mes Ao Dia Mes Ano
21 4 2025 20 12 2025

EJECUCION DE ACTIVIDADES

Obligacion especifica del contrato

Actividades realizadas

1. Apoyar la Subdireccién de Recoleccion,
Barrido y Limpieza en el analisis y provision
de datos de caracter estadistico, geografico,
cartografico y espacial que se requiera para
el seguimiento y estructuracion del nuevo
esquema para la atencion del servicio
publico de aseo en la ciudad de Bogota y
areas de expansion urbana y rural.

En este periodo no se ejecuta esta obligacion.

2. Emitir los conceptos técnicos que le sean
solicitados  sobre los contratos de
interventoria y de operacion del servicio de

aseo, de acuerdo con las clausulas|Para este periodo se proyecta respuesta a solicitudes relacionadas con exclusiones — Validaciones Espaciales Proyectos 6 y 7 del SIGAB

contractuales, la tecnologia, las mejores
practicas sobre la materia y la normativa
vigente.

3. Realizar el control y seguimiento de los
proyectos y programas del Plan de Gestion
Integral de Residuos Sdlidos- PGIRS,
asignados por el supervisor con énfasis a los
relacionados con productos geograficos y de
tecnologias de informacion.

Para este periodo se asiste a las reuniones programadas para el seguimiento del SIGAB.

4. Elaborar, formular y revisar los
documentos o informes técnicos en los que

se analicen los aspectos relevantes de orden|Para este periodo se consulto y verifico el cumplimiento de Macrorutas

estadistico, geografico o espaciales relativos
al servicio publico de aseo en el Distrito.

5. Acompafiar los espacios de articulacién o
mesas de trabajo entre la UAESP y demas
entidades relacionadas con la construccion

de informacion asociada al Plan de Gestion|En este periodo se asiste al comité primario.

Integral de Residuos Sdlidos-PGIRS o
aplicable a la prestacion del servicio publico
de aseo.

6. Apoyar técnicamente la construccion,
revision y/o modificacion de planes,

programas y proyectos en los que se vincule|En este periodo no se ejecuta esta obligacion.

a la UAESP, de conformidad con el objeto
del presente contrato.

7. Estructurar procesos de analitica,
exploracion, métodos de captura y
representaciéon de datos espaciales y no

espaciales, con el fin de contar con|Se realiza una capacitacion con el fin de explicar la utilizacion de la herramienta del SIGAB, funcién y captacion de datos.

informacion oportuna y detallada para la
toma de decisiones en materia de gestion de
residuos.

8. Apoyar en la estructuracién, asi como en
el seguimiento a la implementaciéon del
reglamento de TIC para las actividades RBL
concesionadas a través de ASE,
participacion en los comités de seguimiento
y reuniones relacionadas.

Se asisten a las diferentes reuniones, dejando trazabilidad.
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9. Apoyar con actividades relacionadas con
la organizacién, planteamiento y aportes
técnicos del esquema de prestacion de
servicio publico de aseo en la ciudad de
Bogota D.C, para la nueva contratacién de la
concesion.

En este periodo se actualiza y carga la capa de individuos arboreos al SIGAB.

10. Atender de manera oportuna a los
requerimientos, solicitudes, peticiones,
quejas, reclamos y consultas llegadas por la
comunidad y/o organismos de control, que
sean remitidas a través del sistema de

gestion documental (Orfeo), o mediante|En este periodo se analizan 27 radicados, realizando 2 respuestas, que solucionan 4 radicados.

correo electrénico o cualquier otro medio.
mediante correo electrénico o cualquier otro
medio, relacionados con el servicio de aseo
a cargo de la Subdireccién de RBL.

11. Realizar un reporte trimestral y a la
finalizacion del plazo del contrato del estado
del tramite de los asuntos que le han sido
asignados por el sistema Orfeo.

En este periodo no se ejecuta esta obligacién.

12. Las demas que le sean asignadas por el
supervisor del contrato, relacionadas con el|En este periodo no se ejecuta esta obligacion.
objeto del presente contrato.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES (si aplica)

Como contratista, proveedor o prestador de servicio declaro bajo la Gravedad de Juramento que la informacién adjunta es Legal y su contenido es cierto. Asi mismo que los documentos
que soportan las actividades realizadas (evidencias de ejecucion) se adjuntaron a la solicitud de pago del periodo informado, de conformidad con el Instructivo para Radicacion y Tramite

de Pagos vigente.

SUSCRIPCION DEL INFORME

Los abajo firmantes damos fe de que la informacion diligenciada junto con los anexos del presente informe son veridicos y su contenido es cierto.

SUPERVISOR
Supervisor 1: Supervisor 2: Supervisor 3:
Firma: 5
Arndrea C. ManiR,
Nombre: Andrea Carolina Maru Ruiz
Cargo: Subdirectora
Dependencia: |Recoleccion Barrido y Limpieza
CONTRATISTA INTERVENTOR
Firma: Firma:
entrasicen. | Oscar Andrés Pulido Pulido Nombre:
Nombre Cargo:
representante Legal =
(persona juridica): Entidad:
NIT:

NOTA AL FORMATO: este documento no puede ser alterado en su estructura, encabezados, pie de
pagina y logos. La altura y anchos de las celdas puede ser modificado si por el contenido de las celdas
lo requiere. Cualquier otra modificacién dara para no aceptacion del documento como soporte para
pago. TODA INFORMACION PROPORCIONADA O CORRESPONDIENTE AL FORMATO DEBE
SER TOTALMENTE VISIBLE y cualquier informacion propia del formato que sea borrada es una
causal de no aceptacion del documento como soporte de pago. LAS FIRMAS NO DEBEN QUEDAR
SOLAS EN UNA SOLA PAGINA.

VoBo APOYO A LA SUPERVISION DE LAS ACTIVIDADES (si aplica)

Apoyo a la supervision 1:

Apoyo a la supervision 2:

Firma:
Nombre: Ruben Dario Moreno
Cargo: Contratista
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1026264565 OSCAR ANDRES PULIDO PULIDO | CRA100B 24 F 23 5478528 osxand@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-12 2025-12 ! 11/12/2025 91268153 $825.100
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 333.400 0 0 0 0 0 0 333.400 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 426.700 0 0 0 0 0 0 426.700 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 65.000 65.000 0 0 65.000 650 65.000 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 333.400 333.400
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 426.700 426.700
ICBF Riesgos Laborales 1 65.000 65.000
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 825.100 825.100

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1026264565 OSCAR ANDRES PULIDO PULIDO | CRA100B 24 F 23 5478528 osxand@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-12 2025-12 ! 11/12/2025 91268153 $825.100
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
N H 3 K é Fondo) Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 1026264565 PULIDO PULIDO OSCAR ANDRES 59| 0 N X 25-14 2.666.667 426.700 0 0 0 0 EPS005 2.666.667 333.400 14-23 2.666.667 3 65.000 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




INFORME MENSUAL DE EJECUCION

INFORME FINAL

PERIODO INFORMADO

TIPO DE COMPROMISO (contrato) NUMERO ANO (conforme a periodo ejecutado por el
contratista)
FECHA DE INICIO FECHA
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 196 2025 DIA [ MES | ANO | DIA | MES | ANO
21 4 2025 ] 20 12 | 2025

RBL-027 Prestar los servicios profesionales especializados a la Unidad Administrativa
Especial de Servicios Publicos en la construccion de los documentos técnicos requeridos
Ojeto del contrato para la contrataciéon del nuevo esquema de prestacion del servicio publico de aseo en el
Distrito Capital; asi como, apoyar la implementaciéon y el seguimiento de los planes,
programas y proyectos relacionados con el PGIRS enfocado en el analisis y consolidacion

EJECUCION DE ACTIVIDADES

OBLIGACION ESPECIFICA DEL CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

Durante 8 meses de ejecucién, se apoy6é de manera continua a la Subdireccién de RBL en
1. Apoyar la Subdireccién de Recoleccion, Barrido y Limpieza en el analisis y |el analisis, depuracion y provision de informacion estadistica y geografica del servicio
provision de datos de caracter estadistico, geografico, cartografico y espacial que [publico de aseo. En particular, se analizaron bases de datos operativas correspondientes a
se requiera para el seguimiento y estructuracion del nuevo esquema para la [las 5 ASE, se verificaron puntos criticos, se apoy6 la localizacion espacial de eventos
atencion del servicio publico de aseo en la ciudad de Bogota y areas de expansion |operativos y se analizaron recorridos y tiempos de atenciéon de vehiculos utilizados en la
urbanay rural. gestion de arrojos clandestinos, generando insumos técnicos para la estructuracion del
nuevo esquema de prestacion del servicio.

Se emitieron apoyos y conceptos técnicos, a solicitud de la Subdireccién, asociados a la
2. Emitir los conceptos técnicos que le sean solicitados sobre los contratos de |informacion reportada por las concesiones del servicio de aseo. Lo anterior incluyo la
interventoria y de operacion del servicio de aseo, de acuerdo con las clausulas [revision técnica de propuestas de kildmetros de barrido, andlisis comparativo entre ASE y
contractuales, la tecnologia, las mejores practicas sobre la materia y la normativa |validacion de coherencia operativa, sirviendo como insumo técnico para procesos de
vigente. seguimiento contractual, mesas de trabajo y respuestas institucionales, en concordancia
con criterios técnicos, contractuales y normativos.

Se realiz6 el control y seguimiento técnico a actividades asociadas al PGIRS, con énfasis
en productos geograficos y de tecnologias de la informacion. Para tal fin, se apoy6 la
recoleccion, validacién y analisis de informacion técnica requerida por entidades distritales
como IDU, DADEP y Jardin Botanico, contribuyendo a la consolidacién de insumos
espaciales estratégicos para la planeacién y seguimiento del servicio de aseo.

3. Realizar el control y seguimiento de los proyectos y programas del Plan de
Gestion Integral de Residuos Soélidos- PGIRS, asignados por el supervisor con
énfasis a los relacionados con productos geograficos y de tecnologias de
informacién.

Se elaboraron y consolidaron 8 informes mensuales de ejecucién contractual, asi como
documentos técnicos de andlisis estadistico y geografico. Adicionalmente, se estructurd la
metodologia para el cargue de la capa de individuos arboéreos al SIGAB, conforme al
documento Capasinformacion v2.18, y se ajustaron capas provenientes de datos abiertos
para su uso institucional, fortaleciendo la calidad, consistencia y trazabilidad de la
informacion.

4. Elaborar, formular y revisar los documentos o informes técnicos en los que se
analicen los aspectos relevantes de orden estadistico, geografico o espaciales
relativos al servicio publico de aseo en el Distrito.

Se participd activamente en reuniones técnicas, mesas de articulacién y espacios de
coordinacion con la interventoria, concesionarios del servicio de aseo y entidades
distritales, orientados a la validaciéon de informacién geografica, socializacién de avances
técnicos y andlisis de propuestas operativas, dejando soporte de participacion en los
informes mensuales correspondientes.

5. Acompaniar los espacios de articulacién o mesas de trabajo entre la UAESP y
demas entidades relacionadas con la construccion de informacion asociada al
Plan de Gestién Integral de Residuos Sélidos-PGIRS o aplicable a la prestacion
del servicio publico de aseo.

Se brind6é apoyo técnico especializado en la revision y ajuste de insumos asociados a
6. Apoyar técnicamente la construccién, revision y/o modificaciéon de planes, |planes, programas y proyectos en los que participa la UAESP, incluyendo la revisiéon de
programas y proyectos en los que se vincule a la UAESP, de conformidad con el |propuestas operativas de las ASE, el ajuste de criterios técnicos para informacion
objeto del presente contrato. geografica y la consolidacion de metodologias aplicables al nuevo esquema de prestacion
del servicio publico de aseo.

Se desarrollaron procesos de analitica y exploracion de datos espaciales y no espaciales,
7. Estructurar procesos de analitica, exploracién, métodos de captura y [enfocados en mejorar la toma de decisiones, incluyendo el andlisis de recorridos
representacion de datos espaciales y no espaciales, con el fin de contar con |operativos, tiempos de atencién, puntos criticos y capas estratégicas. De manera
informacion oportuna y detallada para la toma de decisiones en materia de |complementaria, se asisti6 a capacitaciones institucionales sobre el SIGAB, fortaleciendo
gestion de residuos. las capacidades técnicas para la gestion, analisis y representaciéon de informacién
geografica.

Se realizé seguimiento técnico a la informacion generada por las concesiones en el marco
8. Apoyar en la estructuracion, asi como en el seguimiento a la implementacion |del reglamento TIC, participando en reuniones y comités asociados. Asi mismo, se
del reglamento de TIC para las actividades RBL concesionadas a través de ASE, y |verificaron cargues de informacion geografica al SIGAB, se revisaron datos reportados por
participacion en los comités de seguimiento y reuniones relacionadas. las 5 ASE y se apoy6 la articulacion técnica entre la Subdireccion de RBL y los actores
involucrados.

Se apoyo la estructuracion técnica del nuevo esquema de prestacién del servicio publico de
9. Apoyar con actividades relacionadas con la organizacién, planteamiento y [aseo mediante la revision, andlisis y presentacion de propuestas de kildmetros de barrido
aportes técnicos del esquema de prestacion de servicio publico de aseo en la |correspondientes a ASE 3, ASE 4 y ASE 5, asi como el analisis comparativo de propuestas
ciudad de Bogota D.C, para la nueva contratacién de la concesion. presentadas por los concesionarios y la participaciéon en reuniones estratégicas, aportando
insumos técnicos para la futura contratacion del servicio.

Durante todo el periodo de ejecucion del contrato, se realizé la revision técnica de mas de
388 tramites gestionados a través del sistema Orfeo, relacionados con el servicio publico de
aseo a cargo de la Subdirecciéon de RBL. De este total, se respondieron directamente al
menos 22 tramites Orfeo, mediante la proyeccion y expedicion de mas de 17 oficios,
mientras que los demas tramites fueron objeto de analisis técnico, seguimiento, apoyo a
otras dependencias y consolidaciéon de insumos para respuesta institucional. Dentro de
estos requerimientos se incluyeron tramites de organismos de control, como la Personeria
de Bogota, garantizando atencion oportuna, soporte técnico y trazabilidad documental.

10. Atender de manera oportuna a los requerimientos, solicitudes, peticiones,
quejas, reclamos y consultas llegadas por la comunidad y/o organismos de
control, que sean remitidas a través del sistema de gestion documental (Orfeo), o
mediante correo electronico o cualquier otro medio. mediante correo electréonico o
cualquier otro medio, relacionados con el servicio de aseo a cargo de la
Subdireccion de RBL.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES (si aplica)

@ GFI-FM-18

pr— 1de2 V2




INFORME MENSUAL DE EJECUCION

Liquidacion del contrato: se llevara a cabo el tramite por parte del supervisor con el area competente. Aplica segun indicacién en minuta del contrato.

SUSCRIPCION DEL INFORME

Los abajo firmantes damos fe de que la informacién diligenciada es veridica y su contenido es cierto.

SUPERVISOR
Supervisor 1: Supervisor 2: Supervisor 3:
Firma:
Andraa €. ManiR.
Nombre: Andrea Carolina Maru Ruiz
Cargo: Subdirectora

Dependencia: |Recoleccion Barrido y Limpieza

CONTRATISTA INTERVENTOR
Firma: Firma:
Nombre . . . .
contratiota: Oscar Andrés Pulido Pulido Nombre:
Nombre Cargo:
representante
Legal (persona Entidad:
juridica): :
NIT:
VoBo APOYO A LA SUPERVISION DE LAS ACTIVIDADES
NOTA AL FORMATO: este documento no puede ser alterado en su estructura, encabezados, pie de pagina y logos. La altura y (si aplica)
anchos de las celdas puede ser modificado si por el contenido de las celdas lo requiere. Cualquier otra modificacion dara para no
aceptacion del documento como soporte para pago. TODA INFORMACION PROPORCIONADA O CORRESPONDIENTE AL
FORMATO DEBE SER TOTALMENTE VISIBLE y cualquier informacion propia del formato que sea borrada es una causal de no Firma:
aceptacion del documento como soporte de pago. LAS FIRMAS NO DEBEN QUEDAR SOLAS EN UNA SOLA PAGINA.
Nombre:
Cargo:
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Firefox

1del

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

PAZY SALVO

about:blank

DATOS DEL SOLICITANTE

Nombre

Oscar Andres Pulido Pulido

Identificacion

1026264565

Cargo

000

Dependencia

Subdireccion de Recoleccion
Barrido y Limpieza

Tipo de Vinculacion

Contratista

Fecha retiro

Contrato No Fecha UAESP-196-2025 Fecha Terminacion 20/12/2025
CONSTANCIAS
AREA RESPONSABLE COMENTARIOS

GESTION DOCUMENTAL
Verificado los registros del sistema de
correspondencia, archivos de gestion, archivo
central y centro de documentacion se certifica

que el servidor publico no presenta novedades.

Carlos Hernan Martinez Martinez

Ok no tiene procesos en el
aplicativo de Orfeo ni debe
prestamos de documentos en
gestion documental.

GESTION TECNOLOGICA Y DE
INFORMACION
Se verificd y reviso el equipo de computo a
cargo del servidor publico y se tomaron los
backup respectivos.

Maria Consuelo Torres

El usuario cuenta con 3683807772
Bytes de informacién en el
OneDrive, informacién que se
respalda en el repositorio de la
entidad Se bloqueo en LDAP por
finalizacion de contrato y solicitud
de paz y salvo

GESTION DE APOYO LOGISTICO
Verificados los inventarios a cargo del servidor
publico se certifica que se encuentran de
conformidad.

KEHIDY MABEL GARZON ROMERO

No registra elementos a cargo

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA O DEPENDENCIA
ENCARGADA DE LA SUPERVISION
Se certifica que el servidor publico entreg6 el
carnet de la Entidad, la Declaracion
Juramentada de Bienes, acuerdo de gestién o
evaluaciéon de desempefio debidamente
legalizado.

Zuli Andrea Copete Jaimes

El contratista hizo entrega de
carnet

CERTIFICACION DE PAZ Y SALVO

LOS FIRMANTES DEL PRESENTE DOCUMENTO HACEMOS CONSTAR QUE EL CONTRATISTA SE ENCUENTRA A PAZY SALVO
CON LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS - UAESP

Constancia de Recibo por Jefe Inmediato o Supervisor

Fecha recibido: (dd/mm/aaaa) 29/12/2025
Supervisor y/o Jefe__Andrea Carolina Mard Ruiz

Firma R;r»Jhia_ C mmu:R

Original: Para expediente Contractual.
Copia: Contratista

GAL-FM-85
Al

29/12/2025, 6:29 p. m.
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