PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdd, Octubre 2020

Sefior (a)

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1768422
Cargo del supervisor Coordinador(a) Académico
Dependencia Coordinador(a) Formacion Profesional
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Octubre del afio 2020

Referencia: No. COP.PCCNTR.1768422 del afio 2020

BERLEIDYS GUERRERO HINESTROZA identificado con la cédula de ciudadania No.
1.020.414.603 de Bello/Antioquia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa Sena
Emprende Rural, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija el valor total de DIECI SEIS MILLONES SEICIENTOS NOVENTA
Y SIETE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS ($16.697.598) MCTE. Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). un primer pago, correspondiente a
dieciocho dias (18) del mes de agosto, por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS CUATRO MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS ($2.504.639) MCTE; b) tres (3) pagos iguales
correspondientes a los meses de septiembre, octubre y noviembre por valor de CUATRO
MILLONES SIENTO SETENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS PESOS ($4.174.400) CADA
UNO; c) un ultimo pago, correspondiente a doce dias (12) del mes de diciembre, por valor de UN
MILLON SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS
($1.669.759) MCTE.

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de ahorros No.
378247423 del BANCO DE BOGOTA, cuyo titular es el (la) contratista, el cambio de la cuenta por
parte del contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites
pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los trdmites administrativos para el pago, el (la)
contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la
certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera
satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los
aportes a la seguridad social: salud, pensién y riesgos laborales, asi como los demas documentos
necesarios para el pago.

Plazo: El plazo para la ejecucion del contrato es de 4 meses, sin exceder la presente vigencia
presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion indicados en este contrato.
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OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor de emprendimiento
y apoyo a la gestidon del emprendimiento rural, en el marco de los lineamientos del
programa SENA Emprende Rural SER.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidenci

as

1 | Participar en la planeacién de los | Durante el mes de octubre se
procesos formativos del acuerdo a | yealizaron las  siguientes | Vergoogle
lo establecido en los I|neam|en_tgs actividades teniendo en cuenta drive.
entr.egados por_ la Qoprdmamon la situacion actual que vive el
nacional de emprendimiento. .

pais por causa del Covid 19:

Se desarrollaron las actividades
de aprendizaje, establecidas en
las Guias de aprendizaje y la
planeaciéon pedagdgica, por
parte de los aprendices vy
retroalimentacion del instructor
de emprendimiento. Se estan
utilizando los medios
disponibles en la comunidad
como: audios, whasapp,
plataforma ZOOM, Mddulos,
videos educativos por parte del
instructor.

Se crearon unidades
productivas que contribuyen a
mejorar el bienestar social,
econdmico de las personas que
interactlan en el proceso.

2 Realizar alistamiento de la Proyecto
formacion, en la formulacion de | Se estructuro el proyecto | formativo
los proyectos formativos con | formativo, teniendo en cuenta | en google
caracter empresarial, usando | las necesidades de educativasy | drive
tecnologias adecuadas y |la poblacion en la cual se
adaptadas a las condiciones | ejecutara la formaciony los
locales, en aras de su | componentes gue integran
sostenibilidad, la generacion de | la formacién como son el
ingresos y empleo, en | componente técnico y el
articulacion con los instructores | componente de emprendimiento.
técnicos ; debidamente
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costeados y con actividades
definidas en el marco del uso de
estrategias didacticas bajo la
filosofia de aprender haciendo;

priorizando el wuso de los
materiales de formacion
Ejecutar las acciones de |Las formaciones se estan | Guiasde
formacion haciendo uso de la | desarrollando de acuerdo a las | Aprendizaj
estrategia pedagogica de | Guias de aprendizajes y la |€S Y
"formacién por proyectos”, de | planeaciéon pedagdgica el cual | Planeacion
acuerdo a los procedimientos y | contiene unas peollagoglc
lineamientos establecidos por | competencias, unos resultados ggo le
direccién de formacion | a desarrollar y unas actividades driveg
profesional integral. con las cuales de mucha '
importancia para
ejecucion de un programa de
formacion..
Reportar y sistematizar las | Registro de los aprendices en el | Aprendice
actividades, acciones y resultados | aplicativo sofiaplus por parte de | s de la
realizadas en el marco del objeto | los instructores técnicos, para formacion
contractual, en los diferentes | facilitar la creacion de la fichay | estan
sistemas, plataformas y formatos | creacién de la ruta de inscriptos
establecidos por el SENA para el | aprendizaje para lograr que los | en la
seguimiento de la informacion, | aprendices estén en formacion. | plataform
tales como  SOFIA  plus, a Sofia
GEOSENA vy otros dispuestos plus.
temporalmente para el
seguimiento  de  actividades
especificas, entregando informe
al supervisor del contrato y al
profesional de apoyo misional del
programa SER de su centro de
formaciébn o quien cumpla sus
funciones.
En articulaciéon con el instructor | Se crearon unidades productivas Ver google
técnico crear unidad productiva | encaminadas a la generacion de drive.
rural sostenible resultado de la | ingresos y desarrollo socio-
ejecucion del respectivo | €cONOMICo de las comunidades con
programa de formacién en las | € OPJetivo que sean auto-
lineas de emprendimiento: sostenibles en el tiempo.
“autoconsumo y negocios
rurales” de la fase | del programa
SER.
Programar y reportar a su Medios
supervisor de contrato, con una | Por Motivos del COVID 19 ,no | magnétic
antelacibon minima de una | podemos desplazarnos a las osy
semana los ambientes de virtuales
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aprendizaje y unidades | comunidades, las formaciones | whatsapp
productivas a visitar, de manera | son de manera virtual. Videos
que se autorice por escrito su Video-
movilizacion previa a la salida, llamadas
en el marco de su objeto

contractual.

7 Apoyar la realizacion del | Unidad productiva Ver
diagnostico final, | Georeferenciada. Google
georreferenciacion y Drive
caracterizacion de las unidades
productivas creadas, en el
marco de las acciones de
formacion de la Fase | del
programa SER.

8 Apoyar la realizacibn de | Se cumpli6 a cabalidad con las | Google
diagndstico final a las unidades | unidades productivas de drive
productivas que participan en las | acuerdo a lo establecido en la
acciones de formacion para el | planeacion pedagogica.
fortalecimiento correspondiente
a la fase Il del programa SER,
cada vez que una unidad
participe en una formacion.

9 Apoyar al programa SER en la | Por la situacion del Covid 19 no | Google
ejecucion de actividades | podemos hacer presencia en los | drive
estratégicas tales como: | lugares de formacién, ni visitar
acompafamiento a unidades | las unidades productivas, a
productivas participantes en | medida que vayan dando via
eventos de comercializacion, | libre estaremos en las
gestion empresarial y financiera | comunidades haciendo
cuando se requiera. acompafiamiento en las

formaciones.

10 | Formular 'y gestionar en | Se recolectaron los datos Google
articulacion con el instructor | necesarios con los aprendices drive
técnico y el emprendedor el | para elaborar la herramienta
modelo de negocios CANVAS.

CANVAS que se encuentra
inmerso en la estructura integrada
de seguimiento como entregable
del proceso formativo en la
creacion de la unidad productiva.

11 | Participar en las jornadas de | Participacion en transferencia Google

transferencia Drive

actualizacion 'y
tecnologica convocadas por el
Apoyo misional de centro SER
y/o por la coordinacion del
programa SER, para su
implementacion en las acciones
del mismo.

tecnoldgica dirigida al sector
agropecuario, orientada por los
profesionales AGROSENA.
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12 | Apoyar la identificacibn y | En proceso de identificacion. Acciones
sistematizacion los casos en proceso
exitosos de unidades
productivas rurales.

13 | lIdentificar fuentes de | Se esta gestionando con entes | Google
financiacion disponibles, | territoriales, para que grupo de Drive

formular los planes de negocios
y/o instrumentos para aplicar a
las  diversas fuentes, vy
acompafar en la postulacion a

aprendices de artesania puedan
tener aliados comerciales, con el
objetivo que distribuir sus
productos.

las convocatorias a por lo menos
5 unidades productivas.

14 | Las demas que se hagan | Capacitacion a aprendices Google
necesarias para el cabal | técnico del Sena para que Drive
cumplimiento del objeto | puedan llenar sus requisitos de
contractual. grado

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA LUGAR DE y
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: fotocopia de la Planilla — Recibo de pago de aportes
a salud, pensiones y ARL, No (9411729491) expedido por el operador mi planilla.com
Correspondiente al mes correspondientes al mes de Septiembre del 2020. Dando cumplimiento al
Decreto 1273/2018.
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Las acciones realizadas para el pago de este mes comprenden, actividades realizadas del 1 al 30
de Octubre;

Evidencias en (Drive) g

Cordialmente,

BERLEIDYS GUERRERO HINESTROZA
Contratista
C.C. No. 1.020.414.603 de Bello Antioquia

Recibi a satisfaccion:

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR. .1768422 de
2020 Coordinador Académico

Tema: Capacitacién sobre la MARCA.
Fecha: 2 de octubre de 2020
Lugar: Quibdé.

Logros: fue muy fructifera ya que aprendimos los conceptos sobre que es una Marca, Cémo registrarla y
para qué sirve.

REQUISITOS PARA EL REGISTRO
DE MARCA

CONCEDE LICENCIAS

« Distintividad

o . da - S
»  Posiblidad de representacion

UIGAS ' v Perceptibiiciad

qrafica

WCLVSO & causales de
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Tema: Transferencia en Emprendimiento
Fecha: 5 de octubre de 2020

NIZA

s4annm

Lugar: Quibdé.

Logros: Fue de mucha utilidad esta capacitacion ya que retroalimento algunos conceptos
como: estrategias y tacticas para una negociacion, que les asegure a los emprendedores

CLASIFICACION
INTERNACIONAL DE

Indusirin y Commercn

CASE S

acuerdos efectivos, que les genere rentabilidad y la empresa alcance los objetivos en el
tiempo planeado.
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Tema: Taller sobre Protocolo de Bioseguridad Covid 19
Fecha: 6 de octubre de 2020
Lugar: Quibdo.
Logros: Conocer las rutas o pasos a seguir en caso de Sintomas o casos confirmados
(positivos) de Covid 19.
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Tema: Reunion de seguimiento
Fecha: 8 de octubre de 2020
Lugar: Quibdo.

Logros: Hacer seguimiento y monitoreo al desarrollo de las formaciones y Revision
de entregables, carpeta Drive por parte de los instructores.

A L grataiibon se b inbode. 20 win) e eSth gestendo. N wree 0 e gradee FUbIg OC 00 o0

Contactos

4

pae | Dol Cechia Teran Moreno
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Tema: Capacitacion sobre TIPS para mantener un Bienestar Emocional y una muy buena comunicacion
Asertiva
Fecha: 13 de octubre de 2020
Lugar: Quibdé.
Logros: Comprender la importancia de tener una buena relacién con las personas que nos
rodean, que permita un buen ambiente Laboral, para el logro de los objetivos de la
organizacion.

, BIENESTAR EMO
Te uniste o UNO FrEUNION Que ests VO3B 25 aniatantes
siendo grabada. Directiva de
privacidad

oOBJETIVO

~ VES PARA APLICAR LA INTELIGENCIA
. v4 EnMOC

o

1OMNAL

CUADAMENTE PFOR MEDIO DE UNA

- CER ESTRATEGIAS L 8 AMANEIO

UADO 4 OPrORTUNG or LAS

" CIroONES ¥ TRANSMITINLAS
UNICACION ASERTIVA
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7
GLORIA ARIAS (Invitado)

GLORIA ARIAS (Invitado)
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&

Angie Viviana Montero Ji

Arturo Yecid En espera ,Q/’
~
.'.J
Benny Perlaza Mosquera ~',3
COMUNICACION ASERTIVA
Fa una forma de expresion honesta, directa N
¥ eqUINDroda, que tiene el proposito de berleidys0387 P2

COUMUNICTT DUSSIIOE PENSGMeNIos « ideas o
ARLENAOr DUSEIFOL INTOresrs o derechos sin
A ntencicn de perjuadicar a nadie, o decin
e acuerdo con ef principio que debe fegir
nusstros actoc wl principlo de na daliar a
oo <

<;
A
AL
°
Q Bency Jhonaidy Cordoba
B
B

®

blyderson (Invitado) (invit

Automortt racic

Y

= &

GLORIA ARIAS (Invitado)

Tema: Seminario “Avances de investigaciones de cafia de azucar para Panela
Fecha: 14 de octubre de 2020
Lugar: Quibdé.
Logros: Fortalecimiento de los procesos de la produccién de Cafia Panelera.

_ . - -

£ 52 Participantes (70)
o (=1
> N Eventos Virtuales JORGE MARI...
: SEMILLA DE CALIDAD ) ook 2
PARA EL SUBSECTOR Juan Palacio
PANELERO
o e . g 4 Leidy Yibeth...
AGROSAVAA = EEEEED Luz Esperanz...

Maicol Estup...

Maria Elena...

Asistentes (58)
o Berleidys Gu..,

Y

O Julic Ramirez 7 Ver todos los asistentes

= )

Chaon LeEvaniar mano




¢ slqa

Tema: Reunién de Presentacion de cursos
Fecha: 16 de octubre de 2020
Lugar: Quibdo.
Logros: Conocer los avances y el proceso de desarrollo de cada una de las
formaciones, por parte de los instructores.

Avepe Kntered Pretl b r
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Tema: Casos de Emprendimiento, El es Juan Manuel Barrientos, creador de la cadena de restaurantes
El Cielo, quien a sus 35 afios ha sido reconocido como el chef més joven entre los 50 mejores de
Latinoamérica
Fecha: 18 de octubre de 2020

Lugar: Quibdo.

Logros: TIPS para ser un gran Emprendedor

: -
‘ e . 8 ‘

B e
esta el problema senal
> @ Fan destacado
Cinthia Paola Morales
Mea inscribl en @l hub de
dimiento, comao
ul seleccionada =i
o meanto de
sribirme no llego
ningun correa
Me gusta Respondar
Sena Comunioca &
] SIS I | . Jualy
July, inos llenas de orgullo!
" Vamos pars adelante
con tu proyeocto
s 5.
Buenos ot £ =
COMPARTIR Comentar. <3) 6

Tema: Capacitacion de la Normas NIIF
Fecha: 20 de octubre de 2020
Lugar: Quibdé.
Logros: Conocer la importancia de Las NIIF(normas internacionales de la informacion
financiera )en las organizaciones para que las operaciones comerciales sean
registrada de manera uniforme en las empresas.




Tema: Interaccion con los aprendices del Curso ficha-2183885-Recuperacion de los recursos agropecuarios
locales.
Fecha: 21de octubre
Lugar: Carmen del Darién
Logros: Desarrollo de la formacion.
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Evidencias Desarrollo de Talleres
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+57 302 2648 *~‘.">/ 'JT":! 3ase2240 <
12 de o 7Aax 2 de ootubie 526 p.om
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& +57 302 2648020 o s +57 302 2648020 +57 302 2648020
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8o t 13 ¢ ~ 1 21 de octubre 4.49 p. m
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Tema: Interaccion con los aprendices del curso Emprendedor en la elaboracion de Accesorios
Artesanales con productos de la region.
Fecha: 22 de octubre
Lugar: Quibdo-Tutunendo
Logros: Desarrollo de la formacion.
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Evidencias Desarrollo de talleres

d o
< - SENA Emprende Tutun... o

Ana, Ana, Ana, Antonio, Carnmman,

SENA Emprende Tutun... o

Ana, Ann, Ana,. Amtonia, Carmmeno,
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Excelonte ninas

Celina Lider Tutu

Ermestina Tutunendo
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Celina mena

— Crmestina Tutunendo
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Y DE OQCTUBRE DE 2020

espero que estén blien, manana
teneamos reunion por Zoom,

] N S P PO P S N 7

_1 — Buenos dias aprendices

Ernestina Tutune. v
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Tema: Seguimiento al proceso de formaciéon
Fecha: 23 de octubre
Lugar: Quibdo
Logros: Revision del desarrollo de las formaciones, Revision de entregables y carpeta Drive

PATRICUA CORROB & CUESTA

agslx

GASTHONIMA TIFKA RURAL

et | saneater )

198t LR B Y

Contactos
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Tema: Interaccion con los aprendices del curso ficha-2183914-Emprendedor en produccion de sistemas
Agroforestales
Fecha: 23 de octubre
Lugar: Municipio de Condoto-Opogodo
Logros: Desarrollo de la formacion.

- Cifrado des sxtremo & sxtrem

Conexidan deébil
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Tema: Interaccion con los aprendices del curso ficha-2183929-Emprendedor en Produccién de Cafia
Panelera
Fecha: 26 de octubre
Lugar: Municipio Alto Baudo
Logros: Desarrollo de la formacion.

<« ™., IBAL Ser

< W™, IBAL Ser

F > > -
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Ah bueno Hola ANIBAL como estas, te
enviée tres talleres muy practicos
Ok para los aprendices, por favor
los guias en el desarrollos de los
5D OCTLIRRE OF 2020 [ull(frt.

Fellz noche

CUESTIONARIO DE EMP..
Mafana voy a estar pendiente

Buenas tardes anibal, por favor Que por favor marque las hojas
les comparte esta Informacion con sus nombres conpletos

a los aprendices, es un

cuestionario de preguntas de
empredimiento, les dice que Listo mija
porfavor me envien las fotos de _ = i
los talleres . En la manana los imprimo

En esas esto maja ~
Y 3 Bueno mijo muchas gracias

Ahora les comparto a los g vea
Alcanzo a mirar el archivo que le

Haa listo mijo envie

Gracias

ANIBAL Ser A ANIBAL Ser

Hoy 6:27 p, m 21 de septiombre 7
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ANIBAL Ser

16 de octubre TO53 a m

Estas son una muestra de como
se saca el guarapo de la cafia con
Trapiche artesanal
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