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INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CONTRATO NRO.  CO1.PCCNTR. 7376738 DE 2025 

 

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, 

de acuerdo con la siguiente información: 

 

1. ASPECTOS GENERALES 

 

CONTRATANTE Servicio Nacional de Aprendizaje - Dirección regional Boyacá 

TIPO DE CONTRATO Prestación de servicios 

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7376738 

OBJETO 

Prestar servicios profesionales para brindar acompañamiento a 
los usuarios de los centros de desarrollo empresarial del SENA y 
a la gestión de proyectos especiales de emprendimiento, de 
acuerdo con los lineamientos de la Coordinación Nacional de 
Emprendimiento, e instrucciones de la Regional y/o el centro de 
formación, para el cumplimiento de las metas, objetivos e 
indicadores de la Regional. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 
NEGOCIO JURÍDICO 

01/02/2025 

FECHA DE INICIO 3/02/2025 

PLAZO INICIAL 10 meses y 14 días 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 17 de diciembre 2025 

RAZÓN SOCIAL Yinno Alexander Pérez Dueñas  

CC  6613643 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

No aplica 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 
REPRESENTANTE LEGAL  

No aplica 

LUGAR DE EJECUCIÓN Sogamoso 

VALOR INICIAL  $51.292.500,00 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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FORMA DE PAGO 

El valor total del presente contrato será de CINCUENTA Y UN 
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS 
MONEDA CORRIENTE ($51.292.500,00 M/Cte). Esta suma será 
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un 
primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor 
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL 
TRESCIENTOS TRENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($4.559.333), b) 
Nueve pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 
2025, por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA 
Y CNCO MIL PESOS M/CTE ($4.885.000) cada uno y c) Un último 
pago correspondiente al mes de diciembre de 2025, por valor de 
DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SIENTO 
SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($2.768.167). Amparados en el 
CDP No. 325 de 2025. 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

325 de 2025 

CERTIFICADO DE REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

13825 

VALOR FINAL DEL NEGOCIO 
JURÍDICO 

$51.292.500,00 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 17/12/2025 

FECHA DE TERMINACIÓN 
ANTICIPADA (Sí aplica) 

No aplica 

VALOR TOTAL PAGADO $51.292.500,00 

VALOR TOTAL EJECUTADO $51.292.500,00 

SUPERVISOR Edwin Rutherford Ramos Henry 

APOYO A LA SUPERVISIÓN No aplica 

MODIFICACIÓN NRO.  No aplica 

CDP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

No aplica 

CRP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

 No aplica 

SUSPENSIÓN No aplica  

CESIÓN DE CONTRATO No aplica  

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA 
CESIÓN 

No aplica 

FECHA DE INICIO DE LA CESIÓN No aplica 
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2. ASPECTOS TÉCNICOS 

 

2.1 Obligaciones 

 

En virtud de la suscripción del contrato, el contratista adquirió las siguientes obligaciones: 

 

OBLIGACIONES 

 

¿CUMPLIÓ? 

 

PRODUCTO O EVIDENCIA 

 

1. Cumplir con el plan de 

acción formulado con 

base en los 

Lineamientos 

entregados por la 

Coordinación Nacional 

de Emprendimiento. 

                      SI 

 
Indicador 

Metas 
Acumulado 
según SIGE 

% 

Planes de Negocio 
Formulados (OFF) – 
15Boyacá 

 
0 

 
0 

 
0% 

Planes de Negocio 
Formulados (FE) – 
15Boyacá 

 
12 

 
8 

 
66% 

Planes de Negocio 
Viabilizados (FE) – 
15Boyacá 

 
9 

 
6 

 
77% 

Empresas Creadas (FE) – 
15Boyacá 

4 2 50% 

 
Puesta en Marcha (FE) – 
15Boyacá 

 
3 

 
3 

 
100% 

Empleos Potenciales 
Directos (FE) – 15Boyacá 

 
16 

 
1 

 
6% 

Nro. Empresas con Plan 
de acción Formulado 
(FORT) – 15Boyacá 

 
7 

 
7 

 
100% 

Nro. Empresas en 
Fortalecimiento 
(FORT) – 15Boyacá 

7 7 100% 

Nro. Empleos en 
Fortalecimiento 
(FORT) – 15Boyacá 

 
4 

 
5 

 
125% 

 
Personas orientadas – 
15Boyacá 

 
976 

 
976 

 
100% 

 
Entrenamientos – 
15Boyacá 

 
7 

 
7 

 
100% 

 
Personas entrenadas – 
15Boyacá 

 
175 

 
175 

 
101% 

Número de clientes 
asesorados – 
15Boyacá 

  
0 

 
0% 

 
Empresas sostenibilidad 
– 15Boyacá 

  
0 

 
0% 

Empresas sostenibilidad 
Recursos – 15Boyacá 

 
8 

 
0 

 
0% 

 
Las evidencias que se han 
producido para el cumplimiento 
de las metas, objetivos e 
indicadores asignados por 
Regional, se encuentran en el 
espacio virtual: 
https://acortar.link/uOxfKv 
 

2. Realizar las 
orientaciones a usuarios 

                      SI 
Las evidencias que se han 
producido para el cumplimiento 

https://acortar.link/uOxfKv
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de su propia gestión y las 
que le sean asignadas 
por el Centro de 
Desarrollo Empresarial y 
la Regional 

 

de las metas, objetivos e 
indicadores asignados por 
Regional, se encuentran en el 
espacio virtual: 
https://acortar.link/KB6fqd 

 

3. Realizar los 
entrenamientos y 
bootcamps a usuarios de 
su propia gestión y los 
que le sean asignadas 
por el Centro de 
Desarrollo Empresarial y 
la Regional 

 

                     

 

 

 

                        SI 

Las evidencias que se han 
producido para el cumplimiento 
de las metas, objetivos e 
indicadores asignados por 
Regional, se encuentran en el 
espacio virtual: 
https://acortar.link/KB6fqd 

 

4. Formular los planes de 

negocio de los usuarios 

de su propia gestión y 

los que le sean asignadas 

por el Centro de 

Desarrollo Empresarial y 

la Regional 

                      SI 

Planes de negocios Formulados 
2025: 

1. FE del PN ID: 104191 - CREAR 
ESP – GANADERÍA LINIA 
LECHERA, convocatoria 271 
Tibasosa. 

2. FE del PN ID: 105790 - CREAR 
ESP – AVICULTURA SANTA 
MARÍA, convocatoria 288 Chita. 

3. FE del PN ID: 105793 - CREAR 
ESP – PORSICOLA LAS 
MERCEDES; convocatoria 288 
Chita. 

4. ID 108035 - CREAR ESP - 
GRUPO CREATIVO FÉNIXGRUPO 
CREATIVO FÉNIX convocatoria 
297 

5. ID 
108042_CREAR_ESP_SLEEPING 
TOYS convocatoria 297 

6. ID 108029_CREAR_ESP _ 
RESTAURANTE _Y _CAFETERIA_ 
EL_ MANA convocatoria 306 

7. ID 
107987_CREAR_ESP_GASTRO 

https://acortar.link/KB6fqd
https://acortar.link/KB6fqd


 

5 

GCCON-F-030 V05 

BAR convocatoria 123 Popular 
Nacional 

8. ID 108411 - FORT ESP - 
ALIMENTOS SAN JOEL S.A.S 
convocatoria 122 

9. ID 108424 - FORT ESP - 
SOCIAL SOLAR S.A.S. 
convocatoria 122 

10. ID 108407- FORT ESP – 
REFUGIO GENESIS S.A.S 
convocatoria 122 

11. D 116049 CREAR ESP - DE LA 
TIERRA AL COSUMIDOR 

12. ID 116089 CREAR ESP - 
HUEVOS EL TRIUNFO 

13. ID 112542 CREAR ESP - 
AVÍCOLA COLORES DE 

VIDA 

14. ID 112603 CREAR ESP - 
AVÍCOLA EL MANA LAS LAJAS 

15. ID 115596 CREAR ESP - M2 
DESIGN STUDIO 

16. ID 115491 CREAR ESP - 
DATAMILA SOLUCIONES 

17. ID 117818 CREAR ESP - EL 
AMOR A MI TIERRA 

 
Las evidencias que se han 
producido para el cumplimiento 
de las metas, objetivos e 
indicadores asignados por 
Regional, se encuentran en el 
espacio virtual: 
https://acortar.link/bjbeUE 

 

5. Acompañar y orientar a 

los emprendedores de 

su propia gestión y los 

                      SI 
Durante la vigencia del contrato 
2025 se asesoró en puesta en 
marcha a: 

https://acortar.link/bjbeUE
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que le sean asignadas 

por el Centro de 

Desarrollo Empresarial y 

la Regional en la fase de 

creación de empresa 

1 OVINOS EL CAYADO ID 93615 
Economía Rural Primer Corte 
121 

2 CREAR ESP - MORAVIVA ID 
100420 Econ. Campesina 112 

3 MORATTO´S HELADERIA 
ARTESANAL ID   Jóvenes Primer 
Corte 115 

Las evidencias que se han 

producido para el 

cumplimiento de las metas, 

objetivos e indicadores 

asignados por Regional, se 

encuentran en el espacio 

https://acortar.link/bjbeUE 

6. Acompañar y orientar a 

las empresas que le sean 

entregadas en la fase de 

puesta en marcha 

                      SI 

Durante la vigencia del contrato 
2025 se asesoró en puesta en 
marcha a: 

1 OVINOS EL CAYADO ID 93615 
Economía Rural Primer Corte 
121 

2 CREAR ESP - MORAVIVA ID 
100420 Econ. Campesina 112 

3 MORATTO´S HELADERIA 
ARTESANAL ID   Jóvenes Primer 
Corte 115 

Las evidencias que se han 
producido para el 
cumplimiento de las metas, 
objetivos e indicadores 
asignados por Regional, se 
encuentran en el espacio virtual 
https://acortar.link/bjbeUE 
 
 

7. Acompañar y orientar a 

los empresarios de su 

propia gestión y los que 

le sean dadas por el 

                      SI 

Durante la vigencia del presente 
contrato se realizó Diagnostico 
Empresarial FORT a las 
siguientes empresas: 

https://acortar.link/bjbeUE
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Centro de Desarrollo 

Empresarial y la 

Regional en la fase de 

fortalecimiento 

empresarial 

 
• ALINEACIONES OKEY 

• SERVIGLOBAL EMPRESA   
NIPERSONAL 

• SOCIAL SOLAR SAS 

• GANADERIA RG 

• TOTA RESTORT SPA 

• AGROANIMALS 

• ASOCIACION DE MUJERES 
CAMPESINAS PROACTIVAS DE 
AQUITANIA 

https://acortar.link/NFJUnk 

8. Acompañar a los 

emprendedores que le 

sean asignados por el 

Centro de Desarrollo 

Empresarial producto de 

la articulación con los 

Tecnoparques 

                      NO 

Durante la vigencia del contrato 

2025 no se asignaron 

emprendedores para la 

articulación con Tecnoparques. 

9. Programar y participar 

en eventos de 

divulgación o 

actividades de fomento 

del Centro de Desarrollo 

Empresarial o la regional 

de acuerdo con los 

Lineamientos de la 

Coordinación Nacional 

de Emprendimiento 

                      SI 

Durante la vigencia del contrato 
2025 se asistió a los siguientes 
eventos: 

• Reunión lineamientos 
emprendimiento 2025 

• Reuniones mensuales 
de emprendimiento. 

• Capacitación 
conformación de expedientes 
de emprendimiento 

• Entrega de 
Reconocimientos a 
Emprendedores En Paipa, 
Boyacá. 

• Rendición de cuentas 
Sena (Boyacá). 

https://acortar.link/NFJUnk
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• Rendición de cuentas 

Sena a nivel nacional evento que 

se desarrolló en Tunja Boyacá. 

10. Participar en las 
transferencias, foros, 
seminarios, reuniones y 
cualquier otro tipo de 
evento en cumplimiento 
del objeto contractual 

 

                      SI 

• Jornadas de Trabajo 
para el Fortalecimiento de 
Capacidades en Economía 
Solidaria. 

• Jornadas de Trabajo para 

el Fortalecimiento de 

Capacidades en Economía 

Campesina. 

11. Promover el 
diligenciamiento de la 
Encuesta de satisfacción 
por cada uno de los 
usuarios atendidos 

                      SI 

Durante la vigencia del contrato 
2025 actividades reportadas en 
este Informe, se encuentran: 

1. En los Formatos Sistema 
Integrado 

de Gestión y Autocontrol (SIGA) 
formatos de Fomento, 

Fortalecimiento y fondo 
emprender. Por actualizar a la 
fecha 

2. Relacionadas en GD-F-003 
HOJA DE CONTROL 

3. Registradas en S.I.G.E. se 

encuentran los clientes creados 

https://sige-
prod.crm.dynamics.com 
 
 

12. Registrar la información 
confiable, oportuna y 
con calidad de los 
servicios gestionados en 
la plataforma 
tecnológica establecida 
por la Entidad 

                      SI 

Las evidencias que se han 
producido para el cumplimiento 
de las metas, objetivos e 
indicadores asignados por 
Regional, se encuentran en el 
espacio virtual: 
https://acortar.link/uOxfKv 
 

https://sige-prod.crm.dynamics.com/
https://sige-prod.crm.dynamics.com/
https://acortar.link/uOxfKv
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13. Cumplir con lo 
establecido y las 
evidencias dispuestas en 
los procesos y 
procedimientos del 
Sistema Integrado de 
Gestión y Autocontrol 
(SIGA) 

                      

 

                         SI 

Las evidencias que se han 
producido para el cumplimiento 
de las metas, objetivos e 
indicadores asignados por 
Regional, se encuentran en el 
espacio virtual: 
https://acortar.link/uOxfKv 
 

14. Verificar y analizar con el 
apoyo operativo, que la 
información ingresada 
en los sistemas de 
información por el 
orientador coincida con 
las evidencias 
reportadas en el informe 
mensual de actividades 

                      SI 

Las evidencias que se han 
producido para el cumplimiento 
de las metas, objetivos e 
indicadores asignados por 
Regional, se encuentran en el 
espacio virtual: 
https://acortar.link/uOxfKv 
 

15. Gestionar alianzas con 
actores territoriales, 
nacionales e 
internacionales que 
permitan el logro de los 
objetivos de 
Emprendimiento de la 
Regional 

 

                      SI 
                       N/A 
 

16. Contribuir en el 
cumplimiento de los 
indicadores de manera 
mensual de acuerdo con 
la colorimetría 
propuesta, la 
planeación, la estrategia 
regional y el plan de 
acción individual 
concertado 

                       

 

                     SI 

Las evidencias que se han 
producido para el cumplimiento 
de las metas, objetivos e 
indicadores asignados por 
Regional, se encuentran en el 
espacio virtual: 
https://acortar.link/uOxfKv 
 

17. Realizar el entregable 
con sus evidencias de 
acuerdo con el plan de 
acción individual 
concertado y la 
colorimetría acordada 
para tramitar la cuenta 
de cobro mes a mes 

                      SI 

Las evidencias que se han 
producido para el cumplimiento 
de las metas, objetivos e 
indicadores asignados por 
Regional, se encuentran en el 
espacio virtual: 
https://acortar.link/uOxfKv 
 

https://acortar.link/uOxfKv
https://acortar.link/uOxfKv
https://acortar.link/uOxfKv
https://acortar.link/uOxfKv
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3. ASPECTOS LEGALES 

 

3.1 Garantías contractuales 

 

Como garantías se establecieron las siguientes: 

 

 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO  

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO SA 

NRO. DE PÓLIZA 51-46-101020631 

CERTIFICADO O ANEXO 0 

FECHA EXPEDICIÓN 01/02/2025 

FECHA APROBACIÓN 3/02/2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 3/02/2025 17/04/2026 $5.129.250 

 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica] 

ASEGURADORA No aplica  

NRO. DE PÓLIZA No aplica 

CERTIFICADO O DE ANEXO No aplica 

FECHA EXPEDICIÓN No aplica 

FECHA APROBACIÓN No aplica 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Responsabilidad civil 

extracontractual 
   

 

 

3.2 Cumplimiento del objeto 

 

Manifiesto que si se dio cumplimiento a los señalado en el contrato y no se presentaron procesos de 

imposición de multas o declaratoria de incumplimientos. 

 

Según lo registrado en la plataforma S.IG.E., se da cumplimiento de las metas, objetivos e indicadores 

asignados por Regional, así: 
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Indicador 

Metas 
Acumulado 
según SIGE 

% 

Planes de Negocio Formulados 
(OFF) – 15Boyacá 

 
0 

 
0 

 
0% 

Planes de Negocio Formulados 
(FE) – 15Boyacá 

 
12 

 
8 

 
66% 

Planes de Negocio Viabilizados 
(FE) – 15Boyacá 

 
9 

 
6 

 
77% 

Empresas Creadas (FE) – 
15Boyacá 

4 2 50% 

 
Puesta en Marcha (FE) – 
15Boyacá 

 
3 

 
3 

 
100% 

Empleos Potenciales Directos 
(FE) – 15Boyacá 

 
16 

 
1 

 
6% 

Nro. Empresas con Plan de 
acción Formulado (FORT) – 
15Boyacá 

 
7 

 
7 

 
100% 

Nro. Empresas en 
Fortalecimiento 
(FORT) – 15Boyacá 

7 7 100% 

Nro. Empleos en 
Fortalecimiento (FORT) – 
15Boyacá 

 
4 

 
5 

 
125% 

 
Personas orientadas – 
15Boyacá 

 
976 

 
976 

 
100% 

 
Entrenamientos – 15Boyacá 

 
7 

 
7 

 
100% 

 
Personas entrenadas – 
15Boyacá 

 
175 

 
175 

 
101% 

Número de clientes 
asesorados – 15Boyacá 

  
0 

 
0% 

 
Empresas sostenibilidad – 
15Boyacá 

  
0 

 
0% 

Empresas sostenibilidad 
Recursos – 15Boyacá 

 
8 

 
0 

 
0% 

 

Planes de negocios Formulados 2025: 

1. FE del PN ID: 104191 - CREAR ESP – GANADERÍA LINIA LECHERA, convocatoria 271 Tibasosa. 

2. FE del PN ID: 105790 - CREAR ESP – AVICULTURA SANTA MARÍA, convocatoria 288 Chita. 

3. FE del PN ID: 105793 - CREAR ESP – PORSICOLA LAS MERCEDES; convocatoria 288 Chita. 

4. ID 108035 - CREAR ESP - GRUPO CREATIVO FÉNIXGRUPO CREATIVO FÉNIX convocatoria 297 

5. ID 108042_CREAR_ESP_SLEEPING TOYS convocatoria 297 

6. ID 108029_CREAR_ESP _ RESTAURANTE _Y _CAFETERIA_ EL_ MANA convocatoria 306 

7. ID 107987_CREAR_ESP_GASTRO BAR convocatoria 123 Popular Nacional 

8. ID 108411 - FORT ESP - ALIMENTOS SAN JOEL S.A.S convocatoria 122 

9. ID 108424 - FORT ESP - SOCIAL SOLAR S.A.S. convocatoria 122 

10. ID 108407- FORT ESP – REFUGIO GENESIS S.A.S convocatoria 122 

11. D 116049 CREAR ESP - DE LA TIERRA AL COSUMIDOR 

12. ID 116089 CREAR ESP - HUEVOS EL TRIUNFO 

13. ID 112542 CREAR ESP - AVÍCOLA COLORES DE VIDA 

14. ID 112603 CREAR ESP - AVÍCOLA EL MANA LAS LAJAS 

15. ID 115596 CREAR ESP - M2 DESIGN STUDIO 

16. ID 115491 CREAR ESP - DATAMILA SOLUCIONES 

17. ID 117818 CREAR ESP - EL AMOR A MI TIERRA 
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3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 

 

En el desarrollo de sus actividades el contratista cumplió con las políticas del Sistema de Gestión de 

Seguridad y Privacidad de la Información en cuanto a Confidencialidad, Integridad, Disponibilidad y 

Privacidad, en cuanto al manejo de la información de los clientes, usuarios o emprendedores atendidos. 

 

3.4 Multas y sanciones 

 

De conformidad con la ejecución del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones. 

 

3.5 Certificado de pagos de seguridad social 

 

Mediante los informes presentados por la supervisión durante la ejecución del contrato, los cuales fueron 

entregados para el proceso de pago, se evidenció que el contratista cumplió a cabalidad con el objeto y 

las obligaciones contractuales. 

 

3.6 Designación de la supervisión 

 

Que el ordenador del gasto realizó la designación de supervisión por el profesional Julio Cesar Cruz Lemus 

con fecha: 31 de enero de 2025; luego el profesional Edwin Rutherford Ramos Henry desde la fecha: 4 de 

noviembre 2025 

 

3.7 Liquidación del negocio jurídico 

 

Que respecto de la liquidación del contrato se estableció que de conformidad con el artículo 217 del 

Decreto Ley 19 de 2012, que modificó el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, no será liquidado el presente 

contrato cuando el Supervisor de este, certifique a su finalización que el objeto y todas las obligaciones 

del contrato fueron cumplidas a satisfacción por el Contratista y que a éste se le canceló el valor total de 

los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamación que impida 

considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato será liquidado de 

mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminación por 

cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederá a liquidarlo 

unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 y el 

artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. 

 

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 

 

No aplica. 

 

5. ASPECTOS FINANCIEROS 
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5.1 Pagos realizados 

 

No aplica 

 

5.2 Estado financiero 

 

CONCEPTO VALOR 

Valor inicial del negocio jurídico $ 51.292.500 

Adiciones o disminuciones del negocio jurídico $ 0,00 

Valor de las reducciones $ 0,00 

Valor final del negocio jurídico $ 51.292.500 

Valor ejecutado $ 51.292.500 

Valor pagado $ 51.292.500 

Valor por pagar $ 0,00 

Valor a liberar $ 0,00 

 

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe: 

 

a) Elaborar la liquidación bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a 

favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfacción. 

 

Para constancia se firma en el municipio de Sogamoso, a los 15 del mes de enero de 2026. 

 

 

 
 

EDWIN RUTHERFORD RAMOS HENRY 

Supervisor del contrato 

 

 
Anexos: 

 

 

− Certificado de desembolsos. 

− Último comprobante de pago al sistema de seguridad social  

 



Resumen General de Pago

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0

Ciudad: SOGAMOSO Depto: BOYACA ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0

1 CC 6613643 PEREZ YINNO 230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $178,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,423,500 $7,500 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 6613643 PEREZ DUEÑAS YINNO ALEXANDER INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 14 18 18 SAN MARTIN SOGAMOSO-BOYACA 3105628876 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-12 2025-12 93143860 9496503703 I 2026/01/14 2025/12/17 BANCO DE OCCIDENTE 0 $413,300
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 6613643 PEREZ DUEÑAS YINNO ALEXANDER INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 14 18 18 SAN MARTIN SOGAMOSO-BOYACA 3105628876 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-12 2025-12 93143860 9496503703 I 2026/01/14 2025/12/17 BANCO DE OCCIDENTE 0 $413,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 $0 $0 $227,800

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $227,800 $0 $0 $227,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,500 $0 $0 $7,500

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $7,500 $0 $0 $7,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 $0 $0 $178,000

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $178,000 $0 $0 $178,000

TOTAL 1 $413,300 $0 $0 $413,300
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NUM 
OBLIGACION

FECHA NUMERO VALOR NUMERO FECHA DE 
PAGO

VALOR 
BRUTO VALOR NETO NUMERO

47225 83361925 2025-03-27 9.444.333,00 9.221.660,00  

109725 172671625 2025-05-30 4.885.000,00 4.850.805,00  

140525 211235225 2025-06-26 9.770.000,00 9.509.198,00  

176225 266643525 2025-07-30 4.885.000,00 4.850.805,00  

317425 466818825 2025-11-28 19.540.000,0
0

19.403.220,00  

347025 526404725 2025-12-24 2.768.167,00 2.748.790,00  

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con  atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.
AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas

 CONTRATO CO1,PCCNT
R,7376738

13-01-01-DT PAGO DE PSP DICIEMBRE 202519.377,00 48840785060
8

BANCO DAVIVIENDA 
S.A.

 CONTRATO CO1,PCCNT
R,7376738

13-01-01-DT PAGO DE PSP PERIODO AGOSTO-NOVIEMBRE 
2025

136.780,00 48840785060
8

BANCO DAVIVIENDA 
S.A.

 CONTRATO CO1PCCNT
R7376738

13-01-01-DT PAGO DE PSP JULIO 202534.195,00 48840785060
8

BANCO DAVIVIENDA 
S.A.

 CONTRATO CO1,PCCNT
R,7376738

13-01-01-DT PAGO DE PSP JUNIO 2025260.802,00 48840785060
8

BANCO DAVIVIENDA 
S.A.

 CONTRATO CO1,PCCNT
R,7376738

13-01-01-DT PAGO DE PSP MAYO 202534.195,00 48840785060
8

BANCO DAVIVIENDA 
S.A.

 CONTRATO CO1PCCNT
R7376738

13-01-01-DT PAGO DE PSP MARZO 2025222.673,00 48840785060
8

BANCO DAVIVIENDA 
S.A.

VALOR TIPO NUMERO CODIGOIVA
CONCEDIDO/ 
AMORTIZADO

VALOR 
DEDUCCIONE CTA/CHEQUE BANCO

CUENTA POR PAGAR ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE ENTIDAD 
PAGADORA CONCEPTO DE PAGO

OBJETO

Objeto: SERVICIOS PERSONALES: COMUNICADO 5-9-2025-001620, PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO A LOS USUARIOS DE LOS CENTROS DE DESARROLLO EMPRESARIAL DEL SENA Y A LA GESTIÓN DE 
PROYECTOS ESPECIALES DE EMPRENDIMIENTO, DE ACUERDO CON LO

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:

YINNO ALEXANDER  PEREZ  DUEÑAS

DOCUMENTO SOPORTE

Tipo: CONTRATO DE PRESTACION DE 
SERVICIOS - PROFESIONALES Número: CO1.PCCNTR.7376738 Fecha: 03/02/2025 0:00:00

Tipo Doc. Identidad: CEDULA_DE_CIUDADANIA Número Doc. Identidad: 6613643 Tercero:

RELACION DE PAGOS

Unidad / Sub-Unidad:
36-02-00-015-000000 SENA 
REGIONAL BOYACA-DIRECCION 
REGIONAL

Número de Compromiso: 13825 Valor Total: 51.292.500,00 Saldo por pagar: 0,00

Reporte Relación de Pagos Usuario Solicitante: MHndocon NORA ESPERANZA DUCON FONSECA
Unidad ó Subunidad Ejecutora Solicitante: 36-02-00-015-

000000
SENA REGIONAL BOYACA-DIRECCION 
REGIONAL

Fecha y Hora Sistema: 2026-01-07-5:30 p. m.
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