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Arauca, 0 9 ENE 2006 2 CORPORINOQUIA

PARA:  OMAIRA SARETH ORTIZ ACHAGUA i : :acm HORA: .
: e : \ - [RECIBIDO POR: :
.Profe5|ona| Um.versnarlo Cédigo 2044 Grado 10 7 " [ravicaoo m%
DE: - ROBINSON BARRAGAN MORENO
Profesional Universitario Cédigo 2044 Grado 10

ASUNTO: SOLICITUD DE EXPEDICION DE C‘ERTIFICACIONDEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES |

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015, y.con el propésito

de garantizar la transparencia y eficiencia en la gestién de los recursos publicos, me permito solicitar se

_expida la certificacién del Plan Anual de Adquisiciones de la entidad para el afio fiscal 2026. Este plan debe
reflejar la inclusién de la necesidad que se pretende contratar, la cual cori’esponde a:

Fecﬁa

; Duracién . Estado
estimada RS :
e estimada : de
0 o O ‘ Valor estimad i licitud
Cédigos iy de Modalidad de Fuente de los £ i requieren S
. UNSPSC :Peseripeidn proceso | OMr0 | celeccion " recursos s vigancls. nelas {98
: > { gencias | .
; da | -(ndmero . £33 actual aturas vigencia
. de : s
seleccién . . ¢
S (mes) mes(es)) ¢ o ; ; futuras
BRINDAR _
| ACOMPARAMI ;
; ENTO
JURIDICO A
: LQS .
EXPEDIENTES
; SANCIONATO
RIOS' EN EL
| MARCO DE LA
? INSPECCION :
Y CONTROL .
b W CINCO | CONTRATAC
| NORMATIVIDA | eNERO | (5) ION e hig
77101805/ D AMBIENTAL | 2026 | MESES | DIRECTA PROPIOS = |$21.120.000 [NO  [N/A
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MUNICIPIOS
DEL" - ren
DEPARTAMEN
TO DE
ARAUCA Y
CUBARA EN
EL ;
DEPARTAMEN
TO ' DE
BOYACA.

Atentamente,

ROBINSON BARRAGAN MORENO
Director Territorial Corporinoquia Arauca

Elabor6 y proyect6/Ana Dilia Santana Rebollédo/Técnico Administrativo Arauca
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CORPORINOQUIA

rauca

tiera

Arauca, 02 de enero 2026
DE: ROBINSON BARRAGAN MORENO' ||| -
Director Territorial Corporinoquid‘A
l
v ' : R
PARA: CARMENZA PICO MENDEZ i {‘
- Subdirectora Administrativa y F’lp ;
¥ . { )
ASU,NTO_: SOLICITUD DE |NEX|STENC|A 0 INSL

Cordial saludo,

i
}

i
De conformldad con lo previsto en el articulo 2. 8. 44
contratos de prestacion de servicios con personés n

1ol
R R

iw["f

FICIENCIA DE PERSONAL :

1,5 del Decreto 1068 de 2015, en cuanto a Ia celebracién de
aturales o juridica los cuales procederan cuando no existan -

!
personal de planta con capacidad para reahzar‘ Iag actividades objeto del contrato o existiendo este resulta
insuficiente, la Direccién Territorial de Arauca, solldlta de manera respetuosa se expida la certificacién de inexistencia
o msuf iciencia de personal, conforme a la mgunente mﬁormacnén

% ITEM OBJETO DEL CONTRATO i ? PROGRAMA PROYECTO
' REQUEW
BRINDAR : f -
ACOMPANAMIENTO ) :
JURIDkO A LOS EXPEDIENTES Tle?J!.| e IMPLEMENTACION DE
SANCIONATORIOS EN EL PROFE$IQ AL ACCIONES
MARCO DE LA INSPECCION Y EN DERE(PO ADMINISTRATIVAS Y
“CONTROL DE LA - DOS A&OS DE FORTALECIMIENTO OPERATIVAS PARA EL
1 NORMATIVIDAD AMBIENTAL EXPER!EN 1A DEL DESEMPENO EJERCICIO DE AUTORIDAD
EN LA DIRECCION PROFE?;IOi AL, | AMBIENTAL AMBIENTAL PARA EL -
TERRITORIAL DE ARAUCA DE UN Q EE DESARROLLO Y LA
LOS MUNICIPIQS DEL EXPER EN 1A : SOSTENIBILIDAD
DEPARTAMENTO DE ARAUCA RELACIO]NAD_A : AMBIENTAL
YCUBARAENEL :
DEPARTAMENTO DE BOYACA
Justificacién:
La Corporacién Auténoma Reglonal de la Orlnoquia (..orporinoquia), la cual es la maxima autoridad ; m@{m

ambiental en la regién de la Orinoquia en Coltpm
- administrar los recursos naturales y fomentar el dgsa:
la Constitucion Politica de Colomb|a ylaley99de 199\
su autonomia administrativa y financiera.

ia. Esta entidad tiene la responsablhdad de

rollo sostenible. Su funcionamiento se rige por
que establecen su naturaleza publica, asicomo

SEDE PRINCIPAL YOPAL!9 ¢
SEDE ARAUCA ¢ Carrera|2s

Nit 832.000.283-6
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ol CORPORINOQUIA
La Direccién Territorial de Arauca es la administradora ae Ia Gestion de Tramites y Servicios Amblentales Gestion que
trae consigo un extenso nuimero de actividades, dlcha' fabor se desarrolla a través de un equipo de profesionales
competentes que ejecutan las actividades técnicas que Han cumplimiento a los lineamentos para los cuales fue creada

; Corporinoquia; por tal motivo la Direccién Territorial de Arauca requiere de mano de obra calificada y no calificada
para dar cumplimiento a las funciones establecidas en la Ley 99 de 1993, articulo 31; por otra parte, la Direccién

- Territorial de Arauca cuenta con un cimulo de expedn#ntes 'sancionatorios activos a la fecha (860) que requieren de
impulso y actuaciones admlmstratlvas, Novecuentos c;ncuenta (950) expedientes de tramites activos de los cuales
Ochocientos cincuenta (850) son objeto de actuacuonEQ de control y seguimiento y ciento treinta (130) solicitudes de
evaluaciones de permisos, Licencias y autorizaciones ambientales que generan revisiones y actuacmnes juridicas por
parte de un profesnonal idéneo en derecho en aras de dar cumpllmlento a la normatividad vigente. :

La Direccién Territorial Arauca en la actualidad solo cuenta en su planta de personal con tres (3) profes:onaies
universitarios, un (1) pfofesional especializado, dos.(Z) técplcos uno administrativo y otro operatlvo y un (1) auxiliar
administrativo; al no contar con el personal de planta sdf:cnente gue acompafie las actividades c00rd|nadas esta
Direccion Territorial considera necesario y viable, contr: Ir una persona natural con Titulo Profesional en DERECHO,
DOS ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL, UN ANO DE EXPERIENCIA RELACIONADA que adelante actuacmnes
correspondientes a contribuir con el prdceso CONTROLYY SEGUIMIENTO AMBIENTAL que se adelantan enla Direccién
la Territorial de Arauca en los siete (7) municipios dﬁl départamento de Arauca y Cubaré en el departamento de
Boyaca. :

A continuacion, se precisa lo siguiente:

No existe personal que pueda desarrollar Ia"actividaq
prestacion del servicio. : !

la cual se requiere contratar la

= a;:;.;;-f;__&.-‘_

Existe personal en la planta, pero no es suficiente. I} ; : X

El desarrollo de la actividad requiere un grado de esp dializacién‘que implica la contratacion

del servicio. g : Foa AL

Atentamente,

ROBINSON BARRAGAN MORENO -
Director Territorial Corporinoquia Arauca

NSRS
LA RIQUEZA” ~
NATURAL (x4

i §
1240
! 1!

Elaboré y Proyectd/Ana Santana/Técnico Administraﬁ} } Srporinoquia Arauca

Nit 832.000.283-6 SEDE PRINCIPAL YOPAL 9 ¢
4 : SEDE ARAUCA 9 Carrera 25
WWW.corporinoquia.gov.co | Sepe VICHADA LA PRIMAV)

o ‘ e . UNIDAD AMBIENTAL CAQU
B atencionusuarios@corpc

-‘*Ya 23 No. 18-31 & PBX (608) 634 73 09 - 310 818 61 37
5 69 L PBX (607) 885 20 26 ~ 310 818 61.33 ;

A0 Calle 13 A # 6-82 barrio Caudal ¢ 313 283 82 33.
{Cundinamarca? Calle 3-# 5a 55- 66 ¢ 310 226 38 SO
yoquia.gov.co

Pagina 2 de 2



: i

i R

., :

1S £ : ‘ coaponmoq_um é
070 : ’

Yopal, enero de 2026

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
ORINOQUIA “CORPORINOQUIA”

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto 1737 del 21 de agosto de 1998, modificado por el Decreto 2209 de 1998, el Gobierno Nacional establece
medidas de austeridad y eficiencia dirigidas a entidades que manejan recursos provenientes del tesoro publico, ordenando a las
_entidades y organismos publicos la adopclén de medidas equivalentes a las alli dispuestas, en concordancia con la Directiva
presidencial 10 de 2002. ;

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 sefiala: : : :
“(...)* Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para-contratar la prestacion de servicios. Los contratos de prestacion de servicios con
personas naturales o juridicas, sélo se podrén celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las |
actividades que se contrataran. Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o
persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no
existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo
de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en
la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberé acreditarse por el jefe del respectivo organismo {...)”

Que de conformldad con la Resolucnén No 400.41-13-1883 de d|c|embre de 2013 se delego en la Subdireccién Administrativa y
Financiera la funcion de acreditar la no existencia o insuficiencia de personal de planta que pueda desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcmnamlento de la Corporacubn

Que ¢l Director Terntonal de Arauca a través de oomumcaclén expedlda en enero de 2026, con fundamento en la justificacion abajo
- descrita, solicita expedlclbn de cerhﬁcacuén de inexistencia o insuficiencia de personal en la planta de la Corporacion para:

BNRACMO JURIDICO A LOS

EXPEDIENTES SANCIONATORIOS EN EL MARCO | TITULOPROFESIONALEN | ey ok
DE LA INSPECCION Y CONTROL DE LA 'DERECHO, SAtE e ADM|N|STRAT|VAS Y
FORTALECIMIENTO
NORMATIVIDAD AMBIENTAL EN LA DIRECCION 00S AROS DE EXPERIENCIA DLLDESEVPENG. | OPERATIVAS  PARA . EL
TERRITORIAL DE ARAUCA DE LOS MUNICIPIOS PROFESIONAL, AVBIENTAL | EJERCICIO DE AUTORIDAD
DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA Y CUBARA EN |  UN ANO DE EXPERIENCIA TEENTR | AMBIENTAL  PARA  EL
EL DEPARTAMENTO DE BOYACA : . - RELACIONADA S DESARROLLO Y = LA
: e o j A SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

V,Justnficaclén ‘La Corporacsén Auténoma Reglonal de la Orinoquia (Corponnoquua) lacualesla méxnma autoridad ambiental en
o : la'region de la Orinoquia en Colombla Esta entidad tiene la responsabilidad de administrar los recursos naturales y fomentar el
_ desarrollo sostenible. Su funcionamiento se rige por la Constitucion Politica de Colombia y la Ley 99 de 1993, que establecen su
naturaleza publnca asi como su autonomia admlmstratlva y ﬁnanclera ‘
La Dlreccu‘m Temtorlal deArauca es Ia admmlstradora de la Gestxén de Tramites y Servucnos Amblentales Gestion
que trae consigo un extenso nimero de achvndades dicha labor se desarrolia a través de un equnpo de
: profesionales competentes que ejecutan las actlwdades técmcas que dan cumplimiento a los lineamentos para los
L cuales fue creada Corponnoqu!a por tal motivo Ia Direccion Teritorial de Arauca réquiere de mano de obra
. calificada y no calificada para dar cumplimiento a las funciones establecidas en la Ley 99 de 1993, articulo 31; por
otra parte, la Direccion Territorial de Arauca cuenta con un cimulo de expedientes sancionatorios activos a la fecha

e

Nit 832.000283-6 SEDE PRINCIPAL YOPAL ¢ Carrera 23 No. 18-31 & PBX (608) 634 73 09 - 310 818 61 37
’ - SEDE ARAUCA 9 Carrera 25 No 15-69 & PBX (607) 885 20 26 ~ 310 818 61 33
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\ CORPORINOQUIA.
(860) que requieren de impulso y actuaciones administrativas, Novecientos cincuenta (950) expedientes de tramites activos de los
cuales Ochocientos cincuenta (850) son objeto de actuaciones de control y seguimiento y ciento treinta (130) solicitudes de

evaluaciones de pemsos Licencias y autorizaciones ambientales que generan revisiones y actuaciones juridicas por parte de un
profesional idéneo en derecho en aras de dar cumplimiento a la normatividad vigente:

B

La Direccion Territorial Arauca en la actualidad solo cuenta en su planta de personal con tres (3) profesionales universitarios, un (1)
 profesional especializado, dos (2) técnicos, uno administrativo y otro operativo y un (1) auxiliar administrativo; al no contar con el
personal de planta suficiente que acompafie las actividades coordinadas, esta Direccion Territorial considera necesario y viable,
contratar una persona natural con Titulo Profesional en DERECHO, DOS ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL, UN ANO DE
EXPERIENCIA RELACIONADA que adelante actuaciones correspondientes a contribuir con el proceso CONTROL Y
SEGUIMIENTO AMBIENTAL, que se adelantan en la Direccion la Territorial de Arauca en los siete (7) municipios del departamento *
de Arauca y Cubara en el departamento de Boyacé "

’

-Que ‘conforme con Ia solicitud presentada por el area responsable del proceso precontractual y una vez verificada la planta de
personal de la Corporacion:: ,

CERTIFICA

Que de conformidad.con el numeral-3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, en la planta de personal de la Corporacién Auténoma
‘Regional de la Orinoquia CORPORINOQUIA, Direccion Territorial Arauca solo existen los siguientes cargos con los perﬁles
_detallados a contunuacu‘m ‘ :

Director Territorial Arauca Codigo 042 Grado 14 Direccion Ténitorial Arauca Ingeniero Ambiental 1
Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 12 | Juridica .| Profesional en Derecho 1
Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 10 .. | Control y Galidad Ambuemal ' |:Médico Veterinario 1
: : : s T ‘| Administrador Ambiental y de los

| Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 10 | Control y Calidad AmblenAtaIi & | Bucuios Natuales 1
Profesional Universitario Cédigo 2044 Grado 10 | Control y Calidad Ambiental | Ingenieria Forestal : 1
Técrico Adminiirativo Codigo 3124 Grado 14 | Téonico Administativo Q‘:;“‘i;‘n"gl’m’a Publica Municipal y. 1
Técnico Operativo Codigo 3132 Grado 14~~~ | Controly. Calidad Ambiental Ingeniero Ambiental 1
1

Auxiliar Administrativo Codigo 4044 Grado 11 AuxiliarAdmmnstrahvo Bachiller -

pg
il nm‘l ]
\ DA

Subdlrectora Administrativa y Fmanc:era

Revisé: Soledad Sanchez Godoy Coordinadora Area de Talento Hu : :.;‘ sl G
Elaboro: Yeisson Femando Velésquez Mendoza Profesional Umvefs E) Area de Talento H&
Nit 832.000.283-6 SEDE ﬁRINCIPAI. YOPAL 9 Carrera 23 No. 18-31¢ PBX,(GOB) 634 73 09 - 310 818 61 37
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% ) : ESTRATEGICA Cédigo: PGA-FOR 0‘48 5
= 2 : : : Versién: 01
C NCIA PRAS INVERSION VS PROYECTOS >
CORPORINGQUIA : CERTIFIOADQ CORERENCIA COMPRAS ROYE e

| 02 ENE 2026

FORTALECIMIENTO DEL DESEMPEN.O AMBIENTAL

MPLEMENTACION DE ACCIONE
ADMINISTRATIVAS 'Y OPERATIVAS PARA E
EJERCICIO DE AUTORIDAD AMBIENTAL PARA El
DESARROLLO Y LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

300.34.3.2024.7

OPTIMIZAR EL PROCESO DE ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS NATURALES EN VIRTUD DEL USO Y
APROVECHAMIENTO OTORGADO A TRAVES DEL TRAMITE DE PERMISOS, AUTOhIZACIONES.
CONCESIONES O LICENCIAS AMBIENTALES PARA GARANTIZAR SU PROTECCION Y CONSERVACION EN LA
JURISDICCION DE LA CORPORACION, ; W

_|REALIZAR ACCIONES DE CONTROL Y SEGUIMIENTO TENDIENTES
-|A VERIFICAR LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN LOS ACTOS : :
1.4.1.3 ADMINISTRATIVOS DE TRAMITES AMBIENTALES A TRAVES DE LOSWSERVICIO DE SEGUIMIENTO

CUALES SE OTORGARON LICENCIAS AMBIENTALES DE ACUERDO :
AL PLAN DE PRIORIZACION DE EXPEDIENTES ‘

: - TAR -
3229 - 2.3.2.02.02,008.39- EMPRESAS Y SERVICIOS DE| 2011-SEGUIMIENTO A LICENCIAS Y TRAMITES)

5 s
BRINDAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LOS EXPEDIENTES SANCIONATORIOS EN EL MARCO DE LA
INSPECCION Y CONTROL DE:LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL EN LA DIRECCION TERRITORIAL DE ARAUCA
DE LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA Y CUBARA EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA.

SERVICIOS ~ PRESTADOS A :
EARAISE a0 v PRODUCCION-PA1.4,1.3.P7. AMRIENTALES S

VALOR TOTAL ASIGNADO POR PROYECTO| ' $ 21.120.000,00

|programética del Plan de Accién "ORINOQUIA SOSTENIBLE Y BIODIVERSA 2024-2027" el cual fue aprobado mediante acuerdo 200.3.2:25-001 del 23 de mayo de 2024 y

CERTIFICADO DE COHERENCIA DEL OBJETO DE COMPRAS CON PRESUPUESTO DE INVERSION Y LINEA PROGRAMATIQA DEL PLAN DE ACCION VIGENTE: De
acuerdo con la informacién plasmada en la solicitud 'y descrita en el presente documento, se concluye que-el objeto del preserite proceso a contratar Si se articula con la linea

aprobado el slogan en mencién mediante Acuerdo No. 200.3.2-25-005 08 de abril de 2025, Las actividades definidas por parte del para el cL imi del objeto
mgnclonadé deberan permitir su cumplimiento y a su vez el objeto permitira sumar para dar P a la actividad del proy en la presente certificacion.
También deberé tener relacién cada una de las fuentes de financiacién de acuerdo a la destinacion especifica del gasto. Se expide certificacién de acuerdo a la solicitud No.

700.26.0059 del W

¢

Firma Elaboré:;

Nombre:
Cargo %

¢Sional especializado Grado 16 Codigo 2028. - : : \7
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Que, en cumplimiento de las disposiciones normativas en materia de contratacién, se procede a la elaboracion del Estudio
Previo de conformidad con lo ordenado en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el Paragrafo 1° del Articulo 2° de
la Ley 1150 de 2007 y con lo reglamentado en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, SECCION 2 ESTRUCTURA Y
DOCUMENTOS DEL PROCESO DE CONTRATACION, SUBSECCION 1 PLANEACION, Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y
documentos previos, con el fin de analizar la conveniencia y oportunidad para iniciar el proceso pre contractual correspondiente.

1. INFORMACION GENERAL

A . A. INVERSION
1.1 FECHA: 1 & ENE 2008
1.2 SUBDIRECCION: DIRECCION TERRITORIAL ARAUCA
1.3 CODIGO PRESUPUESTAL DEL RUBRO:

DENOMINACION FUENTE RECURSO VALOR
3229 -2.3.2.02.02.008.39-

PA1.4.1.3.P7 - 2011
Servicios prestados a las empresas y
servicios de produccion-PA1.4.1.3.P7 | 2011-SEGUIMIENTO A LICENCIAS Y $21.120.000

TRAMITES AMBIENTALES e
Cadigo CPC: 82120 — Servicios de
asesoramiento y representacion
juridica relativos a otros campos del
derecho
TOTAL $21.120.000

1.4. PRODUCTO DEL OBJETO A CONTRATAR:

1. Setenta y cinco (75) actos administrativos para los procesos sancionatorios.
2. Cincuenta (50) respuestas a quejas y/o denuncias.
3. Cinco (5) planes de trabajo, para el seguimiento de las actividades contratadas.

4. Cinco (5) informes cargados al servidor de la Direccién Territorial de Arauca de los actos administrativos

1.5 POBLACION BENEFICIADA CON EL OBJETO A CONTRATAR:

325.527 habitantes de los 8 municipios (Arauca, Arauquita, Fortul, Tame, Cravo Norte, Puerto Rondén, Saravena del
departamento de Arauca y Cubara del departamento de Boyacd) que hacen parte de la Jurisdiccion de Corporinoquia

Direccion Territorial Arauca. (Fuente DANE).

1.6 FECHA

1.7 SUBDIRECCION

1.8 IMPUTACION PRESUPUESTAL

1.8.1 OBJETO DE GASTO

GASTOS PERSONAL GASTOS GENERALES TRANSFERENCIAS
1.8.1.1 CODIGO IMPUTACION PRESUPUESTAL
RUBRO FUENTE RECURSOS co VALOR

NC
EP
TO
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TOTAL

1.9 PRODUCTO DEL OBJETO A CONTRATAR

. I ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

2.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Corporacién Auténoma Regional de la Orinoquia (Corporinoquia) es la entidad que ejerce la méaxima autoridad ambiental en
la regién de la Orinoquia en Colombia. Su labor principal consiste en administrar los recursos naturales y promover el desarrollo
sostenible, asegurando la disponibilidad de bienes y servicios ambientales mediante acciones de prevencién, proteccion y
conservacion.

Su estructura organizacional incluye diversas Subdirecciones que apoyan y fortalecen los procesos estratégicos, misionales y
de soporte, facilitando la gestién y el mejoramiento continuo en cada una de sus sedes.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Corporacion realizé el proceso de formulacion del Plan de Accién “Un Pacto por Nuestra Tierra
2024-2027”, el cual fue aprobado por el Consejo Directivo de la misma, mediante Acuerdo No. 200.3.2.24-001 del 23 de mayo
de 2024, posteriormente el plan de accién fue ajustado mediante Acuerdo No. 200.3.2.24.009 de fecha 30 de diciembre de 2024,
siendo denominado Plan de Accion “ORINOQUIA SOSTENIBLE Y BIODIVERSA”, en donde plasmé las diferentes lineas
estratégicas que buscan atender la problematica ambiental de nuestra jurisdiccion, la implementacion de proyectos que permitan
el logro de una comunidad mas consciente en el uso y aprovechamiento de los recursos naturales y la interaccién social de los
diferentes actores ambientales que permitan la gestién ambiental sostenible en toda la jurisdiccion de la Orinoquia Colombiana.

La Direccién Territorial de Arauca hace parte de las areas operativas de la Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia —
CORPORINOQUIA. Gracias a ello, la entidad puede cumplir con lo dispuesto en el numeral 7 de la Constitucion Politica de
Colombia, que establece las normas para la organizacion, creacién y funcionamiento de las Corporaciones Auténomas
Regionales, reconociéndoles un régimen de autonomia.

Asimismo, se acoge a lo sefalado en el Articulo 23 de la Ley 99 de 1993, el cual define a las Corporaciones Auténomas
Regionales como entidades publicas creadas por ley, conformadas por territorios que comparten caracteristicas ecosistémicas
o que forman una unidad geopolitica, biogeografica o hidrografica. Estas corporaciones cuentan con autonomia administrativa
y financiera, patrimonio propio y personeria juridica. Su funcién principal es administrar el medio ambiente y los recursos
naturales renovables dentro de su jurisdiccion y promover el desarrollo sostenible, conforme a la ley y a las politicas del Ministerio
de Ambiente.

El Decreto 1076 del 2015, establece: Articulo 2.2.2.3.9.1. Control y seguimiento. Los proyectos, obras o actividades sujetos a
licencia ambiental o Plan de Manejo Ambiental, seran objeto de control y seguimiento por parte de las autoridades ambientales,
con el propdsito de: 1. Verificar la eficiencia y eficacia de las medidas de manejo implementadas en relacién con el plan de
manejo ambiental, el programa de seguimiento y monitoreo, el plan de contingencia, asi como el plan de desmantelamiento y
abandono y el plan de inversién del 1%, si aplican; 2. Constatar y exigir el cumplimiento de todos los términos, obligaciones y
condiciones que se deriven de la Licencia Ambiental o Plan de Manejo Ambiental; 3. Corroborar el comportamiento de los medios
biéticos, abitticos y socioeconémicos y de los recursos naturales frente al desarrollo del proyecto; 4. Revisar los impactos
acumulativos generados por los proyectos, obras o actividades sujetos a licencia ambiental y localizados en una misma area de
acuerdo con los estudios que para el efecto exija de sus titulares e imponer a cada uno de los proyectos las restricciones
ambientales que considere pertinentes con el fin de disminuir el impacto ambiental en el area; 5. Verificar el cumplimiento de los
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permisos, concesiones o autorizaciones ambientales por el uso y/o utilizacién de los recursos naturales renovables, autorizados
en la Licencia Ambiental; 6. Verificar el cumplimiento de la normatividad ambiental aplicable al proyecto, obra o actividad; 7.
Verificar los hechos y las medidas ambientales implementadas para corregir las contingencias ambientales ocurridas; 8. Imponer
medidas ambientales adicionales para prevenir, mitigar o corregirimpactos ambientales no previstos en los estudios ambientales
del proyecto; En el desarrollo de dicha gestién, la autoridad ambiental podréa realizar entre otras actividades, visitas al lugar
donde se desarrolla el proyecto, hacer requerimientos, imponer obligaciones ambientales, corroborar técnicamente o a través
de pruebas los resultados de los monitoreos realizados por el beneficiario de la Licencia Ambiental o Plan de Manejo Ambiental.
Paragrafo 1. La autoridad ambiental que otorgé la Licencia Ambiental o establecié el Plan de Manejo Ambiental respectivo, sera
la encargada de efectuar el control y seguimiento a los proyectos, obras o actividades autorizadas. ’

Por otro lado, para ejecutar la actividad de “realizar acciones de control y seguimiento orientadas a verificar las obligaciones
establecidas en los actos administrativos de tramites ambientales mediante los cuales se otorgaron licencias ambientales,
conforme al plan de priorizacién de expedientes”, se deben tener en cuenta los siguientes parametros con el fin de cumplir las
metas previstas para la vigencia 2026 dentro del procedimiento desarrollado por la Direccién Territorial de Arauca.

Este proceso implica revisar los antecedentes del expediente y los actos administrativos emitidos, asi como verificar la entrega
de los informes de cumplimiento ambiental por parte del beneficiario hasta la fecha de la visita de control y seguimiento.
Asimismo, se debe establecer el objetivo de la visita, que puede corresponder a control y seguimiento, inspeccion ocular de
oficio o verificacion de viabilidad de predios.

También es necesario determinar el estado del proyecto —si esta vigente, suspendido, revocado o vencido— y comprobar el
uso y aprovechamiento de los recursos naturales, con el fin de verificar que se ajusten a lo autorizado en las licencias, permisos
y/o autorizaciones ambientales. Todo esto permite evaluar el cumplimiento de las obligaciones impuestas por la Corporacion y
de la normatividad ambiental aplicable en cada caso, lo cual constituye la base para la estructuracion y revision legal de la
actuacion administrativa. ’

Una vez adelantada la visita técnica por parte de la Territorial de Arauca, se debe emitir el correspondiente Concepto o Informe
Técnico que versard en los siguientes aspectos a saber: 1. Antecedentes, los cuales estan relacionados con los actos
administrativos generados en el periodo del Ultimo control y seguimiento al dia de la visita técnica realizada, asi como la
informacién allegada por los usuarios o empresas. 2. Andlisis del Expediente, en cuanto al estado de vigencia de los permisos
e informacion allegada que debe ser evaluada en el Control y Seguimiento. 3. Descripcion de la Visita Técnica, en la cual se
indique acceso al lugar, ubicacion georreferenciada y descripciéon de lo encontrado en campo en el lugar. 4. Analisis de las
obligaciones de los actos administrativos en su totalidad. 5. Andlisis de Laboratorio (Si se requieren monitoreos matriz agua o
suelo) 6. Concepto técnico de verificacion ambiental. 7. Concepto Técnico de incumplimiento Ambiental el cual dara paso el
inicio de proceso sancionatorio, si hay mérito para ello. Lo anterior con el fin de conocer el estado de cumplimiento de las
obligaciones a cargo del titular del instrumento de manejo y control ambiental, y los actos administrativos expedidos en razén
del proyecto, lo que conlleva a que el area juridica, una vez numerado el Concepto Técnico, este sea acogido mediante Auto de
requerimientos, dando cumplimiento a los requisitos exigidos por la normatividad vigente. Por otra parte, transcurrido el tiempo
otorgado al titular de cada expediente para el cumplimiento de los requerimientos; Desde el componente juridico los
profesionales de la territorial de Arauca, previa revision, elabora el Auto de Control y Seguimiento mediante el cual se realiza el
cobro por la prestacion de los servicios ambientales. Asi las cosas, en tal caso que el usuario o empresa no se encuentre
conforme con la liquidacién del control y seguimiento o con los requerimientos realizados por parte de la Corporacion, puede
hacer uso del Recurso de Reposicion el cual sera resuelto por parte de los profesionales que apoyan la estructuraciéon del
componente juridico de la territorial de Arauca, por lo anterior debido al nimero de solicitudes de tramites y de expedientes
activos, se hace necesario contratar profesionales en Derecho, que apoyen en las actividades con el propésito de verificar
juridicamente el cumplimiento de los requisitos para dar tramite a los permisos, licencias y/o autorizaciones y el cumplimiento
de las obligaciones impuestas al momento de otorgamiento de los permisos, concesiones o autorizaciones ambientales por el
uso y/o utilizacién de los recursos naturales renovables.

En este contexto, y en aras de cumplir con las obligaciones de la Corporacion, en la Direccién Territorial de Arauca, existe un
acumulado de novecientos cincuenta (950) expedientes activos para este afio 2026, los cuales son objeto de actuaciones
administrativas e impulso procesal. Este volumen significativo de expedientes sancionatorios se deriva de la afectacion
ambiental causada por el uso inadecuado y la explotacion irresponsable de los recursos naturales." Asi mismo, en la Direccién
Territorial de Arauca, se cuenta con novecientos cincuenta (930) expedientes de tramites activos de los cuales novecientos
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(900) son objeto de actuaciones de control y seguimiento para verificacion del cumplimiento de las obligaciones contenidas en
los actos administrativos.

Es imperativo llevar a cabo la proyeccion y revision de los expediente para la emision de los actos administrativos
correspondientes; desde el componente juridico se debe verificar que se cumplan los requisitos establecidos en la normatividad
vigente, con el fin de prevenir y mitigar los impactos ambientales derivados del uso inadecuado de los recursos naturales en el
Departamento de Arauca. Esta labor se realiza en observancia de las disposiciones legales y mediante la aplicacion de los
planes de manejo ambiental orientados a la preservacién y conservacion del entorno.

Asi mismo, dentro del procedimiento se adoptan medidas de caracter preventivo, respecto de las cuales debe elaborarse el
Concepto o Informe Técnico. Este documento debe incluir los aspectos relevantes del caso: antecedentes, hechos, normas
presuntamente vulneradas y una recomendacion sobre la apertura de una investigacion ambiental. Dicho concepto se remite a
la Secretaria General para que adelante el tramite administrativo conforme. a lo dispuesto en la Ley 1333 de 2009, parcialmente
modificada por la Ley 2387 de 2024.

En aquellos eventos en el Concepto Técnico no evidencie un incumplimiento ambiental que justifique un proceso sancionatorio,
la Territorial de Arauca expedird el Acto Administrativo correspondiente, en el cual se indicaran los requerimientos por
obligaciones incumplidas y se declararan cumplidas aquellas verificadas técnica y documentalmente, de acuerdo con lo
establecido en la Licencia, Permiso, Concesién o Autorizacién Ambiental. De no encontrarse motivos para continuar con el
tramite, podra ordenarse el archivo, la suspensioén, la acumulacién o la caducidad del expediente, segln corresponda.

Sabiendo esto, la Direccién Territorial de Arauca tiene como objetivo cumplir la funcién de regular y administrar el uso y
aprovechamiento de los recursos naturales, a través de la evaluacion, inspeccion, control y seguimiento de los procesos
ambientales que hacen parte de las actividades desarrolladas en la jurisdiccién de Corporinoquia, estableciendo las medidas de
exigencia para el cumplimiento de los logros propuestos dentro de la normatividad ambiental, y mitigar los impactos ambientales
que puedan causarse.

En el marco de lo expuesto, la Corporacién Auténoma Regional de la Orinoquia CORPORINOQUIA, formulé el Proyecto de
Inversion: IMPLEMENTACION DE ACCIONES ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS PARA EL EJERCICIO DE AUTORIDAD
AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO Y LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, registrado en el Banco de Programas y Proyectos
de la Corporacién con el codigo 300.34.3.2024.7, en ejecucién del Plan de Accién “ORINOQUIA SOSTENIBLE Y BIODIVERSA
2024-2027", el cual se encuentra dentro de la siguiente linea programatica: Programa “FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO
AMBIENTAL ", Proyecto “IMPLEMENTACION DE ACCIONES ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS PARA EL EJERCICIO DE
AUTORIDAD AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO Y LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL". El estudio previo se enmarca en
las actividades del proyecto de inversién denominadas: ACTIVIDAD 1.4.1.3. Realizar acciones de control y seguimiento
tendientes a verificar las obligaciones contenidas en los actos administrativos de tramites ambientales a través de los cuales se
otorgaron Licencias Ambientales de acuerdo al Plan de Priorizacion de Expedientes, de conformidad con el Certificado
coherencia Compras Inversion Vs Proyectos expedido por Banco de Proyectos - PGA-FOR-047.

Las fuentes de financiacion y rubro presupuestal de la vigencia actual para dar solucién a la necesidad son:

3229 - 2.3.2.02.02.008.39-PA1.4.1.3.P7 — 2011 (2011-SEGUIMIENTO-A LICENCIAS Y TRAMITES AMBIENTALES) Servicios
prestados a las empresas y servicios de producc10n -PA1.4.1.3.P7) por valor de VEINTIUN MILLONES CIENTO VEINTE MIL
PESOS M/CTE ($21.120.000). ~

Asi mismo, el presupuesto asignado por las fuentes de financiacion *

2011-SEGUIMIENTO A LICENCIAS Y TRAMITES AMBIENTALES permitiran el desarrollo de actividades ambientales
encaminadas al cumplimiento del presente proceso precontractual, para realizar acciones encaminadas al desarrollo Ambiental
en los municipios de Arauca, Arauquita, Fortul, Tame, Cravo Norte, Puerto Rondén, Saravena del departamento de Arauca y
Cubara del departamento de Boyaca, que hacen parte de la Jurisdiccion de Corporinoquia Direccion Territorial Arauca

Dado que este proceso apunta al cumplimiento de metas definidas para el programa “FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO
AMBIENTAL, articuladas con las actividades del proyecto IMPLEMENTACION DE ACCIONES ADMINISTRATIVAS Y
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OPERATIVAS PARA EL EJERCICIO DE AUTORIDAD AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO LA SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL del Plan de Accién “ORINOQUIA SOSTENIBLE Y BIODIVERSA 2024-2027", especificamente para las actividades:
1.4.1.3. Realizar acciones de control y seguimiento tendientes a verificar las obligaciones contenidas en los actos administrativos
de tramites ambientales a través de los cuales se otorgaron Licencias Ambientales de acuerdo al Plan de Priorizacién de
Expedientes

Dentro del presente proceso la Direccidn territorial de Arauca pretende Realizar acciones de control y seguimiento tendientes a
verificar las obligaciones contenidas en los actos administrativos de tramites ambientales a través de los cuales se otorgaron
Licencias Ambientales de acuerdo al Plan de Priorizaciéon de Expedientes en los términos y condiciones estipulados en el
presente contrato de prestacion de servicios profesionales.

El presente proceso permitira atender parte de las acciones de seguimiento de tramites en la Direccién territorial de
Corporinoquia en Arauca, mencionadas previamente, lo que busca el mejoramiento continuo y el cumplimiento de la funcién de
ejercer la autoridad ambiental en la Direccién Territorial.

En atencién a lo anteriormente expuesto, y dado que en la planta de personal de la Direccion Territorial Arauca -
CORPORINOQUIA no cuenta con el personal suficiente para atender las actividades necesarias para fortalecer los procesos de
control y seguimiento, es necesario contar con los servicios profesionales de una persona natural que acredite Titulo
profesional de Abogado, con dos aifios de experiencia profesional, un afio de experiencia relacionada, que adelante
actuaciones correspondientes para verificar el cumplimiento de las obligaciones contenidas en los actos administrativos
otorgados por Corporinoquia, con el fin de BRINDAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LOS EXPEDIENTES
SANCIONATORIOS EN EL MARCO DE LA INSPECCION Y CONTROL DE LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL EN LA
DIRECCION TERRITORIAL DE ARAUCA DE LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA Y CUBARA EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA. Que, aunado a lo anteriormente expuesto, el presente proceso de contratacién se encuentra
incluido dentro del Plan Anual de Adquisiciones de la entidad, para la vigencia 2026.

1ll. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO Y CONDICIONES GENERALES

3.1 OBJETO DEL CONTRATO:

BRINDAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LOS EXPEDIENTES SANCIONATORIOS EN EL MARCO DE LA INSPECCION
Y CONTROL DE LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL EN LA DIRECCION TERRITORIAL DE ARAUCA DE LOS MUNICIPIOS
DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA Y CUBARA EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA. .

3.2 TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

3.3 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA LA EJECUCION DEL OBJETO O PRODUCTO A
CONTRATAR:

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar no se requiere de Autorizaciones, Licencias o Permisos Especiales.

3.4 ACTIVIDADES Y/O OBLIGACIONES GENERALES A CARGO DEL CONTRATISTA:

Para el desarrollo del objeto contractual, se deben realizar las siguientes actividades especificas a saber:

1. Garantizar el impulso procesal de los expedientes sancionatorios activos de la Direccién Territorial Arauca a través de
la proyeccién de setenta y cinco (75) actos administrativos.

2. Brindar acompafiamiento juridico a cincuenta (50) quejas y/o denuncias ambientales garantizando respuestas a las
mismas.

3. Realizar Cinco (5) planes de trabajo, los cuales seran presentados de manera mensual a la supervisién del contrato en
el marco de la normatividad establecida como mecanismo para el seguimiento de las actividades contratadas.

4. Presentar Cinco (5) informes que evidencie el cargue en el servidor de la Direccién Territorial de Arauca de los actos
administrativos (Autos, Resoluciones, Conceptos Técnicos e Informes Técnicos) como garantia de la salvaguarda de
la documentacién generada.

Obligaciones Generales del Contratista.
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- El Contratista se obliga con la ejecucion del contrato a:

1. Ejecutar el objeto contractual de una manera idénea y responsable y bajo las normas establecidas por CORPORINOQUIA;
2. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte d¢ CORPORINOQUIA;

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos;

4. Elaborar y rendir dentro del término de duracion del contrato, los informes que sean requeridos por CORPORINOQUIA;

5. Mantener reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto contractual,

6. Atender oportunamente las inquietudes especificas sobre el objeto del contrato que soliciten los funcionarios de
CORPORINOQUIA o el Supervisor del presente contrato;

7. A no utilizar total ni parcialmente la informacion a que tenga acceso, en beneficio propio, de terceras personas o de entidades
diferentes a las autorizadas por CORPORINOQUIA;

8. Cumplir con cada uno de los deberes que le corresponde conforme lo preceptua el articulo 5° de la Ley 80 de 1993;

9. Estar afiliado al sistema de seguridad en salud, pensiones, ARL y presentar al supervisor, al momento de suscribir cada uno
de los informes de actividades y certificaciones de cumplimiento, fotocopia del formulario o recibo de autoliquidacién, con el que
se demuestre la vigencia de su afiliacion.

10. Debera contar con los equipos, elementos y herramientas necesarias para el desarrollo de las actividades pactadas en el
contrato.

11. De conformidad a la normatividad legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, el contratista al momento de
desarrollar sus actividades debera cumplir estrictamente con las politicas, normas y procedimientos del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo contemplados por CORPORINOQUIA, dentro de las cuales esta el uso de los elementos de
proteccién personal que le apliquen (casco de seguridad, guantes, botas, protector auditivo, gafas de seguridad, tapabocas,
etc.).

12. Conocer los requisitos establecidos en el sistema integrado de Control y Calidad de la Corporacion de forma que se garantice
que planifica, desarrolla y controla las actividades y servicios contratados de acuerdo con los requisitos establecidos en dicho
sistema.

13. Cuando la entidad lo requiera, participar en las diferentes reuniones tanto internas como externas programadas por la
Corporacion o designadas por el supervisor.

14. Contribuir la organizacién de informacion, asi como la proyeccion de las diferentes peticiones requeridas por entes de control
y comunidad en general.

15. Propender por aplicar las sugerencias y recomendaciones que la Oficina de Control Interno sefiale para el mejoramiento y
fortalecimiento del sistema MECI —CALIDAD.

16. Soportar la actualizacién y respuesta a requerimientos que se efectuen para el Sistema de Control Interno MECI — CALIDAD,
conforme al proceso que le es aplicable.

17.El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicién para la prestacién de servicios realizados, por
lo que los mismos quedaran a cargo del coordinador, administrador o contratista y este respondera con ellos, autorizando que
el valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de
acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

18. Aplicar los procesos, procedimientos, documentos, formatos, registros y controles del Sistema Integrado de Gestion
Institucional SIGI, asi como los lineamientos definidos en cada una de las Politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién
MIPG que le apliquen de acuerdo a cada una del area que apoya.

19. Realizar la gestion documental relacionada con la conservacion, organizacién, uso y manejo adecuado de los documentos
y archivos derivados del ejercicio de sus funciones, en cumplimiento de las disposiciones archivisticas vigentes en coordinacion
con la Secretaria General.

20. Concertar mensualmente el plan de actividades con el supervisor del contrato en el que se indique como ejecutara las
actividades para las cuales fue contratado.

3.5 DOCUMENTOS E INFORMES A ENTREGAR:

- Informe mensual de las actividades ejecutadas en el periodo comprendido.

3.6 PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucién del contrato a celebrar es de CINCO (05) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

3.7 LUGAR DE EJECUCION:

Carrera 25 No. 15-69 direccion territorial de Arauca, municipio de Arauca, departamento de Arauca
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3.8 SUPERVISION Y CONTROL DEL CONTRATO

La Supervision y control de la ejecucion del contrato sera ejercida por el Director Territorial de Arauca ylo quien haga sus
veces quien debera en cumplimiento de sus funciones observar los postulados consagrados en el articulo 4 y numeral 1° articulo
26 de la Ley 80 del 28 de octubre de 1993 "Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Publica, la Ley 1952 del 28 de enero de 2019 "Por medio de la cual se expide el cédigo general disciplinario se derogan la ley
734 de 2002 y algunas disposiciones de la ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario”, Ley 2094 del 29 de
junio de 2021 “por medio de la cual se reforma la ley 1952 de 2019 y se dictan otras disposiciones”. La ley 1474 del 12 de julio
de 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacién y sancién de actos
de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica articulo 83 y 84 y la Resolucién No. 100.41.14-1119 del 29 de julio
de 2014 "Por medio de la cual se adopta el Manual de Contratacién de la Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia —
CORPORINOQUIA-

3.9 LIQUIDACION DEL CONTRATO

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 217 del
Decreto 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios
existentes en la Administracion Publica”, sefiala que:

"Articulo 60. De la ocurrencia y contenido de la liquidacién. Los contratos de tracto sucesivo, aquellos cuya ejecucion o
cumplimiento se prolongue en el tiempo y los demas que lo requieran, seran objeto de liquidacion.

También en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar.
En el acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las
divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

Para la liquidacion se exigira al contratista la extensién o ampliacion, si es del caso, de la garantia del contrato a la estabilidad
de la obra, a la calidad del bien o servicio suministrado, a la provision de repuestos y accesorios, al pago de salarios, prestaciones

e indemnizaciones, a la responsabilidad civil y, en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la
extincién del contrato.

La liquidacion a que se refiere el presente articulo no seréa obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion."

En concordancia con el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contrataciéon con Recursos Publicos”, la
ocurrencia de la liquidacion de los contratos se hara;

(... ) de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden
las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
expiracion del término previsto para la ejecucién del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacion,
0 a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacién o convocatoria que le haga la entidad,
o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de
los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 164 del C. P. A. C. A.
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En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacion o convocatoria

que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la

facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo

dispuesto en el articulo 164 del C. P. A. C. A.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podra ser

realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se

refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo

164 del C. P. A. C. A

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo, y en este

evento la liquidacion unilateral solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de

acuerdo”.
De conformidad con la Guia para la liquidacién de los contratos estatales de Colombia Compra Eficiente, la liquidacion no es
obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, conforme a lo establecido en el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012. Por lo tanto, para la liquidacién del contrato que se
pretende suscribir, no es obligatorio la suscripcion del acta de liquidacion.

~ V. FUNDAMENTO JURIDICO Y JUSTIFICACION QUE SOPORTA LA MODALIDAD DE SELECCION

Que de conformidad con el numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 “Por medio de la cual se introducen
medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion
con Recursos Publicos”, la modalidad por la cual se sustenta la seleccion se enmarca dentro de los criterios establecidos en la
Contratacién Directa.

4.1 CAUSAL POR LA CUAL SE AMPARA

e) Los contratos para el i) El arrendamiento o adquisicion de

a) Urgencia manifiesta desarrollo de  actividades Inmiesies.

cientificas y tecnologicas;

f) Los contratos de encargo

fiduciario que celebren las

entidades territoriales cuando

inician el Acuerdo de

Reestructuraciéon de Pasivos a j) La contratacion de bienes y servicios
b) Contratacion de empréstitos: que se refieren las de la Direccion Nacional de Inteligencia

' Leyes 550 de 1999, 617 de (DNI), que requieran reserva para su
2000 y las normas que las adquisicion.

modifiquen o] adicionen,
siempre y cuando los celebren
con entidades financieras del
sector publico,

c) Contratos interadministrativos,
siempre que las obligaciones
derivadas del mismo tengan relacion g) Cuando no exista pluralidad
directa con el objeto de la entidad de oferentes en el mercado;
ejecutora sefialado en la ley o en sus
reglamentos

h) Para la prestaciéon de

d) La contratacion de bienes vy servicios profesionales y de
servicios en el sector Defensa y en el apoyo a la gestion, o para la
Departamento  Administrativo  de ejecucion de trabajos artisticos | X
Seguridad, DAS*, que necesiten que sélo puedan
reserva para su adquisicion; encomendarse a determinadas

personas naturales;
V. FUNDAMENTOS JURIDICOS
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1. Constitucion Politica de 1991

2. Ley 80 del 28 de octubre de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Publica”

3. Ley 1150 del 16 de julio de 2007“por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la
Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos”.

4. Ley 1474 del 12 de junio de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacién y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica”.

5. Decreto Reglamentario 1082 del 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario del
sector Administrativo de Planeacién Nacional"

6. Guia para la codificacién de bienes y servicios de acuerdo con el codigo estandar de productos y servicios de Naciones
Unidas, V.14.080

7. Resolucion No. 100.41.14-119 del 29 de julio de 2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacién de Corporinoquia
CORPORINOQUIA”.

8. Ley 99 de 1993, “Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el Sector Publico encargado de la
gestion y conservaciéon del medio ambiente y los recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional
Ambiental, SINA, y se dictan otras disposiciones”. Articulo 31

VI. VALOR DEL CONTRATO, CONDICIONES DE PAGO Y SOPORTE ECONOMICO:

6.1 VALOR DEL CONTRATO:
El valor del presente contrato sera por la suma de VEINTIUN MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS M/CTE ($21.120.000) |
los cuales se pagaran con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal 2026

6.2 CONDICIONES DE PAGO

El valor del contrato a celebrar se cancelara mediante CINCO (05) MENSUALIDADES VENCIDAS cada una por la suma de
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE ($4.224.000), previa presentacion del informe de
actividades realizadas, el cual debe contener la informacion relacionada con el avance de actividades cumplidas, certificacion
de cumplimiento por parte del supervisor, copia de los pagos al régimen de Seguridad Social (Salud, Pensién, A.R.L) y demas
tramites administrativos a que haya lugar.

Nota: Para efectos del tramite de los pagos a favor del contratista, el supervisor debera verificar el orden y cuantia de las
afectaciones presupuestales contempladas para el presente objeto contractual, a fin de no sobrepasar su monto.

6.3 SOPORTE ECONOMICO

El valor del presente contrato de prestacién de servicios se determind teniendo en cuenta los siguientes criterios 1) El
presupuesto disponible por parte de la entidad para la satisfaccion de la necesidad descrita en el presente estudio previo; I1) los
requisitos minimos de idoneidad y experiencia requeridos para el cumplimiento del objeto y la ejecucién de las actividades
contempladas en el presente estudio previo, asi como la responsabilidad inherente las mismas; lil) La experiencia del contratista
en relacion con el objeto y las actividades contempladas en el presente estudio previo; y IV) Se han tenido como referencia
contratos adelantadas en otras regiones del pais y servicios y condiciones similares a los contemplados en el presente estudio
previo.

Los requisitos minimos de idoneidad y experiencia del contratista se determinaron con base en los criterios fijlados por el
responsable técnico del estudio previo, asi como la naturaleza y complejidad de las actividades a realizar, las competencias y
responsabilidades inherentes al objeto contractual a desarrollar.

En los procesos de Contratacién Directa se debera conservar los principios de transparencia, economia, responsabilidad y las
reglas del paragrafo 2° del articulo 2 de la ley 1150 de 2007.

En los procesos de contratacion directa cobijados bajo la causal de contratos prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestién, la Corporaciéon Auténoma Regional de la Orinoquia -CORPORINOQUIA- verificara la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que trate; en virtud con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9, del decreto 1082 del 26
de mayo de 2015.

Como consecuencia de lo anterior, para determinar los costos relacionaos con el contrato a celebrar, la Corporacién Auténoma
Regional de Orinoquia - Corporinoquia, tuvo en cuenta:
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Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién — Tabla de honorarios

Resolucién No. 120.36.26.0001 del 2 de enero de 2026 | X
Categoria: Profesional 3
Requisitos minimos: - Titulo profesional de Abogado

- Dos arios de experiencia profesional
- Un anio de experiencia relacionada

Valor: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE. ($4.224.000)
Contrato de Arrendamiento de Bienes Inmuebles
Disponibilidad de servicios Si Acueducto y alcantarillado Gas Internet
publicos No Luz Linea telefénica
Propuestas Valor unitario
Total

Localizacién del Inmueble:

& VI CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
En los procesos de Contratacion Directa se debera observar los principios de transparencia, economia, responsabilidad y las
reglas del paragrafo 2° del articulo 2 de la ley 1150 de 2007.

En los procesos de contratacién directa cobijados bajo la causal de contratos prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, la Corporacién Auténoma Regional de la Orinoquia —CORPORINOQUIA- verificara la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate; en virtud con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 del
26 de mayo de 2015

ICACION DE BIENES Y SERVICIOS DE ACUERDO CON EL CODIGO EST

( ( NDAR DE PRODUCTOS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS —UNSPSC- -

El objeto contractual a celebrar se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y servicios:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE

18 05 Servicios de control y calidad ambiental.

77 10

IX. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015, la Corporacion Auténoma
Regional de la Orinoquia — Corporinoquia a través de la DIRECCION TERRITORIAL DE ARAUCA procede a efectuar el analisis
necesario para conocer el sector relacionado con el objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo. 1. PERSPECTIVA LEGAL Normativa aplicable al contrato. Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 del 16 de Mayo de 2015 y demas normas aplicables. Los servicios
requeridos tienen como fin contratar una persona natural que ejecute el objeto: BRINDAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO A
LOS EXPEDIENTES SANCIONATORIOS EN EL MARCO DE LA INSPECCION Y CONTROL DE LA NORMATIVIDAD
AMBIENTAL EN LA DIRECCION TERRITORIAL DE ARAUCA DE LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA
Y CUBARA EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA.., en consecuencia, es procedente la modalidad de seleccion de
Contratacién Directa por la causal de servicios profesionales y de apoyo a la Gestion, prevista en el decreto 1082 del 27 de
mayo de 2015 en concordancia con el articulo 2 numeral 4, literal h, de la ley 1150 de 2007. 2. PERSPECTIVA COMERCIAL,
ORGANIZACIONLA Y TECNICA. La DIRECCION TERRITORIAL DE ARAUCA ha encontrado que en el sector se ofrecen
servicios profesionales, los cuales son prestados tanto por personas naturales como por personas juridicas y en los dos
casos, las personas naturales y empresas cuentan con la organizacién y formacion que les permite desarrollar sus actividades.
Dentro de las distintas alternativas que se presentan en el sector se considera que lo mas conveniente es contratar una persona
natural con titulo de formacién profesional en Derecho, dos afios de experiencia profesional, un afo de experiencia
relacionada. La prestacion de los servicios PROFESIONALES por parte de una persona natural le permitira a la entidad contar
con un soporte PROFESIONAL EN DERECHO que permita cumplir con los fines de la entidad. La oferta'y
demanda de dichos servicios es suplida entonces por personas naturales y juridicas, por lo cual se considera
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que la necesidad planteada se satisface con la vinculacién de una persona natural que acredite titulo de formacion
PROFESIONAL EN DERECHO. Se resalta que el perfil requerido, cumple con las politicas y lineamientos de la entidad, para lo
cual se valorara su hoja de vida, verificando concretamente su formacion a voces de la Resolucidn No. 120.36-26-0001 del 02
de enero de 2026, que exige: ARTICULO SEGUNDO. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA: Los requisitos de estudio
y experiencia de las categorias enunciadas son las siguientes: Titulo profesional en Derecho, dos afos de experiencia
profesional, un afio de experiencia relacionada. La Corporacién Auténoma Regional de la Orinoquia Corporinoquia y otras
entidades territoriales, han adelantado procesos similares, donde se vincula personas con la formacién aqui requerida, cuya
seleccion se adelanté por la modalidad de contratacion directa, acordando el pago de honorarios mediante mensualidades
vencidas. Para determinar el valor a contratar, la entidad, ha tenido a bien regular a través de acto administrativo el tema de
honorarios teniendo en cuenta los estudios y experiencia, para el caso en particular, los servicios PROFESIONALES se aplica
la Resolucion No. 120.36-26-0001 del 02 de enero de 2026, Articulo segundo, Profesional 3. $4.224.000, |a cual establece
las siguientes categorias y honorarios: Profesional 1. $3.401.000, Profesional 2. $3.730.000, Profesional 3. $4.224.000,
Profesional 4. $4.499.000, Profesional 5. $4.718.000. Profesional 6. $5.047.000. Profesional 7. $5.705.000. Dando estricta
aplicacion a la Resolucién que regula el tema de honorarios segun el grado de estudios y experiencia, los honorarios se
establecen en la Categoria PROFESIONAL 3, adicionalmente los plazos para su ejecucién honran las normas orgénicas del
presupuesto, aplicables a las entidades publicas, donde el compromiso se cumple o ejecuta, si el bien o el servicio se recibe en

la misma vigencia fiscal en que se expidio el acto o se celebré el contrato que afect6 los recursos incorporados.
. ~ X. TIPIFICACION Y ESTIMACION DE RIESGOS Y ASIGNACION DE RIESGOS ; o
(Ver Anexos No. 1 Tabla CONPES y Tabla de Anélisis de Riesgos y Forma de Mitigarlos)

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, establece que la entidad debe evaluar el
riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de las metas y objetivos, de acuerdo con los manuales
y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente, se realizara el analisis del riesgo, a partir del Manual para la
Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion (Version 1) publicado en la péagina
www.combiacompra.gov.co

No. DE RIESGO CONTRATISTA (%) ENTIDAD (%)
Riesgo N°1 :
Tipo: Operacionales
Descripcion: No se puede cumplir con el objeto del contrato, por la existencia de 513 513
inadecuados procesos, procedimientos, parametros, sistemas de informacion y ' '
tecnologicos, equipos humanos o técnicos sin que los mismos no sean imputables a
las partes.
Riesgo 2 79.49
TECNOLOGICOS: Falla en el sistema, redes y servidores de la institucion )
Riesgo 3
ECONOMICOS: Durante la ejecucion el contratista evade el pago a seguridad social 10.26
por un IBC inferior a 40% del pago mensualizado

TOTAL 100%

10.1 GARANTIAS

Para garantizar o respaldar el cumplimiento del objeto.contractual y las obligaciones que de él se derivan, el contratista prestara
garantia Unica, que consistird en pélizas expedidas por compafias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en
Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el reglamento
para el efecto; en razon a ello, se debera presentar la garantia que ampare:

Sin embargo, teniendo en cuenta la naturaleza y/o causal del contrato, la entidad NO considera necesario la constitucién de
garantias.

COBERTURA EXIGIBLE S| [NO CUANTIA VIGENCIA
Equivalente al Ciento por Ciento |Con una vigencia igual al plazo del
(100%) del monto que el contratista | contrato y seis (6) meses mas. (plazo
X |reciba a titulo de anticipo, en dinero o | contractual previsto para la
en especie, para la ejecucién del | liquidacion)

contrato

Buen manejo y correcta inversion del
anticipo.
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. . . C i ia igual al plazo del
P Equivalente al Diez por ciento (10%) ‘on una vigenca igua
Cumplimiento general del contrato X del valorfetal dalcomeania tonvenio y seis (6) meses mas. (plazo

contractual previsto para la liquidacién)

Pago de salarios, prestaciones sociales X Equivalente al Cinco por ciento (5%)|Con una vigencia igual al plazo del
legales e indemnizaciones laborales. del valor total del contrato contrato y tres (3) afios mas
Equivalente al Diez por ciento (10%) | Con una vigencia de cinco (5) afos
Estabilidad y calidad de la obra. X | del valor total del convenio contados a partir de la entrega de la
obra
Equivalente al Veinte por ciento (20%) | Con una vigencia igual al plazo del
Calidad del servicio. X | del valor total del contrato contrato y seis (6) meses mas. (plazo
contractual previsto para la liquidacién)
Calidad y correcto funcionamiento de X Equivalente al Veinte por ciento (20%) | Con una vigencia igual al plazo del
los bienes. del valor total del contrato” contrato y un (1) afio mas

Equivalente a Doscientos salarios
minimos legales mensuales vigentes | Con una vigencia igual al plazo del
(200 SMLMV) al momento de la|contrato

expedicion de la péliza

Responsabilidad civil extracontractual X

Nota. Dado que se trata de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con personas naturales
y/o juridicas, en los cuales la seleccidn de los contratistas se basa en la capacidad de ejecutar el objeto del contrato y de verificar
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate y que el pago se ha previsto contra entrega del
servicio, se establece que los posibles riesgos asociados al proceso de contratacion se relacionan con el retraso o limitaciones
de actividades comprendidas en el objeto contractual y se mitigan a través del seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico sobre el cumplimiento del contrato, por parte de la supervisién del mismo. En ese orden de ideas y de acuerdo
a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 que sefiala en su Articulo 2.2.1.2.1.4.5 “En la contratacion directa la exigencia de
garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2,1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos" No obstante, teniendo en cuenta
las calidades de la persona a contratar, el objeto a contratar, las actividades a desarrollar, la forma de pago, el plazo de ejecucion
entre otros factores, la entidad se abstiene de exigir la constitucion de garantias.

' TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

as Contrataciones Directas no estan cobijadas por acuerdo internacional o un tratado de libre comercio wgente para el Estado
Colombiano, de acuerdo con el numeral 4.4 del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion Version CCE-EICP-MAO07V:02 actualizado el 08 de noviembre de 2024 en la pagina de Colombia Compra Eficiente.

LXI lNDICAClONDE ESTAR COBIJADA LA PRESENTE CONTRATACION POR UN ACUERDO INTERNACIONAL OUN
L

XIl. RESPONSABLE DEL ESTUDIO PREVIO

e_Soporta La Modahdad De Selecclon

Revisé. Aprobacion:

%m@

Nombre: YADY KARINA VEGA-REREZ
Contrato: Profesmnal de Apoyo Oficina Asesora Juridica

A. INVERSION “*‘M\W v

Elaboraclén Técnlga, Econémlca y vaisién Técnica, Econémica y Appbbatid xidio Provio:
| Financiera: Financiera: ,

Firma: Firma:
Firma:
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—

Nombre: ANA DILIA SANTANA
REBOLLEDO

Cargo o No. Contrato: Técnico
Administrativo Direccién Territorial

Nombre: ROBINSON BARRAGAN
MORENO
Cargo: Director Territorial Arauca

Nombre: ROBINSON BARRAGAN
MORENO
Cargo: Director Territorial Arauca

Arauca

B. FUNCIONAMIENTO

Elaboracion Técnica, Econémica y

Revision Técnica, Econdémica

Aprobé Estudio Previo: “

Financiera: Financiera:

Firma: : ;
- Firma: :I:;z-re'
Nombre: Nombre: FS—— ’
Cargo: Cargo: go:
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GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION

* Cédlgd: GCC-FOR-015

2

CORPORINOQUIA

* SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Version: 08'

Fecha: 2025/08/25 .

Tipo de solicitud:

Dependencia solicitante:

Inversién No. Solicitud: '700.26-110

Fecha: : .: 1N

Direccién Territorial Arauca

BRINDAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LOS EXPEDIENTES SANCIONATORIOS EN EL MARCO DE LA

Objeto a contratar . |.  INSPECCION Y CONTROL DE LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL EN LA DIRECCION TERRITORIAL DE
| ARAUCA DE LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO.DE ARAUCA Y CUBARA EN EL DEPARTAMENTO DE
.  BOYACA.
' Plazo de ejecucion , CINCO (5) MESES

2011-

'

Cédigo CPC: 82120 —

SEGUIMIENTO Servicios de asesoramiento y e
| ALICENCIAS Y |  Servicios prestados a las - representacion juridica '$ 21.120.000,00
3229 - 2.3.2.02.02.008.39- TRAMITES empresas y servicios de relativos a otros campos del
PA1.4.1.3.P7 - 2011 AMBIENTALES | . produccién-PA1.4.1.3.P7 derecho
. TOTAL % ' VEINTIUN MlLLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS MICTE“ : - e $ 21.120.000,00

Nota Los Estudlos Prevtos son parte integral de esta sollcltud asi como los formatos

1. GCC-FOR-035 DESAGREGADO CODIGOS CPC cuando se requiera incluir mas de un codigo CPC por fuente de recursos. v g
2. GCC-FOR-037 DESAGREGADO SOLICITUD RECURSOS DE FUNETONAMIENTO para elf¢aso de recursos de funcionamiento .

Solicitante: ROBINSON BARRAGAN MORENO Vo.Bo. : C_ARMENZA PJCO MENDEZ

Cargo: Director Torritorlal Arauca Cargo: = Subdirectora Administrajiva y Financiera
z )

Proyect6: ANA DILIA SANTANA REBOLEDO/T écnico Administrtivo
Revise: Dolia Jenny Gamez Cala/Profesional Especializ
Vo. Bo: Rodngo Garavito Amariles/Jefe Oficina Asesora Juridi

Aprobado por: DANITXA ROMERO CRUZ
Cargo Secretaria General, con funciones de encargo

de_ Directora General, segtin Res. 400.36-25-1710
_del 23 de Diciembre de 2025.
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA -

: CORPORINOQUIA
& : : NIT. 832000283-6 .
' I‘ ; : CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
CORPORINOQUIA : ‘
’ - Certificado No. 165
Fecha de Vencimiento  14/04/2026
: Pr6rr6‘gas ' 0 : o
Vigencia Fiscal: 2. 026 Fecha de Expedicion: 14 ene. 2026

Ob]eto BRINDAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LOS EXPEDIENTES SANCIONATORIOS EN EL MARCO DE LA INSPECCION
Y CONTROL DE LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL EN LA DIRECCION TERRITORIAL DE ARAUCA DE LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA Y CUBARA EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA. -

*| Solicitante: 700.26.0110 DIR. TERRITORIAL ARAUCA “ .

Identificacién Presupuestal : 5 , Concepto , . . -~ Valor
Gastos-Inyersién - ; : ; :
3229- Servicios prestados a las empresas y servicios de : e ~21.120.000,00
4o 02/02 SNBITEALA LT - produccién-PA1.4.1.3.P7 -~ ‘ :
: Recurso Propio-Destinacién Especifica ;
SEGUIMIENTO A LICENCIAS Y TRAMITES AMBIENTALES -

TOTAL CERTIFICADO , ©721.120.000,00

LUZ
PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Elaboré; LLEAL , ' e ' PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 16:
|, ISO ]I Codigo | Version | Fecha | : . Fecha de Impresion: 14/01/2026 5:14:44p. nr
L 1 . 1 ]
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