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DOCUMENTO DE ESTUDIOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR

Por medio del presente escrito el suscrito secretario de planeacién, en cumplimiento a lo
establecido en lo definido para la etapa de planeacion, elabora el siguiente documento
previo que sustenta la|utilizacion del régimen especial de contratacién publica definido en
el inciso 2 del artfculo 355 de la C.P.C. reglamentado por el decreto 092 de 2017 y teniendo
en cuenta que los con\'/enlos de asociacién encuentran su fundamento en el articulo 96 de
la Ley 489 de 1998, pe ro es desarrollado por el Decreto 092 de 2017..

| 1. ENFORMACION GENERAL

! ENTIDAD: | MUNICIPIO DE CHIVOR
' | DEPENDENCIA QUE o .
* | ELABORA EL ESTUDIO: SECRETARIA DE PLANEACION
NOMBRE DEL
© | FUNCIONARIO(A), QUE | YESID ENRIQUE GOMEZ PARRA
| | PRESENTA EL ESTUDIO.

REGIMEN ESPECIAL — DECRETO 092 DE 2017-
CONVENIO DE ASOCIACION.

BRINDAR ALIMENTACION ESCOLAR A LOS
ESTUDIANTES  MATRICULADOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
OBJETO DE LA | MUNICIPIO DE CHIVOR (BOYACA) PARA
CONTRATACION: GARANTIZAR LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION
I o DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR

MODALIDAD DE SELECCION:

: | PAE DURANTE EL PRIMER SEMESTRE VIGENCIA
| 2026

] DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES
VALOR DEL CONTRATO: SETECIENTOS VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS
PESOS ($299.725.200) M/CTE

93131607: SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE
ALIMENTOS

CODIGO(S) UNSPSC:

' g 93131609: POLITICAS O PROGRAMAS DE AYUDA
,% l : | ALIMENTARIA
" | | FECHA: - ENERO DE 2026

P2 DESCR]PCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER DE LA
i f~POBLAClON " RELACION CON EL PLAN DE DESARROLLO Y JUSTIFICACION DEL
“USO;DEL’ REG]MEN}ESPEC]AL DE -CONTRATACION )
En cumplimiento a.los lineamientos del articulo 4 del decreto 092 de 2017, es necesario
para el Mummplo de ChlVOl’ adelantar un proceso competitivo en aras a seleccionar a una
entidad sin animo de lucro para el desarrollo del proyecto objeto de este proceso
contractual, dado que las actividades a desarrollar son ejecutadas por las de una ESAL
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1
en virtud de su objeto social, son actividades previstas en el plan de desarrollo, con losl
cuales se busca promover el acceso a la educacién en cumplimiento de disposiciones,
legales que son de obligatoria observancia por el Municipio y que lo determinan para el
desarrollo de proyectos de inversion dirigidos a la comunidad.

El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombla que son fines Esenciales del Estado
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion (...) Las autoridades de la reptblica .
esta instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas,
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares,

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcion administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamentos en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, econdmica, celeridad, imparcialidad y
publicidad e igualmente que las autoridades adminisirativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Que la Ley 1098 de 2006, Cdédigo de Infancia y la Adolescencia en su articulo 41 de las
obligaciones del Estado, prescribe para el nivel Nacional, Departamental, Distrital y
Municipal, entre otras, las obligaciones de reducir la morbilidad y la mortalidad infantil,
prevenir y erradicar la desnutricion, especialmente en los menores de cinco afios, disefiar
y aplicar esirategias para la preservacion y el control de la desercion éscolar

Que el Cédigo de Infancia y Adolescencia en relacion con el Programa de Alimentacion

Escolar - PAE permite que se tomen decisiones para garantizar los derechos de las nifias,

nifos y adolescentes, en cumplimiento de los principios de corresponsabilidad y

solidaridad, sefialando ademas la obligacion y responsabilidad de las organizaciones | de .
la sociedad civil, las asociaciones, las empresas, el comercio organizado, los’ grem:os :
econdmicos, entre otros, buscando participacién activa de estos en la efectividad de los
derechos de ésta poblacion

Que la Ley 1176 de 2007 dispone la obligatoriedad de los alcaldes de asignar los recursos
necesarios para la alimentacion escolar. De esta forma se hace necesario garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio de Alimentacion escolar del Departamento a
través del programa de Alimentacion Escolar.

Que el Sistema educativo en el Departamento de Boyaca, desde los niveles de
preescolar, basica primaria, basica secundaria y media, atiende al enfoque nacional de
proteccion Integral a los educandos titulares de derecho y por ende a la garantia de los
derechos fundamentales dentro del servicio educativo, entre los cuales se encuentra la
alimentacion escolar de los estudiantes registrados en el Sistema Integral de Matricula
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Oficial - SIMAT, garantlzando el acceso con permanencia y a la vez el aporie de
nutrientes a través del suminisiro de un complemento alimentario.

Que el Codigo de Infancta y Adolescencia en relacion con el Programa de Alimentacion
Escolar - PAE permlte que se tomen decisiones para garantizar los derechos de las nifias,
nifios y adolescentes en cumplimiento de los principios de corresponsabilidad y
solidaridad, senalando ademas la obligacién y responsablhdad de las organizaciones de
la sociedad civil, [as asociaciones, las empresas, .el comercio organizado, los gremios
economicos, entre otros buscando participacion activa de estos en la efectividad de los
derechos de ésta poblacton. Que el Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Educacmn,ﬂadlcionado por el Decreto 1852 del mismo afio, definen tanto la
i | denominada “Bolsa Gomun” (Capitulo 2 articulo 2.3.10.2.1), asi como [as obligaciones a
cargo de los dlfere tes actores del Programa de Alimentacion Escolar; La primera
entendida como el|“esquema de e]ecumon unificada de recursos mediante el cual la
Nacién y las en’udades territoriales invierten de manera coordinada sus recursos de
conformidad con Io |establecldo en la Ley... Y la segunda norma aportando a los
lineamientos tecnlcos administrativos del PAE ..con el fin de alcanzar los objetwos

1l
N comunes del programa mediante una ejecucién artlculada y eficiente de los recursos.

Que le corresponde a los Entes Territoriales, a través de las Secretarias de Educacion
Departamental y ML‘xmmpal asi como a los establecimientos educativos oficiales,
implementar estrateg as para garantizar el acceso y permanencia en el sistema educativo
de los nifios, nifias, ;@ dolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad y riesgo social

Que el aprendizaje ‘e:co[ar es un proceso complejo en el que inciden miltiples factores.
La alimentacion esco!ar es una estrategia que ha demostrado ser efectiva para contribuir
a la incorporacién y permanencia de los estudiantes y de la comunidad en general en la
vida escolar. Sin embargo estas condiciones solo se logran cuando las instituciones y
sedes educativas son vistas como centros donde interactiian los diferentes sectores de
intervencion social, ly[cuando el Programa de Alimentacién Escolar - PAE es objeto de un
cuidadoso disefio Y] administracion, para tener el maximo impacto sobre la educacion.

Que el Programa de Alimentacion Escolar dentro de sus objetivos integrales a nivel
mundial se ha constltu1do en una herramienta valiosa para las Instituciones Educativas
en materia de acceso a la educacion, disminucion del ausentismo que conlleva a una
mayor tasa de per{nanenma de los estudiantes y en muchos casos cuando es
acompafiado de una oferta educativa de calidad (docentes, textos, lineamientos,
condiciones de mfraestructura entre otros), también puede contribuir a mejorar los
niveles de atencién y estados de alerta del nifio, nifia, adolescente, lo que podria incidir
en el rendimiento a;lc:ademlco de los menores.

Que ademas de lds objetivos inmediatos (contribuir a mejorar las tasas de matricula
escolar, estabilizar la asistencia, reducir el ausentismo, mejorar la capacidad de
| concentracion, la Convivencia escolar y la asimilacion de informacion por parte de los

esiudiantes en V|rtud|de la Declaracién universal de Derechos Humanos (Art. 25-1), toda
[
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persona tiene derecho a un nivel de vida adecuado que le asegure, asi como a su familia,
la salud y el bienestar y en especial la alimentacién.

Que mediante la Ley 2294 del afio 2023, se expide el Plan Nacional de Desarrolio 2022-
2026 contemplando en su Articulo 216°, “SISTEMA NACIONAL PARA LA GARANTIAl
PROGRESIVA DEL DERECHO A LA ALIMENTACION Y PROGRAMA HAMBRE CERO"
como una de las principales estrategias de permanencia escolar para contribuir a Ia
seguridad alimentaria y nutricional. Ademas, segtin los resultados de las evaluaciones
del Programa de Alimentacion Escolar (PAE), realizada por DNP en los afios 2013 y
2020, esta incide positivamente en la retencion escolar en establecimientos oficiales, en
particular de las nifias, nifios, jovenes y adolescentes en condicion de pobreza y de
aquellos que residen en zonas rurales. Que al tener ya vigente un marco legal nacional
para el PAE, as{ como al haberse expedido a la fecha normatividad que atafie al
Programa de Alimentacién Escolar, como la Ley 2042 de 2020, que otorga herramientas
para que los padres de familia realicen acompariamiento y cuidado de los recursos del
PAE; al igual que la Ley 2046 de 2020, que establece mecanismos para promover la
participacion de pequefios productores locales agropecuarios y de la agricultura
campesina, familiar y comunitaria en los mercados de compras publicas de alimentos,
reglamentada esta Ultima por el decreto reglamentario 248 de 2021, que sefiala a las
diferentes entidades publicas de todo orden que contraten la adquisicién, suministro y
enfrega de alimentos, un minimo de compras ptblicas de productos agropecuarios a
productores locales.

Que a fin de garantizar los derechos de la poblacnon escolar, el objetivo, es lograr su
atencidn y proteccién integral, lo que nos permitira alcanzar mayores niveles de equidad,
teniendo en cuenta los objetivos establecidos y marcados en la ley 1098 del 2006 a través
de Convenio Interadministrativo No. IDCO1.PCCNTR.8387890 /3330, cuyo objeto es:
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA
IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
PAE, ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE CHIVOR, PARA
GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, DURANTE EL

PRIMER SEMESTRE VIGENCIA 2026, por valor de DOSCIENTOS NOVENTA Y'NUEVE'|’

MILLONES SETECIENTOS VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS PESOS ($299.725.200)
M/CTE, con un plazo de OCHO (08) MESES CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE
INICIO, con ejecucion de 100 dias calendario escolar.

Que la UApA expidi6 la Resolucion No. 421 de 202314, por |a cual se adopté la modalidad
de atencién del Programa de Alimentacion Escolar en receso estudiantil, gue se debera
implementar en las semanas de receso estudiantii de acuerdo con el calendario
academico expedido para cada afio por parte de las Entidades Territariales Certificadas
en Educacion-ETC, focalizando los periodos de receso mas extenso

Que en consecuencia, corresponde adelantar proceso de seleccion para garantizar la
prestacion del servicio de alimentacién escolar a los estudiantes de las instituciones
educativas del municipio de Chivor a través de una Entidad Sin Animo de Lucro de
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reconocimiento. l

Que el Concejo Mumctpal mediante acuerdo No 004 del 06 de junio de 2024 adoptd el
plan de desarrollo “DE CORAZON POR CHIVOR CON IDEAS Y GESTION”, cuya misién
es: Promover una re!ac:on estrecha y solidaria entre la administracion y la comunidad,
basada en la democracra transparencia y participacion ciudadana. Nos comprometemos
a gobernar con .'ntegndad combatiendo la corrupcion y trabajando por el bienestar de
todos los cmrj.'adanosI Priorizamos la lucha contra la pobreza y la desigualdad, apoyando
a las empresas Iocales y a los campesinos, y promoviendo medidas para reducir la
violencia de genero Con estas acciones, buscamos construir un Chivor préspero,
competitivo y con alta calidad de vida para fodos.

Asimismo, promovermos la participacion activa de la comunidad en la toma de decisiones |
yenla 1mp!ementamr?n de las politicas y programas municipales.”; el cual incluye:

LINEA ESTRATEGIE:A DE CORAZON POR CHIVOR PARA EL. DESARROLLO SQCIAL
SECTOR i EDUCACION
OBJETIVO | Fortalecer el sistema educativo en el Municipio de Chivor para
ESTRATEGICO | aumentar la cobertura, mejorar la pertinencia ambiental y elevar la
| calidad educativa, a través de la implementacion de acciones
| integrales que incluyan la expansion de infraestructuras, la
| ,E incorporacién de educacién ambiental en los programas de estudio
1 y el impulso de practicas pedagégicas innovadoras.
) PRODUCTO | Servicio de alimentacién escolar en Chivor para garantizar una
| nutricién adecuada y el desarrollo saludable de los estudiantes.
Indicador de produCtoI Estudiantes beneficiados del programa de alimentacién escolar

Es por eso que [os proyectos que puedan presentar las ESAL buscan crear, cultivar y
desarrollar un alto, g[ado de bienestar en los habitantes, por esto se hace necesario
garantizar el desarrolllo y ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar, porlo que a
través de espacios |que permitan espacios de bienestar y proteccion, en este sentido la
ESAL que se prese'nte tendra que disefiar la ejecucion de las actividades para el
desarrollo adecuado del proyecto a fin de que fortalecer el acceso a educacién dirigida a
los estudiantes de Ias instituciones educativas oficiales en el Municipio de Chivor.

Que segunla normatmdad que regula el régimen especial el decreto 092 de 2017, en su
establece: Articulo: 2| Procedencia de la contratacion con entidades privadas sin animo
de lucro y de reconomda idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional,
I | departamental, dlstntal y municipal pueden contratar con entidades privadas sin animo
de lucro y de reconolmda idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucion
Politica y del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacion retina las
siguientes condlcmnes

a) Queel objetq del contrato corresponda directamente a programas y actividades
de interés publico previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de
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acuerdo con el nivel de Entidad Estatal con los cuales esta busque
exclusivamente promover los derechos de las personas en situacion debilidad
manifiesta o indefension, los derechos de minorias, el derecho a la educacion,
derecho a paz, manifestaciones arlisticas, culturales, institucionales, deportivas y
promocion de la diversidad étnica cofombiana;

b) No hay una relacion conmutativa enfre las partes ni instrucciones precisas que | *
indican la forma como el contratista debe cumplir con ef objeto del contrato.

¢) No hay oferta en el mercado distinta a fa de las entidades privadas sin dnimo de
lucro o hay oferta, pero genera mayor valor. contratar con la entidad sin dnimo de.| . ~ .
lucro.

El Articulo 4. Proceso competitivo de seleccién cuando existe mas de una entidad sin
animo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal deberd adelantar un proceso competitivo para
seleccionar la entidad sin é&nimo de lucro coniratista, cuando en la etapa de planeacion
identifique que el programa o actividad de interés plblico que se requiere desarrollar es
ofrecido por mas de una entidad sin animo de lucro.

En el proceso competitivo la entidad estatal debera cumplir las siguientes fases

(i) Definicion y publicacion de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia,
eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion
para comparar las ofertas;

(ii) Definicién de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo
de lucro de reconocida idoneidad presenten sus ofertas y los documentos que
acrediten su idoneidad;

y (iii) evaluacion de acuerdo con los criterios definidos para el efecto.

Articulo 6. Prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades. Las prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucidn y en las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, y en las normas que las ‘modifiquen, -aclaren, | § "
adicionen o sustituyan, o en cualquier otra norma especial, son aplicables a la
contratacion a la que hace referencia el decreto 092 de 2017.

Articulo 7. Aplicacion de los principios de la contratacion estatal. La contratacién a la que
hace referencia el decreto 092 de 2017 estd sujeta a los principios la contratacion estatal
y a las normas presupuestales aplicables. En consecuencia, las normas relativas a la
publicidad son de obligatorio cumplimiento. Por lo cual, la actividad contractual y los
documentos del proceso de qué trata presente decreto deberan ser objeto de publicacién
en Sistema Electronico de Contratacién Publica (SECOP). Adicionalmente, la entidad
privada sin animo de lucro contratista debera entregar a la Entidad Estatal y ésta publicar |
en el SECOP, la informacion relativa a los subcontratos que suscriba para desarrollar el
programa o actividad de interés publico previsto en el Plan Nacional o seccional der

i

NOMBRE CARGO |

Elabord ANDREA RINCON PROFESIONAL DE APOYO i
Reviso ANDREA LILIANA MONROY ROA ASESORA EXTERNA CONTRATACION i
Aprobé YESID EMRIQUE GOMEZ PARRA SECRETARIO DE PLANEACION l




B i f AT i ?"*W"“""

{8 | Muiciriode ANy - VO O a3 1779 f@ | secretariade

e | Chivor “DE CORAZON POR CHIVOR" Dhieccion: Cra 4 N° 5-26 sy<)| Planeacién
N 3138857870

DEPENDENCIA SECRETARIA DE DESPACHO CODIGO: GIH-DC-ACTOS AD VERSION: 00

PROCESO GESTION DOCUMENTAL CORRESPONDENCIA EXTERNA Pagina 7 de 56

SUBPROCESO DOCUMENT®S

i
Desarrollo, mcluyendo los datos referentes a la existencia y representacion legal de la
entidad con quien contrato y la informacion de pagos.

Articulo 8. Ap[lcacm de normas generales del sistema de contratacién publica. La
contratacion a la que hace referencia el presente decreto esta sujeta a las normas
generales aphcables a la contratacion publica excepto en lo reglamentado en el presente
decreto. |

Articulo 10. Exclusién del Registro Unico de Proponentes (RUP). Las Entidades estatales
;| norequeriran lai mscnpcmn de las entidades privadas sin animo de lucro en el RUP para
fa contratacion a la{qtlle hace referencia el presente decreto

Articulo 355- Contttuc on politica de Colombia: El articulo 355 de la Constitucion Politica
autoriza al Goblerno en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal para
| celebrar contratos qon entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad
.| para impulsar programas y actividades de interés publico previstas en los planes de
desarrollo del respectlvo gobierno.

Por la naturaleza y; alcance del objeto contractual la modalidad de seleccion a la cual se
acoge el Municipio. para la celebracion de convenio sera con Entidad sin animo de lucro,
de conformidad con! él Decreto 092 de 2017

.| Los convenios de asoctacmn encuentran su fundamento en el articulo 96 de la Ley 489
l de 1998, pero es deshrrollado por el Decreto 092 de 2017

Que los Convenios de Asociacion: Son una via legitima, especialmente para zonas
rurales, permitiendo |a entidades como Asociaciones de Padres o Juntas de Accion
Comunal operar el PAE seg(n normativas como el Decreto 0846 y la Ley 2166/2021.

Que las entldades Pubhcas deben priorizar procesos transparentes, y aunque los
convenios de asomacmn son una excepcion a la regla de contratacion directa, deben
justificar su |d0ne|dad y transparencia, especialmente en época electoral, para evitar
vicios de favorecimiento electoral.

La Entidad Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo
modalidad debera’ ||nd|car expresamente en los Documentos del Proceso, como el
i | Proceso de Contratacxon cumple con las condiciones establecidas en el presente articulo
y Justificar la contratacion con estas entidades en términos eficiencia, eficacia, economia
.| y manejo del R[esgo! Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin
| 4nimo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa

"autorizacién expresa(de su representante legal para cada contrato en particular que la
Estatal planee suscnblr bajo modalidad. El representante legal de la Entidad Estatal no
podra delegar la funcion otorgar autorizacion. La Entidad Estatal debera acreditar en los
Documentos de la ?L{tonzacmn respectiva.

o
“ |
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Asi las cosas en cumplimiento a los lineamientos el articulo 5° del Decreto 092 de 2017,
es necesario para el Municipio de Chivor adelantar proceso competiitivo en aras de
seleccionar a una entidad sin animo de lucro para el desarrollo del proyecto denominado:
BRINDAR ALIMENTACION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHIVOR;
(BOYACA) PARA GARANTIZAR LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE DURANTE EL PRIMER SEMESTRE
VIGENCIA 2026, objeto del presente proceso contractual el cual es ofrecido por mas una
de entidad sin animo de lucro y corresponde a actividades previstas en el plan de
desarrollo, con los cuales se busca promover los derechos de personas en acceso a la
educacién.

TIPO DE CONVOCATORIA: PROCESO COMPETITIVO- SELECCION DE REGIMEN
ESPECIAL ~ ESCOGENCIA ESAL

Por otro lado, al contratar con ESAL como ejecutora de esta asociacion, ella en nombre
del Municipio desarrollara la actividad de este en su proyecio del plan de desarrollo y
buscara con su aporte en todo caso generar eficiencia a la entidad, generar austeridad
en del desarrollo de los procesos agilizar por su experiencia la ejecucion de actividades
y disminuir los requisitos de inversion pues al tratarse de entidad sin animo de [ucro su
contribucidon no solo disminuira los costos a la entidad sino que ademas recibira un
contribuira con apoyo econdmico y recursos humanos, representado en dinero o en
actividades personal o capacidad administrativa que al contratarlas con proponentes con
animo de lucro, llevarian a la entidad a pagar no solo la utilidad sino mayores costos
admlnlstratlvos y operat:vos

3 DESCRIPCION DEL, OBJETO LR !

i
B

"*”“"‘ig.;

3.1 OBJETO “BR[NDAR ALIMENTACION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES
MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE CHIVOR (BOYACA) PARA GARANTIZAR LA IMPLEMENTACION Y
EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE DURANTE EL
PRIMER SEMESTRE VIGENCIA 2026”.

3.2. IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR Y SUS CONDICIONES
ESENCIALES

3.2.1. Tipo de Convenio: E| tipo de convenio a celebrar es UN CONVENIO DE
ASOCIACION CON ESAL QUE DEBE SOMETERSE A PROCESO COMPETITIVO.

3.2.2. Plazo de Ejecucion: El término para el cumplimiento del objeto de este contrato
sera de OCHO (08) MESES CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, con
ejecucion de 100 dias calendario escolar.

NOTA 1: Es de anotar, que en caso de que no se haya entregado el complemento

alimentario a la totalidad de los cupos asignados y esto genere saldos no ejecutados, con
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el fin de optlmlzar los recursos, estos podran ser utilizados hasta agotar el presupuesto
del Convenio, amphar do asi, la prestacuon del servicio durante los dias calendario escolar
equivalentes; Lo antefior sin exceder la vigencia 2026.

3.2.3. Lugar de eje:c:t'lcic'm: El objeto del presente contrato se gjecutara en el Municipio
de Chivor instituciories educativas oficiales (urbanas y/o rurales).

3.2.4. Valor estlmado de la inversién con recursos publicos: DOSCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS
PESOS ($299. 725'200 ,00) M/CTE, y para lo cual se ha expedido los siguientes
Certificados de DISpOI‘lIbllldad presupuestal No. 2026000023 de fecha 01/01/2026.

3.2.5. APORTES DEL MUNICIPIO DE CHIVOR Y FORMA DE EFECTUAR LOS
TRASLADOS. { '

Los traslados se uefectuaran de la siguiente forma, en atencidn al CONVENIO
! INTERADMINISTRA'I,’IVO ID CO1.PCCNTR. IDCO1.PCCNTR.8387890/ 3330
’ SUSCRITO ENTRE| EL MUNICIPIO DE CHIVOR Y EL DEPARTAMENTO DE BOYACA:

13 1. Desembo[sos hasta el OCHENTA POR CIENTO (80%), cuando haya transcurrido
| el 80% del p[azo de ejecucion del convenio interadministrativo.

' 2. Undltimo glrolpor el valor restante, sujeto a las ejecuciones presentadas, formato
de compras,loca[es debidamente diligenciado y soporte de cumplimiento de las
mismas, actal de recibo a satisfaccién y el acta de liquidaciéon del convenio
interadministr ativo suscrita por las paries.

Nota 1: El munlc1plo sélo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el
- | presente proceso de seleccién y bajo ninglin motivo o circunstancia efectuara pagos a
| | terceros.

1 | 3.2.6. SUPERVISION La Supervision del Convenio que se suscriba, sera a cargo de la
Secretaria de P[aneacwn o quien haga sus veces, quien atendera entre las demas
funciones de caracter técnico, administrativo, financiero y juridico las siguientes
actividades minima's

1. Verificar que|
ejecucion. }

2. Verificar el cumpllmlento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de
cumpllmlento

3. Verificar el ple N0 cumphmlento por parte de la ESAL del objeto y las obligaciones
contenidas en el convenio.

4. Informar por escrtto a la alcaldesa Municipal, de todos los actos y hechos
constitutivos de incumplimiento por parte de la ESAL, y en general, dar parte a ella

el contrato se encuentre legalizado, perieccionado y listo para su

e mm——p o aae
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de todas las actuaciones de los mismos constifutivos de sancién o multa, para que!
la entidad adelante el procedimiento administrativo sancionatorio,
5. Hacer seguimiento a los informes que deba rendir la ESAL y al cumplimiento de
las obligaciones administrativas, y legales que se estipulen en el contrato.
3.2.7 CONDICIONES GENERALES DEL PROYECTO PARA SU EJECUCION. t
3.2.7.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS
- Atendiendo a que el Municipio de CHIVOR se encuentra dentro de [a Zona 3 se realizara. ]
entrega de las siguientes raciones:
Racion Preparada en Sitio tipo — Almuerzo
( S Tiw ZONR3 LT Y ]
e CEIMPLEMENTD ALIMEHYRRID ALM!IEHZCI“ v L .
T Pamma. , _ secuamm: MEBIAYCICLO
DESCRIPCIGN | mranciay | PF:“;Q';"‘ PR'::,“_?"‘ | <A | coMPLEMENT
« .. & ., | pREESCOLAR | W&¥S | 4 ::T' ARID
Yalor promedio
ingredientes $2.581 $3.50 $3520 $3978 $4.364
Personal Manipulador de
alimentos. $1.031 31081 $1.08! $1081 $1081
Transporte cano <on
termequin para garantizar
cadena de frio, acorde a
lo establecldo en los
lineamientos  téechicos
administrativos
resolucion 335 de 2021, $384 $384 $304 $384 $384 "
Elementos de aseo, para !
garantizat  condiglones
higiénicas sanitarias en e b e N
las unidades aplicativas, - o
acorde a fo establecido
en los lineamientos
téenicos administrativos,
Resolueidn 335 de 2021 4282 $282 $242 3282 4282
Manefo  preventive i
cortectivo de equipos 369 $63 $69 469 $68
{Gas - Combustible $130 $130 $130 $138 $130]
(embalaje, carga g .
de.sca‘:ga de  materia 435 495 ¢35 495 95 |{
TOTAL $4.932 $5.201 $5.571 $6.029 $5.415 !
|
i!
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_ Preparada en Sitio Complemento AMIPM _
- TR ,;n "ZONAT
N ‘ T COMPLEMENTO ALIMENTARIO AM. T A
- T PR!HERA SECUNDIARI | MEDIA ¥ CICLO
DESCRIPCION /| | iMFANCIA Y P'z_";ﬁ’;"q' Paﬂ,“:m A COMPLEMENTAR
¢ ] |rREESCOLAR| ™~ ot _ 0 _
Valor promedioingredieates siz7al  sz0m $2.275 $2876 $3189
Personal  Manipulador l de
|alimentas. ‘ $575 $576 3575 $575 $675
Transporte carto | |con
termoquin  para  garantizar
cadena de frio, acorde la 1o
establecido en ;. | los
lineamientos tecmcos
administrativas lesolucmn 335
de 2021 $384 $38¢ $38¢ 3384 $384
Elementos de  aseo, [para
garantizar condiciones
higignivas sanitatias en) las
unidades aplicativas, acofde a
lo  establecida en | los
lineamientos t§ icos
administrativos, Resaoldeidn .
335 de 2021 $262 $282 so82 $282 $282
Manejo preventivo , [
|correctiva de equipos | $69 $63 369 469 $69
| Gias - Combustible : l $130 $130 $130 $130 $1301
Personal logistico [embala[e.
carga y desocarga de materia
prima) $95 $35 $95 535 $95
TOTAL ] $1.213 $3.625 $1.910 $4A10 $4.724
! l Poblacion Beneficiada
i COMPLEMENTO RACION PREPARADA EN SITIO ALMUERZO
, !| l - CANTIDAD
' i CANTIDAD DiAS
GRADO DE ESCOLARIDAD | perreiciARIOS | CALENDARIO
_.l ESCOILAR
Primera Infancia g 100
Preescoldr 10 100
Primaria: Primero, Segundo,
Tercero | 69 100
Primaria: Cuarto y quinto a7 100
Secundaria 123 100
‘ Media y ciclos complementarios 44 100
i l
H
! f COMPLEMENTO AM-PM
i " CANTIDAD CANTIDAD
! -
| GRADOS | BENEFICIARIOS|  DIAS
F‘nmera Infancia 9 100
Preescolar 10 100
|
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Primaria: Primero, Segundo, 69
Tercero 100
Primaria: Cuarto y quinto 47 100
Secundaria 123 100
Media vy ciclos complementarios 44 100

Nota 1: En caso de que alguna institucion educativa que ésta prestando racion preparada
en sitio tipo almuerzo en los diferentes niveles o grados de escolaridad, presente
dificultades por fuerza mayor (estipulado en la resolucién 0335 de 2021) para prestar el

servicio, ésta podra utilizar racién industrializada previa comunicacion y autorizacién de

la oficina del PAE departamento de Boyaca.

Nota 2: En el evento que en algln grado de escolaridad establecido dentro del convenio
interadministrativo se llegasen a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor
numero de nifias, nifios, jovenes y adolescentes dentro del grado de escolaridad teniendo
en cuenta el reporte mensual del sistema de matricula, SIMAT, y en otro de los niveles
de escolaridad, existieren cupos sobrantes, se podra realizar la compensacion de los
mismos, entregando las raciones faltantes al grado de escolaridad que lo requiera, asi
mismo, si se llegase a presentar sobranies de cupos modalidad complemento almuerzo,
y de faltar en modalidad complemento AM-PM, se podra realizar compensacion de los
cupos, para lo cual el municipio establecera en el consolidado de raciones, cuantos cupos
fueron realmente entregados por grado de escolaridad vy tipo de complemento, los cuales
seran pagados de acuerdo al valor establecido dentro del convenio, para cada grado de
escolaridad. Lo anterior sin superar el nimero total de cupos asignados en el municipio,
ni el valor total del Convenio, so pena de no ser reconocidos.

Se requiere que la ESAL para el desarrollo del proyecto se comprometa a realizar el
aporte siguiente:

il ik 2o & 2 2R . CANTIDAD;] UNIDAD:
Capamtacmn a Ias economas de [a tnstltuclones ¥ sedes
rurales frente a manipulacion de alimentos.

3.2.7.2. ACTIVIDADES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA ESAL:

1. Cumplir con lo establecido en la LEY 2167 del 22 de diciembre de 2021 “Por
medio del cual se garantiza la operacion del programa de alimentacién escolar -
PAE - durante el calendario académico” o la que la adicione, modifique y/o
complemente.

2. Atender las capacitaciones y orientaciones que imparta el MEN, la UApA vy el
Departamento de Boyaca y realizar las capacitaciones a los funcionarios del
Municipio y a los operadores del PAE que sean necesarias para la apropiada
planeacion, coordinacién y ejecucion del PAE y asi mismo Atender de las visitas
a territorio realizadas por funcionarios de la UApA y de las auditorias contratadas,

UNIDAD s aq?ki‘;‘)[- el

|
S CANNEWY- S} *
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las cuales tlenen fines de verificacion del estado del PAE, del cumplimiento de la
normatividad y de la calidad y oportunidad de la informacion, para determinar
necesidades de fortalecimiento territorial y generar planes de mejora.

3. Entregar enI flSICO y en archivo original consolidado de raciones efectivamente
entregadas, de acuerdo con los formatos, medios, sistemas de informacion y
procedlmlentos establecidos por el MEN para el efecto. Los informes deben
contener una constanc:[a sobre el registro de beneficiarios en el SIMAT, los cupos
contratados' y rea[mente atendidos. La Gobernacion de Boyaca, solamente tendra
en cuenta para el giro de recursos, [os beneficiarios que se encuentren marcados
con la estrate'gla de permanencia de alimentacion escolar en el SIMAT, para lo
cual el MUI‘IICIp]O debera realizar el seguimiento detallado con la informacidn
reportada en cada una de las Instituciones educativas.

4. En atenmon!a la Ley 2046 de 2020, o la que la modifique, adicione o complemente
*por medio de la cual se establecen mecanismos para promover la partlmpacmn
de pequenols productores locales agropecuarios y de la agricultura campesma
familiar, y comunltana en los mercados de compras publicas de alimentos “, el
contratista debe cumplir con minimo el 30% de compras publicas Iocales Yy
realizaran eI reporte correspondiente de forma mensual a la oficina def Programa
de Allmentamon Escolar, asi mismo, los municipios deberan garantizar la
parﬂmpamon en los diferentes eventos relacionados con las compras publicas,
tales comOIruedas de negocios, jornadas de capacitacion, mesas técnicas de
concertacion entre otros y en los cuales se promueva y apoye a los pequefios
productores'.

5. Encontrarse al dia en los pagos de seguridad social y parafiscales (cuando

y aplique) de 'stis empleados de acuerdo a lo establecido por la ley. El municipio

‘ mes a mes tendra que hacer seguimiento a sus operadores sobre la buena

ejecucion de los recursos solicitando las planillas de pago de sus manipuladores

de allmentos o personal de entrega de la racion. Adicional a lo anterior debera
verificar que lel recurso destinado dentro del valor de la minuta, al pago de

y personal de entrega o manipulador de alimentos, sea invertido en esta actividad,
para lo cual debera solicitarle a su operador los respectivos soportes, y asf mismo
verificar que el operador se encuentre al dia en el pago a proveedores y servicios
subcontratados

6. Entregarla fase de alistamiento ajustada de acuerdo a la modalidad de Racion.

7. Implementacmn del Plan de Saneamiento Béasico en cada una de las actividades
desarrolladas para la ejecucion de! programa. |

8. Garantizar que deniro de su personal manipulador de alimentos, se cuente a los
padres de farlmlla usuarios, en un porcentaje no menor al 20% de este grupo,
necesarios para el cabal cumplimiento de la operacion, para lo cual debe tener
en cuenta: lf’nonzac;on de aquellos padres que sean cabeza de familia.

9. Realizar el: procedlmlento de toma de muestras diariamente en las Instituciones
Educativas Pll'lnmpales y asi mismo entregar en fisico archivo original a la oficina
del PAE dentro de los (10) diez dias habiles del siguiente mes, las evidencias y
formatos establecidos para su verificacion, de acuerdo a lo establecido en la

[ |
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18

19.
20.

21

22,

resolucion 0335 de 2021.

Cumplir estrictamente con los lineamientos técnico- administrativo y estandares
del Ministerio de Educacién Nacional MEN y fa Unidad Administrativa Especial-
Alimentos para Aprender UApA, que garanticen la idénea, oportuna y adecuada
prestacion del servicio, de acuerdo a la Resolucién 0335 de diciembre de 2021,
Decreto 1075 de 2015, adicionado por el Decreto 1852 de 2015 y demas normas
que adicionen, complementen o modifiquen.

Enviar la informacién que solicite el Departamento de Boyacd en virtud del
programa de alimentacion escolar.

Aportar las fichas técnicas, marca de los productos, permisos, notificacion .o .
registro sanitario, y fechas de vencimiento las cuales deben estar acorde a lo
estipulado por la normatividad sanitaria vigente.

Promover estrategias para el cuidado, utilizando adecuadamente los elementos
de proteccion personal requeridos, para salvaguardar la salud de la comunidad.
Conocer y dar cumplimiento integramente al CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO IDCO1.PCCNTR.8387890 /3330 celebrado entre el
Departamento y el Municipio de CHIVOR, asi como las modificaciones y anexos
técnicos.

Facilitar y promover a participacion de la comunidad, los padres de familia, los
personeros estudiantiles y los organismos de control social en el seguimiento del
PAE.

Fomentar el desarrollo y promocién de la economia regional a través de compras
locales, priorizando las organizaciones de base comunitaria y/0 de asociacion
juvenil que suministren productos necesarios para la preparacion de las raciones
alimentarias, de acuerdo a la oferta en la region; particularmente las provenientes
de productores apoyados por otras intervenciones publicas, del sector de la
inclusién social, o de entidades del Sistema Regional de Bienestar Familiar, como
alianzas productivas, oportunidades rurales, programas de desarrollo y paz y mini
cadenas productivas.

Garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos frescos ¥ surninistrados’; para*
lo cual debe dar cumplimiento a la normatividad sanitaria vigente, Resolucién
2674 de 2013

. Organizar foda la parte administrativa y logistica para la compra, almacenamiento,

distribucion, transporte, de alimentos en la (s) unidad{es) aplicativa(s) a su cargo.
Atender a los beneficiarios reportados en la base de datos SIMAT

Exigir el cumplimiento de requisitos para la adecuada manipulacién de alimentos
y de la higiene en las instalaciones donde se haga el manejo de ellos, previniendo
asi la transmision de enfermedades o posibles ETAS

. Cuidar y mantener los equipos, menaje, infraestructura fisica y sanitaria y

utensilios de las unidades aplicativas donde suministre el servicio.
Presentar planes de mejora cuando sean solicitados

Y il e
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23. Reportar op'oi'lunamente las novedades que se presentan en desarrollo del

programa en la(s) unidad (es) aplicativa(s) a su cargo, con fin de tomar los
correctivos necesarios.

24. Mantener cana[es abiertos y permanentes de comunicacién.

25. Garantizar el personal necesario para la distribucidon de alimentos preparados en
cada untdad ?phcatlva Cubriendo para ello, todas las prestaciones sociales y
encontrandose a paz y salvo por todo concepto (trabajadores, proveedores).

26.En caso de que el objeto contractual sea ejecutado por personal voluntario,
aportes voluntarios al CONTRATO (Bienes y Servicios o Recursos) o cualquier
otra forma deldesarrollo del mismo que no genere sujecién laboral, no requerira

l pago prestacmnes sociales y demas emolumentos de ley.

i 27. Garantizar, la 'ejecumon del programa, para la prestacion del servicio, estando con

! todas las cuentas a paz y salvo personal manipulador de alimentos, pdlizas,
servicios pﬂplicos, proveedores, operador, entre otros).

28. Dar respuesta oportuna a los requerimientos efectuados por los entes de control,
el MEN, la ETC y demas actores de! Programa, en el marco de la implementacién
y ejecucion; del PAE.

28. Apoyar la gest[on, articulacion y ejecucion de acciones que fortalezcan las
compras Iocales con el fin de contribuir a mejorar la economia.

| 30. Entregar ddrante la ejecucion del CONTRATOQ alimentos que cumplan con las

| condiciones! de rotulado establecidas en la Resolucion 5108 de 2005 del Ministerio
de la Protec|c|on Social y demas normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan, Modificada por la Resolucién 557 de 2022 que modificéd su Articulo 4,y
la Resolucnon 2492 de 2022 que actualiza el etiquetado nutricional frontal.

31. Informar perlodlcamente a la entidad territorial, al MEN, a la supervisién y/o
[nterventorla del programa, sobre el grado de avance operativo, administrativo y
financiero del CONTRATO mediante el sistema de monitoreo y conirol
establemdol 29 Garantizar la disponibilidad permanente de un equipo de
caractenstlcas similares que supla la funcién del equipo en reparacién de tal
manera que no se interrumpa la prestacion del servicio.

32. Atender las |visitas realizadas a las, bodegas plantas y sedes administrativas, por
Representantes de la Entidad Territorial y/o el MEN, supervision o la interventoria
del PAE ylo las efectuadas por los diferentes 6rganos de control.

33. Facilitar la jiformacion requerida y participar en las reuniones de Comité de
Seguimiento | Escolar yfo comités de seguimiento al PAE y las que sean
convocadas.

34. Establecer mecanismos para garantizar [a preservacion de los recursos y la
adecuada 'ejecucién del CONTRATO segun lo establecidos en el estatuto
antlcorrupcmn

35. Utilizar bodegas plantas de ensamble y/o produccion para el manejo exclusivo
de alimentos) conforme a la normatividad sanitaria vigente y dotarlas minimo con

|
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42

44.

45.

los siguientes equipos e instrumentos necesarios para controlar y garantizar las
condiciones de calidad e inocuidad de los alimentos: equipos de refrigeracion y
congelacion, balanzas, gramera, termomeiros, caretillas transporiadoras,
canastillas y estibas. Dichos equipos e instrumentos deberan estar fabricados en
los materiales y cumplir con las especificaciones sanitarias establecidas en la
normatividad vigente.

En los procesos de manejo directo de alimentos, reemplazar el personal
manipulador que por su estado de salud represente riesgo de contaminacion, de
acuerdo con las normas sanitarias vigentes.

Realizar los recorridos de entrega de alimentos, de acuerdo con el plan de rutas
establecido en las actividades de alistamiento; la entrega de los alimentos debe
ser acorde a los cupos atendidos.

Atender las capacitaciones y orientaciones que imparta el MEN vy realizar las
capacitaciones a los funcionarios det Municipio y al personal del contratista que
sean necesarias para la apropiada planeacion, coordinacion y ejecucion del PAE.
Establecer los mecanismos idoneos para garantizar la preservacion de los
recursos y de la adecuada ejecucion del CONTRATO segtin lo establecido en el
Estatuto Anticorrupcion.

Entregar al Departamento y al Municipio informes mensuales sobre la ejecucion
financiera, técnica, legal y administrativa de este CONTRATO, de acuerdo con los
formatos medios, sistemas de informacién y procedimientos establecidos por el
MEN para el efecto. Los informes deben contener una constancia sobre el registro
de beneficiarios en el SIMAT, los cupos coniratados y realmente atendidos por
modalidad.

Entregar al Departamento y al Municipio a la terminacién del CONTRATO, un
informe final, que incluya un consolidado de los informes mensuales, ademas de
informacion sobre la ejecucion del PAE.

. Permitir la vigilancia y control social que ejecuten las veedurias ciudadanas.
43.

Informar al Departamento y al Municipio de los beneficiarios del Programa de
Alimentacién Escolar objeto del CONTRATO, de acuerdo con los formatos,
frecuencia, estructuras y medios de comunicacion que establezcan para el efecto,
para la conformacién del Ineducacion — RUB conforme al Anexo “Obligacién de
Reportar Informacién de Beneficiarios” (formato de registro de asistencia).

Hacer mencién del Departamento de Boyaca, Ministerio de Educacion Nacional y
UAPA e incorporar sus logotipos de acuerdo con las directrices que emitan sus
Oficinas de Comunicaciones, en los documentos, publicidad y comunicados a los
medios de comunicacidn sobre el programa de alimentacion escolar
departamental.

Las demas contenidas, el CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ID
IDCO1.PCCNTR.8387890 /3330 celebrado entre el Departamento y el Municipio
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||
de CHIVOR fj rmado por el municipio y la Gobernacién y todas las propias a la
naturaleza de presente CONTRATO.
46. Las demas:: qLe se le asignen de acuerdo al objeto del CONTRATO, por parte del
supervisor 0I Ja alcaldesa Municipal.

3.2.7.3. OBLIGACIO NES GENERALES:

1. Cumplir con el objeto contractual de acuerdo con las actividades acordadas con el
Municipio.

2. Atender las consultas y requerimientos que se presenten durante la ejecucion del
CONVENIO.!

! 3. Reportar de:manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del
CONVENIO.!

4. Guardar total reserva de la informacién que por razon de la ejecucion del presente
CONVENIQ. Esta informacién es de propiedad del Municipio y solo salvo expreso
requerimnanto de autoridad competente podra ser divulgada.

, 5. Ejecutar |donea y oportunamente el objetoc del CONVENIO.

‘ 6. QObrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas coniractuales, evitando

: dilataciones y en trabamientos que pudieren presentarse.

* 7. Realizar los aportes a los Sistemas de Salud y Pension y parafiscales de

1 conformidad’ con la normatividad vigente y anexar a los informes de ejecucién la

copia de los| recibos correspondientes para autorizacion de pago por parte del

Supervisor.

1 8. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del CONVENIO le imparta el
supervisor.

9. Prestar de manera eficiente los servicios que constituyen el objeto del presente
CONVENIO.:

10. Consultar permanentemente el correo electrénico institucional que le sea asignado
0 se concerte"lr responder oportunamente los requerimientos que se le efectiien
por dicho medlo .

11.Ala flnal[zacton del CONVENIO, devolver al supervisor la totalidad de informacion
ylo documentamon en medio fisico y magnético, segun corresponda, que haya sido
producida enl ejecucmn del CONVENIOQ.

12. Preparar vy presentar los informes de ejecucion del objeto convenido para ser
revisados y aprobados por el supervisor designado.

13. Mantener 1nfo 'mado al supervisor del CONVENIO sobre el desarrollo de las
actividades ba]o su responsabilidad.

14. Observar el reglmen de seguridad social e industrial en el trabajo respecto de los
trabajadores |que requiera para dar cumplimiento al objeto contractual para cada

{ actividad que eba realizarse.

15.Las demas que se le asignen de acuerdo al objeto del CONVENIO, por parte del
supetrvisor o;wla alcaldesa.

|
i
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AL SN AEVALOR DEL:CONVENIO A'SUSCRIBIR YSU JUSTIFICACION® &z
El valor del convenio a suscribir sera de DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES
SETECIENTOS VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS PESOS ($299.725.200) M/CTE. Este
valor se consideré teniendo en cuenta CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
IDCO1.PCCNTR.8387890 /3330 suscrito entre el departamento de Boyaca y el Municipio
de Chivor en cuenta el valor establecido a continuacion:

COMPLEMENTO ALMUERZO PREPARADO EN SITIO

GRADODEESCOLARIND |5 SANTIOAD | ANTIOND | VALOR | vALORTOTAL,| |
Primera Infancia 9 100] $4,932.00 $4,438,800.00
Preescolar 10 100] $4,932.00 $4,932,000.00 J
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 69 100| $5,201.00| $35,886,900,00 |
Primaria: Cuarto v quinto 47 100 | $5,571.00| $26,183,700.00
Secundaria 123 100 $6.029.00| $74,156,700.00
Media y ciclos complementarios 44 100} $6,415.00| $28,226,000.00

SUBTOTAL DIAS $173,824,100.00
VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA $1,176,000.00
TOTAL $175,000,100.00

' COMPLEMENTO-AM-PM

GRADOS CANTIDAD CANTIDAD | VALOR VALOR'TOTAL
BENEFICIARIOS DIAS UNITARIO DIA
Primera Infancia 9 100 $3,313.00 | $2,981,700.00
Preescolar 10 100 $3,313.00 | $3,313,000.00
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 69 100 $3,625.00 | $25,012,500.00°| * 1~

Primaria: Cuarto y guinto 47 100 $3,910.00 | $18,377,000.00
Secundaria 123 100 $4,411.00 | $54,255,300.00
Media v ciclos complementarios 44 100 $4,724.00 | $20,785,600.00

TOTAL $124,725,100.00

TOTAL PAE | $299,725,200.00

VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Adicional a los valores
anteriormente establecidos, se contempla un valor de UN MILLON CIENTO SETENTAY | |
SEIS MIL PESOS ($1.176.000,00) por concepto de toma de muestras y contramuestras ‘
las cuales deben realizarse Unicamente en las Instituciones Educativas Principales en la i
Racion Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, a razén de ONCE MIL SETECIENTOS i
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SESENTA F’ESOS M/CTE ($11.760,00) cada una, lo anterior con el fin de dar
cumplimiento a lo establemdo en la Resolucion 335 de 2021 por la cual se expiden los
Lineamienios Tecnlcos — Administrativos, los Estandares y las Condiciones Minimas de!
Programa de Alimentamon Escolar — PAE, emitida por [a Unidad Administrativa Especial
de Alimentacion Escolar Alimentos para Aprender, para lo cual el Municipio presentara
eI formato establecidd con evidencia fotografica a color.

“r "5/ FUNDAMENTOS JURIDICOS SOPORTE DE LA MODALIDAD DE SELECCION -
DECRETO 092 DE |2017 Articulo 2. Procedencia de la contratacion con entidades
, | privadas sin anlmo de lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del
Gobierno nacional, departamenta| distrital y municipal pueden contratar con entidades
privadas sin animo|de lucro y de reconocida idoneidad en los iterminos del articulo 355
de la Constitucién IPo[itica y del presente decreto, siempre que el Proceso de
Contratacion re(lna}las siguientes condiciones:

b. Que el OBJ TO DEL CONTRATO corresponda directamente a programas y
actividades de interés publico previstos en el Plan Nacional o seccional de
Desarrollo, de acuerdo con el nivel de Entidad Estatal con los cuales esta busque
exclusivamen @ promover los derechos de las personas en situacion debilidad
manifiesta o| mdefensmn los derechos de minorias, el derecho a la educacion,
derecho a paz manifestaciones ariisticas, culturales, deportivas y promocién de
la dlverSIdad etnlca colombiana; El Decreto 092 de 2017 hace referencia a la
correspondenc:la directa enire el OBJETO DEL CONTRATO vy el programa o
actividad prevllsta en el plan de desarrcllo. El objeto debe tener una conexién
expresay clara con el programa previsto en el plan de desarrollo. Si esta condicion
no se cumple| el Proceso de Contratacion no debe adelantarse en el marco del
articulo 355}de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017, adicional los
convenios de [asociacion encuentran su fundamento en el articulo 96 de la Ley
489 de 1998.|El programa o actividad prevista en el plan de desarrollo que el
Proceso de| Contratacion pretende desarrollar debe buscar exclusivamente la
promocion de| los derechos de personas en situacion de debilidad manifiesta o
indefension, los derechos de las minorias, el derecho a la educacién, el derecho
a la paz, las manlfestacmnes artisticas, culturales, deportivas y de promocién de
la diversidad etnlca colombiana.

¢. No hay una relac:1on conmutativa entre las partes ni instrucciones precisas que
indican la forma como la ESAL seleccionada debe cumplir con el OBJETO DEL
CONTRATO

d. No hay oferta en el mercado distinta a la de las entidades privadas sin animo de
lucro o hay oferta pero genera mayor valor contratar con [a entidad sin animo de
lucro Corno se menciond, para poder realizar la contratacién mediante los
Ilneamlentos &el decreto 092 de 2017 se deben dar tres condiciones las cuales en

: el proceso adélantado por la entidad se cumplen plenamente conforme se detalla

a contlnuac:[or'\

]
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1.

Correspondencia directa con programas y actividades de interés publico
previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo relacionados con la
promocién de derechos de los menos favorecidos o con manifestaciones
artisticas, culturales, deportivas y de promocién de la diversidad étnica. En el
proceso adelantado por la entidad este primer planteamiento se cumple toda
vez que el objeto del CONTRATO es el desarrollo del programa de alimentacidn
escolar el cual sin entrar a profundizar sobre el mismo corresponde a un
programa de interés publico y que se encuentra tanto en el plan de desarrollo
departamental como municipal, pues deviene del CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO 1D CO1.PCCNTR. 8387890/3330 suscrito con la_
gobernacion de Boyaca en respuesta a los lineamientos del ministerio de
Educacion Nacional pues el PAE es un programa que se desarrolla a nivel
nacional con el cual se busca atender a estudiantes de las instituciones
educativas oficiales de las areas rural y urbana que adelantan estudios en
educacién preescolar, bésica primaria, bdsica secundaria y media en
pertenecientes a familias con vulnerabilidad social y econdmica, con enfoque
diferencial.

No hay una relacién conmutativa entre las partes ni instrucciones precisas que
indican la forma como el contratista debe cumplir con el objeto del CONTRATO.
Esta situacion no se configura en el CONTRATO suscrito y es preciso aclarar
que el establecer unas obligaciones en el mismo no configura una relacion
conmutativa tal como se explica en concepto de Colombia Compra Eficiente
Concepto: 4201814000005663 - Obligaciones en Dec. 092 no constituye una
relacién conmutativa "el consagrar obligaciones para las partes no conlleva
necesariamente la configuracién de una relacién conmutativa, pues esta
supone que las partes del acuerdo de voluntades se obliguen a dar o hacer una
cosa que se mira como equivalente a [o que la otra parte debe dar o hacer a su
vez, en beneficio mutuo”. Ahora bien, tal como lo explica la guia para la
contratacién con ESAL no puede entenderse por instrucciones precisas las
reglas generales que la Ley ha autorizado expedir a las autoridades
administrativas, para el caso del CONTRATO del PAE se tiene en cuenta la.
resolucion 29452 de 2017 emanada del Ministerio de Educacion a través de la
cual se establecen las reglas y estandares generales que se deben seguir en
el desarrollo del programa de Alimentacién Escolar.

Que en el mercado no exista oferta de bienes, obras y servicios requeridos
distinta de las ESAL o si existe, la contratacion con ESAL represente
optimizacion de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia,
economia y manejo del Riesgo. Para el presente proceso contractual, aunque
puede existir oferta en el mercado, la contratacién con ESAL representa y
permite la optimizacion de los recursos publicos en términos de eficiencia,
eficacia, economia y manejo del Riesgo determinados en la convocatoria
realizada.
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Entre las razones mas representativas para acudir a este mecanismo de contratacién
esta la optimizacion|de recursos, en el entendido que no habra Animo de Lucro al
contratar con una‘ESAL lo que conlleva paralelamente a garantizar la calidad y
efectividad de las raciones a entregar a cada uno de los beneficiarios del programa.
Ademas, permite da!' aplicacion al principico de celeridad y economia los cuales son
aplicables a este régimen de contratacion conforme lo establecido en el articulo 7 del
decreto 092 de 201'f esto en aras de garantizar el programa de alimentacion durante
todo el calendario escolar Teniendo en cuenta que se cumplen los lineamientos para
desarrollar un proceso competitivo ESAL, adelantara el mismo conforme lo establecido
en el articulo 092 del 2017. Articulo 4. Proceso contractual de seleccion cuando existe
mas de una entrdad sin @animo de lucro de reconocida idoneidad.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera
adelantar un proceso contractual para seleccionar la entidad sin animo de lucro
contratista, cuando ep la etapa de planeacién identifique gue el programa o actividad de
interés publico que,se requiere desarroliar es ofrecido por mas de una entidad sin animo
de lucro. En el proceso contractual la entidad estatal debera cumplir las siguientes fases
(i) Definicion y pubglcacmn de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia,
eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderamon para comparar
' | las ofertas; (ii) Defmlcmn de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo
de lucro de reconocida idoneidad presenten sus ofertas y los documentos que acrediten
su idoneidad; y (m)ievaluacmn de acuerdo con los criterios definidos para el efecto. Las
entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el proceso contractual previsto en
este articulo cuando el objeto del Proceso de Contratacién corresponde a actividades
artisticas, cultura[es. deportivas y de promocion de la diversidad étnica colombiana, que
solo pueden desarrollar determinadas personas naturales o juridicas, condicién que debe
justificarse en los estbdlos y documentos previos. Articulo 6. Prohibiciones, inhabilidades
e [ncompatlbllldades Las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades establecidas
en la Constitucion .y en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, y en las
normas que las modifi iquen, aclaren, adicionen o sustituyan, o en cualquier otra norma
especial, son apllcabfes a la contratacién a la que hace referencia el decreto 092 de 2017,
Articulo 7. Apllcacmn de los principios de la coniratacion estatal. La contratacién a la que
hace referencia el decreto 092 de 2017 esta sujeta a los principios [a contratacion estatal
y a las normas presupuestales aplicables.

-

En consecuencia, las normas relativas a la publicidad son de obligatorio cumplimiento.
Por lo cual, la actl\ndad contractual y los documentos del proceso de qué trata presente
decreto deberan ser objeto de publicacidn en Sistema Electrénico de Contratacion
Publica (SECOP). AdlClonaImente la entidad privada sin animo de lucro contratista
debera entregar a la Entldad Estatal y ésta publicar en el SECOP, [a informacion relativa
a los subconiratos que suscriba para desarrollar el programa o actividad de interés
publico previsio en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, incluyendo los datos
referentes a la exnstenma y representacion legal de la entidad con quien contrato y la
informacién de pagos Articulo 8. Aplicacion de normas generales del sistema de
1
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contratacion publica. La contratacién a la que hace referencia el presente decreto esta
sujeta a las normas generales aplicables a la contratacion publica excepto en lo
reglamentado en el presente decreto. Articulo 10. Exclusién del Registro Unico de
Proponentes (RUP).

Las Entidades estatales no requeriran la inscripcion de las entidades privadas sin animo
de lucro en el RUP para la contratacién a la que hace referencia el presente decreto
Articulo 355-Contitucion politica de Colombia: El articulo 355 de la Constitucion autoriza
al Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal para celebrar
contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad para
impulsar programas y actividades de interés publico previstas en los planes de desarrollo
del respectivo gobierno. Por la naturaleza y alcance del objeto contractual la modalidad
de seleccién a la cual se acoge el Municipio para la celebracién de convenio sera con
Entidad sin &nimo de lucro, de conformidad con el Decreto 092 de 2017 La Entidad
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo modalidad
debera indicar expresamente en los Documentos del Proceso, como el Proceso de
Contratacion cumple con las condiciones establecidas en el presente articulo y Justificar
la contratacion con estas entidades en términos eficiencia, eficacia, economia y manejo
del Riesgo. Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacion
expresa de su representante legal para cada contrato en particular que la Estatal planee
suscribir bajo esta modalidad.

.. 5. ECONOMIA'Y'MANEJO DEL RIESGO ;¢ N R AT | -
Segun el Consejo Nacional de Politicas Economicas y Social CONPES, en su documento
3107 del 3 de abril de 2008, corresponde a la entidad asumir los riesgos propios de su
caracter publico y del objeto social para el que fue creado y a los confratistas, aquellos
riesgos determinados por el objeto que persigue en el cumplimiento de su actividad. Los
riesgos del contrato a celebrar, una vez se realice el proceso contractual, se refieren a
los diferentes factores que pueden hacer que no se cumplan los resultados previstos, es
decir, la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo del

mismo generando una variacion sobre el resultado esperado, tanto en relacidn con los
costos como con los ingresos.

.

Los riesgos que se pueden presentar dentro del presente proceso de seleccién y que
pueden afectar las etapas de planeacion hasta la ferminacion del plazo de ejecucion, la
liquidacion del contrato y el vencimiento de garantias y que pueden afectar el equilibrio
econdmico del contrato, son:

Riesgos previsibles: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del
contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia. Estos riesgos son los que
se distribuyen y manejan desde esta tipificacién, estimacion y luego se asignan bajo los
siguientes criterios:

1. Porla parte que esta en mejor disposicion de evaluarlos, controlarios y administrarios. h
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2. Por la parie quel disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccién,
mitigacién y/o dlversmcac;lon

Riesgos Imprev15|bie. Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su
prevision, es decwl t?[ acontecimiento de su ocurrencia, tales como hechos de la
naturaleza, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico, entre ofros.

De conformidad con los riesgos previsibles la entidad identifico, estim6, valord y asignd
los riesgos establécidos en el andlisis del sector establecido el cual se publica
concomitantemente| a este proceso, y tendrda como parte integral de este pliego para

interpretacion, para Id cual se vinculan a este proceso la siguienie tabla:

ANEXO 1 TABLA 1. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

|
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6. REQUISITOS QUE IEBE CUMPLIR LA ESAL FRENTE A LA IDONE!IAD
6.1. REQUISITOS .‘JUR[DICOS Y FORMA DE ACREDITARLOS POR LA (ESAL)

PERFIL DEL CONTRATISTA: Podran participar y presentar propuesta las ENTIDADES
SIN ANIMO DE1 LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD, QUE ESTEN
CERTIFICADAS COMO ESAL DENTRO DEL REGIMEN ESPECIAL (Adjuntar resolucion
DIAN) cuyo objetoi se encuentire relacionado con el presente proceso de seleccion,
capaces de ejercer; derechos y contraer obligaciones, que no se encuentren incursas en
causal de lmped[mepto o inhabilidad para suscribir el acto juridico y que estén en
condiciones de cumpllr con los requisitos exigidos en la presente invitacion.

T S

P

Las ESAL, que deseen participar presentando propuesta, deberan acreditar la

informacion listada: |a'c:ontmuaclon

1. Carta de presentacwn Diligenciar carta de presentacion de la propuesta de
acuerdo con el modelo suministrado, la cual debera estar firmada (suscrita con firma
autografa) por: ell proponente o el representante legal del mismo o por quien tenga
facultades para contratar en cuantia igual o superior a la del valor de la propuesta
del presente procleso de contratacion. En la carta de presentacion el oferente debera
indicar de Ia |nfolrma0|on suministrada en su oferta, cudl es de caracter reservado,
siempre y cuando no sea objeto de evaluacion, sefialando la norma que le otorga tal
caracter.

2. LaESAL debera acreditar Certificado de Existencia y Representacién Legal, el
cual debera tener las siguientes condiciones:

a. Que suobjeio: somal les permita realizar las actividades objeto del presente proceso
de contratamon ies decir que su objeto social sea compatible con el desarrollo del
proyecto y ademas que tengan capacidad juridica para obligarse; para ello se
verificara con !a copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por ‘]‘a camara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido
expedido dentro|de los 30 dias calendario anieriores a la fecha de presentacion o
por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado, si la ESAL
no esta sujeta a fegistro ante camara de comercio, allegara copia de la entidad que
le haya reconqci'cio personeria juridica y que la fecha de renovacion este vigente.
Ademas, debera allegarse documento que identifique plenamente al representante

: legal cedula de ciudadania.

b. Que el representante legal de la persona juridica tenga capacidad juridica y esté
facultado para:presentar la propuesia y celebrar el convenio, en el evento en que el
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mismo le sea adjudicado. En caso de tener alguna limitacion en razén de la cuantia
u ofro factor, debera presentar el acta de la junta de asociados o miembros o directival
o certificacion del presidente de la junta que en acta de junta estan autorizados,
segin corresponda en la cual se le autoriza para estos efectos. Se verificara en el
certificado de existencia y representacion legal y si existen limitaciones y en caso de
limitacion se allegara lo exigido en el requisito.

El proponente extranjero: legalmente constituida una sucursal en el territorio
nacional, si no tiene domicilic debera constituir un apoderado domiciliado en
Colombia, con facultad para presentar ofertas y para suscribir el convenio en el evento
que resulte favorecido con la adjudicacion, asi como para representarlo judicial y
extrajudicialmente. Las personas juridicas de origen extranjero, tengan o no domicilio
en Colombia a través de sucursales, se someteran en todo caso a la legislacién
colombiana. Si la propuesta se presenta a través de apoderado domiciliado en
Colombia, éste deberad estar debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente
proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi
como el contrato ofrecido, suministrar la informacién que [e sea solicitada, y demas
actos necesarios de acuerdo con el pliego de condiciones, asi como para
representarla judicial o extrajudicialmente. ademas, debera allegarse documento que
identifique plenamente al representante legal cedula de ciudadania o de extranjeria.

Si la propuesta se presenta por apoderado especial, en este evento debera allegarse
el poder especial.

Inhabilidad o incompatibilidad No incursos en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con el Municipio. Este requisito se velicara asi:

a) Diligenciar la declaracion bajo juramento si estan o no incursos en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el municipio, para
ello diligenciara y suscribird con firma autdgrafa, en el formato tinico de hoja de
vida de la funcion plblica formato para personas jurfdicas y manifestara en los
términos de ella esta circunstancia, ademas allegara esta misma manifestacion
en el anexo 1 de la propuesta (carta de presentacién de la oferta). Dicha
manifestacion deberad hacerse por parte de la persona juridica a través del
representante legal en su condicion de representante.

b) Que verificado el sistema de informacion del boletin de responsables fiscales
SIBOR, de la Contraloria General de la Reptiblica, su certificado de antecedentes
fiscales para persona juridica y representante legal de la persona juridica, no
reporte una sancion fiscal que le impida la celebracién del contrato.

c) Que verificado el sistema de informacion de registro de sanciones e inhabilidades
SIRI, de la Procuraduria General de la Nacion, su certificado de antecedentes
disciplinarios para persona juridica y representante legal de la persona juridica,
no reporte una sancién que le impida la celebracion del contrato.
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d) Que, venf[cado el sistema de informacion de antecedentes penales de la policia
nacional, para el representante legal de la persona juridica, no reporte una
sancion penal que le impida la celebracién del contrato.

e) Que, verifi cado el sistema nacional de medidas correctivas RNMC, para el
representante legal de la persona juridica, no reporte sanciones que le impida la
ce]ebracmn.idgl contrato.

|
6. Registro Unico Tributario — RUT. Para ello allegara copia del RUT debidamente
suscrito. |
7. Seguridad somal Estar al dia en los aportes a seguridad social y parafiscales de sus
empleados de cmformldad con lo consagrado en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 y el artlculo 50 de la Ley 789 de 2002 y dar cumplimiento de sus obligaciones
con los S|stemas de salud, riesgos profesionales, de pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacmn Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendlzaje de sus empleados. Para verificar este requisito allegara
certificacion expedlda por el revisor fiscal o por el representante sobre pagos de
aportes de sus empleados

8. Allegar suscnto con firma autégrafa compromisoe de Transparencia y compromiso
Anticorrupcion y Proceso de Integridad, seglin modelo suministrado.

9. Hoja de Vida de a funcion Publica para personas juridicas. Se debera anexar el
formato de hoja; de vida tanto de la persona juridica como del representante legal, con
sus respectlvos anexos.

10. Certificado de l_ns peccion vigilancia y control vigencia de por lo menos tres (03) de
antigliedad. ]'
11. CERTIFICACIC')! DE SEGURIDAD Y SALUD Y EN EL TRABAJO: El proponente
debera acredltar cert[t" icacion por parte de un profesional en salud y seguridad en el
trabajo que cump[e con todos los estandares minimos del sistema de gestion de
seguridad vy saluld en el trabajo, conienidos en la Resolucién N. 0312 de 2019.
entregar junto con fa oferta
e Copiadela licencia vigente en seguridad y salud en el trabajo de quien firma el
informe. ;
e Certifi cacmn; le estandares minimos del sistema de gestion de seguridad y salud
en el trabajo expedlda por el ministerio de trabajo
e Certificado c que acredite minimo un afio de experiencia certificada en el desarrollo
i de actlwdades de SST, de quien firma el informe.
e Copia de la! aprobamon del curso de capacitacién virtual de cincuenta (50) horas
en SST de quien firme el informe.
12. SISTEMA DE GEST[ON EN SEGURIDAD Y SALUD Y EN EL TRABAJO: El
proponente debet4 acreditar certificacion por parte de la adminisiradora de riesgos

L1 |

- it

NOMBRE || | CARGO
Elabord ANDREA RINC_QN] PROFESIONAL DE APOYO
Revisd ANDREA LILIANAiMONROY ROA ASESORA EXTERNA CONTRATACION
Aprobé YESID ENRIQUE GOMEZ PARRA SECRETARIO DE PLANEACION

ot
o




»
-

&

Munlciplo de

Chivor

CODIGO POSTAL -153001 ..m-..
NIT:800.131.177-9 4 I

Direccion: Cra 4 N° 5-26 \f

3138857870

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIVOR
2024-2027
“DE CORAZON POR CHIVOR"

"l
Secretariade
Planeacion

DEPENDENCIA

SECRETARIA DE DESPACHO CODIGQ: GTH-DC-ACTOS AD

VERSION: 00/

PROCESO

GESTION DOCUMENTAL CORRESPONDENCIA EXTERNA

Paging 30:de 54

SUBPROCESO

DOCUMENTOS

laborales (ARL), donde se evidencie el porcentaje de cumplimiento de migraciéon a
las normas en materia del sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo
cumpliendo un porcentaje igual o mayor al 90 %, para la vigencia 2024 con todos los
estandares minimos del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo
contenidos en la Resolucion N. 0312 de 2019.

Una vez que se haya verificado la presentacion y acreditacion de todo el componente
por parte del propanente, se considerara habilitado juridicamente.

6.2. REQUISITOS DE CARACTER FINANCIERO Y FORMA DE ACREDITARLOS POR
LA (ESAL):

Indicadores de la eficiencia de la organizacion: Indicadores de la eficiencia de la
organizacion. Los Indicadores financieros de la ESAL nos muestran su grado de madurez
y de dedicacion a proyectos misionales

Para la verificacion de la capacidad financiera, las entidades deben aportar una
certificacion suscrita por el Representante Legal, el Contador Plblico y/o el Revisor
Fiscal, en la que sefiale los indices financieros que mas adelante se mencionan. Dichos
indices seran los arrojados por el jercicio contable con corte al 31 de diciembre de 2024
o 2025, sera esta la informacion que deben presentar. Esta certificacién debera estar
acompanada con los estados financieros clasificados, certificados y dictaminados con
corte al 31 de diciembre de 2024, copia de la cedula, los certificados vigentes expedidos
por la junta central de contadores, vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios
de estos profesionales.

Para lo anterior tendran encuentra las siguientes condiciones que relacionan en la tabla
siguiente:

Indicadores de capacidad financiera

Los indicadores financieros requeridos por la entidad para el presente proceso de
contratacién son los siguientes:

INDICE DE
ENDEUDAMIENTO
{Menor o igual)

RAZON O COBERTURA
DE INTERESES
(Mayor o igual )

INDICE DE LIQUIDEZ
(Mayor o igual)

Mayor o igual a 100 o

Mayor o igual a 30,00 indeterminado

Menor o igual a 0,13

Capacidad organizacional

Los indicadores organizacionales requeridos por la entidad para el presente proceso de
contratacion son los siguientes:
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'INDICE DE

ENDEUDAMIENTO
Mayor o igual)
1,30 1,15

INDICE DE LIQUIDEZ
i ! (Mayor o igual)
|

|

gl

| .
6.3. CONDICIONES QUE DEBERA CUMPLIR LA ESAL PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA: ||

Las entidades sin a|n|mo de lucro y de reconocida idoneidad interesadas deben acreditar
experiencia en la gjecucion como: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
OPERACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR”.

- EXPERIENCIA GENERAL

t | Para acreditar la expenenma general el oferente debera relacion a tres (03) Contratos o
Convenios con Ent|dades Pdblicas o Privadas cuyo objeto haya sido la ejecucion !
programas de allmentacmn escolar debidamente ejecutados, terminados y liquidados;
para lo cual deberla nexar las respectivas certificaciones. Cada uno de los contratos
aportados debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado por el
Municipio para la ejecucién del Convenio.

A

- EXPERIEN'(|3lA ESPECIFICA
Para acreditar la experlenc:la especifica el oferente debera relacién a dos (02) Contratos
o Convenios con Ent dades Publicas o Privadas celebrados durante los citimos dos (02)
afios cuyo objeto haya sido la ejecucion programas de alimentacion escolar debidamente
gjecutados, termlnados y liquidados; para lo cual deberd anexar las respectivas
certificaciones. Cada uno de los contratos aportados deberan ser igual o superior al 200%
del presupuesto oﬂmal estimado por el Municipio para la ejecucion del Convenio.

En caso de aportar cerﬂﬁcacmn respectiva de cada uno de los contratos o convenios,
deben contener como minimo la siguiente informacién:

a) Nombre o razon soma] del contratante, direccion y teléfonos.

b) Objeto del contra{o

¢) Fecha de inicio, y (echa de terminacion del contrato.

d) Valor del contrato en pesos a la fecha de terminacion del contrato.

En caso de que Ias certificaciones no contengan toda la informacién solicitada, el
proponente debe anexar el contrato y el acta de liquidacion del mismo, de tal forma que
* | | la informacién no contemda en la certificacion, se complemente con el contenido de

dichos documentos| oi se supla en su totalidad ante la ausencia de las mismas.
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Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un Proponente'
plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderaciéon del valor dell
Contrato por el porcentaje de participacion.

Se debera anexar copia de los documentos de conformacién de Consorcio o unién
temporal.

NOTA: Para efectos de la acreditacidn de la experiencia a que se refiere el presente
proceso, esta debe ser validada mediante los documentos establecidos en el presente
estudio previo, a partir de las actividades ejecutadas.

En caso de aportar contratos ejecutados con el sector privado se debera anexar:

Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la
experiencia, segln corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador pablico
o revisor fiscal (segtn corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios vigente,
expedido por la Junta Central de Contadores, o los doctimentos equivalentes que hagan
sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus
integrantes, correspondiente al periodo de ejecucion del contrato.

6.4. CONDICIONES QUE DEBERA CUMPLIR LA ESAL PARA ACREDITAR LA
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL.:

La estructura organizacional muesira la madurez de la organizacién en sus
procedimientos, el manejo de la informacién y en general su gobierno corporativo. Por lo
anterior, la Entidad Estatal debe establecer requerimientos que acrediten la estructura
organizacional de la ESAL. En virtud a esto se requiere de la presentacion de los
siguientes documentos por parte de las ESAL interesadas

» Esiructura Qrganizacional

» Estados financieros auditados por un contador ptblico independiente o revisor fiscal.
6.5. CONDICIONES QUE DEBERA CUMPLIR LA ESAL PARA ACREDITAR LA
CAPACIDAD TECNICA:

6.5.1. PERSONAL MINIMO REQUERIDO:

Para el desarrollo de actividades relacionadas con el objeto del presentie proceso de
seleccion minimo el siguiente personal para el desarrolio de! proyecto:
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|
PERFIL‘MiNIMO
e REQUER!DO . = o PR N
COORDINADOR ' Experiencia general: Mayor de diez (10) afos, contados
OPERATIVO: ? desde la fecha de expedicidon de la matricula profesional
Disponibilidad | 60%. | o diploma de grado y hasta el cierre de la presente
Profesional en Nutncmn y | seleccién, acredifada mediante la presentacion de la
Dietética y/o Ingentena de | matricula profesional. O respectivo diploma de grado.
Alimentos y/o Qulrplca de | Experiencia especifica: Certificar el desempefo como
Alimentos y/o Ingenieria | coordinador, supervisor o profesional de apoyo en un
industrial y/o Admlnlstramon minimo de ocho (8) afios en contratos cuyo objeto se
de empresas o profesmnes relacione con el servicio de alimentacion y/o suministro
afines de alimentos.
Dos  hojas dé vida;

Conductor ﬁ;
Personas con dOCLmentos
que acrediten la licencia de | Personas con documentos que acrediten la licencia de
conduccion con exp'enencna conduccion con experiencia en transporte de alimentos,
en transporte de almentos. y certificado de manipulacion de alimentos vigente.

y certificado de
manipulacion de allmentos
vigente.

ih

R A e e e

Tener formacion en educacién sanitaria, principios
béasicos de buenas practicas de manufactura y practicas
higiénicas en manipulacion de alimentos, Ser mayor de
18 afios, Cerlificacion médica en la cual conste la aptitud
para manipular alimentos de acuerdo a [o establecido en
la normatividad sanitaria vigente; la certificacion debe
presentar fecha de expedicidén no mayor a un afio con
relacién al inicio de la operacion del Programa. Tener
formacion en educacién sanitaria, principios basicos de
buenas practicas de manufactura y practicas higiénicas
en manipulacién de alimentos. De lo cual debe tener
certificacion vigente no mayor a 1 afo con relacién al
inicio de la operacién del Programa. Poner en practica
las orientaciones que sean impartidas en las
capacitaciones realizadas en el marco de la operacion.
Con el fin de apoyar la mano de Obra Local el oferente
debera certificar que el personal reside en el municipio
de CHIVOR. NOTA 1: Para constatar que dicho personal
i resida en el Municipio de CHIVOR se debera presentar
| carta de compromiso de cada manipulador/a firmada con
: hoja de vida.

. It
i

Coordinador Operét vo local
(residente del municipio)

i
4
tH

I
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Para tal efecto debera allegar y aportar con su propuesta: '
|
Hoja de Vida con soportes
Fotocopia de la Cédula de Ciudadania. »
Fotocopia de [a Tarjeta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia.
{cuando aplique)
Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar formacién
Académica
Copias de los coniratos, acta de recibo y liquidacién o certificaciones
contractuales celebrados con entidades publicas o privadas del equipo, con el fin
de verificar experiencia.
Dicha certificacion debera contener:
» Nombre de la Entidad contratante
» Nombre del Contratista
» Objeto del contrato
» Plazo y vigencia del contrato
» Fecha de iniciacion
» Fecha de terminacién y liquidacion.
Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecucion del
convenio, manifestando expresamente que acepta el rol, obligaciones,
responsabilidades y actividades a desempefiar y la dedicacion sefalada para el
proyecto.
6.5.2. INFRAESTRUCTURA:
El oferente deberd contar con una bodega de almacenamiento y conservacién de
alimentos, propia o en arriendo; deniro de su propuesta debera presentar carta de
compromiso en la cual se debe evidenciar lo siguiente: ’

» Lugar de ubicacion.

» Anexar fotocopia del concepto higiénico sanitario favorable emitido por Ia
autoridad sanitaria competente, con fecha de expedicién no superior a un afio
contado a partir de la apertura del presente proceso.

Adicionalmente a la carta de compromiso, el oferente debe indicar si la bodega es en

calidad de propietario y/o arrendatario, en caso de propietario debera presentar la

escritura publica y el certificado de tradicion del inmueble y en caso de arrendatario

presentar el contrato de arrendamiento, el cual debe estar por un tiempo de

arrendamiento correspondiente al tiempo de ejecucién del presente proceso o mas

k
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a
6.6. CONDICIONES|QUE DEBERA CUMPLIR LA ESAL PARA ACREDITAR LA
REPUTACION:

Con el fin de veriﬁcar reputacion de la ESAL, la Entidad revisara:

- Certificado de Antecedentes Fiscales. El Proponente con su propuesta debe
presentar copla de los Certificados de Antecedenies Fiscales del o los
ADMINISTRADOR(ES) de [a ESAL y del personal que ejecutara el programa,
expedidos por la Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo
establecido. en la Ley 610 de 2000, los cuales deben encontrarse vigentes a la
fecha de presentacnon de las propuestas,

- Certificado de|antecedentes disciplinarios. El Proponente con su propuesta debe
presentar copja de los Certificados de Antecedentes Disciplinarios de los del o
los ADMINISTRADOR(ES) de la ESAL y del personal que ejecutara el programa,
expedidos por la Procuraduria General de la Nacién; los cuales deben
encontrarselwgentes a la fecha de presentacion de las propuestas.

- Certificado De Antecedentes Judiciales. El Proponente con su propuesta debe
presentar cop[a de los Certificados de Antecedentes Judiciales del o los
ADMINISTRADOR(ES) de la ESAL y del personal que ejecutara el programa,
expedidos po la Policia Nacional; los cuales deben encontrarse vigentes a la
fecha de presentacién de las propuestas.

-~ i 7..CRITERIOS,PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:"..~
Los aspectos Jurldlcos Financieros, Operacionales o Administrativos de los proponentes
seran objeio de verlflcamon de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

Se tendra en cuenta para la ponderacion tUnicamente aquellas propuestas que hayan sido
habilitadas, las cuales se calificaran de [a siguiente manera:

e iRy CR[TER]OS DEEVALUACION- ... 3. ' PUNTAJE
| GRITERIO 1. EXPERIENCIA ADICIONAL 50
CRITERIO 2. CAPACIDAD TECNICA 40
CRITERIO 3. CAPACIDAD PERSONAL 10
| PUNTOS POSIBLES 100

Forma de asignar el puntaje:

CRITERIO 1. EXPER]ENCIA ADICIONAL: 50 PUNTOS

El Municipio de Chivor, asignara maximo 50 puntos a la ESAL que aporte la siguiente
experiencia adicionalja la solicitada como habilitante:

NOMBRE | CARGO
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CRITERIO - INTOSA
Si Acredita documentalmente haber suscrito y ejecutado por lo
menos un (01) Contrato y/o Convenio con entidades publicas o 10 ”
Privadas adicional al requerido en [a experiencia general, cuyo Puntos
objeto tenga relacion con el suministro y/o entrega de alimentacion
escolar.
St Acredita documentalmente haber suscrito y ejecutado por lo
menos Tres (3) Contratos y/o Convenios con entidades Publicas o 30
Privadas adicional al requerido en la experiencia general, cuyo Puntos
objeto tenga relacion con el suministro y/o entrega de alimentacién
escolar.
Si Acredita documentalmente haber suscrito y ejecutado mas
menos seis {(6) Contratos y/o Convenios con entidades Ptblicas o 50
Privadas adicional al requerido en la experiencia general, cuyo Punios
objeto tenga relacion con el suministro y/o entrega de alimentacién
escolar.
Para acreditar la experiencia debera aportar copia del contrato ¢ convenio y acta de
liquidacion.
CRITERIO 2. CAPACIDAD TECNICA
2.1. BODEGA, PLANTA DE PRODUCCION O ENSAMBLE DE ALIMENTOS (MAXIMO
20 PUNTOS).
El oferente podra ofrecer una bodega o planta de produccién o ensamble de alimentos
que cumpla con las normas higiénicas sanitarias establecidas en la resolucion 2674 de | .
2013 y el Decreto 3075/97 y con la dotacidn minima exigida en los Lineamientos técnicos i
y esténdares MEN
Para acreditar este ofrecimiento, en caso de que el oferente no sea el propietario del
inmueble ofrecido, debera aportar el contrato de arrendamiento vigente acompafiado de
la escritura del predio y/o del certificado de tradicidén con vigencia de expedicién no mayor
a 30 dias. 3i el oferente es propietario del inmueble ofrecido bastara con la escritura del
predio y del certificado de tradicién con vigencia de expedicién no mayor a 30 dias.
La bodega o planta de produccién o ensamble de alimentos, ofrecida debera estar dotada
de los equipos minimos requeridos para llevar a cabo un adecuado almacenamienio y
distribucién de los alimentos tales como: cuarto refrigeracion/congelacién con volumen
minimo de 300 kg, canastillas, estibas, estanterias y balanzas entre otros y debe contar | |
con concepto sanitario favorable no mayor a 12 meses al momento de la entrega de la
propuesta.
13
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i
Dicha bodega o planta de produccién o ensamble de alimentos debera destinarse UNICA
y excluswamente! E)ara el almacenamiento y distribucion de alimentos; siendo
indispensable que minimamente cuente con un drea MINIMA DE 120 M2 independientes
para el programa iq'ue garantice el adecuado almacenamiento y distribucién de los
alimentos; cabe anotar que si durante la ejecucion del contrato se encuentra que el drea
de la bodega o planta de producciéon o ensamble de alimentos es insuficiente para el
adecuado almacen:amlento y distribucion de los alimentos, el Municipio, a través de la

supervision, sohc:ta}ra al contratista el cambio requerido de bodega.

Se le otorgara 20.ipuntos al oferente que cumpla con todos los requisitos exigidos,
siempre que la bodega o plania de produccién o ensamble de alimentos se encuenire
ubicada en Tunja o|en los Municipios cercanos a Chivor pero, si se encuentra ubicada en
Jurisdiccién de otrg ]\if‘lunicipio del Departamenio de Boyaca, se le asignaran 10 puntos.

a{ " ‘ PUNTAJE
i DESCRIPCION MAXIMO

Si el oferente que cumpla con todos Ios requ:sﬁos exigidos, siempre que|
la bodega o planta :dcla produccién o ensamble de alimentos se encuentre 20
ubicada en el Departamento de Boyaca.
Si el oferente que ¢;ufnpla con todos los requisitos exigidos, y la bodega o
planta de producci:cl'an o ensamble de alimentos se encuentre ubicada en 10
otros municipios diferentes al Departamento de Boyaca.

| Se otorgaran 0 pun'tos por no presentar los documentos que acrediten la asignacion de
este puntaje o que! 0§ presentados no cumpla con los requisitos solicitados.

I
2.2 TRANSPORTE]DE ALIMENTOS (MAXIMO 20 PUNTOS)

Los alimentos deberan ser transportados en vehiculos que garanticen las adecuadas
condiciones h[gtenlco-sanltanas de estos, asegurando que los alimentos de alto riesgo
epidemiolbgico c:omo| productos carnicos y lacteos conserven la cadena de frio hasta e!
momento del rembo y almacenamiento en cada uno de los restaurantes escolares.

Las condiciones de los vehiculos deberan cumplir con lo establecido en la Resolucién
002505 de septlembre de 2004 del Ministerio de Transporte, que reglamenta las
condiciones de transporte de alimentos y las demas normas que las modifiquen,
complementen o sulstltuyan en el desarrollo del convenio.

Para realizar el transporte de los alimentos en desarrollo del convenio, para cual debera
adjuntar, si son de propledad del oferente: copia de la Licencia de Transito, SOAT vy
Revisién Técnico Mecanlca Vigentes, asi como también copia del acta de inspeccion
sanitaria vigente exped:da por la autoridad competente en la que se determine concepto
favorable. Si los vehiculos ofrecidos no son propiedad de los oferentes deberan adjuntar,
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ademas de los documentos anteriormente citados, el respectivo contrato del
arrendamiento, alquiler o leasing. “

Con el propésito de acceder al puntaje que otorga este criterio, el proponente podra "
ofrecer como minimo vehiculos con termoking:

. PUNTAJE
) - DESCRIPCION | mAXmoO

Si oferente demuestra que posee minimo 2 vehiculos de su propiedad,
alquilados o arrendados o en leasing, que cumplan con la Resolucién
002505 de septiembre de 2004 del Ministerio de Transporte y demas
normas que las adicionen, complementen o sustituyan, que reglamenta las
condiciones de fransporte de alimentos.

Si oferente demuestra que posee 1 vehiculo de su propiedad, alquilados o
arrendados o en leasing, y que cumplan con la Resolucion 002505 de
septiembre de 2004 de! Ministerio de Transporte y demas normas que las 10
adicionen, complementen o sustituyan, que reglamenta las condiciones de
transporte de alimentos.

20

Se le otorgara 20 puntos al oferente que cumpla con todos los requisitos exigidos,
siempre que los vehiculos sean de propiedad del oferente o alquilados o arrendados o
en [easing y cumplan con la Resclucion 002505 de septiembre de 2004 del Ministerio de
Transporte, que reglamenta las condiciones de transporte de alimentos.

Se otorgaran 0 puntos, por no presentar los documentos que acrediten la asignacion de
este puntaje o que los presentados no cumpla con los requisitos solicitados.

CRITERIO 3. ESTIMULO A LA INDUSTRIAL NACIONAL: 10 PUNTOS

Se evaluard y asignara Diez (10) puntos a los proponenies que acrediten mediante
certificacion suscrita por el representante legal que su propuesta oferta bienes y servicios l
de origen nacional, de conformidad con lo consagrado con la ley 1150 de 2007, articulo |
2, paragrafo segundo, numeral 3. Para el efecto, se tendra en cuenta lo establecido en el
Decreto 1082 de 2015, que delimitan lo relacionado con bienes y con servicios de origen
nacional, para lo cual deberan manifestarlo expresamente en su oferta.

De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816
de 2003, se otorgara tratamiento de bien o de servicio de origen nacional a aquellos
bienes o servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato
nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas
de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus | |
bienes y servicios nacionales. Este (ltimo caso se demostrara con informe de la
respectiva Misién Diplomatica Colombiana.
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Si el proponente es l;.m consorcio o una unién temporal, deberd contar dentro de sus
miembros con por lo menos una persona o empresa nacional Colombiana, para que su
propuesta obtenga Ialca!ificacién 10 por puntos en este factor.

3

Tratandose de blenes]o servicios extranjeros, la entidad contratante dara cinco (5) puntos
para incentivar la [ncorporaclon de componente colombiano de bienes y servicios
profesionales, tecnlcos y operativos.

Si lo oferentes no acredltan el requisito solicitado en debida forma para obtener el puntaje
de este criterio, se le astgnara un puntaje de cero {0) puntos.

=8, GARANTIAS DESTINADAS 'MPARAR LOS PERJUICIOS !E‘LA NATURALEZA
CONTRACTUAL. i}, . : =

La garantia tnica a.favor de entldades estatales que presentara el contrattsta avalara el
cumplimiento de las! obligaciones a su cargo surgidas del Convenios, la cual se
mantendra vigente durante la ejecucmn del Convenios y su liquidacion y se ajustara a los
limites, existencia y| extensmn del riesgo amparado.

La garantia tnica a;favor del Municipio se formalizard en una péliza de seguro expedida
por una compafiia de{seguros o entidad bancaria debidamente establecida en Colombia.

Esta pdliza se dlstrlbuu'a en el cubrimiento de los siguientes riesgos que afectan la
{ ejecucion del Convenlos

COBERTURA :
EXIGIDA SI |NO |CUANTIA VIGENCIA
Cumplimiento genera X |0 Diez (10%) por ciento del valor | Duracién del Convenio y
del Convenio total del Convenio cuatro (04) meses mas
.é Calidad del servicio; ||X n Veinte (20%) po::c:lento del valor Duracwn_del CEonvemo y
total del Convenio tres {3) afios mas.
Salarios, prestaciones Diez por clento (10%} del valor | Duracion del Convenio y
. L X O ; _ !
e indemnizaciones total del Convenio tres (3} afios mas.
! Cien por ciento (100%) de los | Duracion del Convenio.
Anticipo X |dineros entregados por este
concepto al contratista.
1 Responsabilidad civi X 200 SMMLV Durante el término de
extracontractua[ ejecucmn del contrato.
R it 9. ANALISIS DEL SECTOR'ECONOMICO | -, 7 =™

]9, 1 PERSPECTIViA LEGAL.:

{ | Bl Decreto 092 de 20117 Y el articulo 96 de [a Ley 489 de 1998 que regula los convenios
de asociacion y demas decretos reglamentarios, autorizan la celebracién de Contratos
con entidades pnvadas sin animo de lucro con el fin de impulsar programas y actividades
de interés publico prev1sto en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con
el nivel de |a Entidad Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente promover los
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derechos de personas en situaciones de debilidad manifiesta o indefension, los derechos
de las minorias, el derecho a la educacidn, el derecho a la paz, las mansfestac;ones
artisticas, culturales, deportivas y de promocidn de la diversidad étnica colombiana.

9.2, PERSPECTIVA COMERCIAL:

9.2.1. ASPECTOS GENERALES

El sector de organizacion de actividades para la proteccion de poblacién vulinerable, que
por sus caracteristicas y finalidades participa de manera directa en el mercado cultural
en Colombia, de acuerdo a datos arrojados por Colombia Compra Eficiente en la regién
son:

9.2.2. ESTUDIO DE LA OFERTA:

En el estudio de la oferta, la Entidad Estatal debe contestar, entre otras, las siguientes
preguntas:

PREGUNTA [:"‘ S T MANALISIS DE LA ENTIDAD -

. . P - . i
1 = QUIEN VENDE?. S w BB 0T8T Entidades sin animo de iucro cuyo objete social
La Entidad Estatal debe |dent1ﬁcar los proveedores tenga directa relacion con el objeto de la presente
en el mercado del bien, obra o servicio, asi como | convocatoria.
sus principales caracteristicas como tamafio
empresarial, ubicacién, esquemas de produccion y
comportamiento  financiero. Esta identificacion
permite determinar posibles Riesgos de colusién y
también establecer el poder de negociacién de los
proveedores, el cual estd relacionado con el
nimero de competidores presentes en el mercado
y las participaciones de cada uno en el mercado.
Mientras menos proveedores hay, mayor es el
poder de negociacion de cada uno de ellos. Esto
puede traducirse en precios mas allos o
condiciones menos favorables para la Entidad
Estatal,

Para Identificar los posibles proveedores es
recomendable utilizar bases de datos e informacion
del Sistema de Informacion y Reporte Empresarial
—SIREM-4; las bases de datos de las Camaras de
Comercio y de los gremios; y cualquier otro sistema
de informacién empresarial o sectorial disponible
en el mercado, Estas bases de datos permiten !
conocer la informacién financiera del sector y de i
algunos de sus miembros en particular, para que la
Entidad Estatal pueda establecer los requisitos
habilitantes y demas condiciones del Proceso de
Contratacién, teniendo en cuenta las condiciones
generales del sector,
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¢ CUAL'ES A DINAMICA DE,PRODUCCION;*
b ’DISTRIBUCION “ENTREGA- D
2% OBRAS O SERVICIOS? Y

| la ESAL tendria mayor capacidad para ofertar una

La Entidad al determlnar los participes en la
produccion, comermallzacmn y distribucion de los
bienes puede mejorar la e;f ciencia y la economia de
las adquisiciones, disminuyendo en algunos casos
el ndmero de intermediarios.

La Entidad Estatal debe conocer el proceso de
produccion, distribucidn [y entrega de los bienes,
obras o servicios, los costos asociados a fales
procesos, cuales son Ias formas de distribucion y
entrega de bienes o su.m;nlstro del servicio.

Igualmente, la Entidad Estatal debe entender la
dinamica del mercado: en lo que corresponde a la
cadena de producclén o distribucion o suministro
del bien, obra o servicio, |asi como identificar cual y
como es el proceso del bien, obra o servicio hasta
llegar al usuario final, Bl papel que juegan los
potenciales oferentes en esa cadena y el ciclo de
vida del bien, chra o servicio. Por ejemplo, el
proveedor que necesitaila Entidad Estatal puede
ser proveedor de matenas primas, fabricante,
importador, ensamblador, distribuidor mayorista,
distribuidor minorista, intermediario, transportador,
elc

E! andlisis debe irncluir los precios, su
comportamiento histérico y las perspectivas de
cambios sobre estos.| Algunas variables que
pueden incidir en los precios son la variacion del
IPC, variacién de la tasa| de cambio y el cambio en
los precios de materias primas.

La informacion necesaria para realizar este analisis
puede encontrarse en dlslintas fuentes, tales como
las mencionadas en el apartado anterior. Asimismo,
la comunicacion prewa,!ablerta directa y reglada
con los posibles proveedores es fundamental para
conlextualizar el andlisis del sector econdmico y
para comprender la informacion financiera que
ofrecen los sistemas | de informacion. Si la
informacién requerida no estad disponible en los
sistemas de informacion, los mismos proveedores
pueden ser la fuente de estos datos.

Que [as Entidades sin &nimo de lucre tienen
beneficios tributarics de orden nacional, con lo que

mejor calidad de los productos a entregar para la
prestacién del servicio para la operacién del
programa de alimentacion escolar.

N ;oeisnmmsocmm CON

ELOBJETOELCONTRATOL 7.0y =
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Colombia Compra Eficiente recomienda a Ia
Entidad Estatal conocer los métodos de produccion
de los potenciales proveedores. Por un lado,
muchos proveedores manejan su produccion
unicamente bajo pedido, es decir, tienen poca
flexibilidad en caso de alguna adicion a un pedido
planeado. Esta situacién implica que si la Entidad
Estatal estd comprando un producto que requiere
suministro constante, debe realizar pedidos con un
margen de inventario de respaldo.

Por el contrario, en caso de que el proveedor
maneje una produccion constante o un inventario
de producto terminado disponible para suministrar
en todo momento, la Entidad Estalal debe conocer
el costo de adquirir productos por fuera de un
pedido planeado pues probablemente estos van a
ser mas alios. Adiclonalmente, es imporiante
determinar si existen oporfunidades de obtener
descuentos por volumen o de agregar demanda
con otras Entidades Estatales para cbtener mejores
condiciones

Que las Entidades sin a@nimo de lucro tienen
beneficios tributarios de orden nacional, con lo que
la ESAL tendria mayor capacidad para ofertar una
mejor calidad de los producios a entregar para la
realizacidn de actividades para mejorar el bienestar
de los estudiantes del municipio.

‘ LaEntldad E‘statélwaet.)e cdﬁbcer coémo

transporte y cuales son los tiempos de entrega que
manejan los potenciales proveedores. Caonocer el
costo de transportar y entregar un producto es
decisivo a la hora de determinar la frecuencia
prudente de los pedidos o Ia posibilidad de contratar
el servicio de transporte de forma independiente,
por lo tanto, se debe responder a las siguientes
preguntas:

1. ¢Los proveedores tienen la capacidad de
distribuir el bien o producto en todos los
lugares requeridos?

Sti, de acuerdo a su objeto social.

2, ;Cual es la diferencia de costos entre
contratar el transporte y distribucion al
mismo proveedor del bien o productc o

No se cuenta con informacién al respecto.

contratar el ftransporte de forma
independiente?

3, ¢Cudles son los tiempos de entrega a los | Segin convenio condiciones pactadas en la
diferentes lugares donde se debe | presente convocatoria.

suministrar el producto?

4. GEl producto permmite ser almacenado o
necesita de condiciones especiales para
conservar sus propiedades?

Si, teniendo en cuenta que se trata de servicios
para la mejora del bienestar de los estudianies de
las instituciones educativas oficiales del municipio.

5. (El ahoro de comprar en bloque y
almacenar (en caso de que la Entidad

Se requiere contar con la capacidad para la
ejecucion de actividades relacionadas con el

|
'

Estatal cuente con un centro de | mejoramienlo del bienestar de la poblacion del
municipio. ;
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i
almacenamlento) es mayar que los costos
de dlstnbwr aivarios lugres?
&;e% =
prima, producto en proceso o producto terminado
que hay en determinado momento En caso de que
una Entidad Estatal estfe contratando un bien o
servicio que requiera de un proceso de produccion
y abastecimiento, debe estud[ar los esquemas de
inventario de los posmles oferentes ademas de su
propio nivel de lnventano Y para este efecto la
entidad debe tener en: cuenta
1. La precision| de su estimacion de la | No se cuenta con informacion.
demanda propta del bien y la demanda de
terceros
2. la exxstenma de inventarios en las | No se requiere.
1nstalacmnes|del proveedor y el tiempo
para su entrega a la Entidad Estatal
3. los efectos del Riesgo de | En caso de existir iesgo de desabastecimiento que
desabastecimiento sean ajenos al municipio, deben ser asumidos por
l la ESAL contratada.
4. El costo los Riesgos asociados a [ -Son asumidos por la entidad contratada.
mantener eI inventario
5. la disponibilidad de un espacio adecuado | Responsabilidad de la entidad contratada.
para el mveniana al servicio de la Entidad
Estatal y el valor asociado a este
i i
| | 9.2.3. ANALISIS DE LA DEMANDA
La Entidad Estataljdebe recopilar en el estudio de la demanda la informacién que le
permita responder lgs siguientes preguntas:
* ¢COMOHA 111 . CONSULTA EN VIGENCIAS ANTERIORES
ADQUIRIDO LA} | ; ) R
ENTIDAD! L ok ' i 2
ESTATALEN [if ..~ R .
*EL PASADO |} " ¢ . ?
ESTEBIEN, [y} .,
0BRAO., i} i ;
4 SERVICIO? L ;
f Modalidad de Subasta inversa
' seleccion  del Mlnlma Cuantia
contratista. Proceso Competitivo Decreto 092 de 2017
F j VALOR INIC, PROCEDIMIENT
c:OOI:)r]I(’[artot del 5‘ CODIGO CONTRATO | OBJETO CONTRATO CONTRATO 0 CAUSAL
ato. g AUNAR  ESFUERZOS
. 001-2025 TECNICOS v| 5253885922 | Decreto 0922017
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ADMINISTRATIVOS PARA
LA IMPLEMENTACION Y
EJECUCION DEL
PROGRAMA DE
ALIMENTACION
ESCOLAR PAE,
DURANTE EL PRIMER
SEMESTRE ARO 2025 EN
EL MUNICIPIO  DE
CHIVOR BOYACA
BRINDAR
ALIMENTACION
ESCOLAR A  LOS
ESTUDIANTES
MATRICULADOS ~ EN
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES,
DEL MUNICIPIO DE
CHIVOR BOYACA PARA
GARANTIZAR LA
IMPLEMENTAGION Y
005-2025 Eieoucion Bft| 5150738578 | Decreio 09212017
ALIMENTACION
ESCOLAR PAE  EN
CUMPLIMIENTO AL
CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
ID CO1.PCCNTR.8073133
2420 SUSCRITO ENTRE
EL MUNICIPIO  DE
CHVOR Y  EL
DEPARTAMENTO  DE
BOYACA
BRINDAR
ALIMENTACION A
MONTO AGOTASLE AL
PERSONAL OFICIAL DE
APOYO A LA ESTACION
DE  POLICIA  DEL
MUNICIPIO DE CHIVOR,
PARA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE |
MCH-MIN-C-010-2025 |LA  SEGURIDAD Y| $12000.000 | Decreto 0822017 |
CONVIVENCIA =
CIUDADANA EN
EVENTOS
EXTRAORDINARIOS
DURANTE EL ANO 2025
CON CARGO AL FONDO
DE SEGURIDAD
TERRITORIAL  FONSET
EN EL MUNICIPIO DE
CHIVOR
SUMINISTRO DE
COMPLEMENTO
ALIMENTARIO A
ESTUDIANTES DE LAS
INSTITUCIONES \
EDUCATIVAS OFICIALES . !
PARA GARANTIZAR EL
MCH-SASIP-001-2024 | AR SAR DE | $79.943.237,00 | Subasta nversa
ALIMENTACION
ESCOLAR PAE DURANTE 11
EL PRIMER SEMESTRE
DEL ARO 2024 DEL
MUNICIPIO DE :
CHIVORBOYACA, __EN i
NOMBRE CARGO 1
Elaboré ANDREA RINCON PROFESIONAL DE APOYO I
Revisd ANDREA LILIANA MONROY ROA ASESORA EXTERNA CONTRATACION ]
Aprobd YESID ENRIQUE GOMEZ PARRA SECRETARIO DE PLANEACION I
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i1
DESARROLLO DEL
CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
NO 3622 DE 2023
SUMINISTRO DE
COMPLEMENTO
ALIMENTARIO A
ESTUDIANTES DE LAS
INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES
PARA GARANTIZAR EL

i PROGRAMA bE
; MCH-MIN-C-SUM-001- | ALIMENTACION Porcentaje Minima
" 2024 ESCOLAR PAE DURANTE | 336-337.835.00 Cuantia

: EL PRIMER SEMESTRE
] DEL ANO 2024 DEL

MUNICIPIO DE
CHIVORBOYACA, EN

‘ DESARROLLO DEL

; CONVENIO

i INTERADMINISTRATIVO

i NO 3622 DE 2023

i SUMINISTRO DE.
COMPLEMENTO
ALIMENTARIO A
ESTUDIANTES DE LAS
INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES Porcentaje Minima
MCH-MIN-C-033-2024 PARA GARANTIZAR EL $18.722.802,40 Cuantia

i R

PROGRAMA DE
ALIMENTACION
ESCOLAR PAE DEL
MUNICIPIO DE
CHIVORBOYACA
SUMINISTRO DE
COMPLEMENTO
ALIMENTARIO A
ESTUDIANTES DE LAS
INSTITUCIONES

MCH-MIN-C-030-2024 | EDUCATIVAS OFICIALES | g0 oo 00a o | Porcentaje Minima

PARA GARANTIZAR EL Cuantia
PROGRAMA DE

ALIMENTACION

ESCOLAR PAE DEL

MUNICIPIO DE

CHIVORBOYACA.

SUMINISTRO DE

COMPLEMENTO

ALIMENTARIO A

ESTUDIANTES DE LAS
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES

] MCH-MIN-C-018-2024 PARA GARANTIZAR EL $36.237.835,00 Porcentaje Minima

PROGRAMA, DE Cuantia
' ALIMENTACION
| ESCOLAR PAE DURANTE

EL PRIMER SEMESTRE
DEL ANO 2024 DEL

] MUNICIPIO DE
1 CHIVORBOYACA
; SUMINISTRO DE
COMPLEMENTO
ALIMENTARIO A
ESTUDIANTES DE LAS
MCH-MIN-C-014-2024 | INSTITUCIONES 520.132803,00 | Porcentaje Minima
EDUCATIVAS OFICIALES
PARA GARANTIZAR EL
PROGRAMA DE
ALIMENTACION
NOMBRE || CARGQ
Elabord ANDREA RINCON] PROFESIONAL DE APOYO
Reviso ANDREA LILIANAIMONROY ROA ASESORA EXTERNA CONTRATACION
Aprobd YESID ENRIQUE GOMEZ PARRA SECRETARIO DE PLANEACION
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: |
ESCOLAR PAE DURANTE !

EL PRIMER SEMESTRE
DEL ANO 2024 DEL

MUNICIPIO DE
CHIVORBOYACA,  EN

DESARROLLO DEL

CONVENIO

INTERADMINISTRATIVO

NG 3622 DE 2023

BRINDAR

ALIMENTACION

ESCOLAR A LOS .
ESTUDIANTES [

MATRICULADOS EN LAS 4
CONVENIO DE INSTITUCIONES
ASOCIACION No, 002- | EDUGATIVAS OFICIALES | $128.719.266,50 | Decreto 0922017

2024 DEL  MUNICIPIO DE
CHIVOR EN
CUMPLIMIENTO AL
CONVENIO
INTERADMINISTATIVO

No. 2562 DE 2024
Cantidad del | Los contratos suscritos garantizaron el suministro de alimentacion
bien, obra o | escolar alos estudiantes de las instituciones educativas durante los

servicio. dias calendario escolar.
Autorizaciones, | No se requeria
permisos y

licencias

requeridas para I!
su ejecucion, vy l!
cuando el
contrato incluye
disefio y
consfruccion, los
documentos

técnicos para el
desarrollo  del
proyecto |

Valor de los | Pagos parciales

contratos y

forma de pago

Numero de | 10 contratos suscritos.

contratos

suscritos para el

efecto y

vigencias de los

mismos

Presupuesto Recursos provenientes del Departamento de Boyaca y recursos

con cargo al cual | propios del municipio.

han sido E

ejecutados los ‘.F

NOMBRE CARGO I

Elabord ANDREA RINCON PROFESIONAL DE APOYO |
Revisd ANDREA LILIANA MONROY ROA ASESORA EXTERNA CONTRATACION |
Aprobd YESID ENRIQUE GOMEZ PARRA SECRETARIO DE PLANEACION I
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contratos
(inversidn o
funcionamiento)
y si ha habido
lugar a vigencias
futuras
Oferentes que ||[FUNDACION DEDICADA A LA RESPONSABILIDAD SOCIAL
han participado ||FUNDAR
|| en los procesos
: de seleccidon y
contratistas
i Comportamient ||N/A, de acuerdo a informacién existente, no hubo sanciones.
o de los
contratistas e
imposicidon  de
sanciones
i P . .
~ Condiciones de {|Pagos parciales
pago
establecidas en
los confratos
Tiempos y cODIGO TIEMPQ
OBJETO CONTRATO EJECUCION
lugares de CONTRATO (DiAS)
enfrega AUNAR  ESFUERZOS  TECNIGOS | ¥
acordados ADMINISTRATIVOS PARA LA IMPLEMENTACION
001-2025 Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE 242 dias
ALIMENTACION ESCOLAR PAE, DURANTE EL
PRIMER SEMESTRE ANOQ 2025 EN EL. MUNICIPIO
DE CHIVOR BOYACA
BRINDAR ALIMENTACION ESCOLAR A LOS
ESTUDIANTES MATRICULADOS EN
| INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES, DEL
MUNICIPIO DE CHIVOR BOYACA PARA
GARANTIZAR LA IMPLEMENTACION Y
" EJECUCION DEL PROGRAMA BE :
‘ 0052025 | a|MENTACION  ESCOLAR  PAE  EN| 113dias
! CUMPLIMIENTO AL CONVENIO
. ‘ INTERADMINISTRATIVO 1D
' CO1.PCCNTR.8073133 2420 SUSCRITO ENTRE
! EL  MUNICIPIO DE CHVOR Y EL
‘ DEPARTAMENTQO DE BOYACA
BRINDAR ALIMENTACION A MONTO AGOTABLE
. AL PERSONAL OFICIAL DE APOYO A LA
ESTACION DE POLICIA DEL MUNICIPIO DE
CHIVOR, PARA EL DESARROLLO DEL
MCH-MIN-C- PROYECTO  FORTALECIMIENTO DE LA 274 dias
010-2025 SEGURIPAD ¥ CONVIVENCIA CIUDADANA EN
EVENTOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL
ANQ 2025 CON CARGQO AL FONDO DE
SEGURIDAD TERRITORIAL FONSET EN EL
] MUNICIPIO DE CHIVOR
! SUMINISTRO DE  COMPLEMENTO
i Met-sasip- | ALIMENTARIO A ESTUDIANTES DE LAS
! 0012024 | INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES 274
" PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR PAE DURANTE
NOMBRE | | CARGO
Elaboré ANDREA RINEOI‘{ PROFESIONAL DE APOYO
Revisd ANDREA LILIANA]JMONROY ROA ASESORA EXTERNA CONTRATACION
Aprobd YESID ENRIQUE GOMEZ PARRA SECRETARIO DE PLANEACION
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EL PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2024
DEL MUNICIPIO DE CHIVORBOYACA, EN
DESARROLLO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO NO 3622 DE 2023
SUMINISTRO DE  COMPLEMENTO
ALIMENTARIO A ESTUDIANTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES k
MCH-MIN-C- | PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE '
SUM-001- | ALIMENTACION ESCOLAR PAE DURANTE 59
2024 EL PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2024
DEL MUNICIPIO DE CHIVORBOYACA, EN
DESARROLLO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO NO 3622 DE 2023
SUMINISTRO DE  COMPLEMENTO '
ALIMENTARIO A ESTUDIANTES DE LAS
MCH-MIN-C- | INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
033-2024 |PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR PAE DEL
MUNICIPIO DE CHIVORBOYACA
SUMINISTRG  DE _ COMPLEMENTO
ALIMENTARIO A ESTUDIANTES DE LAS
MCH-MIN-C- | INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
030-2024 | PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR PAE DEL
MUNICIPIO DE CHIVORBOYACA.
SUMINISTRO  DE _ COMPLEMENTO
ALIMENTARIO A ESTUDIANTES DE LAS
MCH-MIN.G. | INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
0192024 | PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE 80
ALIMENTACION ESCOLAR PAE DURANTE
EL PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2024
DEL MUNICIPIO DE CHIVORBOYACA
SUMINISTRO DE _ COMPLEMENTO
ALIMENTARIO A ESTUDIANTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
MCH-MIN.C. | PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE
0142024 | ALIMENTACION ESCOLAR PAE DURANTE 60
EL PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2024
DEL MUNICIFIO DE CHIVORBOYACA, EN
DESARROLLC DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO NO 3622 DE 2023
BRINDAR ALIMENTACION ESCOLAR A
CONVENIO |LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN
DE  |LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 55
ASOCIACION | OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHIVOR
No.002-2024 |EN CUMPLIMIENTO AL CONVENIO
INTERADMINISTATIVO No. 2562 DE 2024

Garantias Responsabhilidad de ia entidad contratada.
exigidas y | Cumplimiento
siniestros

15

10

NOMBRE CARGO li
Elabord ANDREA RINCON PROFESIONAL DE APOYQ
Revisd ANDREA LILIANA MONROY ROA ASESORA EXTERNA CONTRATACION oy
Aprobo YESID ENRIQUE GOMEZ PARRA SECRETARIO DE PLANEACION i
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El Municipio de Chlvor debe contestarse la siguiente pregunta: ;Cémo adquieren
las Entidades Estatales y las empresas el objeto a contratar?
,_' Ent:dad Estatai ) “g?‘!gféi'ené"ia B _ Descripcion PR Y Cuéﬁtia,
: MUNIC[PIO DE tESAL-MT—001- | ALIMENTACION ESCOLAR PRIMER | 796.776.800
TASCO §§, 1 2026 SEMESTRE 2026 COP
- . I
{ AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y |
MUNICIPIO DE FINANCIEROS  PARA BRINDAR EL | . o000
CUBARA RE-002-2026 | SERVICIO DE ALIMENTACION A LAS "cop |
BOYACA | PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD
i (PPL) DEL MUNICIPIO DE CUBARA
MUNICIPIO DE | {ll MM-RE-SG- Alimentacion Escolar 845.710.100
‘ MUZO il | 2026-01 cop
_“ : AUNAR  ESFUERZOS  TECNICOS,
* : ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN
LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION
MUT,:E:;E. DE ;ESA;‘O%? PE | DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION 77162(1)7;600
i ESCOLAR  PAE, ENTRE EL
: DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL
i MUNICIPIO DE MARIPI, PARA GARANT
i
i AUNAR  ESFUERZOS  TECNICOS,
d , ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
MUNICIPIO DE g PARA EJECUTAR EL PROGRAMA DE | ... .,
CUBARA 4FRE-001-2026 | ALIMENTACION ESCOLAR (PAE) COMO | 3COP
BOYACA it ESTRATEGIA PARA GARANTIZAR EL
S DERECHO FUNDAMENTAL A LA
i EDUCACION, DURANTE EL ANO 20
i 4
, "AUNAR  ESFUERZOS  TECNICOS,
i i ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS,
ALCALDIA SAN | ! . PARA  BRINDAR  ALIMENTACION
PABLODE | FA-SPB" | ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES | 934041100
BORBUR : MATRICULADOS EN INSTITUCIONES
; EDUCATIVAS OFICIALES, DE ACUERDO
! CON LOS LINEAMIENTOS TECNIC
i IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL
: MUNICIPIODE || {RE-ESAL- | PROGRAMA DE  ALIMENTACION 1.747.140.30
l VILLA DE ;E IAMVL-025- ESCOLAR  PAE, ENTRE EL " 0 coP
LEYVAJ Iy 2025 DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL
; i MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA, PARA \
)
t
NOMBRE 1| CARGO
Elabord ANDREA RINCON PROFESIONAL DE APOYO
Revisd ANDREA LILIANA'MONROY ROA ASESORA EXTERNA CONTRATACION
Aprobd YESID ENRIQUE GOMEZ PARRA, SECRETARIO DE PLANEACION
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GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ‘ N
ALIMENTAGION ESCOLAR PAE DURANT |

AUNAR  ESFUERZOS  TECNICOS, “
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA  EL DESARROLLO DE
MI-RE-D10- ACTIVIDADES DE ALIMENTACION, 54,999.960
2025 RECREACION DE FIN DE ANO 2025 COP |'
DIRIGIDA A ADULTOS MAYORES '
BENEFICIARIOS DEL CENTRO VIDA DEL |
MU

ALCALDIA
MUNICIPAL DE
1ZA

AUNAR ESFUERZOS PARA
GARANTIZAR LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y EL BIENESTAR DE LOS
ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO
DE. CERINZA, MEDIANTE LA PROVISION
- DE ALIMENTACION E INCLUYENDO LA
ENTREGA DE ANCHETAS COMO

MUNICIPIO DE MC-RE-010-
CERINZA 2025

50.878.756
COP

AUNAR  ESFUERZOS  TECNICOS,
HUMANOS, ADMINISTRATIVOS,
OPERATIVOS Y FINANCIEROS CON
MSUON(;i';g)S%E ;32052'\325 UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO,
DE RECONOCIDA IDONEIDAD PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR, A

955.739.668
COP

NOMBRE CARGO

Elabord ANDREA RINCON PROFESIONAL DE APQYOD

Revisd ANDREA LILIANA MONROY ROA ASESORA EXTERNA CONTRATACION
Aprobd YESID ENRIQUE GOMEZ PARRA SECRETARIO DE PLANEACION
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il
9.2.4. ANALISIS DE LA DEMANDA Y OFERTA METODOLOGIA Y HERRAMIENTAS
PARA LA| IMPLEMENTACION DE PRACTICAS DE ABASTECIMIENTO
ESTRATEGICO PARA FORTALECER LOS PROCESOS DE COMPRAS DE

LAS ENTIDADES PUBLICAS
- DEMANDA .
i , —
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9.2.5. PREGUNTAS PARA LA CONSOLIDACION DEL PROCESO DE SELECCION | |
SE DETERMINAN LAS SIGUIENTES PREGUNTAS: '
.PREGUNTA B o
. f; _ i T s _Jé': w ek ) ; .*J:
(;Contratar con una ESAL es la Por la experiencia que mane]an Ias personas
manera mas efecliva para | juridicas privadas sin animo de lucro ESAL en la
alcanzar los objetivos de politica | prestacion del servicio de actividades para la
publica del plan de desarrollo y | mejora del bienestar de los estudiantes, pues las ,
de la Entidad Estatal? actividades inherentes al proyecto tiene un alto ]g
componente del programa de alimentacion escolar ?
y del derecho fundamental de la educacién lo que ;!
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hace que el aporte de la Entidad sin animo de lucro
i permita ejecutar estas actividades sin tropiezo, con
% el tinico fin de satisfacer el derecho alimentacion a
i los estudiantes de las instituciones educativas
| publicas del Municipio, pilares fundamentales del
i Estado Social de Derecho y un fin esencial del
; Estado en los términos del preambulo y articulos 1
, y 2 de la Constitucién Politica de Colombia y a la
j vez dan cumplimiento a lo establecido en el plan
! de desarrollo 2024 -2027.

¢Hay oftros mecanlsmos para ! Que bajo modalidades como la SUBASTA A LA
alcanzar el objetlvo de politica | INVERSA, se lograria un menor precio para la
publica? : prestacidn del servicio, sin embargo existe el
’ riesgo que ante un MENOR PRECIO se afecte la
calidad final del servicio para la promocién de
actividades para garantizar el servicio de
! alimentacién escolar del municipio de Chivor.

Si hay otros mecanlsmos para | Que las Entidades sin animo de lucro tienen
alcanzar el Ob]ethO de politica | beneficios tributarios de orden nacionat, con lo que
publica ¢ Cual es ell beneficio de | la ESAL tendria mayor capacidad para ofertar una
contratar con una iESAL? mejor calidad de los productos a entregar para la
I prestacion del servicio para la realizacion de
. aclividades para garantizar el servicio de
! alimentacion escolar del municipio de Chivor.

il
Sihayenel mercadc ofertadelos | Que las Entidades sin &nimo de lucro tienen
bienes y serv:c:os objeto del | beneficios tributarios de orden nacional, ademas
Proceso de Contra acion ¢ Cudl | que estas ESAL cuentan con una experiencia
es la consecuenma en la oferta | amplia en la prestacion de este tipo de servicios.
de estos bienes y servicios de
contratar con la ESAL?
(En qué forma [a contratacion | Que las Enfidades sin animo de lucro tienen
con entidad pnvada sin animo de | beneficios tributarios de orden nacional y ademas
lucro y de reconomda idoneidad | que estas ESAL cuentan con una experiencia
permite cumplir Ios objetivos de | amplia en la prestacién de este tipo de servicios.

eficiencia, economia, eficacia o ) i ) )
i || manejo del R|esgo’) Se han venido manejando convenios de este tipo

en anos anteriores los cuales han sido exitoso lo
que genera una mayor confiabilidad en el
cumplimiento de estos servicios y no se estaria en
riesgo la prestacion del mismo
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: v, 10JACUERDOS'COMERCIALES:INTERNACIONALES: 1"~ - ﬂ
De conformldad con las anteriores consideraciones se deja constancia que el presente ;
convenio no se encuentra cobijado por acuerdos comerciales. De acuerdo al Manual para ﬂ
el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion disefiado por la
Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente, las Entidades Estatales no deben hacer
este andlisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de
seleccion de contratacion directa y de minima cuantia, ni para procesos exentos de la
aplicacién del estatuto General de Contratacion.
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