FORMATO UNICO

Libertod y Orden

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
LOPEZ BOLIVAR DANIELA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS No 1118276846 FROMQNe(Q |coL (R) EXTRANJERO (O  coLomeia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
- CARRERA 14 26 33
pAls COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO TULUA

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° [ 2° I 3¢ I 4 I 5° 6 | 7 8* | g* 10° o MES I " I ANO I 2014

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No, SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
s NO MES ANO
PREGRADO 10 X INGENIERIA INDUSTRIAL 05 2021 091239-0576503
PREGRADO 4 x TECNOLOGIA EN GESTION LOGISTICA o7 2017

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTCO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD ok BT o0
s/ NO MES ANO
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE | toaga 0 ¥ DESARROLLO) 60 X APRENDIZ DIGITAL 10 2015
APRENDIZAJE SENA e
CENTRO NACIONAL DE |  EDUCACIONPARAEL | : 2 SEMINARIO DE LOGISTICA Y COMERCIO| SHE
CAPACITACION LABORAL INTERNACIONAL
HUMANO
EDUCACION PARA EL
UNIDAD CENTRAL DEL | 104546 Y DESARROLLO) 2 X TALLER PRACTICO DE EXPORTACION 11 2015
VALLE DEL CAUCA Ml
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE | a4 10 Y DESARROLLO) 20 X ATENCION EN SOPORTE VITAL BASICO | 12 20156
APRENDIZAJE SENA
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE | rpana |0 Y DESARROLLO) 8 X SEMINARIO CULTURA EXPORTADORA 06 2016
APRENDIZAJE SENA CLEM
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SERVICIO NACIONAL DE | vpapa 10 Y DESARROLLO] 8 X MANEJO APLICATIVO LEGISCOMEX 1 2016
APRENDIZAJE SENA Wl
FORMACION EN SENSIBILIZACION
| PARA
SERVICIO NACIONAL DE mi%"ﬁgﬂ%';smﬁgfw . % SOBRE PROTECCION PARA TODO EL o4 Both
APRENDIZAJE SENA lifhririn PERSES:-II_.UEJ)AER :.: éﬁ"ra,«é?uow

4 IDIOMAS

IDIOMA

LO HABLA

LOLEE

LO ESCRIBE

R B

MB

MB R B | MB

ESPANOL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1898)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvaDA | Pals
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL!
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 14 | mes| 11 | ano| 2024 Dia | 3 | mes| 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA INGENIERQ INDUSTRI

SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE

CARRERA B 9 10 Edificio Palacio de San Francisco

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa| 01 | mes| 02 | amo| 2024 Dia | 13 | mes| 12 | amo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

>DOCENTE

COMERCIO Y SERVICIOS

AUTOPISTA 2 null null Via Tulua - Buga

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia | 22 | mes| o5 | Ano| 2024 pia | 31 | mes| 10 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA INGENIERO INDUSTRI

SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE

CARRERA 6 9 10 Edificio Palacio de San Francisco

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE BUGALAGRANDE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUGALAGRANDE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 22 | mes| o2 | Ano| 2024 pia | 21 | mes| o8 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INGENIERA INDUSTRIAL

4132, DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

CARRERA B 5 85 Barrio el centro

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

PUBLICA PRIVADA | PAlS
X

COLOMBIA

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO
TULUA

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

Dia | 19 | mMes| 03 | Ano| 2024

Dia | | Mos| o4 | ano | 2024

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA - INGENIERO INDUST

DEPENDENCIA
SECRETARIA MOVILIDAD Y TRANSPORTE

DIRECCION
CARRERA 6 9 10 Edificio Palacio de San Francisco




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 25 | Mes| o2 | amo| 202 pia | 08 [ mes| 12 | ano | 2023

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
>DOCENTE COMERCIO Y SERVICIOS AUTOPISTA 2 2 2 Via Tulua Buga

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE TULUA * COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2339300 Dia [ 06 | mes| o7 | Ano| 2023 Dia | 30 | mes| 11 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ASISTENCIAL DE APOYO | 4132. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE TULUA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
A Dia | 17 | mes| 02 | aro| 2023 | oia| 30 | mes| 05 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ASISTENCIAL DE APOYO | 4132, DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE TULUA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2338300 pia | 15 | mes| 00 | amo| 2022 pa| 15 | Mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ASISTENCIAL DE APOYO | DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONSORCIO CMI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3223654918 pia | 14 | mes| 01 | ano| 2022 Dia | 27 | mes| 08 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERA INDUSTRIAL - CONTRA AREA DE INGENIERIA INDUSTRIAL AVENIDA TULUA-BUGA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
PROTECO INGENIERIA SA.S % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0918052973 pia | 14 | mes| 10 | ano| 2019 pia | 14 | mes| oo | 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA | CARRERA 44A 53 05 Oficina 101

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivaDA | Pals
ELECTROINGENIERIA S.A.S 2 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2242626 pie| 16 | mes| o8 | Ao | 2017 pia | 15 | mes| o7 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DE ACTIVOS FLIOS AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CARRERA 23 25 57

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAlS

COLEGIO SAN BARTOLOME LA MERCED X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

VALLE DEL CAUCA TULUA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia: |10 fes: Jo2 aro:  [2020 Dia: | 10 [mes:| 02 | ana 2021

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES BASICA PRIMARIA CARRERA 27 - 35 07

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 5
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
~ EXPERIENCIA DOCENTE 1 0




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95),

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CO) MDA FR LOS CUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE
aiud )
L
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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Hoja de Vida de: DANIELA LOPEZ

LA REPUBLICA DE COLOMBIA,
EL MINISTERIO DE. EDUCACION NACIONAL
Y EN SU NOMBRE LA

dustity ppn’
ridn éﬁhﬁfxgﬁmgulm Restrep

Heconocida oficialmente por la Secretarie de Educacidn Municipal segun
Resolucion No 310056 250 del 28 de Moyo de 2008

Confiere a:

Z)ame/a lfaﬂez lé’altmr

TRy N A  ITHO10-04990..... Expedidaren. (Mm
El titulo de

Wachiller ron Bnfusis
en Contabilidad y Finunzas

Por haber alecanzado v aprobado los desemperios de formacion integral correspondientes al
Nivel de Educacion Media Acodémica, de ocuerdo al Proyecto Educativo Institucional - PE.1.
Decreto 1290 de Abril de 2009 y Nuestro Sistema de Evalugcion Institucional

Este Diploma no requiere de registro en Secretaria de Educacion
(Decreto Nacional No. 921 de 19%4)
Anotodo en el control interno del plantel en el

_LiboNa ... 003.... FolioNa .. 3. Digioma No. L2899

R

Dodo en Tulud, e ... 28, de .5 ouiembre .., delado.. 2014, .

o dake A0 i
— I ek - -
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POLI

POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO
INSTITUCION UNIVERSITARIA

Personcria Jundica: Resolucidn 19349 del 4 de Noviembre de 1980,
Minuterio de Educacidn Nacional, Reforma Extatutaria 8943 del 11 de Sepriembee de 1991

ACTA DE GRADO Num. 476

En la ciudad de Bogota D.C., Republica de Colombia, el dia 28 de mayo
de 2021, bajo la presidencia del Doctor, CARLOS BERNARDO CARRENO
RODRIGUEZ, Rector del Politécnico Grancolombiano, se llevo a cabo la
ceremonia de entrega del diploma en que consta el titulo académico de
Ingeniera Industrial, programa que fue aprobado por medio de la
Resolucion Numero 7209 del 10 de julio de 2019 del Ministerio de
Educacién Nacional, a LOPEZ BOLIVAR DANIELA, identificado(a) con la
CC No. 1116276846 de Tulua, quien cumplié con todos los requisitos

académicos exigidos para obtener dicho reconocimiento.

El titulo académico fue registrado en el Folio 134 del libro NUmero 16

de actas de grado, y le correspondié el diploma Nimero 93987.

En fe de lo anterior se firma la presente acta de grado,

A= i gl

EL RECTOR EL SECRETARIO GENERAL
CARLOS BERNARDO CARRENO RODRIGUEZ JAIME SARMIENTO MARTINEZ

Vigilada Mineducacion
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REPUBLICA DE COLOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

DANTELA LOPEZ BOLIVAR
Con Cadula de Ciudadnia No. 116,276,846
Participd en el evento de Divulgacién Teenologica
SEMINARIO CULTURA EXPORTADORA
con una duracion de § horas
En festinonio de o anerir, sefrma o] presemte en Tubid, o o res (3 i dl s e o de dos mildieczez (2016

Firmado Digitalmente por
GERMAN SUAREZ GARCIA =
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad def Documento
GERMAN SUAREZ GARCIA S5 - (062016

Gubdrector CENTRO LATNQAMERICANC DE EEPECES MENORES FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

L st e e et e v verificads e e i cecirinis que 1 escien o8 b plgink web Mip cenificadn sem b, bgo € isnere 9125008961500 11162 6eC




Hoja de Vida de: DANIELA LOPEZ

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En camplimiento de a Ley 119 de 1994

Hoce constar que
DANTELA LOPEZ BOLIVAR
Con Cedula de Crudademia No. 1.116.276.546

Participo en el evento de Diwlgacion Teenologica
MANEJO APLICATIVO LEGISCOMEX
con wna curacion de § hores

En seztimonio de lo anterior, se firma of prezenie en Tulu 0 Jos ocho (3) dies del mes de noviembre de dos mil dicizats (2016)

Firmado Digitalmente por
GERMAN SUAREZ GARCIA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autentcidad del Documento
GERMAN SUAREZ GARCA 314710 - 08112016

Subdrector CENTRO LATNOAVERICANO DE ESPECES VENORES FECHAREGISTRO
REGIONAL VALLE

L stesticidnd d e Scumest ke e verficads £ ¢ i i g 1 cxnett et U phyi web Mip e e b bgo w1 YAV 620440
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Lay 119 de 1994

Hace constar que

DANIELA LOPEZ BOLIVAR
Con Ceduia de Crudadaria No. 1.116.276.846

Curso y aprobé la accion de Formacion
APRENDIZ DIGITAL

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anteriar, 24 frma o presente en Barranguille, a los veintun (21) dias del mes de octubre de dos mii quince (2015

Firmado Digitaimente por
ALVARO JESUS TORRENEGRA BARROS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticxdad del Documento
Bogota - Colomba
&vmm;ﬂmmmmos SOS10588 - 2010215
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOE FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO
La smmencidsd & ww docmwato pusds we wnficads ao of regaoe alictromco que @ eacseam @ [ pago web bp:cartficados sama edu co, bajo ol mmare
9302001043821CCT116276846C.
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Lbernd y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DANIELA LOPEZ BOLIVAR
Con Cedula de Ciudodania No. 1.116.276.846

Curso y aprobo la accion de Formacion
ATENCION EN SOPORTE VITAL BASICO

con una duracion de 20 horas

En testimonio de o anterior, 5 firma of presente en Bugalagyande, a ios nueve (%) dias del me: de diciembre de dos il qumee (2013)

Firmado Digitalmente por
GERMAN SUAREZ GARCIA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
- "“w“"'ﬂm“' 33209485 - 0V1212015
CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECEEE MENORES FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE
La yomoncidad do ssse docemmanto pusde ser verificada an ol registro alectrémico que w0 encmeam @ la pagma web bepoicarsiBicadon sama educo, bajo ol mtmeno
9125001 00649401 116276846C.
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REPUBLICA DE COLOMBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplinianto de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DANIELA LOPEZ BOLIVAR
Con Cedula de Ciudadania No. 1.116.276.546
Curso y aproba la accion de Formacion
FORMACION EN SENSIBILIZACION SOBRE FROTECCION PARA TODO EL PERSONAL DE LA INSTALACION

PORTUARIA OMI 3.25. IMD 3.25. SECURITY AWARENESS TRAINING FOR ALL PORT FACILITY PERSONNEL.
con una duracion de 8 horas

En testimonio de Jo anverior, 3¢ firma &l presente en Busnaventura, @ los veintiziete (27) dias del mes de enaro de dos mil diecisiate (2017)

Fimado Digitalmente por

ANA MILENA ALZATE OCAMPO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ANA MILENA mgmm 41515282 - 20117

CENTRO NAUTICO FESQUERD CE BLENAVENTURA FECHA REGISTRO
RECIONAL VALLE
La smatiidyd & ww documento pueds s werificads e o regisro slectrémico qus 5w encwenms @ [ pigine web brp:/leartificados. s edn.co, bajo ol mmere
8126001355257CCH1E2TER4EC.
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c E NAI @ Aprobado Minlsterio de salud, Ministerio de Educacion
e N DE CAPACITACION LABORAL y Secretarias do Educacién Municipales
Nit. B0S 026 5960

Instituto de Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano
Centro Nacional de Capacitaciéon Laboral

CENAL

Con licencia de funcionamiento Resolucién nimero 310-056-184-, emanada por la
Secretaria de Educaciéon Municipal de Tulua, expide este certificado de asistencia
a:

Identificado con documento de identidad nimero: 1.116.226. $4¢%
Por haber asistido al:

Il SEMINARIO DE LOGISTICA Y COMERCIO
INTERNACIONAL

En testimonio de ello se firma en Tulua a los (6) dias del mes de Noviembre
del afio 2015.

Leidy Johana Pinzon Betancur
Directora
Sede - Tulua

SEDE CALI Calle 34N No. 28s - 70 PBX: 681 7301 - SEDE PALMIRA: Call

: 31 No. 23- 44 Tol:
SEDE POPAYAN: Carrera 3 No. 1A Norte 15 Tel: 822 1132 SEDE TULUA: Garvers 29 it e 5100 206 7444

UA: Carrera 23 No, 32-41 Tel: 2257787

www.cenal.com.co
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DANIELA LOPEZ <30L_ffVﬁqe,

C.C No. 1116276846

Asistid a:

mmmwmmmmadw
“Experiencias reales, de quienes viven el dia a dia del Comercio Intermacional”
E[ dia 10 de noviembre de 2015

En constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Tulud, Valle del Cauca, a los diez (10) dias del mes de
noviembre de dos mil quince (2015),

GILDARDO A CALERO
Decano Facultad Ciencias Adm tivas, Econémicas y Contables
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POLICIA NACIONAL

DI

LNW‘HCOT!COS MCCIOWMMWLU,S'
Enxpide el presente

@zp[oma

DANIELA LOPEZ BOLIVAR
1.116.276.846

®or haber culminado y aprobado satisfactoriamente el Séptimo Curso de
Multiplicadores en Prevencién Frente a la Produccion, Trafico y Consumo de
Drogas

Ciudady fecha: Tulud Valle Noviembre de 2016

Teniente Coronel ARCEX DE MESUS ESCOBAR BEDOYA
Comandante Compaitfa Antinarcéticos Regional No 4




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

DANIELA LOPEZ BOLIVAR

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1116276846
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201056 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en TUL UA. A los catorce (14) dias del mes de Diciembre de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

1777082 - 14122023 /

No ¥ FRCHARECISTRO JORGE IVAN NOGUERA JIMENEZ
Subdirector (F) CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verficada en ol registro electrdnico que se encuenta en la pigina web hip: /kerificados.sena.educo, bajo el nimer
D12500240201056232CC1 1 162768404



_ Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DANIELA LOPEZ BOLIVAR
Con Cédula de Ciudadania No. 1116276846

Curso y aprobo la accion de Formacion
DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA

con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Tulua. a los diez (10) dias del mes de julio de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

%//

MARCELO ANTONIONI AGUILAR MONTERO

Subdirector (E) 91195021 - 10/07/2023
CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La avtenticidad de este documento puede ser venficada en el registro electronico que se encuentra en la pigina web hup: Jeernficados.sena.edu.co, bajo el nimero
9125002775776CC1116276846C.




. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DANIELA LOPEZ BOLIVAR
Con Cédula de Ciudadania No. 1116276846

Curso y aprobo la accion de Formacion
PLANEACION DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS Y TECNICAS DIDACTICAS PARA LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Tulud. a los seis (6) dias del mes de diciembre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por
W&—’/
JORGE IVAN NOGUERA JIMENEZ
Subdirector (E) 95158621 - 06/12/2023

CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documentn puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web hup: feertificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9125002888403CC 11162768460,
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H Ingenieria Eléctrica
B Suministros Electricos
e' Alumbrado Publico

electroingenieria

LA EMPRESA ELECTROINGENIERIA S.A.S.

HACE CONSTAR:

FR e el T P e e T TN " " ; ; o
i s ot A SRR R L o A e R R E S b T
G =

Que La Sefiora DANIELA LOPEZ BOLIVAR, identificado(a) con la cédula de
ciudadania N°.1116276846 expedida en TULUA, laboré en esta empresa con un
contrato 003-TERMINO FIJO INFERIOR A 1 ANO desde la fecha 16 de Agosto del
2017, hasta la fecha 15 de Julio del 2018.

Que su Gltimo cargo desempenado fue el de AUXILIAR DE ACTIVOS FIJOS,
devengando un sueldo basico Mensual de $781,242 Pesos M/cte.

Esta certificacion se expide a solicitud del intergsado en Tﬁolué-Va!i“e, a los 18 dias
de Julio del 2018, con destino a QUIEN PUEDA INTERESAR. :

R e

Elaborado por:  Johana Solls REE St Cht

TULUA Cr3, 23 N° 25257 f_ PBX: iZl 2242626 « CALl cc ﬁﬁmentro Ed|f Pasoancho Toarezof’ Sn . pax @ 316 9696
o cEL*BlB ?34@9] @%\q . _ S




! COLEGIO SAN BARTOLOME LA MERCED

’
Reconocimisnio Oficial e Eutudics Mivel Preascoler ~ Rinica Primarla M |
t@; Reschucién No. 310008944 e Noviemtrs 17 seote T e 1 00 |S]
)

CRAIT #3887 « TELEFONO ZM MY

MUNCPO OF __TULUA - VALLE N
T CERTIFICADO
— TRD CODIGO | VERSION | FECHA | PAGINAS
310-102-100 CSBM-GD 01 01-05-2012 1DE 1
LA SUSCRITA DIRECTORA
CERTIFICA

Que la sefiora DANIELA LOPEZ BOLIVAR identificada con la cédula de
ciudadania No. 1116276846 de Tulua, (Valle), Profesional de Ingenieria
Industrial, presté sus servicios como Instructora, en los diferentes grados de
formacion del Colegio, en el drea de Matemaética, desde el dia 10 de febrero
de 2020, hasta el 10 de febrero de 2021.

Se expide este certificado a peticién de la interesada, y se firma en la

ciudad de Tulug, Valle, a los catorce (14) dias del mes de noviembre, afio
2023,

-ONEGIO SAN BARTOLOM

)'! WMIRCED
KK GE

-,
BA
nIRECTND .

CC.66.718.407

Carrera 27 No. 35-07 Barrio Salesiano
Teléfono 224 24 79

colegiosanbartolomelamerced@hotmail.com
Tulué - Valle - Colombia




LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA

Que la Ingeniera Industrial DANIELA LOPEZ BOLIVAR, identificada con la
Cedula de Ciudadania N° 1.116.276.846 de Tulua y Matricula Profesional
N° E202114010038189-2367610, laboré para nuestra empresa desde el 14
de octubre de 2019 al 14 de septiembre de 2021, desempefando el cargo
de ASISTENTE ADMINISTRATIVA, con un contrato a término indefinido y
devengando un salario mensual de $ 1.500.000,00.

Durante el tiempo que laboro para nuestra empresa demostré ser una

persona honesta, trabajadora y con un alto grado de responsabilidad en las
labores asignadas.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los veintiséis
(26) dias del mes de Mayo de Dos Mil Veintidos (2022).

Cordialmente,

DOURDES MARWY SALCERO JIMEN

Represerjtante Legal
Contratista

Oficina Principal: Carrera 44 A N° 53-05 Oficina 101 / Teléfono 091-8052973 / Bogoté D.C. = Cundinamarca — Colombia
Oficina Sucursal: Calle 30 N® 25-33 Oficina 301 / Teléfono 092-2341786 / Tulué - Valle del Cauca - Colombia

Celular 316-6910216 / 310-5799146

Email: protecoingenieria@gmail.com
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"I Construccién S.ENA C.LEM, TULUA

NIT: 901.441.851

CERTIFICACION LABORAL
CONSORCIO CMI TULUA

Ref.: Contrato No CO1.PCCNTR.2072912 DE 2020 - CONTRATAR LA CONSTRUCCION Y OTRAS OBRAS
CIVILES PARA LA SEDE DEL SENA CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES- CLEM EN EL
MUNICIPIO DE TULUA DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

El CONSORCIO CMI TULUA Identificado con NIT 901 441 851, se permite certificar
que DANIELA LOPEZ BOLIVAR, identificada con documento CC. 1.116.276.846,
presto sus servicios profesionales en nuestra empresa como Ingeniera Industrial,
en el area administrativa, como parte de nuestro contrato para la construccion del
SENA CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES - CLEM, EN EL
MUNICIPIO DE TULUA DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA; actividad que hace
parte del contrato publico de Obra en mencién.

Su cargo fue ejecutado desde el dia 14 de enero de 2022 hasta el dia 27 de Agosto
de 2022.

En constancia, se firma en la ciudad de Tulud el dia dos (2) del mes de septiembre
(09) del 2022.

Cordialmente;

LY
Jefferson Odilio Bohdrqu?i
REPRESENTANTE LEGAL CONSORCIO CMI TULUA

SEDE TECNICA Y ADMINISTRATIVA Av CALLE 26 N* 69 - 76 Torre |ll OF 1504 Edificio Elemento
PBX- 4327664- 3223654918 BOGOTA D,C.- COLOMBIA Email: coordinacioncmi@miroal.com




ALCALDIA DE TULUA

Fecha: 27/01/2023 - 12:21 - Folios: 1 - Anexos 0
'I" - Origen: Departamento Administrativo de Planeacion Munioly
Ulua Destino: DANIELA LOPER BOLIVAR )
Asunto: CERTIFICACION LABORAL DANIELA LOPEZ DOLIVAR
de lo'gRsts phra i ente Radicado del documento: S~1812
JWOKN JAIRD C-t:nh'tz AGUITRIRE DEPARTAMENTO ADM'NIST TIVO DE PLAN C|ON
ALCK LDE IM EA
260.

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
HACE CONSTAR:

Que la sefora. DANIELA LOPEZ BOLIVAR identificado con Cedula de ciudadania Nro

1116276846, ha celebrado con el Municipio de Tulud a través del Departamento
Administrativo de Planeacion EL siguiente Contratos:

Entidad Contratante: Municipio de Tulua.

Nit: 891.900.272-1

| No.CONTRATO | OBJETO | FecHA | FECHA [y

- { INICIO FINAL - _Y'_ALOR —

| 26020.1-110 | prestacion de servicio de apoyo ala 15/09/22 15/12122 11025000
gestién, cuyo objeto es: Contratacion

. Directa para la prestacién de servicios
| profesionales y de apoyo al !
Departamento Administrativo de

. Planeacioén para la implementacion,
. sostenibilidad y mejora del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion [
MIPG, asi como el mantenimiento, I
fortalecimiento y mejora continua del
Sistema de Gestion Integrado SIGI de | |
la Administracién Municipal en los

[ procesos que se llevan a cabo en las
; secretarias o dependencias de:
Secretaria de Gobierno, Convivencia
y Seguridad Ciudadana, Secretaria de I
Bienestar Social, asi como el apoyo [
en la administracién de la Plataforma !
' del Sistema Unico de Informacion de '
| Tramites ¢ SUIT l

La presente certificacion se expide a los veintitres (23) dias del Mes de enero de

2023

h)
7
EDILBERTQALARCON .

Director Departamento Administrativo de Planeacion Municipal

Proyecto. Nelson garcia ”N-

Atentamente,

Calle 28 No. 19-38 Edificio Bicentenario Segundo Piso PBX:(2) 2339300 Ext: 6011 - 6061 Codigo
Postal: 763022
WW.;QIQB.QQ!.CO —email Q|§ﬂ&8§l0[]5@!ﬁlu§.gg\'.00 - facebook.com/alcaldiadetulua

twitter.com/alecaldiadetulua
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES
= CLEM, TULUA

HACE CONSTAR

Que la sefiora DANIELA LOPEZ BOLIVAR, identificada con cédula de ciudadania No. 1116276846 de
Tuluad (V), celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacion de la Administracidn Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numeroy Fecha del Contrato : CO1.PCCNTR. 4693375 de 25 de febrero de 2023

Objeto : Prestar los servicios profesionales de caracter temporal
como instructor, que cumplan con los perfiles definidos en los
disenos curriculares; para ejecutar acciones de formacion
profesional integral en los diferentes programas, articulados
con las instituciones educativas de la media técnica,
académica y privada para el Centro Latinoamericano de
Especies Menores, Regional- Valle del Cauca, asi como las
demds actividades encomendadas y complementarias que se
deriven del objeto.

Plazo de ejecucion : Desde el 25 de febrero de 2023 hasta el 08 de diciembre de
2023
Fecha de Inicio de Ejecucién : 25 de febrero de 2023

Fecha de Terminacion de Contrato: 08 de diciembre de 2023
Término de Ejecucién : Nueve (09) Meses y Catorce (14) dias

Valor contrato : El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fijo en la suma de Treinta y Ocho Millones Novecientos
Diecinueve Mil Ochocientos Ochenta y Cinco Pesos m/cte.
($38.919.885.00).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Apoyar la Implementacion de la Articulacion del SENA
con la Educacién Media (fase de sensibilizacion, evaluacion del proyecto de viabilidad y revision
técnica, alistamiento, ejecucién de la formacidn, certificacion). 2. Orientar, acompanfar y
garantizar una debida articulacién curricular, entre el establecimiento educativo y el disefio
curricular del programa de formacion del SENA. 3. Implementar plan de trabajo que permita
establecer las actividades de formacion por parte de los docentes de los Establecimientos

Regional Valle-Centro Latinoamericano de Especies Menores fison
Direccion km 2 Via Tulua Buga, PBX 57 601 5461500

To -
Oy o e V

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GTH-F-131 VO 4
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Educativos y de los instructores SENA incluida la induccién, horarios, periodos de transferencia
técnica, pedagogica, seguimiento, evaluacion a la etapa lectiva y productiva, segln caracter de
la institucion educativa. 4, Acompafiar y asesorar en forma permanente e integral a las
instituciones educativas y a los aprendices en el proceso de formacion. 5. Hacer seguimiento
constante de los aprendices con el reporte generado del aplicativo Sofia plus (En matricula,
ejecucion de la formacion). 6. El Coordinador Académico podra designarlo como gestor para
apoyar la programacion y seguimiento de la formacién por proyecto o conjunto de proyectos por
redes tecnoldgicas que garanticen la integralidad en la ejecucién del proceso de aprendizaje;
cumpliendo con la programacién predeterminada por la Formaciéon Profesional Integral y el
contexto educativo. 7. Participar de forma asertiva en los programas de cualificacion y
mejoramiento permanente que el Centro programe dentro de sus procesos de Mejora Continua.
(Capacitaciones, EDT, NCL). 8. Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas durante
la ejecucion del objeto contractual, asi como del informe final de gestién, informe de las
actividades y procesos asignados durante la ejecucion y antes de finalizar el contrato.
9.Participar en los Comités de Evaluacion de procesos de contratacion y compras cuando por sus
conocimientos técnicos se requiera. 10.  Brindar y procurar en todo momento un trato
respetuoso entre compafieros, y en general, hacia todas las personas que hacen parte del Centro
Latinoamericano de Especies Menores de Tulud. 11.Cumplir  con los  procedimientos
adoptados por el Centro en el Sistema de Gestion de Calidad. 12.Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en los sistemas de

informacion con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los 22
dias del mes de noviembre de 2023

JORGE IVAN'NOGUERA JIMENEZ.
SUBDIRECTOR (E)

CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

!
Elaboré: Marta Gutierrez"}/-“.? -
Contratacion servicios personales
Correo: contratacionpsp9125@sena.edu.co

Reviso: David Francisco Galmﬂg
Coordinador Administrativo
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Regional Valle-Centro Latinoamericano de Especies Menores
Direccion km 2 Via Tulua Buga, PBX 57 601 5461500
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ALCALDIA D
MUNICIPIO DE TULUA Fecha: 1!/017'!?2!'”""!’!"5!"- Folios: 2 - RAnexos: 0

Origen: Dewpartamnty Agminmtrtritivo de Planeacion Muni
Destino: DANIELA LOPEZ BOLIVAR

 CERTI
gé‘EOPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLAN NECENIMCGARCRAL. DRI TERNA Mravay

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

HACE CONSTAR:

Que la sericra. DANIELA LOPEZ BOLIVAR, identificado con Cedula de ciudadania Nro.
1116276846, expedida en la ciudad de Tulud, ha celebrado con el Municipio de Tulua a
través del Departamento Administrativo de Planeacién los siguientes Contratos:

Entidad Contratante: Municipio de Tulua.
Nit: 891.800.272-1

Al S g ST RS FECHA
commro* 'nescmpcloﬂ% rar e
Prestacion de servicio de apoyo a ia
gestion, cuyo objeto es: Contratacién
Directa para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo al
Departamento  Administrativo  de
Planeacién para la implementacion,
sostenibilidad y mejora de! Modelo
Integrado de Planeacidén y Gestién
MIPG, asi como el mantenimiento,
fortalecimiento y mejora continua del
Sistema de Gestién Integrado SIGl de
la Administracién Municipal en los
procesos que se llevan a cabo en las
secretarias o dependencias de:
Secretaria de Gobierno, Convivencia
y Seguridad Ciudadana, Secretaria de
Bienestar Social, asi como el apoyo
en la administracion de la Plataforma
del Sistema Unico de Informacién de
260.20.1-110 | Tramites SUIT 21/09/2022| 15/12/2022| 11.025.000
1 Brindar apoyo en todas las actividades relacionadas a la continuidad de la implementacién
y sostenimiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién en los dos (02) procesos
asignados: Gobierno, Convivencia y Seguridad Ciudadana y Bienestar Social. 2 Brindar apoyo
en la administracion de los tramites sugeridos por el Departamento Administrativo de la
Funcién Puablica en la plataforma SUIT, y que apliquen a la Administracién Municipal
racionalizar al menos dos (02) de los tramites que ya se encuentren inscritos. 3 Apoyar

Calle 28 No, 19-38 Piso 2 Edif. Bicenlenario Plaza PBX:(2) 2339300 Ext: 6011 Cédigo Postal: 763022 \E":_'?.'/
wvaw tulua aov.co - email: planeaclon@tulua.gov,co - facebook.com/alcaldiadetulua icontoc

twitler.com/alcaldiadetulua nlg
¥
C ARiicin
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MUNICIPIO DE TULUA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

implementacién de herramientas en forma de matrices (Una matriz de indicadores y una matriz |
de andlisis de datos) que permitan administrar los diversos parametros de medicion del

sistema de gestion integrado SIGI en los dos (02) procesos asignados, asi como la

consolidacion de la informacién generada mediante las mismas. 4 Llevar a cabo actividades

de monitoreo tanto al Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano como a los riesgos de
corrupcion a los dos (02) procesos asignades. 5 Fortalecer la mejora continua documental
segun los lineamientos del SIGI a los dos (02) procesos asignados: Gobierno, Convivencia y
Seguridad Ciudadana y Bienestar Social. & Brindar apoyo en monitorec a las acciones de
control suscritas en los mapas de riesgos de gestidn y de seguridad de |a informacion desde
el rol de segunda linea de defensa, a los dos {02) procesos asignados: Gobierno, Convivencia
y Seguridad Ciudadana y Bienestar Social. 7 Realizar acompafiamiento en la implementacién
y sostenimiento de la Norma NTC ISO 5001:2015 en la Administracién Municipal respecto a
los dos (02) procesos asignados: Gobierno, Convivencia y Seguridad Ciudadana y Bienestar
Social.

NOa,i?,”_.;; S MUY W 0 T FECHA  |FECHA <
”‘CONTRATO" DESCRIPCION : INICIO  |FINAL  [VALOR
Contratacién Directa para |Ia
prestacion de servicios profesionales
y de apoyo al Departamento
Administrativo de Planeacion en la
implementacién, sostenibilidad y
mejora del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion MIPG, asi como i
el mantenimiento, fortalecimiento y
mejora continua del Sisiema de
Gestidbn Inlegrade SIGI de |2
Administracién Municipal en los
procesos que se llevan a cabo en las
secrelanas o0 dependencias de:
Secretaria de Gobierno, Convivencia
y Seguridad Ciudadana, Secretaria de
Bienestar Social y Secretaria de
Salud, asi como el apoyo en la
administracién de la Plataforma del
Sistema Unico de Informacién de '

260.20.1-17 | Tramites SUIT 17/02/2023 | 30/05/2023 | 11.550.000
1 Brindar apoyo en todas las actividades relacionadas a la continuidad de la implementacién
y sostenimiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién en los tres (03) Procpsos

Calle 28 No. 18-38 Piso 2 Edif. Bicentenario Plaza PBX:(2) 2339300 Ext: 6011 Cddiga Postal: 763022

wvrvw 19iUQ.QOV.CO - email: plgneacion@tulua.gov.co - facebook.convalcaldiadetulua
twitter comvaicaldiadetuiua
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AMUNICIPIO DE TULUA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

asignados: Gobierno, Convivencia y Seguridad Ciudadana y Bienestar Social y Salud. 2
Brindar apoyo en la administracién de los tramites sugeridos por el Departamento
Administrativo de la Funcidn Pablica en la plataforma SUIT, y que apliquen a la Administracién
Municipal, y racionalizar al menos uno (01) de los tramites que ya se encuentren inscritos o
crear al menos tres (03) tramites nuevos. 3 Apoyar en la implementacion de herramientas en
forma de matrices (Una matriz de indicadores y una matriz de analisis de datos) que permitan
administrar los diversos parametros de medicion del sistema de gestién integrado SIGI en los
tres (03) procesos asignados, asi como la consolidaciéon de la informacion generada mediante
las mismas. 4 Llevar a cabo actividades de monitoreo tanto al Plan Anticorrupcion y de
Atencién al Ciudadano como a los riesgos de corrupcion a los tres (03) procesos asignados:
Gobierno, Convivencia y Seguridad Ciudadana y Bienestar Social y Salud. 5 fortalecer la
mejora continua documental segun los lineamientos del SIGI a los tres (03) procesos
asignados: Gobierno, Convivencia y Seguridad Ciudadana y Bienestar Social y Salud. 6
Brindar apoyo en monitoreo a las acciones de control suscritas en los mapas de riesgos de
gestion y de seguridad de la informacion desde el rol de segunda linea de defensa, a los tres
(03) procesos asignados: Gobierne, Convivencia y Seguridad Ciudadana y Bienestar Social y
Salud. 7 realizar acompafiamiente en la implementacién y sostenimiento de la Norma NTC
ISO 9001:2015 en la Administracién Municipal respecto a los tres (03) procesos asignados:
Gobierno, Convivencia y Seguridad Ciudadana y Bienestar Social y Salud.

NOBRFEE | P R | FECHATSM FECHATH
CONTRATO DESCRIPCION PELESETT ST INICIO™EN,
Contratacion Directa para |la
prestacion de servicios profesionales
y de apoyo al Departamento
Administrativo de Planeacién en la
implementacién, sostenibilidad y
mejora del Modelo Integrado de
Planeacidn y Gestion MIPG, asi como
el mantenimiento, fortalecimiento y
mejora continua del Sistema de
Gestién Integrado SIGI de la
Administracién Municipal en los
i procesos que se llevan a cabo en las
secretarias o dependencias de:
Secretaria de Gobierno, Convivencia
y Seguridad Cludadana, Secretaria de
Desarrollo Institucional y Secretaria
de Salud, asi como el apoyo en la
| 260.20.1-115| administracién de la Plataforma del| 6/07/2023| 30/11/2023 | 16.50Qess
Calle 28 No. 18-38 Piso 2 Edll BicenlenanuPiazaPBx (2) 2339300 Ext: 6011 Codigo Postal: 763022 “"”
www tulya gov.co — email: planeacion@tuiua.gov.co - facebook.com/alcaldiadetulua contec
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MUNICIPIO DE TULUA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
Sistema Unico de Informacién de
Tramites SUIT.

1Brindar apoyo en todas las actividades relacionadas a la continuidad de la implementacion y |
sostenimiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién en los tres (03) procesos |
aslgnados: Gobierno, Convivencia y Seguridad Ciudadana y Desarrollo Institucional y Salud

Igualmente en lo relacionado con : Llevar a cabo aclividades de monitoreo a los mapas de
riegos de gestion y seguridad de la informacién de la presente vigencia y su revision y/o
actualizacion vigencia 2024 Apoyo en el seguimiento a las matrices de indicadores e informes
de andlisis de datos. 2 Brindar apoyo en la administracion de los tramites sugeridos por el
Departamento Administrativo de [a Funcién Ptiblica en la plataforma SUIT, y que apliquen a ia
Administracién Municipal, y racionalizar al menos uno (01) de los tramites que ya se
encuentren inscritos o crear al menos tres (03) tramites nuevos. 3 Apoyar en la implementacion
de herramientas en forma de matrices (Una matriz de indicadores y una matriz de analisis de
dates) que permitan administrar los diversos parametros de medicion del sistema de gestion
integrado SIGI en los tres (03) procesos asignados, asi como la consolidacién de la
informacion generada mediante las mismas. 4 fortalecer la mejora continua documental segun
los lineamientos del SIGI a los fres (03) procesos asignades: Gobierno, Convivencia y
Seguridad Ciudadana y Desarrollo Institucional y Salud, § Apoyar a SIGI en el levantamiento
con |os procesos lideres de la estrategia del Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano 2024
conjuntamente la revision y actualizacién de la matriz de riesgos de corrupcién de la vigencia
2024 “Llevar a cabo actividades de monitoreo a los mapas de riegos de corrupcion y a las
acciones de control suscritas en las estrategias del PAAC de la presente vigencia, desde el rol
de segunda linea de defensa en los procesos asignados: Gobierno, Convivencia y Seguridad
Ciudadana, Desarrollo Institucional y Salud 6 Realizar acompafamiento en la implementacion
y sostenimiento de la Norma NTC SO 8001:2015 en la Administracion Municipal respecto a
los tres (03) procesos asignados: Gobierno, Convivencia y Seguridad Ciudadana y Desarrolio
Institucicnal y Salud.7 Brindar apoyo en las actividades requeridas por el Director del
Departamento Administrativo de Planeacion y/o supervisor del contrato en cumplimiento del
objeto contractual y |a gestién documental requerida.

La presente ificacion se expide a los dieciocho dias (18) dias del mes de enero del afo

\

2024 Sy

,/
Atentamente
ALEXANDRA C \A RAMIREZ

Directora Departamento Administrativo de Planeacion Municipal

Proyacto: Carolina GOnzalezK

Calle 28 No. 18-38 Pisa 2 Edif. Bicentenario Plaza PBX:(2) 2339200 Ext: 6011 Cédige Postal: 763022 E (@ t
waww tulua gov.cn ~ email: pleneacion@iulua.gov co - facebook.com/alcaldiadetulua icontec
twitter.com/zicaldiadelulua el




Certificacion No. 0238

D
SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO LATINOAMERICANO DE
ESPECIES MENORES DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que la sefiora DANIELA LOPEZ BOLIVAR, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1116276846
de Tulua (Valle), celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

1. Nimero y Fecha del Contrato

Objeto

Plazo de ejecucion

Fecha de Inicio de Ejecucion

: CO1.PCCNTR.5860925 del 01 de febrero de 2024

Prestar temporalmente servicios profesionales como
Instructor para apoyar el acompafiamiento, seguimiento y
orientacion de la formacion profesional integral, en
programas titulados y/o complementarios, en la modalidad
presencial, virtual o a distancia, de acuerdo con la red de
conocimiento y drea tematica conforme a los modelos
formativos establecidos por el Centro Latinoamericano de
Especies Menores-Regional Valle de conformidad con las
politicas institucionales y la normatividad vigente.

: Diez (10) meses y Trece (13) dias

: 01 de febrero de 2024

Fecha de Terminacion de Contrato: 13 de diciembre de 2024

Valor

Forma de Pago

: El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales, incluidas adiciones se fij6 en la suma de Cuarenta y
Seis Millones Quinientos Noventa Mil Quinientos Veinte
Pesos Mcte. (546.590.520)

: Honorarios Mensuales por valor de Cuatro Millones
Cuatrocientos Sesenta y Cinco Mil Quinientos Cuarenta y
Cinco Pesos Mcte. (54.465.545)

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Impartir formacion a aprendices en los programas de nivel titulado y complementario

Regional Valle-Centro Latinoamericano de Especies Menores
Direccion km 2 Via Tulua Buga, PBX 57 6015461500
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10.

11.

12.

13.

virtual de las familias asignadas al Centro utilizando la plataforma AVA provista por la
entidad, de acuerdo con el procedimiento de ejecucion de la formacion.

Preparar el entorno del ambiente de formacién virtual, asegurando la organizacion de
todos sus componentes y la disponibilidad de todas las actividades necesarias para el
correcto desarrollo del proceso formativo, siguiendo la guia GFPI-G-014 sobre la
Orientacion en Ambientes Virtuales de Aprendizaje.

Ejecutar el proceso de formacién brindando orientaciéon y apoyo a las actividades de
aprendizaje definidas durante el periodo formativo, fomentando la participacién de los
aprendices segun lo establecido en la guia GFPI-G-014 sobre la Orientacion en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje.

Acceder al ambiente virtual de formacion de manera efectiva y de calidad en los dias
habiles del programa, siguiendo lo establecido en la guia GFPI-G-014 sobre la
Orientacion en Ambientes Virtuales de Aprendizaje.

Cumplir con los plazos de respuesta en foros, calificacion y retroalimentacion definidos
para la atencion al aprendiz durante su proceso formativo, conforme a la guia GFPI-G-
014 sobre la Orientaciéon en Ambientes Virtuales de Aprendizaje.

Realizar, durante el proceso de formacion, actividades sincronicas y conferencias web
por unidad tematica de manera semanal utilizando las herramientas disponibles en la
plataforma, de acuerdo con los horarios y tiempos establecidos en la guia GFPI-G-014
sobre la Orientacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje.

Motivar a los aprendices a mantener actualizados sus datos en el sistema de gestion
académica, utilizando los medios de comunicacién disponibles en el ambiente virtual
de aprendizaje segun lo indica la guia GFPI-G-014 sobre la Orientacion en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje. (Publicacion de anuncios)

Realizar todas las acciones de cierre y evaluacion del programa de formacion dentro del
tiempo establecido y siguiendo las indicaciones de la guia GFPI-G-014 sobre la
Orientacion en Ambientes Virtuales de Aprendizaje.

Aplicar la lista de chequeo disponible en la guia GFPI-G-014 sobre la Orientacion en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje al inicio, durante y al finalizar el proceso formativo
para asegurar su adecuada ejecucion.

Garantizar la correcta implementacion de la guia GFPI-G-014 sobre la Orientacion en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje para un optimo desempefio en los ambientes
virtuales de aprendizaje en el marco del proceso de gestion de formacion profesional
integral, mediante metodologias y técnicas apropiadas.

Asistir a reuniones virtuales y/o presenciales programadas por la coordinacion para
establecer y monitorear directrices del proceso de formacion virtual relacionadas con
el contrato.

Disenar y ejecutar estrategias para asegurar la permanencia de los aprendices durante
todo el programa de formacién complementaria virtual.

Entregar informes y documentos requeridos durante la ejecucion del contrato,
incluyendo informes finales de gestion, actividades asignadas y archivos bajo su
responsabilidad, antes de la finalizacién del contrato.

Regional Valle-Centro Latinoamericano de Especies Menores
Direccion km 2 Via Tulua Buga, PBX 57 601 5461500
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14. Participar activamente en capacitaciones virtuales programadas por el Centro para
mejorar diferentes procesos relacionados con la formacion.

15. Apoyar al centro de formacion en la promocion del portafolio de servicios cuando sea
requerido.

16. Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia "ORIENTAR FORMACION
A DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA" o, en su
defecto, "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA", aportando el certificado de aprobacién o la evidencia de
inscripcidn durante la vigencia.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de
informacion con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacién, a los
(12) dias del (12) de (2024).

DIEGO FERNANDO BOLANOS BUSTOS.
SUBDIRECTOR (E)
CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

]
Elabord: Luisa Gaitan: Apoyo Contratacion [_ {

Reviso: Marta Gutiérrez 7<)
Contratacidn servicios personales
Correo: contratacionpsp9125@sena.edu.co

Vo Bo: David Francisco Gal\re:’,D@':

Coordinador dministrativo.

wiILIGH Gvea
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Departamento del Valle del
Cauca Codigo: FO-M9-P2-26
V@? CERTIFICACION Version: 02
W _é, CONTRATO PRESTACION DE
ol SERVICIOS Y Fecha de aprobacién: 16/01/2023
Gobernacién MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pagina 1de 4

EL SUSCRITO DIRECTOR, SECRETARIO, JEFE DE OFICINA Y/O GERENTE
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, SECRETARIA, OFICINA, GERENCIA DE

CERTIFICA:

Que DANIELA LOPEZ BOLIVAR ientificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT. N°
1.116.276.846. expedida en la ciudad de TULUA, celebré y ejecutéd a cabalidad el siguiente contrato
con el DEPARTAMENTO DEL VALLc JEL CAUCA:

Contrato niumero: 1.340.17.13.344¢
Tipo de Contrato: prestaciones de s.rvicio

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL A LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE DENTRO DEL PROYECTO DE INVERSION
"IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE MOVILIDAD SEGURA PARA MEJORAR EL
CONTROL, LA PREVENCION, LA REEGULACION Y LA SEGURIDAD VIAL DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA".

Actividades Especificas:

1.Apoyo en la creacién, actualizacion , rmantenimiento de los indicadores de gestion de la Secretaria
de Movilidad y Transporte.

2. Apoyo en la consolidacién y analis's de la informacion operativa de la Secretaria de Movilidad y
Transporte. 3. Realizacién diaria de los «nformes sobre la movilidad en los municipios de la jurisdiccion
de Secretaria de Movilidad y Transpor.&. 4. Apoyo en las diferentes actividades de MIPG donde esta
involucrada la Secretaria de Movilidac : Transporte. 5. Todas las demds actividades, instrucciones u
obligaciones que el Supervisor del co: :rato imparta conforme al objeto del contrato.

Valor: DIEZ MILLONES DE PESOS i.i.CTE {$10.000.000)
CDP: 5500005200 DEL 20.01.2024

RPC: 5600063764 DEL 18.03.2024

Fecha de Acta de Inicio: 19 DE MARZO DEL 2024

Fecha de terminacién del contrato: 30 DE ABRIL DEL 2024

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LAC 2ERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUT(  “ACION DEL GCBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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Contrato numero: 1.340.17.13-6191
Tipo de Contrato: prestaciones de servicio

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL A LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE DENTRO DEL PROYECTO DE INVERSION
"IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE MOVILIDAD SEGURA PARA MEJORAR EL
CONTROL, LA PREVENCION, LA REGULACION Y LA SEGURIDAD VIAL DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Especificas:

1.Apoyo en la creacién, actualizacién y mantenimiento de los indicadores de gestion de la Secretaria
de Movilidad y Transporte.

2. Apoyo en la consolidacién y andlisis de la informacién operativa de la Secretaria de Movilidad y
Transporte. 3.Realizacién diaria de los informes sobre la movilidad en los municipios de la jurisdiccién
de Secretaria de Movilidad y Transporte. 4 Apoyo en las diferentes actividades de MIPG donde esta
involucrada la Secretaria de Movilidad y Transporte. 5. Todas las demas actividades, instrucciones u
obligaciones que el Supervisor del contrato imparta conforme al objeto del contrato. 6. El contratista
se compromete a masificar los procesos, programas, proyectos, actividades y capacitaciones,
ademas de todo lo relacionado con la misién de la Secretaria de Movilidad y Transporte y la
Gobernacion de!l Valle del Cauca, en programas relacionados con el objeto misional de la secretaria.
Lo anterior a través de redes y plataformas digitales que el contratista disponga.

Valor: TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE ($30.000.000)
CDP: 5500005470 DEL 06.05.2024

RPC: 5600067545 DEL 22.05.2024

Fecha de Acta de Inicio: 22 DE MAYQ DEL 2024

Fecha de terminacion del contrato: 31 DE OCTUBRE DEL 2024

Contrato nimero: 1.340.17.13-13278

Tipo de Contrato: prestaciones de servicios

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE,
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Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE MOVILIDAD Y
TRANSPORTE DOENTRO DEL PROYECTO DE INVERSION IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS DE MOVILIDAD S=ZGURA PARA DESARROLLAR LA PREVENCION, LA

REGULACION, EL CONTROL Y LA SEGURIDAD VIAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA. '

Actividades Especificas:

1.Apoyo en la creacién, actualizacion y mantenimiento de los indicadores de gestion de la Secretaria
de Movilidad y Transporte. 2. Apoyo en la consolidacién y andlisis de la informacién operativa de la
Secretaria de Movilidad y Transporte. 2. Realizacion diaria de los informes sobre la movilidad en los
municipios de la jurisdiccién de Secrclaria de Movilidad y Transporte. 4. Apoyo en las diferentes
actividades de MIPC donde esta invoiucrada la Secretaria de Movilidad y Transporte, 5. Todas las
demas actividades, instrucciones u obtigaciones que el Supervisor del contrato imparta conforme al
objeto del contrato. 6. El contratista se compromete a masificar los procesos, programas, proyectos,
actividades y capacitaciones, ademas de todo lo relacionado con la misién de la Secretaria de
Movilidad y Transporte y la Gobernacion del Valle del Cauca, en programas relacionados con el objeto
misional de la secretaria. Lo anterior a través de redes y plataformas digitales que el contratista
disponga. 7. Apoyar en la elaboracion del informe de supervision trimestral del contrato de concesién
No. 1.370.59.15-5975, cuyo objeto es "Concesionar la implementacion tecnolégica y oper‘étiva.
abarcando personal operativo de atenc:on al publico, y todos aquellos componentes necesarios en la

prestacion de los servicios administrat,vos y operalivos de la Secretaria de Movilidad y Transporte
del Valle del Cauca”

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA C..3ERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTC» IZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE,

A
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Valor: DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE ($10.000.000)

CDP: 5500005761 DEL 15.10.2024

RPC: 5600074203 DEL 14.11.2024

Fecha de Acta de Inicio: 14 DE NOVIEMBRE DEL 2024

Fecha de terminacion del contrato: 31 OE DICIEMBRE DEL 2024

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, Valle del Cauca, a los VEINTIDOS (22) dias del mes de ABRIL
de 2025.

DU Te

O MURILLO RIASCOS
Secretario de Movilidad y Transporte VAk1 oL eavea
Departamento del Valle del Cauca

Rebo Nos 190100010600 137036 € C: 111RITERAE

: DANITLA LOPEX DOUIYAR

Proyecto: Johnny alexander Ramos duque - Contratista Asislencial. -33- SCORETARIA OF MOV IDAD ¥ TRANSPORTE DEPARTAV EXTAL

Reviso: Laura Melissa Rojas Valencia - Profesional Especializado @‘ CERTHICADOS O CONSTANGIA D LAFTDIAS POR FUWCIONMAR
. VALOR TOTAL DTLACTO Q OOCUMENTO: 41020

PBX: 6200000 EXT 3600 113579044 1700075 15X000 am. 1061

La presente certificacién no es vélida sin estampillas.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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DOCUMENTO CONTROLADO POR EL SGC

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION DEL
MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE

NIT. 891.900.353-1

CERTIFICA QUE:

Numero del contrato

074-2024

| Contratante

MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE

Nombre del contratista

DANIELA LOPEZ BOLIVAR

Nit. del contratista

1.116.276.846

Fecha de inicio del contrato 22-02-2024 i
Fecha de finalizacién del contrato | 21-08-2024 |
Valor del contrato $ 33.000.000,00

Valor ejecutado

$ 33.000.000,00

Duracién del Contrato

SEIS (6) MESES

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALESPARA
BRINDAR ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION
Y FORTALECIMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION, EN EL MARCO DEL DECRETO
NACIONAL 1488 DE 2017 Y SUS MANUALES
OPERATIVOS QUE LA COMPLEMENTAN, EN EL
MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE, VALLE DEL CAUCA.

Obligaciones del contratista

4, Realizar acompafiamiento en la implementacién de la

1. Llevar a cabo las actividades concernientes a la construccion
del Programa de Transparencia y Etica Publica, teniendo en
cuenta la entrada en vigencia de la Ley 2195 de 2022 para las
entidades territoriales.

a) Formulacién

b) Socializacién y validacién ante el Comité Institucional de
Gestién y Desemperio

¢) Consoclidacién y publicacion

2. Revisién y formulacién de mapas de riesgos de corrupcion
para su consclidacion de acuerdo a la Ley 1474 de 2011y la
Guia de Administracion de Riesgos de la Funcién Publica.

3. Capacitar a los funcionarios de la entidad en la metodologia
para rendicion de cuentas en aras de preparar el plan de
trabajo para la rendicién de los 100 primeros dias de gobierno.

metodologia de rendicion de cuentas conforme al MURC —
Manual Unico de Rendicién de Cuentas y la Ley 1755 de 2015,

a) Apoyo en la consolidacion de informe de rendicion de
cuentas

b) Apoyo en la edicién de publicacion de informe y formatos
que garanticen la participacién ciudadana en el ejercicio ,

c) Apoyo en la tabulacién de encuestas !
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d) Apoyo en la formulacion de informe técnico de rendicién
de cuentas

e) Apoyo en la remision de informe técnico a la Oficina de
Control Interno

f)  Apoyo en la publicacion del informe técnico de rendicién
de cuentas.

Actualizacion de la Politica Institucional de Administracion de
Riesgos conforme a la Guia para la administracion de riesgos
y disefio de controles en entidades publicas version 06 de 2023
de la Funcion Publica.

a) Documentacion

b) Aprobacién ante el Comité Institucional de Coordinacién
de Control Interno (Decreto Nacional 648 de 2017)

c) Socializacién a funcionarios

d) Ajuste riesgos en los mapas conforme a la actualizacion
de la politica.

Andlisis y socializacion ante el Comité Institucional de Gestion
y Desempefio de los resultados del indice de Desempefio
Institucional IDI obtenidos a través de la rendicién del FURAG
vigencia 2022.

Acompafiamiento en el andlisis, formulacion e implementacion
de la politica de gestién de conocimiento. [

a) Estructuracién y documentacion
b) Validacién
¢) Socializacién y nermalizacion

Asistir a los eventos, reuniones y comités que se consideren
necesarios para el logro de los objetivos propuestos,
atendiendo a las delegaciones que al respecto se formulen,

Lugar de ejecucion del contrato BUGALAGRANDE - VALLE DEL CAUCA

| Estado del contrato TERMINADO

Ao 2024

esta certificacidn,

Proyefctd: Alfonsina Cruz Varela - Profesional Universitario (E)

Nota, Esta informacion se emite a solicitud del interesado y es extraida de |a carpeta contractual a la que hace referencia
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2. Concepto | 1 |3 | Actualizacion de oficio

4. Nomero de formulario 141088129832
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REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certiﬁcédo de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4181413

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que DANIELA LOPEZ BOLIVAR, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 1116276846, se
encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion de
INGENIERIA INDUSTRIAL con MATRICULA PROFESIONAL 091239-0576503 CND desde el 12 de
Julio de 2021, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional R2021079712,

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogotd, D.C., a los cinco (05) dras del mes de Enero
del ano dos mil veintiseis (2026).

Q?@mj

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacién en procesos estatales de seleccidn de contratistas, La falta de firma del titular
no Invalida el Certificado

El presente es un documento piblico expedido electrdnicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segln lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propledades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnla.gov,co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en a esquina superior derecha de este documento,

"ONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
le 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.
wail: contactenos@copnia.gov.co
Yw.copnia.gov.co




5/1/26, 11:18 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:17:49 AM horas del 05/01}2’026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1116276846
Apellidos y Nombres: LOPEZ BOLIVAR DANIELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C
Atencién administrativa: Lunes a
fiernes 800 ama1200pmy
2:00 pm a 5:.00 pm

Linea de atencion al ciudadano
5154700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes. xhtml 112




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

10:19:53
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hola 1 de 07
GENERAL DE L& NACION No. 287547731

Bogota DC, 05 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DANIELA LOPEZ BOLIVAR identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1116276846:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes, Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anctaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40, del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, |
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SIR| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:
/
Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 05 de

enero de 2026, a las 10:21:05, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1116276846 ‘
Cddigo de Verificacion 1116276846260105102105

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

-

e £ o gt
A — e - et
- e

-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado




5/1/26, 11:13 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{ (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/01/2026 11:13:59 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1116276846 y Nombre:
DANIELA LOPEZ BOLIVAR.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 131713251 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir }

515 2000

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra 59 N2 26 - 21
Centro Admipistrative Nacional CAN, Bogola DC.

COLOMBIA
Q POTENCIA DE LA
Linea de atencidn: G18000-910112 V' DA

R EEST ST T

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx




15/1/26, 10:04 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:03:52 horas del 15/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1116276846,
Apellidosy Nombres LOPEZ BOLIVAR DANIELA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA , con
NIT 890399029-5 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

Al


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

J SIGMA OCUPACIONAL SAS Cra 32A # 24-77 B/Alvernia, Tulua - Valle del Cauca
“‘ E'an NIT : 901102991-0 Teléfono : 3206039168 - 6022343555

LSST Resol. 1220-54 No. 3595 de 21/12/2021 sigmaocupacional@gmail.com

ocufPacionacL

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

Tipo Evaluacién: Pre-Ingreso
Conceptos Especiales: Cardiovascular, Osteomuscular

Realizado en Fecha Emisién Orden Servicio
TULUA (Valle del Cauca) 2026-01-09 1537674
Nombres y Apellidos Identificacién Sexo Biolégico
DANIELA LOPEZ BOLIVAR CC 1116276846 Femenino
Fecha Nacimiento = Edad Tipo Sangre - Rh * | Direccién Residencia Teléfonos
1997-10-10 28 afios O+ CALLE 7 25 B 82 3145594552
EPS ARL AFP

Nueva EPS - No Tiene - Porvenir
Valoracién realizada para el cargo Empresa Empresa Usuaria
INGENIERA INDUSTRIAL.. Persona Natural Persona Natural

Actividad Econémica

0081 - Personas Naturales sin Actividad Econémica
(*) Valor registrado segtin documento de identidad suministrado por el usuario

El siguiente concepto se emite conforme a la Resolucion 1843 de 2025, de acuerdo con el perfil del cargo definido por la empresa y segun los hallazgos de la
Evaluacién Médica Ocupacional realizada al usuario el 2026-01-09. Para emitir el concepto se analizaron los siguientes exdmenes complementarios:

¢ Audiometria Ocupacional (2026-01-09) ¢ Colesterol Total (2026-01-09)
¢ Optometria Ocupacional (2026-01-09) e Glucosa En Suero, Lcr U Otro Fluido Diferente A Orina (2026-01-09)
¢ Colesterol De Alta Densidad [Hdl] (2026-01-09) ¢ Trigliceridos (2026-01-09)

Colesterol De Baja Densidad [Ldl] Enzimético (2026-01-09)

CONCEPTO MEDICO

Pre-Ingreso: Hallazgos clinicos que no interfieren con el desempefio de la labor.
Cardiovascular: Riesgo Bajo
Osteomuscular: Sin hallazgos clinicos de patologia osteomuscular aparente.

OBSERVACIONES GENERALES PARA EL TRABAJADOR

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del SG-SST, incluyendo el uso correcto de los EPP cuando aplique.

Participar en las actividades de capacitacion definidas en el SG-SST

Estilos de vida saludable: Realizar ejercicio minimo 3 veces a la semana, dieta equilibrada, consumo de agua, procurar adecuada higiene del suefio, evitar
consumo de tabaco y alcohol.

Se remite al trabajador para valoracion de: Nutricién y dietética.

Otras Recomendaciones: ESTILOS DE VIDA SALUDABLE, BAJAR PESO

OBSERVACIONES GENERALES PARA LA EMPRESA

Comunicar al trabajador el concepto y recomendaciones emitidas en este documento

Realizar periédicamente todos los examenes definidos segun perfil del cargo

Induccién y capacitacion periddica, acordes a las funciones y riesgos del cargo

Control Médico en 00 meses.

Se recomienda incluir/mantener al trabajador en los siguientes Sistemas de Vigilancia Epidemiolégica: Visual, Biomecéanico

Otras Observaciones para la empresa: APTA PARA LABORAR SIN RESTRICCIONES

Expedido por Recibido por
Dr. JORGE EDUARDO PULIDO HERNANDEZ DANIELA LOPEZ BOLIVAR
CC. 16652743 CC. 1116276846

MEDICO - ESP SALUD OCUPACIONAL
Registro No: 15356, LSST: 0301

“n https://sineonips. conlvalidar/cno/ gdkw2x3- 9v0qg- a2dg- e5sl - r b4oy56qznBp
§ Fecha Impresion: 2026-01-10 07:47:50 285868 Pag. 1/1

Documento generado por SIMEON IPS v5.0128 : Software para Seguridad y Salud Laboral www.simeon.com.co
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de

identificacion CC 1116276846 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 05/01/2026 10:30 AM

Cédigo Verificacion: BGENVITAU1
Valida hasta: 05/04/20267

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




nuevao

eps

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefor(a) DANIELA LOPEZ BOLIVAR identificado(a) con CC 1116276846 se
encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 11/04/2023
Estado de la Afiliacién: ACTIVO
IPS:

SANACION Y VIDA I.P.S S.A.S. SEDE TULUA

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 5 dias del mes de enero del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

CAF
,. ‘*;«/121/
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A




oorvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

DANIELA LOPEZ BOLIVAR, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.116.276.846, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 5 de Enero del 2026.

#

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

\.\ ’I
X3

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ; por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.




ERA | Barco Caa Socid

:--" Banco
.o on Ca]a SOClal FUNDACION
Su _l:lanco am1go s

HACE CONSTAR:
Que el (los) cliente(s)
DANIELA LOPEZ BOLIVAR Identificado con CC 1116276846

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina CALLE
SARMIENTO TULUA, con las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga
Numero: 24118393630
Fecha de apertura: 9 de Noviembre de 2022
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogota, el dia Lunes, Oj de Enero de 2026.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva




20/6/25, 11:08
\»_Homepage

Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

ueda Mis procesos |'-'---' ] | Ira

esiero — Configuracién Entidad Estatal/Proveedor

Areas de Interés

Configuracién Entidad Estatal | Proveedor
Administracion de usuarios
Recomendaciones (no disponible)
Biblioteca de documentos

Suscripcion a notificaciones

Informacién general

UTC -5 11:08:33
DANIELA LOPEZ BOL. ..

Buscar...

Editar datos completos

Logo de la entidad

Nombre de la entidad
Nombre abreviado
Fecha de creacion

Pais de origen
Tipo de documento
Ndmero de documento

Tipo Entidad Estatal /
Proveedor

Codigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma

Moneds por defecte
Pais

Ciudad

Municipio

Infermacion de contacto

Danlela lopez balivar
DANIELA LOPEZ BOLIVAR

13/09/2022 ((UTT-05:00) Bogots. Lima, Quito)

COLOMBIA
Cédula de Ciudadania

1116276846

Persona Natural colombiana

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Espafiol (Colombia)

COLOMBIA
Valle del Cauca

Tulua

Direccién

Cédigo postal
Teléfono de oficina
Fax de oficina

Correo electronico de la
oficina

Correo electrénico para
notificaciones SECOP Il

Direccién

No existen resultados que cumplan con los critenios de bisqueda especificados

Pagina web

carrera 14 # 26-33
763021
3145504552

daniela-lopezb10@hotmail.com

daniela-lopezb10@hotmall.com

Estado

Pais

Teléfono

Pagina web
Facebook

URL linkedin
URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

Titulo
Nombre

Cargo

Other
DANIELA LOPEZ BOLIVAR

Ingeniera Industrial

https:/www.secop.gov.co/CO1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index?pageid=14005862

112




20/6/25, 11:08

Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor
Teléfono
Mévil 3145594552
Fax

Correo electrénico daniela-lopezb10@hotmail.com

Informacién financiera (No diligencie la tabla de informacién financiera si no esté obligado a
tener estados financieros.)

Afio fiscal Ingresos Ebitda Nimero de empleado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

r

©VORTAL 2019 Términos de uso  Normatva  Soporte Remolo  Ayuda -F.npahul :Galomnis W 018000-52-0808 www colombiscompra gov.co/soporte Lunes a Viemes 7 00am. a 7,00 p.m.

https://www.secep.gov.co/CO1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index?pageid=14005862




