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1 FEBRERO | $12.000.600 | 51573600 0715424
_MARZO | S 19880047 { 31500 91370492
ABRIL .880.747 §71.501.100 42003501
AAYD 400920 |3 1001100 42837628
0 .360.768 | 51.850.900 33301853
JULTO ZLEDIOW0 | $15615%0 145337
AGOSTO | 532630.304 | 33755700 J4T60068

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES, DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDI

CION DE ESPECIALISTA Eﬁ PEblAmIA + PARA LA EJECUCION DE
SERVICIOS Y EN LAS UNIDADES QUE SE REQUIERA, CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEES.E.
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determinndos dentro del plan de mancjo de su especinlidad, con un allonivel  [Realizo las L i di icos y icos d dentro del plan do manejo
cientitico, dtico y humano, de una flanern opartina y pertinente, on de su especialidad, con un nlto nivel cientifico, dtico y humano, de inn manera oportuna y pertinente, en Hislorins Clinicas Aplicativo
x| correspondencia con Ins necesidades de tos pacientes, ¥ teniendo en cuenta que  fcorrespandencia con lay necesidades de los pacientes, y leniendo en cuentn quo todas los decisiones clinicos Dinamica
f]todas lns decisiones cliniens generadas on tn atencion médica procurarin el generadas en fa atencion wédien procurardn ¢l mejoramiento de ls salud de) Ppociente.
incomisatad, Lud dalgne
£3n + : PR T
;\5“ Brindar una atencién cn sabud con oportunidnd, integridad, suliciencin y N N . " fnto
"3’} i pestinencin, en un ambientc de atencidn personnlizadn ¥ humenizadn, Bnnd': ma atencién e m,'md con lendo o Brinsis de. Y en i ambienle do A -
2% 5 compliendo el principio d idad y Snfasi tividod nlencién ¢} principio de cquidad ¥ con énfasis en actividados, Historins Clinicas Aplicative
b D i Prncipia de cquidad y can énfhsis en actividades, procedimicntos, prolocolos, intervenciones y gufas de ate: cién, de acuerdo a los estdndares de habititacion Dinnmi
R L procedimicntos, protacolos, intervenciones y guias de niencion, de acuerdo a los acroditacién P o loncsy g neion, " it sty Dinaniica
dndares de hobilitacidn y ncroditagi 3

k? | Realizar lns nctividndes segfin Ias necesidades de In subred dando cubertura en |Realizo lus actividades sogtin Jas necesidndes de ln
prestn ol servicia y sen requerido,

¢ 1odns Jos Unidndes cp donde e prosta ¢b servicio y sen requerido.

sibred dando cubertura en todas lns Unidades on donde se

progrimacion actividades

Informnr al paciente y s Tamilia spbre Is condicién clinica, plan de manejo,

" N Informo al paciente y su familia sobre In condicidn clinica, plan de nwnejo, atencién y recomendaciones de
nteneidy G ogreso, un alto o de PR N N PN istori inicns Aplicaliv
s:l:l')“n," lo"syw rvicios prostn dosd:c;ﬁlr:;cu do inquict d::)x"n:lngir:::n d:‘\: conel egreso, un aito grado de sobre los servicios prestadas, resolviendo inquictudes gfs"" ias Clinicas Aplicalivo
i o8 p . 9 ” relacionadas con el proceso de atencion. inumica
proceso de nteneion,
Ditigenciar tos registros de lns i imi ivil ¢ o N - ‘o - N o .
p N " . L . Diligencio los registros de lng di ¢ intervenciones, que pennila mahtencr ) . -
ervenciones, que pe; mantencr o oy Jog ¢s esindisticos . by - PN N M . i icas
i b Iervension, que permile mantener acivolizados los informes estn slicon fog informes definidos por In normatividad vigente y todos aquellos rugistros Historias Clinicas Aplicativo

delinidos por (o normatividad vigente ¥ todos aquellos regisisos necesarios para
el cwmplimicento de los procesos de costos ¥ facturacitm.

necesarios para ¢ cumplimiento de los procesos de cosios y facluracién,

Dinamica

V[ Respetar los derechos def paciente, cunmplir el cédigo de étien médica y Ins

i

c N . N ot . Respeto los derechos def paciente, cumplir el ¢6
m:::is(:;m“" legales pertinentes propias de los servicios en donde se preste n propios de los servicios en donde sc preate In ntencion,

dige de &lic medica y las disposicionos logales pertinentes  {Historias Clinicas Aplicativa

Dinnmica

1| Renlizar o) seguinicnto y contral o pacientes en los que se requiern su
icipacion e impartir iones al equipo do salud sobre fos
o procedinitentos ardenndos.

Realizo ¢! segnimiento y control o pacientes en los
cquipo do salud sobre los procedimientos ordenados,

que s¢ requicra su participacion ¢ importir instricciones al Historias Clinices Aplicative

Dinnmica

:4levs| Emitir conceptos mdicos que se requieran, de conformidad o su especinlidad,
815 ¥ reatizor resiinenes de historia clinica, epicyisis u otros dngumentos asistencinles

;J ;71J o adininistrativos que saan solicitndos,
B,

Emiito coneeptos midicos que se requicran, ds
clinica, epicrisis u otros d it it

d, realizor

qua scan solicif

de bistorio  |Historias Clinicos Aplicativo
Dinamico

Diligenciar en forma completa, oportuna, sistematizady ¥ legible (en los casos

gfon que se presenlen fllns del sistenin), los farmatos, 1o historins clinicas, Diligencio en forma completa,
ikpl consentimicnto inforndo, roporics de catndios ¥ demds regisivos proplos de su |sistema), los formatos,

U2 nctuar, e acnerdo a lo establecido en 1 nonnatividad vigenie, los
.j; i

procedimientos de auditoria ¥ demnds directrices relncionadns con ¢} manejo de  Jdemés directrices relacionadas con ¢l mans

historing clinicas y 1d tadns lns )i ol paciente can
I lirmg,

enla

reportes de estud

oportunn, sistematizada y legible (en los casos en que s¢ presenten fallns del
In historias clinicas, consentimiento jnformado,
propios de sit actuar, de neuerdo a lo establ ivi

ios y demds regisiros

al paciente con Ia fimmn.

cjo de historias clinicas y

vigente, los

respaklondo todas Lns nctuaciones

de avditoria y }gfsluri'as Clinicss Aplicativo

inamica

Gurantizar ln debida reserva de la informacion del paciente v de los repistros

i Garantizo la debidn reserva de la informagién del paciente y de los registros clinicos.
nicos,

Historias Clinicas Aplicative
Dinauicn

Utilizae de ianern adospada los cquipas, elementos ¢ instaluciones y los

delas

recursos que Tn Subrog aronc ol

oi

e fas Y
| responder por =u vopegipion o Teporacian cuppdo las doiios s¢ acasionen por
ligencia o inadecugily manipulacisn de los mismon.

por

Utilizo de manera ndecuada Jos equipos, elenientos ¢ inslalnciones ¥ log recursos que ln Subred aporte ol
d ivid ¥ responder por su reposicién o reparmcion cuando los dafos se Libro de invetorios
i i) i6n de los mismos.




Reportar al fircn dv Recursos Fisicos ~ Activos Fijos de ln SUBRED, los equipos;

“I pacientes que demanden el servicio, .

Reporto ol drea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de I SUBRED, los iqtiipos de prupiedad del Libro de i .
e propicdad del conteotista, que se destine n Jas actividndes asistencinies. que se destine a Ios actividodes nsistenciles. . . e
K ;?,;: E:\:\:::::::J‘:‘::’:‘;ﬁm:d“ por ln seguridad de los equipos que se Respondo por la seguridnd de los equipos que se encuentren bajo su custodia. . Libro de invelarjos
| Apoyar In i6n de rey a’ i y Fequerimi que se . : . .
preseaten en desarrollo de n atencidn que se-oblign o prestar a los usuarios o . |Respondo por ta seguridad de los equipos que se encucntren bajo su custodin. . Reportes PQR

Prestar el apoyo ficcesario parm dar respussia 8 objeciones iniciales evitando nsf
Flque se genere Glosa Definitive o procesos de Concilincton por paste de EAPB.

Presto ¢} npoyo necesario parn dar respuesta a objeciones inicinles evitondo nsf que se genere Glosa Definiliva
o procesos de Concilincion por parte de EAPB.

Notificar los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso de
. stencibn ot pocicnte y apoyar cn los andlisis a los que sen convoendo ¢

’(? implementar los acciones de mejora definidns pasa el servicio,

¥4

Natifico los sticesos de seguridad que s presenten durante e proceso de mencion ) pacictite ¥ apoyar en los progratn uln’u o
andlisis 2 tos que sea convorado ¢ implementar las nccones de tejorn definidas para ¢l servicio. L A 8¢ ¢

IReportar los eventos de cnc igotoria con In aportunidad establecid
en I nosmatividad vigente.

Reporto los eventos de " jaconla 1 i Histarias Clinleas Aplicativo

enln ividud vigente,

Dinowico
/\p;yf;r 1:‘5)111?:;:!«1: (ll:: d;:xl(;ﬂ :l‘:us“ 7; ,'crr;,ﬂm:liin'llns:mv'l:il: m:;l[:c: :f::;n“o Apoyo Ins actividodes-de docencin de servicio vn 10 revistn inddica u otro espacio dirigidns a los estudiontes Rondns Medicas
espacto dirigidos catucionies yfo personnl & . para el de ¥ ylo personn! del servicio, para el desnirollo y formacién del restirso futuano en satud. otelis Modica:
formacion del recurso lnmnno en salud.
Instinir o In ¢ jdnd sobre la prevencion de Ins enli prapias de su. o ; . P Historins Clinicas Aplicativo.
especialidad. Educo o la sobrelay de las propias de su Dinoumica

Asistir a fos joritadas de capacitacion, induecitn, reuniones, comités y eventosa
Hos cunles seq convoeado, .

Asisto a Ins jomadns de enpacitaciy, induecion, reuniones, comitéy y eventos s los cales sen convoendo, Registro de eapacitaciones

Infonnnr aportunnmente el supervisor del contrato cualquier novedad que nlecte
1ol cumplinvicnto de sus obligaciones .

Informo oportunamente al supervisor del contrato cualquicr novedad que afecte el cumplimiento de ans .
obligaciones epneepto coordinadora

Facilitar loa Jnbores de supervision, evaluacion y control que la SUBRED
reatice en forma dlrectn por In Subdireccion de Servicios de Snlud, In Oftclna de

Prcilito las Jibores de supervision, evaluacion y cotrol gue In SUBRED relice en forma directs por fn

iy s : y e /\udi’luﬂn ntemu
{catidsd yio o tmves de terceros. de Setvicios de Salud, In Oficina de Colidad y/o 8 travds de terceras,
y Cumptir 0 te los ! i dades de mejorn, actas de {Cumiplo las idades de )11cjoh. acins de compromiso y demds ’ .
oinpromtiso y demos soficitudes de In Supervision y de la Oficina de Calidd. | solicitudes de I Supervisién y de Ja Oficina de Colidad. Registro e cnpucitnciornes

Acreditar inseripeion en ¢ RETHUS, MIPRES y RUAF.

Acredito inscripeion en el RETHUS, MIPRES y RUAF.

Portar ef camet institucional de la SUBRED dusaite fn ajeccién de las
actividades contractunles.

Porto ¢ cumel institucionat de la SUBRED durante 12 cjecucion de los actividedes continetuales.

Prestor ¢l servicin de confoymidad con Jn programacién de agenda acordada con

Presto e] servicio de confornidad con la programacion de agenda ncordada con ¢l supervisor del contrato, pars

) supervisor del contrato, pasa ¢l desaratle de sus actividades. ! desarvollo de sus nctividades. programncion autividades
Participor cn las § ' y estudios de casoy i a Portici lasi N di . "
resalver causas ¥ a N ‘propias de su . 01 ‘|‘clpo enlas p s y'ulu x?a espect de casos a resalver cansas y solucjones a Revista Medica
relacionados con esta, propios de su con esta.
S|
Observaclonea: v /\ 3
/ )
Fiema del Coftfatistn
Se arexa certiflcaclon de pago a Salud, peusion y ARL. .
En easa da tener conirato nueva 1o dobe nniexar ambiés la cerlificacion banearia con lo primera cuenta de e 52.967.44 0
cobny
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