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Resumen de
contrato

Valor Mensual: Valor a cobrur:

$6.948.156

$ 6.948.156

i ik
1 FEBRERO $5.821.428 4322235427
MARZO $7323.732 4378506708
ABRIL $6.760.368 4332616089

MAYO $7.135.948 42557005

JUNIO $6.948.156 43343197

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES, DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA EN SU CONDICION DE MEDICO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES , EN LOS DIFERENTES SERVICIOS Y EN LAS
UNIDADES QUE SE REQUIERA, CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

elermmndos dcnlm dcl plun de manejo, con un nlte mvcl menuf ico, ético y
|humano, de una manera oportuna y pertinente, en correspondencia con las

inicas generados en la atencion médica procurardn ¢l mejoramiento de la salud
L naciant

dentro del plan de mancjo,
con un alto nivel cncnul' ico, ético y humano, de una manera oportuna y pertinente, en correspondencia con las
necesidndes de los pacientes, y teniendo en cuenta que todas las decisiones clinicas generadas en la atencién
médica procurardn ¢l mejoramiento de la salud del? paciente.

Realizo las

Histarias Clinicas Aplicativo
Dinemica

Brindar una atencién en salud con oportunidad, integridad, suficiencia y
/| pertinencia, en un ambiente de atencién personalizada y humanizada,
i| cumpliendo el principio de equidad y con ¢nfasis en actividades,

rocedimicntos, protocolos, intervenciones y guias de atencién, de acuerdo a los P!

de y

Brindo una atencién en salud con en un ambiente de
atencion i y el principio de equidad y con énfasis en actividades,
rocedimicntos, protocolos, infervenciones y guias de atencién, de acuerdo a los esténdares de habilitacion y

acreditacion.

Historias Clinicas Aplicativo
Dinamica

‘| Realizar Ias actividades segin las necesidades de la subred dando cubertura en
183 10dns las Unidades en donde se presta el servicio y sea requerido,

Realizo las actividades segiin las necesidades de la subred dando cubertura en todas las Unidades en donde
se presta el servicio y sea requerido.

Historias Clinicas Aplicativo
Dinamica

Informar al paciente y su familia sobre Ia condicién clinica, plan de manejo,
tencién y iones de cgreso, un alto grado de satisfaccion
i| sobre los servicios prestados, resolvicndo inquictudes relacionadas con ¢l
| proceso de atencion.

Informo al paciente y su familia sobre la condiciéh clinica, plan de manejo, atencién y recomendaciones de
egreso, un alto grado de sati: i6n sabre los servicios prestados, resolviendo inquietudes

con ¢l procese de atencion.

Historias Clinicas Aplicativo
Dinamica

iligenciar los registros de las e
intervenciones, que permita mantencr actualizados los informes estadisticos

lefinidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para .

1 cumplimiento de los procesos de costos y facturacién.

Diligencio los registros de las ¢ inter iones, que permita
mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la normatividad vigente y todos aquetlos
registros necesarios para el cumplimiento de los progesos de costos y facturacién,

Historias Clinicas Aplicativo
Dinamica

e ke Respetar los derechos del paciente, cumptir el codigo de ética médiea y las

Respeto los derechos del paciente, cumplir el codigo de ética médica y las disposiciones legales pertinentes
propias de los servicios ¢n donde se preste la atencion.

Historias Clinicas Aplicative
Dinamica

Realizar ¢l seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su
icipacion ¢ impartir instrucciones al equipo de salud sobre los
procedimientos ordenados.

Realizo el seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacién e impartir instrucciones
al equipo de salud sobre los procedimientos ordenados.

Historias Clinicas Aplicativo
Dinamica

i i [Emiitir conceptos médicos que se n:qmcmn, rcallzur restimenes de historia
chmcn epicrisis u otros d o administrativos que sean

Emito com:eplcs médlcos quc se reqmenm realizar resiimenes de historia clinica, epicrisis u otros
que sean solicitads

Historias Clinicas Aplicativo
Dinamica

Diligenciar en forma completa, oportuna, sistematizada y legible (en los casos
en que se presenten fallas del sistema), los formatos, la historias clinicas,
consentimiento informado, reportes de estudios y demds registros propios de su
zctuar, de acucrdo a lo establecido en la nomatividad vigente, los
procedimientos de auditoria y demds directrices relacionadas con el manejo de
i i todas las i i al paciente con

Diligencio en forma completa, oportuna, sistematizada y legible (en fos casos en que se presenten fallas del
sistema), los formatos, la historias clinicas, conseatimiento informado, reportes de camdms y demds registros
propios de su actuar, de acuerdo a lo ido en la ividad vigente, los p i de auditeria
y demés directrices relacionadas con el manejo de historias clinicas y rcspaldnndo todas Jas actuaciones
realizadas al paciente con la firma.

Historias Clinicas Aplicativo
Dinamica

Garantizar fa debida reserva de la informacién del paciente y de los registros
clinicos.

‘Garantizo la debida reserva de la informacion del paciente y de los registros clinicos,

Historias Clinicas Aplicativo
Dinamica

i | Utilizar de manera adecuads los equipos, elementos ¢ instalaciones y los
[}{ recursos que la Subred aporte al d 1o de las activid:
por su icion o cuando los dailos se ocasionen por
i 0 de los misntos,

Utilizo de manera adecuada los equipos, elementos ¢ instalaciones y los recursos que la Subred aporte al

de las y responder por su reposicién o reparacién cuando los daiios se
80 N

por de los mismos.

Libro de inventarios




/¢ |Reportar al drea de Recussos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los equipos
:|de propiedad del contratista, que se destine a las actividades asistenciales.

Reporto al drea de Recursos Fisicos ~ Activos Fijos de 1a SUBRED, los equipos de propicdad del contratista,
que se destine a las actividades asistenciales.

Libro de inventarios

El contratista deberd responder por Ia seguridad de los equipos que se

| pacientes que demanden el servicio.

bajo su custodia. Respondo por la seguridad de los equipos que se encuentren bajo su custodia. Libro de inventarios
de a i y imi que se .
o N N Apoyo la de a y que se presenten en desarrollo de la
"
de Ia atencin que se obliga a prestar a los usuarios 0 |\ G o ce obliga a prestar a los usnarios o pacientes que demanden ¢l servicio. Reportes PQR

restar ¢l apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando ast
{lque se genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliacién por parte de EAPB.

Presto el apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asf que s¢ genere Glosa
Definitiva o procesos de Conciliacion por parte de EAPB.

: | Notificar tos sucesos de séguridad que se presenten durante el proceso de
16 atencion af paciente y apoyar en los andlisis a los que sea convocado ¢
i Ins acciones de mejora definidas para el servicio.

Notifico los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso de atencién al paciente y apoyar en los
andlisis a los que sea convocado e implementar las acciones dg mejora definidas para el servicio.

Programa Alimera

Reportar los eventos de noti i i ia con la
‘|en la normatividad vigente.

Reporto los eventos de noti i i in con la enla ividad vigente.

Historins Clinicas Aplicativo
Dinamica

#5027 Apoyar tas aclividades de docencia de servicio en Ja revista médica u ofro
18- . |espacio dirigidas a los estudiantes y/o personal del servicio, para el desarrollo y
{formacién del recurso humano en salud.

Apoye las actividades de docencia de servicio.en Ia revista médica u otro espacio dirigidas a los

y/o personal del servicio, para el desarrolio y formacién del recurso humano en salud,

Clinicas Aplicati:
Dinamica

sobre la ion de Ias

Educoala idad sobre la p ion de las

Historias Clinicas Aplicativo
Dinamica

Informer oporiunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte
el cumplimiento de sus obligaciones

Informo oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte ¢l cumplimiento de sus
obligaciones

concepto coordinador

| Facilitar las labores de supervision, evaluacién y control que la SUBRED
ijrealice en forma directa por la Subdireccion de Servicios de Salud, la Oficina de
| Calidad y/o a través de terceros.

Facilito las labores de supervisién, evaluacién y control que la SUBRED realice en forma directa por In
Subdireccién de Servicios de Salud, Ia Oficina de Calidnd y/o a través de terceros.

Auditorin Intema

Cumplir de mejora, actas de
compromiso y demds solicitudes de la Supervisién y de la Oficina de Calidad.

Cumplo las i

i de mejora, actas de compromiso y demds
solicitudes de la Supervision y de In Oficina de Calidad.

Registro de capacitaciones

Acreditar inscripeién en et RETHUS, MIPRES y RUAF,

Acredito inscripcion en el RETHUS, MIPRES y RUAF.

Sistema de informacion
sceretoria de salud

Prestar ¢l servicio de conformidad con Ja programacion de agenda acordada con
el supervisor del conlrato, para el deserrollo de sus actividades.

Presto el servicio de conformidad con Ia programacién de agenda acordada con el supervisor del contrato,
para ol desarrollo de sus actividades.,

programacion de actividades

Participar en las i igaci y estudios de casos i a
resolver causas y soluciones a problemas.

Participo en las i igaci y estudios de casos a resolver causas y soluciones a

problemas.

Revista Medica

Obscrvaciones:

A Herve =
Firma del Contratista

Se ancxa certificacion dc pago o Salud, pension y ARL.

cobro

En caso de fener contrato suevo se debe anexar también la certificacién bancaria con la primera cuenta de cC

1.018.,428.923 de o

XIMENA GARAVITO HIGUERA

S;

LIPER MATERNO INFANTIL
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