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CONTRATO NO: 1602 DE 2025 | FECHA | 01 DE SEPTIEMBRE DE 2025
CLASE DE CONTRATO: : | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
ENTIDAD CONTRATANTE: | E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA
NIT: : ' - | 838.000.096-7
CONTRATISTA: JHOHAN CAMILO PEREZ PORRAS
IDENTIFICACION: : CC. No. 1.007.472.466
VALOR DEL CONTRATO: : ONCE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($ 11.340.000) M/CTE

Entre los suscritos a saber, DENNIS AMPARO VASQUEZ ARIAS, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania
niimero 65.729.554 expedida en Ibagué, en su calidad de AGENTE ESPECIAL INTERVENTORA de la E.S.E. HOSPITAL
SAN RAFAEL DE LETICIA y como tal representante legal y administradora de la Entidad, designada mediante Resolucion
No. 2025420000001931-6 del 01 de abril de 2025 expedida por la Superintendencia Nacional de Salud, facultada para
contratar por la ordenanza No. 084 del 21 de noviembre de 1995 y de conformidad con lo previsto en el manual de contratacion
de la entidad, quien en adelante y para efectos del presente contrato se denominara el HOSPITAL, por una parte y por la otra,
JHOHAN CAMILO PEREZ PORRAS, identificada con C.C. No. 1.007.472.466, quien en adelante se denominara el
CONTRATISTA, se ha convenido celebrar el presente contrato que se suscribe de conformidad con lo establecido en el
articulo 17 numeral 3 del Estatuto Contractual de la Entidad, dejando expresa constancia que se celebra bajo la modalidad de
Contratacién Directa por tratarse del ejercicio de una actividad especifica, y al no existir personal de planta que pueda
efectuarla.

El presente contrato se regira por las clausulas que se enuncian a continuacion:

CLAUSULAS

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR EN
1) OBJETO ENFERMERIA EN LOS PROCESOS ASISTENCIALES DE LOS SERVICIOS HABILITADOS
DE LA E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA”

El término de ejecucion del presente contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de

2) PLAZO DE EJECUCION 2025, contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio.

Especificas:

1. Realizar entrega y recibo de las actividades a la hora indicada y de los equipos recibidos,
con el respectivo diligenciamiento completo del libro de registro asignado, en conjunto con el
profesional de enfermeria del servicio en el que se encuentre asignado pasando revista por
cada paciente, con el fin de informar el estado actual y las novedades de este.

2. Cumplir con el cuadro de actividades y las disponibilidades asignadas por su lider a cargo
y en el momento de solicitar algiin cambio, gestionar de manera anticipada y con el respectivo
formato de aprobacion.

3. Proporcionar a los pacientes a su cargo atencién especifica segun procedimiento de plan
de cuidados de enfermeria (Admision, Toma de signos vitales, Tomar muestras de laboratorio,
solicitud y suministro de dietas, bafio diario, curaciones, traslados, remisiones o egresos, etc)
y registrar la nota de enfermeria de las actividades realizadas con el paciente en el sistema
institucional - Dinamica. Asimismo, mantener al paciente en adecuada presentacion, orden e
_ e higiene personal.
3) OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA 4. Dar cumplimiento a las actividades asignadas por el profesional de enfermeria del servicio
- durante su turno asignado, siempre y cuando estas se encuentren directamente

relacionadas con su objeto contractual.

5. Realizar la limpieza y desinfeccion de las unidades de pacientes, equipos y elementos que
lo requieran, asi como apoyar el aseo de salas de procedimientos, cirugias, partos, en los
casos que sean necesario, y de acuerdos a los procesos, procedimientos o protocolos
establecidos por la institucién para el proceso de limpieza y desinfeccion,

6. Registrar y diligenciar los formatos requeridos de cada servicio de acuerdo a la necesidad
de los pacientes para su respectivo soporte en la historia clinica.

7. Recibir pedidos de medicamentos de la farmacia, trasladarlos y organizar por cada paciente.
8. Apoyar en los demas procesos que se derivan de las atenciones especificas de cada

paciente que sean designados por el supervisor y que tengan relacion directa con el objeto
contractual.
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9. Cumplir con el programa de capacitacion continuada asignada de acuerdo al cronograma
establecido y cuadro de actividades sin excepcién de pre-turno y pos-turno, asi como apoyar
en la ejecucion de las que le sean asignadas (asistencia y realizacion de capacitaciones).
Ademas de, realizar actualizaciéon de procesos y procedimientos de acuerdo al tema tratado.

10. Cumplir con los protocolos, procesos y procedimientos institucionales, haciendo énfasis
en protocolos de: uniformidad e identificacion del personal asistencial (uniforme acorde,
cabello recogido completamente, ufias sin esmalte, limpieza y organizacion), bioseguridad,
para la atencién y cuidado de enfermeria.

11. Organizar y cuidar los equipos biomédicos y dotacién hospitalaria de acuerdo a lo
establecido en cada servicio, teniendo en cuenta el uso racional y adecuado de los insumos y
medicamentos de uso hospitalario.

12. Garantizar el uso adecuado de los bienes y recursos del hospital, segin dotacion en los
servicios asignados en concordancia con lo establecido en el marco normativo (Resolucién
3100 de 2019).

13. Participar en los procesos relacionados con la seguridad del paciente a través del reporte
oportuno de los eventos o incidentes ocurridos en cada servicio en su respectivo formato para
su trazabilidad, notificacién y analisis.

| 14. Cumplir con la ética profesional de acuerdo con el manual y la resolucion 1995 de 1999

para el manejo de Historias Clinicas, asi como abstenerse de recibir dinero o realizar cobros
particulares por servicios incluidos en el sistema general de seguridad social en salud, al
mismo tiempo, en lo establecido en el codigo deontolégico.

15. Apoyar la implementacién y sostenibilidad de la Politica de Humanizacién en los servicios
de la E.S.E para generar cambios en los comportamientos y actitudes de los colaboradores,
promoviendo el bienestar integral a partir del trato humanizado.

16. Notificar previamente a la lider de enfermeria sobre las novedades o inconvenientes
relacionados con la inasistencia o incumplimiento de sus actividades asignadas, allegando
soportes que justifiquen dicha inasistencia o incumplimiento.

17. Contribuir al logro de las metas de prestacién de servicios descritas en los contratos
celebrados entre el hospital y las EAPB, en el marco normativo de las actividades

Generales:

El contratista ademas de las establecidas en el alcance del objeto deberd cumplir con las
siguientes obligaciones:

1) Suscribir el acta de inicio.

2) Presentarlos informes sobre las actividades desarrolladas con oportunidad y periodicidad
requerida con sus respectivos soportes en medio digital y/o ubicacién de la evidencia.

3) Participar en reuniones y eventos a los cuales sea asignado por la E.S.E. HOSPITAL SAN
RAFAEL DE LETICIA.

4) Responder por la custodia y buen manejo de los equipos y elementos suministrados por la
E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA, para el cumplimiento de sus obligaciones y
deben ser devueltos en buen estado una vez terminado el Contrato. De igual forma, se obliga
a no cargar y/o utilizar en los equipos de computo de propiedad de la E.S.E. HOSPITAL SAN
RAFAEL DE LETICIA software ilegal, en caso contrario asumira la responsabilidad civil y penal
que de este hecho se derive.

5) Mantener confidencialidad en el manejo de la informacién de aquellos eventos que por su
delicadeza lo estima la E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA.

6) En caso de hurto, pérdida, destruccion o dafio proveniente del uso normal de equipos,
elementos y en general de cualquier bien que la E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA
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le haya suministrado al Contratista para el desarrollo del objeto contractual, éste deberd
reportar dicho siniestro, aportando un informe de lo sucedido y el correspondiente denuncio
ante la autoridad competente.

7) Cumplir con los pagos de aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales, de conformidad con la normatividad legal vigente, en cuanto
a sus montos y periodicidad con el fin de quedar al dia con la Entidad.

8) Apoyar la Elaboracién y presentacion de los informes de productividad, gestion y demas al
érgano funcional que realice el proceso de planeacién estratégica, asi como a los diferentes
entes de control con la eficacia y oportunidad requerida.

9) Informar oportunamente a la entidad contratante acerca de los peligros y riesgos latentes
en su sitio de trabajo.

10) Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo definido
en el plan de capacitacion del SG-SST.

11)Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), articulo 2.2.4.2.2.186, del decreto 1072 de 2015.
12) Participar de las diferentes reuniones, actividades y capacitaciones programas por los
directivos o el lider de procesos.

13) Cumplir con las politicas y directrices encomendadas por la Gerencia de la Institucion.
14) Para el dltimo pago el Contratista debera entregar todo tipo de documentos recibidos y
creados en el area, como expedientes o archivos a su cargo y el Inventario de los documentos
a su cargo y entregar el inventario de bienes entregado por la entidad para el desempefio de
sus actividades.

15) Colaborar con la implementacion del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG)
16) Cumplir con las actividades del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano PAAC de
acuerdo con su competencia.

17) Participar y contribuir con el cumplimiento del coédigo de integridad de la Entidad.

18) Participar y contribuir con las Politicas, Planes, Programas y Proyectos gue implemente la
Entidad en el desarrollo de sus actividades contractuales.

19) Asistir a los programas de induccién y reinduccién programados por la Institucion.

20). Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

21). Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

22) participar y contribuir en las actividades necesarias para el proceso de acreditacion de la
E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA.

23) Radicar las cuentas de cobro, dentro de los cinco (05) dias habiles del mes subsiguientes
al mes o periodo del mes ejecutado o en la fecha que indique el contratante por escrito, con
los siguientes documentos: a). Comprobante de pago de seguridad social; b). Informe de
actividades o de gestion contractual, aprobado por el supervisor o interventor del contrato. c).
Certificacion de cumplimiento por parte del supervisor o interventor del contrato. d) Acta de
avance o recibo parcial o final, segin corresponda. e) Cuenta de cobro (factura o factura
equivalente).

24) Registrar y mantener actualizado en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo
Publico -SIGEP-administrado por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, y la
informacion de hoja de vida.

4) DECLARACIONES DEL
CONTRATISTA

El Contratista hace las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del
Proceso y recibié de la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA respuesta oportuna a
cada una de las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

4. Que al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad.

5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral.

6. Elvalor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.
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7. Es responsable por los dafios y/o pérdidas que ocasione a la ESE HOSPITAL SAN
RAFAEL DE LETICIA en la ejecucion del objeto del presente Contrato, con ocasién a los
bienes muebles que le sean asignados para el desarrollo de su objeto contractual.

8. Se somete a aceptar las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente del objeto
contractual, como puede ser el cumplimiento de un horario y a recibir una serie de
instrucciones de sus superiores y a reportar informes sobre sus resultados, esto con el fin
de poder coordinar la realizacién de sus actividades, lo anterior con base en la SUJ-025-
CE-S2-2021.

5) OBLIGACIONES DEL
HOSPITAL

1) Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna del objeto contractual.

2) Proporcionar la informacién y los elementos e insumos que el contratista requiere para la
correcta ejecucion del contrato.

3) Supervisar el presente contrato de conformidad con la ley.

4) Pagar al CONTRATISTA las sumas acordadas en las condiciones previstas en el contrato,
previa entrega de informe de actividades del periodo y demas soportes, para que en acuerdo
al flujo y/o disponibilidad de caja de la Entidad se realice el respectivo desembolso de las
sumas adeudadas

5) En el evento en que EL CONTRATISTA requiera, en desarrollo de sus actividades,
desplazarse fuera del lugar de ejecucién del contrato, la E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE
LETICIA reconocera gastos de viaje, manutenciéon y tiquetes de conformidad con lo
establecido en la Resolucién que expida la entidad para cada vigencia, previo acto
administrativo expedido por el Gerente o en quien se delegue.

6) Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idonea y oportuna del objeto contractual.

7) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que se causen
a la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA, AMAZONAS, en desarrollo o con ocasion
del contrato.

8). Repetir contra los servidores publicos, EL CONTRATISTA o terceros, por las
indemnizaciones que deba pagar como consecuencia del contrato.

6) DERECHOS DEL
CONTRATISTA

Recibir la remuneracién del contrato en los términos pactados en la clausula 5 del presente
Contrato.

7) RESPONSABILIDADES
DEL CONTRATISTA

Procurar el cuidado integral de su salud;

Suministrar informacién clara, veraz y completa sobre su estado de salud;

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad

y Salud en el Trabajo de la empresa;

Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos

latentes en su sitio de trabajo;

5. Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de  Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

6. EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del presente Contrato. De igual

forma, sera responsable por los dafios y/o pérdidas que ocasione a la ESE HOSPITAL

SAN RAFAEL DE LETICIA en la ejecucién del objeto del presente Contrato, incluyendo

los bienes muebles que le sean asignados para el desarrollo de su objeto contractual. El

CONTRATISTA autoriza al HOSPITAL para descontar y tomar el valor por los dafios y/o

pérdidas ocasionadas a la ESE HOSPITAL de cualquier suma que le sea atribuible.

Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros por dafos

especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de

acuerdo con la ley.

L b

7

8) VALOR Y FORMA DE
PAGO

El contratante pagara al contratista la suma de: ONCE MILLONES TRESCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS ($11.340.000) M/CTE, con certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 2200 de fecha 01 de septiembre de 2025 de la siguiente forma:

A) Cuatro (04) pagos mensuales por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA
Y CINCO MIL PESOS ($ 2.835.000) MCTE; en la modalidad de actividades cumplidas,
correspondiente a los meses de septiembre, octubre, noviembre, y diciembre, previo
cumplimiento de los requerimientos legales exigidos para la ejecucion del contrato y la
presentacion del informe de ejecucion de actividades debidamente avalado por el
supervisor en actas parciales y final de cumplimiento.
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Nota 1: Para los periodos que no correspondan a mensualidades completas, el valor a pagar
sera proporcional a los dias y actividades debidamente ejecutadas durante el periodo a
cancelar.

Paragrafo 1: El contratante pagara los gastos de desplazamiento del contratista, cuando estos
fueren autorizados, previa solicitud del supervisor o interventor del contrato, en los casos en
que la ejecucién del objeto contractual deba realizarse en lugares diferentes al domicilio
contractual acordado por las partes o que se generen para el cumplimiento del objeto del
contrato.

LA E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA pagara al Contratista el valor estipulado en
el contrato, previa presentacion de informe de actividades, debidamente acompafiada de los
soportes como los siguientes documentos:

a. Para el primer pago deben presentar copia del contrato, CDP (certificado de disponibilidad
presupuestal), RP (Registro presupuestal), Certificado bancario y Rut actualizado.

b. Certificacién expedida por el supervisor del contrato (formato establecido por la entidad),
en la que conste la verificacién del cumplimiento del objeto contractual.

c. Acreditacion de aportes a seguridad social en salud, pension y riesgos laborales, conforme
a las disposiciones legales.

d. Informe de actividades realizadas con soportes cuando se requiera y con ubicacion de
evidencias de actividades realizadas.

e. En el dltimo pago el contratista debe entregar al supervisor del contrato, todo tipo de
documentos recibidos y creados en el area, como expedientes o archivos a su cargo y el

Inventario de los documentos a su cargo y entregar al Profesional Universitario de Recursos
Fisicos el inventario de bienes entregado por la entidad para el desempefio de sus actividades.

9) SUPERVISION DEL
CONTRATO

La Supervision del Contrato sera ejercida por la SUBDIRECCION CIENTIFICA o quien sea
asignado por LA AGENTE ESPECIAL INTERVENTOR la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE
LETICIA, quien certificara el cumplimiento de sus obligaciones como requisito de pago del
valor pactado, previamente designado. Articulos 83 y 84 Ley 1474 de 2011: En caso de
presentarse alguna novedad, que ocasione |la ausencia del Supervisor del contrato el mismo
debera informar con antelacién no inferior a cinco (5) dias habiles, al Ordenador del Gasto,
para que éste designe un nuevo supervisor temporal o definitivo segln corresponda, quien
tendra las siguientes facultades: 1) Es el unico funcionario competente para autorizar
variaciones en las especificaciones de la orden, previa la autorizacion del contratante. La
ejecucion de servicios diferentes a los establecidos en esta orden sin suscribir el acuerdo
respectivo, seran por cuenta y riesgo del CONTRATISTA, y su monto no sera reconocido por
el HOSPITAL. 2) Resolver las consultas que formule el CONTRATISTA haciéndole las
observaciones que estime convenientes. 3) Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna
del objeto contratado. 4) Buscar el cumplimiento de los fines del presente contrato y de los
resultados esperados con la celebraciéon del mismo. 5) Exigir al contratista los documentos o
trabajos producidos, ya sea en medio impreso o por cualquier medio electrénico. 6) Proteger
los derechos del Hospital, del contratista y de los terceros que puedan verse afectados por la
ejecucion del mismo. 7) Remitir oportunamente a la oficina Juridica y Tesoreria las cuentas
de los cumplidos de prestacién del servicio a satisfaccion, junto con los soportes
correspondientes, para efectos del pago respectivo. 8) Proyectar y tramitar el acta de inicio,
suspension, reinicio y de liquidacion del contrato cuando a ello haya lugar. 9) En caso de que
se hayan constituido garantias o pélizas que amparen la ejecucién del contrato, debera
efectuar seguimiento a su validez y vigencia y en los casos en que se produzca una adicion
al contrato ya sea en tiempo o valor, asi mismo se exigira la ampliacién de la misma. 10) Exigir
al contratista junto con el informe de actividades, los soportes de pago correspondientes a los
aportes a los sistemas de pension, salud y ARL, de acuerdo con lo estipulado en la
normatividad vigente. 11) Informar oportunamente a la Gerencia sobre las irregularidades o
incumplimientos del(a) contratista en la ejecucion del contrato. 12) Mantener en contacto a las
partes del contrato. 13) Evitar la generacién de controversias y propender por su rapida
solucién. 14) Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y desarrollar otras
herramientas encaminadas a verificar la adecuada ejecucion del contrato. 15) Llevar a cabo
las labores de monitoreo y control de riesgos que se le asignen, en coordinacién con el area
responsable de cada riesgo incluido en el mapa correspondiente, asi como la identificacion y
tratamiento de los riesgos que puedan surgir durante las diversas etapas del contrato. 16)
Aprobar o rechazar por escrito, de forma oportuna y motivada la entrega de los bienes o
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servicios, cuando éstos no se ajustan a lo requerido en el contrato, especificaciones técnicas,
condiciones y/o calidades acordadas. 17) Velar porque exista un expediente del contrato que
esté completo, actualizado y que cumpla las normas en materia de archivo. 18) Entregar los
informes que estén previstos y los que soliciten los organismos de control. 19) Garantizar la
entrega de los documentos del contrato, de acuerdo con la ley para su respectiva publicacion.
20) Solicitar que la Entidad Estatal haga efectivas las garantias del contrato, cuando haya
lugar a ello, y suministrarle la justificacion y documentacion correspondientes. 21) Verificar
que las actividades adicionales que impliguen aumento del valor o modificacion del objeto del
contrato cuenten con autorizacién y se encuentren justificados técnica, presupuestal y
juridicamente. 22) Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la
liquidacién del contrato en caso de que apligue y entregar los documentos soporte que le
correspondan para efectuarla.

10)

IMPUTACION
PRESUPUESTAL Y
SUBORDINACION DE
PAGOS

IMPUTACION PRESUPUESTAL Y SUBORDINACION DE LOS PAGOS: El valor de este
contrato se imputard, segun certificado de disponibilidad presupuestal No. 2200 de 2025 del
dia 01 de septiembre de 2025 expedido por el Profesional Universitario de Presupuesto del
Hospital y que forma parte integral de la misma.

11)

GARANTIAS

Dada la naturaleza y la cuantia del contrato que no excede los quinientos (500) SMLMV, la
entidad es libre de exigirla, en acuerdo con la resolucién No. 622 de 30 de septiembre de
2024, en su articulo 46 que estipula:

PARAGRAFO: La garantia sera exigible en todos los procesos contractuales que celebre la
empresa, pero sera libre de exigirla o no en los procesos de contratacion directa. Si la exige
debera determinarlo en el estudio previo.

12)

PUBLICACION

Se haré teniendo en cuenta lo reglado en el paragrafo del articulo 68 del estatuto contractual
de la entidad.

13)

MULTAS

La mora o el incumplimiento parcial de sus obligaciones contractuales, causara multas hasta
por un valor del (1%) del valor del contrato, por cada dia de incumplimiento, sin que pueda
superar en total el (10%) del valor del contrato. La imposicién de las multas se hara mediante
resolucion motivada. EIl CONTRATISTA autoriza al HOSPITAL para descontar y tomar el valor
de las multas de que trata esta clausula, de cualquier suma que le adeude por concepto de
este contrato, sin perjuicios de hacerla efectiva de la garantia constituida o por jurisdiccién
coactiva.

Se hara teniendo en cuenta lo reglado en el estatuto contractual de la entidad.

14)

CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA

Si el CONTRATISTA, incumpliere cualquiera de las obligaciones del contrato, o se declare la
caducidad, se hara efectiva a titulo de sancién pecuniaria una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del presente contrato, que podra ser tomada del saldo a favor del
CONTRATISTA o de la garantia de cumplimiento, o por jurisdiccién coactiva. El
CONTRATISTA autoriza al HOSPITAL para descontar y tomar el valor de la CLAUSULA
PENAL de que trata esta clausula.

Se hara teniendo en cuenta lo reglado en el estatuto contractual de la entidad.

15)

COMPROMISO DE
PARTICIPACION DE
RIESGOS

Generar, adoptar y/o implementar una cultura de gestién del riesgo priorizando el
autocontrol y la autorregulacién evitando comportamientos que indiscriminadamente
desconozca o menosprecie la gestion del riesgo dentro de las actividades operativas,

INSTITUCIONALES | tacticas y estrategias de los procesos o procedimientos en los que participe.
El CONTRATISTA no podra ceder el contrato o subcontratar el objeto de la misma, a persona
16) CESION natural o juridica, nacional o extranjera, sin la aprobacion previa y expresa del HOSPITAL, el
cual podréa negarla sin necesidad de motivarla.
17) DOMICILIO S:Laa:?adn?se riw?s 'e}f;‘er:‘tao:ogzlspresente contrato se considerara como domicilio contractual en el
CONTRACTUAL '
El HOSPITAL podra aplicar las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion e
18) CLAUSULAS interpretacion unilaterales de conformidad con lo establecido en los articulos 14, 15, 16y 17
EXCEPCIONALES de la ley 80 de 1993 o las normas que los sustituyan.
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19) INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

El CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad o de incompatibilidades consagradas en la ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007, y demas disposiciones vigentes sobre la materia, en caso de
sobrevenir alguna es su responsabilidad informar inmediatamente a la entidad, para proceder
a tomar las decisiones que en derecho correspondan.

20) EXCLUSION DE -
RELACION LABORAL

Para todos los efectos legales, el CONTRATISTA desarrollara con independencia absoluta el
objeto contractual, por lo cual no existe relacion alguna de caracter laboral con el
CONTRATANTE ni con los empleados o dependientes que se llegare a utilizar.

El CONTRATISTA tiene la obligacion de acreditar su afiliacion al Sistema General de
Seguridad Social en Salud Pensiones y Riesgos Profesionales para que pueda recibir el pago
parcial del valor del contrato y las cotizaciones deberan efectuarse en la forma y porcentajes
establecidos en la Ley 100 de 1993, y demas normas reglamentarias.

21) CONFIDENCIALIDAD

El Contratista se obliga a que toda la informacién suministrada por el Hospital con relacién a
este contrato tiene caracter reservado, por lo tanto, no podra utilizarla ni revelarla a terceros y
solo la destinara a propésitos que tenga relacion con el objeto contractual. La confidencialidad
sobre la informacion se extiende al Contratista y sus dependientes; esta tendra un tiempo de
duracion ilimitado, es decir, que la obligacién para El Contratista subsiste ain con
posterioridad a la terminacion del contrato. PARAGRAFO: En caso de que El Contratista
incurra en cualquier conducta que implique divulgacién no autorizada a terceros, o su uso para
fines personales, el Hospital tendra derecho a exigir al Contratista el pago de indemnizacion
por perjuicios, dafio emergente y lucro cesante, de acuerdo con el Articulo 1600 del Cédigo
Civil Colombiano.

22) INDEMNIDAD

El Contratista se obliga a mantener indemne a la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE LETICIA
con ocasion de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
contrato. Sera obligacién del contratista mantener indemne al Hospital de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista.
Igualmente es obligacién del contratista de mantener libre al Hospital de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las
de sus subcontratistas o dependientes. El Contratista mantendra indemne a la Entidad
contratante por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado, que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones que el Contratista asume frente al personal o terceros que
se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

22) SOLUCION A
CONTROVERSIAS

Cualquier diferencia que surja entre las partes por la ejecucion, interpretacion, terminacion o
liguidacién del presente contrato y en general, sobre los derechos y obligaciones derivados
del mismo, durante su etapa precontractual, contractual y post contractual se solucionara
primero por las partes, mediante arreglo directo o conciliacion, la cual tendra una duracion de
treinta (30) dias habiles. En caso de no llegar a un acuerdo, las partes convienen solucionarla
por la via de la conciliacién prejudicial - extrajudicial.

23) LIQUIDACION

El presente contrato no se liquidara en virtud del articulo 217 del Decreto 19 de 2012.
Por lo que, para el presente numeral, se hara en el marco de lo dispuesto por el
Articulo 66 del manual de contratacion de la E.S.E. ahora bien, en el evento de
terminacién anticipada, se liquidara para poder liberar los valores no ejecutados a
favor de la ESE.

24)NOTIFICACIONES

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona y a las
direcciones indicadas a continuacion.

El contratista autoriza a la entidad para que le notifiquen por correos electronicos los actos
administrativos expedido por la administracién, dentro del proceso de vinculacion mediante el
presente contrato de prestacion de servicios. Asl mismo, me podra dar aviso de la notificacion
en el servicio de mensajeria via WhatsApp.
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Lo anterior de conformidad con el articulo 56 de la ley 1437 del 2011

EL HOSPITAL:
Direccion: Carrera 10 # 13 - 78 Avenida Vasquez Cobo - Leticia, Departamento de
Amazonas.
Correo Contactenos@esehospitalsanrafael-leticia-amazonas.gov.co
institucional juridica@esehospitalsanrafael-leticia-amazonas.gov.co
Contacto: 6085927826-3115063327
EL CONTRATISTA:
Direccion: CL715D 32
Correo: perejihohanl@gmail.com
Contacto: 314 7137729

24) PERFECCIONAMIENT
0, EJECUCION Y
ACEPTACION

El presente contrato se considera perfeccionado al momento de su suscripcién y para su
ejecucion y validez requiere del registro presupuestal correspondiente.

En Leticia - Amazonas, el dia primero (01) de septiembre de 2025

EL HOSPITAL

P ASQUEZ ARIAS
ial Interventor

E.S.E Hospital San Rafael de Leticia.

CONTRATISTA

S\ovan Qeve 2

JHOHAN CAMILO PEREZ PORRAS
Identificada con C.C. No. 1.007.472.466.

Proyecté: | Alfonso Nolberto Navarro Dos Santos Fargo: |Lider De Gestion Contractual ¥ Administrativa HSRL Firma: |, ,/
Revisé: Alfonso Nolberto Navarro Dos Santos [Cargo: |Lider De Gestion Contractual Y Administrativa HSRL Firma: il
Aprobd Dennis Amparo Vasquez Arias ICargo: [Agente Especial Interventora Firma:

legales y/o técnicas vigentes.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones




