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[ CONTRATO 589 DE 2025 s
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LAS
ACTIVIDADES DE LOS PROYECTOS Y PROGRAMAS
RELACIONADOS CON LA POBLACION JOVEN DEL
| MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA
CONTRATANTE MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA
CONTRATISTA CRISTIAN CAMILO PAEZ RIVERA
CEDULA 1056768025
SUPERVISOR SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
COMUNITARIO
PLAZO 2 MESES Y 8 DIAS, SIN EXCEDER EL 15 DE
DICIEMBRE DE 2025, CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
| VALOR DEL CONTRATO $6.630.000 COP
FECHAACTAGRIDEINICIO |22 DE OCTUBRE DE 2025
FECHA ACTA 002 DE PARCIAL 601 28 DE NOVIEMBRE DE 2025
FECHA ACTA RECIBO FINAL 15 DE DICIEMBRE DE 2025
FECHA ACTA LIQUIDACION FINAL 13 DE ENERO DE 2026
VALOR ACTA 002 DE PARCIAL 001 $2.825.000
VALOR ACTA FINAL $3.705.000
VALOR EJECUTADD $6.630.000
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO $0
ADICIONAL
ADICONAL No. NO APLICA
FECHA ADICIONAL NO APLICA
FECHA LEGALIZACION DEL ADICONAL | NO APLICA
PLAZO ADICIONAL o NO APLICA ]
SUSPENSION PLAZO
MOTIVO NO APLICA
FECHA SUSPENSION NO APLICA
| FECHA REINICIO NO APLICA
PLAZO | NO APLICA
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VALOR TOTAL $6.630.000 COP

VALOR PRESENTE ACTA $3.705.000 COP

VALOE EJECUTADO $6.830.000CCP

SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO §0

PARTE Il. PROCESO DE CONTRATACION
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PARTE lii. RELACION DE LAS ACTAS DE SUPERVISION

ACTA No. DESCRIPCION | FECHA DEL ACTA

001 DE INICIO 22 DE OCTUBRE DE 2025

002 RECIBC PARCIAL 601 28 DE NOVIEMBRE DE 2025

003 RECIBO FINAL 15 DE DICEMIBRE DE 2025

004 FECHA ACTA LIQUIDACION DEL | 13 DE ENERO DE 2026
CONTRATO

PARTE IV. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES MENSUALES

Referencia todas las actividades realizadas durante el mes de manera secuencial y
cronolbgica.

/ ; // www.puertoboyaca-boyaca.gov.co (0)
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BRINDAR APOYQO ENEL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECT OS DE BIENESTAR SOCIALALA

Dentro de estas actwrdades se parhmpo activamente en la pianeacmn orgamzac:én coordmacwn y
ejecucion de la PROM 2025, evento institucional destinado a conmemorar la graduacion de los estudiantes de
grade once (11} de {as zonas urbana y rurai del municipio. Esta jomada tuvo como objetivo principal reconocer
et esfuerzo académico de los jévenes, promover espacios de integracion social vy fortalecer el sentido de
pertenencia y proyeccién de vida de la poblacion juvenil

El apoyo brindado incluyd la ariiculacidn con diferentes dependencias de la administracidn municipal,
instituciones educativas y actores involucrados, asi como el acompafiamiento logistico vy operativo reguerido
para ¢l adecuado desarrolic del evento. De igual manera, se apoyd la programacion de actividades, la
organizacion del protocolo, la atencion a los asistentes y el seguimiento general antes, duranie y después de la
jornada.

La PROM 2025 conts con la participacion de mas de 400 jévenes graduados, beneficiando de manera directa
a estudiantes provenientes tanto del sector urbano como rural, garantizando un enfoque incluyente y equitativo.
Gracias al acompafiamiento realizado, el evento se desarrolié de manera ordenada, segura y conforme a los
objetivos trazados, contribuyendo al fortalecimiento de las acciones de bienestar social orientadas a la juventud
del municipio.

Registro Fotografico

i : nww.puertoboyaca-boyaca.gov co
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ACTIVIDAD A ESECUTAR

ASISTIR EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE ATENCION A LA POBLACION JOVEN DEL MUNICIPIO

Se brindd acompafnamiento y apoyo en el desarrollo de charlas de sensibilizacién y prevencién sobre el uso
de polvora, realizadas en diferentes seclores del municipio, especialmente en parques v espacios publicos de
gita afluencia. Estas actividades estuvieron dirigidas a nifics, nifias y jovenes, con el propésito de generar
conciencia scbre los riesgos asociados al manejo de pdivora y prevenir quemaduras y accidentes durante las
festividades decembrinas.

Durante las jornadas, se participd en la orientacion pedagégice, interaccion directa con la comunidad juvenil y
el fortalecimiento de mensajes preventivos, promoviendo conductas responsables y el autocuidado. Asi mismo,
se apoyd ia articulacion con las estrategias institucionales de prevencion, coniribuyendo a la reduccién de

riesgos y al cuidado de ia integridad fisica de {a poblacion joven del municipio en &l marco de ias celebraciones
de fin de afic.

Registro Fotografico

ACTIVIDAD A EJECUTAR

Apoyar a la planeacidn de ias actividades que vayan en beneficio de la poblacidén juvenil, conforme
‘normativa vigente en ios temas.

ACTIVIDADES REALIZADAS S
En cumplimiento de ia funcion asignada de “Apoyar 2 planeacion de las actividades que vayan en beneficio de
le poblacion juvenil, confarme 3 la normativa vigente”, se desarroli¢ la planeacion integral de la PROM 2025,
actividad dirigida a jévenes ruraies, urbanos, de instituciones publicas y privadas del municipio.

Para este proceso, se estructuré un gronograma completo que incluye recepcién, espacios formativos,
actividades ladicas, culturales y recreativas, asf como reconocimientos especiales. La planeacién organizé una
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jornada continua desde las 10:00 a.m. hasta las 4:30 p.m., garantizando fluidez, pertinencia y enfogue juvenil
en cada momenio.

La actividad fue disefiada para un aforo aproximado de 500 jévenes, contemplando logistica, tiempos,
necesidades operativas, articulacion institucional y distribucion de responsabilidades. Entre los componentes
planificados se destacan:

Recepcitén y bienvenida de jévenes rurales y urbanos.
Espacio de capacitacion itdica.

Entrega de reconocimientos.

Alrmuerze y palabras del aicaide.

Ajuste de atuendos y preparacion para el acto cultural.
Presentacion de cantante.

Actividad con DJ y animador.

Espacio recreativo.

Refrigerio y marcha final.

Este proceso de planeacidn permitid estructurar una jornada organizada, segura y con actividades de alto
impacto positive para la juventud del municipio, cumpliende con los fineamientos técnicos y normativos

establecidos.
Registro Fotogréafico
CRONCGRAMA PROM 2025
DiA HORA ACTIVIDAD

26-novi 1300 a. m.RECIBIMIENTO JOVENES RURALFS Y URBANDOS
26-novi 10:30 2. m.[CAPACITACION LUDICA
26-nov| 11:00 a. m.{ENTREGA DE RECONOCIENTOS
26-novi 12:00 p. m.JALMUERZO-PALABRAS ALCALDE
26-novi  1:20 p. m.{REAJUSTE DE ATUENDOS
26-novi 130 p. m.CANTANTE
26-novi 2:30 p. m.ACTIVIDAD D) Y ANIMADOR
26-nov] 3:30 p. m.JRECREACION
26-novi 4:30 p. m.{REFRIGERIOS ¥ MARCHA FINAL

ACTIVIDAD A EJECUTAR
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Apoyar en ia elaboracidn de los diferentes informes que sea requeridos scbre Ia ejecucién de los programas y
proyectos que apoya & profesional.

ACTIVIDADES REALIZADAS

En cumplimiento de la funcidn asignada de “Apoyar en la elaboracion de los diferentes informes que sean requeridos sobre la efecucion
de fos programas y proyectos gue apoya ef profesional”, se desarroilaron diversas tareas administrativas y documentaies necasarias
para el adecuado funcionamiento de los procesos de juventud,

Durante el periodo correspondiente se elaboraron documentos de invitacidn y citaciones, dirigidos tanto a instituciones como 2
actores juveniles, garantizande la comunicacion formal y oportuna para el desarrollo de actividades programadas.

Asi mismo, se apoyd ia eiaboracidn de respuestas a derechos de peticién, asegurando claridad, pertinencia y cumplimiento de los
tiempos establecidos por la normativa vigente.
Estas acciones permitieron fortalecer la trazabilidad documental y el seguimiento adecuade a los procesos ejecutados desde fa
Secretaria de Desarrolio Social en materia de juventud.

Registro Fotografico .

Nombre v Fecha de medificacién Tipo Tamano
gt CRDEN DE PAGO RESCLUCION 3/0172026 245 p.m. Documente de Mi... 120 KB
o CONVOCATORIA MEIORES ICPES 2023 0/ 2028120 pom Documento de M., 3T1KE
o CONVOCATORIA MEJORES ICFES 2023 - PAGO MEJORES ICFES 2471272025 807 3. m. Cocumente de M 173 KE
g+ RENDICION DE CUENTAS JUVENTUD 2023 1741272025 844 2. m Presentacion de .. TA4TSKE
o Formate informe juventud 121272025 238 a m. Documento de M, STAKE
t CONVOCATORIA MEFORES FCFES 2025 - PAGO MEIORES ICFES TE/ 22023 crosoft Edge e
o EP CRISTIAN CAMILO PAEZ - JUVENTUD 2026 Decumento de 2
¢ RECORDATORIC SOLICITUD IMDR BrI2/2025 330 p. m Documenta de Mi.. - 23 KB
g, FORMATO INFORME DE DROGAS JUVENTUD 2 3220253 pom Dozuments de bi 25 KB
b RESPUESTA DERECHD PETICICN JACK HERNANDEZ S/T372025 3111 poriv, gl 30
e, RESPUESTAR DERECHO PETICION PM11S 371242025 11:32 2 300 KB
g FORMATO INFORME DE DROGAS JUVENTUD 22025 11:35 a. m. Documento de Mi... 328 KB
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