INDERTAE

CLAUSULADO ANEXO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No.
CPS- 2026-006 SUSCRITO ENTRE INDERTAB Y LUIS ALEJANDRO CAMACHO IDENTIFICADO CON
CEDULA DE CIUDADANIA No. 1003878460 DE TABIO, CUND,

OBJETO: ‘PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
EJECUCION DE ACTIVIDADES DE INSTRUCTOR DE LA
ESCUELA FORMACION DE FUTBOL FEMENINO DE

INDERTAB.”
CONTRATISTA: LUIS ALEJANDRO CAMACHO GUZMAN
IDENTIFICACION: 1003878460 de TABIO, CUND.
DIRECCION: PALOVERDE CHICU, TABIO, CUND.
TELEFONO: 3227063796
EMAIL: alejandro.camacho9911@gmail.com
ITEM PAA 22

CODIGO UNSPSC: 80111600 Servicios de personal temporal

, DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA
VALORINICIAL: CORRIENTE ($12.500.000)
PLAZO DE EJECUCION: 05 MESES.

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
EJECUCION DE ACTIVIDADES DE INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION DE FUTBOL
FEMENINO DE INDERTAB.” CLAUSULA SEGUNDA. -VALOR: EI valor del contrato para todos los
efectos asciende a la suma DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($12.500.000.00) INCLUIDO IVA vy los costos que el cumplimiento del mismo conlleve. CLAUSULA
SEGUNDA-FORMA DE PAGO: Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, el
INSTITUTO pagara al contratista el valor del presente contrato de la siguiente manera: CINCO pagos,
equivalente a cinco (05) meses por un valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($2.500.000.00).Todo pago serad realizado previa presentacion del Certificado de Cumplimiento
expedido por el Supervisor del contrato. El supervisor del contrato verificard el cumplimiento del pago
de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral que incluye el ambito de riesgos laborales. De
los soportes de tales pagos se debera adjuntar fotocopia, para el correspondiente desembolso.
PARAGRAFO PRIMERO: En el evento que el servicio contratado éste gravado con el impuesto al
valor agregado (IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente y no haya sido
contemplado en el valor ofertado en la propuesta por el CONTRATISTA, éste debera asumir dicha
obligacién con cargo al valor del contrato y en consecuencia estara obligado a presentar la respectiva
factura o su documento equivalente discriminando los valores a pagar y el IVA. PARAGRAFO
SEGUNDO: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento equivalente
para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen ftributario aplicable, el
INSTITUTO no lo tramitara mientras no se cumpla la obligacién por parte del CONTRATISTA y en
consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia, no generara interés
moratorio alguno a cargo del INSTITUTO. PARAGRAFO TERCERO: Los pagos estaran sujetos al
Programa Anual Mensualizada de Caja - P.A.C., sin generar intereses moratorios. PARAGRAFO
CUARTO: En el evento de que algun pago llegare a tener la condicion de Pasivo Exigible, no se
ocasionara responsabilidad ni intereses a cargo del INSTITUTO y se tramitara con base en el marco
normativo vigente. CLAUSULA CUARTA- PLAZO Y VIGENCIA: El plazo de ejecucion del presente
contrato sera de CINCO(05) MESES, contados a partir de la fecha de la suscripcion del acta de inicio
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. La vigencia del contrato sera
igual al plazo de ejecucion del mismo. PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso el plazo de ejecucion
contractual no sobrepasara la vigencia fiscal del afio en que se suscribid el contrato. PARAGRAFO
SEGUNDO: En el evento que el plazo supere la vigencia fiscal del afio en que se suscribe el contrato
éste se dara por terminado de manera anticipada, procediéndose a su liquidacién y reintegro de los
valores no ejecutados. PARAGRAFO TERECERO: Como requisito indispensable para el Gltimo pago
se debera presentar el acta de liquidacién del contrato suscrita por el contratista, el supervisor del
contrato y aprobada por el Gerente. CLAUSULA QUINTA- APROPIACION PRESUPUESTAL: pdra-etss
presente contrato, el INDERTAB cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestagm._, )
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que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion.2.Suscribir a través
del supervisor y/o interventor designado el acta de inicio junto con el contratista.3.Cancelar el valor de
este contrato en la forma pactada, pago que en todo caso estard sujeto al Plan Anual de Caja y
disponibilidad de efectivo.4.Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humano como logistico en la
ejecucion de las actividades objeto del presente contrato.5.Suministrar la informacién institucional y
documental necesaria para atender cada caso, mostrando los antecedentes que permitan de manera
clara y objetiva, recomendar soluciones, respuestas o presentar proyectos.6.Proteger y hacer respetar
por EL CONTRATISTA, los derechos de la entidad.7.Suministrar elementos o componentes que se
requieran. 8. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia
del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucién del contrato.9. Liquidar
el contrato, Si hay lugar a ello.10. Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecucion.
B) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: a) OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1.
Apoyar en el Disefio, estructurar y ejecutar programas deportivos dirigidos a nifios y jéovenes en
edades de 12 a 17 afios de la escuela de formacién de voleibol fundamentacién.2. Realizar un festival
y/lo evento deportivo segin su disciplina.3. Realizar actividades deportivas y recreativas en la
disciplina de voleibol dirigidos a los diferentes grupos poblacionales en los niveles de
fundamentacién.4. Apoyar en el desarrollo y la realizaciéon de la documentacién necesaria para la
realizacion del evento de la escuela o programa a su cargo.5. Cumplir estrictamente con el
cronograma de actividades deportivas establecido conjuntamente por el contratista y el supervisor de
‘INDERTAB".6. Apoyar, Asistir y organizar actividades deportivas, recreativas y de
aprovechamiento del tiempo libre dirigidas a la comunidad del municipio de Tabio.7. Cumplir con los
lineamientos y metas trazadas al inicio del contrato por parte del Gerente del “INDERTAB”.8. Realizar
actividades de divulgacién tendientes a masificar y promocionar la oferta institucional en pro del
crecimiento de la escuela de formacién a su cargo.9. Realizar mensualmente los aportes a los
Sistemas de Salud, Pension y Administradora de Riesgos Laborales, de conformidad con la
normatividad vigente y anexar a los informes de ejecucion la copia de la PILA (Planilla Integrada de
Liquidacion de Aportes) para autorizacion de pago.10. Dar el uso adecuado de los elementos
deportivos y recreativos asignados por INDERTAB para el desarrollo de su labor y entregarlo en su
totalidad.11. Entregar en las fechas establecidas por el INDERTAB los informes mensuales sobre las
actividades desarrolladas, con sus respectivos soportes.12. Mantener informado al supervisor del
contrato sobre el desarrollo de las actividades bajo su responsabilidad y tener constante comunicacién
sobre cualquier eventualidad presentada.13. Las demas que se le asignen de acuerdo al objeto del
contrato, por parte del Gerente

14 .Mantener una cobertura minima poblacional de acuerdo a las caracteristicas de la disciplina
deportiva a cargo, de la siguiente forma:

DEPORTE INICIACION | FUNDAMENTACION | ESPECIALIZACION | TOTAL
INDIVIDUALES 10 12 12 34
CONJUNTO 15 20 20 55

15.Desarrollar 12 horas de trabajo con los grupos establecidos por cada disciplina deportiva (2
sesiones de 2 horas con el grupo de iniciacidn, 2 sesiones de 2 horas con el grupo de fundamentacion

y 2 sesiones de 2 horas con el grupo de especializacion), Cada sesidén de clase programada, debera
tener como minimo una duracion de (2 horas) distribuida en: fase inicial, central y final estas sesiones
de practica no pueden ser acumulables en el mismo dia (maximo una sesién diaria por grupo de
formacion). Adicional se deben desarrollar 4 horas de trabajo con las instituciones educativas del
sector rural. Ademas, se establece 2 horas para planeacion, analisis de resultados de evaluacion,
elaboracion de informes; para un total de 18 horas semanales de trabajo.

16. Desarrollar el proceso de seguimiento, control y evaluacién de su plan pedagédgico y técnico
establecido para cada nivel de formacidn junto con la respectiva malla curricular, atendiendo las
indicaciones del Gestor Provincial y el Coordinador del Deporte Formativo. Para eso, debera

implementa en el proceso de evaluacién de sus deportistas a cargo de manera peridédica y en los
tiempos de establezca la supervisién en coordinaciéon con la Coordinacién del Deporte Formativo, los
logros preestablecidos para cada nivel de formacién y entregar por cada uno de ellos un reporte

acorde con los lineamientos y parametros establecidos por la coordinacidon de deporte formativo.

17. Participar, apoyar y asistir a las reuniones, capacitaciones, eventos y encuentros programadoé‘“ﬁo?m ]
el municipio e Indeportes, coordinado con la supervisiéon y el gestor provincial. |1 ety
18Estructurar, Entregar y mantener actualizado la base de datos y documentacion requerida por la) ‘ *‘ |
Colisec Mgugieatvie itermaled gestor en medio fisico y/o digital de la inscripcion y participacion de los beneficiario #E"gs/

Nit. 32 ama deporte formativo.
Tels: I:ﬁﬂ;:;b B54 7559 - 3141%925?&- TABIO

leldlg:i Postal Mo, 250230
whww.indertab-tabiogowco
Inclertabgt abic-cundinarmana. oo



INDERTAE

19EIl contratista vinculado mediante el presente contrato debera contar con la tarjeta de entrenador a
partir del mes de mayo de 2025, en cumplimiento de la Ley 2210 de 2022, so pena de incurrir en
tramite de terminacién del presente contrato.

de “INDERTAB” b) OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir la constitucion
politica y las leyes. 2.Constituir las garantias cuando hayan sido solicitadas y aportar los demas
documentos para la legalizacién del contrato.3. Suscribir el acta de inicio y deméas documentos que
requiera el municipio.4 .Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnicay
administrativa, y bajo su propia responsabilidad, lo cual conlleva que no existira ningun tipo de
subordinacion, nivinculo laboral alguno del contratista con el Municipio. 5.Responder por todo dafio
que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecuciéon del contrato. 6.Mantener

la reserva sobre los documentos e informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto

del contrato.7. Radicar las facturas de cobro por trabajos ejecutados y ajustes dentro de los plazos
convenidos. 8.Para adelantar el tramite y aprobacion de las facturas, el contratista debera presentar a

la Interventoria y/o supervisiéon, un informe de avance de ejecucién del contrato y los comprobantes de
afiliacién y pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral (pensiones, salud y

riesgos profesionales) y parafiscales del personal destinado a la ejecucién del contrato.9.Cancelar
oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pensién y riesgos laborales correspondientes

a los periodos de tiempo empleados en la ejecucidon contractual y entregar los respectivos

comprobantes al supervisor del contrato, no solo la del contratista sino la du sus empleados o sub
contratistas utilizados en la ejecucién del contrato.10.Obrar con lealtad y buena fe en las distintas

etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos.11.No acceder a peticiones 0 amenazas

de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.12. Responder por sus
actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la ejecucién del

mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.13. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y

presentarse a la entidad contratante en el momento en que sea requerido.14. Mantener indemne al
Contratante de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones

en el desarrollo y ejecucion del contrato.15. Ampliar y modificar la vigencia de las garantias en los

eventos en que conforme a la Ley solicite la Entidad, siempre que se hayan solicitado.16. Verificar que

no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas

en el Articulo 127 de la Constitucién Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474

de 2011, articulo 9° de la Ley 80 de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso de

sobrevenir alguna actuara conforme a la Ley. Debe tener en cuenta que con la suscripcién del

contrato, el Contratista acepta y declara no encontrarse incurso en ninguna de las causales de

inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses, prohibiciones y demaés restricciones de que tratan

las normas antes descritas.17.Portar en lugar visible y en forma permanente dentro de las

instalaciones de la Entidad, el carné que se le haya entregado y que lo acredita como contratista del
Instituto con un uso adecuado en virtud del caracter personal e intransferible del mismo. Al momento

de la terminacion del contrato, el CONTRATISTA debe hacer la devolucién del carné al supervisor del
contrato o a quien este designe.18. Cumplir con el Sistema de Gestion de Calidad del Instituto y

contribuir para que el mismo se mantenga actualizado en lo de su competencia.19.Cumplir las

directrices del Archivo General de la Nacién y del area de gestién documental del Instituto, en cuanto

a los requisitos de la entrega de la documentacidn producida en ejecucion del contrato.20. Dar

aplicacién y cumplimiento a los procesos que conlleven la implementacién del Modelo Integrado de
Planeacion y de Gestion — MIPG. (Si a ello hubiera lugar) 21.Tomar las medidas necesarias para

garantizar la debida y oportuna ejecucidn del contrato.22. Las demas obligaciones que contribuyan a
garantizar el cabal cumplimiento y ejecucién del servicio a prestar. 23. Responder por el archivo que

se les sea asignado. CLAUSULA SEPTIMA- GARANTIA UNICA: se configuran herramientas

adecuadas de seguimiento y control para la eficaz ejecucion del mismo, asi como en razén a que se

pactan cldusulas excepcionales y que la forma de pago se prevé en un esquema adecuado de

verificacion de cumplimiento, no se impone la constitucién de garantias respecto del presente contrato,

de conformidad con lo dispuesto especialmente en el Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y en el

Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA OCTAVA- SUPERVISION: Con el fin.de . _
proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar'1|_é1',§.' ]
transparencia de la actividad contractual, EI INDERTAB vigilara permanentemente la correcta ":’-i" Tt /i
ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor. La supervisiéon consistira en el seguimieﬁw
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cual, sera ejercida por el/la GERENTE DEL INSTITUTO, y/o en su defecto, sera ejercida por el/la
servidor/a de nivel directivo y/o asesor que para tales efectos designe el Ordenador del Gasto. El/La
supervisor/a, podra designar un apoyo a la supervision. La Supervision se sujetard a lo dispuesto en el
numeral 10 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, articulos 83 y 84 Ley 1474 de 2011 y demé&s normas
que regulen la materia. Entre las funciones principales del Supervisor, estan las siguientes: 1. Expedir
constancia oportuna sobre el cumplimiento de las obligaciones del contratista, para efectos de realizar
el pago de contrato. 2. Informar oportunamente sobre el incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones contractuales. 3. Certificar la ejecucion del contrato dentro de las condiciones exigidas, lo
cual es requisito para efectuar los pagos. 4. Elaborar las actas respectivas. 5. Vigilar que se mantenga
vigente la poliza que ampara el contrato, y exigir su renovacién, restablecimiento actualizaciéon en el
evento de presentarse modificaciones en el valor del contrato, su plazo o en virtud de la aplicacién de
multas, sanciones y demas vicisitudes. 6. Exigir el pago efectuado por el contratista por concepto de
salud, pensiones, y riesgos laborales, de acuerdo con lo exigido en el paragrafo 1 del articulo 23 de la
ley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012, ley 1607 de 2012 y demas normas que regulen la materia, 7 Dar
cumplimiento al Manual de Contratacion del Instituto o el que haga sus veces. PARAGRAFO
PRIMERO: En ningun caso podra el Supervisor exonerar al contratista del cumplimiento o
responsabilidad derivada de las obligaciones adquiridas contractualmente o por disposicién legal, ni
tampoco, modificar los términos del presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Toda orden o
instruccion que imparta el (la) Supervisor la debera contar por escrito. CLAUSULA NOVENA .-
INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERALES Y CADUCIDAD: Al contrato
le son aplicables el sometimiento a las leyes nacionales, la terminacién, modificacién, interpretacién
unilaterales y caducidad, en los términos establecidos en la normatividad vigente, en especial en los
articulos 14, 15,16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA.-MULTAS Y SANCIONES: A)
MULTAS: En virtud de lo establecido especialmente en el articulo 40 de la ley 80 de 1993 y en el
articulo 17 de la ley 1150 de 2007, las partes acuerdan que en caso de mora o retardo en el
cumplimiento de cualesquiera de las obligaciones sefialadas en el respectivo contrato a cargo del
contratista y como apremio para que las atienda oportunamente, EL INDERTAB podr4, sin perjuicio de
la sancion penal pecuniaria y de la declaratoria de caducidad, multar con descuentos sucesivos
diarios hasta el 1% del valor del contrato, hasta un maximo del 10% del valor del contrato, por el
incumplimiento parcial o total de las obligaciones establecidas en todas y cada una de las clausulas

de este contrato, previo procedimiento que garantice el derecho al debido proceso del CONTRATISTA,
en observancia de lo dispuesto en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y las normas que la aclaren,
modifiquen o sustituyan, asi como las disposiciones que sobre la materia estén vigentes en EL
INDERTAB. Las multas asi impuestas, se haran efectivas directamente por EL INDERTAB, pudiendo
acudir para el efecto entre otros a los mecanismos de compensacién de las sumas adeudadas al
contratista, cobro de la garantia, o a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la
jurisdiccién coactiva. El contratista y el INDERTAB acuerdan que el valor de las multas se descontara
porel INDERTAB del saldo a favor del Contratista si lo hubiere, respecto del presente contrato o de
cualquier relacién juridica negocial, previa comunicacidn escrita al contratista. De no existir saldo, se
efectuara la respectiva reclamacion ante la aseguradora que expidié la garantia unica del contrato, en
los términos condiciones establecidas en el decreto Nacional 1082 de 2015. Sin perjuicio de lo anterior,
el Instituto adelantara las acciones pertinentes ante la jurisdiccion competente cuando asi lo requiera.
B) PENAL PECUNIARIA: Teniendo en cuenta lo dispuesto especialmente en el articulo 40 de la Ley
80 de 1993 y en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el contratista reconocera al, INSTITUTO a
titulo de clausula penal pecuniaria como estimacion anticipada de perjuicios por el incumplimiento y
dentro del contexto legal correspondiente al veinte (20%) del valor total del contrato, de acuerdo con la
certificacién emanada por parte del supervisor, mediante la cual se acredite el porcentaje de
cumplimiento de las obligaciones principales, suma que el INDERTAB hara efectiva, previa
declaratoria del incumplimiento, directamente por compensacion de los saldos que se le adeude al
CONTRATISTA silos hubiere respecto de este CONTRATO o de los saldos que en su favor existieren
producto de la existencia de cualquier relacién juridica negocial entre el contratista y EIINDERTAB, o
si esto no fuere posible, podra acudir al cobro de la garantia o a cualquier otro medio para obtener el
pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva, previo procedimiento que garantice el derecho al
debido proceso del contratista, en observancia de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y las normas que la aclaren, modifiquen o sustituyan, asi como las disposiciones que sobre la
materia estén vigentes en EI INDERTAB. PARAGRAFO PRIMERO: La clausula penalno excluyela ..
indemnizacién de perjuicios no cubiertos por la aplicacién de dicha sancion. PARAGRAFO SEGU D,D ]
La estimacion del perjuicio se realizara de manera independiente a las multas u otro tipo de sancig |
|mpuestas aI contratista durante la ejecucion del CONTRATO. PARAGRAFO TERCERO: El

':'D"EMH{% g S siquiera parcial de las obligaciones accesorias al objeto principal del presente \\_j"gg/
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CONTRATO sera susceptible de la aplicacién de lo contenido en la presente Clausula sin que el
monto de la sancién impuesta por este concepto exceda del DOS(2%) del valor total del presente
CONTRATO; con el fin de determinar la graduacién de la sancion aplicable, debera tenerse en cuenta
la afectacion que el incumplimiento de la (s) obligacion (es) accesoria (s) genera respecto del objeto
principal del CONTRATO, y/o de los bienes juridicos cuya proteccion persiguen los deberes
contractuales incumplidos. CLAUSULA DECIMO PRIMERA.- INHABILIDADES,
INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES -DECLARACION ESPECIAL: El contratista, a la firma
del presente Contrato, declara no haber presentado documentacién falsa ni encontrarse incurso en
causal de inhabilidad, incompatibilidad, conflictos de interés o prohibicién establecida enla Ley y en
general en el marco normativo vigente, en particular las derivadas del articulo 8 de la Ley 80 de 1993
y de la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA .- INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES: Sillegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en
EICONTRATISTA, ésta cedera el contrato previa autorizacion escrita del INSTITUTO, si ello no fuere
posible, renunciara a su ejecucion. CLAUSULA DECIMO TERCERA- SOLUCION DE CONFLICTOS:
Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con
ocasion de la firma, ejecucién, interpretacion, prorroga o terminacién del contrato, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, seran sometidas, a la revision de las
partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la
fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia.
Las controversias que no puedan serresueltas de forma directa entre las partes, se resolveran
empleado la Conciliacién que se surtira ante el Centro de Conciliaciéon de la Camara de comercio de
Zipaquira, previa solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por las Partes. Sien el
término de ocho (8) dias habiles a partir del inicio del trdmite de la conciliacion, el cual se entendera a
partir de la fecha de la primera citacién a las Partes que haga centro de conciliacion, las Partes no
llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, quedaran en libertad de acudir a la jurisdiccion
contencioso administrativo. Esta clausula sin perjuicio de las acciones en cabeza de la entidad en
caso de incumplimiento por parte del contratista. CLASULA DECIMO CUARTA -CESION: El
contratista no podra ceder el presente contrato, salvo autorizacién previa y expresa del Instituto y ésta
puede reservarse las razones que tenga para negar la cesion. CLAUSULA DECIMA QUINTA -
REGIMEN LEGAL: Este contrato se regira por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
Nacional 1082 de 2015 y deméas normas que los adicionen y modifiquen. CLAUSULA DECIMA
SEXTA.-DOCUMENTOS: Hacen parte integral del presente proceso de contratacion, todos los
estudios y documentos previos elaborados, configurados y aprobados por las areas, la propuesta que
proviene del contratista, el contrato, los que consolidan el perfeccionamiento y la legalizacién del
mismo, los que se produzcan durante la ejecucion hasta la terminacién y liquidacion si a esta hubiere
lugar, que incluye las actas correspondientes y los documentos que estructuran el tramite para
finiquitarlo, asi como cualquier otro documento expedido por EL INSTITUTO durante el proceso de
contratacion. CLAUSULA DECIMO SEPTIMA.- INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL: En ningln
caso el presente contrato genera relacion laboral ni prestaciones sociales, el contratista ejecutara el
objeto de este contrato con total autonomia técnica y administrativa y sin subordinacién frente al
INDERTAB. Por lo tanto, no habra vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y EL INSTITUTO.
CLAUSULA DECIMO OCTAVA.- LIQUIDACION En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de
2012, mediante el cual se modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el presente Contrato de
Prestacion de Servicios de apoyo a la gestién no serd objeto de liquidacion, salvo en los siguientes
casos: 1. Muerte del contratista. 2. Incapacidad permanente del contratista. 3. Incapacidad temporal
del contratista que afecte la ejecucion adecuada del objeto contractual. 4. Terminacién anticipada por
mutuo acuerdo. 5. Cuando haya procedido la aplicaciéon de la potestad exorbitante de terminacion
unilateral. 6. Cuando se haya declarado la caducidad del contrato. 7. Cuando se haya declarado el
incumplimiento total del contrato. 8. Cuando se haya pactado cesion de derechos patrimoniales de
autor. 9. Demés factores que generen una terminacion andémala de la ejecucion del contrato.
CLAUSULA DECIMO NOVENA-INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendra indemne al INDERTAB
contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones
a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el contratista en la ejecuciéon del objeto y las
obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra el
INDERTAB, por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del contratista, ésta sera
notificada lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previgtas .
porla Ley para mantenerindemne a la INDERTAB. EI CONTRATISTA seré responsable de todo Ios,. ]
dafios causados al INDERTAB, ocasionados por su culpa o la de sus subcontratistas o dependlente}ﬂ T
y le reconocera y pagara el vanr de tales dafios o procedera a repararlos debidamente a satlsfacc% nﬁ*{:
olieo MY B RTAET CLAUSULA VIGESIMA - Afiliacién A ARL: EL CONTRATISTA debera afiliarse a Ia J
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Aseguradora de Riesgos, segln lo dispuesto porla ley 1562 de 2012 y demés normas que la
reglamenten. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA previo a la suscripcion del acta de inicio, debera
acreditar su condicién de afiliado a la Administradora de Riesgos Laborales, entregando copia de la
afiliacion al Supervisor del contrato. . CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA..-GASTOS: Los gastos en
que se debe incurrir por concepto de impuestos, primas por constitucién, adicién, modificacién o
recuperacion de la garantia Unica y deméas gastos del contrato, correran por cuenta del
CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA.-CONFIDENCIALIDAD: El contratista se
abstendra de divulgar, publicar o comunicar, directa o indirectamente a terceros la informacion,
documentos o fotografias, relacionados con los documentos que conozca en desarrollo y por virtud del
presente Contrato o por cualquier otra causa. Para estos efectos las partes convienen que toda
informacién que reciba el contratista para la ejecucion del presente Contrato, se considera importante
y confidencial y, divulgarla y/o transmitirla, puede lesionar los intereses publicos DEL INDERTAB, asi
como los correspondientes derechos de autor. El incumplimiento de lo establecido en esta clausula
dara lugar a la aplicacién de la clausula penal pecuniaria sin necesidad de reconvencion judicial,
previo procedimiento que garantice el derecho al debido proceso del contratista, en observancia de lo
dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y las normas que la aclaren, modifiquen o
sustituyan, asi como las disposiciones que sobre la materia estén vigentes en EL INDERTAB.
CLAUSULA VIGESIMO TERCERA.-PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se entiende
perfeccionado de conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993. El contrato
requiere para su ejecuciéon de la de la aprobacién de la garantia Unica por parte DEL INDERTAB y de
la existencia de los registros presupuestales correspondientes. CLAUSULA VIGESIMO CUARTA -
DOMICILIO: Para todos los efectos legales, contractuales y fiscales atinentes a este compromiso, las
partes acuerdan como domicilio el Instituto Municipal de recreacién y deporte de Tabio “Indertab”,
donde para constancia y de conformidad con su contenido lo suscriben.

En constancia se firma a los 15 dias del mes de enero de 2026.

(ORIGINAL FIRMADO) (ORIGINAL FIRMADO)

JUAN ANTONIO FORERO RODRIGUEZ LUIS ALEJANDRO CAMACHO
Gerente Indertab C.C.1003878460
Supervisor Contratista.

NOTA: EI SECOP Il funciona con contratos electronicos que son aprobados/aceptados por las partes a través de la plataforma.
Estos contratos tienen validez juridica y probatoria. No es necesario imprimir minutas y hacerlas firmar por las partes. Usted sélo
debe anexar al SECOP Il el clausulado y los documentos soporte del contrato que considere pertinentes. Toda la informacion
anexada debe ser complementaria, y no duplicar la informacién ya contenida en los formularios del SECOP Il.

Fuente: https://Iwww.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/14_20180803_guia_gc_gestion_contractua_
entidadestatal_v3.pdf.

ELABORO REVISO APROBO
GINA NATALIA RODRIGUEZ GONZALEZ JUAN ANTONIO FORERO RODRIGUEZ JUAN ANTONIO FORERO RODRIGUEZ
SECRETARIA PAGADORA GERENTE INDERTAB GERENTE INDERTAB
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