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Villavicencio, 06 de enero de 2026
Sefiores
Gerencia de Talento Humano

Me permito solicitar certificado de no existencia de personal segun las
caracteristicas descritas a continuacion:

OBJETO A CONTRATAR:

BRINDAR APOYO AL DESPACHO DE LA GOBERNADORA EN EL SEGUIMIENTO
DE LOS PROYECTOS ESTRATEGICOS Y DE LAS OBRAS PUBLICAS
ADELANTADAS POR LA GOBERNACION DEL META.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Brindar asesoria en las mesas técnicas orientadas al seguimiento de los proyectos
estratégicos definidos por el Despacho.

2. Apoyar el desarrollo de las sesiones del CODFIS, en el marco del seguimiento a la
ejecucién presupuestal de las obras publicas.

3. Apoyar la revision del cumplimiento de los cronogramas establecidos para los
proyectos estratégicos priorizados por el Despacho.

4. Apoyar la coordinacion interinstitucional con las dependencias responsables de la
ejecucion de los proyectos y obras publicas, con el fin de facilitar el flujo de informacién
y el seguimiento efectivo.

5. Asistir en la preparacion de insumos para reuniones, mesas técnicas y comités
relacionados con el seguimiento de los proyectos estratégicos y las obras publicas.

6. Realizar las demas actividades de apoyo que sean asignadas por el Despacho de la
Gobernadora, relacionadas directamente con el objeto del contrato.

PERFIL PROFESIONAL CON DOCTORADO

EDUCACION | TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL

EXPERIENCIA | TITULO DE DOCTORADO Y DOCE (12) ANOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL O TITULO PROFESIONAL Y DIECISEIS (16) ANOS DE
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE LOS CUALES SEIS (06) DEBE SER
RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONTRATO.

Segun Decreto No.115 de 2020 “Mediante el cual se establece los requisitos,
equivalencias y criterios para determinar los honorarios de contratistas de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la administraciéon central del
Departamento del Meta”.

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta ©
Linea gratuita nacional: 01 8000 129202
Www.meta.gov.co




/A CODIGO: | F-BS-38
;ry,\w\; SOLICITUD CERTIFICADO DE NO
4
il EXISTENCIA DE PERSONAL vEReIBR: | 0%
TABLA DE HONORARIOS
Categoria Requisitos Honorarios
20 TITULO DE DOCTORADO Y DOCE (12)
ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
PROFESIONAL | O TiTULO PROFESIONAL Y DIECISEIS $11.600.000

CON MAESTRIA
O DOCTORADO

(16) ANOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL DE LOS CUALES SEIS
(6) DEBE SER RELACIONADA CON EL
OBJETO DEL CONTRATO
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MARILUZ BERNAL VARGAS

Secretaria Administrativa

ORDENADOR DEL GASTO

Firma: \ Firma: Firma: mw
W i O
Luz Myriam RGjas .| Andrea Tatiana Rojas .| Mariluz Bernal Vargas
Nombre Nombre: Rodiaties Nombre:
Profesional Asesora Despacho Secretaria
Cargo Especializado- Sec Cargo: Grado 01 Cédigo 105 | Cargo: Administrativa
Administrativa
Proyecto Reviso Aprobo
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LA SUSCRITA GERENTE DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que, revisada la planta de personal de la administracion central del Departamento del Meta, se
evidencioé que no existe personal vinculado disponible que asuma el desarrollo del Objeto a
Contratar, las obligaciones especificas y el perfil (educacion y experiencia) que se relacionan
en la solicitud allegada por parte de la Secretaria Administrativa y que se relacionan a
continuacion;

OBJETO A CONTRATAR:

BRINDAR APOYO AL DESPACHO DE LA GOBERNADORA EN EL SEGUIMIENTO DE LOS
PROYECTOS ESTRATEGICOS Y DE LAS OBRAS PUBLICAS ADELANTADAS POR LA
GOBERNACION DEL META.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Brindar asesoria en las mesas técnicas orientadas al seguimiento de los proyectos estratégicos
definidos por el Despacho.

2. Apoyar el desarrollo de las sesiones del CODFIS, en el marco del seguimiento a la ejecucion
presupuestal de las obras publicas.

3. Apoyar la revision del cumplimiento de los cronogramas establecidos para los proyectos
estratégicos priorizados por el Despacho.

4. Apoyar la coordinacion interinstitucional con las dependencias responsables de la ejecucién de los
proyectos y obras publicas, con el fin de facilitar el flujo de informacion y el seguimiento efectivo.

5. Asistir en la preparacion de insumos para reuniones, mesas técnicas y comités relacionados con el
seguimiento de los proyectos estratégicos y las obras publicas.

6. Realizar las demas actividades de apoyo que sean asignadas por el Despacho de la Gobernadora,
relacionadas directamente con el objeto del contrato.

PERFIL PROFESIONAL CON DOCTORADO

EDUCACION TITULO PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL

EXPERIENCIA | TITULO DE DOCTORADO Y DOCE (12) ANOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL O TiTULO PROFESIONAL Y DIECISEIS (16)
ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL DE LOS CUALES SEIS
(6) DEBE SER RELACIONADA CON EL OBJETO DEL
CONTRATO.
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