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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO : O ¢ ./ CONVENIO /

Gonfrato nimere: : 1.250.19.13 191317 | de 1-12:2025 7 j

Disponibilidad y Registro prez/pue‘stalz i s = :

Disponibilidad No. 5500006744 e19.11.2025 Registro presupuestal No. 5600096511 de 2/12/2025

Apropiacién presupuestal: g :

Item: 28 Valor; 8.250.000 COP * SR AT : paee : %
Apropiacion: Presupuestal 13111109/1151/2-320202008/4321004030040000/P143-102398/1/3/01/18: Reintegros
Devoluci/SRIA DESARR INCL SO/Servicios prestados/Garantia de derechos huma/Brindar asistencia t ,

Proyecto: PI43-102398 CONSOLIDACION DE ACTORES PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS
‘| DE PRIMERA

INFANCIA, INFANCIA Y- ADOLESCENCIA JOVENES PERSONAS MAYORES PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
ACCION COMUNAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA VALLE DEL CAUCA

Elemento PEP:-PI43-102398/1/3/01/18. Brlndar as:stencla técmca a munucnplos en normatividad, politica ptblica y modelos
de atencion de envejecimientoy vejez -

Posicion Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a Ias empresas y servncnos de

Cuenta Mayor: 5507050702 ; :
Nombre del proyecto: CONSOLIDACION DE ACTORES PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS
DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA, JOVENES, PERSONAS. MAYORES, PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y ACCION COMUNAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo,-Meta y Componente (especlflcar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
contrato: :

LINEA ESTRATEGICA: VALLE TERRITORIO SOCIAL Y EQUITATIVO s

'META ' (PROGRAMA): INSTITUCIONES FORTALECIDAS ACCIONES EFECTIVAS PARA SUPERACION DE LA
POBREZA Y LA DESIGUALDAD DEPARTAMENTAL -
COMPONENTE (SUBPROGRAMA): 2100403 — Garantia de derechos humanos alos diferentes grupos poblacionales

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este contrato:

META DE PRODUCTG: Asistir técnicamente 42 entes territoriales en lineas de politica publica para nifios,
niinas, adolescentes, jévenes, personas mayores y personas con dlscapacldad durante el periodo de
gobierno ,
ACTIVIDAD: Brindar asistencia técnlca a munlclplos en normativldad .politica publica y modelos de atencién de
envejecimiento y vejez
IMPACTO(META DE RESULTADO): MR21 004 - Incrementar al 36,87 % la inversién del departamento en las politicas
publicas de primera Infancla, infancia y adolescencla, jévenes personas mayores, personas con discapacidad y
accién comunal, durante el periodo de gobierno

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO LABORAL POR
COMPETENCIA EN SEGURIDAD OCUPACIONAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO; INCLUSION Y
PARTICIPACION SOCIAL DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO CONSOLIDACION DE ACTORES
PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE PRIMERA INFANCIA; INFANCIA Y ADOLESCENCIA;
JOVENES; PERSONAS MAYORES; PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ACCION COMUNAL DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA - ;

/

'|NOMBRE: KAREN YESSENIA ESPINOZA MENA i
CC. 1006035468 de Cali- Valle
CARGO: Subsecretaria de Programas Socnales y Participacién de la Secretana de
| Desarrollo Inclusién y Participaciéon Social.

UBICACION: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Supervisor:
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| TELEFONO: 6200800 EXT. 1700UBICACION: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
TELEFONO: 6200800 EXT. 1700

NOMBRE: JULIAN PANIAGUA GRANADA
: CARGO: CONTRATISTA
Contratista | JioECCION: CALLE 55 41E-56 !
TELEFONO: 3154283152
CEDULA DE CIUDADANIA: 16943213

actividades y plan de trabajo presentado el mes de DICIE

E de 2025, Por lo que se concluye queé
las obligaciones contractuales durante DICIEMBRE de 2025, Fueron cumplldas y recibidas a entera
satisfaccion por el Departamento del Valle del Cauca y de la SECRETARIA DE DESARROLLO, |

INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL.

SR

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

Transcrlblr las especmcaCtones actlwdades u obhgacnones

especificas del objeto contractual:

(k

2

Brindar asistencia técnica a municipios en normatividad, politica publica y
modelos de atencion de envejecimiento y vejez.

Asistir a las diferentes reuniones y actividades programadas por la
Secretaria de Desarrollo, Inclusion y Participaciéon Social, asl como a las
que sean programadas por el supervisor, dentro del Departamento del
Valle del Cauca. : g

Apoyar en la difusién de los diferentes programas y proyectos que adelanta
la Secretaria de Desarrollo, Inclusién y Participacion Social y/lo la
Gobernacién del Valle del Cauca. :

Todas aquellas que el supervisor o el contratante le indique mediante oficio
y que tengan relacién con el objeto para el cual fue contratado.

Realizar cargue de cuota por cuota de los informes del presente contrato
en, la plataforma SECOP ||, informes los cuales deben contar con las
respectivas firmas.

Actividad especlal con producto:

Elaborar y presentar un informe técnico sustentado en el que se consolide la
asistencia técnica brindada a los municipios en materia de normatividad,
politica publica y modelos de atencidn de envejecimiento y vejez.
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Porcentaje de de 2025
cumplimiento.

contractualed de acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de DICIEMBR(E)

contractuales en los trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo acordado én

‘| Porcentaje d 2cumpllmlento de las especificaciones, actividades u obligacione$ especificas |

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones especlﬁcz{ 100% |

100% |

el mismo. E
Otras E
| consideraciones. |
Sugerencias
sugerencia Fecha de-entrega Responsable
Sin novedad :

Prorroga; suspensiones

B e o e ST A

Fecha suspensién, prorroga o adicion Fechadereinicio | = =~ Responsable

Sin novedad

»SEGﬁlMIEN]'o TECNICO.O.DEE

A

e

Mencionar las eSpemf‘ cacsoneé} actividades u obligaciones especificas del objeto contractual
, /ejecutadas : e

2 _'El contratlsta reahzo VlSIta de apoyo ala superv131on centro vnda comuna 16 operada por

: EI contratista reallzo v13|ta de apoyo a Ia superVISIon centro wda proplo de la Gobernacién

Y “ atencion a los beneﬂciarios y c':umplimiento de cada una de las actividades del convenio.

4.
Lﬁordmadora claudia trujillano al centro vida propio de la Gobernacion del Valle comuna

la fundacién avanzar social centro vida propio de la Gobernacion del Valle, verificando los
procesos de atencion a ios beneficiarios y cumpllmlento de cada una de las actividades
: del convenlo ! » ‘

del valle del cauca operado por la fundacién avanzar social comuna 7, verificando los

procesos de atencion a los beneficiarios y cumpllmlento de cada una de las actividades
del convenfo

EI contratista realizo visita de apoyo a la supervisién centro vida propio de la Gobernacion
del valle comuna 12 operado por la fundacién avanzar social. verificando.los procesos de

El contratista realizo vlsita de apoyo a la superwsuSn y revisién de evidencias con la
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20, verificando los procesos de atencién a los beneficiarios y cumplimiento de cada una
de las actividades del convenio y el cumplimiento técnico de las evidencias conforme a
los dispuesto en el plan de trabajo. .

5. El contratista reviso cuentas y apoyo a la gestion documental, correspondiente al analisis,
organizacion y tramite de informes de supervisién de las carpetas de los municipios del
Valle del Cauca, garantizando la disponibilidad y adecuada administracion de la
informacién requerida para l0s procesos institucionales.

6. El contratista asisti6 a las diferentes reuniones y actividades programadas por la
secretaria de Desarrollo Inclusién y Participacion Social, asi como las programada por el
supervisor dentro del departamento del Valle del Cauca.

/. El contratista realizo el cargue los documentos del contrato a la plataforma del SECOP |,
cumpliendo con el requisito establecido. _ =

Actividad especial con producto:
'El contratista participo en las asistencias técnicas técnica brindada a los municipios en
materia de normatividad, politica publica y modelos de atenciéon de envejecimiento y vejez.

Durante el proceso de asistencia técnica, se abordaron aspectos fundamentales
relacionados con la interpretacién y aplicacion de la normatividad vigente que regula la
prestacion de servicios para personas mayores, incluyendo lineamientos para Centros Vida,
Centros Dia y demas modalidades de atenciéon social. Este acompafnamiento permitié
orientar a los equipos municipales en el cumplimiento de estdndares de calidad, la
actualizacién de documentos técnicos, y la articulacién con los planes de desarrollo y demas
instrumentos de gestion local. Mediante mi labor contribuyo al desarrollo organizados de las
asistencias, diligenciamiento de listados de asistencia, entrega de refrigerios

Seguimiento técnico seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe NO
APLICA. Sl es necesarla otra Informacién técnica se puede agregar.

* Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de conformidad con
el estatuto de contratacion publica, la norma de calidad y gestién documental.

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las
personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA




" | Seguimiento administrativo seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo
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e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA
e Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA
» Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
» Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
+ Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA
e Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del
contrato: NO APLICA ¢
'SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO: @ = il o

es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.
+ Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP.,
o Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
o Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias
 Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente
informe no se ha requerido por los organismos de control informacion referente al contratista
_ e - Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los
documentos del proceso: el contrato estd publicado en la pagina del SECOP
mediante el siguiente link:
o https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/lndex?noticeUl
D=CO01.NTC.9224199&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

o Cumplimiento de las obligaciones del contratista en ma /a de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingepcia, normas ambientales, y cualquier otra norma
aplicable de acuerdo con la natyraleza del contrato V\/

El contratista para la cuota uno:(1), del mes de DICIEMBRE, Se anexa los certificados de

“afiliacion a la eps, arl'y pension. segun contrato y decreto 1273 de 23 de julio de 2018 y 948
de 2018, la ley- 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, 190 de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, decreto 1082 de 2015, el contratista hasta ahora no se
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para
estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segtin
el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

'SEGUIMIENTO FINANCIEROY.CONTABLE . i

COSTOS DEL CONTRATO [ L PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto Valor / (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances,
_|__pagos)
Valor inicial del Y
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacién de
precios $0 /
Valor Total del /
Contrato $ 4.500.000
Valor pagado $0
Valor causado que no '
se ha pagado $ 4.500.000/1
Valor total ejecutado | = $ 4.500.000 / :
Valor saldo por ]
ejecutar $0
Intereses moratorios $0

e

SEGUIMIENTO " = = i e

Seguimiento financiero y contable seguin corresponda, si es aplicable se hace la anotaciéh; sino lo es,
se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

e Seguimiento de’la ‘gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El 'contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciono, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de
acuerdo a lo pactado

+« Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccién de los bienes o servicios objeto del contrato: E| presente informe es suficiente para
efectuar el pago correspondiente: puesto que, se da plena constancia de las actividades ejecutadas
por el contratista segln el objeto y sus especificaciones.
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o Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacién del mismo: NO APLICA

+ Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA

 Actividades'adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato
cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente:
NO APLICA

o Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuarla: NO APLICA

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: : $ $

Actividades:

Entregable 4: $ $

Actividades:

TOTALES: ot $ $

'SEGUIMIENTOJURIDICO /- *{ 40

,n-};
!{g&\ﬂa e 2oy

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el texto del contrato
y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el estatuto
de contratacién publica, los manuales y gulas de Colombia compra eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, las
normas técnicas de calidad y de gestién documental.

Sin Novedad

FORME SOBRE LA PARTICIPACION'SOCIAL EN'LA EJECUCION DEL GONTRATO - INSTANCIAS

'MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS'CIUDADANAS |
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Sin Novedad ” o / l / | /
'Fecha del préxlmo informe ’Dla NIA ‘ de lMes: NA \ de ' Afio N/A
Para constanua delo antenoﬂﬁa la presente?éé_ﬁupeNlSOV a '05 e V:;_ —
2025

15 { |diasdelmesde| DICIEMBRE |de] o

\g

\
Nombre: KAREN YESSENIA ESPINOZA MENA

CC. 1006035468 de Cali
CARGO: SUBSECRETARIA DE PROGRAMAS SOCIALES

UBICACION: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
TELEFONO: 6200800 EXT. 1700
SUPERVISOR.




