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RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES «

El MUNICIPIO DE TOCANCIPA (CUND.), dando cumplimiento a lo ordenado por el Decreto 092 de
2017 “Por el cual se reglamenta la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro a la que
hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica”, se permite informar que
iniciara el siguiente procedimiento de seleccion, invitando a las entidades sin animo de lucro, consorcios
0 uniones temporales conformados por estas a presentar oferta. Para lo anterior, se recomienda que
antes de elaborar y presentar sus propuestas, se tengan en cuenta los siguientes aspectos minimos:

1) Previo a la presentacion de su propuesta, la entidad sin animo de lucro debe encontrarse
debidamente registrada dentro de la plataforma SECOP Il (www.colombiacompra.gov.co), de
acuerdo con lo establecido en el Decreto 092 de 2017, toda vez que la propuesta se debera
presentar a través de esta plataforma y solo se tendran en cuenta las que se presenten por este
medio. Igualmente, si se presenta como proponente plural (consorcio, union temporal, etc), los
miembros deben estar debidamente registrados y solo se recibira la oferta presentada por el
proponente plural conformado a través del SECOP Il (En este caso no se tendra en cuenta la
propuesta presentada a través del usuario de alguno de los miembros).

2) Verificar que no se encuentran incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para participar, presentar propuesta y
contratar con Entidades Estatales.

3) Examinar rigurosamente el contenido de la invitacion publica y sus condiciones complementarias,
de los documentos que hacen parte de esta, adendas (si las hay) y de las normas que regulan la
contratacion administrativa con entidades del Estado y demas normas que regulan la materia.
Tener en cuenta que en la invitacién publica a las entidades sin animo de lucro también se les
llamara ESAL o ESALES o proponentes.

4) Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos, registros y
certificaciones que deben allegar junto con su oferta y verificar que contienen la informacion
completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley y en la invitacién publica
y sus condiciones complementarias para participar.

5) Examinar que las fechas de expedicién de los documentos, se encuentren dentro de los plazos
exigidos en la invitacion publica y sus condiciones complementarias.

6) Suministrar toda la informacién requerida a través de la invitacion publica y sus condiciones
complementarias.

7) Diligenciar absolutamente todos los formatos adjuntos a la invitacién publica y sus condiciones
complementarias y que forman parte integral de la misma.

8) Tener presente la fecha y hora maxima sefalada en la invitacién publica o en las adendas para la
entrega de propuesta. En ningun caso se recibiran propuestas fuera del término estipulado o en un
lugar diferente a la plataforma del Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP II),
direccién electronica www.colombiacompra.gov.co

9) Toda consulta debera formularse por escrito, no se atenderan consultas personales, ni telefénicas,
ningun convenio verbal con el personal de la Alcaldia Municipal de Tocancipda, antes o después de
la firma del convenio podra afectar o modificar la invitacion publica o el convenio.

10) Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta AUTORIZAN AL MUNICIPIO PARA
VERIFICAR TODA LA INFORMACION QUE EN ELLA SUMINISTREN.

11) Cuando se presente inexactitud o alteracion, suplantacion, falsificacion en la informacion
suministrada por el proponente o en la de uno de los miembros del consorcio o de la Unién
temporal, el Municipio podra rechazar la propuesta y/o dar aviso a las autoridades competentes si
es del caso.
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Toda comunicacion enviada por los proponentes o interesados en este tramite debera ser dirigido
a nombre del Municipio de Tocancipa y radicada a través de la plataforma del Sistema Electronico
de Contratacion Publica (SECOP 1), direccion electréonica www.colombiacompra.gov.co

Es responsabilidad del proponente programar el tiempo adecuado para asistir a las diligencias y
audiencias dentro de las fechas y hora establecidas en la invitacion publica (en el caso que
aplique).

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para efectuar
un ofrecimiento, y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar su propuesta
sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del convenio a suscribir. Con la
presentacion de la propuesta se considera que el proponente ha realizado el examen completo de
todos los aspectos que inciden y determinan la presentacién de la misma.

La exactitud, confiabilidad o integridad de la informacién que tenga a bien consultar el proponente
se encuentra bajo su propia responsabilidad, e igualmente la interpretacion que haga de la
informacion que obtenga a partir de las declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier
audiencia, visita o reunion (en el caso que aplique).

El Municipio entregara para los fines de presentacion y preparacion de propuestas una descripcion
en el acapite técnico de la informacion relacionada con el objeto del presente proceso. Sin
embargo, se deja expresamente manifestado que es responsabilidad del proponente, al asumir los
deberes de garantia asociados con la ejecucion del convenio que se derive de este proceso,
conocer plenamente las condiciones econdmicas, geograficas del sitio donde se ejecutara el
convenio, sin perjuicio de la facultad que asiste a los interesados de solicitar por escrito informacion
puntual que le permita precisar los aspectos que puedan incidir en la formulacion de su propuesta.

Se recomienda al proponente, obtener asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal,
tributaria, técnica, econémica y de cualquier otra naturaleza que considere necesaria para la
presentacion de la propuesta.

La circunstancia de que el proponente no haya obtenido toda la informacion que pueda influir en la
determinacion de su propuesta, no lo eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades que
le correspondan, ni les dara derecho a reclamaciones, reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza
0 reconocimientos adicionales por parte del municipio, en el caso de que cualquiera de dichas
omisiones derive en posteriores sobre costos para la entidad sin animo de lucro.

Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debera tener en cuenta
que el calculo de los costos y gastos, cualquiera que ellos sean, se deberan basar estrictamente
en sus propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones.
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CAPITULO 1 «
INFORMACION GENERAL PARA LOS PROPONENTES

1.1. JUSTIFICACION DE LEY

Son aplicables la Constitucion Politica especialmente lo relacionado con sus principios en los que se
fundamenta la funcidon administrativa sefalados en el articulo 209, el inciso 2 del articulo 355, articulo
96 de la Ley 489 de 1998, articulos 2 y 5 del Decreto 092 de 2017, la “Guia para la contratacion con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad” expedida por la Agencia Nacional de
Contrataciéon Publica (ANCP) — Colombia Compra Eficiente (CCE), y las demas normas generales
aplicables a la contratacién publica excepto en lo reglamentado en el Decreto 092 de 2017 y
documentos que sobre la materia se expidan durante el desarrollo del presente proceso.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, el Municipio de
Tocancipa (Cundinamarca) procede a establecer la Invitacion Publica y Condiciones Complementarias
del proceso de seleccién cuyo objeto es la "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA FORTALECER LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES EN LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EJECUCION DEL PROGRAMA EDUCACION
PARA EL PROGRESO".

El Municipio de Tocancipa pretende suscribir un convenio de asociacion con una entidad sin animo de
lucro para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos establecidos en el Plan
de Desarrollo Municipal “TOCANCIPA SEGURA, EXPERIENCIA CON VISION SOCIAL 2024- 2027”
“RECUPEREMOS EL PROGRESO”, el cual fue aprobado por el Concejo Municipal mediante el
Acuerdo No. 002 de fecha 31 mayo 2024, que contempla como Eje Estratégico “PROGRESO CON
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL EQUITATIVO E INCLUSIVO?”, dentro del cual se encuentra el
programa “EDUCACION PARA EL PROGRESO” y subprograma “EDUCACION PARA LA VIDA”, para
el que se definid en las fichas de proyectos de inversidn inscritas en el Banco Nacional de Programas
y Proyectos con el Cédigo BPIN: 202400000005715 el Proyecto: Ampliacién y permanencia a la
educacioén superior en el municipio de Tocancipa, Producto: Beneficiar a cinco mil (5000) personas en
el cuatrienio que participan de programas de cualificacion y educacion terciaria, Indicador de
Producto: No. de beneficiarios de los programas de cualificacion y educacién terciaria, Actividades:
Realizar convenios y/o contratos para promover el bilingiismo, segun Certificado de Viabilidad No.
202600542 de fecha 8 de enero de 2026.

En los capitulos y anexos de la presente invitacion se proporcionan mas detalles sobre el objeto, el
alcance de los servicios requeridos segun el caso. En los formatos se encontraran guias para la
elaboracion de la propuesta las cuales deberan ser tenidas en cuenta por las entidades sin animo de
lucro.

Los estudios y documentos previos, el andlisis del sector, la invitacion publica y sus condiciones
complementarias, asi como cualquiera de sus anexos estara a disposicién de los interesados y del
publico en cada una de sus etapas, en el Sistema Electrénico de Contrataciéon Publica (SECOP 1),
direccidén electronica www.colombiacompra.gov.co

1.2. OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION

La Alcaldia Municipal de Tocancipa desea seleccionar en forma objetiva y en las mejores condiciones
para la Entidad, una entidad sin animo de lucro para “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES
EN LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EJECUCION DEL
PROGRAMA EDUCACION PARA EL PROGRESO’.

1.3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El proceso de seleccién se fundamenta en el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucién
establece que: “El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin anim
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y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes
con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo”.

El articulo 96 de la Ley 489 de 1998 establece: “Constitucién de asociaciones y fundaciones para el
cumplimiento de las actividades propias de las entidades publicas con participacion de particulares. Las
entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observacién de
los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucién, asociarse con personas juridicas
particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas,
para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a
aquéllas la ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinara con precision su objeto,
término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren
pertinentes” (...).

El Decreto 092 de 2017 reglamenta la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro a la que
hace referencia el inciso 2 del articulo 355 de la Constitucion Politica.

El Decreto 092 de 2017 establece en los siguientes articulos:

“ARTICULO 3°. Reconocida Idoneidad. La entidad sin animo de lucro es de reconocida idoneidad
cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son objeto del Proceso de
Contratacién y cuenta con experiencia en el objeto a contratar. En consecuencia, el objeto estatutario
de la entidad sin animo de lucro le debera permitir a esta desarrollar el objeto del Proceso de
Contratacién que adelantara la Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y
municipal”.

(...)

“ARTICULO 5°. Asociacién con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir actividades propias
de las Entidades Estatales. Los convenios de asociacién que celebren entidades privadas sin animo de
lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de
lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucién de esas actividades en una proporcion no
inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro
pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero
para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por
Ley a una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad
Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion.
Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y
estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto”.

ARTICULO 6°. Prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades. Las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades establecidas en la Constitucion y en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de
2011, y en las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, o en cualquier otra norma
especial, son aplicables a la contratacion a la que hace referencia el presente decreto.

ARTICULO 7°. Aplicacién de los principios de la contratacion estatal. La contratacion a la que hace
referencia el presente decreto esta sujeta a los principios de la contratacion estatal y a las normas
presupuestales aplicables. En consecuencia, las normas relativas a la publicidad son de obligatorio
cumplimiento, por lo cual, la actividad contractual y los Documentos del Proceso de qué trata el presente
decreto deberan ser objeto de publicacién en el Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP).
Adicionalmente, la entidad privada sin animo de lucro contratista debera entregar a la Entidad Estatal,
y ésta publicar en el SECOP, la informacion relativa a los subcontratos que suscriba para desarrollar el
programa o actividad de interés publico previsto en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo,
incluyendo los datos referentes a la existencia y representacion legal de la entidad con quien contraté
y la informacién de pagos
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ARTICULO 8°. Aplicacion de normas generales del sistema de contratacion publica. La contratacion a «
la que hace referencia el presente decreto esta sujeta a las normas generales aplicables a la
contratacion publica excepto en lo reglamentado en el presente decreto.

ARTICULO 9°. Registro de entidades privadas sin animo de lucro en el SECOP. Las entidades privadas
sin animo de lucro que contraten con las Entidades Estatales en desarrollo del articulo 355 de la
Constitucion Politica y el presente decreto deberan estar registradas en el SECOP el cual sera el medio
para acreditar los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del
Riesgo definidos por las Entidades Estatales”.

En este sentido, el presente proceso no comporta una relacién conmutativa ni instrucciones precisas
dadas al Colaborador para cumplir con el objeto del convenio, toda vez que las condiciones aqui
establecidas para el cumplimiento del objeto convenido implican para las partes la union para
desarrollar un programa o actividad del plan de desarrollo en beneficio de la poblacién y promover los
derechos de personas en situacion de debilidad manifiesta o indefensiéon; donde la entidad estatal
dispone un recurso y la entidad sin animo de lucro - ESAL aporta su capacidad técnica e idoneidad y
apoya en la ejecucidon del proyecto que es de la entidad estatal y con el cual se busca atender y
beneficiar directamente a un grupo poblacional.

El Plan de Desarrollo Municipal TOCANCIPA SEGURA, EXPERIENCIA CON VISION SOCIAL 2024-
2027, “RECUPEREMOS EL PROGRESOQ”, contempla como Eje Estratégico “PROGRESO CON
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL EQUITATIVO E INCLUSIVO?”, dentro del cual se encuentra el
programa “EDUCACION PARA EL PROGRESQO” y subprograma “EDUCACION PARA LA VIDA”, para
el que se definié en las fichas de proyectos de inversién inscritas en el Banco Nacional de Programas
y Proyectos BPIN el siguiente:

» Proyecto: Ampliacion y permanencia a la educacion superior en el municipio de Tocancipa.

v" Producto: Meta — Beneficiar a cinco mil (5000) personas en el cuatrienio que participan de
programas de cualificacion y educacién terciaria.

v Indicador de producto: No. de beneficiarios de los programas de cualificacién y educacion
terciaria.

v Actividad: Realizar convenios y/o contratos para promover el bilinglismo.

La Agencia Nacional de Contratacién Publica (ANCP) - Colombia Compra Eficiente (CCE) aclara que:
“los estudios previos deben indicar, entre ofras, las condiciones minimas de un determinado Proceso
de Contratacién y, por ende, las Entidades Estatales deben establecer las condiciones necesarias que
debe acreditar el contratista para el cumplimiento del objeto contractual. El consagrar obligaciones para
las partes no conlleva necesariamente la configuracion de una relacion conmutativa, pues esta supone
que las partes del acuerdo de voluntades se obliguen a dar o hacer una cosa que se mira como
equivalente a lo que la otra parte debe dar o hacer a su vez, en beneficio mutuo. Ahora bien, establecer
obligaciones que debe cumplir cada una de las partes en el marco de un acuerdo de voluntades es
valido en la medida en que a través de éstas se permite el cumplimiento del objeto contractual”.

La Agencia Nacional de Contratacion Publica (ANCP) - Colombia Compra Eficiente (CCE) expidi6 la
Guia para la Contratacion con Entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, en la
cual establece los lineamientos para adelantar este tipo de procesos, asi como la forma de verificar la
reconocida idoneidad de este tipo de entidades.

El Municipio dentro de la etapa de planeacién realizd analisis del sector de entidades sin animo de lucro
— ESAL para la suscripcién de un Convenio de Asociacion de manera directa con un aporte en dinero
minimo del 30% del valor total del convenio proyectado, solicitando cotizacién y manifestacion de
interés a través del correo electronico a las diferentes ESAL como lo son; Fundacion Educativa
Metropolitana, Corporaciéon Unificada Nacional de Educacion Superior — CUN, Corporacion Info
Language Center y Centro Colombo Americano, de las cuales se recibié respuesta de dos (2) de ellas
con manifestaciones de interés y porcentajes que a continuacion se relacionan:

Calle TN 6 -12 —
Teléfono: 516 9017 - 018000 944104 | Cédigo Postal: 251010 (@)
Pagina web: www.tocancipa-cundinamarca.gov.co i

IS0 s001

Nit: 899999428-8



ALCALDIA DE

TOCANCIPA

h ':'
‘,%W!mrw"“’z~

un aporte en dinero de OCHOCIENTOS CINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE
MIL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS MCTE ($805.237.166) correspondiente al 30% del valor
total del convenio a suscribir.

2) FUNDACION EDUCATIVA METROPOLITANA UTEM quien manifesté su interés de suscribir el
convenio y realizar un aporte en dinero de OCHOCIENTOS CINCO MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA Y SIETE MIL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS MCTE ($805.237.166)
correspondiente al 30% del valor total del convenio a suscribir.

1) CENTRO COLOMBO AMERICANO quien manifestd su interés de suscribir el convenio y realizar «

El Decreto 092 de 2017, Manual de Contratacién del Municipio y la “Guia para la contratacién con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad” expedida por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica (ANCP) — Colombia Compra Eficiente (CCE) establecen que en los eventos en
que exista mas de una ESAL dispuesta a ofrecer recursos en dinero que correspondan por lo menos al
30% del valor del proyecto de cooperacion, la Entidad debe disefar herramientas que permitan una
comparacion objetiva de las entidades sin animo de lucro para seleccionar a aquella que tenga las
mejores condiciones para alcanzar el resultado esperado con el proyecto, si bien la Entidad no esta
obligada a hacer un proceso competitivo, si debe garantizar que hace una seleccién objetiva en
términos de la obtencion de los objetivos del convenio de asociacion.

La Agencia Nacional de Contratacion Publica (ANCP) — Colombia Compra Eficiente (CCE) indica que
las Entidades Estatales son auténomas en la configuracién del proceso competitivo, para establecer
los términos y condiciones de estos procesos o la contratacion directa de estos convenios. Asi mismo
aclara que: “el convenio de colaboracion es un acuerdo entre una entidad sin animo de lucro y una
Entidad Estatal del gobierno nacional, departamental o municipal para que la primera implemente
programas previstos en el plan de desarrollo con recursos publicos. El convenio de asociacion es un
acuerdo entre una entidad sin animo de lucro y una Entidad Estatal para el desarrollo conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna la ley a las Entidades Estatales”.

La Agencia Nacional de Contratacién Publica igualmente sefiala en la Circular Externa Unica de
Colombia Compra Eficiente (Version 03 de 27 de diciembre de 2023) reitera que la contratacién con
entidades sin animo de lucro debe adelantarse en la plataforma del SECOP II, médulo de “Régimen
Especial”.

Las Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad, previa autorizacién expresa de su representante legal. El representante legal de la Entidad
Estatal no podra delegar la funcién de otorgar esta autorizacion.

En consecuencia y teniendo en cuenta el objeto social del convenio a suscribir, el Municipio lo celebrara
con una persona juridica sin animo de lucro para la ejecucién del mismo, teniendo en cuenta las
ventajas y beneficios que representa para la entidad en términos de economia por el aporte que hara
la ESAL conforme lo establece la normatividad, cumpliendo objetivos de eficiencia y eficacia.

La coincidencia entre el objeto de la ESAL y el programa o actividad del plan de desarrollo es un
elemento esencial para que esta sea adecuada para desarrollar tales propésitos.

El Convenio de Asociacion que resulte en virtud de este proceso se regulara por el articulo 355 de la
Constituciéon Politica de Colombia, articulo 96 de la Ley 489 de 1998, los articulos 2 y 5 del Decreto
092 de 2017 y por las disposiciones aplicables de la Ley 80 de 1993 especialmente a los principios de
la contratacion estatal y a las normas presupuestales aplicables.

Por lo anterior, sera un CONVENIO DE ASOCIACION con una institucién sin animo de lucro, la
modalidad viable a suscribir para satisfacer la necesidad, por un régimen especial, con fundamento en
el articulo 355 de la Constituciéon Politica de Colombia, articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos
2y 5 del Decreto 092 de 2017, por el cual se reglamenta la contratacion directa con entidades privadas
sin animo de lucro con la finalidad de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con
el Plan de Desarrollo y la “Guia para la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad” expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica (ANCP) — Colombia
Compra Eficiente (CCE), sin embargo, en razén a que conforme a la descripcion de la necesidad y el
analisis del sector existen entidades sin animo de lucro interesadas en suscribir el convenio reali
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un aporte minimo del 30% del valor del convenio en dinero para la ejecucién del programa que se
pretende adelantar por el Municipio de Tocancipa, se procedera en este estudio a establecer los
requisitos habilitantes y de evaluacién que garanticen la seleccién objetiva de la ESAL, teniendo en
cuenta su reconocida idoneidad.

1.4. COMPROMISO ANTICORRUPCION

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de la invitacién publica de la presente
convocatoria y el convenio que forma parte de la misma, el proponente obrara con la transparencia y
la moralidad que la Constitucion Politica y las leyes consagran, para lo cual diligenciara el Formulario
No. 4 de las condiciones complementarias de la invitacion publica.

En caso de que el Municipio advierta hechos constitutivos de corrupcién de parte de un proponente
durante el proceso de seleccidn, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, podra
rechazar la respectiva propuesta.

Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieran lugar durante la ejecuciéon del convenio, tales
circunstancias podran dar lugar a la terminacion del convenio, de conformidad con las reglas previstas
para el efecto en la ley y en el respectivo convenio, en el orden sancionatorio y las consecuencias
juridicas derivadas por estas conductas.

1.5. CONTROL SOCIAL - CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

De conformidad con lo ordenado por el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 850 de 2003 y los
articulos 2.2.1.1.1.2.1. numeral 7 y 2.2.1.1.2.1.5 numeral 5 del Decreto 1082 de 2015, el MUNICIPIO
convoca a la ciudadania en general, en especial a las Veedurias Ciudadanas, Asociaciones Civicas,
Comunitarias, de Profesionales, Benéficas o de Utilidad Comun, Gremiales Universidades y Centros
Especializados de Investigacion, para realizar el control social al presente proceso de contratacion,
para lo cual podran consultar los documentos del proceso en el Sistema Electréonico de Contratacion
Publica (SECOP II), direccién electronica www.colombiacompra.gov.co y/o acudir ante la entidad para
ejercer los derechos y facultades que la Constitucion y la Ley les atribuyen.

Toda comunicacion o solicitud referente al presente proceso debera formularse por escrito y radicarse
a través de la plataforma del Sistema Electrénico de Contratacién Publica (SECOP 1), direccién
electronica www.colombiacompra.gov.co a través de mensajes, debidamente identificada con el
nombre, numero correspondiente del proceso de seleccion, dirigida a la Oficina Juridica y de
Contratacion del MUNICIPIO, unico despacho que canalizara cualquier tipo de comunicacién entre los
proponentes y EL MUNICIPIO y las solicitudes se responderan mediante comunicacion escrita o en el
Sistema  Electronico de  Contratacion  Publica (SECOP  |l), direccién  electrénica
www.colombiacompra.gov.co

1.6. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

Se encuentra establecido en la Plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP
1), direccién electronica www.colombiacompra.gov.co

Sin embargo, para las etapas no contenidas en la plataforma el cronograma sera el siguiente:

Teléfono: 516 9017 - 018000 944104 | Codigo Postal: 251010
Pagina web: www.tocancipa-cundinamarca.gov.co
Nit: 899999428-8

ETAPA FECHA Y HORA LUGAR

Observaciones a la Invitacién 16 de en5e-{)oodpe|3|026 hora | A través de la plataforma: SECOP ||

Re_spuglsta aobservacionesala | 19de ene_ro de 2026 hora A través de la plataforma: SECOP I

Invitacion 3:00 P.M.

Adendas 19de ene_ro de 2026 hora A través de la plataforma: SECOP I
3:00 P.M.

Traslado del Informe de | 22 de enero de 2026 hora i .

Evaluacion, recibo de 5-00 P.M. A través de la plataforma: SECOP I
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Observaciones de los
Proponentes y subsanacion

Respuesta a las observaciones al
informe  de  evaluacién y| 23 de enero de 2026 hora
publicacion del informe final de 7:00 P.M.

evaluacion

A través de la plataforma: SECOP Il

Oficina Juridica y de Contratacion
Adjudicacion del proceso y/o| 26 de enero de 2026 hora |ubicada en la Calle 11 No. 6 — 12 de
declaratoria de desierta 5:00 P.M. Tocancipa

Unirse a la reunion TEAMS

NOTA: Las fechas programadas en este cronograma estan sujetas a cambios por parte del Municipio
cuando fuere necesario, a través de adendas.

1.7. PUBLICIDAD DE LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION

En atencion a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el Municipio debera
publicar en el Sistema Electronico de Contrataciéon Publica (SECOP Il), direccion electronica
www.colombiacompra.gov.co los documentos y actos administrativos del proceso de seleccion, a mas
tardar dentro de los tres (3) dias siguientes a su expedicién, respetando en todo caso los plazos
sefalados en el cronograma del proceso.

1.8. DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION
Hacen parte del presente proceso los siguientes documentos:

A) Estudios y documentos previos

B) Anadlisis del sector

C) Condiciones complementarias invitacién publica de régimen especial ESAL

D) Respuesta a las observaciones presentadas a la invitacion publica.

E) Lista de proponentes que genera automaticamente la plataforma de SECOP II.

F) Propuestas recibidas dentro del término correspondiente.

G) Informe de verificacion de requisitos habilitantes y evaluacion de propuestas.

H) Documentos recibidos dentro del término, que sean presentados para subsanar las propuestas.

I) Respuesta a las observaciones presentadas a la verificacion de requisitos habilitantes y evaluacion
de propuestas.

J) Resolucion de Adjudicacion.

K) Convenio.

1.9. ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

En virtud del principio de planeacion y acorde a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, el Municipio realizé los estudios y
documentos previos, los cuales son el soporte para elaborar la invitacién publica y sus condiciones
complementarias y el convenio. Es responsabilidad de los proponentes consultarlos a través del
Sistema Electrénico para la Contratacion Puablica (SECOP Il), direccién electrénica
www.colombiacompra.gov.co

1.10. INVITACION PUBLICA, PUBLICIDAD Y CONSULTA

El MUNICIPIO publicara de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto Unico Reglamentario
1082 de 2015, la invitacion publica y sus condiciones complementarias, en el Sistema Electronico de
Contratacion Publica (SECOP 1), direccién electronica www.colombiacompra.gov.co para que pueda
ser consultado a efectos de confeccionar el ofrecimiento.
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1.11. OBSERVACIONES Y ACLARACIONES A LA INVITACION PUBLICA «

Si los proponentes encontraren discrepancias u omisiones en este documento o tuvieren dudas u
observaciones acerca de su significado o interpretacién, u observaciones a los requisitos fijados en la
invitacion publica, deberan darlos a conocer por escrito, que debera radicarse en el Sistema Electronico
de Contratacion Publica (SECOP Il), direccién electronica www.colombiacompra.gov.co a través de
mensajes, dentro de los plazos establecidos en el cronograma del proceso de seleccion, en dicha
comunicacion debera constar la identificacion del proceso, el nombre del proponente.

Las solicitudes que no cumplan los requisitos antes enunciados no generaran para EL MUNICIPIO la
obligacion de responderlas antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion. La consulta y respuesta
no produciran efecto suspensivo sobre el plazo de presentacion de las propuestas.

EL MUNICIPIO no acepta consultas por teléfono, ni a través de visitas personales, por lo tanto, ninguna
informacion diferente a la que sea suministrada por escrito o en el Sistema Electrénico de Contratacion
Publica (SECORP II), direccion electrénica www.colombiacompra.gov.co, tendra validez alguna.

El MUNICIPIO dara respuesta a las observaciones o solicitudes de aclaraciéon que se presenten a la
invitacion publica y sus condiciones complementarias a través del Sistema Electrénico de Contratacion
Publica (SECORP Il), direccion electronica www.colombiacompra.gov.co, por ser éste el unico medio de
publicacién valido para los procesos contractuales que adelanten las Entidades del Estado, de
conformidad con lo establecido en el articulo 3 literal b) de la Ley 1150 de 2007.

Las observaciones que se remitan por fuera del horario antes establecido seran tratadas como derecho
de peticion conforme las disposiciones contenidas en la Ley 1755 de 2015.

1.12. MODIFICACIONES A LA INVITACION PUBLICA Y EXPEDICION DE ADENDAS

En cualquier momento hasta la fecha establecida en el cronograma del proceso de seleccién, si EL
MUNICIPIO lo considera, podra modificar la invitacion publica al tenor de lo preceptuado en el articulo
2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015. Toda modificacion debera emitirse por escrito, mediante
adenda, en la cual se sefalara la extension del término de cierre que resulte necesario para que los
proponentes cuenten con el tiempo suficiente que les permita ajustar sus propuestas a las
modificaciones realizadas, adenda que debera publicarse en el Sistema Electrénico de Contratacion
Publica (SECOP 1), direccidon electrénica www.colombiacompra.gov.co, para conocimiento de los
interesados.

Adicionalmente, la Entidad debe publicar las adendas en los dias habiles, entre las 7:00 a.m. y las 7:00
p. m., a mas tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas y la hora fijada
para tal presentacion.

En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso de seleccion, la adenda debera
incluir el nuevo cronograma, estableciendo los cambios que ello implique en el contenido del acto de
apertura del proceso.

La Entidad Estatal puede expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término
para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacién del convenio.

1.13. CORRESPONDENCIA.
Toda la Correspondencia que se genere y que esté relacionada con el presente proceso de seleccion,

se recibira exclusivamente a través de la plataforma del Sistema Electrénico de Contrataciéon Publica
(SECORP II), direccion electrénica www.colombiacompra.gov.co.

1.14. CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION Y APERTURA DE PROPUESTAS

En la fecha y hora sefalada en el cronograma del proceso de seleccion para el cierre la plataforma del
Sistema  Electrénico de  Contratacion  Publica (SECOP  Il), direccién  electronica
www.colombiacompra.gov.co no recibira mas propuestas.
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En la fecha y hora sefialada en el cronograma del proceso de seleccion a través de la plataforma del «
Sistema  Electronico de  Contratacion  Publica (SECOP  1l), direccién  electrénica
www.colombiacompra.gov.co se procedera a realizar la apertura de los sobres que contienen las
propuestas y se publicara la lista de proponentes que genera automaticamente a través de la referida
plataforma.

La propuesta unicamente sera recibida a través de la plataforma transaccional del SECOP I,
dentro del plazo sefialado en el cronograma de la Invitacién.

Con el fin de establecer el valor total del convenio a suscribir se debera diligenciar el valor total
de manera exclusiva a través de la plataforma transaccional del SECOP Il indicando el valor del
aporte de la ESAL y de cuerdo a este, se debe diligenciar y modificar el aporte del MUNICIPIO
estableciendo el valor producto de la resta del valor del porcentaje en dinero que aportara la
ESAL respecto del valor total del convenio a suscribir.

La propuesta econémica del valor de los servicios se establecera en documento adjunto en el
Formulario No. 6 Carta de Presentacion de la Propuesta Econdémica.

1.15. NUMERO MINIMO DE PARTICIPANTES

Bajo los parametros establecidos en la Ley 80 de 1993, el numero minimo de participantes habiles para
no declarar desierto el proceso de seleccion es de uno (1). Se entiende por participante habil quien no
esté incurso en las causales e inhabilidades e incompatibilidades contemplados en la Constitucion y la
Ley y cumpla con los requisitos habilitantes y no se encuentre incurso en ninguna causal de rechazo.

1.16. CONDICIONES, CALIDADES Y REQUISITOS QUE DEBEN CUMPLIR PARA PARTICIPAR
LOS PROPONENTES

Podran participar en el presente proceso de seleccion todas las entidades sin animo de lucro,
individualmente o bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, y demas formas asociativas
legalmente constituidas en el pais, que sean habiles para contratar con entidades estatales y cuyo
objeto social tenga relacion directa con el objeto del proceso de seleccién.

Las calidades y demas requisitos exigidos a los proponentes en la invitacion publica deberan
acreditarse mediante los documentos expedidos por la entidad y/o autoridad que fuere competente,
conforme a la ley colombiana.

En especial deben cumplir los siguientes requisitos:

A) El proponente debera elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en la presente invitacion,
anexando la documentacion exigida.

B) La propuesta se presentara en idioma castellano, que sera también el idioma para el convenio, para
la totalidad de la documentacion referida en esta invitacién publica y para la correspondencia
pertinente. Los documentos otorgados en el exterior, que no estén en idioma castellano, deberan
presentarse acompanados de la traduccién oficial a dicho idioma, de lo contrario se entenderan
como no presentados por el proponente.

C) Las personas juridicas (nacionales y extranjeras) deberan acreditar que su duracion no es inferior al
plazo de ejecucién del convenio y por lo menos un (01) aflo mas. En el caso de los consorcios, de
las Uniones Temporales y demas formas asociativas, cada uno de sus integrantes (personas
juridicas) debera cumplir individualmente con esta regla.

D) La propuesta debera ser presentada dentro del término establecido en el cronograma del proceso,
la propuesta que llegue después del término limite para su presentacién no sera recibida.

E) En el caso de los Consorcios o de las Uniones Temporales, el documento de constitucion debera
cumplir con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1.993.

F) Los Proponentes nacionales o extranjeros podran presentar Ofertas directamente o por intermedio

de APODERADO, evento en el cual deberan anexar con la Oferta el poder otorgado en legal forma,

en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes pa
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actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente
proceso y en la suscripcion del convenio.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero con domicilio permanente, en Colombia,
y debera estar facultado para representar al Proponente y a todos los integrantes del Proponente
plural, y debera sefialar las actividades: (i) Formular propuesta para el proceso de seleccion; (ii) Dar
respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la entidad; (iii) Recibir las notificaciones a
que haya lugar dentro del proceso; (iv) Suscribir en nombre y representacion del Adjudicatario el
Convenio. El poder especial en referencia es diferente a la Carta de Presentacién de la oferta, razén
por la cual, este ultimo si necesita de los requisitos legales establecidos para los poderes generales
o especiales, es decir en este ultimo caso debe contar con la respectiva presentaciéon personal. Lo
anterior, en concordancia con el articulo 5 del Decreto Ley 019 de 2012.

1.17. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTOS DE INTERESES Y
PROHIBICIONES

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, los articulos 8 y 9 de la Ley
80 de 1.993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2.007, articulos 1, 2,4 y 90 de la Ley 1474 de 2.011 y demas
normas concordantes, no estar inscrito en el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por
la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del articulo 38 de la
Ley 734 de 2002, hoy numeral 4 del articulo 42 de la Ley 1952 de 2019, en concordancia con el articulo
60 de la Ley 610 de 2000. El Proponente declarara en la Carta de Presentacion de la propuesta y
Formulario No. 3 que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

Nota: Los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del articulo
5 de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece:

“El no pago de las multas aqui sefialadas inhabilitara a la persona natural o juridica para contratar con
el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos
de pago segun la Ley 550 de 1999”.

1.18. COSTO DE PREPARACION Y ELABORACION DE LA PROPUESTA

Seran de cargo del Proponente todos los costos asociados a la preparacion y elaboracion de su
propuesta.

El Municipio de Tocancipa en ningun caso sera responsable de los mismos. Asi mismo el proponente
escogido asumira todos los costos que se deriven de impuestos, tasas y contribuciones, Nacionales,
Departamentales y Municipales, asi como demas costos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion
del convenio, como son pdlizas, publicaciones, fotocopias, etc. Tales valores deberan ser calculados
por las entidades sin animo de lucro.

1.19. VIGENCIA Y OBLIGATORIEDAD DE LA PROPUESTA

La vigencia de la propuesta debera ser de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion.

El proponente favorecido sera notificado personalmente de la adjudicacién, razén por la cual, éste
quedara obligado en las condiciones propuestas en su oferta y conforme a la invitacién publica, hasta
el perfeccionamiento del convenio.

El solo hecho de la presentacion de la propuesta, no obliga en forma alguna al MUNICIPIO a adjudicar
el convenio, ni confiere ningun derecho para celebrar el convenio con quien la presente.
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1.20. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO, PRESUPUESTO OFICIAL Y FUENTE DE
FINANCIACION

El valor estimado del convenio a celebrar es la suma de DOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y

CUATRO MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS

M/CTE. ($2.684.123.885) incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos

en que deba incurrir el asociado, determinandose este como el presupuesto oficial estimado para este

proceso de seleccion.

Conforme al valor estimado anteriormente, los aportes por las partes estan estimadas de la siguiente

manera:

Por un lado, la entidad sin animo de lucro aportara en dinero minimo el 30% del valor total del
convenio.

Por otro lado, EL MUNICIPIO aportara el porcentaje adicional restante para completar el total del valor
estimado del convenio (inicialmente estimado en el 70% es decir la suma de MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS VEINTE
PESOS M/CTE. ($1.878.886.720).

Para respaldar el aporte del MUNICIPIO se cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal
expedido por la Secretaria de Hacienda que a continuacion se enuncia:

No. de CDP 20260478 Fecha 14/01/2026
Valor a
Cuenta Nombre Valor CDP Comprometer
Servicio de apoyo financiero para
el acceso y permanencia a la
2.3.01.01.01.22.2202.202400000005715.11.2202065.001 educacién superior / Recursos $1.880.207.221 | $1.878.886.720
Propios
Total $1.880.207.221 | $ 1.878.886.720

El valor total de la propuesta para la ejecucion del proyecto incluyendo costos directos e indirectos
(impuestos, tasas, contribuciones y demas) no puede exceder del establecido como presupuesto oficial.
Las propuestas que superen dicho presupuesto u ofrezcan u aporte en dinero inferior al 30% del valor
del mismo seran RECHAZADAS.
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CAPITULO 2

PRESENTACION DE LA PROPUESTA

2.1 MODALIDAD DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.
2.1.1. IDIOMA DE LA PROPUESTA

La propuesta, correspondencia y todos los documentos que la integran deberan estar redactados en
idioma espanol. Los documentos, en idioma extranjero, por lo tanto, deberan venir acompafados de
traduccion simple, salvo en los casos en que la ley exija traduccion oficial.

2.1.2. CARACTERISTICAS DE LA PRESENTACION

A) Cada proponente debera presentar Unica y exclusivamente una propuesta, y todos los documentos
anexos a la misma deben diligenciarse y se deben presentar mediante escrito elaborado en
computador, en papeleria de la entidad sin animo de lucro o en su defecto en papel blanco.

B) Toda oferta debe estar firmada por el representante legal del proponente o por apoderado que se
haya constituido para este efecto. En caso de consorcios o uniones temporales, la oferta debera ser
firmada por el representante designado.

C)La propuesta debe contener todos los documentos exigidos en ésta invitacion, en el orden que se
indica, debe estar escrita en letra imprenta o por otro medio electrénico en idioma castellano (en
todo caso legible), que sera también el idioma para el convenio, para la totalidad de la
documentacion referida en esta invitacion publica y para la correspondencia pertinente; debe estar
firmada por el proponente (ver y diligenciar Formulario No. 1), es decir por su representante legal,
o por el representante del consorcio o uniéon temporal, o por el apoderado debidamente facultado;
de acuerdo con el orden y requisitos establecidos en la presente invitacién publica, debe contener
todos los anexos.

D) No se aceptaran documentos que contengan tachaduras, borrones o enmendaduras que den lugar
a diferentes interpretaciones o induzcan a error. Cuando ello suceda, debera ser aclarada
expresamente por el proponente en la propuesta y refrendada con la firma del proponente o su
representante legal o EL MUNICIPIO procedera a solicitar al proponente, la aclaracion respectiva,
dentro del plazo que esta estime conveniente.

E) La falta de veracidad en la informacién suministrada en los documentos que integran la oferta
ocasionara el rechazo inmediato de la misma, sin perjuicio de poner en conocimiento el hecho a las
autoridades competentes.

F) Los documentos expedidos en el exterior en idioma diferente al castellano deben estar
acompanados de traduccion simple.

G)Todos los formularios que la invitacién indique deberan estar diligenciados dentro de la propuesta
que se presente a EL MUNICIPIO para participar en el presente proceso.

H) No se aceptaran propuestas enviadas por correo, fax o cualquier otro medio telematico, ni aquellas
gue no sean presentadas a través de la plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion Publica
(SECORP II), direccion electronica www.colombiacompra.gov.co, en caso de que sean enviadas por
los medios mencionados diferentes a la plataforma seran devueltas sin abrirse y en las mismas
condiciones en que se recibieron.

1) La presentacion de las propuestas seran de forma electrénica a través de la plataforma del Sistema
Electrénico de Contratacion Publica (SECOP Il), direccidn electronica www.colombiacompra.gov.co,
en la forma y condiciones establecidas en la Guia expedida por la Agencia Nacional para la
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, para SECOP |l — Médulos: Régimen Especial
con Ofertas https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/10/cce-sec-gi-
21guiasecopii_eemcregimenespecialconofertas20-04-2022.pdf .

J) No se aceptan propuestas complementarias o modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de
aclaraciones, presentadas con posterioridad a la fecha de entrega de propuestas del presente
proceso de seleccidn, sin perjuicio de la aplicacién de las reglas de subsanabilidad conforme a lo
previsto en los numerales 2, 3y 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, y su paragrafo 1, modificado
por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

K) En caso de presentarse diferencias en los valores expresados en letras y en nimeros, se tomara el

valor expresado en letras.
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2.1.3. VALOR Y MONEDA DE LA PROPUESTA

El valor de la propuesta debe expresarse en pesos colombianos, incluyendo en ella todos los costos y
gastos tanto directos como indirectos en que pueda incurrir desde la presentacién de la propuesta y
para la completa y adecuada ejecucién del proyecto del proceso, los riesgos y la administracion de
estos, ademas deberan incluirse (sin desagregarlos como items adicionales a la propuesta econdémica)
los pagos por conceptos de impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar.

En consecuencia, el valor propuesto se mantendra durante toda la vigencia del convenio sin reajustes.

En el evento que en el resumen de la propuesta no se discrimine el IVA, se presume, para todos los
efectos, que el mismo esta incluido en el valor propuesto.

EL MUNICIPIO verificara las operaciones aritméticas de los componentes de los valores relacionados
por el proponente en la correspondiente propuesta econdmica. En caso de encontrarse error, EL
MUNICIPIO realizara las correcciones aritméticas necesarias y se tendra en cuenta el valor correcto
para efectos de adjudicacion de ser el caso.

La propuesta econémica del valor de los servicios requeridos debera presentarse en el Formulario No.
6 Carta de Presentacion de la Propuesta Econémica, (no obstante, el proponente debera de adjuntar
en medio magnético formato Excel para facil y rapida verificacion por parte de la entidad), cuyo valor
total no podra exceder el presupuesto oficial establecido por EL MUNICIPIO, so pena de incurrir en
causal de rechazo.

Asi mismo, la no presentacion de uno de los componentes mencionados en el Formulario No. 6 Carta
de Presentacion de la Propuesta Econdmica, impediria a la entidad realizar la verificacién objetiva
de las propuestas presentadas, ya que cada uno de ellos hace parte integral del calculo del ofrecimiento
realizado por el proponente en su propuesta.

CORRECCIONES ARITMETICAS
EL MUNICIPIO solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica siempre que exista un
error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido errbneamente
realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi:
cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por
exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior
a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al numero entero.

EL MUNICIPIO a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econdmica segun
la normativa vigente aplicable.

2.1.4. RESERVA DE LA INFORMACION DE LAS PROPUESTAS

Si dentro del Sobre de la propuesta se incluye informacién que conforme a la ley colombiana tiene el
caracter de informacion reservada, dicha circunstancia debera ser indicada de manera expresa en la
carta de presentacion de la propuesta con absoluta claridad y precision, identificando y marcando asi
el documento o informacion que tiene el caracter de reservado y la disposicion legal que la ampara
como tal dentro de la plataforma del Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP 1),
direccién electronica www.colombiacompra.gov.co, para que la misma no lo haga publico. En caso de
que sean secretos industriales, debera indicar con claridad, qué documentos estan sujetos a este
secreto industrial. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacién de las propuestas, la
entidad se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacién a sus funcionarios,
empleados, contratistas, agentes o asesores, que designe para el efecto.
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En todo caso, la entidad, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados «
a mantener la confidencialidad de la informacion que por disposicién legal tenga dicha calidad y que

haya sido debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha informacion o no citarse

las normas que amparan ese derecho, la entidad no tendra la obligacion de guardar reserva respecto

de esta.

Cuando en la propuesta la entidad sin animo de lucro anexe documentos elaborados por un tercero
para la acreditacion de requisitos establecidos en la invitacién publica, el proponente debera anexar
para acreditar el derecho de presentacién de estos, cualquiera de los siguientes documentos: 1) Carta
de autorizacion suscrita por la persona que elaboré el documento acompafado de copia de la cédula
de ciudadania o certificado de existencia y representacion, segun corresponda. 2) Copia del contrato o
acta de terminacion o acta de liquidacion, celebrado para la elaboracion de dicho documento entre el
proponente y el tercero o 3) Certificacion debidamente inscrita de la cesion de los derechos de autor
del documento (si aplica).

2.1.5INFORMACION Y VERIFICACION SUMINISTRADA EN LA PROPUESTA

EL MUNICIPIO se reserva el derecho de corroborar la veracidad de la informacion suministrada por los
proponentes en sus propuestas.

El MUNICIPIO rechazara la propuesta cuando aparezca demostrado que no es veraz la informacién
suministrada en la propuesta, relacionada con la validez juridica de la misma o con cualquiera de los
criterios de verificacion.

EL MUNICIPIO podra designar funcionarios para que realicen visitas a las instalaciones o sedes de
cada uno de los proponentes con el fin de verificar la informacion que los mismos han consignado en
sus propuestas y calificar aspectos relacionados con la presente invitacion publica. EI MUNICIPIO
podra igualmente obtener por cualquier medio idéneo la informacion que requiera para verificar la
informacion suministrada en las propuestas.

2.1.6 VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS

Las personas que deseen participar en el presente proceso de seleccion tendran en cuenta que sus
ofrecimientos deben tener un término de validez de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de
cierre del proceso. Todo término inferior al antes sefialado no sera tenido en cuenta por la Entidad.

2.1.7 ACLARACION DE PROPUESTAS

EL MUNICIPIO se reserva el derecho de solicitar aclaraciones a los proponentes sobre las propuestas
presentadas. No se pediran, ofreceran, ni permitirdn cambios en los precios ni en los aspectos
sustanciales de la propuesta.

2.2. CONDICIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONVENIR

El Municipio de Tocancipa cuenta que en la actualidad la comunidad educativa esta compuesta por
ocho (8) Instituciones Educativas entre oficiales y no oficiales Oficiales distribuidas en once
(16) sedes con un numero aproximado de estudiantes de 11.250, para la vigencia 2025, con los
recursos que le fueron asignados para este fin quiere fortalecer las competencias linguisticas de la
comunidad educativa, con un modelo educativo bilingtue, que permita implementar un programa
integral para fortalecer las habilidades comunicativas en inglés de hasta 1145 estudiantes, en
los que se quiere implementar un modelo presencial que permitiran reforzar sus conocimientos en
inglés y de desarrollara de la siguiente manera:

PROGRAMA PRESENCIAL

El programa de ingles tiene como objetivo principal lograr que los estudiantes avancen en niveles
conforme al Marco Comun Europeo y el Programa presencial para Colegios se enfocara en la
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ensefanza del inglés para estudiantes de los grados 1° a 11° de la comunidad educativa del municipio
de Tocancipa, con una capacidad cupos de hasta maximo 1145 estudiantes.

Este programa se realizara de manera presencial en el Municipio de Tocancipa, en la que se pretende
que lo estudiantes puedan avanzar en los niveles conforme al Marco Comun Europeo (A1, A2, B1, B2,
C1 y C2) en donde cada uno tiene la posibilidad de desarrollar las 4 habilidades tales como lectura,
escritura, escucha y habla con un minimo por nivel de 200 horas de la cuales 144 son sincrénicas y 56
asincronicas razoén por la cual se requiere contar con una plataforma virtual en la que los estudiantes
puedan desarrollar las actividades de manera asincronica (trabajos, talleres, evaluaciones y
seguimiento), todo lo anterior distribuido durante el calendario escolar de 2026 que se distribuye en 2
periodos semestrales, el primero inicia el 26 de enero al 21 de junio de 2026 y el segundo de 13 de julio
al 6 de diciembre de 2026.

Las clases se realizaran en contra jornadas o jornada escolar segun la disponibilidad de las instituciones
educativas, en horarios distribuidos durante la semana con una intensidad de minima de 4 horas
semanales, por tal razon se distribuiran por grupos los horarios correspondientes con el fin de lograr
que reciban un total de 200 horas de ensefianza durante cada nivel. Cada curso debera tener un minimo
de 18 estudiantes y maximo de 25 estudiantes para la apertura y desarrollo de cada nivel, lo que
permitira una atencion mas individualizada y un ambiente de aprendizaje éptimo.

Para conocer el nivel del estudiante se tendrd que realizar una prueba clasificatoria con el fin de
determinar su nivel de entrada, al final de cada nivel el estudiante podra contar con la certificacién del
nivel por parte de la institucion que desarrollé las clases conforme a lo establecido en el Decreto 1075

de 2015.
ITEM IDESCRIPCION
[Programa |Presencial
Intensidad |En contra jornada,

4 horas semanales para cada estudiante

Numero maximo de participantes|1145

Numero de horas total 200 horas académicas

(144 son sincronicas y 56 asincronicas)

Cantidad de estudiantes por aulajMinimo 18 hasta un Maximo 25
estudiantes

Perfiles de Equipo de Trabajo del Ejecutor del Convenio

El ejecutor del convenio debe contar con un equipo profesional calificado y certificado siguiendo un
cuidadoso proceso de seleccion de los profesores y debera aportar dentro de su propuesta los
siguientes perfiles:

No. Ca.’9°5 Cargo Dedicacién Perfil
requeridos
1 Gerente de proyecto [100% |Profesional con nivel de inglés B2 y
cinco (05) anos experiencial
gerencial en proyectos similares.
1 Coordinador 100% Profesional con nivel de inglés B2 y|
administrativo tres (03) afios de experiencial
administrativa en procesos
ejecucion de proyectos similares.
1 Asistente 100% |Profesional con nivel de inglés B2 y
administrativo un (01) afo de experiencia como
asistente administrativa en
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procesos en procesos y ejecucion
de proyectos similares.

1 Asistente comercial |100% en la Técnico en Operaciones
oficinadela |Comerciales con experiencia en
secretaria de |servicio al cliente

Educacion

Min. 15  |Profesores 100% |Licenciados de nivel de inglés B2 y
dos afos de experiencia en
ensefianza en el idioma.

Se requieren profesores profesionales licenciados en la ensefianza de inglés como lengua extranjera.
Los profesores deben contar con certificacién de nivel B2 a través de examen internacional de dominio
del inglés.

Los profesores deben contar con capacitacion y experiencia en la implementacién de ensefianza en
modalidad virtual.

Para tal fin aportaran:

Listado del total personal

Hoja de vida

Copia de la cedula

Soportes de estudios que acredite la idoneidad

Certificacion de experiencia requerida para cada perfil

Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional

Certificado de medidas correctivas expedido por la Policia Nacional

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General.
Certificado de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria General de la Republica
Certificado de registro de deudores morosos — REDAM

Autorizacion y consulta de Inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios

El Municipio verificara que esos individuos no estén en la categoria de personas politicamente
expuestas, al igual que de los administradores de la ESAL para verificar la reputacion de la
entidad privada sin animo de lucro.

Clasificacion de estudiantes (en caso de tener estudiantes nuevos).

Para verificar el perfil de ingreso de los estudiantes, el proveedor aplicara a los estudiantes el examen
de clasificacion, el cual medira el nivel de inglés de los candidatos y se lleva a cabo en linea desde los
dispositivos de los estudiantes o mediante examen impreso en cualquiera de los dos casos debe quedar
la evidencia.

A través de entrenamientos periodicos, los docentes se familiarizaran con el uso de estrategias que
permitiran a los estudiantes no s6lo mejorar en las habilidades del idioma de manera eficiente y
significativa, sino que ademas les permitira “aprender a aprender”, es decir, ser conscientes de cuales
son aquellos habitos, estrategias y pasos a seguir para ser autobnomos en su proceso de aprendizaje.
Para dicho fin, los curriculos deben tener una guia para la aplicacion de estrategias socioemocionales,
cognitivas y metacognitivas que emplearan en clase no sélo de manera practica, sino que ademas
invitaran a la reflexion y al empoderamiento en su uso en distintos escenarios.

Metodologia — Clases Presenciales

Las clases presenciales requieren del compromiso del estudiante para que el aprendizaje sea efectivo.
En cada curso se trabajaran todas las habilidades comunicativas (comprensién auditiva, expresion oral
y escrita, lectura y gramatica) de forma integral y se desarrollaran tareas y proyectos que permiten que
el estudiante interactie en ingles constantemente y evalle su progreso. Los profesores ayudaran a
desarrollar estrategias para ser un estudiante activo y eficaz e indicaran las areas en que se debe
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Evaluacion de Estudiantes

La evaluacion es un proceso continuo y formativo que permite analizar la evolucion de cada estudiante
para comprender como avanza el logro de sus objetivos comunicativos, linguisticos y de aprendizaje,
ya que cada estudiante cuenta con algunas fortalezas y oportunidades de mejoramiento que deben ser
conocidas tanto por ellos como por sus docentes. Esto con el fin de concebir planes de accién que
permitan encontrar las mejores herramientas para alcanzar todas las metas. Para llevar a cabo dicho
proceso, se debe tener en cuenta:

La evaluacion es eficaz en la medida en que se ofrezcan de antemano criterios claros a los estudiantes.
Una vez que los estudiantes sean conscientes de qué se evaluard y como seran evaluados, su
desempeio mejorard. Con la ayuda del profesor, los estudiantes pueden incluso participar en el
establecimiento de estos criterios proponiendo cémo esperan ser evaluados.

e Los criterios de evaluaciéon deben ser significativos y apropiados para el tipo de actividad que se
evaluara. Es imprescindible tener claridad sobre cémo se llevara a cabo el proceso de evaluacion
y como cada actividad es parte de un todo (actividad-leccién-unidad- proyecto-aprendizaje).

e La evaluacion debe tener un impacto positivo en los estudiantes. El resultado de cualquier
momento de evaluacién debe ser constructivo.

e Laevaluacion debe ocurrir dentro del contexto de la leccién, unidad, proyecto y objetivos del curso.
Es decir, el docente debe realizar las conexiones necesarias para que la evaluacion sea un
elemento de desarrollo en el proceso de aprendizaje vinculado a las metas propuestas.

o Al igual que con la formacién en estrategias de aprendizaje, la evaluacion debe presentarse de
forma progresiva. Debe haber una introduccion gradual no sélo de diferentes practicas de
evaluacion, sino también de la filosofia detras de la evaluacion formativa.

e La evaluacion no debe limitarse ni centralizarse en los profesores. Es necesario explorar y
mantener diferentes modelos de evaluacion en clase. Es importante promover la autoevaluacion,
la evaluacion grupal y los estudiantes deben recibir formacién sobre como realizarla.

e Larecopilacion de evidencia es un elemento clave para proporcionar a los estudiantes comentarios
precisos y realizar un seguimiento de su desempeno. Brindar a los estudiantes retroalimentacién
individualizada y especifica basada en la observacién y la toma de notas causa un impacto positivo.

Componente Asincrénico de Formacién con Enfasis en Comprension Lectora

La metodologia de ensefianza debe poner al estudiante en el centro del proceso empoderarlo con
habitos y practicas que lo lleven a la aplicacion de estrategias de aprendizaje dentro y fuera del salén
de clase, el componente asincrénico de esta propuesta hara énfasis en los procesos de comprensién
de lectura, partiendo de estrategia basicas como la identificacién de palabras clave, la capacidad de
resumir la informacion y de nombrar ideas primarias y secundarias en un texto.

El proceso lector tiene una esencia individual que se manejara en tiempo adicional a la clase, con apoyo
de materiales de facil acceso. De esta forma, los procesos comunicativos, de intercambio de ideas y
retroalimentacion por parte de pares y docentes, se daran en tiempo de clase, favoreciendo el caracter
comunicativo de los encuentros sincronicos.

Plataforma y herramientas para el desarrollo de las actividades de manera asincronica

Teniendo en cuenta que dentro del desarrollo del modelo presencia se encuentra establecida un parte
de trabajo asincrénico para el desarrollo de 56 horas de actividades asincrénicas que se distribuiran
entre trabajos, foros, talleres, evaluaciones y seguimiento se requiere que el proveedor cuente con una
plataforma para el desarrollo de estas actividades y que posibilite el desarrollo del proceso de
aprendizaje, que permitan que el estudiante acceda al material de estudio y, a su vez, interactue con
el profesor y con otros estudiantes..

Las aulas virtuales deberan presentar las siguientes herramientas que el estudiante puede utilizar:
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¢ Plataforma de administracion académica: Portal que permiten al estudiante seguir su proceso de
matricula, seguimiento administrativo, notas, ausencias, contenidos, contacto y acceso a
documentos de caracter logistico.

e Herramientas de videoconferencia licenciada: Herramienta con componentes de maximizacion de
interaccion, conectividad, privacidad y uso pedagogico y amigable.

¢ Plataformas LMS (entorno virtual de aprendizaje) que suministran las editoriales de los libros de
texto en uso para cada bloque. Este permite administrar y hacer seguimiento mediante la practica
a través de ejercicios de contenidos y lenguaje

e Plataformas de almacenamiento Q10 y LMS: para socializacion y apoyo bibliografico de cualquier
tipo de documentos de multimedia, texto, imagenes, etc., en diferentes formatos (documentos
Word, podcasts, links de video, etc.)

e Foros y chats en: Profundizacion en normas de etiqueta y utilizacion de foros y chats como
herramientas de aprendizaje.

Para_acreditar_este requisito el oferente aportara el hombre y descripcidon caracteristicas y
especificaciones funcionales de la plataforma a utilizar.

2.3. CODIGOS UNSPSC

El servicio se encuentra enmarcado dentro de la siguiente clasificacion:

Cddigo UNSPSC Nombre
60103700 Recursos de Lenguas Extranjeras
86111700 Educacion de idiomas
60101600 Diplomas y certificados educativos
86141700 Tecnologia educacional

La clasificacién del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un
lenguaje comun entre los participes del Sistema de Compras y Contratacién Publica.

2.4. PREVALENCIA DE LA INVITACION PUBLICA

En caso de presentarse contradicciones, ambigledades o diferencias entre el contenido de la invitacién
publica y el contenido de los demas documentos generados en la etapa pre-contractual, prevalecera el
contenido de la invitacion publica, incluyendo sus adendas que se publiquen en el Sistema Electrénico
de Contratacién Publica (SECOP 1), direccion electrénica www.colombiacompra.gov.co.
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CAPITULO 3 @
REQUISITOS JURIDICOS, TECNICOS, DE EXPERIENCIA Y FINANCIEROS MiNIMOS
HABILITANTES

La capacidad juridica, financiera, técnica, experiencia y propuesta econémica no tienen puntaje, pero
si permitira que las propuestas sean HABILITADAS o NO HABILITADAS, para efectos de participar y
ser evaluadas. La verificacion se efectuara de la siguiente manera:

3.1. REQUISITOS HABILITANTES DE TIPO JURIDICO
La verificacion de capacidad juridica de la entidad sin animo de lucro sera realizada por la Oficina

Juridica y de Contratacién, determinando si el mismo CUMPLE o NO CUMPLE, a través de la revisidon
de los documentos relacionados en éste numeral.

El informe juridico no tiene ponderacion alguna, se trata del estudio y verificacion que debe realizar EL
MUNICIPIO a traves de la Oficina Juridica y de Contratacion, para determinar si la propuesta se ajusta
a los requerimientos de la ley y al contenido de la invitacion publica, estableciéndola HABIL o NO
HABIL.

3.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta debe estar acompanada de carta de presentacion firmada por el Representante Legal de
la entidad sin animo de lucro, consorcio o unién temporal proponente o el apoderado constituido para
el efecto, la cual debe ser diligenciada segun el Formulario No. 1.

3.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ESAL EXPEDIDO POR
EL ORGANO COMPETENTE:

A) ESAL NACIONAL. Se debera allegar el Certificado de Existencia y Representacion Legal de la
entidad sin animo de lucro que contenga la siguiente informacion:

i) Fecha de expedicion no mayor a TREINTA (30) dias calendarios anteriores a la fecha limite de
presentacion de las propuestas. Cuando el proceso se prorrogue, esta certificacion tendra
validez con la primera fecha.

ii) El objeto social debera encontrarse directamente relacionado con el objeto y alcance del
convenio a suscribir y con las actividades a desarrollar y cuente con la capacidad juridica para
celebrar y ejecutar convenios o contratos.

iii) La duracién de la entidad contada a partir de la fecha limite para la presentacion de propuestas,
no podra ser inferior al plazo establecido para el convenio y un (1) afio mas.

iv) Facultades del representante legal. Si el Certificado refiere restricciones del representante legal
contenidos en los Estatutos de la entidad, debera adjuntarse fotocopia de los respectivos
estatutos.

v) Si el representante legal de la entidad tiene restricciones estatutarias y legales para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntarse el documento de autorizacién
debidamente suscrito donde expresamente se le permita ofertar y suscribir el convenio.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, cada entidad debera comprobar su existencia y
representacion, mediante certificado expedido por el 6rgano competente, cumpliendo las condiciones
antes senaladas.

B) ESAL EXTRANJERA SIN SUCURSAL EN COLOMBIA. Deberé:

Acreditar su existencia y representacion legal, para lo cual debera presentar un documento expedido
por la autoridad competente en el pais de su domicilio principal, expedido por lo menos dentro de los
tres (3) meses anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta, legalizados o apostillados, en el
que conste su existencia, objeto, fecha de constitucion, vigencia, nombre del representante legal de la
entidad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades senalando expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene limitacio
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extranjero no hubiese un documento que contenga la totalidad de la informacion, presentaran los
documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral expedidos por las
respectivas autoridades competentes.

presentar la propuesta. En el evento en que conforme a la jurisdiccion de incorporacién del Interesado «

Si en la jurisdiccién de incorporacidon no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la
informacion aqui solicitada, el proponente extranjero debera presentar una declaraciéon juramentada de
una persona con capacidad para vincular y representar a la entidad en la que conste: Que no existe
autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; y que la capacidad para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la declaracién y de las demas personas
que puedan representar y vincular a la entidad, si las hay.

Si los documentos se encuentran en idioma distinto al espafol o castellano oficial de la Republica de
Colombia, debera adjuntar el texto en el idioma original acompanado de la traduccion oficial respectiva.
En el evento en que la entidad sin animo de lucro extranjera ostente limitacion en su capacidad de
contratacion o de propuesta, deberd adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha
limitacion. En lo no previsto aqui expresamente se aplicara el régimen dispuesto para los nacionales
colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, debera acreditar la constitucion
de un apoderado (Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para
presentar la expresion de interés, la propuesta y celebrar el convenio, asi como para representarla
administrativa, judicial o extrajudicialmente.

El proponente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En el
evento en que dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia, para efectos de
certificarla debera adjuntar la certificacion respectiva que debera cumplir con los requisitos establecidos
en este documento.

Adicionalmente, si la certificacién se encuentra en idioma distinto al de la Republica de Colombia,
debera adjuntarse ademas del documento en idioma extranjero, la traduccion oficial del documento, tal
y como lo establece el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo
a las disposiciones legales que rigen la materia.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero sin domicilio ni
sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el convenio debera previamente constituir una
sucursal en Colombia en los términos del Cédigo de Comercio, de acuerdo con lo sefalado en los
articulos 471 y 474 del citado Cddigo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 874 del Cddigo de Comercio, en concordancia con el
articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el articulo 3 del Decreto 1735 del 1993 y la Resolucién No. 8 de 2000,
modificada por la Resolucién 6 de 2006, emanada del Banco de la Republica, el valor en pesos
colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta sera el de la fecha de su
suscripcion o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la Republica.

3.1.3. ESTATUTOS DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO:

Se debera allegar copia de los Estatutos de la entidad sin animo de lucro, que permita determinar la
capacidad juridica para la suscripcion del convenio y las restricciones o autorizaciones requeridas.

3.1.4. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.:
En caso de presentar propuesta conjunta, se debe presentar el documento que acredite la

conformacion del Consorcio o Unién Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo 1
del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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Cada una de las personas juridicas que formen parte de Consorcios o Unién Temporal debera aportar
la documentacion relativa a capacidad, existencia y representacion legal exigida para tales personas
en la presente Invitacion.

En el evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad de su representante para
comprometerlas en el convenio a celebrar con EL MUNICIPIO, deberan aportar autorizacion del érgano
social competente facultando a quien obre en nombre y representacion de la persona juridica para
participar en el Consorcio o Unién Temporal y a través de éste presentar la oferta, celebrar y ejecutar
el convenio.

En el documento de constitucion debera constar la siguiente informacion:

A) Las entidades sin animo de lucro indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién
Temporal, las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus integrantes y su responsabilidad.

B) Senalar los términos y porcentaje de su participacion en la propuesta y en la ejecucion del
convenio, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio de
Tocancipa.

C) Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la
participacién de sus integrantes en la oferta y en la ejecucion del Convenio; de lo contrario, EL
MUNICIPIO considerara que la oferta fue presentada por un Consorcio.

D) EI término de duracién de la Unién Temporal o Consorcio debera ser igual al de la ejecucion del
convenio y un (1) afo mas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante
la ejecucion del convenio.

E) Designar la persona que para todos los efectos representara el Consorcio o Uniéon Temporal,
indicando expresamente sus facultades. El representante debera contar con facultades amplias y
suficientes para formular la oferta, suscribir el Convenio y obligar a todos los integrantes del
Consorcio o Union Temporal.

F) La declaracién que ninguno de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal se encuentra
inhabilitado o tiene incompatibilidades para contratar con el Municipio de Tocancipa.

G) Laomision de las firmas del representante o de sus miembros, o la omisién del documento mismo,
se entenderan como falta de constitucion del consorcio o unién temporal y podra generar el
RECHAZO de la oferta. Adicional a lo anterior, si en el documento de conformacion del Consorcio
o Unién Temporal se le imponen limitaciones al representante para formular la oferta, y éste las
excede, la propuesta podra ser RECHAZADA.

H) Una vez constituido el Consorcio o Unién Temporal, sus integrantes no podran ceder o transferir
su participacién en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participacion en aquél, salvo en el
evento en que EL MUNICIPIO lo autorice previamente y por escrito en los casos en que legalmente
esta permitido.

Para la presentacién de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, cada uno de los
integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal deberan acompanfarlos y/o acreditarlos en forma
individual.

Si el convenio se suscribe con un consorcio o una union temporal, el contratista debera tramitar y
obtener el numero de identificacion tributaria.

3.1.5. AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE

Si conformidad con el certificado de existencia y representacion legal de la ESAL, las facultades del
representante legal estén limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del negocio juridico, el
proponente debera presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar
la propuesta, efectuar el aporte en dinero ofrecido y celebrar el correspondiente convenio en caso de
que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unién temporal, si a ello hubiere lugar.
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3.1.6 PODER «
Cuando la ESAL actue através de un representante o apoderado debera acreditar mediante documento
legalmente expedido por un ente o por autoridad competente, que su representante o apoderado esta
expresamente facultado como tal para presentar la oferta y/o suscribir el respectivo convenio.

Los poderes generales deberan acompanarse de la correspondiente certificacion de vigencia del mismo
con expedicién no superior a treinta (30) dias calendario contados a la fecha de cierre de la presente
invitacion.

3.1.7. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

Se debera aportar copia de la cédula de ciudadania del representante legal de la ESAL y en el evento
de consorcio, union temporal copia de la cédula de ciudadania del representante legal de cada uno de
los integrantes que lo conforman.

3.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, lo establecido en el articulo 2 de la Resolucion
Organica No. 5677 del 27 de junio de 2005, el concepto juridico 80112-EE17341 del 22 de marzo de
2006 y la Circular No. 005 de febrero 25 de 2008, expedidos por la Contraloria General de la Republica,
durante el término de verificacion de requisitos habilitantes el municipio de Tocancipa, consultara en la
pagina Web de la Contraloria General de la Republica el Boletin de Responsables Fiscales, con el
proposito de verificar que ninguno de los proponentes se encuentren reportados en el mismo.

De comprobarse que la ESAL o su Representante Legal, figura en el Boletin de Responsables Fiscales
la propuesta sera RECHAZADA.

3.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El Municipio consultara en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes
disciplinarios del proponente y su representante legal.

De comprobarse que la ESAL o su Representante Legal, presenta antecedentes disciplinarios la
propuesta sera RECHAZADA.

3.1.10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

EL MUNICIPIO realizara la consulta en la pagina web de la Policia Nacional el certificado de
antecedentes judiciales de conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012 del
representante legal de la persona juridica, en caso de consorcio o uniones temporales se consultara el
certificado de cada uno de sus integrantes y del representante legal.

De comprobarse que el Representante Legal de la ESAL, presenta antecedentes judiciales la oferta
sera RECHAZADA.

3.1.11. CERTIFICADO DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

La certificaciéon del Registro Nacional de Medidas Correctivas (RMNC) del proponente y su
representante legal, sera consultado por EL MUNICIPIO a través de la pagina web de la Policia
Nacional y el mismo gozara de plena validez y legitimidad dentro del proceso.

De comprobarse que la ESAL o su representante legal, presenta multas sin cancelar la oferta podra
ser RECHAZADA, de conformidad con lo establecido en el articulo 183 del Cddigo Nacional de Policia
y Convivencia.
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3.1.12. CERTIFICADO DE NO ESTAR INSCRITO EN EL REDAM «

Teniendo en cuenta lo establecido el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 que establece:
“El deudor alimentario moroso solo podia contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con
sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que
actue como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado”; la entidad
sin animo de lucro debera allegar certificacion de no encontrarse inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos, descargada de la pagina web htips://redam.gov.co del representante legal de la
persona juridica.

De comprobarse que el representante legal de la ESAL, se encuentra inscrita en el REDAM la oferta
podra ser RECHAZADA.

3.1.13. PUBLICACION PROACTIVA DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTO DE
INTERESES

La entidad sin animo de lucro debe realizar la Publicacion Proactiva Declaracion de Bienes y Rentas y
Registro de Conflicto de Intereses, se debe aportar soporte de consulta donde se evidencie: Tipo de
publicacion: INGRESO. - Estado publicacion: FINALIZADO.

3.1.14. CERTIFICACIONES SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES

La entidad sin animo de lucro debe acreditar que a la presentacion de la propuesta se encuentra al dia
en el pago de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (salud, riesgos laborales y
pensiones) parafiscales e impuestos a que haya lugar, de conformidad con lo sefialado en el articulo
23 de la Ley 1150 de 2.007.

De acuerdo con las estipulaciones contenidas en el articulo 7 inciso 6 de la Ley 1562 de 2012, no
podran presentarse a procesos de contratacion estatal las personas se hallen en mora en el pago de
los aportes a las ARL.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 a la fecha de la presentacion
de la propuesta, la entidad sin animo de lucro debera aportar certificaciones del cumplimiento de sus
obligaciones y fotocopia de la planilla de pago unificada donde consten los aportes de sus empleados
a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya
lugar, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal, la cual en todo caso, acreditara el
cumplimiento de la obligacion como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la
oferta. Para efectos de la certificacion se podra utilizar el Formulario No. 2.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago
de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta
circunstancia.

Si se trata de un consorcio o union temporal, se debera allegar la certificacion de cumplimiento antes
mencionada para cada uno de los miembros.

3.1.15. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y NO CONFLICTO DE INTERES

La entidad sin animo de lucro no debe encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad de que trata el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y demas normas
vigentes sobre la materia. Esta manifestacion debe hacerse expresamente por el proponente o su
representante legal, para el efecto se debera diligenciar el Formulario No. 3.
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3.1.16. COMPROMISO ANTICORRUPCION «
La propuesta debe estar acompafada de compromiso anticorrupcion firmado por el Representante

Legal de la entidad sin animo de lucro, consorcio o unién temporal proponente o el apoderado
constituido, para el efecto se debera diligenciar el Formulario No. 4.

3.1.17. FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

La entidad sin animo de lucro debera aportar el registro unico tributario expedido por la DIAN, en el
caso de consorcios o uniones temporales se debera aportar el RUT de cada uno de sus integrantes, el
registro unico tributario del consorcio o unién temporal se debera tramitar una vez se adjudique el
convenio.

3.2. REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA CON INDICADORES DE
EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION

La verificacion financiera sera realizada por la Secretaria de Hacienda, no tiene ponderacién alguna y
se trata de un analisis que debe realizar el Municipio de Tocancipa para determinar si una propuesta
se ajusta a los requerimientos minimos para participar en el proceso, establecidos por ley en la
invitacion publica, con el fin de determinar si la entidad sin animo de lucro tiene la capacidad financiera
para celebrar el convenio. En consecuencia, el resultado de la verificacién financiera sera CUMPLE o
NO CUMPLE.

El Municipio debe asegurarse que la entidad con la que pretende celebrar el convenio es efectivamente
sin animo de lucro, por ello debe verificar que se encuentra en el régimen tributario especial al que se
refieren el articulo 356-2 del Estatuto Tributario, esto solo es posible si su objeto social corresponde a
cualquiera de las actividades meritorias definidas en el articulo 359 del Estatuto Tributario, siempre y
cuando las mismas sean de interés general y que a ellas tenga acceso la comunidad.

La SECRETARIA DE HACIENDA en cumplimiento de la normatividad vigente y con el fin de promover
la transparencia, eficiencia y responsabilidad en la administracion de los recursos publicos destinados
a proyectos educativos, establecio los requisitos habilitantes de capacidad financiera para la seleccion
y control de las entidades privadas sin animo de lucro (ESAL) que deseen participar en la invitacion.

Objeto social. Las entidades participantes deben acreditar que su objeto social y actividades
misionales estan alineados con el propésito del convenio educativo, certificando que sus ingresos se
destinan al cumplimiento de su funcion social, conforme a sus estatutos y registros.

Para asegurar el uso eficiente y orientado de los recursos publicos se aplicara los siguientes indicadores
de eficiencia durante el proceso de seleccion de las ESALES:

a) Indicador de Eficiencia en el Uso de Recursos.

Se verificara que la entidad cumple con el principio de destinacién exclusiva de los recursos a su objeto
social, mediante el siguiente indicador:

Gastos de implementacidn de provectos en el 2024

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2024

Requisito: El valor de este indicador debe reflejar que una proporcion significativa de los recursos es
destinada a la ejecucién directa de los proyectos y no al gasto administrativo; Se solicitara a cada
entidad informacion financiera soportada (estados financieros, ejecuciones presupuestales, certificadas
por el revisor fiscal o contador publico).

b) Indicador de origen de los recursos.
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Se analizara el impacto y la representatividad de la entidad en relacién con las contribuciones del sector
privado mediante:

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2024

Total de contribuciones del sector privado en el afio 2024

Requisito: El indicador debe ubicarse en rangos que evidencien la sostenibilidad y relevancia de las
contribuciones del sector privado a la entidad sin animo de lucro, garantizando objetividad y equidad.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 92 de 2017, la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos
establecidos por Colombia Compra Eficiente, el presente proceso se enmarca en la modalidad de
“convenios de asociacion y de interés publico”, en este contexto, no resulta pertinente exigir
indicadores financieros tradicionales de capacidad financiera u organizacional, toda vez que las
entidades sin animo de lucro no persiguen fines de lucro y sus ingresos estan destinados
exclusivamente al cumplimiento de su funcion social. La evaluacién de la propuesta se orienta, en
cambio, a verificar la eficiencia en la ejecucién de recursos y la diversificacion de fuentes de
financiacién, aspectos fundamentales para garantizar la adecuada implementacion del objeto
contractual.

Por tal razén, el unico requisito de informacion financiera exigible es el diligenciamiento del Formato de
Indicadores para Entidades Sin Animo de Lucro, establecido por Colombia Compra Eficiente, el cual
debe ser completado con los valores correspondientes a la vigencia 2024, y este firmado por el
representante legal o el revisor fiscal de la entidad.

El cumplimiento de los anteriores indicadores sera requisito para la suscripcion y ejecucion de los
convenios, asi como para su evaluacion final.

La Secretaria de Hacienda se reserva el derecho de verificar, la veracidad y consistencia de la
informacion presentada por las ESALES. permitira optimizar el uso de recursos y potenciar el impacto
de los programas educativos (ensenanza del idioma inglés), contribuyendo eficazmente al
fortalecimiento de las competencias del municipio, se reitera que este es el unico soporte financiero
requerido en el marco de esta modalidad de contratacion y que su estructura y contenido deben
respetarse integramente tal como fueron definidos en el formato oficial.

3.3. REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TECNICA, RECONOCIDA IDONEIDAD Y DE
EXPERIENCIA

Para efectos de considerar habil la propuesta de la entidad sin animo de lucro debera describir los
servicios ofrecidos, los cuales deben cumplir con los requisitos minimos establecidos en el numeral 2.2.
de las Condiciones Complementarias de la Invitacion Publica, allegando la documentacion en él
solicitada.

La entidad sin animo de lucro debera presentar carta de compromiso de libre diseno, suscrita por el
Representante Legal donde conste su aceptacién y compromiso con el cumplimiento de cada una de
las caracteristicas y especificaciones técnicas que se requieren para el cumplimiento del objeto a
convenir contenidas en el numeral 2.2. de las Condiciones Complementarias de esta Invitacion publica.

La verificacion de los requisitos habilitantes de tipo técnico sera realizada por la Secretaria de
Educaciéon determinando como CUMPLE o NO CUMPLE, a través de la revision de los siguientes
requisitos y documentos relacionados asi:

3.3.1. OBJETO SOCIAL.

Las entidades participantes deben acreditar que su objeto social y actividades misionales estan
alineados con el propdsito del convenio educativo, certificando que sus ingresos se destinan al
cumplimiento de su funcién social, conforme a sus estatutos y registros.
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3.3.2. RECONOCIDA IDONEIDAD @
Las entidades sin animo de lucro deberan acreditar reconocimiento publico por la labor social anexando

minimo un (1) certificado o documentos idéneo, de libre disefio, en donde conste, se manifieste o sefiale
la trayectoria de su actividad social. La certificacion debe contener como minimo: Fecha de expedicion,
nombre de la ESAL u organizacion cuya labor es reconocida, actividad desarrollada, nombre de la
entidad publica o privada y de la persona que expide la certificacion y firma.

3.3.3. EXPERIENCIA.

La Entidad sin animo de lucro debera acreditar su experiencia aportando tres (3) certificaciones de
convenios y/o contratos suscritos, ejecutados y liquidados con entidades publicas y/o privadas, en el
que se hayan ejecutado actividades de programas de bilingtismo, cuya sumatoria en valor sea igual o
superior al aporte del Municipio de Tocancipa, determinado de tomar el valor estimado del convenio
menos el aporte ofrecido por la ESAL.

Para verificar la experiencia, el proponente debera diligenciar el Formulario No. 6, sefalando el
numero y afo del convenio y/o contrato, objeto, entidad contratante y valor. Igualmente, el Proponente
debera acreditar dicha informacién mediante las correspondientes certificaciones otorgadas por el
contratante y/o copias de actas de liquidacion y/o copia de los respectivos contratos y/o
convenios con el fin de verificar el objeto, valor y alcance.

3.3.4. CARTA DE MANIFESTACION DE INTENCION DE CELEBRAR CONVENIO Y COMPROMISO
DE APORTE DE RECURSOS EN DINERO, POR UN MONTO IGUAL O SUPERIOR AL 30%
DEL VALOR DEL PROYECTO

Carta suscrita por el representante legal de la ESAL donde manifieste la intencion de celebrar convenio
de asociacién, para la ejecucion del proyecto, cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES
EN LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EJECUCION DEL
PROGRAMA EDUCACION PARA EL PROGRESO, expresando el compromiso de aportar recursos en
dinero, por un monto igual o superior al 30% del valor del proyecto. (De conformidad con lo dispuesto
en la Guia / G-GESAL-03 de la ANCCE, la exigencia de recursos en dinero se puede cumplir con
instrumentos financieros, juridicos y contables que sean transables y que tengan liquidez suficiente
para ser equivalentes al dinero, con ello le permiten a la Entidad Estatal confirmar que la ESAL tiene a
disposicién del convenio el porcentaje de recursos enunciados en el articulo 5 del decreto 092 de 2017).
Podra utilizar para tal efecto el Formulario No. 7.

3.3.5. PROPUESTA ECONOMICA

La Entidad sin animo de lucro debera presentar propuesta econdmica donde se evidencie cual seria la
inversion del valor de los aportes de la siguiente manera:

COSTO
UNITARIO DE UN
NIVEL (MCER)

CANTIDAD DE POR
DESCRIPCION ESTUDIANTES ESTUDIANTE COSTO TOTAL
PARA LA
VIGENCIA
2026
PROGRAMA
PRESENCIAL
COMUNIDAD
EDUCATIVA
Grados 1°a 11° 1145 $ $

(incluida prueba
clasificatoria de nivel,
material fisico de clase,
plataforma ilimitada y
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certificacion de nivel
(MCER)

Estos valores no podran exceder el valor unitario del item contenido en el estudio de mercado elaborado
por la Secretaria de Educacion y que sirvieron para determinar el presupuesto oficial del convenio so
pena de RECHAZO de la propuesta.

La propuesta econdmica del valor de los servicios requeridos debera presentarse en el Formulario No.
8 Carta de Presentacion de la Propuesta Econdmica.

3.3.6. CERTIFICACION SOBRE LA DISPONIBILIDAD DE RECURSOS EN DINERO PARA
REALIZAR APORTE

La Entidad sin animo de lucro debera presentar certificacion sobre la disponibilidad de los recursos en
dinero que se aportaran para la ejecucion del convenio, el cual debera estar suscrito por el
Representante Legal y el Contador de la organizacién, acompafiado de copia de documento de
identidad de este, tarjeta profesional y certificado de la junta central de contadores vigente.

3.3.7. CERTIFICACION DE LOS ADMINISTRADORES Y PERSONAS CLAVES DE LA ENTIDAD
SIN ANIMO DE LUCRO

La Entidad sin animo de lucro debera presentar certificacion de libre disefio firmada por el
Representante Legal donde detalle los nombres y adjunte copia de la cédula de ciudadania de los
administradores y personas clave de la ESAL, frente a los cuales la Entidad Estatal verificara los
antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y medidas correctivas. Lo anterior de acuerdo con los
Estatutos vigentes de la ESAL y el Certificado de existencia y representacion legal expedido por el
organo competente de acuerdo con el domicilio de la ESAL. Se tendra en cuenta para esto las
instancias y cargos, calidades o roles que tenga definida la ESAL al interior de su organizacién, como,
por ejemplo: Junta Directiva, Consejo Directivo, Asamblea General, Miembros con voz y voto en las
instancias de decision de la organizacion, Directores, Presidente, Vicepresidente, Vocal, Revisor Fiscal,
Tesorero, Secretario General. Lo anterior, atendiendo la designacién y/o denominacién que la ESAL
tenga al interior de sus estatutos para el funcionamiento de esta.

3.3.8. CERTIFICACION DE NO SER CONSIDERADOS PERSONAS POLITICAMENTE
EXPUESTAS

La Entidad sin animo de lucro debera presentar certificacion de libre disefio firmada por el
Representante Legal donde acredite que ni él ni los administradores y personas claves de la ESAL, ni
los miembros del equipo de trabajo, no son consideradas personas politicamente expuestas.

3.3.9. LISTADO COMPLETO DE LOS PERFILES MiNIMOS REQUERIDOS:

La entidad sin animo de lucro debe adjuntar la relacion del Equipo de Trabajo del Ejecutor del Convenio
en donde se especifique que cargo desarrollara cada uno, asi como los documentos, certificaciones y
anexos solicitados en este item tales como Listado total del personal y de cada uno de ellos: carta de
intencion de vinculacion con las actividades requeridas en el marco de la ejecucién del convenio en
caso de resultar favorecidos con la adjudicacion, hoja de vida, copia de la cedula, soportes de estudios
que acredite la idoneidad, certificacion de experiencia requerida para cada perfil, Certificado de
antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional, Certificado de Antecedentes Disciplinarios
expedido por la Procuraduria General, Certificado de Responsabilidad Fiscal expedido por la
Contraloria General de la Republica, Certificado de medidas correctivas expedido por la Policia
Nacional, Certificado de registro de deudores morosos — REDAM, Autorizacion y consulta de
Inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de
18 anos.

El Municipio realizara la verificacion de que esos individuos no estén en la categoria de personas
politicamente expuestas, al igual que de los administradores de la ESAL para verificar la reputacion de
la entidad privada sin animo de lucro.
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No. CaT9°s Cargo Dedicacion Perfil
requeridos
Gerente de Profesional con nivel de inglés B2
1 100% y cinco (05) afios experiencia|
proyecto ; S
gerencial en proyectos similares.
Profesional con nivel de inglés B2
Coordinador o y tres (03) afos de experiencia|
1 L . 1100% e .
administrativo administrativa en procesos vy
ejecucion de proyectos similares.
Profesional con nivel de inglés B2
. y un (01) afo de experiencia
1 AS'SFe.”te . 1100% como asistente administrativa en
administrativo
procesos en  procesos Y
ejecucion de proyectos similares.
100% en la
Asistente giggna d,e ! Técnico en Operaciones
1 . secretaria : S
comercial de Comerciales con experiencia en
{z servicio al cliente
Educacion
Licenciados de nivel de inglés B2
Min. 15  |Profesores 100% y dos afios de experiencia en
ensefanza en el idioma.

PARAMETROS DE VERIFICACION DE REQUISITOS DEL PERSONAL

La experiencia, se acreditara con las certificaciones expedidas por la entidad contratante, en las que
se sefiale como minimo: Nombre, direccion de la entidad, direccion de correo electrénico y teléfono de
quien expide la certificacion, cargo o rol, objeto del contrato, funciones o actividades, término de
duracion del contrato o vinculacion, fecha de inicio y terminacion del vinculo contractual o laboral o
tiempo de vinculacién. Podra anexar copia de los contratos suscritos con el fin de complementar la
informacion soporte requerida.

En caso de que el contenido de los documentos y las certificaciones allegadas requiera alguna
aclaracién, el municipio de Tocancipa la solicitara al proponente, quien contara con el término
establecido en el cronograma para allegarlas.

Para las acreditaciones de estudios y perfil profesional de los miembros de equipo profesional
especializado, para acreditar la formacién académica en Colombia se debe aportar copia legible del
diploma y/o acta de grado, para el caso de estudios realizados en el extranjero, el proponente puede
acreditar la formacion académica de su equipo profesional aportando: (i) copia del diploma expedido
por el centro educativo y la descripcion del programa correspondiente que permita conocer el nivel de
los estudios de acuerdo con la Clasificacion Internacional Normalizada de Educacion — CINE o, (ii) la
convalidacién correspondiente, y copia de la tarjeta profesional y antecedentes de la profesion en los
casos que aplica.

En el evento de que el titulo académico haya sido obtenido en el extranjero el proponente debera
acreditar la convalidacién de dicho titulo ante el Ministerio de Educacién Nacional, de conformidad con
lo establecido en la Resolucion No. 10687 del 9 de octubre de 2019 o norma que la modifique o
complemente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 842 de 2003, quienes hayan obtenido el
titulo académico de Ingeniero en cualquiera de sus ramas, otorgado por Instituciones de Educacion
Superior que funcionen en paises con los cuales Colombia no haya celebrado tratados o convenios
sobre reciprocidad de titulos; deberan acreditar la formacion académica adquirida en el exterior con (i
copia del diploma expedido por el centro educativo y la descripcion del programa correspondiente
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permita conocer el nivel de los estudios de acuerdo con la Clasificacién Internacional Normalizada de
Educacion — CINE o, (ii) la convalidacion correspondiente.

La clasificacion para efectos de convalidacion de titulos de conformidad a lo contemplado en la Circular
Externa No. 22 de 16 de marzo de 2017 hoy contenida en la Circular Externa Unica CCE-EICP-MA-06
version 2 de fecha 15 julio de 2022, emitida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente, se encuentran contenidos en el Anexo No. 3 “Cddigos equivalentes en la
Clasificacién Internacional Normalizada de Educacion — CINE”, que para Colombia aplica de la CINE-
F 2013 A.C., de conformidad a lo establecido en la Resolucion 1791 del 3 de julio de 2018", expedida
por el DANE, especificando nivel y campo de aplicacion.

El personal que se relacione en la propuesta y del cual se anexan los correspondientes documentos
para verificacion del cumplimiento de los requisitos, DEBE ser el mismo que participe en la ejecucion
del convenio.

3.3.10. PLATAFORMA Y HERRAMIENTAS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE
MANERA ASINCRONICA.

La entidad sin animo de lucro debe indicar el nombre y descripcidn caracteristicas y especificaciones
funcionales de la plataforma a utilizar para el desarrollo de las actividades de manera asincronica.

3.3.11. COMPROMISO DE ALLEGAR CERTIFICACION BANCARIA.

La entidad sin animo de lucro debe presentar compromiso de allegar antes de la suscripcion del acta
de inicio en caso de ser adjudicatarios del convenio de la Certificacion bancaria de apertura de cuenta
de ahorros denominada Convenio — Bilingliismo que genere rendimientos financieros, en una entidad
financiera autorizada por la Superintendencia Financiera, en la que se encuentren depositados los
aportes en dinero que realizara la ESAL a la ejecuciéon del convenio, valor que debe coincidir con el
estipulado en la carta de manifestacion de interés de suscribir el convenio suscrita por el representante
legal.

1 Por la cual se establece la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién — Campos de Educacion y formacién adaptada para Colombla
2013 A.C.) en cumplimiento del paragrafo 1 del articulo 160 de la Ley 1753 de 2015 y el numeral 6 y 7 del articulo 2.2.3.1.7 del Decreto 144
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CAPITULO 4 «
CIERRE DEL PROCESO, VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES, EVALUACION DE
LAS PROPUESTAS, TRASLADO, CRITERIOS DE DESEMPATE Y ADJUDICACION

4.1. CIERRE DEL PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas recibidas hasta la fecha y hora del cierre del plazo del presente Proceso de Seleccion,
establecido en el CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION, seran aperturadas a través de la
plataforma del Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP Il), direccidon electronica
www.colombiacompra.gov.co.

A partir de la fecha y hora de cierre de la presente convocatoria los proponentes no podran retirar,
adicionar o corregir sus propuestas.

Luego de abrir los sobres que contienen las propuestas, se publicara el listado de proponentes que
genera automaticamente la plataforma del Sistema Electrénico de Contratacién Publica (SECOP II),
direccion electrénica www.colombiacompra.gov.co.

Los proponentes podran consultar las propuestas durante el término de traslado del informe de
evaluacion, una vez el Comité Evaluador haya realizado la verificacion correspondiente de las
propuestas presentadas, es decir, las propuestas seran publicas una vez se dé inicio al término de
traslado del informe de evaluacién.

4.2. FACTORES DE VERIFICACION

Una vez efectuada la apertura de las propuestas, el Comité Evaluador y/o Asesor integrado por la Jefe
de la Oficina Juridica y de Contratacién, el Secretario de Hacienda y el Secretario de Educacion
procedera a verificar la capacidad juridica, condiciones de experiencia, técnicas y capacidad financiera
de los documentos que las integran, con el fin de verificar el cumplimiento de estos requisitos, de
conformidad con lo establecido en la presente invitacion.

Son factores de verificacién que debe cumplir la propuesta:

FACTORES CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURIDICA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION TECNICA Y DE| , - .
EXPERIENCIA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION FINANCIERA Y|

ORGANIZACIONAL HABIL O NO HABIL

EL MUNICIPIO comprobara la exactitud de la informacién consignada en cada propuesta y podra
solicitar en cualquier momento las aclaraciones que considere pertinentes, dichas aclaraciones y
demas solicitudes que para efecto de la verificacion realice la Entidad, deberan ser resueltas por el
proponente hasta vencimiento del término de traslado del informe de evaluacion.

La verificacion de la informacion contenida en los documentos aportados con la propuesta se realizara
en relacion con los requisitos exigidos en la invitacién, en consecuencia, es necesario e indispensable
consignar y adjuntar toda la informacién detallada que permita su analisis.

En la propuesta, si existe discrepancia entre la informacion, tenor literal, cifras, ofrecimientos y la
documentacion aportada, EL MUNICIPIO se abstendra de realizar cualquier tipo de interpretacion,
razon por la cual se calificara como NO HABIL.

4.2.1. VERIFICACION CAPACIDAD JURIDICA

El informe juridico no tiene ponderacion alguna, se trata del estudio y verificacion que debe realizar EL
MUNICIPIO a través de la Oficina Juridica y de Contratacion, para determinar si la propuesta se ajusta
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a los requerimientos de la ley, la invitacion publica y sus condiciones complementarias, estableciéndola
HABIL o NO HABIL.

4.2.2. VERIFICACION CAPACIDAD FINANCIERA

El informe financiero no tiene ponderacién alguna, se trata del estudio que debe realizar EL MUNICIPIO
a traves de la Secretaria de Hacienda, para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos
de la Ley, la invitacion publica y sus condiciones complementarias, estableciéndola HABIL o NO
HABIL.

4.2.3. VERIFICACION DE LAS CONDICIONES TECNICAS, RECONOCIDA IDONEIDAD Y DE
EXPERIENCIA

El informe técnico no tiene ponderacion alguna, se trata del estudio y verificacion que debe realizar EL
MUNICIPIO a traves de la Secretaria de Educacion, para determinar si la propuesta se ajusta a los
requerimientos de la invitacion publica y sus condiciones complementarias, estableciendola HABIL o
NO HABIL.

4.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS
La entidad debe evaluar y ponderar Unicamente las propuestas de las entidades sin animo de lucro que

hayan acreditado los requisitos minimos habilitantes. La evaluacion se realizara de acuerdo con los
siguientes factores:

FACTORES PARA EVALUAR PUNTAJE
FACTOR ECONOMICO — APORTE DE LA ESAL 35 PUNTOS
SUBCRITERIO SUB PUNTAJE
. VALOR AGREGADO DE LA
FACTOR TECNICO PROPUESTA 30 PUNTOS

o onLIDAD Y EXPERIENCIA ADICIONAL DE LA €5 PUNTOS

EXPERIENCIA ORGANIZACION 20 PUNTOS
EMPLEABILIDAD 15 PUNTOS
TOTAL 100 PUNTOS

4.3.1. FACTOR ECONOMICO - APORTE DE LA ESAL: 35 PUNTOS.

Se asignara un puntaje maximo de 35 puntos a la entidad sin animo de lucro que ofrezca un mayor
porcentaje o valor de aporte y las demas se puntuaran de forma proporcional, aplicando la siguiente
formula:

Puntaje i = (incluir el valor del maximo puntaje) x (V e)
Vi

Donde:
V e = Valor Aporte ESAL ofertado sin decimales
V i = Mayor Aporte ESAL ofertado sin decimales

Los valores consignados en la formula corresponderan al de los aportes de las ESALES no del total
presupuesto oficial.

Al ponderar este factor, busca reconocer el esfuerzo de la ESAL para conseguir recursos propios o de
cooperacion para el desarrollo conjunto de actividades objeto del convenio.

4.3.2 FACTOR TECNICO - CALIDAD Y EXPERIENCIA: 65 PUNTOS.

El puntaje de este criterio de evaluacion sera asignado asi:
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FACTOR CALIDAD Y EXPERIENCIA PUNTAJE
Valor agregado de la oferta. 30 puntos «
Experiencia adicional de la organizacion. 20 puntos
Empleabilidad. 15 puntos
4.3.2.1. VALOR AGREGADO DE LA OFERTA: 30 PUNTOS.

En aras de beneficiar a nuestra comunidad educativa se otorgara un puntaje a la entidad sin animo de
lucro que dentro de su propuesta presente un valor agregado o adicional a lo requerido por el municipio
que sea cuantificable y medible sin que le genere costos adicionales al municipio, para el cumplimiento
de este requisito la entidad sin animo de lucro debera aportar una carta del representante legal en
donde especifique de manera clara en que consiste su propuesta de valor y los costos asociados, lo
anterior con el fin de poder otorgar los puntajes de acuerdo a la siguiente tabla:

Con el valor de los costos cuantificados del valor agregados se aplicara la siguiente formula:

Puntaje i = (incluir el valor del maximo puntaje) x (V e)
Vi

Donde:
V e = Valor agregado ofertado sin decimales
V i = Mayor valor respecto al valor agregado ofertado sin decimales

4.3.2.2. EXPERIENCIA ADICIONAL DE LA ORGANIZACION: 20 PUNTOS

Se otorgaran un maximo de 20 puntos a la entidad sin animo de lucro que acredite experiencia
adicional a la solicitada como requisito habilitante, que debe ser diferente a la presentada para el
cumplimiento de los requisitos habilitantes. El objeto de los contratos y/o convenios terminados,
liquidados y acreditados deben tener relacion directa con el desarrollo actividades de programas de
bilingliismo, celebrados con entidades publicas o privadas. El puntaje se otorgara un maximo de 20
puntos de la siguiente manera:

EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTOS
Quien acredite experiencia adicional de 2 contratos y/o convenios
ejecutados diferentes a los presentados para el cumplimiento 20

de los requisitos habilitantes

Quien acredite experiencia adicional de solo 1 contrato y/o convenio
ejecutado diferente al presentado para el cumplimiento de los 10
requisitos habilitantes.

Quien no acredite convenios y/o contratos adicionales 0

Se entiende por certificacion la acreditacion de la experiencia en la cual se sefiale como minimo:

a) No. del convenio y/o contrato (Si lo tiene).

b) Fecha de suscripcion y/o de inicio del convenio y/o contrato.

c) Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion del convenio y/o contrato.

d) Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, incluyendo direccion y teléfono.
e) Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion.

f)  Objeto, obligaciones o alcance o principales actividades desarrolladas.

g) Valor total del convenio y/o contrato.

h) Porcentaje del valor del convenio y/o contrato que ejecutd, como ESAL

i)  Nombre, Firma y Cargo de quien expide la certificacion.

4.3.2.3. EMPLEABILIDAD: 15 PUNTOS

En aras de mejorar la calidad de vida de los Tocancipefios y generar empleo dentro de la
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poblacién, la administracion municipal contemplo dentro del plan de desarrollo Municipal "TOCANCIPA
SEGURA, EXPERIENCIA CON VISION SOCIAL 2024-2027", en su Linea Estratégica: 2. PROGRESO
CON DESARROLLO HUMANO ECONOMICO Y PRODUCTIVIDAD en el Programa 5.
EMPLEABILIDAD DIGNA PARA EL PROGRESO. Disminuir la tasa de desempleo en el municipio de
Tocancipa donde la linea base es 7,22% a 6,22% en el cuatrienio (fuente DANE y SISE APE
Tocancipa).

$m

Por lo anterior, se le asignara maximo 15 puntos de acuerdo a la siguiente tabla:

Personal Ofertado Puntos
Quien ofrezca dentro del personal ofertado al menos el 10% 15
residente del municipio de Tocancipa

Quien ofrezca dentro del personal ofertado menos del 10% 10
residente del municipio de Tocancipa.

Quien no ofrezca personal residente del municipio de Tocancipa. 0

Para el cumplimiento de tal fin y para acreditar este requisito el proponente debe anexar:

¢ Manifestacion expresa y suscrita por el Representante Legal, donde acredite el porcentaje minimo
del personal requeridos en los requisitos habilitantes técnicos que se encuentran domiciliados en el
Municipio.

o Certificado expedido por la oficina de SISBEN del Municipio de Tocancipa, donde conste la
residencia en el Municipio o certificacion de residencia expedida por la autoridad competente
(Alcalde Municipal), de cada uno de los monitores ofrecidos.

4.4. FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas propuestas, el Municipio de Tocancipa debe utilizar
las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar la entidad sin animo de lucro
favorecida, de conformidad con lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los
medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo
3 del Decreto 1860 de 2021, o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan, en los que aplican
asi:

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION
PRUEBA DE LA CONDICION

FACTOR DESEMPATE
1) Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes
0 servicios extranjeros. A.

BIENES.

Inscripcion en el Registro de productor de bienes
nacionales (RPBN). Este es un instrumento mediante el

Para acreditar este factor de desempate
se tendran en cuenta las definiciones de

que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9.
del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacién Nacional, que trata del
puntaje para la promocion de la industria
nacional en los Procesos de Contratacion
de servicios. Para estos efectos, incluso
se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1.,
citado anteriormente.

cual el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
recopila informacion (base de datos) sobre la produccion
de bienes existentes en el pais. La preferencia de oferta
se concederd al proponente que cuenta con el
respectivo RPBN para los bienes que ofrece.

B. SERVICIOS

Para el caso de los servicios, se considera que es
nacional si se hace por una persona natural colombiana
o residente en el pais, circunstancias que se acreditaran
con la Cédula de Ciudadania o con la visa de residente.
Para el caso de personas juridicas se considera que el
servicio es nacional si es prestado por una persona
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constituida en Colombia, lo cual se verificara con el
certificado de existencia y representacion legal.

Para el caso de los extranjeros, se dara trato nacional a
las ofertas presentadas por proponentes que
pertenezcan a los paises miembros de la Comunidad
Andina de Naciones. También se dara trato nacional a
los proveedores de estados con los cuales, a pesar de
no existir un Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional
ha certificado reciprocidad, de conformidad con el
articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015 o la
norma que lo sustituya o modifique, para lo cual se debe
adjuntar el correspondiente certificado.

Preferir la propuesta de la mujer
cabeza de familia, mujeres victimas
de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o

A. PRUEBA DE LA CONDICION. A. MUJER
CABEZA DE FAMILIA.

Esta condicion se acredita en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare o adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de
esta se otorgara desde el momento que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. Por lo
anterior se debe acreditar con Declaracion ante notario
por parte de la respectiva mujer. (Art. 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008).

B. PRUEBA DE LA CONDICION MUJERES
VICTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR.

Esta condicion se acredita de conformidad con el articulo
21 de la Ley 1257 de 2008, esto es cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y a falta de este el juez civii municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena — en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
indigenas—. La medida de proteccion se debe emitir en
una providencia motivada).

C. PRUEBA DE LA (:JONDICI()N EN EL CASO DE
PERSONAS JURIDICAS.

Se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal cuando este exista
presentara un certificado mediante el cual acredita bajo
la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50%) de la composicion accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. A demas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de cada una de
ellas, de acuerdo con los literales Ay B.

personas juridicas en las cuales
participe o] participen
mayoritariamente.
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
literales anteriores.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el
titular el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada
ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

De igual forma los proponentes personas juridicas o
proponentes plurales se deberan diligenciar y adjuntar el
Formato A Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia
intrafamiliar.

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%)
de su ndmina estd en condicién de
discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la
Oficina del Ministerio de Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido
contratadas con por lo menos un (1)
afo de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién o
desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afo y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término
de ejecucion del convenio.

Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez por
ciento (10%) de su ndémina esta en
condicién de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta
referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) ano, en
el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

PRUEBA DE LA CONDICION

Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo en el
cual se indique el niumero de personas vinculadas con
discapacidad, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

El tiempo de vinculacion en la planta referida se
acreditard con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afo o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

De igual forma los proponentes deberan diligenciar el
Formato B Vinculacion de personas en condicion de
discapacidad.
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4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de
la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension
establecido en la Ley, para ello, la
persona natural, el representante legal
de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara
un certificado, en el que se acredite,
bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su nbminay el
numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la
vinculacién de aquellas personas que
se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo
mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucion inferior a un
(1) afo, se tendrd en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion
de la persona juridica.

PRUEBA DE LA CONDICION

El tiempo de vinculacion en la planta referida, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afo o del tiempo de constitucion de la
persona juridica, cuando su conformacién es inferior a
un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la
pensién de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el
otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pensién de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la
edad de pension; ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definirda en relacion con el
numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

De igual forma los proponentes deberan diligenciar y
allegar el Formato C Vinculacion de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (empleador - proponente o trabajador
segun corresponda).

5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, que por lo
menos diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo
mayor a un (1) afo contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

PRUEBA DE LA CONDICION.

la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su
némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblaciéon indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, se
acreditard con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual a
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que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal presentara un certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la
némina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la nédmina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

De igual forma los proponentes deberan diligenciar y
allegar el Formato D Vinculacion de Poblacién
Indigena, Negra, Afrocolombiana, Raizal, Palenquera
Rrom o Gitana.

6. Preferir la propuesta de personas en

proceso de reintegracion o
reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen

mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por
personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas

juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

PRUEBA DE LA CONDICION.

Copia de alguno de los siguientes documentos:

i) La certificacidon en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la
Paz,

ii) El certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual,

iii)El certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que
la persona se encuentra en proceso de
reincorporacioén o reintegracion o

iv)Cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante
legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo
la gravedad de juramento que mas del cincu
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QA

ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
0 cuotas parte esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o
el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal
situacion aportando los documentos de identificacion de
cada wuna de Ilas personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, autoricen a la entidad
de manera previa y expresa el manejo de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

De igual forma los proponentes personas juridicas o
proponentes plurales segun corresponda deberan
diligenciar y adjuntar el Formato E Participacion
mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion.

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que se
cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran
estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el
inciso 1 del numeral 6 del presente
articulo; o por una persona juridica en la
cual participe o] participen
mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo
cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo,
presentaran un certificado, mediante el
cual acrediten, bajo la gravedad de

PRUEBA DE LA CONDICION.

Acreditar de acuerdo a la forma descrita para el caso de
madres cabeza de familia y personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

De igual forma los proponentes personas juridicas
deberan diligenciar y adjuntar el Formato F
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion
ylo reintegracion.
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E el
o/

juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de Ila composicion
accionaria o cuota parte de la persona
juridica estd constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o]
reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicién indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral.
Este integrante debe tener wuna
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de
que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del

numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia

o0 la persona en proceso de

reincorporacion o reintegracion, ni la

persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran
ser empleados, socios 0 accionistas de
otro de los integrantes del proponente
plural, para lo cual el integrante del que
trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural

o el representante legal de la persona

juridica.

8. Preferir la oferta presentada por una | PRUEBA DE LA CONDICION
MiPyme, lo cual se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del | En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
Decreto 1082 de 2015, en | 2015, se establece que las MiPymes deben acreditar su
concordancia con el paragrafo del | condicidn, presentando un certificado expedido por el
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 | representante legal y el revisor fiscal-siempre y cuando
de 2015. estén obligadas a tener uno o el contador de la empresa

donde conste que la misma tiene el tamafo empresarial

Asimismo, se preferira la oferta | establecido de acuerdo con la ley.

presentada por una cooperativa o

asociaciones mutuales, para lo cual se | COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES

aportara el certificado de existencia y | Certificado de existencia y representacion legal.
representacion legal expedido por la

Cémara de Comercio o la autoridad

respectiva. En el caso especifico en que

el empate se presente entre cooperativas

0 asociaciones mutuales que tengan el

tamafo empresarial de grandes empresas

junto con micro, pequenas o medianas, se

preferira la oferta las cooperativas o
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asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequenas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequenas o
medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequenas
empresas, cooperativas o}
asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa
se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

PRUEBA DE LA CONDICION

En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, se establece que las MiPymes deben acreditar su
condicion de tal, presentando un certificado expedido
por el representante legal y el revisor fiscal-siempre y
cuando estén obligadas a tener uno- o el contador de la
empresa donde conste que la misma tiene el tamano
empresarial establecido de acuerdo con la ley.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se
acreditara con el certificado de existencia vy
representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

De igual forma los proponentes segun corresponda
deberan diligenciar y adjuntar el Formato H
Acreditacion MiPyme.

10. Preferir al oferente persona natural o
juridica que acredite, de acuerdo con
sus estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre
del afio anterior, que por lo menos el

PRUEBA DE LA CONDICION

1. Estados Financieros del afno inmediatamente
anterior- (Balance - Estado de resultados con sus
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veinticinco por ciento (25 %) del total | respectivas notas y debidamente certificados vy
de sus pagos fueron realizados a | dictaminados cuando corresponda.

MiPyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria | 2.Certificacion suscrita por el contador publico que
del oferente, efectuados durante el | prepara los estados financieros y por el revisor fiscal - en
afio anterior, para lo cual el | casode contarcon el-enlaque seindique que, del total
proponente  persona natural y | delos pagos realizados por el ente econémico, con corte
contador publico; o el representante | 31 de diciembre del ano anterior, minimo un 25%
legal de la persona juridica y revisor | corresponden a proveeduria a MIPYMES, cooperativas
fiscal para las personas obligadas por | o asociaciones mutuales.

ley; o del representante legal de la
persona juridica y contador publico, | De igual forma los proponentes segun corresponda
segun corresponda, entregara un | deberan diligenciar y adjuntar el Formato G Pagos
certificado expedido bajo la gravedad | realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones
de juramento, en el que conste que | mutuales.

por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron
realizados a MiPyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es
presentada por un proponente plural se
preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una
MiPyme, cooperativa o asociacion mutual
que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en
el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion
del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicién de
MiPyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La MiPyme, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la MiPyme, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas,
socios 0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los
otros integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes
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tengan la calidad de micro, pequenas o
medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociaciéon mutual
que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES.

Tratdndose de proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada uno de los

integrantes acredite las condiciones
senaladas en el inciso anterior de este
numeral.

PRUEBA DE LA CONDICION

Dicha situacion se acredita con el | certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley
1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de MiPyme en los
términos del numeral 8 del articulo 2.2.1.2.4.2.16. del
Decreto 1082 de 2015.

De igual forma los proponentes segun corresponda
deberan diligenciar y adjuntar el Formato H
Acreditacion MiPyme.

12. Preferir la propuesta presentada por
personas que acrediten:
(a) ser jovenes Egresados del Sistema
de Proteccion del ICBF en las
condiciones establecidas en Ia
presente ley; o (b) de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, es decir, que mas
del cincuenta por ciento (50%) de la
composicion accionaria o cuota parte
de la persona juridica esté constituida
por jévenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta
presentada por de un proponente
plural con una participacion de al
menos un veinticinco por ciento (25%)
de una persona que acredite ser
Egresado del Sistema de Proteccion
del ICBF o una persona juridica en las
cuales se acredite participacion
mayoritaria de jovenes egresados del
Sistema de Proteccién del ICBF.

PRUEBA DE LA CONDICION

Dicha situaciobn se acredita con el certificado de
Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

13. Utilizar un método aleatorio para
seleccionar al oferente, el cual debera
estar establecido previamente en la
invitacion o documento que haga sus

veces.

El método que se utilizara para el presente proceso
correspondera al de balota, el proponente que saque la
balota con mayor numero sera el adjudicatario.

Para aplicar este método se publicara un mensaje a los
oferentes indicando la fecha y hora para llevarlo a cabo
al cual podran asistir los representantes de las ESAL
empatadas para sacar cada uno su balota. En caso de
ausencia de alguno de ellos, la balota sera sacada por
la Jefe de Control Interno del Municipio.

Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles
con los mencionados Acuerdos.
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Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo

pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con

ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos
en el presente numeral.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii)
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacioén o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores 0 socios o accionistas.

4.5. EVALUACION INICIAL DE PROPUESTAS

EL MUNICIPIO evaluara cada una de las ofertas recibidas de manera objetiva, aplicando en forma
exclusiva las reglas contenidas en la invitacion publica y sus condiciones complementarias. En el plazo
sefalado en el cronograma del proceso de seleccion el Comité Evaluador verificara el cumplimiento de
los requisitos habilitantes y procedera a otorgar puntaje a las propuestas presentadas por los
proponentes que hayan sido habilitados por acreditar la totalidad de los requisitos habilitantes.

4.6. PUBLICACION Y TRASLADO DEL INFORME DE VERIFICACION DE REQUISITOS
HABILITANTES Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS, PRESENTACION DE
OBSERVACIONES Y PLAZO PARA SUBSANAR

Una vez efectuada la verificaciéon de los requisitos habilitantes y evaluacion de las ofertas por el Comité
Evaluador del MUNICIPIO, publicara el informe en la plataforma del Sistema Electrénico de
Contratacion Publica (SECOP II), direccion electrénica www.colombiacompra.gov.co, en la fecha
establecida en el Cronograma del Proceso de Seleccidbn y permanecera a disposiciéon de los
proponentes para que lo conozcan, plazo dentro del cual los proponentes podran consultar todas las
propuestas y presentar observaciones al informe de evaluacion en caso de considerarlo procedente, a
través de la misma plataforma.

De conformidad con establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes
a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no
serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos
aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje deberan ser solicitados por
el Municipio y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de
evaluacion.

En el informe se sefalaran los proponentes que se encuentran habilitados, los que no estan habilitados
para que subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes, durante el término
del traslado a través de la misma plataforma del Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP
II), direccion electrénica www.colombiacompra.gov.co, so pena del rechazo definitivo de sus
propuestas.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

4.7. EVALUACION DEFINITIVA DE PROPUESTAS

El Comité Evaluador verificara los documentos presentados por los proponentes para subsanar;
resolvera las observaciones presentadas por los proponentes y terceros interesados en el proceso de
seleccion; efectuara la evaluacion definitiva de las ofertas, establecera el orden de elegibilidad de
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y realizara la recomendacion correspondiente al ordenador del gasto de adjudicar o declarar desierto
el proceso.

4.8. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Antes de la seleccion del contratista, ademas de las causales de rechazo expresamente contempladas
en la Ley de Contratacién Estatal, el Municipio rechazara cualquier propuesta que se encuentre incursa
en cualquiera de las siguientes causales, siempre y cuando las entidades sin animo de lucro no hayan
presentado las subsanaciones correspondientes dentro del término establecido para el efecto:

4.8.1 DE CARACTER JURIDICO:

A) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar contempladas en la Constitucién Politica de Colombia y la Ley.

B) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

C) La falta de autorizacién del 6rgano social competente para proponer, celebrar, ejecutar el convenio
por la cuantia determinada en este pliego, en el caso que el representante legal tenga limitada
dicha facultad.

D) Cuando no sean subsanadas por el proponente las deficiencias encontradas en su propuesta,
dentro de los términos fijados en la ley 1882 de 2018, a solicitud de EL MUNICIPIO, antes de la
fecha y hora establecida o no lo realice correctamente.

E) Cuando se presenten dos o mas propuestas por un mismo proponente, por si o por interpuesta
persona o cuando existan dos 0 mas propuestas bajo el mismo nombre o con nombres diferentes,
efectuadas por el mismo proponente, lo cual se concluira de la presentacion, firma, formatos, etc.

F) Cuando los socios o asociados de la persona juridica o los miembros del consorcio o unién
temporal o demas formas asociativas que presentan propuesta, pertenezcan a otro proponente
que también haya presentado propuesta para el presente proceso.

G) Cuando se compruebe connivencia o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia
para la seleccidn objetiva.

H) Cuando se presenten propuestas posteriores a la hora limite para recepcion de propuestas o en
lugar diferente.

I) Cuando la propuesta sea enviada por correo, medio magnético, correo electronico o fax, excepto
en aplicacion del protocolo de indisponibilidad, en los términos en él establecidos.

J) Cuando el plazo de duracién de la entidad sin animo de lucro o los miembros del consorcio o unién
temporal o sociedad futura, en caso de ser personas juridicas, sea inferior al plazo de ejecucion
del convenio y un (01) afio mas, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso, de
conformidad con lo expresado en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por
el érgano competente.

K) Cuando la oferta sea formulada a titulo de consorcio o de uniéon temporal y no se presente el
documento de constitucién, o presente errores que afecten la capacidad legal, o se omita la
suscripcion por quienes lo integren, o el documento no se ajuste a los requerimientos enunciados
en esta invitacion y en la Ley 80 de 1993.

L) Cuando la propuesta sea presentada a través de apoderado, y el poder carezca de presentacion
personal ante notario publico o autoridad competente.

M) Cuando la entidad sin animo de lucro y/o su representante legal de la persona juridica tengan
multas sin cancelar por mas de seis (06) meses contados a partir de la fecha de imposicion de esta
de conformidad con lo establecido en el Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

N) Cuando la entidad sin animo de lucro o sus asociados estén incluidos en listas nacionales o
internacionales de organismos policiales, judiciales o de inteligencia por posibles vinculos con
organizaciones delictivas y debera tramitar su exclusion con las autoridades respectivas después
de lo cual si podra participar.

0O) Que la entidad sin animo de lucro o integrante del Proponente Plural esté incursa en la situacion
descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

P) Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre registrado como deudor
alimentario moroso (REDAM).

Q) Las demas causales indicadas en esta invitacion publica y en la Ley.
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4.8.2. DE RECONOCIDA IDONEIDAD Y EXPERIENCIA «

Cuando no se cumpla con las condiciones habilitantes de reconocida idoneidad y experiencia o no se
presente el documento exigido para tal fin en la invitacién publica y sus condiciones complementarias.

4.8.3. DE CARACTER TECNICO

Cuando la oferta no cumpla con las especificaciones técnicas minimas habilitantes solicitadas en la
invitacion publica y sus condiciones complementarias.

4.8.4. DE CARACTER FINANCIERO

Cuando no se cumpla con los requisitos minimos habilitantes de capacidad financiera, determinados
en la invitacion publica y sus condiciones complementarias.

4.8.5. DE CARACTER ECONOMICO

A) Cuando no se presente oferta econémica.

B) Cuando el valor de la oferta presentada o corregida exceda el valor del presupuesto oficial estimado
por EL MUNICIPIO.

C) Cuando la oferta sea presentada de manera parcial, es decir, no se oferte la totalidad de los items
y cantidades y conforme al Formulario No. 8.

D) Cuando la oferta econdmica sea artificialmente baja, conforme lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes al futuro convenio o a la entidad
sin animo de lucro, no necesarios para la comparacién de las propuestas, no serviran de titulo suficiente
para el rechazo de los ofrecimientos hechos.

4.9. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO
EL MUNICIPIO, declarara desierto el presente proceso de seleccién cuando:

A) No se presenten propuestas.

B) Ninguna de las propuestas resulte habil, por no cumplir los requisitos habilitantes juridicos,
técnicos, financieros y de experiencia previstos en la invitacion publicas.

C) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

D) El representante legal del MUNICIPIO o su delegado no acoja la recomendacion del comité
evaluador y opte por la declaratoria de desierto del proceso, caso en el cual debera motivar su
decision.

E) Cuando el procedimiento se hubiera adelantado con pretermision de alguno de los requisitos
establecidos en el estatuto de contratacion y sus reglamentaciones o de la presente invitacion
publica, y la irregularidad sea de aquellas que legalmente no pueda ser subsanada.

F) Cuando se descubran acuerdos o maniobras fraudulentas por parte de las entidades sin animo de
lucro durante el proceso que impidan o no garanticen la seleccion objetiva de la propuesta.

G) Se presenten los demas casos contemplados en la ley.

4.10. PROPUESTAS PARCIALES

No se aceptaran propuestas parciales para este proceso y seran objeto de causal de rechazo.
4.11. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

No se admite presentacion de propuestas alternativas y seran objeto de causal de rechazo.

4.12. ADJUDICACION Y FIRMA DEL CONVENIO

En la fecha y hora establecida en el CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION, el Municipio
adjudicara el convenio.
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La adjudicacién del convenio se realizard a aquella entidad sin animo de lucro que haya cumplido
plenamente con los requisitos habilitantes exigidos en la invitacion publica y las adendas y a quien
ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad conforme los factores de ponderacién que realiza EL
MUNICIPIO y en caso de tener que hacer uso de las reglas de desempate a quien haya resultado
favorecido.

La adjudicacion se hara mediante resolucién motivada, que sera notificada al proponente favorecido a
través de la publicacién en la plataforma del Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP
1), direccién electréonica www.colombiacompra.gov.co acto que es irrevocable y no tendra recursos por
via gubernativa.

Comunicada la adjudicacion del convenio, la entidad sin animo de lucro a través de su representante
legal deberan estar pendiente de la plataforma a fin de revisar y aceptar el convenio electronico que se
generara en la plataforma del Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP |I), direccion
electrénica www.colombiacompra.gov.co.

Seran parte integral del convenio todos los documentos del proceso que permiten establecer y limitar
el objeto y alcance del mismo.

El convenio se perfecciona con la suscripcion electronica por las partes, se legaliza con la expedicion
del registro presupuestal por parte de la Secretaria de Hacienda del Municipio y para su ejecucion se
requiere la aprobacién de garantias y suscripcién del acta de inicio.
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CAPITULO 5

CONDICIONES GENERALES DEL CONVENIO

A continuacion, se establecen las condiciones contractuales esenciales a tener en cuenta para la
celebracion y ejecucion del respectivo convenio que surja como consecuencia del proceso de seleccion.
En todo caso estas condiciones estaran sujetas a los ajustes y modificaciones derivadas de lo previsto
en las reglas de participacion, las necesidades propias del convenio especifico y el Proceso de
Seleccion.

5.1. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONVENIO.

El término de ejecucién sera hasta el 6 de diciembre de 2026 y/o hasta agotar el presupuesto lo
que primero ocurra, contados a partir de la suscripcidén del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del convenio; y su vigencia comprendera el término de
ejecucion y cuatro (4) meses mas establecidos para su liquidacion de comun acuerdo.

5.2. LUGAR DE EJECUCION DEL COVENIO

La ejecucion del convenio sera en el municipio de Tocancipa y en las Instituciones Educativas Oficiales:
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO COMERCIAL, INSTITUCION EDIUCATIVA TECNICO
INDUSTRIAL e INSTITUCION EDUCATIVA RURAL LA FUENTE, COLEGIO ALCAZAR CAMPESTRE,
COLEGIO DIVINO NINO, COLEGIO SAN PAULO TOCANCIPA SAS, ESCUELA SOL NACIENTE,
INSTITUCION DE CAPACITACION FUTURO - INCAF.

5.3. VALOR, APORTES, FORMA DE DESEMBOLSO Y REQUISITOS
El valor del Convenio sera la suma de DOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES

CIENTO VEINTITRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($2.684.123.885)
distribuidos de la siguiente manera:

COSTO UNITARIO
DE UN NIVEL
CANTIDAD DE (MCER) POR
pEseR o ESTUDIANTES | ESTUDIANTE EOSIOMOTAR
PARA LA
VIGENCIA 2026
PROGRAMA PRESENCIAL
COMUNIDAD EDUCATIVA
Grados 1°a 11°
(incluida prueba clasificatoria de nivel, LS $2.344.213 e
material fisico de clase, plataforma
ilimitada y certificacion de nivel (MCER)

Los aportes por las partes pueden variar de acuerdo a la propuesta seleccionada y estan estimados de
la siguiente manera:

Por un lado, la entidad sin animo de lucro aportara en dinero minimo el 30% del valor total del
convenio.

Por otro lado, EL MUNICIPIO aportara el porcentaje adicional restante para completar el total del valor
estimado del convenio (inicialmente estimado en el 70% es decir la suma de MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS VEINTE
PESOS M/CTE. ($1.878.886.720).

DESEMBOLSOS DEL APORTE DEL MUNICIPIO

EL MUNICIPIO desembolsara el valor de sus aportes destinados para el desarrollo del convenio
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ASOCIADO, a través de la Secretaria de Hacienda, de la siguiente manera:

PRIMER DESEMBOLSO:

Se realizara en donde se trasferira el 40% de los aportes del municipio al mes siguiente de la
suscripcion del acta de inicio con la presentacién de un Informe de la ESAL en donde se especifique
de manera clara la ejecucién de los recursos, especificando los porcentajes de cada uno y registros
fotograficos de la ejecucion del costo unitario de atencion por estudiante con la matricula, prueba
clasificatoria, entrega de material, asignacion de curso y docente.

SEGUNDO DESEMBOLSO:

Se realizara un segundo desembolso en donde se trasferira el 30% de los aportes del municipio en el
mes de junio de 2026 con la presentacion de un Informe de la ESAL en donde se especifique de manera
clara la ejecucién de los recursos, especificando los porcentajes de cada uno y registros fotograficos
de la ejecucion respecto al avance académico de cada estudiante representado en horas de asistencia,
por tal razon la ESAL presentara la evidencia mediante planillas de asistencia y firmadas por los
estudiantes o padre de familia.

TERCER DESEMBOLSO:

Se realizara un tercer desembolso en donde se trasferira el 30% de los aportes del municipio en el mes
de diciembre de 2026 con la presentacion de un Informe final de la ESAL en donde se especifique de
manera clara la ejecucién de los recursos, especificando los porcentajes de cada uno y registros
fotograficos de la ejecucion respecto al avance académico de cada estudiante representado en horas
de asistencia, por tal razon la ESAL presentara la evidencia mediante planillas de asistencia y firmadas
por los estudiantes o padre de familia.

Para el caso de los dos desembolsos se debe tener en cuenta la siguiente documentacion segun
aplique:

1. Formatos de planillas de asistencia de estudiantes por niveles o curso, firmadas por los padres
de familia.

2. Factura Original o Cuenta de cobro

3. Certificacion de estar al dia en el pago de sus obligaciones al Sistema Integral de Seguridad
Social, ARL y parafiscales de ley, debidamente suscrita por el representante legal y/o revisor
fiscal, en este ultimo caso se debera adjuntar copia de la tarjeta profesional de contador publico
y certificado de antecedentes emitido por la junta central de contadores (vigente).

4. Certificacion de cumplimiento a satisfaccion del servicio expedida por el Supervisor del
Convenio.

5. copia del RUT actualizado con fecha de impresién no mayor a 30 dias (aplica para primer
desembolso).

6. Certificacion bancaria donde se evidencie los recursos del aporte el ESAL con fecha de
expedicion no mayor a 30 dias (aplica para primer desembolso).

7. Encuesta de satisfaccion coordinada por la Secretaria de Educacion para identificar la
reputacion de la ESAL (aplica para el ultimo desembolso).

Asi mismo el Supervisor realizara el respectivo seguimiento mensual y el acta de cumplido a
satisfaccion para realizar los desembolsos, informe de supervision en el que certifique el cumplimiento
de las actividades y obligaciones contractuales y verificacion de aportes al sistema de seguridad social.

La Administracion Municipal sélo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el presente
proceso de seleccién y bajo ningun motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros.

NOTA: El MUNICIPIO desembolsara el costo de su aporte al Convenio por el total de estudiantes
matriculados y por la totalidad de los cursos abiertos. Lo anterior se verificard sobre la matricula y
asistencia registrada tanto en la modalidad virtual y/o presencial. Se hara transferencia Unicamente del
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costo del numero de estudiantes que hayan cursado el ciclo segun lo especificado en las caracteristicas
de las modalidades descritas en el primer desembolso.

Al desembolso de aportes se le efectuaran los respectivos descuentos por impuestos de ley y las
contribuciones Municipales, asi:

TERRITORIAL NACIONAL
ESTAMPILLA -
RETENCION EN LA
ESTAMPILLA ESTAMPILLA JUSTIIA FAMILIAR TASA PRO- FONDO
OBIETO CONTRATO PROCULTURA ADULTO MAYOR DEPORTE IcA SEGURIDAD FUENTE RETEIVA

(NACIONAL)

PRESTACION DE
(diferentes a rentas de

trabajo)

4% declarantes / 15%

N/A
/ 6% no declarantes Sobre IVA

Aspectos a tener en cuenta:

» Estampilla procultura valor total del contrato - en contratos de apoyo a la gestidén estan exentas las
primeras 300 UVT (equivalentes a $15.712.200, UVT 2026).

+ Estampilla adulto mayor Valor total del contrato - en contratos de apoyo a la gestion estan exentas
las primeras 1450 UVT (equivalente a $ 75.975.300, UVT 2026)

» Estampilla justicia familiar se toma como base los pagos de honorarios mensuales superiores a 10
SMLMV.

+ ICA Segun actividad econdmica entre el 5y el 10 x mil bases de aplicacion ingresos gravados — De
acuerdo con la actividad econdmica de la contratista registrada en el RUT.

Los porcentajes enunciados pueden variar en cualquier momento de acuerdo con las condiciones
contractuales finales y la calidad tributaria del contratista o las obligaciones tributarias que se acrediten
en el RUT, por lo cual se aplicaran los que se encuentren vigentes al momento de realizar el pago.

5.4. COMPROMISOS DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

Para el cabal cumplimiento del objeto a convenir, LA ESAL se compromete para con EL MUNICIPIO
a:

A) Constituir dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del convenio, la garantia Unica de
cumplimiento con los amparos, vigencias y coberturas que sean requeridas.

B) Suscribir el acta de inicio del convenio.

C) Liberar, mantener indemne y defender al Municipio bajo su propio costo, frente a toda declaracion
de responsabilidad de cualquier naturaleza, originada en sus actos u omisiones relacionadas con
la ejecucion del convenio.

D) Obrar con lealtad, buena fe, diligencia y cuidado necesario en las etapas precontractual,
contractual y pos-contractual, evitando las dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.

E) Subsanarinmediatamente y a su costa los dafios generados durante la ejecucion del convenio.

F) Acatar oportunamente las observaciones o recomendaciones realizadas por el supervisor.

G) Colaborar con el Municipio en lo que sea necesario para que el objeto convenido se cumpla y que
éste sea de la mejor calidad.

H) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos
a hacer u omitir algun acto o hecho

1) Presentar los informes que le sean solicitados por el supervisor dentro del término sefialado para
tal efecto.

J) Garantizar la calidad de los bienes y servicios convenidos y responderan por ello.

K) Conservar en buen estado los elementos que le sean entregados para el desarrollo del objeto
acordado y devolverlos a la finalizacion del convenio.

L) Dar cumplimiento a las politicas del sistema de gestion documental en los documentos que sean
entregados al Municipio como resultado de la ejecucion del objeto del convenio.

M) Pagar los tributos que se generen con ocasién de la celebracion, ejecucion o liquidacion del

convenio, de conformidad con las disposiciones normativas vigentes.
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N) Informar al Municipio los cambios de direccion o correo electrénico de notificaciones que se realicen
durante la vigencia de la garantia unica.

O) Mantener la confidencialidad de la informacién reservada que conozca durante la ejecucion del
objeto del convenio.

P) Mantener vigente las garantias solicitadas en el presente convenio en caso de ampliacién del plazo
del convenio o aumento del valor.

Q) Acreditar para la realizacién del pago derivado del convenio, estar al dia en los pagos de sus
obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad Social, Riesgos Laborales, y demas aportes a
que haya lugar, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y en los
porcentajes previstos en la ley.

R) Cumplir con las normas de seguridad y salud en el trabajo, haciendo uso de los elementos de
proteccion y bioseguridad necesarios para la ejecucion del objeto convenido.

S) Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto convenido.

Para la debida ejecucion del convenio, LA ESAL se compromete especificamente a:

A) Tramitar la apertura de una cuenta de ahorros a nombre del Convenio — Bilingliismo con la
consignacion de su aporte en dinero que genere rendimientos financieros, en una entidad
financiera autorizada por la Superintendencia Financiera de Colombia, para el respectivo
desembolso de los recursos, con el fin de garantizar su seguridad y liquidez.

B) Cumplir con el objeto del convenio en las condiciones de calidad y dentro de los plazos acordados,
con plena autonomia técnica y administrativa.

C) Cumplir con lo pactado en la propuesta con suma diligencia y cuidado, de conformidad con los
términos de la propuesta, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e
idéneamente el objeto contratado.

D) Realizar los examenes de clasificacion a los postulados con el fin de analizar de manera confiable
el perfil de entrada de cada uno de los estudiantes.

E) Desarrollar con la metodologia presentada en la propuesta de los cursos de inglés y cumplir con
las fechas, horarios, tiempos y requisitos establecidos, informando a la secretaria de educacion los
listados, cantidades, niveles, avances y deserciones de los estudiantes.

F) Cumplir y disponer con la totalidad del equipo de trabajo ejecutor del convenio el cual sera
empleado para el desarrollo de los cursos de inglés, este personal no tendra ningun tipo de
vinculacién con la Alcaldia de Tocancipa y toda la responsabilidad correra a cargo exclusivo del
ejecutor.

G) Informar por escrito y por el medio mas expedito a la Supervisidén del convenio, con minimo tres
(03) dias habiles de antelacion, en caso de presentarse la posibilidad o novedad de cambio o
modificaciones en el equipo de trabajo. En esta situacién, se debe aportar los documentos
requeridos y los respectivos soportes, los cuales deben cumplir con las especificaciones
establecidas para cada perfil o rol, y deberan ser avalados por la Secretaria de Educacion.

H) Realizar las evaluaciones correspondientes al finalizar cada uno de los cursos, dando a conocer al
estudiante la informacion de su proceso.

) Realizar la entrega de certificados a estudiantes en donde conste de manera clara el nivel de inglés
en que se encuentra después de haber cursado cada nivel.

J) Realizar un informe detallado y registro fotografico de todo el proceso donde se especifique como
se llevaron a cabo cada uno de los programas (presencial, virtual y campamento de verano) y los
cursos, evaluaciones y entrega de certificaciones a los estudiantes.

K) Acreditar el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el pago al sistema de seguridad
social en salud, pensiones, riesgos laborales, parafiscales del talento humano asignado al
convenio, conforme a lo establecido en la Ley y demas normas que las adicionen, complementen
o modifiquen.

L) Mantener actualizada la plataforma SECOP I, publicando contratos, subcontratos y facturas que
se requieran para la ejecucion del convenio.

M) Evaluar la efectividad de la ESAL en la ejecucion, al finalizar el convenio. Dicha evaluaciéon debe

estimar los resultados de la intervencion y las dificultades encontradas en el desarrollo del

convenio, asi como el desempefo de los mecanismos de verificacion empleados por la Entidad

Estatal. Este documento debe ser publicado en el SECOP, para tal fin aplicara entre los estudiantes

para finalizar el convenio una encuesta que sera entregada por la supervision a través de un link

con el fin de identificar y medir la reputacién de la ESAL.
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considere pertinentes en la ejecucion relacionadas con el objeto convenido, de conformidad con

N) Cumplir con las demas actividades que la Administracion Municipal y/o la Secretaria de Educacion «
las instrucciones dadas por el supervisor del convenio.

5.5. COMPROMISOS DEL MUNICIPIO
EL MUNICIPIO se compromete para con LA ESAL a lo siguiente:

A) Expedir el Registro Presupuestal a la suscripcion del convenio.

B) Aprobar cuando corresponda la garantia unica de cumplimiento.

C) Designar el supervisor del convenio.

D) Suscribir a través de supervisor designado el acta de inicio del convenio.

E) Exigir a la entidad sin animo de lucro y/o al garante la ejecucién idénea y oportuna del objeto
convenido.

F) Realizar las gestiones para disponer de los espacios para la realizacion de las clases presenciales
y campamento de verano en las instituciones educativas.

G) Realizar apoyo publicitario y socializacién de los programas con estudiantes y padres de familia a
través del equipo interdisciplinario de la secretaria de educacion.

H) Ejercer el control y vigilancia de la ejecucion del convenio a través del supervisor, quien impartira
las recomendaciones y observaciones pertinentes para la debida ejecucion del objeto convenido,
sin perjuicio de la autonomia propia de la entidad sin animo de lucro y elaborara los informes
correspondientes.

) Transferir los aportes pactados para que se realicen los pagos al ejecutor del convenio en la forma
acordada cuando se acredite el cabal cumplimiento de los requisitos estipulados en el convenio.

J) Exigir que la calidad de los servicios objeto del convenio se ajuste a los requisitos minimos
previstos en las normas técnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir que tales bienes
o servicios cumplan con las normas técnicas colombianas o, en su defecto, con normas
internacionales elaboradas por organismos reconocidos a nivel mundial o con normas extranjeras
aceptadas en los acuerdos internacionales suscritos por Colombia.

K) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en
desarrollo o con ocasion del convenio celebrado.

L) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar.

M) Realizar todas las demas obligaciones necesarias para la correcta ejecuciéon del objeto convenido.

5.6. SUPERVISION DEL CONVENIO

Dada la necesidad de realizar un permanente, oportuno y efectivo seguimiento al desarrollo y
cumplimiento de los compromisos surgidos como consecuencia de la suscripcion del convenio que se
celebre en virtud de la presente invitacién publica, EL MUNICIPIO efectuara la supervision del convenio
de forma compartida a través del Secretario de Educacién o quien haga sus veces, quienes tendran
todas las facultades y obligaciones inherentes a su actividad.

Podra EL SUPERVISOR en cualquier momento, exigir a LA ESAL la informacién que considere
necesaria, asi como la adopcion de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucién del
convenio, las condiciones técnicas, econémicas y financieras existentes al momento de la celebraciéon
del convenio.

EL SUPERVISOR apoyara, asistira y asesorara al MUNICIPIO en todos los asuntos de orden técnico,
financiero, econémico y juridico que se susciten durante la ejecucion del convenio y hasta su recibo
definitivo y liquidacion.

Asi mismo, EL SUPERVISOR estan autorizados para ordenarle a LA ESAL la correccién, en el menor
tiempo posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y
procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren
a surgir durante la ejecucién del convenio.
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estuviese de acuerdo con las mismas asi debera manifestarlo por escrito, antes de proceder a
ejecutarlas; EL SUPERVISOR respondera solidariamente con LA ESAL si del cumplimiento de dichas
6rdenes, se derivaran perjuicios para la EL MUNICIPIO.

LA ESAL debera acatar las érdenes que le imparta por escrito EL SUPERVISOR; no obstante, si no «

5.6.1. FUNCIONES ADMINISTRATIVAS DEL SUPERVISOR

A) Ejercer las funciones de supervision sobre el convenio producto de la adjudicacién del presente
proceso.

B) Efectuar el control general sobre la debida ejecucion del convenio, que le permitan mantener
perfectamente enterado de la ejecucién del convenio a EL MUNICIPIO.

C) Conocer los compromisos a cargo de LA ESAL y de EL MUNICIPIO vy los riesgos que asume cada
parte dentro del convenio.

D) Conocer el convenio y verificar que se cumplan los objetivos generales y especificos del mismo.

E) Supervisar que EL CONTRATISTA tenga total conocimiento de las normas, especificaciones,
permisos, resoluciones y demas requisitos indispensables para el normal desarrollo del convenio.

F) Efectuar los requerimientos que sea del caso a LA ESAL cuando las exigencias de cumplimiento
asi lo requieran.

G) Elaborar, revisar y suscribir las actas requeridas para el desarrollo del convenio.

H) Revisar y tramitar oportunamente ante la dependencia competente al interior de EL MUNICIPIO
los documentos de solicitud de adicién y/o prorroga, suspension y reiniciacion del convenio
remitidos por el contratista, que impliquen una modificacién al convenio.

1) Certificar sobre el cumplimiento de las obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados
por LA ESAL.

J) Elaborar el informe final de supervision, con el fin de tramitar la liquidacion del convenio, si a ello
hubiere lugar.

K) Remitir la documentacion del convenio al archivo de gestién de la Oficina Juridica y de Contratacion
de EL MUNICIPIO.

L) Las demas funciones inherentes a la supervision.

5.6.2. FUNCIONES TECNICAS DEL SUPERVISOR

A) Verificar que los servicios cumplan las exigencias técnicas establecidas en la invitacion publica.

B) Supervisar que LA ESAL cumpla con las normas técnicas de calidad y de garantia vigentes y
demas documentos requeridos para el desarrollo del convenio.

C) Verificar y revisar la adecuada prestacion del servicio objeto del presente proceso.

D) Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo de ejecucién del convenio.

E) Elaborar el proyecto de liquidacion del convenio con la totalidad de los soportes.

F) Verificar que LA ESAL esté cumpliendo con los demas requerimientos establecidos en el presente
proceso.

5.6.3. FUNCIONES FINANCIERAS DEL SUPERVISOR

A) Revisary dar el visto bueno a las solicitudes de desembolso.
B) Verificar que el convenio esté amparado con los recursos presupuestales asignados para el mismo.
C) Efectuar las actividades conducentes al buen desarrollo financiero del convenio.

5.6.4. FUNCIONES JURIDICAS DEL SUPERVISOR

A) Seguimiento Juridico al convenio y a los informes presentados por LA ESAL, mediante la
elaboracion de informes.

B) Vigilar que las garantias se mantengan vigentes durante la ejecucion del convenio.

C) Adelantar los tramites necesarios para que la alcaldia proceda con la liquidacion bilateral o
unilateral del convenio, conforme a la norma vigente.

D) Remitir oportuna y de manera completa a la Oficina de Contratacion los documentos generados
durante la vigencia del convenio, hasta el cierre del expediente.

E) Elaborar y suscribir las certificaciones contractuales en los términos establecidos en el manual de

supervision e interventoria.
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F) Elaborar los informes de ejecucién del convenio sefalando si existe la necesidad de la imposicion
de multas o la declaratoria de incumplimiento al contratista, realizando la correspondiente tasacion
de los perjuicios ocasionados al Municipio, y adelantar el tramite correspondiente, remitiendo la
documentaciéon que en desarrollo del proceso administrativo se genere para que repose en el
original del expediente contractual.

G) Ademas, tendra el seguimiento contable y juridico sobre la ejecucién del convenio.

5.7. GARANTIAS

Por la naturaleza del convenio, su objeto, la cuantia, EL MUNICIPIO considera conveniente y necesario
amparar el riesgo por el cumplimiento de las obligaciones contractuales que le competen a la ESAL, en
consecuencia, se hace necesario que en el marco del convenio se amparen los riesgos que se sefalan
a continuacion y en aras de garantizar el cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo.

LA ESAL se obliga una vez perfeccionado del convenio, de conformidad con lo establecido en el articulo
7 de la Ley 1150 de 2007, como mecanismo de cobertura a constituir a favor del MUNICIPIO de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, una cualquiera de las siguientes
garantias:

o Pdliza de seguros
e Patrimonio autbnomo
e Garantia bancaria.

LA ESAL debera mantener vigente las garantias y sera de su cargo el pago de todas las primas y
demas erogaciones de su constitucion. EL MUNICIPIO, podra solicitar a la Aseguradora o garante la
prorroga o modificacién de las garantias a cargo de la ESAL, cuando éste se negare a hacerlo, valor
que se descontara de las sumas a él adeudadas.

Las garantias que amparan los posibles perjuicios contractuales o extracontractuales se solicitan
conforme a las circunstancias propias de cada proceso, de acuerdo con lo establecido en los articulos
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del Decreto No.1082 de 2015.

La garantia constituida por el contratista debera contener los siguientes amparos:

A. Cumplimiento del Convenio: Este amparo cubre al MUNICIPIO de los perjuicios derivados de: (i)
el incumplimiento total o parcial del convenio, cuando el incumplimiento es imputable a la ESAL,;
(i) el cumplimiento tardio o defectuoso del convenio, cuando el incumplimiento es imputable a la
ESAL; (iii) los danos imputables a la ESAL por entregas parciales, cuando el convenio no prevé
entregas parciales; y el pago de multas y de la clausula penal pecuniaria. Debe tener una vigencia
por el plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la expedicion de la garantia.
El valor de esta garantia debe ser del diez por ciento (10%) del valor del convenio.

B. Calidad del servicio: Este amparo cubre la calidad del servicio que recibe EL MUNICIPIO en
cumplimiento del Convenio. Debe tener una vigencia por el plazo de ejecucién y cuatro (4) meses
mas, contados a partir de la expedicién de la garantia. El valor de esta garantia debe ser del veinte
por ciento (20%) del valor del convenio.

C. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Este amparo
cubre al MUNICIPIO de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones
laborales de LA ESAL derivadas de la contratacion del personal utilizado. Debe tener una vigencia
por el plazo de ejecucion y tres (3) afios mas, contados a partir de la expedicion de la garantia. El
valor de esta garantia debe ser del cinco por ciento (5%) del valor del convenio.

5.8. INDEMNIDAD
LA ESAL mantendra indemne al MUNICIPIO DE TOCANCIPA por razén de reclamos, demandas,

acciones legales y costos que surjan como resultado del uso, por parte de la ESAL, de patentes,
disefios o derechos de autor que sean propiedad de terceros.
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legal y costo que pueda causarse o, por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros,
ocasionados por LA ESAL, sus subcontratistas o dependientes durante la ejecucién del convenio y
hasta la liquidacion definitiva del convenio.

LA ESAL mantendra indemne al MUNICIPIO DE TOCANCIPA contra todo reclamo, demanda, accién «

Se consideran como hechos imputables a la ESAL todas las acciones u omisiones de su personal, de
sus subcontratistas y dependientes y del personal al servicio de cualquiera de ellos, y en general
cualquier incumplimiento de sus compromisos.

En caso de que se instaure un reclamo, demanda o accion legal contra EL MUNICIPIO por asuntos
que, al tenor del convenio, sean de responsabilidad de LA ESAL, éste sera notificado lo mas pronto
posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener
indemne al MUNICIPIO DE TOCANCIPA.

Si en cualquiera de los eventos antes previstos LA ESAL no asume debida y oportunamente la defensa
del MUNICIPIO DE TOCANCIPA, ésta podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita a LA
ESAL y éste pagara todos los gastos en que se incurra por tal motivo.

En caso de que asi no lo hiciere LA ESAL, EL MUNCIPIO DE TOCANCIPA tendra derecho a descontar
el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude a LA ESAL por razén de los trabajos motivo
del convenio, o a utilizar cualquier otro mecanismo legal.

5.9. CESIONES Y SUBCONTRATOS

LA ESAL no podra ceder el convenio a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin
previo consentimiento por escrito de EL MUNICIPIO, pudiendo éste reservarse las razones que tenga
para negar la autorizacion de la cesion. Si la persona a la cual se le va a ceder el convenio es extranjera
debe renunciar a la reclamacion diplomatica.

En todos los casos LA ESAL es el unico responsable por la celebracidon de subcontratos.
5.10. SANCIONES PECUNIARIAS
5.10.1. MULTAS:

En caso de que LA ESAL se constituya en mora o incumpla parcialmente y de manera injustificada los
compromisos que asume en virtud del convenio, EL MUNICIPIO podra imponerle, mediante resoluciéon
motivada, multas sucesivas por del cero punto dos por ciento (0.2%) del valor total del convenio, por
cada dia de incumplimiento, sin exceder el 10% del valor del mismo; suma que EL MUNICIPIO hara
efectiva mediante el cobro de la garantia de cumplimiento o, a su eleccidn, del descuento de los saldos
que adeude a LA ESAL, si los hubiere, para cual se entiende expresamente autorizado con la
suscripcion del convenio. Si esto no fuere posible, se cobrara por jurisdiccion coactiva y/o via judicial.
La aplicacién de la clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios causados y no cubiertos
en su totalidad por el monto establecido como tasacién anticipada de los mismos.

5.10.2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

En caso de incumplimiento parcial o definitivo por parte de LA ESAL de cualquiera de los compromisos
contraidos en virtud del convenio, LA ESAL conviene en pagar al MUNICIPIO a titulo de pena, una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio; suma que EL MUNICIPIO hara
efectiva mediante el cobro de la garantia unica de cumplimiento o, a su eleccién, del descuento de los
saldos que adeude al contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con
la suscripcion del convenio. La aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios
causados y no cubiertos en su totalidad por el monto establecido como tasacién anticipada de los
mismos.

Nota: El valor de las Multas y de la Clausula Penal Pecuniaria se tomara del saldo a favor de LA ESAL
si los hubiere, o de la garantia constituida. Si esto ultimo no fuere posible, se cobrara judicialmente.
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5.11. LIQUIDACION DEL CONVENIO

La liquidacion del convenio se hara de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
expiracion del término previsto para la ejecucion del convenio o a la expedicion del acto administrativo
que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria
que le haga el Municipio, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, por acto administrativo
motivado susceptible del recurso de reposicion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento del término a que se
refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 141 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contenciosos Administrativo.

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo, y en este
evento la liquidacion unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto
de acuerdo de conformidad con lo previsto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el
articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012.

5.12. SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS

Las partes, en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas
de la ejecucién del convenio, acudiran a los mecanismos de solucion de conflictos previstos en la Ley,
tales como la conciliacién, amigable composicién o transaccién.

CalleTN°6 -12 —
Teléfono: 516 9017 - 018000 944104 | Cédigo Postal: 251010 (@)
Pagina web: www.tocancipa-cundinamarca.gov.co TS
Nit: 899999428-8

10 so01

€O- 5C6662-1

i




ALCALDIA DE

TOCANCIPA

Lo _.:,
‘,%W!mrw"“’z~

CAPITULO 6 @
ANALISIS DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN AFECTAR EL EQUILIBRIO FINANCIERO
DEL CONVENIO

Para los efectos previstos en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos
involucrados en la contratacién todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo
y ejecucion del convenio, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econédmico del convenio, pero
que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en el
convenio y se excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de
1993. El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en
condiciones normales.

6.1. DISTRIBUCION DE RIESGOS

El municipio de Tocancipa, en la matriz de riesgos contenida en el Anexo No. 1 de la invitacion publica,
identifica, tipifica, estima y asigna los posibles riesgos durante la etapa contractual y la forma de
mitigarlos o superarlos, sin perjuicio de la revision que el municipio y los proponentes realicen y sean
modificados mediante adenda.

El Proponente debera efectuar sus propias estimaciones y calculos y, con fundamento en los mismos,
adoptar la decision de asumir la asignacion de riesgos, asi como la que se derive de las estipulaciones
del convenio de la naturaleza del mismo.

Como consecuencia de lo anterior, no procederan reclamaciones del Contratista basadas en el
acaecimiento de alguno de los riesgos que fueran asumidos por éste y consecuentemente el municipio
de Tocancipa no hara reconocimiento alguno, ni se entendera que ofrece garantia alguna al contratista,
que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de los riesgos que se
le asignan, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactadas en el
convenio.

En lo atinente a los riesgos no asignados, bien sea porque no se encuentren relacionados en la matriz
de riesgos o porque ello no se desprenda de las estipulaciones del convenio o de la naturaleza del
mismo, la entidad sin animo de lucro y el municipio de Tocancipa se sujetaran a las normas y principios
aplicables en materia de contratacion estatal.

Los riesgos previsibles derivados del convenio han sido asignados de acuerdo con el principio segun
el cual, “Una asignacion adecuada de los riesgos es aquella que minimiza el costo de su mitigacion.
Esto se logra asignando cada riesgo a la parte que mejor lo controla”, criterio establecido por el
Gobierno Nacional a través del Documento CONPES 3107 de 2001, en el cual también se sefnala: “Los
principios basicos de la asignacion de riesgos parten del concepto que estos deben ser asumidos: i)
por la parte que esté en mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos y administrarlos; y/o; ii) por la
parte que mejor disponga de los medios de acceso a los instrumentos de proteccion, mitigacion y/o
diversificacion.”

6.2. RIESGOS QUE ASUME LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

A partir de la fecha de suscripcion del convenio y en todas las etapas del mismo la entidad sin animo
de lucro asume los efectos derivados de todos y cada uno de los riesgos asociados a este Contrato, al
igual que respecto a los que logre determinar, salvo los casos en que expresamente se ha determinado
lo contrario.

En este sentido, la ESAL asume los efectos derivados de los riesgos que se listan a continuacion de
manera general, ademas de aquellos que se desprendan de la matriz de riesgos, otras clausulas o
estipulaciones de este convenio, sus Anexos y sus Apéndices o que se deriven de la naturaleza de
este convenio.

Por lo tanto, no procederan reclamaciones del Contratista basadas en el suceso de alguno de los
riesgos asumidos por €l y —consecuentemente- el municipio de Tocancipa no hara reconocimi
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alguno, ni se entendera que ofrece garantia alguna al Contratista, que permita eliminar o mitigar los
efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o
garantia se encuentren expresamente pactados en el convenio del presente proceso.

Entre ellos estan:

A) Los efectos, favorables o desfavorables, derivados de las variaciones en los precios de mercado
de los materiales, insumos y mano de obra necesarios para ejecutar en los términos del convenio
que se derive del presente proceso de contratacion.

B) Los efectos desfavorables, de todos y cualesquiera dafos, perjuicios o pérdidas de los bienes de
su propiedad causados por terceros diferentes del municipio de Tocancipa, sin perjuicio de su
facultad de exigir a terceros diferentes del municipio de Tocancipa la reparacién o indemnizacion
de los dafios y perjuicios directos y/o subsecuentes cuando a ello haya lugar.

C) Los mecanismos contenidos en el convenio u orden permiten mantener las condiciones
economicas Y financieras existentes al momento de la presentacion de la propuesta por parte de
la entidad sin animo de lucro y consecuentemente, debe mantenerse durante la vigencia del
convenio u orden el valor unitario establecido.

D) En general, los efectos, favorables o desfavorables, de las variaciones de los componentes
econdmicos, fiscales, legales y técnicos necesarios para cumplir con las obligaciones de la entidad
sin animo de lucro necesarias para la cabal ejecucién del convenio, relacionadas entre otras, la
contratacion de personal, las labores administrativas y técnicas, los equipos y materiales
requeridos.

6.3. RIESGOS QUE ASUME EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA

A partir de la fecha de suscripcién del Convenio, el Municipio de Tocancipa, asume, Unica y
exclusivamente, los efectos derivados de los riesgos que se listan en la Matriz de Riesgos, ademas de
aquellos que de manera expresa y clara se desprendan de otras clausulas o estipulaciones del
Convenio y sus apéndices.

6.4. MATRIZ DE RIESGOS

Ademas de los riesgos anteriores la siguiente matriz de riesgos hace mencion de los riesgos y quien
los asume. Anexo No. 1.
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CAPITULO 7 «
AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL DECRETO 092 DE 2017

Que el Alcalde Municipal en calidad de representante legal y ordenador del gasto en cumplimiento a lo
establecido en el articulo 2 del Decreto 092 de 2017, autoriza a la Entidad Estatal para adelantar el
presente proceso y celebrar el convenio de asociacion con la Entidad sin animo de lucro que resulte
seleccionada, tal como consta en la autorizacién adjunta como Anexo No. 3
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CAPITULO 8

PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD

Falla General: Interrupcion o incidente que ocurre a mas de un usuario en el SECOP Il o dentro de
una seccion puntual de la plataforma impidiendo el normal flujo de las tareas de negocio en los hitos
del proceso de contratacion y afectan el normal funcionamiento de la plataforma. Si se presentan estas
Fallas, la Agencia Nacional de Contratacion Publica (ANCP) - Colombia Compra Eficiente (CCE)
expedira y publicara un certificado con la fecha y hora de inicio y lo actualizara con la fecha y hora de
fin una vez se supere la falla en un maximo de cuatro (4) horas siguientes en el siguiente enlace
https://www.colombiacompra.gov.co/archivos/manual/protocolo-de-indisponibilidad-del-secop-ii
PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD SECORP I

Mientras se esté presentando la Falla, la Agencia Nacional de Contratacion Publica (ANCP) - Colombia
Compra Eficiente (CCE) lo anunciara por sus Canales de Comunicacion Oficiales (banner principal de
su pagina web, IVR de Mesa de servicio y banner de la pagina de inicio de SECOP II).

Fallas Particulares: Interrupcién o incidente que ocurre cuando los usuarios de forma aislada
presencian Fallas bloqueantes que les impide la continuidad del flujo del negocio, sin embargo, el error
no esta correlacionado entre si con otras fallas en simultaneo. Estos casos particulares son certificados
por la Mesa de Servicio de la Agencia Nacional de Contratacion Publica (ANCP) - Colombia Compra
Eficiente (CCE) mediante un correo electronico que responde al caso radicado por el Proveedor o
Entidad Estatal a través del formulario de soporte disponible en
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte

En el correo la Agencia Nacional de Contratacién Publica (ANCP) - Colombia Compra Eficiente (CCE)
determinara la existencia de una Falla y ese correo constituye el certificado que habilitara, tanto a la
Entidad Estatal como al Proveedor, para hacer uso del Protocolo de indisponibilidad.

Medios de Comunicacioén: Son los medios que la Agencia Nacional de Contratacion Publica (ANCP)
- Colombia Compra Eficiente (CCE) ha dispuesto para dar a conocer al publico en general del Estado
y novedades del SECOP Il.

Los Medios de Comunicacion son: Banner en la pagina inicial de la Agencia, Banner de la pagina del
SECOP Il y el mensaje de IVR de la Mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente, (el IVR o
Interactive Response Unit es el mensaje automatico que los usuarios escuchan en el momento de
comunicarse con la Mesa de Servicio, es un mensaje que responde a una llamada e interactua con el
usuario mediante reconocimiento de voz o tonos. Los IVR se emplean en servicios de atencion al
cliente). Asi como cualquier otro que implemente la ANCP — CCE.

Entidad Compradora: Para el uso del SECOP Il y la implementacion del protocolo descrito en el
presente documento, se entendera como Entidad Compradora toda cuenta compradora perteneciente
a una Entidad en términos del articulo 2 de la Ley 80 de 1993, a las que se refieren los articulos 10, 14
y 24 de la Ley 1150 de 2007, o las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, Entidad
con régimen especial, particular o privado y aquellas instancias, gremios o particulares en general que
ejecuten recursos publicos y desarrollen su actividad contractual por medio del SECOP II.

Proveedor: Para el presente protocolo, entiéndase como Proveedor toda cuenta de persona natural o
juridica, nacional o extranjera, o proponente plural, de derecho privado o publico que desee contratar
con una Entidad Compradora, con la finalidad de participar y celebrar contratos, mediante la
presentacion de ofertas en los procesos de contratacion realizados por las entidades en la plataforma
transaccional de SECOP II, realizando actividades tales como presentar observaciones, responder
solicitudes de informacion, etc.

Evento: Momentos clave de las diferentes fases de los Procesos de Contratacion y contratos realizados
en el SECOP Il ante una posible indisponibilidad por Falla General o Particular es importante que el
municipio como Proveedores estén atentos a los Medios de Comunicacion de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica (ANCP) - Colombia Compra Eficiente (CCE) y, en caso de Fallas Particulares, se
comuniguen oportunamente con la Mesa de Servicio.
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En cualquier Evento, la comunicacion con el municipio debe realizarse antes de finalizar los tiempos «
definidos en el cronograma contenido en la invitacién publica del Proceso de Contratacion.

El MUNICIPIO establece como mecanismo de comunicacion oficial ante una indisponibilidad del
SECOP 1l el correo electrénico observacionescontratacion@tocancipa.gov.co, lo cual queda
consignado de manera clara y expresa en la invitacién publica de manera que no induzca a error a los
interesados. En caso de indisponibilidad certificada al momento del cierre del proceso de seleccion, la
oferta debera ser presentada adjuntando cada documento de forma individual y nombrado cada uno de
acuerdo al contenido del mismao.

Ante una Falla General con certificado de indisponibilidad o Falla Particular certificada, la Agencia
Nacional de Contratacion Publica (ANCP) - Colombia Compra Eficiente (CCE) recomienda no hacer
uso de los mensajes del SECOP Il como mecanismo de comunicacion hasta tanto no se certifique que
se super¢ la Falla. Los mensajes podrian estar afectados por la Falla y no llegar, o llegar con retraso.

Tanto MUNICIPIO como Proveedores deben conocer el procedimiento a seguir en caso de presentarse
Fallas en el SECOP I, y las instrucciones para uno y otro. Importante tener en cuenta que ante una
posible indisponibilidad por Falla General tanto MUNICIPIO como Proveedores deberan estar atentos
a los Medios de Comunicacion de la Agencia Nacional de Contratacion Publica (ANCP) - Colombia
Compra Eficiente (CCE) en donde se notificara de manera oportuna la Falla previa a la emisién del
Certificado de indisponibilidad.

Los mantenimientos programados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente a la plataforma SECOP Il en ningun caso autoriza el uso del protocolo, estos mantenimientos
son informados a todos los usuarios de manera anticipada.

En cuanto a fallas los proponentes deberan tener en cuenta lo siguiente, asi como los demas aspectos
senalados en el Protocolo de Indisponibilidades:

En cualquier Evento de Falla General certificada por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente, el MUNICIPIO tendran la opcién de a) Modificar el cronograma del Proceso
de contratacion, incluyendo la fecha limite para presentar ofertas; o b) Adoptar procedimientos
alternativos para dar continuidad al Proceso con base en las instrucciones descritas para cada
momento del Proceso de contratacion del presente protocolo. Durante el transcurso de la Falla, la
Entidad Compradora debera comunicar a los interesados por los medios adecuados la decision que
tome frente a la Falla General certificada por la Agencia Nacional de Contratacion Publica (ANCP) -
Colombia Compra Eficiente (CCE) y el correo electronico dispuesto en esta invitacion publica para las
acciones que los Proveedores deben realizar. El medio por el cual va a comunicar su decision sera el
correo electrénico ya citado el cual se plasma de manera clara en esta invitacién publica.

Una vez superada la Falla, la Entidad debe en todo caso comunicar su decision a través de un mensaje
publico en el SECORP II.

Las modificaciones al cronograma del Proceso de Contratacién realizadas por el Municipio ante una
indisponibilidad por falla general o particular no se constituyen como adendas en sentido estricto, ya
que se dan en virtud de una situacién no imputable a la entidad estatal o a los proveedores.

El proveedor ante una posible indisponibilidad por falla general o particular debera comunicarse con el
Municipio al correo electrénico observacionescontratacion@tocancipa.gov.co, incluyendo de manera
claray expresa: a) Numero del proceso de Contratacion en el que se encuentra participando, b) nombre
de la cuenta registrada en el SECOP Il (proponente singular o plural), ¢c) NIT o documento de
identificacion y d) Nombre de la persona contacto. Lo anterior, corresponde a la informacién minima
que se requiere para aplicar el protocolo de indisponibilidad. Para una falla particular el proveedor
debera incluir el nUmero de caso de soporte generado por la Mesa de Servicio de la Agencia Nacional
de Contratacion Publica (ANCP) - Colombia Compra Eficiente (CCE) a través de sus canales de
atencion.

Calle TN 6 -12 —
Teléfono: 516 9017 - 018000 944104 | Cédigo Postal: 251010 @
Pagina web: www.tocancipa-cundinamarca.gov.co i
Nit: 899999428-8

IS0 s001

€O- 5C6662-1


mailto:observacionescontratacion@tocancipa.gov.co
mailto:observacionescontratacion@tocancipa.gov.co

%\ ALCALDIA DE

¢ ) TOCANCIPA

¥ ¥

Indisponibilidad SECOP Il expedido por Colombia Compra Eficiente (CCE) - ultima versién vigente — a

Tanto el Municipio como el proveedor deben consultar los instructivos relacionados en el Protocolo de «
través del Formulario de Soporte y para utilizar la funcionalidad de “Oferta Externa” del SECOP II.
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FORMULARIOS - FORMATOS DE LA PROPUESTA Y ANEXOS «
FORMULARIO No. 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
(Ciudad y fecha)

Doctor

WALFRANDO FORERO BEJARANO
ALCALDE MUNICIPAL

Calle 11 No.6 -12

Ciudad

REF: ESAL 001 MT 2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES EN LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EJECUCION DEL PROGRAMA
EDUCACION PARA EL PROGRESO.

Estimado Alcalde:

De conformidad con la invitacién publica, por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar
propuesta para celebrar convenio de asociacién para la ejecucion del objeto a convenir referenciado.

Asi mismo, el abajo firmante, actuando en nombre y representacion de de acuerdo
con la invitacion manifiesto mi interés de suscribir el convenio de la referencia y declaro:

1. Que conozco la invitacion y los demas documentos relacionados y que acepto todos los requisitos
en ellos exigidos.

2. Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aqui, tiene participacion en esta
propuesta, por lo tanto, solamente los firmantes estan vinculados a dicha propuesta.

3. Que nos hemos familiarizado y hemos estudiado la invitacién y demas documentos, asi como las
demas condiciones e informaciones necesarias para la presentacion de la propuesta, y aceptamos
todos los requerimientos establecidos en dichos documentos.

4. Que nos comprometemos con el MUNICIPIO DE TOCANCIPA, en caso de resultar adjudicatarios
del convenio, a ejecutarlo de acuerdo a la presente propuesta, que corresponde al cumplimiento
total del mismo.

5. Que en todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omision en la que hayamos podido
incurrir en la investigacion de la informacion que pueda influir para la determinacién de nuestra
propuesta, no nos eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades que nos lleguen a
corresponder y renunciamos a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza
por cualquier situacion que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falta
de diligencia en la obtencién de la informacién.

6. Que reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las
caracteristicas, funcionalidades y especificaciones del servicio que nos obligamos a ejecutar, y
asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligacion de haber realizado todas las
evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta.

7. Que entendemos que el valor del Convenio conforme esta definido en los documentos de la
invitacion, incluye impuestos, tasas o contribuciones directas o indirectas que sean aplicables, asi
como todos los costos directos e indirectos que se causen por la ejecucién del convenio

8. Que hemos revisado con suma diligencia la totalidad de la informacion presentada en nuestra
propuesta, y obrando de conformidad, aseguramos que la misma corresponde a la realidad.

9. Que, a solicitud del Municipio de Tocancipa, me obligo suministrar cualquier informacién adicional
necesaria para la correcta evaluacion de la propuesta.

10. Que el abajo firmante, obrando en nombre y representacion de manifiesto que me obligo
incondicionalmente a firmar y ejecutar el Convenio.

11. Que conozco la situacion de orden publico en la zona y los riesgos que implica la prestacion del

servicio.
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ni corporativamente, ni ninguno de los integrantes de que presenta propuesta nos
encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las
normas legales para contratar con el estado.

Declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado al firmar esta carta, que ni personal @

El abajo firmante declaro que he tenido acceso a través de la plataforma del Sistema Electrénico de
Contratacién Publica (SECOP II), direccion electrénica www.colombiacompra.gov.co a todos los
documentos y anexos descritos la invitacion.

Informo que las comunicaciones relativas a este proceso de seleccion se me deben enviar a la siguiente
Direccion:

Ciudad:

Direccion:

Teléfono(s):

Fax:

E-mail:

Atentamente,

Nombre o razoén social:

Nombre del representante legal:
Documento de identificacion:
Firma del representante legal:
C.C. No.

CalleTN°6 -12 =
Teléfono: 516 9017 - 018000 944104 | Cédigo Postal: 251010 (@)
Pagina web: www.tocancipa-cundinamarca.gov.co TS

10 so01

Nit: 899999428-8

€O- 5C6662-1



ALCALDIA DE

) TOCANCIPA

FORMULARIO No. 2

CERTIFICADO DE PAGO APORTES AL SISTEMA INTEGRAL
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
PERSONAS JURIDICAS

Tocancipa, del 2025

Doctor

WALFRANDO FORERO BEJARANO
ALCALDE MUNICIPAL

Calle 11 No.6 -12

Ciudad

REF: ESAL 001 MT 2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES EN LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EJECUCION DEL PROGRAMA
EDUCACION PARA EL PROGRESO.

El suscrito revisor fiscal (cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley) o el representante
legal, hace saber que la (NOMBRE COMPLETO DE LA ENTIDAD), ha cumplido y se encuentra al dia
con sus obligaciones provenientes del sistema de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de bienestar familiar y servicio nacional de
aprendizaje.

La anterior certificacion se expide para efectos de dar cumplimiento a los articulos 50 de la Ley 789 de
2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007.

Se anexa copia de las planillas de los pagos efectuados durante los ultimos seis (6) meses, a seguridad
social, ARL, pensiones, cajas de compensacion familiar, SENA, ICBF, de sus empleados.

Atentamente,

NOMBRE DEL PROPONENTE

NIT

REPRESENTANTE LEGAL

CEDULA DE CIUDADANIA

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

NOTA 1: Si la entidad sin animo de lucro cuenta con REVISOR FISCAL, la certificacion la debe suscribir el revisor
y deben adjuntar fotocopia de la cédula de ciudadania, tarjeta profesional y certificacion de antecedentes vigente.

NOTA 2: En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los consorciados o miembros de la union
temporal deben anexar esta documentacion y certificacion.
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FORMULARIO No. 3

DECLARACION SOBRE NO EXISTENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y NO
CONFLICTO DE INTERESES

Ciudad y Fecha

Doctor

WALFRANDO FORERO BEJARANO
ALCALDE MUNICIPAL

Calle 11 No.6 -12

Ciudad

REF: ESAL 001 MT 2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES EN LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EJECUCION DEL PROGRAMA
EDUCACION PARA EL PROGRESO.

PROPONENTE:

[Nombre del representante legal o proponente], identificado con C.C. No. [Insertar informacion]
expedida en [Insertar informacién] manifiesto bajo la gravedad del juramento:

Que ni yo ni las personas vinculadas con la presente oferta nos encontramos incursos dentro de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad legal o conflicto de intereses, establecidos en la Constitucion
Nacional, en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia y que tampoco me
hallo en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el Estado, ni poseo
conflicto de intereses. En especial, que no aparezco reportado en el boletin de Responsables Fiscales
vigente, expedido por la Contraloria General de la republica, de acuerdo con lo previsto en el articulo
60 de la Ley 610 de 2020, en concordancia con el numeral 4 del articulo 38 de la ley 734 de 2002, hoy
numeral 4 del articulo 42 de la Ley 1952 de 2019, ni en los boletines de deudores morosos de las
Entidades Estatales, segun lo dispuesto en el paragrafo 3 de la Ley 716 de 2001.

De igual forma manifiesto que no tengo conflicto de intereses para participar en el proceso de seleccion
y en caso de ser adjudicatario del mismo para la suscripcién del convenio.

Atentamente,

NOMBRE DEL PROPONENTE

NIT

REPRESENTANTE LEGAL

CEDULA DE CIUDADANIA

FIRMA' DEL REPRESENTANTE
LEGAL
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FORMULARIO No. 4

COMPROMISO ANTICORRUPCION
Ciudad, Fecha

Doctor

WALFRANDO FORERO BEJARANO
ALCALDE MUNICIPAL

Calle 11 No.6 -12

Ciudad

REF: ESAL 001 MT 2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES EN LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EJECUCION DEL PROGRAMA
EDUCACION PARA EL PROGRESO.

El(los) suscrito(s) a saber: (indicar nombre del representante legal de la ESAL) domiciliado en
(diligenciar domicilio de la persona firmante), identificado con (indicar documento de identificacion de
la persona firmante y lugar de expedicion), quien obra en nombre y representacion legal de

(identificar de manera completa la persona juridica), que en adelante se denominara la ESAL,
manifiesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral el presente compromiso, dentro de la Invitacién
a Manifestar Interés de suscribir Convenio de Asociacion teniendo en cuenta las siguientes
CONSIDERACIONES:

PRIMERO: Que la Alcaldia Municipal de TOCANCIPA suscribira Convenio de asociacién cuyo objeto
serd la AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
DESARROLLAR PROGRAMAS DE PROMOCION DEL BILINGUISMO CON EL FIN DE
FORTALECER LAS COMPETENCIAS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA.

SEGUNDO: Que es interés de la ESAL apoyar la accién del Estado colombiano y de la Alcaldia
Municipal de Tocancipa, para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la
responsabilidad de rendir cuentas.

TERCERO: Que siendo del interés de la ESAL la suscripcién del Convenio aludido en el considerando
primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte necesaria
para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA. -COMPROMISOS ASUMIDOS:

La ESAL, mediante la suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.1. La ESAL no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun contratista ni
funcionario publico en relacién con su propuesta, ni con la ejecucion del convenio que pueda celebrarse
como resultado de su propuesta.

1.2. La ESAL se compromete a no permitir que nadie, bien sea contratista o empleado de la compafia
0 un agente comisionista independiente, 0 un asesor o consultor lo haga en su nombre.

1.3. La ESAL se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento
de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso y
la relacion a través de convenio que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los contratistas ni funcionarios de la Alcaldia
Municipal de TOCANCIPA, ni a cualquier otro contratista o servidor publico o privado que pueda influir
en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por
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su influencia sobre contratistas o funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptaciéon de la
propuesta.

b) No ofrecer pagos o halagos a los contratistas o funcionarios de la Alcaldia Municipal de Tocancipa
durante el desarrollo del convenio que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

1.4. El proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas
que tengan por objeto o como efecto la colusion en el presente proceso.

CLAUSULA SEGUNDA. PAGOS REALIZADOS.

La ESAL se compromete y en el evento de ser requerido a revelar de manera clara y en forma total a
EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA o a los organismos de control que asi se lo soliciten, los nombres de
todos los beneficiarios reales de los pagos suyos o efectuados en su nombre, relacionados por
cualquier concepto con los procesos de seleccion del MUNICIPIO DE TOCANCIPA, incluyendo
tanto los pagos ordinarios ya realizados y por realizar, como los que se proponga hacer.

CLAUSULA TERCERA. -CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO:

La ESAL asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la invitacidbn a manifestar interés en la suscripcidn del convenio de asociacién, si se verificare el
incumplimiento de los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dias en letras y numeros, del mes, del afio).

DIRECCION: CIUDAD:
TELEFONO: FAX:

CORREO ELECTRONICO PARA NOTIFICACIONES:
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO:

CalleTTN°6-12 = @l
Teléfono: 516 9017 - 018000 944104 | Cédigo Postal: 251010 (@) fy :
P4gina web: www.tocancipa-cundinamarca.gov.co icontec I—TeNEG—

10 so01

Nit: 899999428-8

€O- 5C6662-1




ALCALDIA DE

TOCANCIPA

FORMULARIO No. 5

INDICADORES DE EFICIENCIA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Diligencie este formato, guardelo en formato PDF y carguelo al SECOP Il siguiendo los pasos
explicados en el “Manual de Proveedores para el uso del SECOP II”.

Indicadores de eficiencia de la Entidad sin animo de lucro

Gastos de implementacidn de proyectos en el 2024

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2024

Indicadores de origen de los recursos de la entidad sin animo de lucro

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2024

Total de contribuciones del sector privado en el afio 2024

Incluya la firma, nombre y documento de identificacion del representante legal o el revisor
fiscal. Marque con una “X” para indicar si es el representante o el revisor fiscal.

Firma:

Nombre:

Revisor fiscal Representante legal

Documento de identificacion:

Si usted es Proveedor personal natural incluya la firma de un contador publico
Firma:

Nombre:

Documento de identificacion:
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FORMULARIO No. 6

EXPERIENCIA HABIILITANTE DEL PROPONENTE

REF: ESAL 001 MT 2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES EN LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EJECUCION DEL PROGRAMA
EDUCACION PARA EL PROGRESO.

PROPONENTE:
RELACION DE EXPERIENCIA
%d Valor del FECHA
. v . = Valor contrato (DIA/MES/ANO)
No. ) ) Participacion Caodigo
Objeto | Contratante | Contratista i del expresado
Contrato (Solo si UNSPSC . o
. Contrato en Inicio | Terminacion
aplica)
SMMLV
Atentamente,
NOMBRE DEL PROPONENTE
NIT
REPRESENTANTE LEGAL
CEDULA DE CIUDADANIA
FIRMA DEL REPRESENTANTE
LEGAL
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FORMULARIO No. 7 «
MANIFESTACION DE INTENCION PARA CELEBRAR CONVENIO DE SOCIACION
(Ciudad y fecha)

Doctor

WALFRANDO FORERO BEJARANO
ALCALDE MUNICIPAL

Calle 11 No.6 -12

Ciudad

REF: ESAL 001 MT 2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES EN LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EJECUCION DEL PROGRAMA
EDUCACION PARA EL PROGRESO.

Estimado Alcalde:

De conformidad con su amable invitacién, por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar
manifestacion de interés para celebrar convenio de asociacion para la ejecucion del objeto a convenir
referenciado.

Asi mismo, el abajo firmante, actuando en nombre y representacion de de acuerdo
con la invitacion manifiesto interés de suscribir el convenio de la referencia realizando un aporte en
dinero de (Valor) correspondiente a (___ %) del valor total del convenio a suscribir.

Conocemos la invitacion y los demas documentos relacionados con ella y que aceptamos todos los
requisitos en ellos exigidos, manifestando que nos obligamos incondicionalmente a firmar y ejecutar
el Convenio.

El abajo firmante declaro que he tenido acceso a través de la plataforma del Sistema Electrénico de
Contratacion Publica (SECOP |II), direccion electronica www.colombiacompra.gov.co a todos los
documentos y anexos descritos la invitacion.

Informo que las comunicaciones relativas a este proceso de seleccion se me deben enviar a la
siguiente

Direccion:

Ciudad:

Direccion:

Teléfono(s):

Fax:

E-mail:

Atentamente,

Nombre o razén social:

Nombre del representante legal:
Documento de identificacion:
Firma del representante legal:
C.C. No.
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FORMULARIO No. 8 «
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA
Ciudad, del 20

Doctor

WALFRANDO FORERO BEJARANO
ALCALDE MUNICIPAL DE TOCANCIPA
Calle 11 No. 6-12

Tocancipa - Cundinamarca

REF: ESAL 001 MT 2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES EN LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EJECUCION DEL PROGRAMA
EDUCACION PARA EL PROGRESO.

El abajo firmante, actuando en nombre y representacion de de acuerdo con la
invitacion publica, hacemos la siguiente propuesta econémica:

Todos los valores relacionados a continuacion tienen incluido el servicio del personal minimo requerido,
insumos y gastos asociados para garantizar la ejecucion del convenio.

COSTO
UNITARIO DE
UN NIVEL
CANTIDAD DE | (MCER) POR
DESCRIPCION ESTUDIANTES | ESTUDIANTE COSTO TOTAL
PARA LA
VIGENCIA
2026
PROGRAMA
PRESENCIAL
COMUNIDAD
EDUCATIVA

Grados 1°a 11°
(incluida prueba
clasificatoria de nivel,
material fisico de
clase, plataforma
ilimitada y
certificacion de nivel
(MCER)

1145 $ $

Atentamente,

NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NOMBRE DE LA ESAL / CONSORCIO O UNION TEMPORAL
NIT ESAL

Nota: La ESAL al elaborar la propuesta econémica debe registrar los valores en cifras o numeros
enteros, es decir NO debe utilizar datos con decimales; debe tener en cuenta el valor del IVA
(Solo si aplica) y los impuestos y/o descuentos tributarios a que haya lugar, segun corresponda.
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Para la verificacion econdmica, EL MUNICIPIO a través de la Secretaria de Educacion, verificara: «

¢ Que las operaciones aritméticas plasmadas en la propuesta estén correctas, de acuerdo con la
operacion que genere el resultado de los datos citados.

¢ En caso de que se presenten errores aritméticos en las operaciones que generen los datos citados,
EL MUNICIPIO efectuara las correcciones y obtendra el valor de la oferta, el valor corregido sera el
que se utilizara para la suscripcion del convenio.

CalleTN°6 -12 =
Teléfono: 516 9017 - 018000 944104 | Cédigo Postal: 251010 (@)
Pagina web: www.tocancipa-cundinamarca.gov.co TS

10 so01

Nit: 899999428-8

€O- 5C6662-1



ALCALDIA DE

TOCANCIPA

o ;':'
‘,%W!mrw"“’z~

FORMULARIO No. 9
FORMATOS FACTORES DE DESEMPATE

FORMATO A — PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O
MUJERES ViCTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

[Este Formato se diligencia por el representante legal o por el revisor fiscal, segun corresponda, de la
persona juridica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima
de violencia intrafamiliar. En el evento de que la oferta la presente una entidad privada sin animo de
lucro ya sea fundacion, corporacion o asociacion se ajustara el Formato en lo pertinente. La informacion
aqui vertida contiene datos sensibles los cuales estan sujetos a reserva legal y, por tanto, no podran
publicarse en el SECOP Il para su conocimiento]

Sefores

MUNICIPIO DE TOCANCIPA
Calle 11 No. 6 - 12
Tocancipa - Cundinamarca

REF: ESAL 001 MT 2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES EN LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EJECUCION DEL PROGRAMA
EDUCACION PARA EL PROGRESO.

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun corresponda]
identificado con [Incluir el numero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si actia como
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con el
NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victima de violencia intrafamiliar. Esta informacién esté soportada de acuerdo con
los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del articulo 61
del Codigo de Comercio.

En el siguiente cuadro senalo las mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia
intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje
de participacion:

Identificacion de las mujeres
cabeza de familia y/o mujeres | Nomero de cuotas sociales, acciones que
victima de violencia intrafamiliar | poseen o el alcance o condicion de su

que participan en la persona | participacion en el caso de las personas
juridica (Incluir nombre vy | juridicas sin animo de lucro
documento de identidad)

Sin perjuicio de lo anterior, para probar la condicién de cada una de las mujeres que participan en la
sociedad, aporto los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los criterios de desempate.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda]
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FORMATO B — VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

[Tratdndose de Proponentes Plurales, este Formato lo presentara el integrante o los integrantes que
tengan una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la Unidn
Temporal y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta]

Sefiores

MUNICIPIO DE TOCANCIPA
Calle 11 No. 6 - 12
Tocancipa - Cundinamarca

REF: ESAL 001 MT 2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES EN LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EJECUCION DEL PROGRAMA
EDUCACION PARA EL PROGRESO.

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda] identificado con [Incluir el numero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si
actia como persona natural (nombre propio), representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén
social de la persona juridica (si aplica)] [identificada con el NIT (si aplica) |, certifico que
tengo vinculado en la planta de personal un minimo del diez por ciento (10 %) de empleados en las
condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con una anterioridad no
inferior a un afio o desde la constitucion de la sociedad -si aplica- (para sociedades con menos de un
afo de constitucion)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio del Trabajo.

Para acreditar el tiempo de vinculaciéon de que tratan los de acuerdo con los criterios de desempate,
allego el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social de ultimo afo, en el que se demuestran
los pagos realizados por el empleador.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion, a

mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo
de ejecucion del convenio.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma de la persona natural]

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, o
el representante del Proponente Plural]
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FORMATO C - VINCULACION DE PERSONAS NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ,
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
FORMATO C 1 - VINCULACION DE PERSONAS NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE
VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR - PROPONENTE)

[Este Formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona
juridica que tenga dentro de su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta de
personal que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido la edad de pensién. En el caso de los Proponentes Plurales, este Formato lo diligenciara el
representante del Proponente Plural en el cual certificara la totalidad de los trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de los integrantes y la totalidad de personas mayores de edad
vinculados de cada uno de sus integrantes, en las condiciones aqui exigidas en cuanto a no ser
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia.]

Sefores

MUNICIPIO DE TOCANCIPA
Calle 11 No. 6 - 12
Tocancipa - Cundinamarca

REF: ESAL 001 MT 2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES EN LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EJECUCION DEL PROGRAMA
EDUCACION PARA EL PROGRESO.

Estimados sefores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, o el representante del Proponente Plural] identificado con [Incluir el nimero de
identificacion], en mi condicion de [Indicar si actia como persona natural (nombre propio),
representante legal o revisor fiscal o representante del Proponente Plural] de [Incluir la razdn social de
la persona juridica (si aplica)] [identificada con el NIT (si aplica) |, certifico que el niumero
total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron con el requisito de
edad de pension establecido en la ley es el que se relaciona a continuacion:

Numero de personas mayores
no beneficiarias a la pension de
vejez, familiar o (o [:!

Numero total de
trabajadores vinculados

sobrevivencia ue hayan
a la planta de personal y 4d y

cumplido el requisito de
pension

[Incluir el siguiente cuadro para los Proponentes Plurales]

Nimero de personas mayores, ho
beneficiarias a la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de pension de los integrantes del
Proponente Plural

Numero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal
de los integrantes del Proponente
Plural
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[El Proponente persona natural o juridica incorporara una de las siguientes dos (2) opciones para
manifestar el tiempo de vinculaciéon de las personas anteriormente descritas, que cumplen las
condiciones definidas en el numeral 4 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020]

[Opcién 1. Esta opcion la incorporara el Proponente persona natural o el Proponente persona juridica
cuya constituciéon sea igual o0 mayor a un (1) afo]

Asimismo, manifiesto que las personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de pension, han estado vinculadas a la planta
de personal con una anterioridad igual o superior a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion.

Para acreditar el tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior, allego el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio, en el que se demuestran los pagos
realizados por el empleador.

[Opcidén 2. Esta opcion la incorporara el Proponente persona juridica cuya constitucion sea inferior a
un (1) afo]

Asimismo, manifiesto que las personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de pension, han estado vinculadas a la planta
de personal desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

Para acreditar el tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior, allego el

certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del tiempo de constitucion de la persona juridica,
en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma de la persona natural]

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, o
el representante del Proponente Plural]
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FORMATO C 2 - VINCULACION DE PERSONAS NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE
VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR)
[Este Formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del Proponente que presenta
la oferta, que no es beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplié la
edad de pension]

Sefores

MUNICIPIO DE TOCANCIPA
Calle 11 No. 6 - 12
Tocancipa - Cundinamarca

REF: ESAL 001 MT 2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES EN LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EJECUCION DEL PROGRAMA
EDUCACION PARA EL PROGRESO.

Estimados senores:

[Incorporar el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal de la persona natural o de la
persona juridica] identificado con [Incluir el numero de identificacion], en mi condicion de trabajador
vinculado a [Indicar el nombre de la persona juridica o persona natural], [identificada con NIT o CC

], certifico bajo la gravedad del juramento que no soy beneficiario de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y ya cumpli la edad de pension.

Asimismo, manifiesto que me encuentro vinculado en la planta de personal [Indicar si se trata de la
persona natural o de la persona juridica o del integrante del Proponente Plural] con una anterioridad
[Mencionar si el tiempo de vinculacion es igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica en los
casos que esta tenga menos de un (1) afio de constitucion].

Adjunto a esta certificacion aporto mi documento de identificacion, de acuerdo con los criterios de
desempate.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridica]
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FORMATO D — VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL,
PALENQUERA, RROM O GITANA

[La informacion de este Formato contiene datos sensibles los cuales estan sujetos a reserva legal y por tanto no
se podran publicar en el SECOP Il para su conocimiento]

Sefores

MUNICIPIO DE TOCANCIPA
Calle 11 No. 6 - 12
Tocancipa - Cundinamarca

REF: ESAL 001 MT 2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES EN LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL
MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EJECUCION DEL PROGRAMA EDUCACION PARA EL
PROGRESO.

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del Proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica o el revisor

fiscal, segun corresponda, o el representante del Proponente Plural] identificado con [Introducir el nimero de

identificacion], en mi condicion de [Indicar si actia como persona natural (nombre propio), representante legal o

revisor fiscal] de [Expresar la razén social de la persona juridica (si aplica)], [identificada con el NIT (si aplica)
], certifico bajo la gravedad del juramento que:

i) El numero total de trabajadores vinculados a la némina corresponde a [Diligenciar el ndmero de
trabajadores vinculados a la némina]

i) Enla nomina estan vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuacion el nombre y el niumero de
cédula de las personas que se encuentran vinculadas al Proponente o integrante de la estructura plural
segun corresponda y respecto de las cuales se aportan las pruebas pertinentes para acreditar la
pertenencia a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana]

Nombre completo Numero de identificacion

iii) Conforme con lo anterior, manifestamos que por lo menos el diez por ciento (10%) de la totalidad de la
némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

iv) Asi mismo declaramos que las personas sefialadas anteriormente se encuentran vinculadas con una
antigliedad igual o mayor a un afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
[Para los casos de personas juridicas constituidas con menos de un afio se tendra que indicar que las
personas sefaladas se encuentran vinculadas desde el momento de constitucion de esta]

Sin perjuicio de lo anterior, para probar la pertenencia a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, aporto la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, de acuerdo con los
criterios de desempate.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__

[Nombre y firma de la persona natural]

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
o el representante del Proponente Plural]
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FORMATO E - PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION

FORMATOE 1 - PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, de
la persona juridica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro ya sea
fundacion, corporacion o asociacion se ajustara el Formato en lo pertinente. La informacién de este
Formato contiene datos sensibles los cuales estan sujetos a reserva legal y, por tanto, no se podran
publicar en el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefiores

MUNICIPIO DE TOCANCIPA
Calle 11 No. 6 - 12
Tocancipa - Cundinamarca

REF: ESAL 001 MT 2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES EN LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EJECUCION DEL PROGRAMA
EDUCACION PARA EL PROGRESO.

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo] identificado con [Incorporar el numero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actua
como representante legal o revisor fiscal 0 ambos] de [expresar |la razén social de la persona juridical,
[identificada con el NIT |, certifico bajo gravedad del juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso reincorporacion y/o reintegraciéon. Esta informacién esta soportada de acuerdo
con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, del Comité Operativo
para la Dejacién de Armas, de la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién y el documento
de identificacion de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefalo las personas en proceso de reincorporacion o reintegraciéon que
participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las personas en | Nomero de cuotas sociales, acciones que
proceso de reincorporacion o | poseen o el alcance o condicion de su

reintegracién (Incluir nombre y | participacion en el caso de las personas
documento de identidad juridicas sin animo de lucro

Adjunto a esta certificacion aporto los documentos de identificacién de las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, de acuerdo con los criterios de desempate.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO E 2 - RARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONA JURIDICA INTEGRANTE DEL
PROPONENTE PLURAL)

[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, de
la persona juridica del Proponente Plural en el que mayoritariamente participan personas en proceso
de reincorporacién. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro ya
sea fundacion, corporacion o asociacion se ajustara el Formato en lo pertinente. La informacién de este
Formato contiene datos sensibles los cuales estan sujetos a reserva legal y, por tanto, no se podra
publicar en el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefiores

MUNICIPIO DE TOCANCIPA
Calle 11 No. 6 - 12
Tocancipa - Cundinamarca

REF: ESAL 001 MT 2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES EN LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EJECUCION DEL PROGRAMA
EDUCACION PARA EL PROGRESO.

Estimados sefnores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo] identificado con [Incorporar el numero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actua
como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Expresar la razén social de la persona juridical,
[identificada con el NIT ], certifico bajo gravedad del juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reincorporacion. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los
respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, del Comité Operativo para la
Dejacion de Armas, de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién y el documento de
identificacion de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacion que participan
mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las personas en | Nomero de cuotas sociales, acciones que
proceso de reincorporacion | poseen o el alcance o condicion de su

(Incluir nombre y documento de | participacion en el caso de las personas
identidad juridicas sin animo de lucro

Adjunto a esta certificacion aporto los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion, de acuerdo con los criterios de desempate.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION
(PERSONAS JURIDICAS)
[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, del
integrante del Proponente Plural (persona juridica) en el que mayoritariamente participen madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Este Formato lo podra
presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condicién anterior, tengan una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y aporten
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.]

FORMATO F — PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O «

[En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro ya sea fundacion,
corporacién o asociacién se ajustara el Formato en lo pertinente.]

[En el evento en el que participen personas en proceso de reintegracion o reincorporacion, teniendo en
cuenta que la informacion de este Formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal,
no se podra publicar en el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefores

MUNICIPIO DE TOCANCIPA
Calle 11 No. 6 - 12
Tocancipa - Cundinamarca

REF: ESAL 001 MT 2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES EN LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EJECUCION DEL PROGRAMA
EDUCACION PARA EL PROGRESO.

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun corresponda]
identificado con [Incorporar el numero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actua como
representante legal o revisor fiscal] de [Expresar la razén social de la persona juridica], [identificada
con el NIT |, certifico bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica del Proponente Plural esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el siguiente cuadro sefalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién
0 reintegracion que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo
porcentaje de participacion:

Identificacion de las madres

- Numero de cuotas sociales, acciones que
cabeza de familia o personas en

poseen o el alcance o condicion de su
participacion en el caso de las personas
juridicas sin animo de lucro

proceso de reincorporaciéon o
reintegracion (Incluir nombre y
documento de identidad)

De igual manera acredito que la condicion de madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, se aporta de acuerdo con los criterios de desempate, para lo cual
adjunto los documentos correspondientes.

[Para la acreditacion de desempate establecida en el literal (c) del subnumeral 7 del numeral 4.8 del
Documento Tipo incluir la siguiente redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del Proponente Plura
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En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__. -

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO G - PAGOS REALIZADOS A MIPYME, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES
MUTUALES

Sefores

MUNICIPIO DE TOCANCIPA
Calle 11 No. 6 - 12
Tocancipa - Cundinamarca

REF: ESAL 001 MT 2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES EN LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EJECUCION DEL PROGRAMA
EDUCACION PARA EL PROGRESO.

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del Proponente persona natural y contador publico o el representante legal y revisor
fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante legal y contador publico, segun
corresponda] identificados con [Incorporar el numero de identificacion], en nuestra condicion de [Indicar
si actla como persona natural (nombre propio), representante legal o revisor fiscal] de [Expresar la
razén social de la persona juridica (si aplica)], [identificada con el NIT (si aplica) l,
declaramos bajo la gravedad del juramento, que de acuerdo con nuestros Estados Financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del ano anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria de la entidad sin animo de lucro, efectuados durante el afio anterior.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la
siguiente manera:]

[Nombre y firma del Proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un Proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de la
siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segun corresponda]
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FORMATO H — ACREDITACION MIPYME

Sefores

MUNICIPIO DE TOCANCIPA
Calle 11 No. 6 - 12
Tocancipa - Cundinamarca

REF: ESAL 001 MT 2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES EN LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA EN EJECUCION DEL PROGRAMA
EDUCACION PARA EL PROGRESO.

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador publico o del representante legal de la
persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y
contador publico, segun corresponda,] identificados con [Incorporar el numero de identificacion],
actuando en representacion de [Indicar nombre del Proponente, o integrante de Proponente Plural]
declaramos bajo la gravedad de juramento que la [Indicar si es empresa o sociedad] se encuentra
clasificada como: [Expresar si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo con los criterios
definidos por las normas legales vigentes y tiene ingresos por actividades ordinarias anuales
de

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la MiPymes, cooperativa o asociacion mutual
ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los
miembros del Proponente Plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la
siguiente manera:]

[Nombre y firma del Proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un Proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de la
siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segun corresponda]
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ANEXOS
ANEXO No. 1
MATRIZ DE RIESGO
(VER DOCUMENTO ADJUNTO)
ANEXO No. 2

CODIGOS EQUIVALENTES EN LA CLASIFICACI()N INTERNACIONAL NORMALIZADA DE
EDUCACION -CINE

En caso de ser presentados titulos académicos obtenidos en el exterior, de conformidad con la Circular
externa unica CCE-EICP-MA-06 Version 2 de fecha 15 de julio de 2022, los cddigos equivalentes en la
clasificacion Internacional normalizada de educaciéon -CINE, que para Colombia aplica de la CINE-F
2013. A. C, de conformidad con lo establecido en la Resolucién 1791 del 3 de julio de 2018, expedida
por el DANE especificando nivel y campo de aplicacién que se tendran en cuenta para el proceso solo
descritos en la siguiente tabla:

Amplio Especifico Detallado Descripcion
02 Artes y humanidades
023 Idiomas
0231 Adquisicion del lenguaje
0232 Literatura y linguistica

Requisito: Profesional y/o Licenciado con nivel de inglés B2
ANEXO No. 3
AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL DECRETO 092 DE 2017

(VER DOCUMENTO ADJUNTO)
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