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Acta de Grado
Escuela Novrmal *
Nacional de Sertoritas
Caprera 22 Quste No, 2 - G5

Inseripeion S.E. LA001004
W& 557 02 §9 - 557 79 36 Cali DANE 17600102252

En Santingo de Cali, Valle nlos 27 dias del mes de Junio del ario de 1996, se reunieron
con el fin de formalizar la graduacion de las alummas del tltimo grado, las suscritas
Rectorn y Secretiria Geneval en ln Rectoria de la
Escuela Novmal Nacional de Sefovitas
Establecimiento oficial nacionalizado por la Ley 108 de 1943 y aprobudo hasta ¢l
wrio lectivo 1993 - 1994 inclusive parva otorgar el Titulo dz
Bachiller en la Modalidad Bachillevato Pedagdgico
seqiin Resolucion No. 0779 del 12 de Junio de 1990 emanada poy
la Seeretaria de Educacion Departamental.
Comprobada la situacion legal y académica de cada win de las wlypmmnas que cursaron
v aprobaron los estudios covvespondientes al Nivel de Educacton Media Vocactonal,
s procedid a otorgar el titulo de
Bachiller Pedagdgico
A la graduanda cuyo nombre, apellidos y wimero del docimento de identificactdn se
relacionan & conbinuacion.

_/40[1’1' anca é)razo ‘C)a,ﬂzro

7. L No. 791109 - 02056 de Guacari

Es fiel copint tomada del Acra Original General No. 003 de fecha 27 de Junio de 1990
gue consta de 95 alsonnas que comienza con el nombre de:
Paula Andrea Abadin
v s¢ cierra con el nombre de:
Marta Feynanda Villavreal Flerndndez

Firmada y Sellada por Ltz ‘Angelu Pinzon Hoyos (Rectora)
y Carling Pavedes de Visquez (Secretorin)
Dada en Santingo de Cali, Valle a los 27 dins del mes de Junio de 1990

En constancia se firma la presente, por quienes intervinicyon en. cumplinmiento & lo
ordensado en el Artéenlo 7o, del Decveto 180 de 1981 y el Decrsro 921 de 1994

Firmada y Selladn
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GRS TRAsAI0 sOCIAL

CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

EL CONSEJO NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL

CERTIFICA:

1. Que ADRIANA  ERAZO CALERO identificada con cédula de ciudadania ntmero
29127322 de Cali, se encuentra inscrita como trabajadora social en este
Consejo segun el articulo sexto de la Ley 53 de 1977.

2. Que su registro profesional tiene el numero 29127322 con cdédigo interno
224422903 y con fecha de inscripcién 08 de Julio de 2013, resolucion de
inscripcién 0337 del 31 de Julio de 2013.

3. Que el registro profesional esta vigente.

4. Que revisados los archivos de los casos tratados por el Comité de ética,
hasta la fecha, esta persona no ha sido sancionada por faltas contra la ética
profesional.

5. Que este certificado tiene vigencia por seis (6) meses a partir de su

expedicion.

Bogotd D.C., 29 de Diciembre de 2025.

Elaborado por EjerzolLegalmente

Valide éste documento ingresando el cédigo pghTkb5 en el siguiente enlace
hitps://eierzo. consejonacionaldetrabaijosocial, org. co/public/documentmanagement/validate

CONSEJO NACIONAL DE TRABAJO SocIAL - NIT 800005991

Dir.: Calle 78 # 12 A 15, Barrio Espartillal - Localidad Chapinero
Bogotda, D. C. - Colombia

correogeneral@nts. gov, co

(+57) 320 304 80 20 - (+57) 320 304 89 33
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EMCALI

EIOE - ESR

EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 1 DE LA RESOLUCION GG No. 001485
DEL 6 DE OCTUBRE DE 2003, EL. SUSCRITO JEFE DEL DEPARTAMENTO DE

GESTION LABORAL Y PROTECCION SOGIAL DE LLA GERENCIA DE AREA

GESTION HUMANA Y ADMINISTRATIVA DE LA EMPRESA INDUSTRIALY

‘ COMERCIAL DEL ESTADO
EMPRESAS MUNICIPALES DE CALl EMCALIELCE. E.S.P.

T

CERTIFICA

) il

\. N Y \
Que la sefiorita ADRIANA ERAZQ CALERO identificada con la cédula de
ciudadania 28.127.322 de Cali, estuvo vinculada a EMCALI E.I.C.E. E.S.P, a partir
del 28 de marzo de 2007 hasta el 27 de marzo de 2008 en la Modalidad de
Contrato de Aprendizaje, en la Especialidad TRABAJO SOCIAL.

Que su fase productiva la realizo en el Departamento de Relaciones Comunitarias
de la Gerencia General y el motivo del retiro por TERMINACION del Contrato de
Aprendizaje.

Que de conformidad con lo establecido en la Ley 789 de 2002, Decreto 933 de
2003 y Decreto 2585 de 2003, es una forma especial de vinculacion denfro de
Derecho Laboral, el cual no constituye relacion contractual con la Empresa.

Que la presente certificacion se expide a solicitud de la interesada para tramite
personal.

Para constancia se ﬂrma@ﬁago de Cali, meas del mes de

octubre de 2008, \

/
S

P

JUAN MARTIN MANCERA ESPINOSA

NIT: 890.399.003-4

Gerencia de Area Gestién Humana y Administrativa
Departamento de Gestidn Laboral y Protecaion Social
CAN Torre EMCALI Piso 6 Teléfono BA95276

Conservomos nuestro EMEALL pero cambiomos por dentro







. (i DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
.4 GOBERNACION

§7

Secretarfa de Participacién y Desarrollo Social

El suscrito Director Técnico de la Secretaria de Desarrollo Social de la
Gobernacion del Valle del Cauca

CERTIFICA

Que Adriana Erazo Calero, cedula No. 29.127.322 expedida en Cali (V). presto
servicios de Asistencia Técnica para la construccion de Diagnosticos Participativos
en la zona Rural del Municipio de Jamundi (V), en el periodo comprendido entre el
05 de mayo de 2008 hasta el 31 de julio de 2008.

Firmo en Gali a los treinta un dias (31) del mes de julio de dos mil ocho (2008).

DGAR ERAZO DEL.GADO
.Z. 5.332.054 de Sandona (N)

NIT: 890389029-5
Palacio de San Francisco - Carrera 6 Calle 9y 10 Teléfono: 6200000 Fax: 6200185
Sitio WEB: www.valledeltauca.gov.co  e-mail: desarrollosociall@valladelcauca.gov.co
‘Santiago de Cali. Valle del Cauca, Colombia







EMCALI

BIGHE - BSP

LA JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTION COMUNITARIA Y
DEFENSORIA DEL CLIENTE

CERTIFICA

Que la Seflorita ADRJIANA ERAZO CALERO, identificada con la cedula de
cludadania No. 29.127.322 de Cali prestd sus servicios en modalidad de PS
brindando Apoyo Profesional al Area de Atencidén a la Comunidad en el
Proyecto Energia para todos desarrollado en sectores de alto riesgo de la
ciudad de Cali. En sus actividades realizé intervencién comunitaria con los
lideres y poblacién en general, apoyo en la conformacion de redes de apoyo
social, talleres y capacitaciones a lideres relacionados con servicios plblicos
domiciliarios, estudios socioecondmicos, cartografla social y alencion a
comunas de la ciudad de Cali. Las acclones anteriores fueron realizadas del
9 de noviembre del 2009 hasta el 9 de noviembre de 2011 caracterizandose
por ser una persona cumplidora de sus deberes,

Para constancia se firma en Santiago de Cali a los 20 dias del mes de
fe_brero de 2012.

Wk LL’W,{M/WWVW——“V

NAZLY AMANDA MERA ARGUEDAS *
Je

Departamento de Gestion Comunitarla y Defensorla del Cllente,
Avenida 2 Norte No. 7 N 46, . Edificio Boulavard del Rio, Telf. 899 4211
Gerencia General
wavw.emeall.com.co
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‘ WIT BOBG13.033

El suacm'rci BROFESIONAL: uvaRsrmqto CEL FONDO Espacmt., nE.
WIVIENDA DEL MUHIGIPJO DE SAHTIAQO DE CALl
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: Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No. 4244.0.5- 3|
Fecha: Cali, 1 de Junio de 2015

ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI
FONDO ESPECIAL DE VIVIENDA
NIT 805013033-1

FONDO ESPECIAL DE VIVIENDA
NIT 805.013.033-1

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA SECRETARIA DE
VIVIENDA SOCIAL DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR:

Que la seriora ERAZO CALERO ADRIANA, mayor de edad, vecina de Santiago de Cali,
identificada con la cédula de ciudadania 29.127.322 expedida en Cali (Valle) Prest6 sus
servicios profesionales en el Fondo Especial de Vivienda del Municipio de Santiago de
Cali, mediante el contrato de Prestacion de Servicios relacionado a continuacion

N° CONTRATO: 4244.0.12.1.038-2015
VALOR: $ 13.000.000
TIEMPO: Desde el 09 de enero de 2015 hasta el 29 de mayo de 2015

OBJETO: Prestar los servicios Profesionales como trabajador social brindando apoyo al

er (1) dia del mes junio de 2015,

HOSPTALES PAVERSITARIDS - F
li’:gur.m DEL VaLLE U AUCA B : \ &

rofegfonal Universitario
rdinador Administrativo/SVS-FEV

E 1062245 1@

Elaboré Magnolla Vélez P.- Técnlca Administcativa s e e R
= iy e 3 7 T
S A <5 ; :
El Fonda Expeciul da Videnda sw Ampara ‘hlJn e Acuerdo 01 da mayo do 1694 y reglamentado med'ants Decsety D027 da febrero (2 de 1999 como pitico Cuyo s¢ hark con parsonal de Planta Ga s Secrelasia de Wnienda

Secinl,," A, 3 Funcionee def Fonda Especial de VMeada, Acverdo 01 ds 1996 A1, 289, Dosrelo Extiacrdinaris Mo, 0203 de 2011, Acurrda 70 de 2000 y demis Glsposkionss.

HOTA: EH ATENGIOH A LO ESTIPULADO EN ELACUERDO K* 0321 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2013 Y LA CRUENANZA 301 QEL 30 OF DICIEMBRE DF 2009 (ARTICULOS 209 Y 222), LA CERTIFICACION HO TIENE VAUDEZ SIN LA PRESENTACION DE
LAS ESTAMPILIAS

Edificio Fuente Versalles, Avenida’5 A Norte 20-08 PBX 6684340 FAX: 6680409
www.cali.gov.co
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7 Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No. 4244.0.5- 26
3 . Fecha; Cali, 4 de enero de 2016

ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI
FONDO ESPECIAL DE VIVIENDA
NIT 805013033-1

FONDO ESPECIAL DE VIVIENDA
NIT 805.013.033-1

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA SECRETARIA DE
VIVIENDA SOCIAL DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR:

Que el (la) sefior(a) ERAZO CALERO ADRIANA, mayor de edad, vecino(a) de Santiago
de Cali, identificada con la cédula de ciudadania 29.127.322, presto sus servicios en el
Fondo Especial de Vivienda del Municipio de Santiago de Cali, mediante el contrato de
Prestacién de Servicios relacionado a continuacion.

CONTRATO No: 4244.0.12.102-2015

VALOR: §$ 19.600.000

TIEMPO: Desde el 18 de junio de 2015 hasta el 31 de diciembre de 2015

OBJETO: Prestar los servicios Profesionales como trabajador Social Apoyando los
procesos realizados por el area Social del Fondo Especial de Vivienda de Asignacion de
Subsidios Municipales de Vivienda a las familias de nivel 1 y 2 de sisben , que les
permitan acceder a vivienda digna codigo del proyecti 04036396 " DISTRIBUCION DE
SUBSIDIOS MUNICIPALES EN EL MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI™

Dada Santiago de Cali, a los cuatros (4) dias del mes de enero de 2016.

Efaboré Magnolia Vélez P.- Técnlca Administrativa

€1 Fodo Ecpacial da Vivanta te Ampara bafo ul Acuesda D1 ds maya de 1996y ceglarmaniado medurte Qesrela COR7 de febraco 12 de (899 camo rstatiedimitrtd pitikes Cuyo Funchxumlanta st bard e parsonal da Planis ¢ea 6
Desiat.® Ad. 3 Funckeen éel Fondo Evpesial da Virdenda, Acusedo OF 88 1936 A 289, Uetreto £1113a/0inasa No. 0203 ée 2011, Acuriio 70 de 2000 y duiinhs sispomciones

HOTA: BN ATEHGION ALO ESTIPULADO EH ELAGUERDO 1Y 032 OEL 30 DE DICIEMERE DE 201 Y LAGRUENANZA 0T 01 30 DE DICIENBRE DS 2009 {ARTICULOS 708 ¥ 222), LA CERTIFICACION HO T 1SHE VALIDEZ SIN LA PRESENTAGION DE
tAS ESTAMPMLLAS

Edificio Fuente Versalles, Avenida 5 A Norte 20-08  PBX 6684340 FAX: 6680409
www.cali.gov.co




*2016414700038961*

Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 2016414700038981

Fecha: 2016-06-21

TRD: 4147.0.10.1.853.003898

Rad. Padre: 2016414700038981

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL

SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL
NIT: 890.399.011-3

EL SUSCRITO PROFESIONAL DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR:

Que el (la) senor(a) ERAZO CALERO ADRIANA , mayor de edad, vecino(a) de Santiago
de Cali, identificada con la cédula de ciudadania 29.127.322, presté sus servicios en la
Secretaria de Vivienda Social del Municipio de Santiago de Cali, mediante el contrato de
Prestacion de Servicios, relacionado a continuacion.

CONTRATO No: 4147.0.26.1.013-2016

VALOR: $ 12.600.000
TIEMPO: Desde 09/02/2016 hasta 15/06/2016
OBJETO: Prestar los Servicios Profesionales como "TRABAJADORA SOCIAL para la

ejecucion del proyecto de inversion denominado MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
MEDIANTE LA ASIGNACION DE SUBSIDIO MUNICIPAL EN EL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI" FICHA EBI 04042538.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

\__.»/ & 2
/E eSIonal ur |ver31tau B BT e S
Coordlr}ador Administrativo- SV s s e
‘~ Eu'mr);‘cl E‘lﬁsu;c{uumu‘ coaediy pa ek

RUAUGROOR
CENSREN,

Elaboré: Miryen Magnolia Vélez P. — Técnica Administrativa

NOTA: EN ATENCION A LO ESTIPULADO EN EL ACUERDO N° 0321 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2011 Y LA ORDENANZA 301 DEL 30 DE
DICIEMBRE DE 2009 (ARTICULOS 209 Y 222), LA CERTIFICACION NO TIENE VALIDEZ SIN LA PRESENTACION DE LAS ESTAMPILLA

Avenida 5AN 20N-08 Edificio Fuente Versalles Piso 4
Teléfono: 6684340

www.cali.gov.co
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 201741470100002691
Fecha: 23-02-2017

.C/\LD[/\ DE D: 414 .0
SA JA]II‘ \GO DE C/ \L! Rad. Padre: 2017 4147 0100002691
AFORETARIA L1 V1 TR "

SOCIA Y HALITAT

SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL
NIT: 890.399.011-3

EL SUSCRITO PROFESIONAL DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIALY
HABITAT DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR:

Que el (la) sefior(a) ADRIANA ERAZO CALERO mayor de edad, vecino(a) de Santiago
de Cali, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 29.127.322 de Cali, prestd sus
servicios en la Secretaria de Vivienda Social del Municipio de Santiago de Cali,
mediante el contrato de Prestacién de Servicios, relacionado a continuacion.

CONTRATO No: SVS -4147.0.26.1.401

VALOR: $ 16.800.000

TIEMPO: Desde el 15 de julio de 2016 hasta el 30 de diciembre de 2016

OBJETO: Prestar los Servicios Profesionales como TRABAJADORA SOCIAL para la
ejecucion del proyecto de inversién denominado “IMPLEMENTACION DE LA POLITICA

DE MEJORAMIENTO INTEGRAL EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CAL!". BP
04042548.
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Secrétarla de Vivienda Social y Habitat

ALOR TOTAL DB ALTO Q DOCUMENTO
s\tﬁmabom: Miryen Magnella Vélez P, — Técnica Administrativa : nom ( e

NOTA: EN ATENCION A LO ESTIPULADO EN EL ACUERDO N° 0321 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2011 Y LA ORDENANZA 301 DE N
DICIEMBRE DE 2008 (ARTICULOS 209 Y 222), LA CERTIFICACION NO TIENE VALIDEZ SIN LA PRESENTACION DE LAS ESTA;;?LEA

Avenida 5SAN 20N-08 Edificio Fuente Versalles Piso 4
Teléfono: 6684340

www.cali.qov.co

Seanned hv ClamSecanner




COMPROBANTE DE INGRESOS
MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI

NIT. 890.399.011-3 EDI/W\PROBANTE 124052 b
( FECHA: I ~ CODIGO DE INGRESO
—~ L~ \"* DI
NOMBRE O RAZON SOCIAL C.C 4 NIT.
A dviana gvaio caleww A 29129322
4 CONCEPTO / | )
. _ J
ﬁSUMAA PAGAR ($ L}O(D ), EN LETRAS N
CODIGO CONTABLE/
J
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Al contestar por favor cite estos datos:

o Radicado No.: 201741470100017334
il Fecha: 01-08-2017
AL CHL DN TF TRD: 4147.010.10.1. 853.001738

C\ANHACIO 2 (AH Rad. Fadre: Z01741470100017381

SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL Y HABITAT
NIT: 890.399.011-3

EL SUSCRITQ PROFESIONAL DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL Y
HABITAT DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR:

Que el (la) sefior(a) ADRIANA ERAZO CALERQ, mayor de edad, vecino(a) de Santiago
de Cali, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 29.127.222 de Cali, prestd sus
servicios en la Secretaria de Vivienda Social del Municipio-de Santiago de Cali,
mediante el contrato de Prestacién de Servicios, relacionado a continuacion.

CONTRATO No: 4147.0.26.1.092-2017

VALOR: § 11.760.000

TIEMPQ: Dasde el 2 de febrero de 2017 hasta el 31 de mayo de 2017

OBJETO: Prestar los Servicios Profesionales como Trabajadora Social, para apoyar Ia
ejecucion del proyecto de inversion denominado “MEJORAMIENTO DE VIVIENDA EN

EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI". BP 04042552

Dada Santiago de Cali, al primer (1) dia del mes de junio de 2017.

ProfesionaktUniversitari
Area Aﬁﬁnmstratm
Secretaria de Vivienda Social y Habitat

El ALY
DI0AS POR FUNCIONARIOE DEL MO Q

103
un

TWANIOIT A B4idt am / 10e one

Elaboro: Miryen Magnolla Vélez P. — Técnica Adminlstratva

R

NOTA: ENATENCION A LD EETIPLLADO EN ELACUERNO N 521 DEL 30 06 INGEMBRE DE 7 Y LA OROENANZA 301 DEL 30 CE
DIGEMBRE DE 2003 (ARTICLLOS 209 Y Z22), LA CERTIFICACION NO TIENS VAUCEZ SIN LA PRESENTACION DE LAR EATAMPILA

Avenida 5SAN 20N-08 Edificio Fuente Versalles Piso 4
Teléfona: BGSJ’MO

Seanned hv CamScanner
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COMPROBANTE DE lNGRESOSWh )
MUNICIPIO SANTIAGO DE CALl
NIT. 890.399.011-3 comproBANTE 1755368
/
(" FECHA: - )
: CODIGO DE INGRESO
L6 - O% 29/ O 11
NOM jo RAZON SOCIAL C.C o NIT.
k 7eLYignq Evrs ea/e N 29127322
CONCEPTO A

P00 — Desgrrollo

o
SUMAA PAGAR ($ UOCD ), EN (ETRAS

S CODIGO CONTABLE .
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contestar por favor cite estos datos:
” Radicado No.: 201841470100002974
Al Fecha: 22-01-2018

- : TRD: 4147.010.10.1.853.000297
SANTIAGQO DE CAL| Rad. Padre: 201841470100002974

SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL Y HABITAT
NIT: 890.399.011-3

EL SUSCRITO PROFESIONAL DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL Y
HABITAT DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR:

Que el (la) sefior(a) ADRIANA ERAZO CALERO, mayor de edad, vecino(a) de Santiago
de Cali, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 29.127.322 de Cali (Valle),
prestd sus servicios en la Secretaria de Vivienda Social y Habitat del Municipio de

Santiago de Cali, mediante el contrato de Prestacion de Servicios, relacionado a
continuacion.

CONTRATO No: 4147.0.26.1.243-2017

VALOR: § 21.070.000

TIEMPO: Desde el 8 de Junio de 2017 hasta el 29 de diciembre de 2017

OBJETO: Prestar los Servicios Profesionales como Trabajadora Social, para apoyar la

l\ ejecucién del proyecto de inversién denominado "IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE
i MEJORAMIENTO INTEGRAL EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI". BP 04-042556.
|

e Cali, a los veintidos _(22) dia del mes de enero de 2018.
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 201841470100046091

i Fecha: 22-08-2018
ALCALDIA DE TRD: 4147.010.10.1.853.004609
SANTIAGO DE CALI Rad. Padre; 201841470100046091

SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL 'Y HABITAT
NIT: 890.399.011-3

EL SUSCRITO PROFESIONAL DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL Y
HABITAT DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR:

Que el (la) senor (a) ADRIANA ERAZO CALERO, mayor de edad, vecino (a) de
Santiago de Cali, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 29.127.322 de Cali
(Valle) presto sus servicios en la Secretaria de Vivienda Social y Habitat del Municipio
de Santiago de Cali, mediante el contrato de Prestacién de Servicios relacionado a

continuacion.

CONTRATO No. 4147.010.26.1.217 - 2018

VALOR: $ 16.555.000

TIEMPO: Desde el 22 de Enero de 2018 hasta el 29 de Junio de 2018

OBJETO: Prestar los servicios profesionales como Trabajadora Social para apoyar la
ejecucion del proyecto de inversién denominado “DESARROLLO PILOTO EN
MEJORAMIENTO INTEGRAL PARAASENTAMIENTOS HUMANOS PRECARIOS EN
EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI" BP 04-042568

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de los deberes serialados en el articulo
5 de la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la naturaleza del
presente contrato de prestacion de servicios, el (la) CONTRATISTA tiene las siguientes
obligaciones especificas: 1. Construir y desarrollar propuesta de caracterizacion social
del sector viable a intervenir para realizar mejoramiento integral del habitat. 2. Realizar
visitas y jornadas de acercamiento con la comunidad para tratar temas referentes a la
implementacién de la Politica Publica de MIH. 3. Apoyar en el desarrollo de las
socializaciones sobre la Politica de Mejoramiento Integral del Habitat. 4. Participar
aportando y aplicando la experiencia profesional, en las reuniones, talleres y actividades
que se desarrollen en la implementacion de la Politica de Mejoramiento Integral del
Habitat. 5. Adelantar las acciones necesarias para la inclusion adecuada del
componente social en la implementacion de la Politica Publica de Mejoramiento Integral
del Habitat y sus programas. 6. Brindar acompafiamiento al proceso de auditoria que
adelanta los entes de control a la Secretaria de Vivienda Social y Habitat y a la
Subsecretaria de Mejoramiento Integral y Legalizacién. 7. Participar en la formulacion
de planes de mejoramiento generados por las auditorias realizadas por los entes de
control. 8. Participar y asistir en capacitaciones relacionadas a los sistemas integrados

Avenida SAN 20N-08 Edificio Fuente Versalles Piso 4
Teléfono: 6684340

www.cali.qov.co




e

~Profesional Unive

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE VIVIELIDA
SOCIAL Y HABITAT

de gestion. 9. Cumplir con los procesos y procedimientos del MECI. 10. Con el fin de
dar cumplimiento al objeto contractual y a las actividades que de ¢l se desprendan, el

contratista debera contar con su propio equipo de computo.

Dada en Santiago de Cali, a los veintidos (22) dias del mes de agosto de 2018
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Al contestar por favor cite estos datos

Radicado No.: 201941470100006661
N « Fecha: 01-02-2019
ALCALDIA DE ' TRD: 4147.010.34.1.187.000666
SANTIAGQ DE CALI ' Rad. Padre: 201941470100006661
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SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL'Y HABITAT
NIT: 890.399.011-3

EL SUSCRITO PROFESIONAL DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL Y
HABITAT DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR:

Que el (la) senor(a) ADRIANA ERAZO CALERO, mayor de edad, vecino(a) de Santiago
de Cali, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 29.127.322 de Cali (Valle),
prestd sus servicios en la Secretarfa de Vivienda Social del Municipio de Santiago de
Cali, mediante el contrato de Prestacion de Servicios, relacionado a continuacién.
CONTRATO No: 4147.010.26,1.347 DE 2018

VALOR: $ 13.545.000 g

TIEMPO: Desde el 15 de agosto de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2018
OBJETO: Prestar los servicios profesionales como Trabajadora Social para apoyar
la ejecucién del proyecto de inversion denorminado "“DESARROLLO PILOTO EN
MEJORAMIENTO INTEGRAL PARAASENTAMIENTOS HUMANOS PRECARIOS

EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI" BP 04-042568. !

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de los deberes sefialados en el articulo
5 de la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de lailey y de la naturaleza del
presente contrato de prestacion de servicios, el (la) CONTRATISTA tiene las siguientes
obligaciones especificas: 1. Construir y desarrollar propuesta de caracterizacion social
del sector viable a intervenir para realizar mejoramiento integral del habitat. 2. Realizar
visitas y jornadas de acercamiento con la comunidad para tratar temas referentes a la
implementacién de la Politica Publica de MIH. 3. Apoyar en el desarrollo de las
socializaciones sobre la Politica de Mejoramiento Integral- del Habitat. 4. Participar
aportando y aplicando la experiencia profesional, en las reuniones, talleres y actividades
que se desarrollen dentro del plan de accion de la Politica de Mejoramiento Integral del
Habitat y sus programas. 5. Adelantar las acciones nedesarias para la inclusion
adecuada del componente social en la implementacién de la Politica Publica de
Mejoramiento Integral del Habitat y sus programas. 6. Brindar acompafamiento al
proceso de auditoria que adelanta los entes de control a'la Secretaria de Vivienda
Social y Habitat y a la Subsecretaria de Mejoramiento Integral y Legalizacion. 7.
Participar en la formulacion de planes de mejoramiento generados por fas auditorias
realizadas por los entes de control. 8. Participar y asistir en capacitaciones relacionadas

" a los sistemas integrados de gestion. 9. Cumplir con los procesos y procedimientos del

Avenida 5AN 20N-08 Edificio Fuente Versalles Piso 4
Teléfono: 6684340 '




ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE VIVIENDA
SOCIAL Y HABITAT

MECI. 10. Con el fin de dar cumplimiento al objeto contractual y a las actividades que
de él se desprendan, el contratista debera.contar con su propio equipo de cémputo.

Dada en Santiago de Cali, -al primer (1) dia del mes de Febrero de Dos Mil Diecinueve
(2019).
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 201941470100043404
g fFecha: 18-12-2019
ALCALDIA DE TRD: 4147.010.34.1.187.004340
SANTIAGO DE CAL] Rad. Padre: 201941470106043404

SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL Y HABITAT
NIT: 890.399.011-3

EL SUSCRITO PROFESIONAL DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL Y
HABITAT DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR:

Que el (fa) sefior(a) ADRIANA ERAZO CALERO, mayor de edad, vecino(a) de Santiago
de Cali, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 29.127.322 de Cali (Valle),
prestd sus servicios en la Secretaria de Vivienda Social y Habitat del Municipio de
Santiago de Cali, mediante el contrato de Prestacién de Servicios, relacionado a
continuacion.,

CONTRATO No: 4147.010.26.1.124-2019

VALOR: $ 12.040.000

TIEMPO: Desde el 14 de febrero de 2019 hasta el 31 de mayo de 2019 _
OBJETO: Prestar los servicios profesionales como Trabagjadora Social para apoyar la
ejecucion del proyecto de inversion denominado *DESARROLLO PILOTO EN
MEJORAMIENTO INTEGRAL PARAASENTAMIENTOS HUMANOS PRECARIOS

EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI" BP 04-042568.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de los deberes sefialados en el articulo
5 de la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la naturaleza del
presente contrato de prestacion de servicios, el (la) CONTRATISTA tiene las siguientes
obligaciones especificas: 1. Elaborar Geétionar, recopilar y analizar la informacion social
requerida dentro de los diagnésticos de los Asentamientos Humanos Precarios (Centro
Poblado, Barrio Precario y Asentamiento Humano de Desarrollo Incompleto -AHDI-) y/o
sectores seleccionados para ser intervenidos deniro de la implementacién de la Politica
Publica de Mejoramiento Integral de Habitat. 2. Construir, validar y aplicar propuesta de

Avenida 5AN 20N-08 Edificio Fuente Versalles Piso 4
Teléfono: 6684340

www.cali.gov.co
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formato de caracterizacion socioeconémica para los Asentamientos Humanos Precarios
(Centro Poblado, Barrio Precario y Asentamiento Humano de Desarrolio Incompleto -
AHDI), seleccionados para su intervencion en mejoramiento integral por el Comité de
Direccionamiento de la Politica Publica de Mejoramiento Integral del Habitat. 3.
Planificar, liderar, ejecutar y evaluar las mesas de trabajo de socializacion de la Politica
de Mejoramiento Integral del Habitat. 4. Realizar la mediacion con la comunidad para la
aceptacion de las decisiones sobre los desarrollos urbanisticos a fravés de
acompafiamientos en las visitas técnicas. 5. Realizar programacion y ejecucion de
visitas, jornadas y talleres de acercamiento con la comunidad para tratar temas
referentes a la Legalizacion Urbanistica e implementacion de la Politica Pdblica de MIH,
conforme el proceso lo demande. 6, Elaborar y ejecutar cronograma para la
socializacion de la Politica de Mejoramiento Integral del Habitat y de su plan de accion
de manera articulada con la Secretaria de Desarrolle Territorial y Participacion
Ciudadana. 7. Participar aportando y aplicando la experiencia profesional en las
reuniones, talleres y actividades que se desarrollen dentro del plan de accion de la
Politica de Mejoramiento Integral del Habitat y sus programas. 8. Adelantar las acciones
necesarias para la inclusion adecuada del componente social en la implementacion de
la Politica Publica de Mejoramiento Integral del Habitat y sus programas. 9. Apoyar el
proceso participativo del Plan Maestro de Vivienda. 10. Brindar acompafiamiento al
;)roceso de Auditorias que adelantan los entes de control a la Secretaria de Vivienda
Social y Habitat y a la Subsecretaria de Mejoramiento Integral y Legalizacion. 11.
Participar en la formulacion de planes de mejoramientos generados por las auditorias
realizadas por los entes de control. 12. Cumplir con las politicas del MIPG. 13. Asistir y
participar a capacitaciones relacionadas a los Sistemas Integrados de Gestion. 14.
Apoyar visitas y jornadas de acercamiento con la comunidad para tratar temas
referentes a Mejoramiento Integral del Habitat y Legalizacion Urbanistica. 15. Presentar

informe de gestién de las actividades asignadas al supervisor del contrato cuando sea

Avenida SAN 20N-08 Edificio Fuente Versalles Piso 4
Teléfono: 6684340
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requerido. 16. Atender las sugerencias que la Secretaria de Vivienda Social y Habitat

del Municipio de Santiago de Cali y el supervisor del contrato considere pertinente para

la ejecucion del mismo.

Dada en Santiago de Cali, a los dieciocho (18) dias del mes de Diciembre de Dos Mil
Diecinueve (2019).
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 202041470100002561

. Fecha: 18-02-2020

ALCALDIA DE TRD: 4147.010.34.1.187.000256
SANTIAGO DE CALI Rad. Padre: 202041470100002581

SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL'Y HABITAT
NIT: 890.399.011-3

| EL SUSCRITO PROFESIONAL DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL Y
HABITAT DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR:

Que el (1a) sefior(a) ADRIANA ERAZO CALERO, mayor de edad, vecino(a) de Santiago
de Cali, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 29.127.322 de Cali (Valle),
prestd sus servicios en la Secretaria de Vivienda Social y Habitat del Municipio de
Santiago de Cali, mediante el contrato de Prestacién de Servicios, relacionade a

-continuacion.

CONTRATO No: 4147.010.26.1.400-2019

VALOR: $.21.070.000

TIEMPO: Desde el 26 de junio de 2019 hasta el 31 de diciembre de 2019

OBJETO: Prestar los servicios profesionales como Trabajadora Social para apoyar la
ejecucion del proyecto de “inversidn denominado “DESARROLLO PILOTO EN
MEJORAMIENTO INTEGRAL PARAASENTAMIENTOS HUMANOS PRECARIOS

EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI" BP 04-042568.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademés de los deberes senalaclos en el articulo
5 de la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la naturaleza del
presente contrato"de prestacién de’servicios, el (la) CONTRATISTA tiene las siguientes
obligaciones especificas: 1. Elaborar Gestionar, recopilar y analizar la informacion social
requerida dentro de los diagnésticos de los Asentamientos Humanos Precarios (Centro
Poblado, Barrio Precario y Asentamiento Humano de Desarrolio Incompleto -AHDI-) y/o
sectores seleccionados para ser intervenidos dentro de la implementacion de la Politica
Plblica de Mejoramiento Integral de Habitat. 2. Construir, validar y aplicar propuesta de
formato de caracterizaciéon socioecondmica para los Asentamientos Humanos Precarios
(Centro Poblado, Barrio Precario y Asentamiento Humano de Desarrollo Incompleto -
AHDI-), seleccionados para su intervencion en mejoramiento integral por el Comité de
Direccionamiento de la Politica Publica de Mejoramiento Integral del Habitat. 3.
Planificar, liderar, ejecutar y evaluar las mesas de trabaio de socializacion de la Politica
de Mejoramiento Integral del Habitat, 4. Realizar la mediacion con la comunidad para la
aceptacion de las decisiones sobre los desarrolios urbanisticos a fravés de
acompafiamientos en las visitas técnicas. 5. Realizar programacion y ejecucion de

visitas, jornadas vy talleres de acercamiento con la comunidad para tratar temas

referentes a la Legalizacion Urbanistica e implementacién de la Politica Publica de MIH,

Avenida 5AN 20N-08 Edificio Fuente Versalles Pisc 4
Teléfono: 6684340
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conforme el proceso lo demande. 6, Elaborar y ejecutar cronograma para la
socializacion de la Politica de Mejoramiento Integral del Habitat y de su plan de accién
de manera articulada con la Secretaria de Desarrollo Territorial y Participacion
Ciudadana. 7. Participar aportando y aplicando la experiencia profesional en las
reuniones, talleres y actividades que se desarrollen dentro.del plan de accion de la
Politica de Mejoramiento Integral del Habitat y sus programas. 8. Adelantar las acciones
necesarias para la inclusion adecuada del componente social en la impiementaoién de
la Politica Publica de Mejoramiento Integral del Habitat y sus programas. 9. Apoyar el
proceso participativo del Plan Maestro de Vivienda. 10. Brindar acompafiamiento. al
proceso de Auditorias que adelantan los entes de control a la Secretaria de Vivienda
Social y Hébitat y a la Subsecretaria de Mejoramiento Integral y Legalizacion. 11.
Participar en la formulacion de planes de mejoramientos generados por las auditorias
realizadas por los entes de control. 12. Cumplir con las politicas del MIPG. 13. Asistir y
participar a capacitaciones relacionadas a los Sistemas Integrados de Gestion. 14.
Apoyar visitas y jornadas de acercamiento con la comunidad para tratar temas
referentes a Mejoramiento Integral del Habitat y Legalizacion Urbanistica. 15. Presentar
informe de gestion de las actividades asignadas al supervisor del contrato cuando sea
requerido. 16. Atender las sugerencias que la Secretaria de Vivienda Social y Habitat
del Municipio de Santiago de Cali y el supervisor del contrato considere pertinente para
fa ejecucion del mismo.

Dada en Santiago de Cali, a los Diecinueve (19) dias del mes de Febrero de Dos Mil

rofesigna niversitario
Area Administrativa
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Elabord: Magnolia Vélez Preciado. Contratista. :

NOTA: EN ATENCION A LO ESTIPULADO EN ELACUERDO N° 0321 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2011 Y LA ORDENANZA 301
DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2009 (ARTICULOS 209 Y 222), LA CERTIFICACION NO TIENE VALIDEZ SIN LA PRESENTACION
DE LAS ESTAMPILLAS
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Al contastar por favor cite estos datos:
Radicacdo No.: 202041470100008071
e Fecha: 09-10-2020
‘ ALCALDIA DE TRD: 4147.010.34,1.187.000807
SANTIAGO DE | CAH Rad, Padro: 202041470100008071
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SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL Y HABITAT
NIT: 890.399.011-3

EL SUSCRITO PROFESIONAL DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA SQCIAL Y
HABITAT DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR:

Que el (la) sefior(a) ADRIANA ERAZO CALERO, mayor de edad, vecino(a) de Santiago
de Cali, identificado(a) con la cédula de ciudadanfa No. 29.127.322 de Cali (Valle),
prestd sus servicios en la Secretarfa de Vivienda Social y Habitat del Municipio de
Santiago de Cali, mediante el contrato de Prestacion de Servicios, relacionado a
continuacion.

CONTRATO No: 4147.010.26.1.172-2020

VALOR: $ 13.867.324

TIEMPO: Desde el 26 de junio de 2020 hasta el 30 de septiembre de 2020

OBJETO: Prestar los Servicios profesionales como Trabajadora Social para la ejecucion
del proyecto de inversién denominado "Mejoramiento Integral del Habitat para
asentamientos humanos de desarrollo incompleto y barrios precarios en Santiago de
Cali. BP-26002101.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de los deberes senalados en el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de la
naturaleza del presente contrato de prestacion de servicios, el (la) CONTRATISTA
tiene las siguientes obligaciones especificas: 1) Elaborar Gestionar, recopilar y analizar
la informacion social requerida dentro de los diagndsticos de los Asentamientos
Humanos Precarios (Centro Poblado, Barrio Precario y Asentamiento Humano de
Desarrollo Incompleto - AHDI-) y /o sectores seleccionados para ser intervenidos
dentro de la implementacion de la Politica Publica de Mejoramiento Integral de Habitat.
2) Construir, validar y aplicar propuesta de formato de caracterizacion socioecondnica
para los Asentamientos Humanos Precarios (Centro Poblado, Barrio Precario y
Asentamiento Humano de Desarrollo Incompleto -AHDI-), seleccionados para su
intervencion en mejoramiento integral por el Comité de Direccionamiento de la Politica
Publica de Mejoramiento Integral del Habitat. 3) Planificar y evaluar las mesas de
trabajo de socializacion de la Palitica de Mejoramiento Inlegral del Habitat. 4) Realizar
la mediacién con la comunidad para la aceptacion de las decisiones sobre los
desarrollos urbanisticos a través de acompanamientos en las visitas técnicas. §)
Realizar programacion y ejecucién de visitas, jornadas y tallores de acercamiento con
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_ ALCALDIA DE
bANTlAGOﬂ BECAL . ‘ VERSION 002
GESTION JURIDICD CERTIFICACION DE CONTRATO /
GESTION CONTRACTUAL CONVENIO )

La suscrita JEFE DE QFICINA DE LA UNIDAD DE APOYO A LA GESTION de la SECRETARIA

-DE VIVIENDA SOCIAL Y HABITAT, con base en la informacién que reposa en el archivo de
- gestién de contratacion, hace constar que ADRIANA ERAZO CALERO, dentificado con CEDULA

DE CIUDADANIA No. 29,127.322 Cali (Valle), suscribié los siguientes contratos:

ANO 2020

TIPO . | Prestacién de Servicios Profesionales

No. o 4147.010,26.1.422-2020

FECHA DE SUSCRIPCION ' 28 de Octubre de 2020

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNION N/A

TEMPORAL - : .
OBJETO Prestar los servicios profesionales como Trabajadora

Social para apoyar el proyecto de Contribucién al
mejoramiento ‘integral del habitat de asentamientos’
humanos en Santiago de Cali. &

PLAZO 31 de Octubre de 2020 hasta Diciembre 26 de 2020
VALOR : $12.669.910
VALOR EJECUTADO HASTA LA NA
FECHA = e
| VALOR FINAL DEL CONTRATO $ 12.659.910
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO N/A
: OBLIGACIONES GENERALES

*NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE"

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.Elaborar Gestionar, - recopilar y analizar la informacion social requerida dentro de los
diagnosticos de los Asentamigntos Humanos Precarios ( Centro Poblado, Barrio Precario y
Asentamiento Humano de Desarrollo Incompleto- AHDI-) yio sectores seleccionados para ser
intervenidos denfro de la implementacién de la politica Publica de Mejoramiento Integral de
Habitat. 2. Construlr, validar y aplicar propuesta de formato de caracterizacion socioecondmica
para los Asentamientos Humanos Precatios (centro poblado, Barrio Precario y Asentamiento
‘Humano de Desarrollo Incampleto- AHDI-), seleccionados para su intervencion en mejoramiento
integral por el comité de Direccionamiento de la Politica Publica de Mejoramienta Integral del
Habitat. 3, Planificar, liderar, gjecutar y evaluar la mesa de trabajo de socializacion de la Politica
de Mejoramiento Integral del Habitat, 4. Realizar la mediacion con la comunidad para la
dceptacion de las decisiones sobre los desarrollos urbanisticos a través de acompafamientos
en las visitas técnicas. 5. Realizar programacion y.ejecucion de visitas, jornadas. v talleres de
acercamiento con la comunidad para tratar temas referentes a la Legalizacion Urbanistica e

implementacién de la Politica.Publica de MIH, conforme el proceso lo demande. 6. Elaborar y

' , : 1de 2
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ejecutar cronograma para la socializacion de la Politica de Mejoramiento Integral del Habitat y-
de su plan de accién de manera articulada con la Secretaria de Desarrollo Territorial y
Partu:lpaczén Ciudadana, 7 Participar aportando y aplicando la experiencia profesxonal en las
reuniones, talleres y actividades que se desarrolien dentro del plan de accién de la Politica de
Mejoramiento Integral del Habitat y sus programas. 8. Adelantar las acciones necesarias para la
inclusion adecuada del componente social en la implementacion de a Politica Pubhca de
Mejoramiento Integral del Habitat y sus programas. 9Brindar acompafiamiento al proceso de
auditorias que adelantan los entes de control a la Secretaria-de Vivienda Social y Habitat yala
Subsecretaria de Mejoramiento lntegral y Legalizacion. 10. Participar en la formulacién de planes
de mejoramientos generados por las auditorias realizadas por los entes de control, 11, Cumplir
con las politicas del MIPG. 12. Apoyar visitas y jornadas de acercamiento con la comunidad para
tratar temas referentes a Mejoramiento Integral del Habitat y Legahzacnén Urbanistica. 13.

Presentar informe de gestion de las actividades asignadas al supervisor del contrato cuando sea
requerido. 14, Atender las sugerencias que la Secretaria de Vivienda Social y Habitat del
Municipio de Santiago de Cali y el supervisor del contrato considere pertinente para la ejecucion
del mismo. 15. Apoyar el area en los asuntos de su competencia. 16. Atender y proyectar
respuesta en los asuntos de su competencia a las deferentes psticiones, requerimientos y
solicitudes presentados por partxculares organos de control o entidades ante las diferentes areas
de la Secretaria 17. Acatar y cumplir los diferentes Planes de Mejoramiento realizados por los
diferentes entes de control. El mcumplm‘uento de esta actividad sera causal dé terminacion
Unilateral del contrato, 18; Atender las sugerencias que |a Secretaria dg Vivierda Social del
Municipio de Santiago de Cali considere convenientes y pertmentes para la.gjecucién del objeto
del contrato 19. Las demés actividades que sean necesarias para el cabal cumphmento v
ejecucion del objeto contractual.

INFORMACION ADICIONAL: No aplica

i 3 s .
Esta certificacién no tiene validez sin las estampillas de ley (Acuerdo 0434-2017.) (Ordenanza
474 del 22 de Diciembre de 2017 = Nuevo Estatuto Tributario Departamental) -

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los cinco (05) dias del mes de Agosto de 2022 -

INGRI%QKQ;BQIK@ZAMORANO

Jefe de Oficina Unidad de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Vivienda Social y Habitat

Elabord: Rosina Mena Sénchez — Contratista IZ’%,
Reviso: Andrea Cortes Giraldo- Contratistad

2de 2
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El suscrito Jefe de Oficina de la Unidad de Apoyo a la Gestién de la Secretaria de
Bienestar Social, con base en la informacién que reposa en el archivo de gestion de
contratacion, hace constar que la sefiora ADRIANA ERAZO CALERO identificada con
Cédula de Ciudadania No. 29.127.322 suscribi los siguiente Contrato de Prestacion de

Servicios.

ANO 2023 o B
TIPO Contrato de Prestacion de Servicios.

No. 4146.010.26.1.0519-2023

FECHA DE SUSCRIPCION Febrero 3 de 2023

PORCENTAJE DE PARTICIPACION | ‘

DEL CONSORCIO O UNION N/A

TEMPORAL

OBJETO

Prestar los servicios como profesional en la
Secretaria de Bienestar Social

PLAZO (DESDE -HASTA)

Desde el 7 de febrero de 2023 hasta el 29 de abyil
de 2023

VALOR

Quince millones ocho mil pesos ($15.008.000)
M/cte.

VALOR EJECUTADO HASTA LA
FECHA (APLICA PARA CONTRATOS
EN EJECUCION)

N/A

PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

VALOR FINAL DEL CONTRATO Quince millones ocho mil pesos ($15.008.000)
(APLICA PARA CONTRATOS M/cte.

EJECUTADQS)

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA |EJECUTADO

OBLIGACIONES GENERALES

“NOVREQUERIDAS POR EL SOLICITANTE"

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ademas de los deberes sefialados en la normativa vigente aplicable y de las actividades
derivadas de la ley y de la naturaleza del presente contrato de prestacién de servicios, el
CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones especificas: 1. Brindar soporte en el
proceso de orientacion psicosocial, documentando el proceso de acuerdo a las
necesidades particulares de cada beneficiario, manteniendo actualizados los formatos
definidos para ello (Actas, matrices, listados, informes, etc.), entregando oportunamente

1de8

Este documento e;_propiedgq de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Call. Prohibida su




MODELO INTEGRADO DE PLANEACION | MAJA01.04.03.P005.F001
Y GESTION
g (MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
0N JURlDIco CERTIFICACION DE CONTR e ““2
GESTI ‘ ATO /
ADMINISTRATIVA
| GESTION CONTRACTUAL CONVENIO

los reportes consolidados que sean definidos y solicitados por la Secretaria de Bienestar
Social. 2. Realizar articulaciones con otras entidades y/o dependencias, necesarias para
la activacion de rutas de atencion, para el desarrollo de talleres psicosociales de promocién
de los servicios y tematicas de caracter preventivo de la vulneracion de derechos con la
comunidad, lideres y/o familias, documentando dicho proceso. 3. Suministrar informacion
en temas relacionados con el proyecto, que facilite la elaboracién y desarrollo del plan de
trabajo, asi como los informes que sean requeridos. 4.Las demas actividades inherentes
al objeto del contrato y a la mision de la Secretaria de Bienestar Social.

INFORMACION ADICIONAL: N/A

ANO 2023
TIPO Contrato de Prestacion de Servicios.
No. 4146.010.26.1.1570-2023

FECHA DE SUSCRIPCION

Mayo 18 de 2023

'PORCENTAJE DE PARTICIPACION
DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL

N/A

OBJETO

Prestar los servicios como profesional en la
Secretaria de Bienestar Social

PLAZO (DESDE ~HASTA)

Desde el 27 de mayo de 2023 hasta el 31 de
agosto de 2023

VALOR

Diecisiete millones ciento cincuenta y dos mil
pesos ($17.152.000) M/cte.

VALOR EJECUTADO HASTA LA
FECHA (APLICA PARA CONTRATOS
EN EJECUCION)

N/A

VALOR FINAL DEL CONTRATO
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)

Diecisiete millones ciento cincuenta y dos mil
pesos ($17.152.000) M/cte.

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA | EJECUTADO
PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

OBLIGACIONES GENERALES

“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE"

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

2de6
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Ademas de los deberes sefialados en la normativa vigente aplicable y de las actividades
derivadas de la ley y de la naturaleza del presente contrato de prestacion de servicios, el
CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones especificas: 1. Brindar soporte en el
proceso de orientacion psicosocial, documentando el proceso de acuerdo a las
necesidades particulares de cada beneficiario, manteniendo actualizados los formatos
definidos para ello (Actas, matrices, listados, informes, etc.), entregando oportunamente
los reportes consolidados que sean definidos y solicitados por la Secretaria de Bienestar
Social. 2. Realizar articulaciones con otras entidades y/o dependencias, necesarias para
la activacién de rutas de atencién, para el desarrollo de talleres psicosociales de promocion
de los servicios y tematicas de caracter preventivo de la vulneracién de derechos con la
comunidad, lideres y/o familias, documentando dicho proceso. 3. Suministrar informacion
en temas relacionados con el proyecto, que facilite la elaboracién y desarrollo del plan de
trabajo, asi como los informes que sean requeridos. 4.L.as demas actividades inherentes
al objeto del contrato y a la misién de la Secretaria de Bienestar Social.

INFORMACION ADICIONAL: N/A

ANO - ) 2023
TIPO Contrato de Prestacién de Servicios.
No. 4146.010.26.1.1938-2023 )
FECHA DE SUSCRIPCION Septiembre 13 de 2023
PORCENTAJE DE PARTICIPACION
DEL CONSORCIO O UNION N/A
TEMPORAL _ ]
OBJETO Prestar los servicios como profesional en la
Secretaria de Bienestar Social
PLAZO (DESDE —HASTA) Desde el 14 de septiembre de 2023 hasta el 31
de octubre de 2023 ]
VALOR Ocho millones quinientos setenta y seis mil
pesos ($8.576.000) M/cte.
VALOR EJECUTADO HASTA LA N/A '
FECHA (APLICA PARA CONTRATOS
EN EJECUCION)
VALOR FINAL DEL CONTRATO - | Ocho millones quinientos setenta y seis mil|
(APLICA PARA CONTRATQOS pesos ($8.576.000) M/cte. '
EJECUTADOS) '
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO
3de6
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NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA |EJECUTADO
PARA CONTRATOS EJECUTADOS)
OBLIGACIONES GENERALES

“NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE’

i - OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ademas de los deberes sefialados en la normativa vigente aplicable y de las actividades
derivadas de la ley y de la naturaleza del presente contrato de prestacién de servicios, el
CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones especificas: 1. Brindar soporte en el
proceso de orientacién psicosocial, documentando el proceso de acuerdo a las
necesidades particulares de cada beneficiario, manteniendo actualizados los formatos
definidos para ello (Actas, matrices, listados, informes, etc.), entregando oportunamente
los reportes consolidados que sean definidos y solicitados por la Secretaria de Bienestar
Social. 2. Realizar articulaciones con otras entidades y/o dependencias, necesarias para
la activacion de rutas de atencion, para el desarrollo de talleres psicosociales de promocion
de los servicios y tematicas de cardcter preventivo de la vulneracion de derechos con la
comunidad, lideres y/o familias, documentando dicho proceso. 3. Suministrar informacién
en temas relacionados con el proyecto, que facilite la elaboracién y desarrollo del plan de
trabajo, asi como los informes que sean requeridos. 4.Las demas actividades inherentes
al objeto del contrato y a la misiéon de la Secretarfa de Bienestar Social.

INFORMACION ADICIONAL: N/A

ANO 2023

TwrPo , Contrato de Prestacion de Servicios.

No. ' 4146.010.26.1.2310-2023

FECHA DE SUSCRIPCION Noviembre 3 de 2023

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNION N/A

TEMPORAL

OBJETO Prestar los servicios como profesional en la
Secretaria de Bienestar Social

PLAZO (DESDE —HASTA) Desde el 15 de noviembre de 2023 hasta el 29
de diciembre de 2023

VALOR Ocho millones quinientos setenta y seis mil
pesos ($8.576.000) M/cte.

4deb
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VALOR EJECUTADO HASTA LA N/A
FECHA (APLICA PARA CONTRATOS
EN EJECUCION) R ,
VALOR FINAL DEL CONTRATO Ocho millones quinientos setenta y seis mil
(APLICA PARA CONTRATOS pesos ($8.576.000) M/cte.
EJECUTADOQOS)
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA | EJECUTADO
PARA CONTRATOS EJECUTADQS)

OBLIGACIONES GENERALES |
‘NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Ademas de los deberes sefialados en la normativa vigente aplicable y de las actividades
derivadas de la ley y de la naturaleza del presente contrato de prestacion de servicios, el
CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones especificas: 1. Brindar soporte en el
proceso de orientacion psicosocial, documentando el proceso de acuerdo a las
necesidades particulares de cada beneficiario, manteniendo actualizados los formatos
definidos para ello (Actas, matrices, listados, informes, etc.), entregando oportunamente
los reportes consolidados que sean definidos y solicitados por la Secretaria de Bienestar
Social. 2. Realizar articulaciones con otras entidades y/o dependencias, necesarias para
fa activacion de rutas de atencion, para el desarrollo de talleres psicosociales de promocion
de los servicios y tematicas de caracter preventivo de la vulneracion de derechos con la
comunidad, lideres y/o familias, documentando dicho proceso. 3. Suministrar informacion
en temas relacionados con el proyecto, que facilite la elaboracion y desarrollo del plan de
trabajo, asi como los informes que sean requeridos. 4.Las demas actividades inherentes
al objeto del contrato y a la mision de la Secretaria de Bienestar Social.

INFORMACION ADICIONAL: N/A

Esta certificacion no tiene validez sin las estampillas de ley (Acuerdo No. 0321 del 30 de
diciembre de 2011 modificado por el Acuerdo 434 de diciembre 21 de 2017).
Ordenanza 301 del 30 de diciembre de 2009 (Articulo 209). Vigencia 2019.
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DE LA EMPRESA DE
DESARROLLO Y RENOVACION URBANA E.LC.E — EDRU E.LC.E.

CERTIFICA:

Que, la Empresa de Desarrcllo y Renovacion Urbana E.l.C.E — EDRU E.I.C.E.
suscribio los siguientes Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales con la
sefiora ADRIANA ERAZO CALERO identificada con Cédula de Ciudadania No.
29,127,322 expedida en Cali Valle, los cuales tuvieron las siguientes caracteristicas:

CONTRATO No. 10.3.1-0160-2024 ,

a. OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ARTICULACION INTERSECTORIAL EN LA IMPLEMENTACION Y
SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS
SOCIOEGONOMICOS QUE ATIENDEN COMUNIDAD EN LAS AREAS DE
RENOVACION A CARGO DE LA EMPRESA DE DESARROLLO Y
RENOVACION URBANA DE SANTIAGO DE CALL -~

b. ACTIVIDADES ESPEGIFICAS: A. Brindar atencion y orientacion a la
comunidad, hogares y unidades de negocio que hacen parte de las éreas de
renovacion urbana acorde a los parametros definidos en los planes de gestion
de social. B. Participar en las actividades y espacios de articulacion
interinstitucional con los organismos competentes de la Administracion Distrital
enfocadas en la promocion de los proyectos y en la gestion de acciones
sociales para la atencidn de probleméticas identificadas en las éreas de
renovacion urbana. G. Efaborar informes y documentos de caracter social,
relacionadas con la ejecucion de los planes de gestion social en las dreas de
renovacion urbana a cargo de la eptidad. D. Realizar visitas sociales al
territorio, con el fin de atender las necesidades presentadas por la comunidad,
unidades de vivienda, unidades de negocios y poblacién en condiciones de
vulnerabilidad derivadas de la implementacién de los planes parciales. E.
Mantener actualizada la informacion fisica y magnética correspondiente a la
implementacién de los planes de gestién social, seguimiento a hogares y
negocios, y demds procesos de acompariamiento social a la poblacion sujeto
de atencidn. F. Apoyar la elaboracién y tramite de respuestas de manera
oportunas a derechos de peticidn relacionados con los planes de gestién social
que ejecuta la entidad. G. Manejar la documentacién a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, ley general de archivo, las politicas
operativas del proceso de gestion documental y entrega de inventario de las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo. H. Las demas funciones que
le sean asignadas para dar cumplimiento a cabalidad del objeto contractual. ¢

c. VALOR: NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($9.600.000).V2

Edificio Fuente Versalles Av. 5AN No. 20N-08 Oficina 801 Tel: 660 25 60 — 660 25 62 - 6607540
_ E-mail: ventanillaunica@edru.gov.co Sentiago de Call - Colomblas/c
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d.

PLAZO: SE CONTARA A PARTIR DE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN
EL ACTA DE INICIO DEL CONTRATO, Y HASTA EL CINCO (05) DE
SEPTIEMBRE DE 2024,

FECGHA DE SUSCRIPCION: Diez (10) de Jullo de 2024 p

FECHA DE INICIO: Once (11) de julio de 2024 -

FECHA DE TERMINACION: Cinco (05) de septiembre de 2024

ADICION ‘No, 1: CUATRO ‘MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($4.800.000).

VALOR TOTAL: CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
M/CTE. ($14.400.000). -

PRORROGA No. 1: Hasta el cinco (05) de octubre de 2024 <
FECHA DE TERMINACION FINAL: Cinco (05) de octubre de 2024

- CONTRATO No. 10.3.1-0226-2024 /:

a

OBJETO: PRESTAR 'SERVICIOS PROFESIONALES .- PARA LA
" ARTICULACION INTERSECTORIAL  EN LA IMPLEMENTACION Y
SEGUIMIENTO  DE  LOS  PROGRAMAS Y  PROYECTOS
SOCIOECONOMICOS QUE ATIENDEN COMUNIDAD EN LAS AREAS DE
RENOVACION A CARGO DE LA EMPRESA DE DESARROLLO Y
RENOVAC!ON URBANA DE SANTIAGO DE CALI.

. ACTIVIDADES ESPECIFICAS: A. Brindar atencién y orientacién a la’

comunidad, hogares y unidades de negocio que hacen parte de las dreas de-
renovacion urbana acorde a los parametros definidos en los planes de gestion

-

7~

de “social. B. Participar en las aclividades y espacios de articulacién® -

interinstitucional con los organismos competentes de -la Administracién
Distrital enfocadas en la promocién de fos proyectos y en la gestion de
acciones sociales para la atencion de problematicas identificadas en las areas
de renovacién urbana: G. Elaborar informes y documentos de caracter social,
relacionadas con la e]ecucmn de los planes de gestion social en las areas de
renovacion urbana a cargo de la entidad. D. ‘Realizar visitas sociales al
territorio, con el fin de atender las necesidades presentadas por la comunidad,
unidades de vivienda, unidades de negocios y poblacién Jen condiciones de
vulnerabilidad derivadas de la implementacion de los p(anes parciales. E.
Mantener actualizada la informacién fisica y magnética correspondiente a la
implementacion de los planes de gestion social, seguimiento a hogares y
negocios, y demas procesos de acompaitamiento social a la poblacién queto
de atencion. F. Apoyar la elaboracién y tramite de respuestas de manera
oportunas a derechos de peticion relacionados con los planes de gestién -
social que ejecuta la entidad. G. Manejar la documentacién a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, ley general de archivo, las politicas
operativas del proceso de gestién documental y entrega de inventario de las
carpetas y do‘cumentacic’in"que tenga a su cargo. H. Las demds funciones que
le sean asignadas para dar cumplimiento a cabalidad del objeto cuntractual(.ﬂ

'
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c¢. VALOR: SIETE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($7.846.500).

d. PLAZO: SE CONTARA A PARTIR DE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN
EL ACTA DE INICIO DEL CONTRATO, Y HASTA EL QUINCE (15) DE
NOVIEMBRE DE 2024. Ve

e. FECHA DE SUSGRIPGION: Ocho (08) de octubre de 2024 -
f. FECHA DE INICIO: Diez (10) de octubre de 2024 -
'g. FECHA DE TERMINACION: Quince (15) de noviembre de 2024

CONTRATO No. 10.3.1-0281-2024

a. OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
- ARTICULACION INTERSECTORIAL EN LA IMPLEMENTACION Y
SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y PROYEGTOS SOCIALES QUE
ATIENDEN COMUNIDAD EN LAS AREAS DE RENOVACION A CARGO DE
LA EMPRESA DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANA DE SANTIAGO
DE CALL.

b. ACT[VIDADES_'-ESPECfFICAS: A. Brindar atencién y orientacion a la
comunidad, ho&ares y unidades de negacio que hacen parte de las dreas de
renovacién urbana acorde a los parametros definidos en los planes de gestién
de social. B. Participar en las actividades y espacios de articulacion
interinstitucional con los organismos competentes de la Administracién
Distrital enfocadas en la promociéon de los proyectos y en la gestién de
acciones sociales para la atencién de probleméticas identificadas en las areas
de renovacién urbana. C. Efaborar informes y documentos de carécter social,
relacionadas con la ejecucion de los planes de gestion social en las areas de
renovacion urbana a cargo de la entidad. D. Realizar visitas sociales al
territorio, con el fin de atender las necesidades presentadas por la comunidad,
unidades de vivienda, unidades de negocios y poblacién en condiciones de
vulnerabilidad derivadas de la implementacién de los planes parciales. E.
Mantener actualizada la informacion fisica y magnética correspondiente a la
implementacion de los planes de gestién social, seguimiento a hogares y
negocios, y demas procesos de acomparamiento social a la poblacién sujeto
de atencién. F. Apoyar la elaboracion y tramite de respuestas de manera
oportunas a derechos de peticién relacionados con los planes de gestion
social que ejecuta la entidad. G. Las demds funciones que le sean asignadas
para dar cumplimiento a cabalidad del objeto contractual.

c¢. VALOR: SEIS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($6.974.667). , -

o
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d.

f.

g.

Para

PLAZO: SE CONTARA A PARTIR DE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN
EL ACTA DE INICIO DEL CONTRATO, Y HASTA EL TREINTA (30) DE
DICIEMBRE DE 2024,/

FECHA DE SUSCRIPCION: Dieciocho (18) de noviembre de 2024 -
FEGHA DE INICIO: Veinte (20) de noviembre de 2024 7
FEGHA DE TERMINACION: Treinta (30) de diciembre de 2024 ~

los efectos pertinentes se expide la presente a solicitud del interesado en la ciudad de

Santiago de Call, a los trece (13) dias del mes de mayo de dos mil veinﬁciqco (2025).

—== ~—CAROLINA g0
Jefe Oficina Juridica )
Empresa de Desarrollo y Renovacién Urbana E.I.C.E — EDRU E.LC.E.

TNombre: CarqoJ Actividad

it
Anyi Tatiana Zapata Aponza Profesional Jurldico - Conteatista AR, 4
Efvls Jaico Siiva’ Castrflién | Profesional Jurfdico - Contratista__ =/

Los arriba firnantes daciaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normasy disposiciones legales vigentes y, por l6 tanto,
bajo nuasta respoqggp_u_gqad Io presentamas para fima.

ESTAMPILLAS

_Recibo oficial NUmero:
333302086039

O e
pre

PR T LCSAARALD ¥ RO PR IR EASA ELC 2

CIATF A4 6 CORSTANCAN LR AD MR FNZONA
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VT ERLIXIS a0 Ly JERT
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DE LA EMPRESA DE
DESARROLLO Y RENOVACION URBANA E.I.C.E ~ EDRU E.I.C.E.

CERTIFICA:

Que, la Empresa de Desarrollo y Renovacion Urbana E.J.C.E - EDRU E.L.C.E.
suscribié el Confrato de Prestacion de Servicios Profesionales con la sefiora
ADRIANA ERAZO CALERO .dentificada con Cédula de Ciudadania No. 29.127.322 /
expedida en Cali Valle, el cual tiene las siguientes caracteristicas:

CONTRATO No. 10.3.1-0017-2025/

a. OBJETO: PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA

=h

ARTICULACION  INTERSECTCRIAL EN LA IMPLEMENTACION Y
SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES QUE
ATIENDEN COMUNIDAD EN LAS AREAS DE RENOVACION A CARGO DE
LA EMPRESA DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANA DE SANTIAGO

DECALL”

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: A. Brindar atencién y orientacién a la comunidad,
hogares y unidades de negocio que hacen parte de las &reas de renovacién
urbana acorde a los parametros definidos en los planes de gestion de social/B.
Participar en las actividades y espacios de articulaclén interinstitucional con los
organismos competentes de la Administracién Distrital enfocadas en la promocién
de los proyectos y en la gestién de acciones sociales para la atencién de
problematicas identificadas en las areas de renovacion urbana.”C. Elaborar
informes y documentos de caracter social relacionados con la gjecucion de los
planes de gestion soclal en las dreas de rehovacién urbana a cargo de la entidad.~
D. Realizar visitas sociales al territorio, con el fin de atender las necesidades
presentadas por la comunidad, unidades sociales y poblacién en condiciones de
vulnerabilidad relacionadas con la implementacién de los planes parciales/E.
Mantener actualizada la informacion ffsica y magnética correspondiente a la
implementacion de los planes de gestion social, seguimiento a hogares vy
negocios, y demas procesos de acompariamiento social a la pobiacién sujeto de
atencién/ F. Apoyar la elaboracién de comunicaciones oficiales y tramite dée
respuestas de manera oportuna a derechos de peticién relacionados con los
planes de gestidn social que ejecuta la entidad? G. Las demés funciones que le
sean asignadas para dar cumplimiento a cabalidad del objeto contractual.

VALOR: TREINTA Y TRES MILLONES DIECIOCHO MIL SETENTA Y DOS
PESOS M/CTE ($33.018.072) /

PLAZO: SE CONTARA A PARTIR DE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL
ACTA DE INICIO DEL CONTRATO, Y HASTA EL TREINTA (30) DE JUNIO DE
2025.7

FECHA DE SUSCRIPCION: Diecisiete (17) de enero de 2025/
FECHA DE INICIO: Veintiuno (21) de enero de 2025 /

Edificio Fuente Versalles Av. 5AN No. 20N-08 Oficina 801  Tel: 660 25 60 — 660 25 62 - 6607540

E-mail: ventanillaunica@edru.gov.co Santlago de Cali - Colombiag‘;\
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g. FECHA DE TERMINACION: Treinta (30) de junio de 2025 7
h. ADICION No. 1: CINCO MILLONES QUINIENTOS TRES MIL DOCE PESOS
M/CTE ($5.503.012). /

i. VALOR TOTAL: TREINTA'Y OCHO MILLONES QUINIENTOS VEINTIUN MIL
OCHENTA'Y CUATRO PESOS M/CTE. ($38.521.084)»

j. PRORROGA No. 1: Hasta el treinta y uno (31) de julio de 2025 ¥
k. FECHA DE TERMINACION FINAL: Treinta y uno (31) de julio de 20257
l. ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN EJECUCION. /

Para los efectos pertinentes se expide la presente & solicitud del interesado en la ciudad de
Santiago de Cali, a los quince (15) dias del mes de julio de dos mil veinticinco (2025). /

Jefe OFcu ridica
Empresa de Desarrollo y Renovacién Urbana E.I.C.E - EDRU E.|.C.E.

[iCargoiActividad?

Profesional Jurfdlco - Contratista
|_Elvis Jalro Silva Castriilén Profasional Juridico - Conlratista
declammos que hemos revisado ef documenlo y [a encontramos ajustado a las normas y dlsposlcmnes legjales vigentes y, por o tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

TESTAMPILLAS

Recibo oficial Numero:
333302159332

PR e e
LB AL YA Y AL
CERTI\A4508 0 GO P MTAS £ E0T1E PO PG Y

aceaamery 11y
et i
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CONSTANCIA DOCUMENTOS Codigo: FOR-GCT-41

ARCHIVOS DE LA EDRU E.I.C.E. Version: 03

GESTION CONTRACTUAL Fecha: 17/09/2024

LA SECRETARIA GENERAL DE LA EMPRESA DE DESARROLLO Y RENOVACION

URBANA EDRU E.L.C.E.

DA CONSTANCIA QUE LOS CONTRATOS QUE SE LISTAN REPOSAN EN EL

ARCHIVO DE LA ENTIDAD:

El contratista ADRIANA ERAZO CALERO, con numero de identificacion: 29127322, esta inscrito en el Registro
Interno de Proponentes (R.I.P.) de la EDRU E.I.C.E. con No. 796, quien ha celebrado los siguienes contratos

con la empresa:

EVALUACION CONTRATISTA: Desde 28 de mayo de 2024 acorde al Manual de Contratacion capitulo sexto,

etapa posco

ntractual numeral 1, la evaluacion del proveedor y/o contratista, calificara: la calidad, oportunidad y

cumplimiento en el bien o servicio recibido

Contrato No
Tipo
Objeto

Inicio
Suspension
Evaluacion
Fecha

Contrato No
Tipo
Objeto

Inicio
Suspension

Evaluacion

10.3.1.0243-2025

Prestacion de Servicios

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ARTICULACION INTERSECTORIAL EN
LA IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES
QUE ATIENDEN COMUNIDAD EN LAS AREAS DE RENOVACION A CARGO DE LA
EMPRESA DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANA DE SANTIAGO DE CALI

2025-08-31 Terminacion  2025-12-30 Prorroga

Reinicio

Calificacion

10.3.1-0017-2025

PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ARTICULACION INTERSECTORIAL EN
LA IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS
SOCIOECONOMICOS QUE ATIENDEN COMUNIDAD EN LAS AREAS DE RENOVACION A
CARGO DE LA EMPRESA DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANA DE SANTIAGO DE
CALI

2025-01-21 Terminacion  2025-06-30 Prorroga 2025-07-31

Reinicio

Edificio Fuente Versalles Av. 5AN No. 20N - 08 Oficina 801 Tel.: (+57) 3172580210
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CONSTANCIA DOCUMENTOS Codigo: FOR-GCT-41

ARCHIVOS DE LA EDRU E.LC.E. Version: 03

GESTION CONTRACTUAL Fecha: 17/09/2024

Fecha

Contrato No
Tipo
Objeto

Inicio
Suspension
Evaluacién

Fecha

Contrato No
Tipo
Objeto

Inicio
Suspension
Evaluacion
Fecha

Contrato No
Tipo
Objeto

Inicio
Suspension
Evaluacién

Fecha

0000-00-00 Calificacion

10.3.1.0281-2024

PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ARTICULACION INTERSECTORIAL EN
LA IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES
QUE ATIENDEN COMUNIDAD EN LAS AREAS DE RENOVACION A CARGO DE LA
EMPRESA DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANA DE SANTIAGO DE CALI.

2024-11-20 Terminacién  2024-12-30 Prorroga
Reinicio
0000-00-00 Calificacion

10.3.1.0226-2024

PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ARTICULACION INTERSECTORIAL EN
LA IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS
SOCIOECONOMICOS QUE ATIENDEN COMUNIDAD EN LAS AREAS DE RENOVACION A

CARGO DE LA EMPRESA DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANA DE SANTIAGO DE
CALI

2024-10-10 Terminacion  2024-11-15 Prorroga
Reinicio
0000-00-00 Calificacion

10.3.1.0160-2024

PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES APOYANDO, ACOMPANANDO Y ASESORANDO
LA ARTICULACION INTERSECTORIAL REQUERIDA PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS
PLANES Y PROGRAMAS QUE ATIENDEN A LA POBLACION VULNERABLE ASENTADA AL
INTERIOR Y EN LAS AREAS DE INFLUENCIA DE LOS PROYECTO DE RENOVACION A
CARGO DE LA EMPRESA DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANA EDRU EICE.

2024-07-11 Terminacion ~ 2024-09-05 Prorroga 2024-10-06
Reinicio
0000-00-00 Calificacion

Edificio Fuente Versalles Av. 5AN No. 20N - 08 Oficina 801 Tel.: (+57) 3172580210

Email: ventanillaunica@edru.gov.co, Santiago de Cali, Colombia Pagina 2/3




CONSTANCIA DOCUMENTOS Cadigo: FOR-GCT-41

ARCHIVOS DE LA EDRU E.I.C.E. Yersidn: 03

e R TRSAIGH

GESTION CONTRACTUAL Fecha: 17/09/2024

EDR

Este documento sera de uso exclusivo de la Empresa de Desarrollo y Renovacion Urbana EDRU E.I.C.E, para
la verificacion interna de la contratacion en virtud de lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto 019 de 2012;
"Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trémites innecesarios existentes en la

Administracién Publica."

Esta constancia se genera de manera virtual, desde la pagina WEB de la entidad www.edru.gov.co, se expide la presente a

los 29 dias del mes de Diciembre de 2025.

DOCUMENTO EMITIDO VIRTUALMENTE
No requiere firma
EMPRESA DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANA EDRU E.I.C.E.

Edificio Fuente Versalles Av. 5AN No. 20N - 08 Oficina 801 Tel.: (+57) 3172580210

Email: ventanillaunica@edru.gov.co, Santiago de Cali, Colombia Pagina 3/3




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 600
GENERAL DE LA NACION No. 287059170

Bogota DC, 29 de diciembre del 2025 4

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cettifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de

gistro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ADRIANA ERAZO CALERO identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 29127322:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES/

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las

sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

www.procuraduria.gov.co %
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REFUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 29 de

diciembre de 2025, a las 07:16:54, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. /

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 29127322/
Caodigo de Verificacion 29127322251229071654

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

CGR s
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Q Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1 %g
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29/12/25, 9:46 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:46:07 AM horas del 29/12/2025/ el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 29127322
Apellidos y Nombres: ERAZO CALERO ADRIANA/

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES rd
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

itecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/ /}
)



29/12/25, 9:46 a.m. Policia Nacional de Colombia
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Presidencia de Ministerio de Portal Unico Lt GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.
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\#} Policia Nacional de Colombia

{at (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

£ Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 29/1 2/202567:19:08 a. m. para la Cedula de Extranjeria: N°. 291 27322/

{0 TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR/

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validaciéon No. 131310621 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B (mprimir ]

515 9000

COLOMBIA

(l‘ 1~<;rt~iu iA DE LA




El (la) suscrito(a) _Adriana Erazo Calero , identificado(a) con C.C No.

29.127.322 . autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los
fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de
2019, a la Empresa de Desarrollo y Renovacion Urbana EDRU E.I.C.E con NIT. 805024523-4,
para consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos
contra personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de
Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria
y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se
encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la
Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015, manifestando que he sido informado(a) de forma
clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Santiago de Cali, eldia_29 de _ Diciembre de 7
2025 .

Firma: Mumvm Erpdo (oo

Nombre: Adriana Erazo Calero




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:23:13 horas del 29/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 29127322, 7/
Apellidos y Nombres ERAZO CALERO ADRIAN

NO REGISTRA INHABILIDAD 4

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa Empresa de Desarrollo y Renovacién
Urbana, con NIT 805024523-4 /su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o
profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de
Inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se
reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacion Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DYIN
> Consulta Antecedentes judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@®O®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2025 Palicia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologlas de la Informacion y las Comunicaciones DIJIN
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

g

£
{

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 29127322 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 29/12/2025 10:02 AM

Cadigo Verificacion: Q7BZ65XM39
Valida hasta: 28/03/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Seevicin Decidental de Salud

EN INTERVENCION
SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.
NIT 805.001.157 - 2
CERTIFICA:

El(la) sefior(a) ADRIANA ERAZO CALERO , identificado(a) con CC 29127322 se encuentra afiliado(a) en el Plan de Beneficios en

Salud P.B.S. en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S,, afiliado desde: 01/12/2011 y su estado de Afiliacién a la fecha

de generacién este certificado es: ACTIVO por el Régimen CONTRIBUTIVO, en calidad de COTIZANTE ’

Su grupo familiar es:

Tipo de Documento Namero de documento Nombre del afiliado Estado de afiliacion
cc 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO VIGENTE

Relacion del histérico de afiliacién y dias pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A en el tltimo afio.
Tipo | Numero de ; Tipo ID NtmerolD " ; Periodo Dias
doc | documento Nembrsdel Golleants Empleador Empleador Razon Soclal Cotizacién | Cotizados
cc 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO cc 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO ' 2024/12 30
CcC 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO ce 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO 2025/01 30
CcC 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO CcC 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO 2025/02 30
cc 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO cc 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO 2025/03 30
cc 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO CcC 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO 2025/04 30
CcC 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO cc 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO 2025/05 30

3 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO cC 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO ‘ 2025/06 30

cc 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO ce 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO 2025/07 30
CcC 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO cc 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO 2 2025/08 30
ce 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO (66 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO 2025/09 30
cc 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO CcC 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO 2025/10 30
cc 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO cc 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO 2025/11 30
cc 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO cc 29127322 ADRIANA ERAZO CALERO 2025/12 30

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los VEINTINUEVE (29) dias del mes de DICIEMBRE del afio 2025.

Informacion sujeta a verificacion por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SOS S.A, “Esta informacion es propiedad privada del Ministerio de Salud y Proteccion Social.”

Este documento no es valido como autorizacién de servicios o traslado entre EPS.

Atentamente,

RB

Andres Arango Zapata.
Gerencia de Experiencia al Usuario

portal_webusr CD3 5856169 Dic 29 2025 7:06AM




(?Colpensiones

RADICADO 20251229_01

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ADRIANA ERAZO CALERO identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadanfa niimero 29127322, se encuentra afiliado/a desde 02/10/2009 al Régimen de Prima

Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 29 de diciembre de 2025.

R
et

ot { /
{ A i

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Direccién correspondencia: Carsera § Ne. 5943 ied €d. Urben Exsence {Bugota D.C., Colombia
) 661 467 0300 Linea Gratuits: 01 8500 410509 tinea Gratuits BEFS: 01 5000 410777




Codigo:
FOR-GCT-40
@ﬁ CERTIFICADO
—— REGISTRO INTERNO DE PROPONENTES (R.1.P) Version: i
E.,?,Eu Fecha de Emisién:
Renavacion Utbana GESTION CONTRACTUAL 02/06/2023

EL(LA) SECRETARIO(A) DE LA EMPRESA DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANA EDRU E.|.C.E.

CERTIFICA QUE:

El contratista ADRIANA ERAZO CALERO, identificado con NIT/RUT: 29127322 ; se encuentra
debidamente inscrito(a) con el numero - 796 -, en el Registro Interno de Proponentes (R.1.P.) de ésta
entidad.

La fecha en la cual se hizo la inscripcion fue el : 2024-06-24

Nota: EI el Registro Interno de Proponentes (R.I.P.) de la Empresa de Desarrollo y Renovacién
Urbana EDRU E.I.C.E., esta contenido en el Estatuto de Contratacién Interna, de acuerdo a la
Resolucion 20.15.1-001-2019 del 03 de diciembre de 2.019, el cual puede ser consultado en nuestra
pagina WEB: www.edru.gov.co.

Esta constancia se genera virtual, desde la pagina WEB de la entidad www.edru.gov.co, se expide la
presente a los 29 dias del mes de Diciembre de 2025.

DOCUMENTO EMITIDO VIRTUALMENTE
No requiere firma

Empresa de Desarrollo y Renovaciéon Urbana EDRU E.I.C.E.

Edificio Fuente Versalles Av. 5AN No, 20N-08 - Tel: (802) 6602560 3172580210

E-mai: ventanillaunica@edru.gov.co Santiago de Cali - Colombia
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