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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que El (1a) sefior (a) STEVEN ALONSO BARRERA NIEVES identificado (a) con cédula de ciudadania
No 1098720670, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, el siguiente contrato
de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de

2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato

Objeto

Inicio de Ejecucién
Termino de ejecucién
Plazo

Obligaciones especificas

CO1.PCCNTR.4692774 del 24 de febrero de 2023

prestar servicios personales de caracter temporal como
instructor contratista, impartiendo formacién profesional
integral presencial, a distancia y/o virtual en los programas de
formacion fic de nivel titulada del centro de teleinformatica y
produccién industrial, pertenecientes a la red deinfraestructura
y area de conocimiento de topografia, segln las necesidades del
servicio, en los municipios del departamento del Cauca donde
se le asigne por la entidad contratante.

: 25 de febrero de 2023
: Del 25 de febrero de 2023 hasta el 15 de diciembre de 2023
: 9 meses, y 19 dias.

:1) Adelantar las gestiones necesarias para la ejecucién del
contrato en condiciones de eficiencia y calidad, de acuerdo a las
especificaciones exigidas por el SENA y desglosadas en detalle
en la minuta del contrato. 2. Cumplir el objeto y alcance del
contrato, de acuerdo con la programaciéon asignada por
Coordinacién Académica en el marco de las politicas de calidad,
pertinencia y eficacia. 3. Ejercer el control propio de todas las
actividades encomendadas con independencia y autonomiay de
forma oportuna y dentro de los términos establecidos con el fin
de obtenerla correcta realizacién del objeto del contrato.
4.Rendir informes académicos que contenga: juicios
evaluativos, novedades de los aprendices (llamados de atencién
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verbales,inasistencia reiterada, resultado del plan de
mejoramiento, actividades complementarias bien sean
académicas y/oactitudinales); casos especificos para el
acompafamiento de aprendices por bienestar o por
coordinacidon académica y reporte de buenas practicas o casos
éxitos por los aprendices. 5. Registrar los resultados de la
emision de juicios (criterios) de evaluacién relacionados con los
logros de los resultados de aprendizaje o novedades del
aprendiz, en los tiempos establecidos por el procedimiento de
Ejecucion de la Formacidn Profesional, en el aplicativo dispuesto
por la Entidad. 6. Garantizar el autocontrol de la ejecucién de
horas de formacion en el rango establecido por la entidad. En
caso de no cumplir con el rango de ejecucion mensual
establecido por la entidad, el pago se hara proporcional y por el
valor acorde al informe generado por la supervisidon del contrato
en el mes correspondiente. 7. Participar de conformidad con las
normas institucionales en los comités de seguimiento vy
evaluacién de aprendices donde se requiera. 8. Garantizar
dentro de los primeros diez (10) dias calendario de cada mes, el
pago de la seguridad social en salud, pension y riesgos a que
haya a lugar. 9. Vigilar, cuidar y salvaguardar cualquier elemento
gue le sea entregado por parte del SENA como apoyo para el
cumplimiento del objeto contractual y a la culminacion del
contrato, deberd reintegrarlos en las mismas condiciones en la
qgue le fueron entregados, PARAGRAFO. En caso de pérdida de
alguno de los elementos, el contratista debera adelantar los
trdmites pertinentes establecidos en el MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS ENCASO DE PERDIDA Y/O DETERIORO DE
BIENES Y/O DETERIORO DE BIENES Y RECURSOS Y RECURSOS DE
LA ENTIDAD. 10. Brindar el apoyo técnico en el area de su
especialidad a la Subdireccion de centro y/o al supervisor de los
contratos de bienes y/o servicios del Centro de Formacion
cuando asi sea requerido. 11. Brindar el apoyo técnico en el area
de su especialidad para la elaboracién de las especificaciones
técnicas, codificacion estandarizada UNSPSC, estudios previos,
analisis del sector requeridos. 12. Realizar acompafiamiento
técnico en el area de su especialidad para la emisién de avales
requeridos por la unidad de emprendimiento. 13. Hacer parte
de los comités de evaluacién de los trdmites precontractuales
en los que haya sido designado por la Subdireccidon de centro en
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razén de su area y/o especialidad. 14. Participar de las reuniones
convocadas por la subdireccion y/o coordinaciones. 15.
Participar en la formulacidn y ejecucién de los proyectos cuando
sea requerido segln el area de su especialidad y de conformidad
con la programacién académica establecidal6. Participar de
acuerdo a la idoneidad y conocimiento de las normas
institucionales en los comités de evaluacidon y seguimiento a la

formacién. 17. Promover en los aprendices la autoformacién
con actividades académicas desescolarizadas y garantizar el
acompafamiento de los aprendices en las mismas, realizando
seguimiento mediante la plataforma institucional del centro de
Teleinformatica y Produccidon Industrial. 18. Informar a la
subdireccién de centro las oportunidades de relacionamiento
con el sector productivo o social que en el cumplimiento de su
objeto contractual pudieran ser identificadas. 19. Participar en

las actividades de implementacién, mantenimiento y mejora del
SIGA, en calidad de responsables de actividades enmarcadas en
los procesos ejecutados por el centro de formacién en los que
este interactie. 20. Durante el periodo de ejecuciéon del
contrato, dara aplicacion al proceso de certificacion de
competencias segun normas de competencias que aplican a la

prestacion del servicio de instructor, asi como a los procesos que
el SENA adelante para certificar habilidades pedagdgicas, de los
instructores. 21. El Instructor contratista de formacién virtual,
aulas moviles y a distancia debera cumplir con lo establecido en
el Manual que orienta el desempefio del instructor en
ambientes virtuales de aprendizaje. 22. El contratista se obliga a
NO suscribir en la presente vigencia anual, contrato de
prestacion de servicio alguno con otro Centro de Formacion o
dependencia del SENA en cualquier parte del Pais. 23. Respecto
de la planilla para pagos de honorarios, se debera tener en
cuenta la Circular vigente u otras disposiciones aplicables. 24.
Apoyar la divulgacién y promocion de los servicios educativos y
tecnolégicos de la entidad. 25. Estudiar y resolver reclamaciones
o peticiones realizadas por los estudiantes respecto de las notas
asignadas en el menor tiempo posible. 26. El contratista debera
asumir los costos que le impliquen cumplir con la adecuada
vestimenta para la ejecucidn del contrato y deberd hacer uso de
ella dentro de las instalaciones y ambientes de formacidn; el
SENA no se responsabiliza de la entrega de ningln elemento de
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esta clase, y con la firma de este contrato se entiende aceptada
dicha obligacién. 27. Cumplir con las normas y procedimientos
en materia de seguridad y salud en el trabajo Enel desarrollo de
las actividades asignadas 28. El contratista se obliga a adquirir
los elementos distintivos de acuerdo a las indicaciones
realizadas por la supervision del contrato. 29. Exigir a los
aprendices y garantizar el uso adecuado de los elementos de
proteccion y seguridad industrial que se requiera en la
formacion, al igual que el porte del uniforme correspondiente
de acuerdo al manual del aprendiz. 30. Exigir el cumplimiento
del acta de compromiso de los aprendices. 31. Exigir y garantizar
el cuidado y pulcritud de los ambientes de formacién y
diferentes espacios de la institucién. 32. preparar, elaborar y
presentar los informes que requiera la Subdireccién del Centro
de Teleinformdtica y Produccidn Industrial del SENA Regional
Cauca y/o las demas dependencias del SENA del Nivel Regional
o Nacional, al igual que los érganos de Control Autoridades que
lo requieran. 33. Abstenerse de hacer uso indebido del carné y
demas distintivos de la entidad, y en caso de que le hayan sido
suministrados, debe devolverlos al supervisor, en la fecha de
terminacion del contrato; constituyéndose esta en una
obligacion exigible para el tramite del pago o pagos pendientes
al momento de la finalizacién del plazo establecido en el
contrato. 34. Cumplir la ejecucidn de la formacidn que se asigne
para el acompaifiamiento de aprendices en Ambientes Virtuales
de Aprendizaje segun lo descrito en el Instructivo para orientar
el desempeiio Guia Orientacion Formacién Ambientes Virtuales
de Aprendizaje del instructor en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, entregado por la Direccién de Formacién
Profesional GFPI-G-014 publicada en la plataforma
Compromiso. (solo aplica para Instructores que orienten
formacion virtual) 35. Contar con la logistica necesaria,
componente digital — conectividad de internet con la capacidad
suficiente y de la mejor calidad para impartir las formaciones
virtuales cuando fuere necesario. 36. Atender y adoptar el
protocolo de bioseguridad adoptado por el area de seguridad y
salud en el trabajo del SENA, con el fin de mitigar y contener la
propagaciéon de la pandemia generada por el COVID -19. 37.
Realizar Seguimiento Etapa Productiva a los aprendices en
formaciodn titulada de conformidad con la asignacién realizada
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por la Coordinaciéon Académica del Centro de Formacién. 38.
Realizar actividades de Investigacién aplicada, desarrollo
tecnolégico, e innovacién de conformidad con la asignacion
realizada por la Coordinacion Académica del Centro de
Formacidn. 39. Realizar actividades de desarrollo curricular de
conformidad con el procedimiento de la formacién profesional
integral del SENA 40. Las demas que se requieran para el
cumplimiento del objeto contractual especifico y que el Centro
de formacién demande.

Valor contrato : Se fija como valor total para el contrato la suma TREINTA Y
TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
(533950000), esta suma serd pagada por el SENA al contratista
con una asignacion mensual de TRES MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($3500000).

Se expide a solicitud del interesado (a), a los catorce (14) dias del mes de noviembre de 2023.

Firmado
/ digitalmente por
/ SERGIO
FABRICIO LOPEZ
MUNOZ

Sergio Fabricio L6pez Muioz
Subdirector (E) Centro de Teleinformaticay
Produccién Industrial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Revis6: Ariel Pabon@/ & 72475

Cargo: Coordinador Administrativo y Financiero Intercentros
Proyecto: Yamilar Garzén -} 2

Cargo: Apoyo Administrativo Grupo intercentros
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR
Que el sefior BARRERA NIEVES STEVEN ALONSO, identificada con la cédula de ciudadania
1098720670, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion
de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:
1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3374999 del 23 de enero de 2022
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE CATASTRO EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION
EN LA VIGENCIA 2022.
Plazo de ejecucidn: 10 meses y 24 dias
Fecha de Inicio de Ejecucion : 24 de enero de 2022
Fecha de Terminacion de Contrato: 17 de diciembre de 2022

Término de Ejecucion: 10 meses y 24 dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé en la suma de valor en
Cuarenta y tres millones trescientos seis mil doscientos cuenta pesos m/cte. ($43.306.250).

Forma de Pago: honorarios mensuales por valor de Tres millones novecientos noventa y siete mil
quinientos pesos m/cte. ($3.997.500)

Obligaciones Especificas del Contrato:

1 Ejecutar las acciones de formacién profesional presencial y/o virtual de acuerdo al objeto
contractual con elapoyo de las plataformas y herramientas tecnoldgicas, el proceso de gestion
de la formacién profesional, conforme a la programacidn académica, permitiendo el
aseguramiento de la calidad.

2 Participar en los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de
programas o redes tecnoldgicas afines, de acuerdo con el proceso de gestion de la formacion
profesional integral. (Si aplica).

3 Participar en la programacién y ejecucidn del proceso de induccién de aprendices de formacidn
titulada. (si aplica)

4 Realizar el seguimiento del proceso formativo de cada aprendiz mediante la orientacién y
acompafiamiento a las actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades de manera
oportuna a la coordinacién académica en los formatos y tiempos establecidos .(si aplica)

5 Realizar seguimiento a la etapa productiva a través de las herramientas y el procedimiento
dispuesto por la entidad.(Si aplica)

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
CENTRO DE LA CONSTRUCCION — REGIONAL VALLE
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6 Emitir los juicios evaluativos durante el proceso de formacién de conformidad con la
programacion asignada en el Centro de la Construccién

7 Cumplir con los procedimientos establecidos por la entidad en el sistema Integrado de gestién
y autocontrol y los registros inherentes al proceso de gestidn de la formacién profesional (si
aplica)

8 Realizar informes de la ejecucion del contrato antes de finalizar el contrato.

9 Participar en procesos de Induccién, reinduccién y entrenamiento programados por el centro
de formacion .(Si aplica)

10 | Participar en la estructuracion y ejecucion de los proyectos de investigacidon del Centro de la
Construccion (Si aplica)

11 | Realizar certificacién de competencias laborales en las normas: “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién
"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" y “ COORDINAR PLANES DE MEJORAMIENTO” con plazo maximo a julio 31 de
2022. Para los instructores que se contraten con fecha posterior a la ultima convocatoria que
realice el SENA no estaran obligados a aportar el certificado o la evidencia de la inscripcidn.

12 | Dar cumplimiento a los protocolos de bioseguridad, para la prevencién, mitigacién y manejo del
COVID-19 establecidos por el SENA.

13 | Participar en acciones de disefio y desarrollo curricular, documentacidn condiciones de calidad
para autoevaluacion y obtencion registros calificados. (si aplica)

14 | Realizar acompanamiento a los aprendices en el desarrollo de las actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz(si aplica)

15 | Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicidn para el cumplimiento del objeto
del contrato y una vez finalizado,

16 | Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 09 dias del mes de diciembre de 2022.

Poccti3 £. celo |

Beatriz Eugenia Cobo Garcia
Subdirectora Centro de la Construccion
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyectd: Angélica Sanchez BaIIesteros;,’j;Az\ s
Cargo: Profesional Contratacion — area administrativa e

%
No estampilla: 990100000006705627 4

Rcbo No: 990100000006705627 C.C: 1098720670
STEVEN ALONSO BARRERA NIEVES
SENA
CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR

VALOR TOTAL DELACTO O DOCUMENTO: 2000
9451242401 29/11/2022 09:05:22a.m. 1DE1
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR
Que el sefior STEVEN ALONSO BARRERA NIEVES identificado con cédula de ciudadania No.
1098720670, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:
1. Numero y Fecha del Contrato: 2810216 del 01 de septiembre de 2021
Objeto: Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal de instructor para impartir
formacidn profesional integral en el drea de catastro en los diferentes programas de formacién
titulada y complementaria del centro de la construccidn:
Plazo: 03 meses y 23 dias, hasta 22 de diciembre de 2021
Inicio de Ejecucion: 01 de septiembre de 2021

Término de ejecucion: 22 de diciembre de 2021

Obligaciones Especificas del Contrato:

Ejecutar las acciones de formacidén profesional presencial y/o virtual de acuerdo con el objeto
contractual con el apoyo de las plataformas y herramientas tecnoldgicas, el proceso de gestién de
la formacion profesional, lo establecido en los disefios curriculares, las estrategias pedagdgicas y
metodoldgicas dispuestas en la entidad, permitiendo el aseguramiento de la calidad.

Participar en los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de
programas o redes tecnolégicas afines, para garantizar integralidad en la formulacién de proyectos
formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de instrumentos de evaluacién e
items que alimentardn los bancos de pruebas para la seleccién de aprendices entre otras.

Participar en la programacién y ejecucién del proceso de induccidon de aprendices de formacién
titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos (si aplica)

Realizar el  seguimiento del proceso formativo de cada aprendiz mediante la orientacién vy
acompafiamiento a las actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades de manera
oportuna a la coordinacién académica en los formatos y tiempos establecidos. (si aplica)

Realizar seguimiento a la etapa productiva a través de las herramientas y el procedimiento
dispuesto por la entidad. (Si aplica)
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Evaluar los juicios evaluativos durante el proceso de formacidn de conformidad con la
programacion asignada en el Centro de la Construccién

Cumplir con los procedimientos establecidos por la entidad en el sistema Integrado de gestién y
autocontrol y los registros inherentes al proceso de gestion de la formacion profesional (si aplica)

Acompaiiar la estrategia de permanencia de los aprendices durante el tiempo de ejecucion de la
Formacion Profesional Integral. (si aplica)

Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas durante la ejecucién del objeto
contractual, asi como del informe final de gestidn, informe de las actividades y procesos asignados y
de los archivos y elementos a su cargo, antes de finalizar el contrato.

Participar en procesos de Induccion, reinduccidén y entrenamiento programados por el centro de
formacion.

Participar en la estructuracion y ejecucién de los proyectos de investigacién del Centro de la
Construccion (Si aplica)

Aplicar al proceso de certificacidon de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su
defecto deberd aplicar al proceso de certificacidon de la norma y aportar el respectivo certificado de
aprobacioén, o la evidencia de la inscripcidon efectiva a mismo, al informe de ejecucién contractual,
con plazo maximo a julio 31 de 2021. Para los instructores que se contraten con fecha posterior a la
ultima convocatoria que realice el SENA no estaran obligados a aportar el certificado o la evidencia
de la inscripcion.

Dar cumplimiento a los protocolos de bioseguridad, para la prevencion, mitigacion y manejo del
COVID-19 establecidos por el SENA.

Participar en acciones de diseiio y desarrollo curricular, documentacién condiciones de calidad para
obtencidn registros calificados, alistamiento visita de pares (Unicamente programas de educacion
superior).

Realizar acompafiamiento a los aprendices en el desarrollo de las actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz (si aplica)
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Suministrar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacidn
tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en
el disefo curricular, cuando ejecute formacidon complementaria (si aplica)

Las demads necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 28 dias del mes de septiembre de 2021.

Firmado
digitalmente por
BEATRIZ EUGENIA
COBO GARCIA

Beatriz Eugenia Cobo Garcia
Subdirectora Centro de la Construccion
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Pocictid £. colo
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Chin o COBE RN AN
yAER VALLE DEL CAUCA
Proyectd: Joan David Bucheli Galeano -
Cargo: Apoyo Contratacién — drea administrativa Ruiza Mot Agetoesdontesaens £.C- lesrsoi
STEVEN ALONSO BEARRERA NIEVES
i SENA
. s ‘0 . et siing M98 Sinchez CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR
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ALXIBANI SAS
NIT 9004854291

Certifica que el Sefior STEVEN ALONSO BARRERA NIEVES, Identificado con Cédula de
ciudadania N® 1098720670 de Bucaramanga, labord en nuestra empresa desempefando
el cargo de Dibujante y Topografo con un contrato a término indefinido desde 2l 1 de
Noviembre de 2018 hasts el 8 de Julio de 2019. El motivd de retiro TERMINACION DE
OBRA.

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali a los Veinticuatro (24) dias del
mes de julio de 2018.

Cordialmente,

ALXIBANI SAS
__f)_NIT. 9004854201
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ALONSO BARRERA RIVERA
REPRESENTANTE LEGAL
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LLEERANY BAY
BT SDCAEILTE-1

Certfica gus el Sshor STEVEN ALOHN S0 BARRERA MIEVES, Identificado con Ceduls de
ciudadania N® 1058720670 de Bucaramanga. laboro en nusstra empresa desemgenando
=l cango de Dibujante y Topdgrafo con un contrates a tErming irdefinido desds sl 2 de
Febrero de 2018 hasta el 1 de Julic de 2018. El motiwo de reting TERMINAZION DE OBRA.

Fara constancia de bo anterior s= firma en Santiago de Cali a los Docs {12} dias del mes de
Septiembre de 2018

Cordialmente.
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KLONLO RARARERA RIVERA
REPEILEMTAMNTE LEGAL





