
NOMBRE: OSCAR FERNANDO ARBELAEZ NARANJO

ÁREA: GT ARN ANTIOQUIA CHOCO

PROFESION: COMNICADOR SOCIAL

FECHA DE GRADO: 15/12/2011

POSTGRADO: N/A

FECHA DE GRADO - POSTGRADO : N/A

CIRCULAR APLICABLE: 024 DE 2025

EXPERIENCIA:

ENTIDAD CONTRATANTE
FECHA INICIO

dia - mes - año

FECHA FIN

dia - mes - año

ARN 3/03/2025 31/08/2025

ARN 8/04/2024 15/12/2024

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 27/02/2023 30/12/2023

UNIVERSIDAD CES 1/04/2022 30/06/2022

COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA 19/01/2022 31/03/2022

COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA 19/11/2021 31/12/2021

COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA 26/08/2021 20/10/2021

COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA 25/01/2021 19/08/2021

24 FACILITADOR Pregrado Treinta y seis (36) meses de experiencia profesional relacionada

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

FORMATO VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO 
Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA 

FECHA: 2023-01-31

CÓDIGO: BS-F-31

VERSIÓN:V-4

Seguimiento a la formulación e implementación de los planes de acción de las Mesas de DDHH y organizaciones de DDHH de la ciudad de Medellín. Identificación y seguimiento de situaciones de riesgo de 
vulneración de derechos humanos en las comunas. Gestionar y articular para la realización de las jornadas masivas de Promoción y prevención de los DDHH en el territorio y la conmemoración de fechas 
emblemáticas. Apoyar el diseño de las estrategias pedagógicas para la promoción de los DDHH y prevención en temas como Reclutamiento, Uso y Utilización de NNA, Trata de Personas, riesgo a los líderes 
y lideresas y defensores de DDHH y Población carcelaria.

 Identificación y seguimiento de situaciones de riesgo de vulneración de derechos humanos en las comunas. Apoyar el diseño de las estrategias pedagógicas para la promoción de los DDHH y prevención en 
temas como Reclutamiento, Uso y Utilización de NNA, Trata de Personas, riesgo a los líderes y lideresas y defensores de DDHH y Población carcelaria. 

ACTIVIDAD - TIPO

REQUISITOS

ESTUDIOS EXPERIENCIA

PERFILES

ACTIVIDADES O CARGO DESEMPEÑADO

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporación y la Normalización ARN - Dirección Programática de Reintegración - Subdirección 
Territorial para el acompañamiento de la población sujeto de atención que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de Reincorporación Integral mediante la formulación, el seguimiento 
y evaluación de los planes individuales y el acompañamiento a los planes colectivos de reincorporación, conforme con las orientaciones dadas por la coordinación del Grupo Territorial y lineamientos emitidos 
por la Entidad.

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de reincorporación, en el marco 
del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos 
por la Entidad.

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL SOCIAL. REALIZAR FORMACIÓN Y PEDAGOGÍA. DEL COMPONENTE DERECHOS HUMANOS CON ALMA DE CIUDAD. DEL PROYECTO 
"CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA CONSOLIDAR LA CULTURA DE DDHH A TRAVÉS DE ACCIONES DE INVESTIGACIÓN. PROMOCIÓN. PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN. E 
IMPLEMENTAR SISTEMA DISTRITAL DE DDHH Y DIH" EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 4600097129 SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL Y DISTRITO 
ESPECIAL DE CIENCIA. TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE MEDELLÍN

Generar informes periodicos sobre la situación de DDHH en la ciudad, con base a la información recolectada por el equipo y otras fuentes de información. Coordinar la construcciòn de herramientas 
pedagogicas y lùdicas para la formaciòn en DDHH. Cooridinar la construcciòn y cosolidaciònde los procesos de formaciòn en DDHH Coordinar la formulaciòn de la Polìtica Pùblica de DDHH. Coordinar la 
citaciòn y seguimiento al Comitè Municipal de DDHH Coordinar la creaciòn del instrumento de seguimiento y monitoreo de la Politica Pùblica de Prevenciòn de las Violencias Sexuales Apoyar a la 
Subsecretaría de DD.HH en las labores que sean requeridas en diseño y evaluación de los procesos. 

TOTAL MESES

5,93

8,23

10,10

2,97

2,40

1,40

1,80

6,80

0,00

0,00

0,00

0,00

De conformidad con los documentos aportados y registrados en la plataforma SIGEP, se verifica la experiencia como se 
relaciona a continuación:

VALOR HONORARIOS

 $                                    5.697.120,00 

Construir las herramientas pedagógicas y lúdicas para la formación en DDHH. Construir y consolidar los procesos de formación en DDHH Desarrollar procesos de formación y pedagogía internos y externos en 
temas de DDHH

Construir las herramientas pedagógicas y lùdicas para la formaciòn en DDHH. Construir y consolidar los procesos de formaciòn en DDHH Desarrollar procesos de formaciòn y pedagogìa internos y externos en 
temas de DDHH Todas las demás actividades que le sean asignadas y que guarden relación con el objeto contractual."

EQUIVALENCIAS

  



TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA

Verificación requisitos Meryl Astrid Deulofeu

Proyectó Meryl Astrid Deulofeu

Revisó: Jose Leonardo Herrera Arcila 

Aprobó: Juan Pablo Rendon Garcia 

39,63

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

Nota: La información de las certificaciones de las agencias ARN y ACR fueron cotejadas con la base de datos de la Entidad.


