Agencia para FORMATO VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO CODIGO: BS-F-31
Reincorporacicnyls Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA

FECHA: 2023-01-31 VERSION:V-4

NOMBRE: 'OSCAR FERNANDO ARBELAEZ NARANJO
AREA: GT ARN ANTIOQUIA CHOCO
PROFESION: COMNICADOR SOCIAL
FECHA DE GRADO: 15/12/2011
POSTGRADO: NIA
FECHA DE GRADO - POSTGRADO : NIA
CIRCULAR APLICABLE: 024 DE 2025
EXPERIENCIA conformidad con los doc to: dos en | lat 1a SIGEP, se veri
relaciona a continuacion:

24 FACILITADOR Pregrado Treinta y seis (36) meses de experiencia profesional relacionada $ 5.697.120,00
INTRATANTE FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL MESES ACT 0 CARGO DESE!
ENTIDAD GO| AT. dia - mes - afio dia - mes - afio
Prestar con plena autonomia técnica y sus servicios ala Agencia para la Rei ién y la ARN - Direccion Programatica de i recci
Territorial para el acompariamiento de fa poblacién sujeto de atencion que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral mediante la fomulacion, el seguimiento
ARN 3103/2025 31/08/2025 593 y evaluacion de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacion, conforme con las orientaciones dadas por la coordinacion del Grupo Teritorial y ineamientos emitidos
por la Entidad.

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes indviduales y colectivos de reincorporacion, en el marco
1P Rei ion Integral, 36 b i ARN tren adek Ia jurisdiccion del Grupo Terrtorial los I v
AR J— J— 02 gz[ Pogama ,ds eincorporacion Integral, de la poblacion objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Terrtorial conforme  los ineamientos emitidos

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL SOCIAL. REALIZAR FORMACION Y PEDAGOGIA. DEL COMPONENTE DERECHOS HUMANOS CON ALMA DE CIUDAD. DEL PROYECTO
"CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA CONSOLIDAR LA CULTURA DE DDHH A TRAVES DE ACCIONES DE INVESTIGACION. PROMOCION. PREVENCION Y PROTECCION. E
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 2710212023 30122023 10,10 IMPLEMENTAR SISTEMA DISTRITAL DE DDHH Y DIH" EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 4600097129 SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL Y DISTRITO
ESPECIAL DE CIENCIA. TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN

Construi las herramientas pedagogicas y Iidicas para la formacion en DDHH. Construir y consoldar los procesos de formacion en DDHH Desarrollar procesos de formacion y pedagogia intemos y extemos en
UNIVERSIDAD CES 110412022 30106/2022 297 temas de DDHH

Consirur las herramientas pedagbgicas y ludicas para fa formacion en DDHH. Construiry consoldar os procesos de formacion en DDHH Desarolar procesos e formacien y pedagogia nfemos y extemos en
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA 19/01/2022 31/03/2022 240 temas de DDHH Todas las demés actividades que le sean asignadas y que guarden relacion con el objeto contraciual”

Generar informes periodicos sobre la situacién de DDHH en la ciudad, con base a la informacion recolectada por el equipo y otras fuentes de informacién. Coordinar la construccion de herramientas
pedagogicas y ludicas para la formacion en DDHH. Cooridinar la construccion y cosolidacionde los procesos de formacion en DDHH Coordinar la formulacion de la Politica Publica de DDHH. Coordinar la
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA 1911172021 31/12/2021 140 citacion y seguimiento al Comité Municipal de DDHH Coordinar la creacion del instrumento de seguimiento y monitoreo de la Politica Publica de Prevencion de las Violencias Sexuales Apoyar a la
Subsecretaria de DD.HH en las labores que Sean requeridas en diseio y evaluacion de los procesos.

Seguimiento a la formulacion e implementacion de los planes de accion de las Mesas de DDHH y organizaciones de DDHH de la ciudad de Medellin. Identificacion y seguimiento de situaciones de riesgo de
vulneracién de derechos humanos en las comunas. Gestionar y articular para la realizacion de las jomadas masivas de Promocion y prevencion de los DDHH en el tenitorio y la conmemoracion de fechas
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA 26108/2021 2011012021 180 emblematicas. Apoyar el diseiio de las estrategias pedagogicas para la promocion de los DDHH y prevencion en temas como Recutamiento, Uso y Utiizacion de NNA, Trata de Personas, riesgo a los lideres
y lideresas y defensores de DDHH y Poblacion carcelaria.

Identificacion y seguimiento de situaciones de riesgo de vulneracién de derechos humanos en las comunas. Apoyar el disefio de las estrategias pedagégicas para la promocién de los DDHH y prevencion en
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA| 25/01/2021 19/08/2021 6,80 temas como Reclutamiento, Uso y Utiiizacion de NNA, Trata de Personas, riesgo a los lideres y lideresas y defensores de DDHH y Poblacién carcelaria.
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Nota: La i ion de las certificaciones de las agencias ARN y ACR fueron cotejadas con la base de datos de la Entidad.

TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA

39,63

Verificacion requisitos

Mery! Astrid Deulofeu

Proyectd Meryl Astrid Deulofeu
Revisé: Jose Leonardo Herrera Arcia
Aprohé: Juan Pablo Rendon Garcia

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http:/iwww.

pX




