
NOMBRE: JUAN JOSE PINO MOSQUERA

ÁREA: GRUPO TERRITORIAL ARN - ANTIOQUIA CHOCO

PROFESION: ADMINISTRACION DE EMPRESAS

FECHA DE GRADO: 15/04/2011

POSTGRADO:
ESPECIALIZACIÓN TECNOLÓGICA EN

GERENCIA DE PROYECTOS

FECHA DE GRADO - POSTGRADO : 11/10/2012

CIRCULAR APLICABLE: 024 DE 2025

EXPERIENCIA:

ENTIDAD CONTRATANTE
FECHA INICIO

dia - mes - año

FECHA FIN

dia - mes - año

ARN 3/03/2025 14/05/2025

ARN 27/06/2024 15/12/2024

CONSORCIO EGA COLOMBIA 
6/02/2020 31/12/2020

PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL 

DESARROLLO
21/01/2019 20/11/2019

CONSORCIO UNIDOS 13/11/2017 15/09/2018

24 FACILITADOR Pregrado Treinta y seis (36) meses de experiencia profesional relacionada

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

FORMATO VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO 

Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA 
FECHA: 2023-01-31

CÓDIGO: BS-F-31

VERSIÓN:V-4

ACTIVIDAD - TIPO

REQUISITOS

ESTUDIOS EXPERIENCIA

PERFILES

ACTIVIDADES O CARGO DESEMPEÑADO

CTO-1018 de 2025. Objeto: Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporación y la Normalización ARN - 

Dirección Programática de Reintegración - Subdirección Territorial para el acompañamiento de la población sujeto de atención que se encuentre adelantando su proceso en 

el marco del Programa de Reincorporación Integral mediante la formulación, el seguimiento y evaluación de los planes individuales y el acompañamiento a los planes 

colectivos de reincorporación, conforme con las orientaciones dadas por la coordinación del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

CTO- 1329 de 2024. Objeto: Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento,  seguimiento y evaluación integral a los 

planes individuales y colectivos de reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren 

adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Coordinador deseguimiento del componente de fortalecimiento organizativo y control social en la implementación del contrato 439 de 2019 

TOTAL MESES

2,37

5,60

10,83

9,97

10,07

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

De conformidad con los documentos aportados y registrados en la plataforma SIGEP, se verifica la experiencia como se relaciona a 

continuación:

VALOR HONORARIOS

 $                                         5.697.120,00 

Auxiliar Técnico de Fortalecimiento Organizacional y Empresarial 

Prestación de Servicios Profesionales como COORDINADOR LOCAL del operador social del programa estrategia Red Unidos en la zona de Chocó, en desarrollo del 

Contrato No. 460 de 2017 suscrito entre el CONSORCIO UNIDOS 2017 y PROSPERIDAD SOCIAL cuyo objeto corresponde a la ejecución del proyecto denominado "Apoyar 

la implementación de la estrategia para la superación de la pobreza – UNIDOS, de acuerdo a las especificaciones definidas por el Departamento para la Prosperidad Socia

EQUIVALENCIAS

  



TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA

Verificación requisitos Meryl Astrid Deulofeu

Proyectó Meryl Astrid Deulofeu

Revisó: Jose Leonardo Herrera Arcila 

Aprobó: Juan Pablo Rendon Garcia 

38,83

0,00

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

Nota: La información de las certificaciones de las agencias ARN y ACR fueron cotejadas con la base de datos de la Entidad.


