OLMEDICOS CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL

LA SALUD DE SU EMPRESA Fecha: 2024-10-16

1. INFORMACION GENERAL

Empresa Usuara: Actividad econdmka: Educacidn

Nombre: SANTIAGO TABARES LONDONO Documento: CC 1128397290
Fecha de nacimieno: 1989-10-19 Lugar de nacimiento: MEDEWLIN (ANTIOQUIA)
Edad: 34 afios Wdentidad de Género: Mascuino

Estado cMR: Casado No. hijos vivos: 1

Direccidn actual: CRA 43A 75 SUR 0S Munkiplo: SABANETA

Tekfono: 3153456243 Escolaridad: Universiario_completo
Ocupacidn: DOCENTE DE DEPORTES EPS: Sura

Responsable®*: GLORIA LONDONO (MADRE) Tekfono: 3127675311
Acompafiante: El trabajador asiste a la evaluaci¥dn sin acompafante.

®* (3 informacidn de responsable se encuentra actualizads de acuerdo & a ultima suministreda por el paciente en ka historla para efectos de
un contacto oportuno ante cualQuier eventuahodad.

INMUNIZACIONES Relacdn de bokdgcos apicados:

No presenta camnet de vacunadén para revisién.ReNere haberse aplicado 2 dosis como vacuna contra covid 19.

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Visiometria: Su capaddad visual es adecuada, con el uso de la correccién formulada.
Audiometria: Su capaddad auditiva es adecuada para la ocupacién.
Esplrometria computarizada:NO APLICA.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a SANTIAGO TABARES LONDORNO con documento de identificaclén No. 1128397290 se
considera no presenta restricclones para desempedar la ocupacién de DOCENTE DE DEPORTES del sector econdmico Educacién

CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS

1. CLASIFICACION EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OSTEOMUSCULAR: De acuerdo a la informacién disponible yel
examen realizado se dasifica como NO CASO.

RECOMENDACIONES GENERALES (para el manejo de enfermedades generales 0 cOmunes)

1. Continuar con los controles anuales por optometria para revisién de la férmula de lentes.
2. Solicitar en su entidad de salud valoracién de su alteraclén del peso por Nutriclonista.

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

OBSERVACIONES FINALES

CONSIDERACIONES SOBRE EL RESULTADO DE LA EVALUACION OCUPACIONAL DE LA VOZ: De acuerdo con el examen reallzado por
Fonoaudiologia, se concluye que su capacidad respiratoria y las cualidades de la voz son normales. No hay evidencia de patologia alérgica
respiratoria ni nasal obstructiva actual, que puedan generar una condiclén de riesgo para el uso profesional de a voz.

CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES POR PATOLOGfA METABOLICA: Su alteraclén del peso constituye una enfermedad
metabdlica de origen comun que NO le genera ningun tipo de restricdén ocupacional directa actualmente para el desempeiio de su
labor,pero se requiere que sea evaluada y manejada en la EPS en que esté afillado,para su control y seguimiento,

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revisién de su
sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para
la realizadién de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que Impliquen posturas forzadas o movimlentos repetitivos. Cualquier
alteradén significativa encontrada se ampliard en el Certificado Médico, con el objeto de definir su estado, Implicaclones ocupacionales o 13
necesidad de tratamiento.
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CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluclones 2346 del 11 de jullo de 2007 y 1918 de Junlo S5
de 2009 del Ministerio de la Protecciéon Soclal (actualmente Ministerlos de Trabajo y de Salud y Proteccion Soclal) reglamentan [a practica y
contenido de las evaluadones médicas ocupaclonales de ingreso, con el objeto de determinar la exiIstencla de restricclones para el trabajo a
desempefiar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfll del cargo. Tamblén establece que fa Empresa solo puede
conocer el CERTIFICADO MéEDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinlca Ocupaclonal estdn sometidos
a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecldo en la Resoluclén 1918 de Junio 5 de 2009 y el
trabajador puede obtener una copla de ellos cuando lo requlera, entendlendo que hacen parte Integral de su historial médico.
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