
CERTIFICADO MÉDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL 

1. INFORMACÓN GENERAL
Empresa Usuaria: AcUllldad económlc.1: 
Nombl'e: Documento: 
Fecha de nacmlento: woarde nacimiento: 
Edad: Identidad de �nero: 
Estado clvl: No. hbos vivos: 
Dftcdón actual: Municipio: 
Teléfono: Escolartd<ld: 
Ocupación: EPS: 
Responsable••: 

 SANTIAGO TASARES LONOOÑO 
1989·10·19 
34 al\os 
Casado 
CRA 43A 75 SUR 05 
3153456243 
DOCENTE DE DEPORTES 
GLORIA LONDOÑO (MADRE) Te�fono: 

Educ<lclón 
ce 1129397290 
MEOBJJN(ANTIOQUIA) 
Masculno 
l 

SABANETA 
UnlYersltarto_completo 
Sura 
3127675311 

Fecha: 202◄·10·16 

Acompal\ante: B trabajador asiste a III eva�c16n sin acompallante. 
•• u lnformacl(>n de ruponub,. se encuenrra 11ctu•flud• de acuerdo • i. últlm• sumtn/slr«J• por el paciente en la hfstorl• par11 et«tos de 

un contacto oportuno 11nte cualqult:r eventu•lldad. 

INMUNIZACONES Relacl6n de blológlr:os aplicados: 

No presenta carnet de vacunación para revtslón.Renere haberse aplicado 2 dosis como vacuna contra covld 19. 

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS 
Vlslometria: Su capaddad visual es adecuada, con el uso de la corrección formulada. 
Audlometria: Su capaddad auditiva es adecuada para la ocupación. 
Esplrometria computaruada:NO APLICA. 

CONCLUSIONES OCUPACIONALES 
oe awerdo al examen ocupacional realizado a SANTtAGO TASARES LONDOÑO con documento de ldenuncaclón No. 1128397290 se 
considera no presenta restricciones para desempet\ar la ocupación de DOCENTE DE DEPORTES del sector económico Educación 

CONDUCTAS OCUPACONALES PREVENTIVAS 

1. CLAS1F1CACÓN EN a SlSTEMA DE VIGILANCA EPIDEMIOLÓGICA OSTEOMUSCULAR: De acuerdo a la Información disponible y el
examen realtzado se daslftca como NO CASO.

RECOMENOACONES GENERALES (Para e l  maneJo de enfermedades generales o comunes) 

l. Continuar con los controles anuales por optometria para revisión de la fórmula de lentes.
2. Solicitar en su entidad de salud valoración de su alteraclón del peso por Nutrtdonlsta.

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACONAL 

NO PRESENTA RESTRICCIONES 

OBSERVACIONES FINALES 

CONSIDERACONES SOBRE El RESULTADO DE LA EVALUACIÓN OCUPACIONAL DE LA VOZ: De aruerdo con el examen reallzado por 
Fonoaudlología, se conduye que su capacidad respiratoria y las cualidades de la voz son normales. No hay evidencia de patología alérgica 
respiratoria ni nasal obstructlva actual, que puedan generar una condición de riesgo para el uso profesional de la voz. 

CONSIDERACONES OCUPACONALES ESPECIALES POR PATOLOGÍA METABÓLICA: Su alteraclón del peso constituye una enfermedad 
metabólica de origen común que NO le genera ningún tipo de restrlcdón ocupadonal directa actualmente para el desempeño de su 
labor,pero se requiere que sea evaluada y manejad<I en la EPS en que esté afillado,para su control y seguimiento. 

ErffASJS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupadonal realizado se hizo una completa revisión de su 
sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologías o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para 
la reallzadón de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que lmpllquen posturas forzadas o movimientos repetitivos. Cualquier 
alteración significativa encontrada se ampllarci en el Certificado Médico, con el objeto de definir su estado, lmpllcaclone.s ocupacionales o la 
necesidad de tratamiento. 
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CONSlDERA□ONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de jullo de 2007 y 1918 de Junio 5 
de 2009 del Ministerio de la Protección Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Protección Social) reglamentan la práctica y
contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de Ingreso, con el objeto de determinar la existencia de restricciones para el trabajo a 
desempeñar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo:Tamblén establece que la Empresa solo puede 
conocer el CERTIFICADO MéDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos completos de la Historia Cllnlca Ocupacional están sometidos 
a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolución 1918 de Junio 5 de 2009 y el 
trabajador puede obtener una copla de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte Integral de su historial médico. 
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