ALCALDIA DE
MANIZALES

PSI-SIM-FR-12
SERVICIOS JURIDICOS Estado Vigente
ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE Version 3

ALCALDIA DE MANIZALES

SERVICIOS Y/O COMPRAVENTA

FECHA: 17 DE ENERO DE 2025

SECRETARIA: TIC Y COMPETITIVIDAD

CONTRATONe CONVENIO 2403180476
AUNAR ESFUERZOS PARA CONSOLIDAR UNA OFICINA QUE BRINDE ACOMPANAMIENTO

OBJETO PERSONALIZADO A EMPRENDEDORES, UNIDADES PRODUCTIVAS, COMERCIANTES Y
EMPRESARIOS CON EL FIN DE APOYAR SU FORTALECIMIENTO Y CRECIMIENTO,
DENOMINADA OFICINA EMPRESARIAL

CONTRATISTA CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS

SUPERVISOR(ES)

CLEMENCIA OROZCO OSPINA

PLAZO DE EJECUCION CONTRATO

LA DURACION DE ESTE CONVENIO SERA A PARTIR DE LA SUSCRIPCION
DEL ACTA DE INICIO Y HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DEL 2024 PREVIA
APROBACION DE LA GARANTIA EXIGIDA

VALOR DEL CONTRATO

TRECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHOMIL
QUINIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS ($357.688.583) de los cuales el aporte Alcaldia de
Manizales es de DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES TRECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
OCHO PESOS ($250.382.008) que corresponde al 70% del valor total del convenio).y el aporte de la
Camara de Comercio de Manizales es de CIENTO SIETE MILLONES TRECIENTOS. SEIS MIL
QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS ($107.306.575)

PRORROGAS NA
SUSPENSIONES NA
ADICIONES $7.107.388 A TRAVES DE ADICION DEL 15 DE ABRIL DE 2024
$68.274.620 A TRAVES DE ADICION DEL 2 DE AGOSTO DE 2024
BALANCE DEL CONTRATO O CONVENIO A LA FECHA
PAGOS SALDO
VALOR TOTAL DEL CONTRATO O CONVENIO $175.000.000
ADICIONES $ 75.382.008
VALOR PAGADO ACTAS ANTERIORES $ 226.845.714
VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA $ 0
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO $ 23.536.294
TOTAL $ 250.382.008 $250.382.008
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ACTIVIDADES
Ne DESCRIPCION DE LA REALIZADAS DESCRIPCION DEL
- OBLIGACION cANTI | PORCE CUMPLIMIENTO
DAD NTAJE
ACTIVIDADES DE LA
CAMARA DE
A COMERCIO DE
MANIZALES POR
CALDAS

Poner a disposicion de la
estrategia un espacio
fisico de facil acceso al
publico y en especial a
f:(;ﬁgir:;s cog mo:;ggig Se mantuvo gl espacio dispuesto para el funcior)amiento de la oficina
condicién de emp.resarial, ubicada en la entrada p_rlncipal de la C_e}mara de Comermo de
discapacidad, ubicada en Manizales por Caldas durante todo el tiempo de duracion del convenio
la zona centro de la
ciudad (entre calle 31 y

1 18 y carreras 20 y 24) | 100% 100%
con un area minima de
20 metros cuadrados,
dotada con mobiliario
para la atencién a los
usuarios, con servicios
publicos incluyendo
internet y que tenga
dedicacion exclusiva para
la estrategia a
implementar.
Realizar un diagnéstico
i(:iee ntiﬁc::trada P?g: , "gf)[acte‘rizaciones mes,de abril: 100 (soportadas en informe de supervisién
zfnc:rzlg:gsss , C:J niL‘: (C)‘,za)racterizaciones mes de:mayo: 144 (soportadas en informe de supervision
giea ané Strir;i:durez. serEéI Caracterizacién mes de junio: 219 (soportadas en informe de supervisién 03)

: Caracterizaciones del mes de Julio 317 (soportadas en informe de supervision

aplicado por los 04) .
asesores con el fin de Caracterizaciones del mes de agosto: 295 (soportadas en informe de
identificar las supervision 05)
necesidades espepiﬁcas Caracterizaciones del mes de septiembre: 398 (soportadas en informe de
de .Ias unidades supervision 06)

2 product]vas, 100% 100% | Caracterizaciones del mes de octubre: 403 (soportadas en informe de
comerciantes y supervisién 07)
empresarios que se Caracterizaciones del mes de noviembre: 235 (soportadas en informe de
atienden. La entidad supervision 08)
debera contar o disefar Caracterizaciones del mes de diciembre: 17 caracterizaciones, 'y un total de
con uha herramienta de 2128 caracterizaciones desde abiril.
diagnéstico para poner a
disposicién de la oficina
empresarial. Principales aspectos de la caracterizacion:
Minimo 1.600 al ari
Matriz 60con ° los CANALES POR LOS QUE INGRESA:
empresarios
diagnosticados




VERIFICACION DE OBLIGACIONES

DESCRIPCION DE LA

ACTIVIDADES
REALIZADAS

EL

OBLIGACION _

V]
Club do afiiados 3
Diractamante en la oficing 1201
Everdos en batios o
veredas 216
Feria Emprosarial &
Pégina web Alcald(a/
Caman 280
Proyecto selio rosa 2
fedes souales 98
Referido 329
Reita do Fmprandimianto 1

4

nlante

Femening 1130
LGaT 4
Masculino 890

Do busario
{Suima totst’ ¢

e

%
0%
56%

10%
0%

13%
0%
5%

145%

%
Uk

a%e

COMUNA

COUNTA 08

Comma.
Alardeceres 248
Cidadela del Norte 18
Cumanday 362
Ecoluristioo Cerro-de Oro 213
La Estacién 207
La Fuente 106
La Macarena 81
Palogrande 234
San.José
Tesorito
Universitéria

HECHOS VICTIMIZANTES

12%
6%

17%
10%

10%
5%

3%
1%

3%
12%

bl
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ACTIVIDADES
DESCRIPCION DE LA REALIZADAS DESCRIPCION DEL _
Ne OBLIGACION
Actos de terrorismo 1 0%
Desplazamienito forzado 3 0%
Ninguno 2078 98%
_Ninguno 1 0%
Victima de daspiazamxento
forzado 33 2%
Victima d& la viokencia . ’ 2 0%
Victima de viclehcie de
PERSONAS CON.DISCAPACIDAD
Enrresumen:
1. La Oflcma tiene como canal de contacto principal, la Oficina
(el espacio), ya que la mayoria de personas del segmento que
atiende prefiere la presencialidad. Esto representa un 56% de
los canales, y en segundo lugar, con un 15% es mediante
referidds.
2.. Be vatendid un total de 14 personas de otros grupos
* i~ poblacionales (2 Afro, 6 Indigena y 6 Migrantes, de acuerdo a
lo' que indicaron en la caracterizacion
3. EI84% de las personas atendidas fueron personas naturales.
4. El 53% de los empresarios que solicitaron el servicio son
mujeres, el 47% hombres y se atendié a 4 personas
identificadas como no binarias y 4 de la comunidad LGBTI
5. El 96% de las personas es de zona urbana y el 4% de
veredas y zona rural,
6. La comuna con mayor atencién fue la Cumanday, seguida de
la Tesorito y Atardeceres con un 12% cada una.
7. Se recibi6 a 924 personas cabeza de familia, lo que
representa un 43% de la poblacién atendida.
8. Se recibieron 23 personas con discapacidad.
9. Se atendié a 50 personas victimas.
Realizar asesoria La Oficina conté con 4 consultores, uno en Mercadeo, Modelo de
personaliza de acuerdo a Negocio, Planeacién Estratégica y Proyectos, uno Contable,
la necesidad identificada Financiero y Tributario, uno en Regulacion Sanitaria e INVIMA, y en
en el diagndstico. Se Acceso a la Financiacién, asi como con una asesora de
3 :)eer;‘é:g‘ge r?te Sc:onsultores 100% | 100% | transformacion digital, y una analista financiera.
Consultor 1. Contable y
financiero: Contabilidad,
estados financieros,
impuestos __ (declaracion
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VERIFICACION DE OBLIGACIONES

DESCRIPCION DE LA

ACTIVIDADES
REALIZADAS

DESCRIPCION DEL

de re@BLIGACIOpLesto
al consumo, ICA, entre
otros), flujo de caja,
precio de venta,
presupuestos, .
proyecciones, analisis e
indicadores. Consultor
2, Mercadeo y
Administrativo:
Mercadeo, modelo de
negocio, estrategias
comerciales, canales de
comercializacion,
segmentacion de
clientes, planeacion
estratégica y gestion
administrativa.
Consultor 3. Ingeniero
de alimentos, procesos
productivos, control de
calidad, gestion de la
produccién, cédigo de
barras, Invima,
normativa  alimentaria,
buenas practicas de
manufactura y plan de
saneamiento. Los
consultores deben ser
profesionales titulados
con especializacién en
areas afines y  con
experiencia  especifica
como consultor
empresarial de minimo
cinco (5) afos.

4, Transformacién Digital
(5 meses):
implementacion de
soluciones tecnoldgicas,
ERP, CRM, Whatsapp
Business, Google My

Business. redes
sociales, entre otros.

3 asesores durante 8
meses

1 asesor durante 6
meses
No. de asesores

contratados Matriz con
relacién de las asesorias
brindadas  por cada
asesor

MZL ALCALDIA N Oficina |
Manizales BEMANZALES &Jo Somsmpn ¥ et
A Seuetriaus TEx -
Resultados Oficing Empresarial 2024 - DICEMBRE
Carprtenzagos £O8 mes
Totol caraceitzodos.
2128
ews afie sl findes aspaaric: Tatle Syt uawianl pertoeriy
[ 3052 1 2354
Sofivitidas Boing du Kusis AgtrarEys ven e
[ 98 J : 1635
Moo Hoous Asesoei Permuanenie s dsuraes Trors i ind i Dt
[ 2127 J [ 604 ]
fva Horus Botsa te Hol os FOQ HELA S QTEess O TGnRmin Triopreatin Gt @ frasivhe
522 | [ 457 o] 354 1

Consultor Contable v financiero: Juliap Hernandez Buritica

Realiz6 con un total de 834 caracterizaciones entre mayo y noviembre, 71 de
mayo, 89 de junio, 200 en julio, 165 de agosto, 159 de septiembre, 126 de
octubre y 24 de noviembre.

Asesorias atendidas totales; 627 (30 en mayo, 58 en junio, 154 en julio,
130 en Agosto, 139 en septiembre, 85 en octubre, 30 en noviembre y 1 en
diciembre)
Horas ejecutadas totales: 784 (41 en mayo, 94 en junio, 177 en julio, 160
en agosto, 168 en septiembre, 111 en octubre, 32 en noviembre y 1 .en
diciembre)

Consultor de Mercadeo; Alejandro Peldez /

Realizé un total de 566. caracterizaciones entre mayo y noviembre (85 de
mayo, 119 de: junio, 119 de julio, 41 de agosto, 70 de septiembre, 88 de
octubre 43 de noviembre y 1 de diciembre).

Asesorias atendidas totales: 450
(87 maywo, 84 junie, 110 julic, 58 agosto, B85 an ssptiambra. 68 en octubre y 27

en noviembre)

Horas ejecutadas totales: 760

(50 en mayo, 125 en junio, 149 en julio, 121 agosto, 137 en septiembre y 140
en octubre, 38 en noviembre)

Consultor de Requlacién Sanitaria:
Realizo un total de 589 caracterizaciones entre julio y noviembre.

Asesorias atendidas totales: 558

(32 en julio, 95 en -agosto, 151 en septiembre, 142 en octubre, 136 en
noviembre y 2 en diciembre)

Horas ejecutadas diciembre: 2

Horas ejecutadas totales: 583

(36 en julio, 105 agosto, 161 en septiembre y 143 en octubre, 136 en
noviembre, 2 en diciembre)

Resumen asesores permanentes:
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DESCRIPCION DE LA

ACTIVIDADES
REALIZADAS

VERIFICACION DE OBLIGACIONES

DESCRIPCION DEL

OBLIGACION

o 0
Diciembre ° or co . an 0 " .' ° : j e Total General
. ~
orics. ., B 834 ~5B6] , - B8 . 1588
§27 A 450 558 1635
o Hora 784 760 583 2737

Resumen por temas de asesoria;

Diclembre
T Yoral

% LA S
Contabllidad y finanzas
Estrateglas comerciales y
de mercadeo
Modelo de Negocic
Planeacidn Es}ratégicla’

g

’
Consultor Mercadeof Consylttora [
Modelo de Neqociof Regulacion I

Planeacion y Proyectos | Sanitaria ;

i

i

i

Total {

|

| |

Noviembre

atendidos

Naviembra
Diciembre

mendido

Consultora
. Regulacion |- Tofal
Sanitaria

onsultor Mercadeo!
i Madelo de Negocial
i Planeacion y Proyectos

contable
Haanciero i
|

5

Balance

1.
2,

La mayoria de empresarios atendidos recibieron asesoria
contable y financiera, lo que representa un 37% del total.

El mes que mayor atencion tuvo en cuanto a horas y
asesorias fue septiembre, con un 22%, seguido de octubre
con un 18%.

Los temas especificos mas solicitados. fueron: Declaracion de

renta,  facturacion _electrénica, estrategias de ventas,




VERIFICACION DE OBLIGACIONES

] ACTIVIDADES
| Ne DESCRIPCION DE LA REALIZADAS DESCRIPCION DEL
B OBLIGACION estructura de idea A&MRIJMERNT@anipulacion de alimentos y
BPM.
4, El53,99% son matriculados y el 46% son no matriculados
Asesor de Transformacién digital:
Asesor de Transformacion digital: Norma Clemencia Giraldo
Inicié contrato el 06 de junio y finaliz6 el 15 de septiembre. Realizo un
total de 266 caracterizaciones entre mayo y septiembre, dentro de su
contrato. Atendid 134 asesorias y un total de 347 horas de asesoria.
Sin embargo, la asesora renuncié y finaliz6 el 15 de septiembre. por
tanto, se reporta mas adelante el consolidado de la meta del asesor.
Asesor de Transformacion digital: Tatiana Marin Sepulveda
Inici® contrato el 19 de septiembre y finalizé el 06 de diciembre.
Realizé un total de 163 caracterizaciones entre mayo y diciembre,
dentro de su contrato, 377 dentro del acumulado, con la anterior
asesora. Atendié 83 asesorias como tal, y como acumulado 217, y un
total de 257 horas, con un acumulado del asesor de 604 horas.
Caracterizaciones totales: 377
(52 en junio, 65 en julio, 97 en agosto y 66 en septiembre, 81 en
octubre, 16 en noviembre)
Asesorias atendidas diciembre: 2
(caracterizadas en noviembre)
Asesorias atendidas totales: 217
(23 en junio, 53 en julio, 39 en agosto, 22 en septiembre, 27 en
octubre, 51 en noviembre y 2 en diciembre)
Horas ejecutadas diciembre: 6
Horas ejecutadas totales: 604
(44,5 en junio, 155 en julio, 104 en agosto, 45 en septiembre y 90,5 en
octubre, 159 en noviembre, 6 en diciembre)
Acompanar a los
usuarios en temas como: La Oficina conté con una bolsa de horas para asesorias personalizadas en
contratacion, registro de temas distintos a los que manejaron los consultores permanentes. En donde
marca, productividad, se ejecutd un total acumulado de 522 horas de asesoria.
apoyo psicolégico,
maneio del stress, Resumen:
Sociedades BIC, disefio “Tema en el que requiers asesora
grafico, planeacion Cédiga de barras
estratégica, habilidades Contiagtacion
blandas, liderazgo, entre Estrategias do Marketing ans
otros, a través de una Liderazgo 4
4 bolsa de minimo 500 100% 100% Productividad de Procesos
horas. Oparacionales 28
Psicologia {(dmbito emprasarial) 8
Registro de Marca
Registro INVIMA 125
SECOP 9
Sociedades de Beneficio @ interés
Colectivo BIC 46
Temas registrales 1
Vatoracion de Empresa i0
Suma total 522
Establecer una ruta de De acuerdo a las caracterizaciones 41 personas manifestaron estan
5 acompafiamiento para la | 100% 100% | considerando en cerrar su negocio y contar con dificultades, las
toma de decisiones

C
N




O -0 08N

s

SITYZINYIN 3a viay

VERIFICACION DE OBLIGACIONES

ACTIVIDADES
N DESCRIPCION DE LA REALIZADAS DESCRIPCION DEL
frente OBLIGARION: los cuales fueron acompafia@HMPEBMIENE@soria personalizada. Los
establecimientos: resultados fueron:
Identvflcaqlon <’je Az éspna res " . JCOUNTA de Asesoria tecibida: [%
empresarios que estan N i ) 0%
presentando dificultades Actesa a financlacién 7 18%
en su empresa 6 negocio Asesoria &n patentes 1 3%
y que esté pensando en Asasaria Registra INVIMA/ BPM 1 3%
cerrar, mediante  un g"“:“g:“‘,’“;f”‘";"?"’sv ; :2:
imiento inici ontable y financlera :
entendimiento inicial de Estiategias comerciaes y de
la necesidad con el fin mercadea 3 23%
de brindar una asesoria |Estrateglas de Marketing 4 10%
personalizada. Deberan Modelo de Negocio 3 8%
establecerse Plangacidn tastratéglea 2 5%
. Registro {avima 3 8%
mecanismos de P R 3 — N
seguimiento y control R L
para esta actividad. La ruta fue: 1. Caracterizacion, 2. Remisién a consultor experto, 3:
Control y seguimiento.,
En el mes de abril, se realiz6 la recopilacién y socializacion de la oficina con
tres (3) ‘entidades, las cuales fueron: Innpulsa, Finanfuturo e Incubar (con
sopérie‘en Ififorme de supervision 01). ‘
Parafe!‘: mes de‘mayo se realizé socializacion con las siguientes entidades:
Sena, Universidad Nacional de Colombia, Universidad Auténoma de
Manizales, - Alcaldfa. de Manizales - Secretaria de la Mujer, Alcaldia de
Manlizavleswé’o a de Discapacidad, Camara de Comercio de Manizales por
. Caldas, Banco'Agrario, Universidad de Caldas- Con soportes en informe de
Realizar un mapeo de supervision 02
programas y servicios de B D
al menos 8 entidades del En el mes de junio, continué con la recopilacién y socializacion de la oficina
ecosistema con las con-una:nueva entidad, la Universidad. Luis Amigé de Manizales, con el fin de
cuales se desarrollara gonocer. su oferta y ofrecer el servicio de asesoria personalizada. Asi mismo
una ruta de se realizé reunién con Laura, la Lider de Emprendimiento en la Universidad
acompafiamiento y Ca;olj_ca de Mamzales, para socializar las solicitudes de asesoria de unos
S estudiantes.
remision  para  que :
puedan ser atendidas a En el mes de julio, continu6 con la recopilacién y socializacién de Ia oficina
través de los programas con una nueva entidad,’ ACNUR, la Agencia de la ONU para los Refugiados,
que brindan las con el fin de ofrecer el servicio de asesoria personalizada a migrantes y
entidades identificadas personas que hacen parte de la agencia. Por tanto se cuenta con un total de
(Finanfuturo, Universidad 12 entidades con'las quese ha generado contacto
Autionoma de Manizales, Soporte mapeo: Mapeo de Programas v Servicios - Oficina Empresarial
6 Univérsidad Nacional de 100% 100% : TS
Colombia, _SENA, Para el mes de Octubre se recibieron 30 solicitudes de otro programa de la
Incubar, Alca!dla de CCMPC (Ruta de Emprendimiento) los cuales, estan siendo contactados para
Manizales y Camara de caracterizarlos y brindarles el acompafiamiento requerido. Se tiene a la fecha
Comercio de Manizales, un total de 83 empresarios remitidos desde los otros programas.
Innpulsa, entre otras).
Minimo 8 entidades del Para el mes de noviembre no se recibieron solicitudes por parte de las
ecosistema entidades aliadas y se dio tramite a las empresas remitidas.
No. ~ de  entidades Las remisiones de la Oficina en 2024 son las siguientes:
vinculadas a la ruta de
remision de  atencién
Matriz con la relacion de Finanfuturo 2 2
empresas remitidas SENA Py =
Banco Agrario Qo 2
Universidacd
Catdllea de
Manizales 9
CCMPC 83
La Oficina gestiond 134 remisiones, 117 recibidas de otras entidades y
programas, y 17 enviadas para ser atendida _
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ACTIVIDADES
N DESCRIPCION DE LA REALIZADAS DESCRIPCION DEL
- OBLIGACION CUMPLIMIENTO
Los resultados fueron 12 alianzas: 30%
Disefio de mecanismos de remisién y monitoreo: 20%
Ruta de remision: 50%
Durante el 2024, la oficina realizé 16 actividades de barrios y veredas,
las cuales fueron: :
Barrio? Comuna | Nombre del Evento
1 1910472024 Chipre Gobierno en la calle
2 2610412024 Carmen Gobierno en la calle
Realizar la difusion de .
los servicios en barrios y 3 1010542024 Carola Gobierno en ta calle
veredas a través de 4 17105/2024 Betania Gobierno en la calle
Gobierno en la calle en ‘
coordinacién  con la 5 31/0512024 San.Jorge Gobierno-en ja calie
administracion municipal 6 14/06/2024 Sarn José Gobiermo en fa calie
Minimo 2 actividades de 7 17/06/2024 Falermo Camara en tu Barrio
7 difusion y 8 05/07/2024 San Sebastian Gobierno.en fa calie
acompafnamiento al mes 100% 100% ;
9 19/07/2024 Minitas Gobierno enfa calie
No. de -actividades de 10 26/07/2024 Enea Gohierno en ia calie
gobprno acompgnadas 11 14/08/2024 Bosque Cérriara en tu Barrio
Registro fotografico e
informe del 12 1610812024 Centro Gobierno en fa calle
acompafiamiento : -
realizado 13 20/019/2024 La Fuenie Gobierno en fa calle
14 2710812024 Centro, fa 23 Toma de barrio
15 18/10/2024 La estacién Toma de barrio
Ceniro comercial
16 28711/2024 las rampas Toma de barric
Durante. el convenio se realizd un total de 18 talleres, con las
tematicas de mayor demanda, los cuales fueron:
Disefiar y orientar 1 25de Abril k 8:00 am Finanzas Nicolds Marin Presencial 28
minimo 9 Capsulas de 210:00  parano
iy . a.m financieros
formacién a los usuarios : : i .
3 en temas recurrentes de 2.28 de Mayo 8:00 a.m La Julian Presencial 49
-2 o o, a 10:00 importancia  Hernandez
su gestion. 100% 100% a.m del flujo de
. cajaen los
Minimo. 9 durante 8 negocios
meses . o . )
3 25de Junio  8:00 a.m Direccién Alejandro Presencial 52
a 10:00 Estratégica Peldez
a.m de mi negocio
4 18 de Julio 8:00 a.am Costos para Julian Presencial 53
a 10:00 la toma de Hernandez
/ a.m decisiones
5°13 de Agosto  2:00 p.m Herramientas Norma Giraldo Hibrido.( 44
a 4:00 para la Virtual /
p:m transformacio Presencial)
n digital
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ACTIVIDADES
DESCRIPCION DE LA REALIZADAS DESCRIPCION DEL
OBLIGACION . 629 de Agosto 3:00 p.m | BGQM?UME:EJIQ Osorio  Presencial 27
a 5:00 Practicas
ip.m .Plande
: . Saneamiento |
710 de 18:00 p.m :Cémo Alejandro Presencial 48
“Septiembre 12 10:00 consolidartu : Pelaez
: ‘p.m - proyecto ‘
: : “empresarial.
8718 de '8:00am :;Quédebo Erika Osorio Presencial 14
Septiembre. 'a 10:00 :‘teneren
: ~a.m cuenta para
realizar el
registro
Invima?
9.24 de 2:00 p.m - Indicadores :Julian -Presencial 31
iSeptiembre  a 4:00 “financieros  -Hernandez
‘ ‘p.m ‘basicos para
: il .analisis de
“la-salud
-financiera del
‘negocio
10 26 de 2 00 p m ,Crédito Nicolas Marin ' Presencial 22
Septiembre a 4:00 Formal vs
; ‘ op m  Informal
N i15 de Octubre 10:00 a m Taller ‘Viviana Hibrido ( 36
@a12:00 ;Negociacién, :Rincén Virtual / i
'm, exhibiciony Presencial) -
: - cierre efectivo |
- de ventas
12‘ 17 de Octubre 8 00 am ;;Cémo :Alejandro Presencial 31
i ‘a10:00 estructurartu . Peldez
. ‘am plan de
: negocio
: empresarial?
13721 de Octubre :2:00 p.m Taller costos -  Nicolas Marin  Presencial 24
:a4:00 Juntos por la
p m Inclusnon
1 28 de Octubre 52 00 p m Taller Punto :Nicolas Marin - Presencial 24
; a4:00 ‘de Equilibrio -
. ‘p.m Juntos por la
M‘W o n«—-—m»—}-m — |ﬂC|uS|0I’] ) )
| 15 29 de Octubre | 2:00 p m Taller lero Julian Presencial 89
:a 4:00 ‘fiscal, qué Hernandez
' ‘p.m .debo tener en
i ‘cuenta y
¢ cémo
: ] ‘diligenciarlo
165 de 12:00 p.m . Riegos - SURA Presencial 30
‘Noviembre :a4:00 : Emergentes
p-m
17:12de :8:00a.m :Tallercémo ' Alejandro Presencial 31
‘Noviembre  210:00 elaborarel ‘Pelsez
a.m plan de
: marketing
para tu
producto o
: servicio
18 .12 de :2:00 p.m Asesona en Prisma Hibrido ( 7
‘Noviembre 1a 3:00 'Registro de Abogados Virtual / :
i ‘p.m Marca ‘S.AS. Presencial) -
Asi mismo, se realizaron asesorias en registro de marca, en
modalidad hibrida (virtual y presencial) de forma mensual y tin café de
asesoria en acceso a la financiacion, los cuales fueron asi:




VERIFICACION DE OBLIGACIONES

ACTIVIDADES
N DESCRIPCION DE LA REALIZADAS DESCRIPCION DEL
- OBLIGACION CUMPLIMIENTO
Consultor Modalidad
encargado
29.de Abril 2.00p.ma  Asesoriaen Prisma Hibrido ( Virtual
3:00 pm Registrode  Abogados / Presencial)
Marca S.AS.
2:21 de 2:00 p.ma Asesoria en  Prisma Hibrido ( Virtual
Mayo 3:00 p.m Registro de  Abogados / Presencial)
Marca S.AS.
3 13 de 2.00p.ma  Asesoriaen Prisma Hibrido ( Virtual
Junio 3:00 p.m Registrode  Abogados / Presencial)
Marca S.AS.
4 16 de Julio 2:00 p.ma Asesoriaen Prisma Hibrido ( Virtual
3:00 p.m Registro de.  Abogados / Presencial)
Marca S.AS.
5 21de 2:00p.ma Asesoriaen Prisma Hibrido { Virtual
Agosto 3:00 p.m Registro de.  Abogados / Presencial)
Marca S.A.S.
6 18 de 2:00pma ‘Asesoriaen Prisma Hibrido ( Virtual
Septiembr 3:00 p.m ‘Registro de  Abogados / Presencial)
e Marca ‘S.AS.
7:19de 4:00 p.m Un café: Nicolas Marin  Presencial
Septiembr 6.:00 p.m Hablemaos
e sobre las
diferentes
lineas de
Financiacion
8 10de ,2:00 p.ma Asesoriaen Prisma Hibrido ( Virtual
‘Octubre 3:00 p.m Registro de  Abogados / Presencial)
-Marca S.AS.
Ejecutar una Estrategia
de difusion a través de En el informe fihal se presentd el detalle de la estrategia de difusion
diferentes medios de desarrollada durante la ejecucién del convenio, en : Brandeo, penddn,
comunicacion.  Incluye volantes, lanzamiento, scooter valla, hombre valla, cufias radiales, pauta en
imagen y brandeo de redes sociales, difusion en redes sociales, Pantallas FUNDADORES,
oficina de manera SANCANCIO, SECTOR MILAN, CRA 23 SAHARA Y PARQUE CALDAS,
coordinada con la unidad chalecos, carnets, stand y estrategias de campo (centro comercial San
de prensa de la Alcaldia Andresito, Centro Comercial Parque Caldas, La Rampas, Mercado
de Manizales Campesino, asesoria a expendedores de carne, plaza de mercado, asesoria a
9 restaurantes y cafeterias, testimonio en telecafé, entrevista en medios de
o antes
1 plan integral disefiado 100% 100% | comunicacion.
y ejecutado
No. de planes de
comunicacién disefiados
y ejecutados Documento
con el plan de
comunicacién disefiado y
evidencia de su ejecucion
Realizar la coordinacién De acuerdo a la gestion, se contd con una carpeta con la informacion de la
de la estrategia que Oficina Empresarial
contempla los procesos (hitps://drive.google.com/drive/folders/121WQ2cibnqQ5vHLGOXMOBI2sAfgNZ
de planificacion 01b) en donde constantemente se comparte toda la informacion de la gestion
seguimiento evaluacién3; que se realizé desde la coordinacién de la Oficina. Taller: Riesgos
’ o o Emergentes
10 monitoreo a través de 100% 100% 9
herramientas,
instrumentos y formatos
que garanticen la calidad
y cantidad de los
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VERIFICACION DE OBLIGACIONES

ACTIVIDADES
| o DESCRIPCION DE LA REALIZADAS DESCRIPCION DEL
~ | servicRBLIGE&RION a los CUMPLIMIENTO
empresarios. - Ei
coordinador de la
estrategia debera
certificar minimo 3 afios
de experiencia
relacionada.
Incluir en la oficina Se conté durante el convenio, con persona de servicio al cliente quien se
empresarial una persona encuentra en la Oficina, en horario de Lunes a Viernes en horario de 8:00 a.m
de experiencia al cliente a 5:00 p.m, la cgal tuvo como funcién aten_d_er alos empresa_rios que in'g.resan,
que apoye la atencién de entender muy bien la 'neceS|dad para're.mltlr de forma efectiva a_l servicio que
. . le corresponde. Conté con el conocimiento no solo de la oficina, si no del
Iasmuer:':::;ss productivas, resto de programas de la CCMPC.
col i y
1 empresarios, asi como 100% 100%
contar con dos asesores
junior que apoyen las
asesorias _en
transformacion digital
empresarial. ,
Disponer de canales Se cantd con-Ja atencion en modalidad presencial y virtual a los empresarios
presenciales o virtuales que o requirieron desde la oficina en temas juridicos y registrales. De acuerdo
para resolver inquietudes ? ellp, zi u'n en)p_resa;io ingrte’sé ala oficina; con estallsolici’ltud 0 s(ij lo ;olict:ité a
. e ravés de la pagina, se conté con un canal para realizar el agendamiento en
12 | de . cargcter  juridico | 100% 100% modalidad Vl?tugl y presencial llamado “Tu?no Virtual™ con gl cual se pudo
relacionados  con  la acceder a fechas y horas de disponibilidad, de acuerdo a la necesidad.
Unidad de  registro https:/fturno-virtual-camara-manizales.web.app/
mercantil. )
Dar acceso a los eventos Se contd -con’el acceso a los diferentes eventos que se realizan desde la
de fomento empresarial Camara, con la herramienta “Cloud Events” ‘a cual se aplicé a los talleres gue
que la CCMPC realiza de se realizan desde la. Oficina Empresanal y los cuales aplican para la
manera permanente en comunidad empresarial, de acuerdo al area o programa que lo lance, €l link de
. . los eventos es: hitps://www.cloudevents.com.co/es/camaramanizales
13 | sus instalaciones, las | 100% 100% ‘
cuales estan dirigidas a la
comunidad empresarial y
distintos sectores
€coNoOMmicos. ‘
lmc16 el cofitrato el 15 de agosto y finalizo el 13 de diciembre. Realizé un total
de 76 caractenzacmnes entre mayo y diciembre, Atendié 39 asesorias, con un
acumulado de 191 hofas. Es importante aclarar que para este mes, no tuvo
caracterizaciones pero si atencioén. Los resultados obtenidos fueron:
Disponer de 1 consultor
de acceso a financiacion: Resumen Consultor de acceso a financiacién:
Profesional titulado con
especializacién en areas Caracterizaciones totales: 76
econdémicas, (2 en agosto y 24 en septiembre, 41 en octubre, 9 en hoviembre)
administrativas o afines, Asesorias atend!das diciembre; 1
que cuente con Asesorias a}end:das totales: 39 . o
14 L . . 100% 100% (14 en septiembre, 12 en octubre, 12 en noviembre y 1 en diciembre)
experiencia de cinco afios Horas ejecutadas diciembre: 1
en consultoria financiera Horas ejecutadas totales: 191
y analisis de acceso a (73 en-septiembre, 72 en octubre, 45 en noviembre y 1 en diciembre)
financiacion a empresas
de cualquier sector, que
asesore minimo 30
empresas REMISION A ENTIDADES FINANCIERAS:
Durante el 2024, se realizé la remision de 310 empresas a entidades
financieras con las que se genero alianza:




VERIFICACION DE OBLIGACIONES

ACTIVIDADES
N DESCRIPCION DE LA REALIZADAS DESCRIPCION DEL
- OBLIGACION
Entidad Remision o Entidad
Finanfuturo 50
Bancoe Agrario 38
Santander 30
BBVA 2
Bancolombia 3
Davivienda 40
Confiar 32
Caja Social 17
Baneco AV Villas 25
Bancdldex 24
FNA 20
*Sg incluyeron fas empresas remitidas previas 4 la Rueda v las de la Rueda.
Inicié el contrato el 26 de agosto y finalizé el 06 de diciembre. Realizd
un total de 278 caracterizaciones entre mayo y diciembre, 3 en
diciembre. Atendié 211 asesorias, 6 en diciembre y un total de 266
Disponer de 1 analista horas, 8 en diciembre.
due brinde asesoria para
identificar oportunidades RESUMEN
con la banca (créditos,
mejores tasas, compra de e Caracterizaciones totales: 278
cartera, cuentas de e (40 en agosto y 78 en septiembre, 116 en octubre, 41 en
15 | Zhorro, pagos | 100% | 100% noviembre, 3 en diciembre)
electrénicos,  seguros, e Empresas atendidas diciembre: 6
entre ofros. Profesional e Empresas atendidas totales: 211
con minimo 3 afios de e (61 en septiembre, 74 en octubre y 70 en noviembre, 6 en
experiencia: 200 dICIembre)
empresas ® Horas gjecutadas diclembre:
e Horas ejecutadas totales: 266
« (77 en septiembre, 90 en octubre, 91 en noviembre y 8 en
diciembre)
La Oficina Empresarial realizé la primera Rueda Financiera que tuvo
Realizar una  rueda lugar en el Hotel Benidorm el dia 22 de noviembre de 8:00 am a 1:00
financiera entre pm. La cual, tuvo como objetivo brindar un espacio de conexion entre
empresarios y diferentes los empresarios de Manizales y las entidades financieras, con el fin
entidades financieras facilitar el acceso a financiacion, ayudando a los empresarios a
16 | para lograr una mayor | 100% [ 100% | identificar las opciones mas adecuadas de productos financieros de
profundizacién  bancaria acuerdo a sus necesidades. De acuerdo a ello, se obtuvo como
para minimo 80 resultado:
empresas. )
252 citas con entidades financieras.
125 empresarios fueron prospectos efectivos para acceder a
productos financieros.

S
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VERIFICACION DE OBLIGACIONES

DESCRIPCION DE LA

ACTIVIDADES
REALIZADAS

DESCRIPCION DEL

ACTIVOBABEECION
GENERALES
CONVINIENTE

DEL

CANTID PORCENT
AD AJE

CUMPLIMIENTO

Aportar los recursos en
efectivo pactados para la
ejecucion del Convenio
en las condiciones
descritas, por valor de
107.306.575,
equivalentes al 30% del
valor total del mismo.

100% | 97.4%

Se tuvo una ejecucion de recursos de contrapartida correspondiente al 97.4%
por valor causado de $104.552.520 de acuerdo a informe firmado.

El saldo sin ejecutar corresponde a $ 2.754.055, por lo que es importante
aclarar que este valor ejecutado, conserva la proporcién de aporte en efectivo
del 30% pactado en el convenio,

Entregar informes
parciales mensuales en
fisico y digital
periddicos dentro de los 8
dias siguientes a la fecha
que indique el acta de
inicio en cada periodo
evaluadoen el cual se
presentan las actividades
realizadas con la
informacion  detallada y
un informe final digital
consolidado por
obligaciones.

100 100%

Se entregaron 8 informes de seguimiento y 1 informe final con sus
respectivos anexos digitales, referenciados en cada obligaciéon.

SATVZINYI 3 VIATVOTY - ViID

Una vez remitidas el
acta de inicio
correspondiente al
presente convenio, las
actas parciales y de
seguimiento y el acta
final y de liquidacion, el

conveniente tendra
maximo dos dias para

devolverla firmada.

12 100%

Se dio curnplimiento: a esta obligacion con la firma oportuna de los
documentos del proceso

Dentro de los tres (3) dias
siguientes a la
suscripcién del convenio,
presentar al MUNICIPIO
y para su aprobacion, las
garantias establecidas en
el presente convenio, so
pena de declararse el
incumplimiento del
mismo. Lo anterior con el
fin de cumplir
estrictamente  con lo
estipulado en el Decreto
103 de 2015 en sus
articulos 6 y 7.

1 100%

'8¢ constituyeron, publicaron y aprobaron las pdélizas en el secop con ID

CO1.WRT.14002520, lo mismo que las correspondientes a los modificatorios 1
y 2.

con las
con el

Cumplir

obligaciones
sistema de seguridad
social, riesgos
profesionales, pensiones

100% 100%

La Camara de Comercio de Manizales por Caldas presenté anexo en todos
los informes el cumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad
social, certificado de paz y salvo




VERIFICACION DE OBLIGACIONES

DESCRIPCION DE LA

ACTIVIDADES
REALIZADAS

DESCRIPCION DEL

y apoRBLIGAGCIONas de
compensacion  familiar,
ICBF y SENA cuando a
ello haya lugar, para lo
cual debera presentar
con el informe parcial,
certificado de paz vy
salvo firmado por el
revisor fiscal con una
vigencia no superior a 30
dias.

CUMPLIMIENTO

Contratar por su cuenta y

riesgo el personal
profesional y técnico vy
demas aspectos
logisticos que se
requieran para la

adecuada ejecucion del
CONVENIO, liberando al
municipio de toda
responsabilidad frente a
ello, ni existira ningan tipo
de subordinacion  por
parte de la Administracion
Municipal. Hacer
seguimiento y evaluacion
periddica a los asesores,
consultores,

capacitadores y
conferencistas

encargados de la
intervencion, dejando

evidencias del proceso y
de la las medidas
preventivas ylo
correctivas que sean del
caso.

100%

100%

La Camara de Comercio de Manizales por Caldas reportd la contratacion por
su cuenta y riesgo del personal profesional y técnico y demas aspectos
logisticos requeridos para la adecuada ejecucion del CONVENIO.

Permitir la vigilancia y
control por parte del
MUNICIPIO a través del
supervisor que se
designe para el efecto.

100%

100%

Se permitié la vigilancia y acompafiamiento de la supervision en la ejecucion
de las obligaciones del convenio.

Invertir los  recursos
entregados para la
ejecucion del presente
CONVENIO de
conformidad con las
normas legales vigentes
que le sean aplicables y
de acuerdo a lo
presentado en la
propuesta, reportando
iguaimente la ejecucion
presupuestal por fuentes.

100%

90,5%

Se presenta una causacion presupuestal del 90,5% de los recursos aportados
por la Alcaldia de Manizales, que corresponden a la suma de $ 226.845.714
de acuerdo a matriz que se anexa. (se actualiza porcentaje de acuerdo al
nuevo valor incluyendo adicién de recursos). Se presenta un saldo a favor del
municipio de $23.536.294

Se aclara que este saldo se da por eficiencia en el manejo de los recursos y
que la ejecucion de las obligaciones contractuales es del 100%
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ACTIVIDADES .
N DESCRIPCION DE LA REALIZADAS DESCRIPCION DEL
" | AnexPBLIGARION de CUMPLIMIENTO
contrapartida en. efectivo
ejecutada al finalizar el
convenio.
Entregar a la Secretaria
de TIC y competitividad,
la informacion de los La Camara de Comercio de Manizales por Caldas reporté la contratacién por
Su cuenta y riesgo del personal profesional y técnico y demas aspectos
z:::z:g:a;c;sra desarr:lll;? logisticos requeridos para la adecuada ejecucién del CONVENIO.
el programa, incluyendo -
los datos referentes a la
9 existencia y | 100% 100%
representacion legal de la
entidad con quien
contratd y la informacion
de pagos, para ser
publicados en el SECOP
I
Utilizar las herramientas e
indicadores que permitan
medir el avance y el
impacto de cada una de
las actividades , ———
ejecutadas Poner a disposicion
' de la estrategia un Oficina abierta al
espacio fisico de facil ablico. ubicada en
acceso al pblico y en P a Cémara de
especial a personas Comercio de
con-movilidad Manizales por
Li%?é?gno daelguna Caldas, primer piso
discapacidad, ubicada (c%r:nf:.cr:r?.uisﬁgg
en la zona centro de de 37.39 metros
7, ounad (entre calle cuadrados, de facil
v 23) cox un éreaé 1 accesoy gran 1 100%
minima de 20 metros visiiliaad,
duadTados do{g‘da : espemah_’nen.tg por
con mobiliario para la Seustk:zgg‘izcl:gn
o o e .
10 100% 100% iir:;ligz ac(l)ons Actualmente se
serviciosypl]blicos encuentra ubicada
incluyendo internet y Traer:s?‘g?:'\:sién
gisléesngapierglr:cmn Digital Empresarial
estrategia a ‘ de la entidad.
implementar.
Realizar un
diagndstico integral
del estado de las
empresas que 1.60
permita construir una 0 Caracterizaciones 2128 133%
ruta de intervencidn
especializada
(CARACTERIZACION
)
Disponer de 3
asesores de tiempo 3 Asesores 3 100
completo (areas contratados °
priorizadas:




VERIFICACION DE OBLIGACIONES

DESCRIPCION DE LA

ACTIVIDADES
REALIZADAS

DESCRIPCION DEL

OBLIGACION

Mercadeo,
Contaduria/finanzas,
Ingenieria de
Alimentos.
Profesionales con
minimo 3 afios de
experiencia

CUMPLIMIENTO

Disponer de 1 asesor
en transformacion
digital 1 asesor
durante 5 meses

Asesor contratado
por 5 meses

100%

Disponer de una
bolsa de horas para
asesorias
personalizadas de
acuerdo a diagndstico
(contratacion taboral,
planeacién
estratégica, registro
de marca, entre otras)

500

Horas de asesoria
brindadas

522

104%

Realizar una
recopilacion de
programas y servicios
de entidades el
ecosistema de
emprendimiento de
Manizales,
establecimiento de
rutas de remisién y
atencién y monitoreo

Entidades
vinculadas a la ruta
de remision de
atencion

12

15G%

Realizar la difusion de
los servicios en
barrios y veredas a
través de Gobierno en
la calle

16

Actividades de
gobierno en la calle
acompafadas

16

100%

Disefiar y orientar
minimo.9 Capsulas
de formacién en
temas recurrentes

Capsulas de
formacién
realizadas

18

200%

Ejecutar una
Esctratogia do difucién

a través de diferentes
medios de
comunicacion. Incluye
imagen y brandeo de
oficina de manera
coordinada con la
unidad de prensa de
la Alcaldia de
Manizales.

1 plan integral
disefiado y
ejecutado

100%

Realizar la
Coordinacion de la
estrategia que
contempla los
procesos de
planificacion,
seguimiento,
evaluacion y
monitoreo a través de
herramientas,
instrumentos y
formatos que

Coordinador

100%




VERIFICACION DE OBLIGACIONES

SATVZINYIN 30 vIGTVOTY - WI0120 05N

DESCRIPCION DE LA

ACTIVIDADES
REALIZADAS

DESCRIPCION DEL

OBLIGACION |

garanticen la calidad CUMPLIMIENTO

y cantidad de los
servicios ofrecidos a
los empresarios.

Incluir en la oficina
empresarial una
persona de
experiencia al cliente
que apoye la atencion
de las unidades
productivas, Persona de servicio 1 100%
comerciantes y al cliente ¢
empresarios, asi
como contar con dos
asesores junior que
apoyen las asesorias
en transformacion
digital empresarial.

Disponer‘de canales
presenciales o
virtuales para resolver Canal virtual:

inq'QietugY”es: de 1 httgs://tumo-y_irtual- 1 100%
caracter juridico -mani
relacionados con la web.app/
~ Unidad de registro ,
mercantil.

Dar acceso a los
eventos de fomento
empresarialque la
CCMPC realiza de
manera permanente

en sus instalaciones, 1 | enis.com.co/es/cam 1 100%

las cuales estan " nizal
Woe e .
dirigidas aia aramanizales
comunidad

empresarialy -
distintos sectores

 aéondmicos.

"

Ejecutar el objeto del
convenio de acuerdo con
la propuesta presentada
la cual hace parte integral
del convenio y los
lineamientos contenidos
en el estudio previo.

100% 100%

Se presentd una ejecucion del 100% de las obligaciones.

12

EL CONVINIENTE debe
darle aplicacion al articulo
50 de la ley 2195 de
2022, por medio de la
cual se adoptan medidas
de transparencia,
prevencion y lucha contra
la  corrupcién, cuando
ésta le sea atribuible

100% 100%

Se anexo informe de ejecucion presupuestal debidamente firmado pen la que
se evidencia tanto la ejecucién de recursos de contrapartida, como de los
aportados por la administracién municipal.

Con la presente acta se anexan los soportes contables de todos
los pagos realizados y la certificaciéon por parte de la Camara
de Comercio de Manizales por Caldas en la cual manifiesten
encontrase a paz y salvo con todas las obligaciones financieras
derivadas del convenio.

13

Desarrollar una estrategia
de comunicaciones

1 100%

Se trabajé de manera articulada entre las Unidades de Comunicacion y
prensa para la estrategia de comunicacion y posicionamiento de 1a oficina




VERIFICACION DE OBLIGACIONES

DESCRIPCION DE LA

ACTIVIDADES
REALIZADAS

DESCRIPCION DEL

orient@BLIGACGIONNt0 vy
divulgacion de los
participantes e
instituciones en cada una
de las actividades en los
que sean pertinentes. Se
buscara posicionar la
estrategia a través de las
paginas web y las redes
sociales de las
instituciones aliadas,
previo consentimiento de
las mismas, asi como
asegurar el uso de la
imagen institucional de la
alcaldia de Manizales en
piezas publicitarias,
listados de asistencia y
documentos referentes al
convenio.

empresarial. Se disefiaron lasCAMBEIMIENTERIiZO la difusion a traves de los
canales disponibles.

ACTIVIDADES DEL
MUNICIPIO:

CANT | PORCE
IDAD | NTAJE

Cancelar el valor del
convenio en las
condiciones descritas

100% | 90.5%

Se realiza desembolso con acta parcial 04 por valor de $62.381.123, para un
total de' $ 226.845.714. Se genera un saldo a favor del municipio por valor de
$23.536.294

Designar un supervisor
para que vigile 1a correcta
ejecucion del convenio y
expida las certificaciones
del caso.

100% 100%

Se realizé la designacién como supervisora a Clemencia Orozco Ospina-
Lider de proyecto de la Secretaria de TIC y Competitividad

Supervisar, controlar y
evaluar las acciones que
tengan que ver con el

'objeto del convenio

100% 100%

Se elaboraron 9 informes de supervision a partir de los informe de avance y
final presentados por la Camara de Comercio de Manizales.

Brindar el apoyo 'y
acompafamiento
necesario para la
ejecucién del objeto del
convenio.

100% 100%

Se realizé seguimiento, apoyo y acompafiamiento constante para garantizar la
adecuada ejecucién del convenio.

Para constancia de lo anterior, las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto y manifiestan estar de acuerdo con
lo estipulado en la presente Acta. El Supervisor certifica que el contratista ejecuto las obligaciones y el objeto
contractual, de conformidad con lo pactado. Para constancia se firma en la ciudad de Manizales, en la fecha arriba
indicada

Nota: ‘Se ‘adjunta comunicacién enviada a la Secretaria de Hacienda el 03 de enero de 2025 con el radicado I-CO-STC-2025-33
solicitando la revisién de la liquidacién de estampillas en el convenio, puntualmente Projusticia Familiar y Tasa Prodeporte. Se tiene
respuesta via correo electrénico el dia 15 de enero de 2025, la cual se anexa a la presente acta, dejando constancia de la observacion
realizada por la Secretaria de TIC y Competitividad frente a los descuentos por ambos:conceptos, en los pagos realizados a la Camara
de Comercio de Manizales.
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Fecha acta de Liquidacién: |12 de mayo de 2025 Gl
Numero de Convenio CD-SDEI-1027-2024

[ID Publicacién SECOP |CO1.PCCNTR.6363693

BPID 2024-17000-0068
BPIN 2023003170042
BPID 2024-17000-0069
BPIN 2023003170043
No. Del Proceso: 24052024-0856 No. BPID / BPIN BPID 2024-17000-0070
BPIN 2023003170044
BPID 2024-17000-007 1
BPIN 2023003170045

—

Numero de CDP (s) _|3500044147; 3500044148; 3500044149, 3500044150, 3500044151, 3500044165, 3500044167

Numero de RPC (s) 4500025731 4500025732; 4500025733; 4500025736: 4500025737 4500025739: 4500025741

CDP (s) Convinientes |

Conviniente; rCémara de Comercio de Manizales por Caldas

NIT. 6 RUT: 890.801.042 _|ov__ |6 2 ,

Representante Legal [Sandra Maria Salazar Arias Cedula [30.316.836

Direcciél it Cra 26 - 23 - 60 Centro Teléfono 8841840

Valor inicial Aporte| | A gk ] B

Gobermaan e $ 376.000.000,00 |Valor Adiciones Gobernacién: | $ 25.000.000,00
Valor Inicial Aportt? ‘ L 3 )

Convinionice: $ 161.142.857,00 |Valor Adiciones Convinientes: 1FS 10.714.286,00
Valor Total del convenio ($): |$ 572.857.143,00

Objeto del Convenio: Aunar esfuerzos tecnicos, humanos, administrativos y ﬁnahcieros para desarrollar procesos orientados al

fortale'c_im_iento del tejido empresarial, la competitividad y la innovacion del departamento de Caldas.

— ——— —

Ejecucién del convenio Inicial |Fecha Inicial T  31/05/2024 g|recha Final ~ (Sin incluir 30/11/2024
| R OSR T‘ prorrogas) . e

Prorrogas Numero de Prorrogas g Fecha Final (Incluidas

NIRRT vl & _|Prorrogas) 13 |5
Duracion del convenio: i} 0 ARos 6 Meses o] 0 Dias
SUPERVISOR: Alexander Sanchez Nieto; Juan Carlos Mendez: Mauricio Henao Orozco
B- RESUMEN DEL CONVENIO
De acuerdo con el informe final de supervision de fecha 13/12/2024
la ejecucién del convenio N° CD-SDEI-1027-2024 presenta el siguiente balance: 'y
Valor del Convenio L5 i i A, $537.142.857,00
Adiciones N L _935.714.286,00
Valor aporte Departamento A 5T ' $401.000.000.00
Valor aporte Convinientes A ) R | $171.857.143,00
Valor ejecutado recursos Departamento [ $384.425.766,00 5
Valor ejecutado recursos Convinientes | LIRS, $167.384.614i.00$
Saldo no Ejecutado L $21 .046.763,00(
Saldo reintegro al Departamento | $16.574.234,004
Sumas lquales: $572.857.143.00 $572.857.143.00

En concordancia con lo anterior, el conviniente debe reintegrar a la tesoreria del departamento la suma de S 16.574.234,00 mediante
transferencia bancaria a la cuenta que se informe para tal fin.

conviniente CCMPC.

% ITEM i i NI T IR RS
El (la) suscrito (a) supervisor (a) verificé el cumplimiento de los aportes al sistema de seguridad social, X
dando cumplimiento al Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 | 1
Se verifico la vigencia de las pélizas las cuales se encuentran ajustadas al contrato X

Correra 2l entre Calles 22y 23, Manizales, Caldas, Colombia
& 018000916944 - (57)(6) 8 98 24 44 &= atencionalcivdadano@gobernaciondecaldas.gov.co
® K O @gobercaldas & www.ealdas.gov.co
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Observaciones : En virtud del Decreto 004 de 2024 Modificado por ol Decreto 014 de enero de 2024 y el Decreto 579 del 02 de diciembre

de 2024, el ordenador del gasto se encuentra.facultado para suscribir la presente quugfggn bilateral en consonancia con la Ley 80 de
1993, el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 y Decreto 633 del 29 de noviembre de 2022. &

Asi mismo. se encuentra dentro del término legal para impulsar la liquidacion bilateral en la cual se indica lo siguiente:

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 (modificado por articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 217, Decreto 0019
de 2012), “Los contratos de tracto sucesivo, aquellos cuya ejecucién o cumplimiento se prolongue en el tiempo y los demas que o
requieran, seran objeto de liquidacién”.

En ese sentido, el Decreto 633 del 29 de noviembre de 2022 en su titulo 9, numeral 9.1 sefala que todqs los gontratos deberan ser
liquidados dentro de los términos contractuales o legales, y la misma debera ser elaborada por el supervisor quien verificd los aspectos para
la liquidacién del contrato de acuerdo al numeral 9.3 del precitado Decreto.

Ahora bien. de acuerdo al Titulo 3 del Decreto 633 del 29 de noviembre de 2022, en la cual se sefialan las funciones, obligaciones Yy
deberes de los supervisores e interventores, se hace hincapié en que el acta se suscribe en virtud de la acuciosa vigilancia que desarrollo el
supervisor quien certifica el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones del contratista en consonancia con el numeral 3.2 que hace
referencia a la vigilancia financiera y contable del contrato, la cual reza “Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para
la liquidacién del contrato y entregar los documentos soporte que le correspondan para efectuarla”. |
Se concluye entonces que la liquidacién es una etapa o fase del proceso de contratacién, en el que constard la extincion del vinculo
contractual y cuya virtualidad es la de cerrar definitivamente la relacion entre los contrayentes y dar certeza y seguridad juridica de la
situacién en que queda luego de finalizar la ejecucién del contrato. El Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, Concepto de 31
de octubre de 2001, Radicado 1365 ha sefialado reiteradamente que “se trata de un tramite que busca determinar el resultado final de los
derechos y deberes de las partes”. Es por esto, que el ordenador del gasto procede a suscribir la presente acta de liquidacién en virtud del
cumplimiento de las obligaciones del supervisor quien certifica el balance técnico, econémico, financiero, administrativo y juridico detallando
el cumplimiento a cabalidad las condiciones del mismo.

La presente Liquidacién se hace de mutuo acuerdo entre la partes. Para constancia se firma el lunes, 12 de mayo de 2025, por los que en
ella intervienen.

— —

EL DEPARTAMENTO SUPERVISOR ’ SUPERVISOR

l — 1 4

Firmas
Nombre: Ronal Fabiah Bonilla Ricardo Alexander Sanchez Nieto Juan Carlos Mendez
C.C. L 1.060.778.854 r 75.071.559 i 79.465.400 i

T

SUPERVISO el CONVlNIEl\lI-'Lg ;I Representante

| |

Firmas 4 {O.Q
Lovwudvol t%/@*\

|[Nombre: : Mauricid Henao Orozco | Sandra Maria SalazarArias 17 |

C.C. | 75.064.133 | 30.316.836
S —
VoBo: Daissy Lorena Alzate Moreno - Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacion/ i e E\A -

Correra 21 entre Colles 22y 23, Manirales, Coldas, Colombia
@® 01 8000 916944 - (57) (6) 8 98 24 44 atenclonalciudadanofgobernaciondecaldasgov.co
£ Q @gobercaldas & www.eaoldos.gov.co
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ACALDIADE ALCALDIA DE MANIZALES
TARMIZMLES PSI-SJM-FR-12
SERVICIOS JURIDICOS Estado Vigente
ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y/O Version 3
COMPRAVENTA
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CONTRATO DE COMPRAVENTA Y/O SUMINISTRO
FECHA 15 de enero de 2025
SECRETARIA TIC Y COMPETITIVIDAD
CONTRATO Ne 2408130939
AUNAR ESFUERZOS PARA CONSOLIDAR Y DESARROLLAR UNA'
ESTRATEGIA PARA LA FACILITACION DE TRAMITES Y ATRACCION DE
OBJETO INVERSION Y EL FORTALECIMIENTO DE EMPRESAS EXPORTADORAS Y
CON POTENCIAL EXPORTADOR A TRAVES DE DIFERENTES
MECANISMOS
CONTRATISTA CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS
SUPERVISOR(ES) PAULA ANDREA SANCHEZ GIRALDO

PLAZO EJECUCION DEL CONTRATO

EL PLAZO DEL CONVENIO SERA DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2024

CIENTO OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS
($188.900.000) DE LOS CUALES LA ALCALDIA DE MANIZALES APORTA LA
SUMA DE CIENTO TREINTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA
MIL PESOS ($132.230.000) Y EL CONVINIENTE LA SUMA DE CINCUENTA

VALOR DEL CONTRATO Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL PESOS ($56.670.000) EN
EFECTIVO QUE CORRESPONDE AL 30% DEL TOTAL DEL CONVENIO,
RESPALDADOS POR CERTIFICADO FIRMADO POR EL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA ENTIDAD APORTANTE, QUE CORRESPONDEN AL 30% DEL
TOTAL DEL CONVENIO,

PRORROGAS N.A.

SUSPENSIONES N.A.

ADICIONES N.A.

BALANCE DEL CONTRATO A LA FECHA
iTEM PAGOS SALDO

VALOR TOTAL DEL. CONTRATO

$1327230.000

ADICIONES

$110°912.940

periodo 2024 - 2027,

VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA $0
SALDO $21°317.060
TOTAL $132°230.000 $132°230.000
VERIFICACION DE OBLIGACIONES
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
Ne| o ORLIGACION REALIZADAS DESCRIPGION DEL CUMPLIMIENTO
CANTIDAD PORCENTAJE
ACTIVIDADES DE LA CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES
Disefiar un (1) plan{Un (1) plan de
de  accién  de|accion de Se realiz6 la estructuracion del plan de accion final de
1 | atraccién de atraccion de 100% atraccion de inversion para el periodo 2024-2027, el
. iy inversion cual consta de:
inversion para el

1. Panorama global de la atraccién de inversion




(debe incluir
acciones,
presupuesto y
cronograma).

en el mundo.

2. Panorama general de la atraccion de inversion
en Colombia.
3. Panorama para la atraccion de inversion hacia

Manizales, en los 3 sectores priorizados para este
periodo: Tl, agroindustria y ciencias de la vida y
metalmecanica.

4, Hoja de ruta, con las acciones especificas para
el desarrollo del plan. Incluye presupuesto y
cronograma.

Actualizar minimo 3
propuestas de valor
a ftravés de cifras,

Tres (3)
propuestas  de

Se consolidaron 3 propuestas de valor nuevas para la
ciudad en los sectores de agroindustria, TI y
metalmecanica.

Como resultado se obtuvo:

1. Presentacion de la propuesta de valor del
sector Tl en Manizales.
2. Ficha técnica, con el resumen de la propuesta

del sector Tl en Manizales.

ps - 1009
andlisis econdmico y vaior lizad 00% g
construccion  de | 20TH@NZadas 1. Presentacién de la propuesta de valor del
portafolio digital. sector me'talme’canllco en Manizales.
2, Ficha técnica, con el resumen de la propuesta
del sector metalmecanico en Manizales.
1. Presentacion de la propuesta de valor del
sector de agroindustria en Manizales.
3. Ficha técnica, con el resumen de la propuesta
del sector agroindustria en Manizales.
Se reportd el desarrollo del plan de comunicaciones,
incluyd los siguientes componentes:
Estructurar o s
desarrollar  un (13)/ Un (1) plan de ® Analisis de la situacion
e 1009 ® Definicio icacié
plan de | comunicaciones 00% . Pﬂgglcgn;nbg%lv%oncepto de comunicacién
comunicaciones. e Mensajes clave
® Tacticas y canales de comunicacion
e Tacticas de pauta digital y acompafiamiento en
su implementacion
Se construyo estudio de mercado para los 3 sectores
Realzar un (1) p_nc;r.lzgtdos. iﬂegudlo en mencién se compone de las
estudio de mercado, | yp (1) estudio de siguilentes paries.
i}:‘f i:treg?nrenugal v merca?o. - 100% 1. Generalidades y panorama de la atraccion de
cor? ol?da i ® dg ;\J/lnn ( )l niorme inversién extranjera en Colombia.
o o?tuni dades  de ensua 2. Por que Manizales y sectores priorizados.
P > 3. Flujos mundiales de inversion.
atraccion de

4, Paises focalizados para la atraccion de




inversion, de acuerdo
con el andlisis del
mercado y contactos
con respecto a las
oportunidades
encontradas.

inversion extranjera.
5. Tamafio del mercado y leads potenciales.

Se identificaron 9 paises para trabajar en los siguientes
tres afios:

México.
Argentina.

Pert.

Chile.

Espafia.
Estados Unidos.
Paises Bajos.
Alemania.
Brasil.

T "eao o

Se registraron las principales ferias de cada sector por
pais y se identificaron las empresas y los leads
potenciales para su contacto y trabajo.

Ejecutar el plan de
misiones
empresariales y con
la participacion  en
espacios
intemacionales para

Un (1) Informe
con  resultados

Se culmina con éxito con la participacion en 3 misiones
internacionales y 2 misiones nacionales

Internacionales:

1. Mision de inversion en Santo Domingo,
Republica Dominicana, del 16 al 20 de septiembre de
2024.

fa promocién de|obtenidos en 100% 2. Mision de inversion en Madrid y Bilbao (Pais
ciudad como destino|cada una de las ° Vasco), del 7 al 11 de octubre de 2024.
de inversion: 3 |misiones. 3. Mision de inversion en Ciudad de México, del 9
misiones y/o ferias al 14 de noviembre de 2024.
internacionales y 2
nacionales, y Nacionales:
entregar Informe con
resultados obtenidos. 1. Medellin, 26 de noviembre de 2024.

2. Bogota, 27 de noviembre de 2024.

Como resultado de esta actividad, se obtuvo lo

. . siguiente:

Identificar minimo 50 37 empresas de metalmecanica identificadas como
Leads  (contactos|-Un (1) informe empresas potenciales.
interesados) dejcon 50 Leads 7 empresas de Ciencias de la vida identificadas como
inversion Y | {contactos 100% empresas potenciales.
contactarlos, interesados) de 45 empresas de Agroindustria identificadas como
entregar un informe | inversion. empresas potenciales
consolidado. 58 empresas del Sector Tl levantadas

Adicional, se reporta la instalacién a la fecha de 3




empresas en Manizales:

1. Activo Legal S.A.S., empresa de Guatemala.
Empresa de consulioria y servicios legales en
Manizales.

Inversion. USD 18.000.

Empleos generados: 6 empleados.

2. Biogune, empresa espafiola, Empresa que
firma convenio para la elaboracién de Proyecto Origen
en conjunto con BIOS. Se enviaran las 200 muestras
realizadas por BIOS en Manizales, con el objetivo de
reforzar el analisis gendmico desde Biogune y con esto
poder avanzar en los resultados del proyecto.

3. Oboticario: empresa brasilera, cosmética.
Marca de cosméticos que abre nueva tienda en
Manizales, en el Centro Comercial Fundadores.

Inversion: USD 70.000.
Empleos generados: 4.

Participar en Mision | -Una (1) )
Comercial convocatoria ~-Se apoyaron 4 empresas de la ciudad
Multisectorial a Perc | Abierta y 'giznt'ca
ylo pais con | Seleccién de ) pps

. emoresa -Herragro
caracteristicas presas. ir
o Cuatro (4) -Prometlicos
similares, con la de |

; ; wio | empresas de la .
asistencia de minimo ciugad de Principales resultados:
4 empresas de la Manizales 100%
ciudad de Manizales participantes -Se generaron mas de 160 leads potenciales para las
y entregar (1)), (1) informe empresas
informe con | on resultados -Se realizaron en total 24 citas comerciales
resultados obtenidos | optenidos en la -Se generaron cofizaciones por un monto de
en la mision con|misién con USD$97.507 dolares
agendamiento agendamiento.
comercial. comercial
{;artlmpz:zrl en Mision |y (1)
omercia :
convocatoria . . ,
Multisectorial a pais | apierta y En esta actividad se llevo a cabo la convocatoria y
de Centro América|seleccion a seleccion a empresas de Manizales
fnoigirlr?o a;"sé‘i:‘];;asgz ﬁdrggirzeaslaess qSZ 86 Se present6 el informe completo de Ia participacion de
e v

de la ciudad de
Manizales v entregar
(1) informe con
resultados obtenidos
en la mision con

cumplan con los
requisitos
minimos
requeridos.

-Participacion de

las empresas en la Misidn con agendamiento comercial

a Centro América con los respectivos resultados
obtenidos.

-La Camara de Comercio de Manizales por Caldas
realizd todo el proceso con las 7 empresas, de
seleccion, realizacion de agenda internacional vy




agendamiento
comercial.

minimo 7
empresas de la
ciudad de
Manizales.

- Un (1) informe
con resultados
obtenidos en Ila
mision con
agendamiento
comercial

definicion de mercado. Sin embargo, se concluyd con fa
participacion de 6 empresas en agendamiento
comercial, ya que la séptima empresa, CONELEC SAS,
solicitd aplazar su agendamiento comercial. EJ motivo
de esta solicitud fue su interés prioritario en generar una
cita con la empresa FOGEL. Por esta razon, el Gerente
de CONELEC SAS, Sr. Jorge Garcia, solicitd el
aplazamiento asi: “Equipo, revisemos la opcién de
aplazar el viaje para inicios 2025, quisiéramos darle
mucho nivel a la reunién con Fogel, deberia ser con la
persona de mayor rango que pueda tomar decisiones,
el esfuerzo es importante y forzar el ejercicio no creo
que sea necesario. Esto es un proyecto de mucha
importancia, prefiero aplazarlo 1 maximo 2 meses, pero
darle el impacto que se merece”

Es importante resaltar, que a la empresa CONELEC
SAS se le brindo todo el apoyo estipulado en la
estrategia de agendamiento comercial, que incluyd las
siguientes acciones; validacion de potencialidad,
aclaracion de las oportunidades en el mercado,
seleccidn y priorizacion de leads por parte de la
empresa, sensibilizacion y consecucion de las citas.

Sin embargo, es necesario destacar que fue una
decision del empresario, no continuar con el
agendamiento, dando claridad que la Camara de
Comercio de Manizales por Caldas cumplid con Ia
seleccion de las empresas y el agendamiento de
acuerdo con la actividad definida.

Asi mismo es importante indicar que en el convenio en

referencia, en la CLAUSULA SEGUNDA -
ACTIVIDADES DE LAS PARTES: A. ACTIVIDADES DE

LA CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR
CALDAS, se menciona la siguiente NOTA 1: “En las
actividades especificas en las cuales se requiere de la
participacion de empresarios, se deben demostrar la
asistencia de los mismos en las actividades
contempladas, en caso de que sea un niimero inferior al
proyectado, solo se desembolsaran los recursos
correspondientes a la cantidad de los participantes,
supeditados a la convocatoria y participacion de los
mismos”.

Es importante indicar, que, en la ejecucion de esta
actividad, se presentaron 2 observaciones asi:

1. En la actividad de Misiones Empresariales se logré
un ahorro consolidado de $7.847.850, resultado de la




diferencia en las tarifas de agendamiento entre paises y
las variaciones en la tasa de cambio.

2. Ahorro de $2.205.000. por la NO Participacion de la
empresa CONELEC en el agendamiento comercial.

Es de resaltar, que, con estos dos puntos, se generd un
ahorro de $10°'052.850 en el presupuesto total
proyectado para esta actividad.

A continuacion, se consolidan los resultados de la
mision:

- Se apoyaron 7 empresas de la ciudad, 6 de ellas
realizaron agendamiento.

- El agendamiento se realizé en 5 paises de
Centroamérica

-Se generaron 157 leads potenciales para las
empresas.

-Se realizaron en total 43 citas comerciales

-Se generaron cotizaciones por un monto de
USD$1.752.918 dblares

Realizar un
programa de
fortalecimiento
Egﬁgesagzil Brechzg Una (1) Se desa_rrollé el Erograma de Cierre de Brechas para la
. Internacionalizacion, en el cual se proporcionaron a

para y la copvocatona cada uno de los empresarios las herramientas y la
Internacionalizacion | abierta y informacién necesarias, ofreciendo claridad sobre la
en temas como |Seleccion a importancia del modelo de negocio para llevar a cabo
Negociacion empresas una negociacién internacional exitosa.
Internacional y o 1. Propuesta de Valor
Modelo de Negocio -P’a(tlmp?:xon de 100% 2. Adaptacién al Mercado Local
para la 214]";?;238 de la ° 3. Identificacion de Socios y Canales de Distribucion
Internacionalizacion, ciudad de 4, Optlmnzgplon de Co§t9§yRentabllldad
con la participacion | pyanizales 5. Escalabilidad y Flexibilidad
de  minimo 14 ’ 6. Gestlon_c'!e Riesgos -
empresas  de  a|-Un (1) informe ; Inl?ovacsonyCo;pjt‘tlwdgd Global I s 14
cludad de Manizales | con resultados e llevaron a cabo 4 sesiones grupales con las

. empresas participantes, asi como 1 sesién individual
y eniregar (1)) obtenidos. con cada una de ellas, con la finalidad de aclarar
informe con inquietudes y brindar las recomendaciones para la
resultados obtenidos estructuracion del Modelo de Negocio
del proceso de
fortalecimiento.

ACTIVIDADES GENERALES DEL CONVINIENTE

Aportar los recursos De acuerdo con el informe financiero y centro de costos
en efectivo pactados 1 Informe 999, presentado por la Camara de Comercio de Manizales
para la ejecucién del| Consolidado ° por Caldas, se ejecutaron $55°892.691 correspondiente

Convenio en las

al 98% de la contrapartida de Camara de Comercio de




condiciones
descritas, por valor
de CINCUENTA Y
SEIS  MILLONES
SEISCIENTOS
SETENTA MIL
PESGCS
($56.670.000)
equivalentes al 30%
del valor total del
mismo.

Manizales por Caldas.

Entregar informes
parciales mensuales
en fisico y digital
periddicos dentro de
los 8 dias siguientes
a la fecha que
indique el acta de
inicio en cada
periodo evaluado en
el cual se presentan
las actividades
realizadas con la
informacion detallada
y un informe final
digital consolidado
por obligaciones.

4 Informes

100%

La Cémara de Comercio de Manizales por Caldas
presento 4 informes con sus respectivos anexos
durante la ejecucién del convenio en referencia.

Una vez remitidas el
acta de inicio
correspondiente  al
presente  convenio,
las actas parciales y
de seguimiento y el
acta final y de
liquidacién, el
conveniente tendra
maximo dos dias
para devolverla
firmada

4 actas

100%

Del convenio en referencia e realizaron 3 actas de

pago, 4 informes de supervision , 1 acta de recibo final
y la presente acta de liquidacion con base en el informe

presentado por la Cadmara de Comercio de Manizales
por Caldas para el periodo evaluado.

Dentro de los dos (2)
dias siguientes a la
suscripcion del
convenio, presentar
al MUNICIPIO y para
su aprobacion, las
garantias
establecidas en el
presente convenio,
S0 pena de
declararse el
incumplimiento de
este. Lo anterior con

1 Garantia

100%

Aprobacion de podlizas:
Caodigo SECOP 2: CO1.WRT.14990865
Aprobada el 20 de Agosto de 2024




el fin de cumplir
estrictamente con lo
estipulado en el
Decreto 103 de 2015
en sus articulos 6y
{

Cumplir  con las
obligaciones con el
sistema de seguridad
social, riesgos
profesionales,

pensiones y aportes
a las cajas de
compensacion

familiar, ICBF vy
SENA cuando a ello
haya lugar, para lo

cual debera
presentar con el
informe parcial,

certificado de paz y
salvo firmado por el
revisor fiscal con una
vigencia no superior
a 30 dias.

1 Informe
consolidado

100%

La Camara de Comercio de Manizales por Caldas
presentd anexo en todos los informes el cumplimiento
de las obligaciones con el sistema de seguridad social,

certificado de paz y salvo.

Contratar por su
cuenta y riesgo el
personal profesional
y técnico y demas
aspectos  logisticos
que se requieran
para la adecuada

ejecucion del
CONVENIO,
liberando al

municipio de toda
responsabilidad

frente a ello, ni
existirda ningin tipo
de subordinacion por
parte de la

Administracién
Municipal. Hacer
seguimiento y

evaluacion periddica
a los asesores,
consultores,

capacitadores y
conferencistas

encargados de la
intervencién, dejando
evidencias del

1 Informe
consolidado

100%

La Camara de Comercio de Manizales por Caldas
reportd la contratacion por su cuenta y riesgo del
personal profesional y técnico y demas aspectos
logisticos requeridos para la adecuada ejecucion del
CONVENIO.




proceso y de las
medidas preventivas
ylo correctivas que
sean del caso.

Permitir la vigilancia
y control por parte
del MUNICIPIO a
través del supervisor
gue se designe para
el efecto.

4 aotas

100%

Se permitio la vigilancia y control por parte del
supervisor designado.

Invertir los recursos
entregados para la
ejecucion del
presente CONVENIO
de conformidad con
las normas legales
vigentes que le sean
aplicables y de
acuerdo con o
presentado en Ia
propuesta,

reportando

igualmente la
gjecucidn

presupuestal por
fuentes. Anexar
certificado de
contrapartida en
efectivo ejecutada al
finalizar el convenio.

1 Informe
financiero

84%

De acuerdo con el informe financiero presentado por la
Camara de Comercio de Manizales por Caldas, se
evidencia una ejecucion presupuestal acumulada del
recurso aportado por la Alcaldia de Manizales por valor
de $110°912.940, correspondiente al 84%.

Se presentaron ahorros en la ejecucion presupuestal
del aporte de la Alcaldia de Manizales por valor de
$21.317.060, asf:

1-En las actividades referentes a Gestion de atraccion
de inversion se presentaron ahorros por valor de
$11766.510

2, Enla actividad de Misiones Empresariales se logré
un ahorro consolidado del aporte de Alcaldia por valor
de $9.550.550, resultado de la diferencia en las tarifas
de agendamiento entre paises y las variaciones en la
tasa de cambio y por la NO Participacion de la empresa
CONELEC en el agendamiento comercial.

Entregar a |la

Secretaria de Tic y
competitividad, la
informacién de los
subcontratos que

suscriba para
desarrollar el
programa,

incluyendo los datos
referentes a la
existencia y
representacion legal
de la entidad con
quien contraté y la
informacion de
pagos, para ser
publicados en el
SECCP 1l

1 Informe
consolidado

100%

La Cémara de Comercio de Manizales por Caldas
report6 la contratacion del personal profesional y
técnico y demés aspectos logisticos requeridos para la
adecuada ejecucion del CONVENIO

Utilizar las
herramientas e
indicadores que

1 Informe
consolidado de
indicadores.

100%

Indicadores de impacto correspondientes al convenio
en referencia:




permitan  medir el
avance y el impacto
de cada una de las
actividades
ejecutadas.

-1 Plan de Atraccion de Inversién

-3 Propuestas de valor consolidadas.

-Un plan de comunicaciones desarrollado.

-1 Estudio de mercado orientado a la atraccion de
inversion.

-1 Plan de misiones nacionales e interacionales para
la gestion de inversidn desarrollado.

-Leads identificados:

37 empresas de metalmecanica identificadas como
empresas potenciales.

7 empresas de Ciencias de la vida identificadas como
empresas potenciales.

45 empresas de Agroindustria identificadas como
empresas potenciales

58 empresas del Sector T.

Instalacion de 3 empresas en Manizales:

Activo Legal S.A.S., empresa de Guatemala. Empresa
de consultoria y servicios legales en Manizales.
Inversién: USD 18.000.

Empleos generados: 6 empleados.

Biogune, empresa espariola. Empresa que firma
convenio para la elaboracion de Proyecto Origen en
conjunto con BIOS. Se enviaran las 200 muestras
realizadas por BIOS en Manizales, con el objetivo de
reforzar el analisis gendmico desde Biogune y con esto
poder avanzar en los resultados del proyecto.
Oboticario: empresa brasilera, cosmética. Marca de
cosméticos que abre nueva tienda en Manizales, en el
Centro Comercial Fundadores.

Inversion: USD 70.000.

Empleos generados: 4.

Mision Comercial Per(:

Se apoyaron 4 empresas de la ciudad

Quantica

=  binapps

@  Se generaron mas de 160 leads potenciales para
las empresas

@& Se realizaron en total 24 citas comerciales
- o
D=, Se generaron cotizaciones por un monto de

USD$97.507 dolares




La Mision Comercial Multisectorial a Centroamérica;

1 Se apoyaron 6 empresas de la ciudad.

% El agendamiento se realizd en 5 paises de
Centroamérica

& Se generaron 157 leads potenciales para las
empresas

&% Se realizaron en total 43 citas comerciales

lf")}
D=, Se generaron cotizaciones por un monto de
USD$1.752.918 dolares

-14 empresas participantes en el Programa de
fortalecimiento de ciere de brechas para
internacionalizacion: se ofrecieron herramientas

e informacion clave sobre la importancia del modelo de
negocio para lograr una negociacion internacional
exitosa, destacando aspectos clave como: propuesta de
valor, adaptacion al mercado local, identificacion de
socios y canales de distribucion, optimizacion de costos
y rentabilidad, escalabilidad, flexibilidad, gestion de
riesgos e innovacion para mantener competitividad
global,

Ejecutar el objeto del
convenio de acuerdo
con la propuesta
presentada la cual
hace parte integral
del convenio y los
lineamientos

contenidos en el
estudio previo,

1 Propuesta
ejecutada

100%

La Camara de Comercio de Manizales por Caldas
ejecuto las actividades contenidas en la propuesta
presentada que hace parte integral del Convenio

El conviniente debe
darle aplicacion al
articulo 50 de la ley
2195 de 2022, por
medio de la cual se
adoptan medidas de
transparencia,
prevencion y lucha
contra la corrupeion,
cuando ésta le sea
atribuible.

1 Informe
financiero

100%

El conveniente hizo entrega del informe financiero con
soportes de la ejecucion del convenio




Desarrollar una
estrategia de
comunicaciones

orientada al fomento
y divulgacion de los

participantes e
instituciones en cada
una de las
actividades en los
que sean
pertinentes. Se
buscara posicionar la
estrategia de
atraccion de
inversion e
internacionalizacion 1 Estrategia

: X . 100% Se desarrolld la estrategia de comunicacion.
empresarial a través ejecutada.

de las paginas web y
las redes sociales de
las instituciones
aliadas, previo
consentimiento  de
estas, asi como
asegurar el uso de la
imagen institucional
de la alcaldia de
Manizales en piezas
publicitarias, listados
de asistencia vy
documentos
referentes al
convenio.

Anexos entregados:

Informe financiero.

Soportes contables de pago pendientes.
Certificacion de ejecucién de contrapartida.
Certificacion de paz y salvo.

Para constancia de lo anterior, las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto y manifiestan Jestar de
acuerdo con lo estipulado en la presente Acta. El Supervisor certifica que el contratista ejecut6 las obligaciones
y el objeto contractual, de conformidad con lo pactado. Para constancia se firma en la ciydid de|Mapizales, en la
fecha arriba indicada.

Aﬂ/é@f o Zjﬂag. </_\MA\/

FIRMA * </ FIRMA FIRMA

NOMBRE: LINA MARIA RAMIREZ NOMBRE: PAULA ANDREA NOMBRE: SANTIAGO GIRALDO
LONDONO SANCHEZ GIRALDO LLANO

C.C. 30.392.621 de Manizales C.C. 24.347.258 de Manizales C.C. 10.272.326 de Manizales

CONTRATISTA SUPERVISOR ORDENADOR DEL GASTO




Cdamara de Comercio
de Manizales por Caldas
® Nit. 890.801.042-6

Manizales, 15 de enero de 2025

CERTIFICADO EJECUCION CONTRAPARTIDA

La Camara de Comercio de Manizales por Caldas, con NIT 890.801.042-6, ejecutd los
recursos de la contrapartida en efectivo por valor de CINCUENTA Y CINCO MILLONES
OCHOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MCTE

($55,892,691), en el marco del convenio de asociacion No. 2408130939 suscrito con la
Secretaria de TIC y Competitividad, de la Alcaldia de Manizales, que tuvo como objeto aunar
esfuerzos para consolidar y desarrollar una estrategia para la facilitacion de tramites
y atracciéon de inversion y el fortalecimiento de empresas exportadoras y con potencial
exportador a través de diferentes mecanismos.

De conformidad con el Decreto 092 de 2017, la Camara de Comercio de Manizales por
Caldas, realiz6 el aporte en efectivo, que asciende a la suma mencionada anteriormente,
con cargo a los centros de costos 1013-7 y 1214-8, que hicieron parte del plan de accién de
la vigencia 2024.

Este certificado se expide a los 15 dias del mes de enero de 2025.

Atentamente,

Lo Voo o

Lina Mdria Ramirez La&dofio
Cédula 30.392.621 de Manizales
Céamara de Comercio de Manizales por Caldas

T D oud A,

Daniel Felipe Carrillo Gonzalez

Cédula 1.059.812.501

T.P 290.344-T

Céamara de Comercio de Manizales por Caldas

SOMOS EL MEJOR SOCIO DE LOS EMPRESARIOS Y LA REGION

Sede principal Manizales: Cr.23 N°26-60 - Conmutador (606) 884 1840 - Aguadas ext.230 - Riosucio ext.233 - Salamina ext.232 - Anserma ext.231
- Linea de tramites registrales (606) 896 2121 Servicio al cliente: (606) 884 1840 ext18] - servicioalcliente@ccm.org.co

O www.ccmpc.org.co @ Camara de Comercio de Manizales por Caldas @ /cCManizales O @CCManizales @ /camaraManizales O @CCManizales 302554 8484




Cdamara de Comercio
de Manizales por Caldas
® Nit. 890.801.042-6

Manizales, 15 de enero de 2025

CERTIFICADO PAZ Y SALVO

La Camara de Comercio de Manizales por Caldas, con NIT 890.801.042-6, certifica que la
entidad se encuentra a paz y salvo con todas las obligaciones financieras y administrativas
derivadas del convenio de asociacion No. 2408130939 suscrito con la Secretaria de TIC y
Competitividad, de la Alcaldia de Manizales, que tuvo como objeto aunar esfuerzos para
consolidar y desarrollar una estrategia para la facilitacion de tramites y atraccion de
inversion y el fortalecimiento de empresas exportadoras y con potencial exportador a
través de diferentes mecanismos.

Este certificado se expide a los 15 dias del mes de enero de 2025.

Atentamente,

s Yo P

Lina Maria Ramirez L‘ohdofio
Cédula 30.392.621 de Manizales
Camara de Comercio de Manizales por Caldas

T Doud A,

Daniel Felipe Carrillo Gonzalez

Cédula 1.059.812.501

T.P 290.344-T

Céamara de Comercio de Manizales por Caldas

SOMOS EL MEJOR SOCIO DE LOS EMPRESARIOS Y LA REGION

Sede principal Manizales: Cr.23 N°26-60 - Conmutador (606) 884 1840 - Aguadas ext.230 - Riosucio ext.233 - Salamina ext.232 - Anserma ext.231
- Linea de tramites registrales (606) 896 2121 Servicio al cliente: (606) 884 1840 ext18] - servicioalcliente@ccm.org.co

Q WWW.CCMPC.0rg.co @ Cémara de Comercio de Manizales por Caldas @ JcCManizales O @CCManizales @ JcamaraManizales O @CCManizales /\ 302 554 8484




ALCALDIA DE
MANZALES

ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATOS DE- PRESTACION DE SERVICIOS Y/O Version 3

ALCALDIA DE MANIZALES .
. . PSI-SJM-FR-12
SERVICIOS JURIDICOS Estado Vigento

COMPRAVENTA

CONTRATO DE P-R_ES'TACI'('J_i\i DE SERVICIOS X .CONTRATO DE COMPRAVENTA Y/O'SUMINISTRO

FECHA ) Enero de 2026
SECRETARIA - TIC y Competitividad
CONTRATO O CONVENIO Ne . 2409101035 '

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA. DESARROLLAR UNA ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO DEL
CLUSTER TIC, A TRAVES DE PROGRAMAS DE CAPACITACION Y

OBJETO ENTRENAMIENTO EN HERRAMIENTAS DIGITALES COMERCIALES,
CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA. LA COMERCIALIZACION DE
‘SOLUCIONES TECNOLOGICAS, Y LA PARTICIPACION EN RUEDAS DE
NEGOCIOS Y MISIONES COMERCIALES”

CONTRATISTA Camara de Comercio de Manizales por Caldas

SUPERVISOR(ES) JUAN PABLO TOBARIA HURTADO

PLAZOQ DE EJECUCION

Desde:lasuscripcidn dél acta deé:inicio, hasta el 16 de diciembre.de 2024

CIENTO. CUARENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE

($145:300.000) ;
VALOR DEL CONTRATQ O Aporte: del-- Munlmplo H_e Mamzales* C[Eh_l-TO UN MILLONES SETECIENTOS DIEZ MIL
CONVENIO a1 . .
Aporte dé la Corporaczon Camara de Comercio de Manizales por Caldas: CUARENTA Y
TRES MILLONES QUINIENTOS NOVENTA MIL PESOS MICTE ({543.550.000)
PRORROGAS No Apfica ! iy
SUSPENSIONES No Aplica
ADICIONES No Ap[ib’é'
BALANCE DEL CONT 0 'CGNVENIO:A LA FECHA
iTEM | i PAGOS SALDO
VALOR TOTAL DEL: CONTRATO 9] CONVENI ; $ 101.710.000,00
IADICIONES. $ 0,00 $ 0,00
VALOR PAGADO ACTAS ANTERIGRES 6970300 $0,00
VALOR A PAGAR PRESENTE. ACTA 0,00 $0,00
BALDO $ 30.140.297,00 $.0,00
TOTAL $101.710.000,00! $ 101.710.000,00

VERIFICACION DE OBLIGACIONES

DESCRIPCION DE LA OBLIGACION

ACTIVIDADES REALIZADAS

CANTIDAD

PORCENTAJE

DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO

1.1

Un. {1} plan de accidn _dc)h‘de} sg detalle la
estrategia 2 implementar el cual debe
incluir, acciones, "pr'é_s'upuesto ¥

_cropograma

1 plan.de
accion

100%

Obligacién cumplida

241

Un (1) un programa de entrenamlento en

‘herramiéntas digitales comerciales donde

los empresdrios del Clister TIC puedan
implementar. estratégias para’ monetizar,
con_un experto de alto nivel.

1 programa

100%

Obligacién cumplida

2.2

Una (1) convocatoria y 'seleccmn de
empfesas: participantes del Claster TIC que

cumplan con los  requisifos minimos

establecidos, [a  convocatoria  debe
realizarse ‘con altos estandares de
transparencia, -seleccidn | objetiva vy
publicidad. :

1
convocatoria

100%

Obligacion cumplida




2.3

-Parﬂmpamén minima de dieciocho (18)
_ empresas y dos {2) personas por cada. una.

18 empresas

100%

leigacibn cumpiida

24

Duracion de  doce (12} hdras de

capacitacién presenmal (dos blogues de
capacitacisn de seis (6) horas en dias
‘contiguos).

12 horas de
capacitacién

100%

Obligacion cumplida

2.5

Un {1y Informe de evaluacion y nivel de

satisfaccién de los. partlmpantes detallando
el.impacto v efectividad-dal entrenamianto.

1 informie

100%

Obligacidn cumplida

28

Un {1} informe final scbre el deésarrollo del

programa v los resultados ebienidos.

1 informe

©100%

Obligacién cumplida

3.1

Un (1) programa de consultoria y

-acompanamiento para ia comercializacion

de soluciones tecnoldgicas para Empresas

T, aleance:
Marketing & Content

Growth B2B.
Gestion de.leads

1 programa.

100%

Obligacidn curplida

3.2

‘Una (1) convecatoria y seleccion de
efnpresas participantes del Cluster TIC que

cumplan con los  réquisitos  minimes

‘gstablecidos, la  convocatoria  debe

realizarse  con  altos  esténdares de

transparencia, -seIeCcib'n objetiva y

publicidad.

1
convocatoria

100%

Obligacion cumplida

3.3

Participacidn minima-de diez (10} empresas;
-del ‘Clister TIC,

10 empresas’

100%

Obligacién cumplida:

34

Duraclon.seis (6) semanas -distribuidas-de la

siguiente-forma:

Sesién semanal -d&é una (1). hora (aporte
estratégico)

Trabajo- off-sync del consultor {aporte
hands-on, una (1} hora. _

B semanas.

100%:

Obligacién cumplida

3,5

Un (1} informe finai sobre el desarrollo dei
programa y fos tesultados obtenidos.

1 informe

100%

Obligacién cumplida’

4.1

Desarrollar un (1) Workshop y brindar
acompariamiento-personalizado-a empresas
det Cluster TIC de. Manizales, en temas de

.| inteligencia-artificial,

1 workshop

100%

Obligacién cumplida

4.2

Una (1) convocatoria y -selgccién de
empresas participantes del Cluster TIC. que

cumplan c¢én los  requisitos minimos
establecides, la convocCatoria  debe

realizarse con altos estandares de
transparencia,  seleccion” objetiva y
publicidad.

1
convocatoria

$00%.

Qbligacion cumplida

4.3 -

Participacion minima  de quince  (15)
empresas del Clister TIC.

15 empresas.

160%

Obligacién cumplida

4.4

Duracion de cuarenta (40) horas de las
cuales veinticuatro” (24) horas ‘serdn
presenciales y ocho (8) virtuales y las:ocho
(8) horas restantes en ‘asesoria
personalizada a -algunas.  empresas
paiticipantes-de acuerdo a identificacion de
retos o-necesidades puntuales

40 horas

100%

Obligacién cumplida

4.5

Un {1) informe final sobre el desarrollo del
programa y los resultados obtenidos.

1 informe

100%

Opligacion cumplida

5.1

Una (1) misién con minimo quince (15)
empresarios - para participar en Colombia
4.0 2024 en la ciudad de Bogota.

1-misién

100%

Obligacién cumptlida

5.2

Una (1} convocatoria y séleccidn de
empresas participantes del Cldster TIC que

cumplan ‘ton los requisitos  minimos.

establecidos, la  convocatoria  debe
redlizarse  con altos- ‘estdndares de
transparencia,  seleccidn  objetiva vy
publicidad. )

T
cenvocateria

100%

Obligacién cumplida




Participacion minima de . quince  (15) 15 o S
53 ‘empresarios del Cluster TIC. - empresarios 100% Obligacion cumplida

Un (1) informe con resuitados obtenidos-en

. . .. . u L oga e i . v |
\a rmision. 1 informe © 100% Obligacién-cumplida.

54

Unad {1} misidén coh minimo veinte (20} _ :
8.1 |emprésarios al evento SOﬁ]C 2024 a 1 misién 100%- Obligacion cumplida
realizarse en Cali.

Una (1) convocatoria y seleccnén de
amprasas participantes de! Clister TIC que.
cumplan con los requisifos  minimos 1 o _
B.2 {establecidos, la  convocatoria  debe - 100% Ohbligacidn cumplida.
realizarse con  aitys  estandares de convacatoria 5 ' b
transparencia,  seleccién © objefiva ¥
-publicidad. :

Particlpacién  minima de : veinte (20}
-ampresas, de lag . cuales minimo. diez 10)
participan de ia ‘rueda de negocios
internaciona

6.3 20 empresas 100% Obligacién cumplida

5.4 It;nnf;)lf:gforme con’ resultados obtenidos en 1 informie 100%. Obligacion.cumplida

liiforme  final, presentard ; un -analisis
detallado de la esfrategia:y el resultade de
7.1 |las acciones implementadas para el| 1informe 100% Obligacitn cumplida
fortalecimiento  del Cluster TIC  de :

| Manizalgs.

Aportar los récursos en efec:two pactados
para l2 ejecucisn del Convenio -en fas
condicicnes ‘descritas, par ‘valor de _ _
1 |CUARENTA Y- TRES - MILLONES Aporte 100%.
QUINIENTOS NOVENTA MIL PESOS _
M/CTE ($43.580:000) equivalentes al .30%
del valor total del'mismo:.

Obligacién cumplida
Anexo. 1-Cierre Financiero
Anexo 2-Soportes. Cierre Financlero

Para constancia de lo anterior, las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto y manifiestan estar de
acuerdo con lo estipulado en la presente Acta. El Supervisor certifica que el contrafista estd ejecutando las
obligaciones y el objeto. contiacival, de conformidad con Io pactado. Para constancia se firmg/en la ciudad de

Manlza[es en la fecha arriba: tndlcada j

% 5" FIRMA V g <
FIRMA FIRMA
NOMBRE: Lina Maria Ramlrez- :L_ond_oﬁo_ ESrTchiE Juarl Pablo Tobaria NOMBRE: Santiago Giraldo Llano

C.C. 30392621 C.C. 10272326

ey : . C.C. 1097388823 iy < o
CONTRATISTA | SUPERVISOR ORDENADOR DEL GASTO




CAMARA DE COMERCIO*
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

ACTA DE LIQUIDACION

Alianza No. 2024 318

Aliados

CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA
CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS

Objeto los municipios priorizados de jurisdiccion Camara de Comercio de

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre la CAMARA
DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS y LA CAMARA DE
COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA, para la ejecucion del
programa MINICADENAS LOCALES 2024 — 2025 convenio 042-2024, para

Manizales por Caldas, orientado al fortalecimiento productivo y comercial
de unidades productivas de la economia popular de poblacién victimas del
conflicto armado por desplazamiento forzado, pertenecientes al sector
agroindustrial.

Plazo inicial Desde el 10 de septiembre de 2024 hasta el 30 de junio de 2025

Valor Inicial Aportado | SESENTA' Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS M/L
por la camara aliada ($68,560,000.00)

Modificaciones N/A

Plazo final Desde el 10 de septiembre de 2024 hasta el 30 de junio de 2025

Valor Final Aportado | SESENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS M/L
por la camara aliada ($68,560,000.00)

LAS PARTES RESUELVEN

Los compromisos pactados por los aliados en la Alianza 2024 318 fueron los siguientes:

LA CAMARA COORDINADORA:

a.

k.
l.
m.

Cumplir el objeto del acuerdo de voluntades, con todas las especificaciones y las caracteristicas
acordadas.

Disponer de un equipo técnico que aporte conocimiento y experiencia en el desarrollo del objeto
de la presente alianza.

Desarrollar las gestiones administrativas requeridas para el cumplimiento del objeto de la presente
alianza.

Coordinar con LA CAMARA ALIADA los cronogramas para el desarrollo de las actividades y
entregables de la presente alianza.

Operar los recursos de INNpulsa Colombia, por tanto, es la responsable de realizar los contratos
con las instituciones que operan el programa en la metodologia solicitada.

Documentar todo el proceso y reportar el cumplimiento de los indicadores pactados.

Efectuar la ejecucioén técnica y administrativa en su jurisdiccion de todas las actividades que se
desarrollaran en el presente convenio siguiendo lo expuesto en la propuesta presentada.
Garantizar y acreditar el pago de aportes de la seguridad social del personal vinculado para el
desarrollo del convenio.

Implementar la metodologia validada para el desarrollo y ejecuciéon del programa, incluyendo los
criterios para la identificacion de unidades productivas con potencial de crecimiento y sostenibilidad
y los instrumentos definidos por el programa para la correcta ejecucion de las diferentes etapas de
implementacion.

Realizar las actividades de implementacion de las hojas de ruta de las UP a intervenir, como, por
ejemplo, el acompafiamiento en la convocatoria de las UP seleccionadas al diagndsticos de inicio
y demas actividades.

Documentar todo el proceso y reportar el cumplimiento de los indicadores pactados.

Efectuar la ejecucion técnica, administrativa y financiera de la presente Alianza.

Realizar las mediciones de impacto del programa.
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DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA
Realizar todas las gestiones necesarias que propendan por la permanencia de las Unidades
Productivas que inicien su proceso de fortalecimiento, a efectos que logren finalizar la ruta de
intervencion.
Cumplir con la normatividad y politicas en materia de proteccion de datos personales adoptada por
LA CAMARA ALIADA y asegurar contar con la autorizacién para el tratamiento de los datos
personales objeto del presente convenio.
Las demas obligaciones derivadas de la ley, del acuerdo de voluntades y del principio de buena fe.

POR LA CAMARA ALIADA:

a.

b.

Cumplir el objeto del acuerdo de voluntades, con todas las especificaciones y las caracteristicas
acordadas.

Aunar esfuerzos para desarrollar las actividades propias del proyecto Minicadenas Locales 2024 -
2025.

Nombrar un interlocutor por los temas a ejecutar que tenga pleno manejo e informacién del
desarrollo de cada actividad del proyecto, que aporte conocimiento y experiencia en el desarrollo
del objeto del presente convenio.

Apoyar a LA CAMARA COORDINADORA en el desarrollo de las diferentes actividades en su
jurisdiccién. con el fin de cumplir con la implementacion del proyecto Minicadenas Locales 2024-
2025.

Participar en la transferencia de la metodologia del programa impartida por LA CAMARA
COORDINADORA.

Implementar la metodologia validada para el desarrollo y ejecucién del programa, incluyendo los
criterios para la identificacion de unidades productivas con potencial de crecimiento y sostenibilidad
y los instrumentos definidos por el programa para la correcta ejecucion de las diferentes etapas de
implementacion.

Identificar y priorizar los sectores a intervenir.

Brindar el apoyo logistico y operativo para la realizacion de las actividades de implementacion de
las hojas de ruta de las unidades productivas a intervenir, como, por ejemplo, el acompanamiento
en la convocatoria de las unidades productivas seleccionadas al equipo de gestores del proyecto,
para la consecucion de citas para la realizacion de los diagnésticos de inicio y demas actividades.
Asi como también brindar los espacios fisicos necesarios para la realizacion de actividades
grupales con los diferentes representantes de las unidades productivas.

Brindar apoyo al gestor asignado a la zona en cuanto a facilitar informacién, espacio de trabajo,
acompanamiento y todo lo relacionado con la ejecucion de sus actividades.

Realizar todas las gestiones necesarias que propendan por la permanencia de las unidades
productivas que inicien su proceso de fortalecimiento, a efectos que logren finalizar la ruta de
intervencion.

Acompariar a LA CAMARA COORDINADORA en la realizacién de acciones necesarias para la
difusién de los resultados de las actividades del proyecto.

Suministrar a LA CAMARA COORDINADORA y a INNpulsa Colombia siempre que se requiera, la
informacién concerniente al proceso y los resultados.

. Apoyar a LA CAMARA COORDINADORA en la recoleccion de informacién para la presentacion

de informes de avance y ejecucion técnica y financiera, de metas e indicadores mensuales en las
condiciones solicitadas previamente.

Participar en las reuniones a las sesiones del Comité Técnico y Operativo del Convenio, cuando
sea convocado, con el fin de realizar seguimiento y verificacion sobre el grado de avance del
convenio o reunirse en forma extraordinaria cuando las necesidades del convenio lo exijan.
Trabajar de manera conjunta con el area de comunicaciones del proyecto, con miras a velar por el
correcto manejo de la imagen institucional de quienes participan del proyecto. Es importante
aclarar, que para el uso de las piezas y demas, debera ser autorizadas por INNpulsa Colombia y
LA CAMARA COORDINADORA.

Guardar confidencialidad sobre toda la informacién que le ha sido suministrada por LA CAMARA
COORDINADORA, sus asociados o colaboradores.
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g. Garantizar que cuenta con la titularidad, el licenciamiento debido y/o permisos de uso de los
software que utiliza para el adecuado desarrollo de la alianza. En este sentido, LA CAMARA
ALIADA mantendra indemne a LA CAMARA COORDINADORA de cualquier demanda, accién
judicial y/o reclamacién de cualquier tipo relacionada con el licenciamiento de los programas o
software utilizados para la ejecucién del objeto de la presente alianza.

r. Cumplir con la Politca de Proteccién de Datos Personales adoptada por LA CAMARA
COORDINADORA y tomar las medidas necesarias que le permitan dar cumplimiento a lo dispuesto
por las Leyes 1581 de 2012 y 1266 de 2008 - ésta ultima en lo que le sea aplicable.

s. Indemnizar por los perjuicios que llegue a causar a LA CAMARA COORDINADORA como
resultado del incumplimiento de las leyes 1581 de 2012 y 1266 de 2008, aplicables al tratamiento
de la informacion personal, asi como por las sanciones que llegaren a imponerse por violacién de
la misma.

t.  No tener ningln vinculo personal con el empleado de LA CAMARA COORDINADORA que haga
las veces de supervisor 0 que tenga relacion directa con la ejecucion de la alianza.

u. Las demas obligaciones derivadas de la ley, del presente acuerdo de voluntades y del principio de
buena fe.

De acuerdo con el alcance establecido en la clausula 2° de la alianza y el informe de supervisién, se
intervinieron doce (12) unidades de la economia popular de poblacién victimas del conflicto armado por
desplazamiento forzado. Por otra parte, se tiene que el valor final aportado por la Camara Aliada es de
SESENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS M/L ($68,560,000.00) suma en
efectivo y pagada en tres (3) desembolsos en la vigencia 2025 a la Camara Coordinadora.

A la fecha, la alianza ha concluido y de conformidad con la aprobacion de del supervisor, su ejecucion se
ha verificado a plena satisfaccion de las partes, declarando cumplidos los compromisos de las partes, por
lo que las mismas se declaran a paz y salvo por todo concepto.

Toda informacion, sea confidencial o no, seguira siendo propiedad exclusiva de la parte que la revela y

sera devuelta, junto con todas las copias que de ella se hubieren hecho, dentro de los quince (15) dias
siguientes a la firma de la presente acta.

En constancia de lo anterior, se suscribe la presente acta.

a Qbfﬂja/r
Yaneth Orta RamiR ez

Supervisor Aliado

f
dfltoentdes clolly

Autorizador(a) de Abastecimiento

Elaboré y aprobé: Valeria Londofio Rojas
Abogada Abastecimiento Bienes y Servicios
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Para los efectos legales pertinentes, las partes manifiestan que han decidido suscribir el presente documento de
manera electrénica, y declaran que la firma estampada en el mismo ha sido puesta por quien dice ser su firmante
cumpliendo todos los requisitos legales para este tipo de firmas, y por ello,reconocen la plena validez tanto de lo
dispuesto en el clausulado del presente documento como de las firmas electrénicas que en él se asientan.

Autenticidad

Valeria Londofio Rojas E-mail vion com.co

Autenticado con:
Correo electrénico
Cddigo OTP Rol Aprobador

IP 181.58.39.160 ltaglii, Antioquia, Colombia

Hash de firmante: Firmado 8/9/25, 15:00:50 GMT-5

061d970a2a9eefeccde2f42fb52dd3ba2ec46¢c7dleed764c4chb5d5a57716b51b

Sandra Maria Salazar Arias E-mail SMsa¥****XXIIXorg.co
Autentlcad? con: Teléfono LE7**Rxx%9480)
Correo electrénico
Teléfono IP 200.91.201.50 Manizales, Caldas, Colombia
Cédigo OTP

Rol Firmante
Hash de firmante: Firmado 10/9/25, 10:30:33 GMT-5
60f92174a71dd6348307 1ceb3b2c0cc1923418015a9efcbce53eaf3febb72980
LINA MARIA VELEZ DE NICHOLIS E-mail Lina com.co
Autenticado con: Teléfono FE7RRRRRx]21]
Correo electrénico
Teléfono IP  190.217.65.50 Medellin, Antioquia, Colombia
Cddigo OTP

Rol Firmante
Hash de firmante: Firmado 8/9/25, 15:28:52 GMT-5
1d881f15afb3ae2bef04e8fa8e5fc7744a7ca0e56782318b3cfdd03c85a811ab
Bilma Yaneth Ortiz Ramirez E-mail bort com.co
Autenticado con: P 177.253218.138
Correo electrénico
Cddigo OTP Rol Firmante

Firmado 8/9/25, 15:27:44 GMT-5

Hash de firmante:
6d9ea3ba2944cced75c99d9b216568300ee546541f0bd8ebbd93a6db2chc9863
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ALCALDIA DE
MANIZALES

ALCALDIA DE MANIZALES
PSI-SJM-FR-12

SERVICIOS JURIDICOS Estado Vigente

ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y/O Version 3
COMPRAVENTA
CONTRATO DE PRESTACION DE X
SERVICIOS CONTRATO DE SUMINISTROS CONVENIO
ACTA Ne FINAL
FECHA ) FEBRERO DE 2025
SECRETARIA TICY COMPETITIVIDAD
PERIODO EVALUADO DEL 20 DE SEPTIEMBRE AL 15 DE DICIEMBRE DEL 2024
CONTRATO Ne 2409171065

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL

OBJETO FORTALECIMIENTO DE MICRONEGOCIOS Y UNIDADES PRODUCTIVAS
INFORMALES CON ENFOQUE DE FORMALIZACION.

CONTRATISTA CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS

SUPERVISOR(ES) JOHN FABER GALVEZ MORALES Profesional Universitario. Secretaria de TIC y

Competitividad,

PLAZO EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo del convenio séra desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 15 de
diciembre de 2024,

VALOR DEL CONTRATO

OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($87.500.000) de
los cliales la ALCALDIA DE MANIZALES aporta a través de la Secretaria de
TIC y Competitividad la suma de SESENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($61.250.000) y el CONVINIENTE la suma de
VEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS!
($26.250. 000) en dlnero que corresponde al 30% del total del convenio,
respaldados por certificado firmado por el representante legal de la entidad
aportante que corresponden al 30% del total del convenio.

PRORROGAS N/A
SUSPENSIONES NA
ADICIONES N/A
BALANCE DEL{CONTRATO A LA FECHA

ITEM D ' "~ PAGOS SALDO
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 61.250.000,00
ADICIONES $ 0,00
VALOR PAGADO ACTAS ANTERIORES $ 53.128.067,00
VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA $ 0,00
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO $ 8.121.933,00
TOTAL $ 61.250.000,00 $ 61.250.000,00

USO OFICTAL- &%..i)?%i.i}ii% UE MANIZALED

N | DESCRIPCION DE LA REnLDADES DESCRIPCION DEL
OBLIGACION CANTIDAD PORCENTAJE CUMPLIMIENTO
Ocho (8) horas de Se logrd e;l gumplirlnignto g)tal de las ?bligaciones,d cangdades
o y porcentajes relacionados con el proceso de Buenas
acompalparglento Practicas de Manufactura (BPM). A pesar de que algunos
especia ',Za_ Q por empresarios decidieron retirarse del programa por motivos
establecimiento, para 1a| 200 horas de personales, el equipo de trabajo de BPM Consulting S.A.S.,

adopcién de  buenas
practicas de manufactura
que garanticen la calidad
e inocuidad de los
alimentos,

en total

acompafiamient
o especializado

en conjunto con la Camara de Comercio de Manizales por
Caldas, gestioné la incorporacién de nuevos participantes
para garantizar la continuidad y el logro de los objetivos del
convenio.

100%

Se proporcionaron mas horas de intervencién que las
_| sugeridas para_dar mayor cobertura y alcance al objetivo
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planteado inicialmente.

La evidencia y los soportes se encuentran vinculados en el
informe.

VER ANEXO 1. CONVOCATORIA

VER ANEXO 2. INTERVENCION

2.1 BPM

Un Diagndstico basico de

Se tienen tanto diagnéstico inicial como diagnostico final de

1. : ; 25 o los 26 restaurantes y cafeterias intervenidos en el programa.
1 | 1as unidades productivas. 100% VER ANEXO 2. INTERVENCION
2.1 BPM
Un Soporte documental S? hizo'éel dproces::; %e ::on;olidacié?, _gecopilactién de
; informacién, desarrollo de la documentacion y entrega y
12' geL .p|0an de Saneamlento 25 100% socializacion de los documentos respectivos a cada
asico. restaurante y cafeteria. VER ANEXO 2. INTERVENCION
2.1 BPM
{Un  subprograma de S? hizo.éel dproces:? cée ::on;olidacié?, 'trsecopilactién de
mni i i informacion, desarrollo de la documentacién y entrega y
13,' limpieza y desinfeccion. 25 100% socializacion de los documentos respectivos a cada
restaurante y cafeterfa. VER ANEXO 2, INTERVENCION
2.1 BPM
Un subprograma de Se hizo el proceso de consolidacion, recopilacion de
1 |control de plagas y inforn'!acién, desarrollo de la documentacién y entrega y
4 roedores 25 100% socializacién de los documentos respectivos a cada
restaurante y cafeteria. VER ANEXO 2. INTERVENCION
2.1 BPM
Un  subprograma de Se hizo el procesc de consolidacion, recopilacion de
4. |gestion de  residuos informacion, desarrollo de la documentacion y entrega y
5’ sélidos v liquidos 25 100% socializacién de los documentos respectivos a cada
yiq restaurante y cafeteria. VER ANEXO 2. INTERVENCION
2.1 BPM
Evidencia de protocolos Se hizo el proceso de consolidacion, recopilacion de
4. |de almacenamiento por informacion, desarrollo de la documentacién y entrega y
6‘ i50 de Insumos 1 100% socializacion de los documentos respectivos a cada
P restaurante y cafeteria. VER ANEXO 2. INTERVENCION
2.1 BPM
EV'denC'a_ .de Verlf'IC_aCIOn Se hizo el proceso de consolidacion, recopilacion de
1 de requisitos minimos, informacién, desarrollo de la documentacién y entrega y
7 |para la manipulacion de 1 100% socializacién de los documentos respectivos a cada
acuerdo con la norma restaurante y cafeteria. VER ANEXO 2. INTERVENCION
I
Evidencia de medicidn de _Se hizo el proceso de consolidacién, recopilacién de
4. | indicadores de impacto en informacién, desarrollo de la documentacién y entrega y
8 | inocuidad y calidad 1 100% socializacién de los documentos respectivos a cada
restaurante y cafeteria. VER ANEXO 2. INTERVENCION
2.1 BPM ‘
Certificacion en Se logré contar con la participacién de 70 personas entre
Manipulacion de establecimientos gastronémicos y . expendios de frutas y
Alimentos verduras. Para desarrollar el curso de ‘manipulacién de
2 25 100% alimentos, estas 70 personas lograron certificarse y finalizar
el acompafiamiento.
VER ANEXO 1. CONVOCATORIA
VER ANEXO 2. INTERVENCION -
2.2 CURSO DE MANIPULACION DE ALIMENTOS
Kit de elementos que La entrega del kit de elementos se realiz6 cuando las
‘garanticen la calidad e unidades productivas terminaron todos los procesos de
inocuidad acompaﬁamie_nto en Buenas Practicas de Manufactura, el
Curso de Manipulacién de Alimentos. )
Cabe destacar que se opt6é por centralizar la entrega de los
3 25 100% documentos del Plan de Saneamiento Basico junto con el kit

de elementos, con el fin de facilitar la organizacién y logistica
para los empresarios. Durante la entrega de los kits a las
unidades productivas, se brindd la socializacion detallada
sobre los elementos equipados en el kit y a su vez el
funcionamiento de cada uno, posteriormente la entrega de
las carpetas, socializacion de! plan de saneamiento, formatos
y subprogramas basicos.




VER ANEXO 1. CONVOCATORIA
VER ANEXO 2. INTERVENCION
2.2 CURSO DE MANIPULACION DE ALIMENTOS

Cuatro (4) horas de
acompafiamiento

especializado por
establecimiento, para la
adopcion  de  buenas
practicas de manufactura
que garanticen la

Se logré el cumplimiento total de las obligaciones, cantidades
y porcentajes relacionados con el proceso de Buenas
Practicas de Manufactura (BPM). A pesar de que algunos
empresarios decidieron retirarse del programa por motivos
personales, el equipo de trabajo de BPM Consuiting S.A.S.,
en conjunto con la Camara de Comercio de Manizales por
Caldas, gestiond la incorporacién de nuevos participantes
para garantizar la continuidad y el logro de los objetivos del

3

USU UriCIAL - BLCALDIA OE WANIZA

inocuidad de los 180 hoEas Qe convenio.
4 ) acompafamient 100%
alimentos. o especializado ? Se proporcionaron méas horas de intervencion que las
en total sugeridas para dar mayor cobertura y alcance al objetivo
ptanteado inicialmente.
La evidencia y los soportes se encuentran vinculados en el
informe
VER ANEXO 1. CONVOCATOORIA
VER ANEXO 2. INTERVENCION
2.1 BPM
Un Diagnéstico basico de : Se tienen tanto diagndstico inicial como diagnéstico final de
i. las unidades productivas. 45  100% '1\7;56; ﬁé’;?grgntlils_r )é fc::g}‘cli:tﬁg‘?gI‘i\lntervenidos en el programa.
|21BPM
Un Soporte documental Se ‘hizo“'el proceso de consolidacion, recopilacion de
del plan de saneamiento info.rnjaqc'?n, desarrollo de la documentacion y entrega y
4. basico 45 100% socializacion de los documentos respectivos a cada
2 ' expendedor de frutas y verdurgs.
VER ANEXO 2. INTERVENCION
2.1BPM
Un subprograma de | Se hizo ‘el proceso de consolidacién, recopilacion de,
limpieza y desinfeccion. , informacion, desarrollo de la documentacion y entrega y
4, 45 100% .| socializacion de los documentos respectivos a cada
3 | expendedor de frutas yverdurgs.
<74 VER ANEXO 2. INTERVENCION
121BPM .
Un  subprograma de Se hizo ‘el proceso de consolidacion, recopilacion de
control de plagas vy : info_rm_acic?p, desarrollo de la documentaciéq y entrega y
4. roedores 45 Tio0o ‘socializacion de los documentos respectivos a cada
4. s e |- @Xpendedor de frutas y verdurgs.
- L VER-ANEXO 2. INTERVENCION
2 241 BPM
Un subprograma de Se hizo el proceso de consolidacion, recopilacion de
g, |dSuon  de  residuos codilizacion de los documentos  respeciives & cada
b .o o c
5 solidos y liquidos 45 100% expendedor de frutas y verduras.
VER ANEXO 2. INTERVENCION
2.1 BPM
Evidencia de protocolos Se hizo el proceso de consolidacion, recopilacion de
de almacenamiento por infqrrqacié_n, desarrollo de la documentacion y entrega vy
4. tioo de insumos 1 100% socializacion de los documentos respectivos a cada
6 |UP expendedor de frutas y verduras.
VER ANEXO 2. INTERVENCION
2.1 BPM
Evidencia de verificacion Se hizo el proceso de consolidacién, recopilacion de
. de requisits minimos, info.rrrllacic?p, dzsarrlollo ge la dotcumentacié? y entregady
} | paa Ia manpuecn do| C i R vl
acuerqfc') con la norma VER ANEXO 2. INTERVENCION
especifica 2.1 BPM
Evidencia de medicion de Se hizo el proceso de consolidacién, recopilacién de
4, | indioadores de impaco en Sociaizacion de s doctmentos respecives 8 each
8 inocuidad y calidad 1 100% expendedor de frutas y verduras.

VER ANEXO 2. INTERVENCION
2.1 BPM




Certificacion en
Manipulacion T de
Alimentos

45

100%

Se logré contar con la participacion de 70 personas entre
establecimientos gastronémicos y expendios de frutas y
verduras. Para desarrollar el curso de manipulacion de
alimentos, estas 70 personas lograron certificarse y finalizar
el acompariamiento.

VER ANEXO 1. CONVOCATORIA

VER ANEXO 2. INTERVENCION

2.2 CURSO DE MANIPULACION DE ALIMENTOS

Taller  préactico ~~ en
exhibicion de frutas y
verduras

2 talleres de2
horas cada uno

100%

Se disefid una estrategia de acompafiamiento por medio de
talleres personalizados, centrados en realizar visitas
individuales a cada unidad productiva.

Este enfoque permitié ofrecer soluciones especificas y
adaptadas a las necesidades de cada empresario,
maximizando el impacto de la intervencion. Aunque este
método implicé un mayor esfuerzo logistico y operativo, se
demostré ser mas efectivo que las actividades grupales,
logrando resultados superiores en términos de compromiso y
mejoras implementadas.

E! proceso de asesoria en exhibicion de frutas y verduras
comenzé el 6 de noviembre y se llevé a cabo a través de
visitas tanto agendadas como en frio, asegurando un alcance
méas amplio y una atencién mas cercana a los empresarios

beneficiados, finalizé el 30 de noviembre.

VER ANEXO 1. CONVOCATORIA
VER ANEXO 2. INTERVENCION
2.4 ASESORIAS DE EXHIBICION FRUTAS Y VERDURAS

Mision buenas practicas a
una plaza de mercado
referente en el pais

1 misién
20
participantes

65%

La misién empresarial se llevé a cabo el 27 de noviembre de
2024, con la participacion de 13 empresarios. Durante la
visita a Mercar, los asistentes tuvieron la oportunidad de
conocer dinamicas empresariales y comerciales novedosas,
obteniendo una experiencia practica que buscaba aportar
valor directo a sus negocios. ,

Durante la convocatoria y los dias previos a la mision, se
enfrentaron varios retos, ya que muchos empresarios

decidieron cancelar su participacién debido a las demandas
operativas de sus nagocios. A pesar do estag dificuitadoes, s

logré llevar a cabo la actividad con éxito, beneficiando a los
13 participantes que asistieron.

Si bien la actividad no se cumplié al 100% no se hace
efectiva la clausula de incumplimiento toda vez que se
encuentran las evidencias de la existencia de 24 actas de
compromiso firmadas por los empresarios de los expendios
de frutas y verduras en las que se comprometian a asistir a
todas las sesiones programadas.

VER ANEXO 1. CONVOCATORIA
ACTAS DE COMPROMISO
FRUTAS Y VERDURAS

El recurso presupuestado para los 7 empresarios restantes
que no asistieron no se ejecutd y no se pago.

VER ANEXO 1. CONVOCATORIA
VER ANEXO 2. INTERVENCION
2.5 MISION EMPRESARIAL

Evidencia de visibilidad de
las buenas practicas de
manufactura

implementadas en los

100%

Desde el inicio del programa y hasta el 15 de diciembre de
2024, se han publicado contenidos semanales en las redes
sociales de la Camara de Comercio de Manizales por Caldas.




establecimientos de la

Plaza de Mercado

Estos incluyen:

Reels, posts e historias que muestran los logros y beneficios
alcanzados por los empresarios.

Reconocimientos a las buenas practicas implementadas, con
énfasis en la mejora de sus procesos productivos.

Con el objetivo de dar mayor visibilidad a los resultados. del
programa, se disefid un plan estratégico de comunicacion
que incluye tanto medios tradicionales como digitales:

emisoras representativas de

Remotos radiales

Manizales.

con

Entrevistas y blogs en medios locales como BC Noticias y La
Patria.

Pauta en redes sociales destacando los logros alcanzados y
promoviendo el comercio en la plaza de mercado.

Este plan busca no solo sensibilizar a la comunidad de
Manizales sobre las buenas practicas implementadas, sino
también incentivar a los ciudadanos a realizar sus compras
en la plaza de mercado, resaltando su importancia como un
espacio icénico de la ciudad.

VER ANEXO 1. CONVOCATORIA
VER ANEXO 3. ESTRATEGIA DE COMUNICACION
VER ANEXO 5.ENCUESTA DE SATISFACCION

Aportar los recursos en
efectivo pactados para
la  ejecucién  del
convenio en las
condiciones descritas,
equivalentes al 30%
del valor total del
mismo.

1 informe

86,74%

El presupuesto no se ejecutd al 100% toda vez que en la
actividad no. 7 Misién buenas practicas a una plaza de
mercado referente en el pals se habla presupuestado un
recurso para la asistencia de 24 empresarios a la mision y
solo asistieron 13. Esto sumado a una eficiencia en la
ejecucién de los recursos. Es importante aclarar que esto
no afecta el equilibro entre el 70% - 30% de aportes que
corresponden al Municipio y al Contratista.

422809

$13 333,000
$338.000
$4.200 0%

$5.602006

Sl sunson
$733.030

| sat00c00
] §8600000

5718000
5315000 {
51800000
52400000

M e wemernoy g paresyicen a cxbded ¢ naaided. 405000

tarsticacidn on manipuacin ds atmarsor

- $8200.000

ross
ode cobererte o9 8351,

0012-1268-PRIV/ALC-MANZ MICRONESOCIOS/U.PRODUCT
| 0012-1209-13-PUB/CV-ALC-MANZ MICADNEGOTIOS/UPRODUCT

$ 53.128.067

VER ANEXO INFORME FINANCIERO

Enunciar los anexos entregados:

/]

Para constancia de lo anterior, las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto y manifiestan/estar de

acuerdo con lo estipulado en la presente Acta. El Supervisor cerlifica que el conirahsta e
obligaciones y el objeto contractual, de conformidad con lo pactado. Para ¢

M:}\plzah;.s, en | la fecha arriba indicada.

ejecutando las
firma la ciudad de

ua Youa aa«rw,/

FIRMA

NOMBRE: Lina Maria Ramirez Londofio
C.C.30.392.621

CONTRATISTA

7 ARy =
FIRWA
NPMBRE=John Faber Goluez |NOMBRE:
C.C. /0537339519 c.c.
SUPERVISOR ORDENADOR DEL GASTO
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ALGALDIA DE- ALCALDIA DE MANIZALES
MANIZALES . PSI-SJM-FR-12
SERVICIOS JURIDICOS Estado Vigente
ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y/O Version 3
COMPRAVENTA
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CONTRATO DE COMPRAVENTA Y/O SUMINISTRO ____
FECHA ‘u 7 DE ABRIL DEL 2025
SECRETARIA TIC Y COMPETITIVIDAD
CONTRATO Ne 2409231085 / CO1.PCCNTR.6809319
Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para el fortalecimiento de los
OBJETO cluster metalmecanico y turismo y realizacion de acciones transversales de apoyo a la
comunidad cllster de Manizales.
CONTRATISTA CAMARA DE COMERCIO POR CALDAS
SUPERVISOR(ES) JOHN FABER GALVEZ MORALES. Profesional Universitario. Secretaria de TIC y

Competitividad

PLAZO EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de co 4 desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 15 de

VALOR DEL CONTRATO

CIENTO® SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL

QUINIENTOS 'SETENTA Y DOS PESOS ($171.428,572) de los cuales la

ALCALDIA~DE-MANIZALES aporta a través de la Secretaria de TIC vy
éompetltlwdad la suma de CIENTO VEINTE MILLONES DE PESOS

((? 0.000:000) y el CONVINIENTE la suma de CINCUENTA Y UN MILLONES
L

2

JATROCIENTOS VEINTIOCHC) MIL QUINIENTOS SETENTA Y DOS PESOS

$51. 2)+€ ' corresponde al 30% del total del convenio, | .

es firmado por el representante legal de la entidad | =
PRORROGAS
SUSPENSIONES
ADICIONES

"DEL"CONTRATO A LA FECHA
iTEM - PAGOS SALDO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $120.000.000
ADICIONES $0
VALOR PAGADO ACTAS ANTERIORES $111.340.508
VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA %0
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO $8.659.492
TOTAL

$120.000.000 $120.000.000

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDADES . DESCRIPCION DEL
Ne| =" 5BLIGACION REALIZADAS " “CUMPLIMIENTO
CANTIDAD PORCENTAJE '
1. Fortaleclmlento del cliister metalmecanico
- Alds Reahzar minimo 2 falleres con orientacién en
Fortale¢imiento del o
cliister metalmecénico 100% tendenc:as o temas de mteres para el cluster
: metalmecanico
. - Al menos 30 1. Plan de talleres detal lado, mcluyendo ob;etwos, agenda, y
1 Realizar minimo 2 talleres|  empresas maleriales necesanos.
' con  orientacion  en| participan de los ﬂl—lgﬁ-—‘—'—j , ‘
_|tendencias o temas de talleres
L . En alianza - la empresa Energltel SAS
interés para el clister
metalmecanico Telecomumcacxones y Fotovoltaica, se planeo y programo
' ’ para el 24 dé octubre a Ias 8:00-a:m;, Ia reallzacion del taller

LSO OFICIAL - ALCALL

“El Impacto de Ia Cadena del Sector Metalmecanlco en




los Proyectos Fotovoltaicos”, que tiene como objetivo dar
a conocer a los empresarios del clister metalmecanico sobre
las caracteristicas técnicas de los sistemas fotovoltaicos y las
oportunidades de la industria solar, siendo esta una posible
linea de negocio-que se puede explotar desde el clister.

Los temas tratados fueron los siguientes:

1. Tipos de sistemas fotovoltaicos y su ensamble estructural.
2. Materiales que se aplican en las soluciones fotovoltaicas.
3. Impacto en la estabilidad estructural y durabilidad a largo
plazo. -

4. Necesidades y Oportunldades enla mdustrla solar.

Dentro de los materiales necesarios se requirié: convocatoria,
espacno fisico para llevar a cabo la actividad y refrigerios. No
se requiere pago de honorarios de los conferencistas ya que
se gestionaron desde el cluster sin costo.

Durante el mies de octubre se realizo la convocatona del taller
a las empresas. del Citster.

por. los diferentes medios. de comunicacién, grupos de
whatsApp, correos electronicos y redes sociales.
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Se tuVieron 19 inscri'tos,:
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El 24 de octubre a las 8:00 a.m. se realizo taller “El Impacto
de la Cadena del Sector Metalmecénico en los Proyectos
Fotovoltaicos” donde se contd con la asistencia de las
|'siguientes empresas:
YMAQ SAS - BIC
o 2. JMY REDES SAS o
A 0 . |+ 3. SOLUCIONES AGROPECUARIAS (JAIME i
~~EDUARDO GUTIERREZ HENAO) =
472 VENT! SAS ) =
5. CENTRO DE TECNOLOGIA Y METALMECANICA =
%
x
=

St”
i

SAS |
6., GEPROY INGENIERIA SAS

7., SOLUCIONES SOLARES SOSTENIBLES SAS

. INGELECTRICOS GRUPO EMPRESARIAL SAS
9., GENERADORA DE ENERGIA CAUYA SAS O o
GECASA

10. MAT COMPANY
11. PROMOTORA ENERGETICA DEL CENTRO SAS | =
ESP.
12. GEO-METRIK INGENIERIA SAS
13, LOCKERCOL




f . , . .

2. Lista de participantes confirmados.

3. Evaluaciones de satisfaccion de los asistentes.

Anexo 1.




4. Informe final con conclusiones y recomendaciones.
Anexo 2.
Taller 2:

1. Plan de talleres detallado, incluyendo objetivos,
agenda, y materiales necesatios.

El dia 21 de noviembre se llevé a cabo el taller “Cémo la
Impresion 3D Metalica por Sinterizado Léser esta
revolucionando la fabricacion y optimizacion de insertos
para moldes mejorando los ciclos de inyeccion y la
calidad del producto final”.

Objetivo General: Mostrar como la impresion 3D metalica
por sinterizado laser estd transformando la fabricacion de
insertos para moldes, reduciendo costos, mejorando la
|'eficiéncia de los ciclos de inyeccion y elevando la calidad del
{ producto‘final.

‘,Obietf\;oéiEspecificos:

“e. Explicar los fundamentos de la impresion 3D
~metdlica por sinterizado laser y sus ventajas frente a
métodos tradicionales.

o Analizar casos de éxito donde esta tecnologia ha
_optimizado insertos para moldes.

« Proporcionar a los asistentes herramientas para
evaluar si esta tecnologia es viable para sus operaciones
actuales.

e Inspirar a los empresarios a integrar tecnologias

...avanzadas como la impresion 3D en sus procesos

.productivos.

" :E‘siructura del Taller

1. Introduccion
o Breve panorama del impacto de la impresion 3D
metalica en la industria metalmecénica.
o Objetivos del taller y beneficios esperados para los
asistentes.

2. Conceptos Fundamentales
o ;Qué es la impresion 3D metalica por sinterizado
laser?

o Materiales mas utilizados (aceros, aleaciones de
aluminio, fitanio, etc.).

o Comparacion con métodos fradicionales de
fabricacion de insertos para moldes.

3. Beneficios de la Tecnologia
« Reduccion de tiempos de produccién: Fabricacion
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directa de geometrias complejas.

o - Optimizacion de los moldes: Integracion de canales
de enfriamiento conformados para mejorar los ciclos de
inyeccion.

» Mejora de la calidad; Reduccién de defectos en los
productos finales.

s Reduccion de costos a largo plazo: Menos
‘mantenimiento y mayor durabilidad de los insertos. '

4, Casos de Exito

“Présentacion de ejemplos practicos de empresas
‘que implementaron esta tecnologia.
e Antes y después: andlisis de los resultados
obtenidos en términos de tiempo, calidad y costos.
-»  Lecciones aprendidas y retos superados.

5. Integracién de la Tecnologia .
o Requisitos bésicos para implementar i 1mpreS|on 3D
metdlica en un taller o fabrica. . :
» Costos iniciales y proyecclon de ROl (retorno de
inversion).
o Proveedores y tecnologlas dlspombles en el
mercado colombiano.

6. Cierre y Preguntas

e Resumen de los puntos clave.

. Espacio para preguntas y discusion abierta.

e lInvitacion a explorar la implementacion en sus

empresas Y posibles proximos pasos.
Dentro de los materiales necesarios se requirié: convocatoria,
espacio fisico para llevar a cabo fa actividad y refrigerios. No
se requiere pago de honorarios de los conferencistas ya que
se gestionaron desde el clister sin costo.
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3. Evaluaciones de satisfaccion de los asistentes.

Anexo 3

4. Informe final con conclusiones y recomendaciones.
Anexo 4.

Con lo anterior, se da cumplimiento a esta actividad, con 2
talleres y la participacion de 30 empresas.

o Taller 1: “El Impacto de la Cadena del Sector
Metalmecanico en los- Proyectos Fotovoltaicos”.
Empresas participantes:




ﬁijig"t"e*[izado Laser esta revolucionando la fabricacion y
" optimizacion de insertos para moldes mejorando los|
ciclos: de inyeccién y la calidad del producto final. o

19, MAQUIEMPANADAS

1. FYMAQSAS-BIC

2. JMY REDES SAS

3. SOLUCIONES AGROPECUARIAS (JAIME
EDUARDO GUTIERREZ HENAO)

4. VENTI SAS

5. CENTRO DE TECNOLOGIA Y METALMECANICA
SAS

6. GEPROY INGENIERIA SAS

7. SOLUCIONES SOLARES SOSTENIBLES SAS

8. INGELECTRICOS GRUPO EMPRESARIAL SAS
9. GENERADORA DE ENERGIA CAUYA SAS O
GECASA

10. MAT COMPANY ]

11. PROMOTORA ENERGETICA DEL CENTRO SAS
ESP

12. GEO-METRIK INGENIERIA SAS

13. LOCKERCOL

o Taller 2: “Como la Impresién 3D Metdlica por

___Empresas participantes:

14. HERRAGRO
15. SICOLSA
16. TESCO
17. FYMAQ

.. 18. PLATIGOMA

20. INDUPRO SOLUCIONES

21. SIMA MANIZALES

22. INDUSTRIAS MONTES
.23, CREATIVA INGENIERIA

. SENA
5. INNTERFAZ UNAL
26, SOLOCAUCHOS

27. NOATEC
28. INVEST IN MANIZALES
29. INALPA - VIRTUAL
30. PINTUNAL
En el informe 02 se dio cumplimiento al 100% de esta

actividad y se reportaron los anexos correspondientes

Planear y ejecutar minimo.| .
| 2 actividades con posibles

empresas  ancla:  Se
realizara gestion para que
empresas anclas que
requieran ampliar su red
de proveeduria visiten la
ciudad y a las empresas
de metalmecanica, con el
fin de ampliar la red de
clientes de las empresas
locales. y posibilidad de
desarrollo . de  nuevos

15 empresas
participan y
tienen contacto
con las
empresas
ancla

100%

Se realizd acercamientos y reuniones con representantes de
las instituciones CODALTEC, CIAC, INDUMIL, SATENA,
SOCIEDAD PORTUARIA TERMINAL DE CONTENEDORES
DE BUENAVENTURA, SCOJET y ARMADA NACIONAL se
les realizé la invitacion y se socializd el objetivo de esta
actividad, se traté de gestionar este acercamiento con estas
entidades y empresas y se logré concretar participacion de la
ARMANDA NACIONAL y de SCOJET.




productos de manera
local,

Los dias 5y 6 de noviembre e tuvo visita del Capitan Miguel
Andrés Garica Lépez, de la Jefatura de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion Naval de la Armada- Nacional, actividad dirigida
a las empresas de la linea astillera del clister, se desarrollé
la agenda que se muestra a continuacién: '

1. Agenda de visitas y reuniones con las empresas ancla.

 AGENDAVISITACAPITAN GARNICAARMADA NACIONAL

MARTESSDENOVIEMBRE
{: T

Presentariin Capitin Miguel Andrés Garnica Lépez-

1021000 5m. Berentz proyecto craacion Jefatura de Ciencia, Tecnologiae

Innovacidn Mavat de b Aemada sacional yeinpreszase
Instituciones nsigientos

10:00 3 10:301i.m
10:30 2 12:00 m.

112000 200 5m. »
200a4:00pm.  |Visita &n}grﬁ&ariaiFQRMASMﬂﬂulAﬂES
A00a8:00pm. . (Visitaemgresarial CONELEC

i
Reconida Contrasde Desmrollo Teenaldgieo INNVESTIGA

MIERCOLES 8 DENQVIEMBRE
B.00a10:00a.m, |VisitaempresatlalCHEC

10:00a12:00m.  |Visita empresarial CREATIVAINGENERIA
1200a200pm, |
200a400p.m,

Visita empresarlal SOLOCAUGHOS




pes

2. Listado de empresas locales participantes.

3. Reporte de oportunidades de negocio identificadas.

Desde la Direccion de Ciencia y Tecnologia Naval enviaron
una carta de intencion de suscripcion del convenio marco de
cooperacion interinstitucional con el érea de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de la Armada
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4, Evaluacxon de - ‘impacto . y segu:muento de acuerdos 0
colaboraciones establecidas.

Durante los dias 21 y 22 de noviembre se recibié la VISIta de
la empresa SCOJET COLOMBIA SAS ’

Es una empresa que tienen operacién en los siguientes
paises:

Operaciones
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La agenda paré la actividad fue la siguiente:




erpfesarios gsistenies

Satudwpresemadém}mvc, Alealslz, Scofety

’ Taﬁer - cnmotaimweslmu metéﬁcawsfntenmdo

1002650040,

: Wﬁﬁﬁ?&i&ﬂi MWEMSEE‘

G002 5:002.m. Visita empresanial PLASTIGOMA

530 s 1100 am, Vistacmnessinl SICOLSA ,

13 mai?im m, isita empresgﬁalFfMA{}

wﬁ%
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2. Listado de empresas locales participantes.




i

3. Reporte de oportunidades de negocio|

A continuacién, se encuentran las activid
que se generaron a partir de la visita:

1. Universidad Nécional - Cent
INNTERFAZ

o INNTERFAZ presenta interés

identificadas.

ades y compromisos
ro de Desarrollo

en la adquisicion del

equipo - impresora para mejorar las capacidades locales

y ser pioneros en el pais en este tipc

Z. Industrias Montes

o SCOJET enviara contacto de
compra de Escéaner ,
Revisar. con Cinthia de SC
mexicano y sus necesidades para ¢
de fundicion. '

3. Noatec
e  Enviar informacion a NOATEC s

NOATEC va a enviar prese

de tecnologia:

roveedor chino para

JOJET el mercado
nviar requerimientos

obre SCOJET

ntacion de Noatec,

enviara un modelo digital de un molde para cofizar la

impresion de metal y compartira el
Comercial de Bogota para gestionar

contacto del Gerente
reunion con él.




4, Herragro

e SCOJET enviara planos y modelos 3D para
cotizacién de cuchillas

5. Plastigoma '

o SCOJET ha realizado requerimientos, gestionara
mas requerimientos para enviar

6. Creativa Ingenieria

e Lucero de SCOJET hablara con Gary el CEO sobre
nuevas oportunidades en el campo naval

: 7 Splocauchos

o SXCOJET enviara cotizacion de inyeccion asistida por

- gafs para evaluar oportunidad de negocio.

8. Invest In Manizales

o . Revisar con el CEO Gary de SCOJET posibilidad de
una visita a Manizales

o  Enviar requerimientos a empresas de acuerdo con
necesidades

|4. Evaluacion de impacto y seguimiento de acuerdos o

colaboraciones establecidas.

Desde Invest In Manizales se envid correo electronico de
agradecimiento por la visita y se realizo invitacion al CEO de
SCOJET a visitar a Manizales en el 2025.

SCOJET realizé envio de planos y modelos 3D para
cotizacién de cuchillas por parte de la empresa Herragro

Solocauchos realizé envio de cotizacion a requerimientos de
SCOJET

H
H
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Con lo anterior, se da cumplimiento a esta actividad, con la
visita de “2° empresas ancla 'y la parlicipacion de 26
empresas. . '

Visita de la Armada Nacional, empresas

FORMAS MODULARES
CONELEC
SISTELEN
CHEC '

. CREATIVA INGENIERIA
SOLOCAUCHOS. -
INNVESTIGA
INNTERFAZ

PN A N

Contacto en reunion inicial:

1. VENTISAS -
2. INDUSTRIAS MONTES
3. HERRASA :
4, INDUPRO
* B, DINOX
Visita Scojet empresas
1. INDUSTRIAS MONTES
. 2. NOATEC
3. HERRAGRO
4, PLASTIGOMA .
5. SICOLSA
6. FYMAQ
7. CREATIVA INGENIERIA
8. SOLOCAUCHOS
© 9. INVEST IN MANIZALES

Contacto en reunion inicial:

TESCO
MAQUIEMPANADAS
SIMA -
INDUPRO

B

Disefiar y ejecutar un
programa  piloto  de
mentorfa técnica en la
industria  metalmecanica
con expertos ylo
empresarios de aita
trayectoria en el sector.

1 programa
piloto de
mentorfay &
empresas que
participen de
éste

100%

1. Documento de .diseﬁo del prdgrama piloto,
incluyendo objetivos, metodologia, y cronograma.

Se adjunta presentacion con el disefio del programa y que se
uso para el lanzamiento dei mismo. H




2. Seleccion y confirmacion de mentores.

En reunion de Mesa de Desarrollo de Capacidades
desarrollada el 15 de octubre, se definieron las empresas a
invitar como mentoras y las 5 empresas beneficiarias para
realizar el piloto, se les envié invitacion a participar del
programa y se realizo el lanzamiento del programa el 01 de
noviembre.
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.| Las empr=sas invitadas como mentoras y beneficiarias son
| las S|gmertes:

| Mentoras
1.! Sicolsa

1. Indupro Soluciones
Herrasa Disefio y Mecanizado
Electroconstruir

Resortes Fenix

Modular Taller y Mobiliario

El 01 de noviembre se realizé el lanzamiento del programa
piloto en conjunto con las empresas mentoras y mentees
seleccionadas, se socializo el objetivo y la metodologia a
aplicar en este piloto, se realizo la presentacion de todas las
empresas y se asignaron los mentores a los mentees.
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Listado de asistencia:

3. Materiales de apoyo y guias para las sesiones de
mentoria,
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El formato de acta que se tendrd en cuenta en cada sesion|
de mentoria es el siguiente: '
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En el mes de noviembre y diciembre se adelantaron las
sesiones de los mentores con los mentee

4, Informe de evaluacién del programa piloto  con
retroalimentacion de los participantes y recomendaciones
para futuras ediciones

Se anexa informe (Anexo 6).

El dia 10 de diciembre se realizd la reunion de cierre del

programa donde se conto con la asistencia y representacion




de las siguientes empresas:

Mentoras

1. Sicolsa
2. Maquiempanadas
3. Uriberg

Beneficiarias
1. Indupro Soluciones
1. Electroconstruir
1. Resortes Fenix

BB

Listado de asistencia:




Realizacion del encuentro

* ;| de:empresarios del clister

metalmecanico : del afio
2024

Desarrollo de
una agenda de
interés para los

empresarios,
participacion de

al menos 50

empresas del

clister

100%

1. Planlﬁcamon del. evento mcluyendo iuga;, feuha y
agenda.

En conjunto. con ‘|os empresarios  del -Comité ‘Estratégico,
durante el mes dé noviembre se. trabajo enla planeacyon del
evento, Ilegando a Ia sxgulente agenda ’
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2. Confirmacion de ponentes y asistentes.

‘1 Se envid invitacion como conferencista al Doctor JUAN

MANUEL LESMES PATINO, director ejecutivo de la




CAMARA FEDEMETAL ANDI. (conferencista confirmado)

A
floctr . ™
JUAN MANUEL LESMES PATIRO
Bireaior Ejacuihvo

CAMARA FEDEMETAL ANDI

ilesmasfiand eom co
Baqoif - Galombia

Asunlo; Tevear sncont de epressiios o oetar miotdmacdnicn do Melzalos y Chkdas

Reciba un cortial salida.

S5 oonneimiani, Manlzs'as g Ura o3 las cudades ded pals qus he mmta&m H
regedics, corio U ndsiia ostalien deno dol tirea €8 54 diarelh

i;‘la}meaénlm &1 Cedas, suiga de maners eapinlinaa grecias a I8 dispes “Q;{
tesarins ot corssliiar aoclones 18crisas y produclvas en f cudad, S aibaro
42 reiucionss piblicas y privedsa 2@ ailituian buseands un foco cectorll, gk

Pramotién ¢ vincularion de més empresarids y Mg orfas relachnados eon el seclor, fors
kgt i Dl Gl Mestalmecinion do Mavezalos y Colbie, en su sl
disehada o ol afo 2015, 6o idanifod comp propussta da valor canite can urd eATEEG
ms:nlﬁg olost producles y srvicios epaciliznios para seciores solisivdos) Bk

[ asbushia do consoidecin de i Iniatva Uilsler, 59 han prorzad § inas do
Aebutcitn, aroeesia, ivea blarea, auloparias ¥ asroeepacia

3. Matenales promocionales y de comunicacion.
. ‘{Para-la convocatoria se manejo la siguiente pieza de

an|ta010n, se comparti6 por todos los medios de| <
| comunicacion y redes de la Camara de Comercio, grupos de | (=
\atsapp, bases de datos del Cluster, correos electranicos y | -
| se realiz6 telemercadeo.
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4, Informe post-evento con analisis de participacion y
resultados obtenidos.

Se contd con un total de 76 asistentes y un total de 52
empresas
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El evento culminé con la entrega de reconogimientos al

liderazgo empresarial del Clister Metalmec

Anico de

Manizales y Caldas, en las diferentes categorias:

-Emprendimiento disruptivo - NOATEC

-Trayectoria y perseveraricia-a-toda una vida - FORMAS

MODULARES S
-Transformacion de la region < MABE

Se anexa documento con elinforme del enc

uentro.




Actividad 1: Con 9 empresarios de la linea astillera del
clister y en compaiiia de_Invest in Manizales, participamos
del “Investment and Business opportunities in
Colombia’s Maritime and Shipyard Sectors” en Cartagena,
organizado por la Cémara Fedemetal de la__ANDI,
PROCOLOMBIA e Invest in Cartagena, con la asistencia de
una importante delegacion de potenciales inversionistas del
sector astillero de diferentes partes del munda. -

1. Registro de participacion en reuniones y eventos del
comité.

La delegacion de Manizales para participar en el encuentro,
estuvo conformada por 9 empresarios del clister
metalmecanico de Manizales y Caldas, Irene Mejia - Gerente
de Invest in Manizales y Nathalia aguirre - Profesional de
clister de la CCMPC, a continuacion los empresarios
participantes:

MECANICAD SAS BIC

Participacion en espacios
de representacién del
clister.

2, FORMAS MODULARES SAS b

~ 3" CREATIVA INGENIERIA SAS M

~4. DINOX SAS N
5. SOLOCAUUCHOS 8AS

6. LEVMAN =

7. HERRAGRO SA. L

8. ESPECIALISTAS EN  MANTENIMIENTO o

.. AUTOMATIZACION SAS %Z:§

9. EMA INGENIERIA :23’?

1 i

A continuacion, los inversionistas participantes:

= PuginaVich_ Headgiarters M._n{g:

China Mavitine

Jupdre SizetBuiiars

Misubishi Gerparation s liswmisuishicorp.cond

T SR—

Siermens Enargy
NVL - NavalVessals Lusrssanf Lusrssan Liwww.nids
DAMEN httpe:fiwmne.damen.com!

Samo NawwtFrancta f Otho Consulting AL
Teryn Ocean? Defensoy Seguridad

A pedmatinE.cum
JYaera Carbon Devel it e [ wwv. terracarho ent.ont Tennessee, USA |GreénPiglion

Se adjuntan registros de asistencia.
2. Actas y minutas de las reuniones.

El dia 5 de diciembre, se acompafio la visita al astillero de
Cotecmar (Mamona).
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Esta jornada se planed con el fin. de que los gmpresarios
tuvieran un espacio de relacionamiento con los inyersionistas
participantes. Se tuvo intervencién desde las agencias de
inversion de Barrancabermeja, Cartagena y Manizales (Invest
in Manizales) y posteriormente se presentaron las diferentes
iniciativas cluster y' se tuvo un espacio para que los

empresarios asistentes se conocieran con los inversionistas.




."gil\ Camara de Comercio de Manizales por Caldas

O bdiss @

Estuvimos en el evento de oportunidades e inversiones de negocios para el sect
astillero en Cartagena de Indias &} organizado por PROCOLOMBIA y la Ci
la Seccional ANDI Caldas - donde participaron @) empresario del Clister Met
Manizales y Caldas

Alcaldia de Manizales invest in Manizales

Gp
b
rl
L
o
Reporte de acciones y decisiones tomadas en i’fg
representacion del clister. N
o Eldia 9 de diciembre se acordo visita por parte de I
| DAMEN para realizar recorrido a las siguientes 5
. empresas del cluster. g:
. - o FYMAQ. cp
o TYRSOLUCIONES o
o FAMAMANTENIMIENTO SAS ~ =p

o SOLOCAUCHOS

o DINOX

Posterior a esta visita se realizarda una nueva
agenda con Damen, para realizar recorrido por otras

L DF MANIZALEDS




empresas del cluster. .
« Con la Asociacion de Armadores se reg| |zara en el
2025 visita por parte de algunas empresas que
hacen parte de la asaciacion, lgualnente nos
invitardn a la siguiente asamblea de socios para
. socializar la estrategia del. cldister, CUL
o Se continuara con_ la .gestion de actiones con
" aliados para dinamizar la linea astillera del cliister.
» Teniendo en cuenta que se dio inicio.al proceso de
‘ contratacion_para la construccion de |ia primera
‘fragata en Colombia se . debe rgiomar los
,requenmlentos de certificaciones de prpducto- con
los empresarios, ya que dicha fragata requiere todos
sus productos certificados.

4. Plan de seguimiento y ejecu0|0n de las lmcnaﬂ\/c
acordadas.

U:

Retomar contacto en enero de 2025 y enviar a HCM
PINTURAS listado de empresas de la-linga astillera

¢ -Retomar contacto en enero de 2025 ly envier a

~ DAMEN listado de empresas de !a linea gstillera

L Retomar« contacto en'enero de 2025 y emwar :

Se retomarén los contactos reahzados en eI mes Ge enero'de
2025. El dfa 17 de diciembre, se tiene planeada 2union con
los’ empresanos parhcnpantes para generar un plan de accion
sobre los compromrsos generados enelevenio. |.--f .-

Actlwdad 2: Comlte astillero

1 Reglstro de pammpac:én en reuniones y eventos d(e'
comité. _ SR

Se asisto al Gomite Astilerd el aia 11 de diclemor, realizado
en la ciudad de Medellin en- las instalaciones de lajempresa .
EDUARDONO.

2. Actas y minutas de las reuniones.
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Se contd con la siguiente agenda:

 Palabras de bienvenida por parte de Eugenia
Londofio, Presidenta de Eduardofio

. o Palabras de! Presidente del Comité, Almirante

R Marquez - Presidente de Cotecmar

S - o Palabras por parte de Juan Manuel Lesmes, Director

Ll de la Camara de Fedemetal de la Andi

o Palabras por parte de Daniel Colmenares de
Colombia Productiva

o Palabras por parte de Sall Pineda de Eduardofio

o Presentacion del resumen de las actividades
realizadas en el 2024

o Palabras por parte de Diana Osorio, clister maritimo
de Cartagena

o Palabras por parte de Olga Idarraga, cluster
metalmecanico de Manizales

¢ Informe de los subcomités - mesas:

o Subcomité de infraestructura'y
sostenibilidad

o Subcomité marco normativo y regulatorio

... o Subcomité fortalecimiento y promocion

~ o Discusiones y varios

“e-.Almuerzo ofrecido por Eduardofio

te de acciones y decisiones tomadas en
tacion del clister.

e

Ty 3. Repo
’ represer

e Se acordo realizar una de las sesiones del Comlteé

" Astillero del afio 2025 en la ciudad de Manizales, se<\
propone realizar en los meses de junio o julio it
o Con la Camara de Comercio de Barrancabermeja se

~ acordd realizar en el 2025 visita por parte de;
| integrantes del Cluster de Bienes y Servicios &
Manizales, y a la vez programar una visita por parte;
~“del Clister Metalmecanico a Barrancabermeja para-p
conocer las buenas practicas de los dos Cluster y4
cémo se articulan.

En el 2025 desde Colombia Productiva habra una
convocatoria  para trabajar en  proyectos

relacionados con el desarrollo de proveeduria para
el transporte ferroviario.

o Continuaremos en la articulacion y la gestion de
acciones con todos estos aliados del comité,
buscando seguir dinamizando la linea astillera del
cluster.

4., Plan de seguimiento y ejecucion de las iniciativas
acordadas,

o Retomar contacto en enero de 2025 con la Camara
Fedemetal para acordar fecha exacta de realizacion
del Comité Astillero en Manizales.

e Retomar contacto en enero de 2025 con la Camara
de Comercio de Barrancabermeja para acordar
fechas de visitas a Manizales y a Barrancabermeja.

CALCALA DE MANIZALES



Reahzar segunmento a Ias convocatonas de Coiorr
Produc’uva o

bia

Fortalecimiento del
clister de turismo de
Manizales

Estrategia de activacion
comercial para.promocion |

del Cluster de turismo de
Manizales en Medellin a
través de la presentacion

|del . destino y
relacionamiento comercial
|con-  agencias Y

" |operadoras. a - nivel
| nacional

: Durante eI mes. se avanzo en la .convocatoris

Con el fm de dar cumplxm|ento a esta actuwdad
mes de octubre: se avanzo en la definicion de
logistica para llievar a cabo la estrategia de
comercial para promocion del Clister de f
Manizales en Medeliin, de acuerdo a esto, se ‘esp
cabo este gvento el proximo .3 ‘de ‘diciembre
Viaggio de la ciudad de Medellin, contang
pammpacmn de 8. empresarios el Clister de
Manizales y 15 empresarios - (agencias y/o
tunsticos mwtados de Ia mudad de Medellin).

Para el mes de noviembre se confirmé la fecha p
cahola estrateg|a de activacion comercial para-prg
Clister de turismo de. Manizales en Medellin, de
esto, ¢l evento se realizara el proximo 3 de-diciem
am'a 12:00'm;"en 6l Hotel* Viaggio de la-ciudad o
contando cof la participacion de 11 empresarios e
Turismo de’ Manizales y 20 empresanos (ag
operadores turis’ncos mwtados de la c;udad de Me

empresarlos del sector en la ciudad de Manizales
la invitacién-a Un. grupo de empresarios en la
Medellln para -ello se dlsenaron las 31gu1en
graflcas. g ‘

INVITACION EMPRESARIOS MEDELLIN -

duranie el
la fecha y
activacion
urismo ".de
era llevar a
en el Hotel
o con la
furismo de
pperadores

ara llevar a
mocion del
acuerdo a
bre de 8:00
e Medellin,
Clister de
encias y/o
Hellin).

abierta a
y se realizo
ciudad de
tes piezas

ALES




lTenemos
unai vituclén

dic de Manizales ta| tnvltan a purticipar,de
de activacion eumorciul para promoc‘!

Durante el mes de diciembre, se llevo a cabo el evento de
ion comercial para promocion del Cluster de turismo
/ ales en Medellin a través de la presentacmn del
destino <y relacionamiento comercial con agencias Y
nppmdor s a nivel nacional, dicha actividad se realizd en el
'Hotwe;l:ti““v:agglo contando con Ia partlclpamén de 1%
|/empresarios de Manizales y 15 empresanos de Medellin;
| dicho evento permitio generar un espacio de relamonamxento‘“
que perrr itira generar alianzas y estrategias de promocion da*
destlno entre las dos ciudades. =
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A contl ;Lamon se presentan las evidencias del desarrollo d
la actly dad:
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“| Evidencia desarrollo del evento
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Las_evidencias del comgone'nte se consolidan én el ANEXO

ACTIVACION COMERCIAL
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Ciclo de formacion para
fortalecer la iniciativa

clister de turismo de

« Calidad turistica: EJ dia 30 de ociubre,se llevd a

cabo en el saldon del comercio de la

Comercio de Manizales, el primer taller| “CALIDAD

Camara de




Manizales

- Disefio producto turistico
- Calidad turistica

- Presencia digital (OTAS)
- Direccionamiento
estratégico para identificar

TURISTICA: SATISFACCION DEL CLIENTE Y
ESTANDARES  SECTORIALES’, dirigido a
empresarios del sector turismo y que hacen parte
del Claster de Turismo de Manizales. El objetivo del
taller es el de potenciar el crecimiento, desarrolio
administrativo y técnico de las organizaciones del

las opciones de Cluster de Turismo mediante el acercamiento a
crecimiento del cluster - principios que permitan apropiar practicas que

* agreguen valor a los productos y servicios ofrecidos.
Se contd con la participacion de 16 empresarios del
sector.

A continuacion, se presentan las evidencias del desarrollo de
la actividad:

Pieza de convocatoria
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Evidencia desarrollo del evento
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Registro de Asistencia

Mateo morens cendales
x—i‘-uu‘..;.m _
Kely Datiana Gutierrez Patifio Kely Dahian
Oscar Javier Jimeniez | 80030498 OserawerJlmenez
imén Arias Lasso 1053793485 [Simén Arias Lasso
Eréncia Helena Quiriere 30291360|Francia Helona Quintero arias |Gecfiorocizgsada
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. Direc‘cionamiento' estratégico para ide
. opciones de crecimiento. del clister:

Lefia, se desarrolldo el taller Direc
.estratégico con enfoque clister, como

principal objetivo es transferir a los
conceptos claves con relacion a la de
foco estratégico .en una iniciativa clister
~ producto - estrategia). Se .cont
participacion de 26 empresarios del

representantes de la Alcaldia de Man
Promotora de Eventos y Turismo de
quienes presentaron la.politica ptiblica de

Ia actividad;

con el proceso de formacion, el dia 19 de! noviembre’
en el en el salon de eventos del Restatirante A la

gue genere insumos para la definicion‘de] foco de la
Iniciativa Cllster de Turismo de Manizales, el

contamos con ‘la valiosa participacion ~de

A continuacion, se presentan las evidencias del desarrollo de |

tificar las
ntinuando

ionamiento
I espacio

asistentes,
finicion del
(segmento
y con la
sector y

zales y la
Manizales
Turismo.




‘ : : Pieza de convocatoria

I - Direccjopamiento
estratégico

Disefio tu ruta hacia el éxito!

. ~ z parte del Taller de Dirsccionamiento
= TR Do °_ Estratégico para identificor opciones de
recimiento del Clister de Turisma.

USO OFICIAL - ZALES




s

Registro de Asistencia_
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’ '_programado se desarrolld el taller préctico orientado

- de Comercio dé Manizales por Caldas. En este taller

A continuacion; se presentan las evidencias del deesarrollo de
la actividad: ,

Di:seﬁoA producto 'tdyristicq y Presentia digital
(OTAS): para‘el dia 04 de diciembre de acuerdo a lo

Auristicos ‘como insumo para la posteriof definicion
del enfoque de la Iniciativa Clster. Dicho taller se
llevo a cabo en el salon del comercio de|la Camara

.afacilitar la identificacion y priorizacion dI productos

se - genero una transferenma de |conceptos
onentadores alrededor de cada tematica junto con la
aplicacion  de. ejercicios. practicos aplicados a los.

retos de definicion de estrategia qu tiene la
Iniciativa Cliister.

Pieza de convocatoria -




Disefio de producto
turistico y presencia
digital (OTAs)

Participa del taller "Disefio de producto
uristico 'y presencla digital OTAS)",
aprenderds I implementacion de
tivos crectivas que te ayudarén o
destacarte en el mercado,

diclambre
de 2024

Evidencia desarrollo del evento
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Las evidencias del componente se consdlidan en el'ANEXO

A CICLO DE FORMACION _ ‘ .

Creacién de la Comunidad ' e Taller Implementacién dé| los |productos
Turismo de Romance turisticos (introduccién al turismo| romance,
come un  segmento : : desarrollo local, agentes y disefio de producto
priorizado para el cluster : turistico de romance) - 8 horas presenciales: se
de turismo de Manizales : llevo a cabo el dia 10 de-octubfe contamos con la

_ : participacion de 35 asistentes ef el taller impartido
Los talleres seran: ' por el especialista Leonardo Artigas Silya. Durante
1. Implémentacion de los 7 el evento, se exploraron temas clave como la|
productos turisticos ~ introduccion al turismo de romance, el desarrollo
(introduccién al turismo . Iocalyel papel de los agentes del sectof, asi como
romance, desarrolio local, - la creacion de productos turis cos enfocados en

agentes y disefio de : experiencias romanticas.




producto turistico  de
romance) - 8 horas
| presenciales

2, Estrategias de venta y‘

marketing digital aplicado
‘al turismo "de romance

(Wedding © ~ ~ planners,,
venues,  proveedores|, ..
turismo romance)"- 12[

horas presenciales

| Adicionalmente, e
tendran 15 visitas de

| inspeccion para asesoria |’

sobre puntos a mejorar en
cada uno de los venues
para servicio al turista de
turismo Romance. De esto
queda un documento con
las acciones de mejora de
cada establecimiento y el
destino.

e De los 35 asistentes se destaca la participacion de
empresarios de los eslabones de alojamiento,
operadores turisticos, agencias de viaje y
organizadores de bodas de destino.

A continuacion, se presentan las evidencias del desarrollo de
la actividad: '

Pieza de convocatoria
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o Taller Estrategias
aplicado al turis
planners, venues, proveedores
- 12 horas presenciales: duran
de noviembre.-en el
Manizales contamos
asistentes en el taller impartido
Leonardo Artigas: S
exploraron temas clave como:

a.

b. Asesoria -
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proveedores locales.
c. Disefio y desarrollo de Plan de Accion de Marketing
Digital para el posicionamiento de Manizales, Wedding
» ‘ Planners, Venles y Proveedores en Turismo de Romance.
d. Pautas publicitarias en Meta (Facebook, Instagram).
e Pautas publicitarias en Workspace (Adwords).

A continuacién, se presentan las evidencias del desarrollo de
la actividad: : - -

Pieza de convocatoria

Estrategias de venta y
marketing digital aplicado
¢l turismo de romance

™
T

Evidencia desarrollo del evento




.+ Ateiandro Giral -

Registro de Asistencia

053921504 |

_Aekndo Gimido
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» Visitas de inspeccion para asesori’p sobre puntos

a mejorar en cada uno de
servicio al turista de turismo R
desarrollo de los talleres se reali
seleccién de 15 empresarios q

sesiones  de formacion,

par

personalizada en sitio de trab
parte del especialista Leona

empresarios
renovados.

se  encuentran

log vepues para
omance} Luego del
70 Uina yalidacion y
e ‘asistieron a las
“recibir - asesoria
jo o viftuales por
rdo| Artjgas. * Los
matriqulados ~ y




Por su parte durante la tercera y cuarta semana de
noviembre y la primera semana del mes de
diciembre se llevaron a cabo las asesorias
especializadas brindadas por el experto Leonardo
Artigas a los empresarios seleccionados. El principal
objetivo de esta actividad es el de generar
conciencia de marca destino para la region, ademas
de la deteccion de sus debilidades y la generacion
de acciones de mejora para sus empresas. .

El listado de los empresarios seleccionados se presenta a
contlnuamon

i [Nl
Cataiina rebledo
AlejsndroGiraldo

7 Henao Lorda

3242013357
3043889840
312412417
3113518988
3145725981
3103435075
3153429377
3145125476
3137971173
3234853183
3164830738
3104887796
3116420286

ey RN Anmn

[access.e ucam«m@w Leom

-De este ejercicio se pudo concluir que:
s % [ £
" | Manizales cuenta con mas de 100 empresas que constituye
| 1 la-cadena en el Turismo de Romance, entre ellas Wedding:
‘ Planners, 31 locaciones para eventos y proveedores varios<f
" Si bien la regién cuenta con una buena infraestructura alng
falta apoyo para que las empresas vean el negocio y el
- | Sector de Turismo de Romance como un modelo de negocm :
~|rentable para ellos y para la Ciudad. Ademés, se debe‘;
reforzar en la formalizacion de las empresas del sector, el
disefio de su Plan de Negocio y reforzar en el Servicio de:’
Atencion y Experiencia al cliente.

e ag g
gf L) WA
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=g

T Evidéﬁbia desarrollo de la actividad

So realizé vishta prosoncial en ol mes de octubre y se realizé una asesorls
una ovaluacién do sus sorvicios y actividades de promocion daol estal
inclugendo actividades turisticas en su finca asi como en Manizales.

sobre como crear productos de o y ademds 3 para fo
thientes al eje cafetero y ala cludad,

Recomendaciones:

1) Crear plangs do romance especificos que permitan més Ficil ta vent
virtual, presencial y on ferias.

2) Mejorar duchas en of bafio de ls habitacidn de los novies.

3) Prosentar sus redes sociales en aspadiol o inglés.

4) Disefiar eventos para tograr nueves clientes atacando of Ele Cafetero
Bogotd,
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donde se realizan los Se di s croacion de uta
‘moter do reserva y que diwﬂen un plan do desdrrolio pars o 3
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: Recmnendaciones

. ) Ml m-la dotacton pary las habitaek

2 mﬁenar phgina web en espaitol ¢ ingﬁm 0] darn'n enfasis-al esm!:
venue para bodas y eventos.

3), Se did énfasis en mo]omr mda ta coclna pam tn pmparaclé)
. Invitados,

4} Serecomends ¢l cambio dela cristaleria pora s s almierzos y dc

5} 8o reallzaron degustaciones on la carta de mentr y se recomend

nuevas para cada plato.
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Las evidencias del componenté se}cohsolidqajren el ANEXO

COMUNIDAD TURISMO DE ROMANCE

Dinamizacion de la
comunidad cltister

Participacién en--eventos
nacionales y/o
internacionales que
promuevan el ecosistema
empresarial y- académico
de los lideres de las
iniciativas  clusters  ylo
empresarios, con enfoque
exploratorio y/o comercial.

Los dias 25 y 26 de septiembre, se participd del 9 Congré36

Nacional de Iniciativas Cluster, realizado
organizado por Confecamaras y la Red Cliste

1, Definicion de criterios de seleccion de

en | Clcuta y
r Colombia.

participantes.

Se convocaron a participar a los llideres d¢ las{ iniciativas

clister ubicadas en Manizales, a quienes s
posibilidad de. participar con 2 cupos para
cluster. Para el caso de vinculacion de e
debian. estar ubicadas en- Mamzales y estar
renovadas.

2 Cdnx\‘/ocatoria pﬁblica para los particip

El cdpy utilizado para la convocatoria fue la s

e leg brindo la
cadg iniciativa
mpresas, estas
matriculadas y

antes.

guiepte, la cual

fue remitida a cada uno de los lideres con iniciativas clister

Qe Manizales:

Convocatorla para Lideres y Empresanos.

Nacional de Iniciativas Cluster

jAtencion, lideres y empresarios de Manizales!

o/ _Cohgfe‘so

Te invitamos a participar en el 9° Congreso Nacional de

Iniciativas Cllster que se lievara a cabo en
25y 26 de septiembre de 2024. Este evenfo
oportunidad para fortalecer redes, compartir
aprender sobre las mejores précticas en
clisteres.

Apoyo Ofrecido desde la Secretaria de Tic y.
de la Alcaldia de Manizales y la CCMPC:
-Tiquetes aéreos: Pereira - Clcuta / Clicuta - |

Jicufa, los dias
5 una excelente
experiencias y
la gestion - de

Competitividad

Pereira

-Hospedaje: Noches del 25 y 26 de septiembre de 2024

Requisitos:

-Se'apoyara a un (1) lider por iniciativa clister
-También se apoyard a un (1) empresarig
iniciativa 0 dos (2) empresarios/representant

de Manizales.
de la misma
es en caso. de|




que el lider no pueda participar.

Las empresas beneficiarias deben estar ubicadas en
Manizales y estar matriculadas y renovadas.

Para asegurar tu participacion y la del empresario de Tl
iniciativa clister, por favor completa el formulario en el
siguiente enlace: Formulario de Inscripcion:

https://docs.qoogle.com/forms/d/e/1FAIpQLSfuVd8hbeotx Y5

blpECxk)YD_39-8ugSF k7nRILKaE7T1wA/viewform

Aprovecha esta
oportunidad unica para
representar a tu iniciativa
cluster y contribuir al
desarrolio empresarial en
nuestra region.
jEsperamos verte en
Cucuta!

1. Registro de participacion en los eventos.

i~ <En total asistieron 20 personas, los cuales se
~...muestran a continuacion:
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gy Cémara de Comercio de Manizales por Caldas

Y 26 de septiembre - @

« s Estamos participando del "Noveno Congreso Naclonal de
iniciativas Cltster” en Clicuta - & con 20 lfderesy empresarios de las
iniciativas clister de Manizales y Caldas sgsp gracias a la Alcaldia de
Manizales y a la-#CCMPC @SecTicyCompetMzales Confecamaras

1. Informe de networking y oportunidades de

colaboracion identificadas.

Al finalizar el evento, se realizé la
aplicacion de instrumento con el fin
de conocer la percepcion de los
asistentes al evento, ademas de
identificar acciones a implementar:

Durante la actividad, ¢pudo generar nuevos contactos,
alianzas y/o proveedores?




De acuerdo a Ias personas que dlhgenmaron
durante el evento se generaron
46 nuevos contactos alianzas y/o proveedore,

Algunos comentarios recibidos, frente ala pa
evento:

. Cuenten con el apoyo de la UAM P3
Gracias ala CCMPC y a la Alcaldia por la inic

e Gracias por excelente oportunldad
® Todo muy excelente, la atencion, la c
. ‘Gracias por -la invitacion, estos:

vahosos para crecer el tejxdo empresarial de Iz
. Excelente espacio, la agenda en alg
me parecio |mprovrsada

) Muchas gracias, son apuestas envi
dinamizan las estrategias desde el Iid
iniciativas.

b4
gracias .
e  Que el congreso de iniciativas cl
qusds enmarcado como uno de los mejores d
&

5.
experiencias comparticlas.
Dentro de los pnnCIpales practicas

empresas tenemos:

. * El enfoque de trabajo ambiental co
desarrollo de la nueva lndustna
© Fortalecer las iniciativas que

sostenibilidad

. ‘Implementar'acciones en temas de
que las empresas sean mas competitivas.

s Taller de sostenibilidad relac
sectores afines para |mplementac10n de

d

Excelente la experiencia en este gvento. Muchas

Plan de accion basado en las mejc

)
|dent|f|cadas para ser implementadas.en ia

el instrumento,
S
ricipacion en el
ra el Congreso.
ativa
jomodidad
espacios son
ciudad.

unos momentos

uecedoras que
razgo de -las

ister del 2025

el pais

res practicas y
experiencias

s I.C o en las

mo pionero del

involucran Ia

hnovacion para

onamiento de
estrategias y

movilizacién de modelos de negocio sostenibles.

. Generar  conexiones y alianza

intercambiar experiencias y buenas préacticas

locales

Alianzas entre empresas y proveedori

intercluster,
entre las 1.C.

5

£S5




° Integrarnos mas como region |y  buscar
oportunidades de inversion

J Para el clister de Biotecnologia, se identifica una
oportunidad de ampliar conocimientos con el caso de Costa
Rica, con relacion al tema de biotecnologia, lo han tomado
como una iniciativa de pais, aprovechando su Biodiversidad

° Gestion de entrevista con Casanare para el clister
de biotecnologia
° Valioso lo aprendido con respecto a la inteligencia

artificial y como impacta los modelos de negocio y como la
tecnologia esta revolucionando la industria.

° Modelo de trabajo del Cluster Competitivo de
Casanare
° Fomento a la innovacion colaborativa (estrategia de

trabajo conjunto, por equipos combinando competencias
segln capacidades empresariales)

° Trabajar en campaiias conjuntas que destaquen la
oferta unica de productos del clister, asociando la region a
atributos de calidad y estilo. (Ejemplo la buena practica vista:
‘colectivo de disefiadoras en Cucuta con énfasis en
 participacion en ferias y semanas de moda internacional).

, . El aprendizaje que nos deja en la forma de conectar.
'y promacionar nuestro destino Modelos de asociatividad N

m,.u Py e

e . Disefiar e implementar estrategias para medicion dez

.,%se partlctpo del Il Encuentro Nacional de Empresas en;;

impactc delas |.C.
s Dlsenar e implementar estrategias para vincular
nuevasempresas a las I.C. y aumentar la masa critica

. Identificar experiencias internacionales exitosas
pueden implementar localmente

-

i ?“a?ﬁ % 1
TeTe T

' 'Trayectorla Mega, donde se apoy6 a maximo 2 personas por;‘

S

empresa y lideres que hacen parte de las I.C. y que son:
mentores de la estrategia Mega. =

gz va( e

1. Definicidn de criterios de seleccian de participantes.

Se convocaron a los mentores y empresarios del programa
Empresas en Trayectoria Mega, que a su vez hacen parte de
alguna de las iniciativas cluster, se brindé la posibilidad de
participar con dos cupos por empresa. Para el caso de
vinculacién de empresas, estas debian estar ubicadas en
Manizales y estar matriculadas y renovadas.

2. Convocatoria publica para los participantes.

El copy para la invitacion fue el siguiente:
Estimados Empresarios, reciban un cordial saludo.
La Camara de Comercio de Manizales por Caldas, tiene el

placer de invitarte al, evento que se llevara a cabo el 29 de
noviembre de 2024.

PALES




Solo hay 7 cupos disponibles para empres
tambien hagan parte de'la Comunidad Cluster
Cgldas!

Este sera un espacio (nico donde podras con
el 1mpacto transformador del programa en en
el pais‘que' han decidido asumir el reta de
MEGA, mediante charlas inspiradoras.

A:-través de la-mirada estratég‘ﬁca\de’ otros:

camaras de comercio, y mentores, explorare
metodolbgta ha redefinido las estrategias

nnpulsando un cambxo significativo en sy trayectoria y

crecnmlento

Te mwtamos a Ieer la cana de compromisa
encontraras las condiciones’ de pammpa
mteresado te invitamos a diligenciarla, se ctor,
en orden de envio del formato.

‘No te plerdas esta excelente oportumdad
conectar con otros profesxonaleo y empresas

3. Remstrovde participacién en los eventos.

@

arios Mega que
de Manizales y

ocer y visibilizar
presas de todo
la fetodologia

empresarios,
mos como-esta
empresariales,

adjunta, donde
cion, si estas
garan los cupos

ara destacar y.
el sectort

Nombnsy ; Emﬁi:

~‘~\{~!u "cuuqa: 1oy Gargo < 53 0 it
% | apeilidos de T entidad
1 fajpersona | ‘ o
que
. | participara
B enel ever_zto A "
1. | Carlos - 75072686 . | Gerente Industriag . 880807529 -
- | Eduarda A B : ‘Notmandy SA. | 8
Sossa Henao | . ” ; :
2" j*Melva. -Lucia | 30310360 | Directora industriag 880807529 -
{4 ]+Jiménez , Comercial Nomandy SA. | 8
1 Tabares MNegocios
) Especiales
3 | Femando: | 10261070 Gerente, | Nuacleo 900735416
‘ ToroCastao | ... .. |~ lingenieriSAs |
T Raaer Te07Ta883 Girene Sicoisa | del | YUI433804°F)|
% | Henao - . ' Centro'S/AS.
i Arango . s
& Carlos 10265657 Rector Universidad 890805051
- Eduardo . Auténoma  de
Jaramillo Manizales
Sanint 5
8 Andrés - 75094053 Asesor Apleten 5.AS. 9030099276
Femando |
Nota: La Universidad Autonoma de Manizales, lidera el

cluster de Muséceas y Moda.
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¢ Camarade Comercio de

Manizales,

4. Informe de networking y oportunldades ded

olaboracion

:dentmcadas

Durante el evento; se realizd relacionami
empresarios participantes, quienes se
socializaron el impacto del programa Mega en
asimismo, se realizaron paneles, donde
algunos casos de éxito de empresarios par]
programa Empresas en Trayectoria MEGA, co
se dieron a conocer las buenas practicas
importantes del pais como Calzatodo, Carlos
Soluciones Horizonte GHS y Rio chips, entre ¢

ento entre los
presentaron 'y
su jurisdiccion,.
se mostraron
icipantes en el
mo por ejemplo’
de empresas
Nieto, Grupo de
tros.




' Mejores; practicas o expenencuas identificadas que se puedan
|implementar en su organizacion y/o sector al que pertenece
Su,empresa: s

De igual forma se realiza el conversatorio “Pasando de Mega
a Exponencial’, liderado por Victoria Holtz, CEO de
Moveminds, Latam Head de la Global Future of Work
Foundation y presidenta de la Latam Speakers Association.

También, se realiza el lanzamiento de un libro que revela
detalles y da cuenta del impacto de una de las iniciativas de
empresarios para empresarios mas exitosas en los Ultimos
afios. Alli se cuenta el caso de Industrias Normandy, una
empresa de nuestra region, que ha logrado grandes objetivos
gracias a la aplicacion de esta metodologia.

5, Plan de accidn basado en las mejores practicas y
experiencias compartidas.

Algunos comentarios recibidos, frente a la participacion
en el evento:

_ Tener una mentalidad exponencial y la creacion de

. soluciones disruptivas ante un problema. La valentig
- de escalar con velocidad un determinado proyecto. S
Jso de inteligencia arificial en el dia a dia deL;
negocio.
dentificacion de tendencias  emergentes ery|
ecnologias de la informacion.
mplementar metodologias de proyeccion como: |
Whats next step. =t
mportancia de aprender de las experiencias y~%

_aprendizajes de otros empresarios. <

" Generar espacios de empresarios para empresarios;;
con el fin de implementar buenas practicas v

generar un aprendlzaje colectivo.
Busgcar simplicidad on los procesos.

e Mejores empresarios, mejores empresas, para un
mejor pais.

e ww =

| Aportar los recursos en
efectivo pactados para la
ejecucion del convenio en

las condiciones descritas,’

equivalentes al 30% del

valor total del mismo.

92.78%

El presupuesto no se ejecuté al 100% deboido a una
eficiencia en la ejecucion de los recursos. Es importante
aclarar que esto no afecta el equilibro entre el 70% - 30% de
aportes que corresponden al Municipio y al Contratista.
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" ALCALDIA DE MANIZALES
CCMPC EFECTIVO

ALCALDIA DE MANIZALES T
CCMPC EFECTIVO : RN
TOTAL

_ ALCALDIA DE MANIZALES
CCMPC EFECTIVO
TOTAL -

e R

VER ANEXO INFORME FINANCIERO

As; mismo, en la liquidacion del convenlo se- |dentiﬁc
efror involuntario Camara de Comercio realizd
registro contable por un valor de $3.119.711 q
informé' financiero’ entregado por Camara dg¢ Co

Manizales por Caldas en el mes de diciembre
las siguientes facturas de venta No. 107328,1
107326,107325,107324,107322,107321,10732:

107320,107318,107315 por valor de $2. 804. 711 y faqtu

venta No. FEB0 por valor de $315.000. En
teniendo en.cuenta que en la factura JSP74
pago de $111.340.508, se elevaron las const

y a Juridica para proceder con el réintegro. de ese'

parte de Camara de Comercuo al Municipio.

devolucion a la cuenta de ahorros del

1 Bewra: Selr(e] AN SEEASTIAN GOMELIKFSERA .
CAMARADE COMERCIO DE KANTZALES POR CALEAS

Constltas Estados de Pagos

Tesorerfa mediante ofmo indica que se debe

7 0556082000, Camara realizé a devolucion corresp

i

mun

Se adjuntan los respectivos -oficios de consulta’ con| sus

respuestas.

Asi mismo Juridica indica que el balance ]
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Entre los suscritos, LINA PAOLA JIMENEZ RiOS, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.032.357.249 expedida en Bogota D.C, actuando en calidad de Representante Legal Suplente de la
FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR S.A. - FIDUCOLDEX para asuntos del
Patrimonio Autbnomo COLOMBIA PRODUCTIVA, del cual es vocera y administradora en virtud del
contrato de Fiducia Mercantil No. 007 del 5 de abril de 2017, comprometiendo Unica y exclusivamente
el patrimonio del citado Fideicomiso, con NIT. 830.054.060-5, quien en adelante se denominara
COLOMBIA PRODUCTIVA; y LINA MARIA RAMIREZ LONDONO, identificada con la cédula de
ciudadania No. 30.392.621 expedida en Manizales, quien, en su calidad de Presidente Ejecutivo,
reelegida por la Junta Directiva en sesién extraordinaria del dos (2) de marzo de 2023, correspondiente
al acta No 03, autorizada para suscribir el presente Convenio, mediante Acta de Junta Directiva No. 26
del 17 de junio de 2024, actla en representacion legal de la CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES
POR CALDAS, identificada con NIT 890.801.042-6; entidad sin animo de lucro creada mediante el
Decreto 145 del 14 de febrero de 1913, quien en adelante se denominara La CAMARA y quienes
conjuntamente se denominaran LAS PARTES, hemos acordado celebrar el presente Convenio de
Cooperacion, que se regira por las cldusulas contenidas en él, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que, COLOMBIA PRODUCTIVA es un patrimonio autonomo con régimen de derecho
privado, creado por el articulo 50 de la Ley 1450 de 2011 (modificado por los articulos 11 de la Ley
1753 de 2015y 163 de la Ley 1955 de 2019 por medio de la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo
2018-2022), encargado de promover la productividad, la competitividad y los encadenamientos
productivos para fortalecer cadenas de valor sostenibles; implementar estrategias publico - privadas
gue permitan el aprovechamiento de ventajas comparativas y competitivas para afrontar los retos del
mercado global; y, fortalecer las capacidades empresariales, la sofisticacién, la calidad y el valor
agregado de los productos y servicios, de acuerdo con la politica que defina el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

SEGUNDA: Que, segun lo ordenado en el articulo 11 de la Ley 1753 de 2015, el 15 de julio de 2015 se

celebr6 entre el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Banco de Comercio Exterior de
Colombia S.A. — Bancéldex, el Convenio Interadministrativo Nro. 375 de 2015 para dar cumplimiento a
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los articulos 11y 13 de la Ley 1753 de 2015, estableciendo las directrices para el cumplimiento de dicha
administracion por parte de Bancoldex.

TERCERA: Que, el articulo 126 de la Ley 1815 del 7 de diciembre del afio 2016 por medio de la cual
“se decreta el Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital y Ley de Apropiaciones para la vigencia fiscal
del 1° de enero al 31 de diciembre de 2017", establecié que “Los patrimonios auténomos cuya
administracién haya sido asignada por ley al Banco de Comercio de Colombia S.A. — Bancéldex, podrdn
administrarse directamente por éste o a través de sus filiales”.

CUARTA: Que, en virtud de la autorizacion legal impartida y por definicion de Politica por parte del
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, el Banco de Comercio Exterior de Colombia S.A. -
Bancdldex, la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. - Fiducoldex, sociedad de servicios
financieros de economia mixta indirecta del orden nacional, filial de Bancéldex, y el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, suscribieron el 24 de marzo de 2017 el contrato de cesioén del Convenio
No. 375 de 2015 con efectos a partir del 1° de abril de 2017.

QUINTA: Que, una vez celebrado el contrato de cesidon de posiciéon contractual, el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo y la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. — Fiducoldex,
celebraron el contrato de fiducia mercantil de administracion No. 007-2017 cuyo objeto es la
administracion del patrimonio auténomo COLOMBIA PRODUCTIVA, por parte de Fiducoldex, quien
actla como su vocera y administradora.

SEXTA: Que, por disposicién del articulo 163 de la Ley 1955 de 2019, que modifico el articulo 50 de la
Ley 1450 de 2011 y el articulo 11 de la Ley 1753 de 2015, el régimen aplicable para los actos y contratos
celebrados por COLOMBIA PRODUCTIVA es el derecho privado.

SEPTIMA: Que, el aporte que ha venido teniendo la Productividad de todos los factores de produccion
de la economia’ ha sido nulo o incluso negativo durante los Gltimos 15 afos. Si se observa
detenidamente, solo en tres (3) de estos ultimos 15 afios ha mostrado aportes positivos al crecimiento
del valor agregado de la economia (2019, 2021 y 2022). Asi, el valor agregado que genera la economia

1 La medicion de la PTF esta determinada con base en la metodologia desarrollada por la Organizacién para la Cooperacién y Desarrollo
Econémico (OCDE) y la metodologia de LAKLEMS 2021.
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colombiana crecié en promedio a tasas positivas pero influenciado principalmente por la contribucion
del capital y el trabajo. En un andlisis realizado sobre la descomposicion del crecimiento del PIB
colombiano desde el afio 2005, se identifica que la contribucion de la productividad al crecimiento
econdmico es negativa (-0,29 %), muy inferior comparado con Asia, Europa o Norte América, donde la
productividad aporta mas de 2 puntos porcentuales de su crecimiento?. Aunque los factores externos
a las empresas como la tasa de cambio, la infraestructura vial o la inflacién inciden en la competitividad
del pais, el desempefio en la Ultima década evidencia que un 65,3% del crecimiento de la productividad
en Colombia corresponde a factores internos de las empresas>.

Teniendo en cuenta que la productividad del pais contribuye a acelerar su crecimiento econémico y
que la mayor parte del crecimiento de la productividad responde a factores internos de las empresas,
se han venido desarrollando diferentes iniciativas por parte del Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo que buscan promover el crecimiento de la productividad en las unidades empresariales.

OCTAVA: Que, para cumplir con su funcién misional, COLOMBIA PRODUCTIVA materializa y opera
diferentes programas, alianzas y convocatorias con recursos financieros y no financieros (no
reembolsables), los cuales han sido disefiados y dirigidos a diferentes tipos de empresas, sectores e
instituciones, regionales y nacionales.

NOVENA: Que, desde el aflo 2019 se ha venido desarrollando el Programa Fabricas de Productividad,
donde para el ciclo (5) se redise6 el programa Fabricas de Productividad en su alcance y definicién,
para implementar a partir del 2023 el Programa Fabricas de Productividad y Sostenibilidad en alianza
con las Camaras de Comercio, la Confederacion Colombiana de Cadmaras de Comercio — Confecamaras
y otros aliados, el cual a la fecha ha desarrollado 5 ciclos de intervencion a empresas.

En aras de atender la meta fijada por la Politica Nacional de Reindustrializacion (Documento CONPES
4129 de 2023) en materia de intervenciones a unidades productivas en instrumentos que permitan la
diversificacion y sofisticacion de productos (bienes y servicios) y procesos, se hace necesario avanzar
con los ciclos 6, 7 y 8 del programa “Fabricas de Productividad y Sostenibilidad” para las vigencias de

2 The Conference Board Total Economy Database™ - Output, Labor and Labor Productivity, 1950-2021 (2022 version).
3 Eslava, M. & Haltiwanger, J. (2016). The drivers of life-cycle business growth. Mimeo. Bogota: Universidad de los Andes.
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2024, 2025, 2026 y 2027, a través de convenios a celebrar entre COLOMBIA PRODUCTIVA, las
Camaras de Comercio del Pais y otros aliados.

DECIMA: Que, por su parte, LA CAMARA de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.2.38.1.4.
y 2.2.2.38.1.6., del Decreto 1074 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Comercio, Industria y Turismo”, tiene entre sus funciones y facultades, entre otras las
siguientes: a) Promover la formalizacién, el fortalecimiento y la innovacién empresarial, asi como
desarrollar actividades de capacitacion en las areas comercial e industrial y otras de interés regional, a
través de cursos especializados, seminarios, conferencias y publicaciones. b) Promover el desarrollo
regional y empresarial, el mejoramiento de la competitividad y participar en programas nacionales de
esta indole. ) Realizar aportes y contribuciones a toda clase de programas y proyectos de desarrollo
econémico, social y cultural en el que la nacién o los entes territoriales, asi como sus entidades
descentralizadas y entidades sin animo de lucro tengan interés o hayan comprometido sus recursos.
d) Participar en programas regionales, nacionales e internacionales cuyo fin sea el desarrollo
econémico, cultural o social en Colombia. e) Celebrar convenios con otras camaras de comercio,
asociarse o contratar con cualquier persona natural o juridica.

DECIMA PRIMERA: Que, el articulo 23 de la Ley 905 de 2004 (Reglamentado por el Decreto Nacional
3820 de 2008) dispone: “CAMARAS DE COMERCIO. El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, previa
concertacién con las Camaras de Comercio, buscard que parte de los recursos que reciben o administran

las Camaras por concepto de prestacion de servicios publicos delegados se destine a cubrir parte de la
financiacién de los programas de desarrollo empresarial que ejecuta y coordina el Ministerio, con el fin
de complementar los recursos del Presupuesto General de la Nacién”.

DECIMA SEGUNDA: Que, el Decreto 3820 de 2008 reglamentd el articulo 23 de la Ley 905 de 2004
sobre la participacién de las CaAmaras de Comercio en los programas de desarrollo empresarial. En el
articulo 2 se dispuso: “(...) cuando se trate de cubrir parte de la financiacién de programas de desarrollo
empresarial, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y las Cdmaras de Comercio a través de
Confecdmaras, concertardn las lineas de accion y definirdn los programas, planes y proyectos a
desarrollar, los recursos disponibles para tal fin en especie o efectivo y las condiciones para su ejecucion
y seguimiento, a mds tardar el 30 de noviembre de cada afio “.
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Para estos efectos, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y las Cdmaras de Comercio
directamente, o a través de Confecdmaras, podrdn cumplir parcial o totalmente las obligaciones
contenidas en este decreto, suscribirdn un convenio donde se establezcan los términos generales de
entendimiento a que haya lugar (...)".

DECIMA TERCERA: Que, el 27 de noviembre de 2008, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
—MinCIT- y Confecamaras suscribieron un Convenio Marco de Entendimiento. Este Convenio es el
marco de la cooperacién de las CAmaras de Comercio en los programas de desarrollo empresarial del
MinCIT. Las partes acordaron las lineas de cooperacion de la politica de desarrollo empresarial de
MinCIT y, en desarrollo de lo anterior, las actividades, programas, planes y proyectos a ejecutar
conjuntamente.

DECIMA CUARTA: Que, el 21 de diciembre de 2022, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y
Confecamaras suscribieron la ADENDA 2023 al Convenio Marco de Entendimiento. En el marco de la
Politica Nacional de Reindustrializacion del Gobierno nacional, las partes incorporaron en esta ADENDA
los ejes estratégicos para el desarrollo productivo y la reindustrializacién del pais. Una de estas lineas
de accion corresponde al "INCREMENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL".
En esta linea se priorizd el programa de Fabricas de Productividad y Sostenibilidad, cuyo objeto es
"Apoyar el disefio e implementacion del plan de escalamiento, para aumentar la capacidad productiva
de las empresas, por medio de una cobertura mds eficiente del programa que permita una mayor
sobrevivencia en el tiempo de estas unidades productivas. Se implementaran estrategias de promocién
de la sostenibilidad social y ambiental, como herramienta de gestion, productividad, acceso a mercados
y crecimiento empresarial.”

Para lograr lo anterior, en esta ADENDA se acordd que las Camaras de Comercio deberan “trabajar en
la implementacion de las lineas de accidn y programas estratégicos definidos (...)", y "desarrollardn
aquellas lineas de acciéon que se ajusten a las necesidades y realidades de su jurisdicciéon y a su
disponibilidad de recursos, priorizando las lineas y programas estratégicos definidos”. “Las Camaras de
Comercio destinardn, en su presupuesto anual, recursos monetarios equivalentes al menos del 30% de
los ingresos por concepto de renovacion de matricula mercantil para la ejecucién de los programas de
que trata la Parte I, de acuerdo con la necesidad de las regiones donde les corresponde actuar (...)".
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DECIMA QUINTA: Que,” la Politica para la Reactivacion, la Repotenciacién y el Crecimiento Sostenible
e Incluyente: Nuevo Compromiso por el Futuro de Colombia” (Documento CONPES 4023 de 2021)
establece la necesidad de implementar un Plan de Escalamiento del Programa Fabricas de
Productividad, que iniciaria con 1.500 intervenciones en el 2022 hasta llegar a 5.000 intervenciones en
el 2026. El escalamiento del Programa estara supeditado a la transferencia de recursos que realice el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo a COLOMBIA PRODUCTIVA para este fin.

DECIMA SEXTA: Que, la Ley 2294 de 2023 Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo (PND)
2022- 2026 “"Colombia potencia mundial de la vida”, establece en el documento de Bases del PND de
fecha mayo de 2023, Transformacion “4. Transformacion Productiva, Internacionalizacion y Accién
Climdtica", pilar "D. Economia productiva a través de la reindustrializacién y la bioeconomia”, Catalizador
“7. De una economia extractivista a una sostenible y productiva: Politica de Reindustrializacién, hacia
una economia del conocimiento, incluyente y sostenible”, que la Politica de Reindustrializacion buscara
cerrar brechas de productividad. Asi mismo, esta transformacion indica que 'se espera una

productividad que propicie el desarrollo sostenible" subrayado fuera de texto. Por su parte, el Catalizador

"8. Reindustrializacion en actividades conducentes a la sociedad del conocimiento”, establece en su
Componente “b. Cierre de brechas tecnoldgicas en el sector productivo” que “se incrementard la
innovacién empresarial a partir del escalamiento de capacidades, condiciones y servicios de extension

"

tecnolégica que permitan el cierre de brechas tecnolégicas para el desarrollo productivo regional
subrayado fuera de texto. En igual sentido, la Transformacién “3. Derecho humano a la alimentacién”,

pilar “A. Disponibilidad de alimentos”, Catalizador “1. Transformacién del sector agropecuario para
producir mds y mejores alimentos”, establece en su Componente “d. Extensién tecnoldgica
Agroindustrial” que "Se fortaleceran los programas y actividades de transferencia tecnolégica
Agroindustrial”.

De esta manera, es evidente la intencién del Gobierno de fortalecer los programas de extensionismo
tecnoldgico que apuntan al incremento de la productividad y la promocion de la sostenibilidad de las
empresas. Es por esto, que el Programa FABRICAS DE PRODUCTIVIDAD Y SOSTENIBILIDAD
continla su ejecucion e incluye un enfoque en la promocion y desarrollo de la sostenibilidad en las
empresas.
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DECIMA SEPTIMA: Que, entre los afios 2019 y 2023 COLOMBIA PRODUCTIVA inici6 los Ciclos 1, 2,
3, 4 y 5 de intervenciones en el marco del programa Fabricas de Productividad hoy Fabricas de
Productividad y Sostenibilidad, FPS, a través de convenios celebrados con Cdmaras de Comercio del
pais y CONFECAMARAS, entre otros actores.

DECIMA OCTAVA: Que, Fabricas de Productividad y Sostenibilidad es la apuesta del Gobierno nacional
que, bajo el liderazgo de COLOMBIA PRODUCTIVA, busca mejorar la productividad, sostenibilidad
ambiental, competitividad o rentabilidad de las empresas, para que produzcan mas y mejor a través de
asistencia técnica y acompanamiento especializado de hasta sesenta (60) horas con la metodologia de
extensionismo tecnoldgico.

El proposito del Programa es continuar mejorando las capacidades especializadas de las regiones y de
las empresas, en sus procesos de produccion y sostenibilidad, optimizacion de su consumo de energia,
cumplimiento de normas de calidad, promocién de la sofisticacion, mejora de la gestion del talento
humano, entre otros temas clave. Asi mismo, este programa propende por conectar a las empresas
beneficiarias con oferta complementaria, tales como servicios financieros, de formacion, innovacién,
internacionalizacion, encadenamientos, sofisticacion, calidad y productividad, una vez hayan concluido
de manera satisfactoria su participaciéon en por lo menos un Ciclo del Programa.

El Programa sigue en busca del cierre de brechas de asimetria de la informacion frente al desempefio
de las empresas y la oferta de servicios de asistencia técnica especializados en el pais, lo que no les
permite implementar mejoras e innovaciones que incrementen su productividad y sostenibilidad. En
este sentido, la estrategia de Fabricas de Productividad y Sostenibilidad esta compuesta por tres pilares,
con los cuales se busca generar un ecosistema robusto alrededor de las empresas beneficiadas que les
permita, ademas de lograr mejoras internas, conectarse y acceder a la oferta complementaria que el
Gobierno ofrece para el desarrollo empresarial, para fomentar su mejora continua.

El Programa contempla: (Pilar i) el acompafamiento y asistencia técnica especializada a las empresas
en nueve (9) lineas de servicio para que las empresas aumenten su productividad, rentabilidad y
sostenibilidad ambiental. (Pilar ii) Para lo anterior, se consolidé la Base Nacional de Extensionistas con
el fin de tener una red de expertos en productividad que sea pertinente para las necesidades de las
empresas, asi como el desarrollo de actividades de formacion y capacitacion de personal en la region
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para atender a las empresas; y (Pilar iii) la creacion de una red de servicios complementarios, ofrecidos
por aliados publicos y privados que potencian los avances de las empresas —Fabricas Te Conecta —.

Al 30 de abril de 2024, el Programa suma 7.513 intervenciones en 222 municipios del pais con un
incremento promedio de la productividad del 33,0%.4

En la evaluacion de resultados desarrollada por Fedesarrollo en 2021°, se catalogd a Fabricas de
Productividad como el Programa de Extensionismo Tecnoldgico de mayor impacto de América Latina
y el Caribe, concluyendo que el Programa cuenta con altos estandares de disefio, una alta percepcién
de efectividad y gran coherencia con la politica publica. También destac6 que, Fabricas de
Productividad logra ser mas eficiente que paises como Estados Unidos, Japdn, Chile y Marruecos,
cuando comparamos inversion del estado vs empresas atendidas en este tipo de programas.

Por su parte, la Unién Temporal Econometria - SEI desarrollé una evaluacion de operaciones y de
resultados en 20228 determinando que el Programa cuenta con lineamientos claros, pertinentes y
suficientes para su operacion, con una eficacia del 300%, logrando incrementos en cada uno de los
indicadores definidos como meta, con resultados positivos en todas las dimensiones; especialmente
en los indicadores definidos para cada una de las lineas de servicio del Programa.

Adicionalmente, la Evaluacion de impacto del Programa Fabricas de Productividad y Sostenibilidad
realizada en 2023 por la Unién Temporal Economia Urbana — SEI para el Departamento Nacional de
Planeacion, con el objetivo de realizar andlisis estadisticos descriptivos, calcular indicadores de
productividad, asi como generar recomendaciones para mejorar el Programa. Concluyé que, en el corto
plazo se logran observar efectos significativos en las empresas pequefias, respecto a los indicadores
de impacto utilizados en la evaluacidn, que corresponden a diferentes medidas de productividad, como
lo son las productividades medias, marginales, laboral, del capital y productividad total de los factores
-PTF-.

4 Cifras propias de Colombia Productiva a partir de los resultados del Programa Fabricas de Productividad y Sostenibilidad.
> https://www.repository.fedesarrollo.org.co/handle/11445/4114
® https://sinergiapp.dnp.gov.co/#Evaluaciones/EvalFin/1219
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DECIMA NOVENA: Que, COLOMBIA PRODUCTIVA ha venido desarrollando diferentes estrategias
para lograr atender cada vez a mas empresas y generar nuevas capacidades en los servicios de
extensionismo tecnolégico disponibles en el pais, dentro de las cuales ha conseguido la inversion de
recursos de distintos socios estratégicos, a través alianzas con entidades publicas territoriales y de
orden nacional como el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones - MinTIC, el
Ministerio de Vivienda, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, y con el sector privado, como lo
son las Cajas de Compensacion Familiar.

VIGESIMA: Que, en aras de atender la meta fijlada en el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026
“Colombia potencia mundial de la vida”, en materia de intervencién a empresas en programas de
extensionismo se hace necesario avanzar con el ciclo seis (6), siete (7) y ocho (8) del programa “Fabricas
de Productividad y Sostenibilidad” para la vigencia 2024, 2025, 2026 y 2027.

VIGESIMA PRIMERA: Que, a través de los Convenio de Cooperacion No. 013 de 2019, 029 de 2020 y
018 de 2023, celebrados entre COLOMBIA PRODUCTIVA y la CAMARA DE COMERCIO DE
MANIZALES POR CALDAS, esta ultima ha fungido para el Programa como Coordinadora de Camaras
de Comercio aliadas como: Chinchina y La Dorada, Puerto Boyaca, Puerto Salgar y Oriente de Caldas,
al 30 de abril de 2024 cuenta con 234 intervenciones finalizadas, con un promedio de mejora de los
indicadores de productividad del 30,4 %.

VIGESIMA SEGUNDA: Que, la Junta Asesora de COLOMBIA PRODUCTIVA en sesion llevada a cabo
el 21 de mayo de 2024, aprobd la celebracidn del presente convenio, seglin consta en el acta de la
sesién No. 45. Asi mismo, la Junta Directiva de la CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR
CALDAS en sesion llevada a cabo el dia 17 de junio de 2024, aprobd la celebracidén del presente
Convenio, segun consta en el acta de la sesién No. 26.

VIGESIMA TERCERA: Que, de conformidad con el numeral 6.1.1.9.1 y el literal c) del numeral 6.1.1.9.2
del Manual de Contratacion de COLOMBIA PRODUCTIVA, es viable celebrar convenios de manera
directa tratandose de acuerdos de voluntades mediante los cuales las partes establecen compromisos
de cooperacion mutua, para desarrollar actividades propias del objeto misional de COLOMBIA
PRODUCTIVA, que permitan desarrollar un programa o proyecto especifico tanto de COLOMBIA
PRODUCTIVA como de la CAMARA.
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VIGESIMA CUARTA: Que, el presente convenio se financiara, respecto al rubro de COLOMBIA
PRODUCTIVA, con recursos del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, transferidos al patrimonio
auténomo a través de la Resolucion No. 508 de 2024 del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
para el ciclo 6, entre otros posibles aliados.

VIGESIMA QUINTA: Que, COLOMBIA PRODUCTIVA cuenta con el presupuesto para la ejecucion del
ciclo 6 del Programa, seguin el DDP nimero 221 del 24 de junio de 2024 , expedido por la Direccion de
Negocios de Fiducoldex.

Para la ejecucion de los siguientes ciclos siete (7) y ocho (8), se expedira el DDP correspondiente una
vez se realice la transferencia de recursos por parte del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, o
posibles aliados, a COLOMBIA PRODUCTIVA. Por su parte, LA CAMARA cuenta con los recursos
financieros, técnicos y administrativos para la ejecucion del ciclo 6 del programa. Para la ejecucién de
los siguientes ciclos (7 y 8), LA CAMARA dependera de la disposicién de recursos por parte de
COLOMBIA PRODUCTIVA, asi como de la disponibilidad de recursos y sus respectivas aprobaciones
por parte de las instancias y 6rganos competentes de LA CAMARA segUn lo dispuesto en sus estatutos
y demas politicas de contratacién.

VIGESIMA SEXTA: Que, de acuerdo con lo anterior, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio
de Cooperacion, el cual se regira por las siguientes clausulas y en lo no previsto en ellas por las normas
del derecho privado que le sean aplicables. Asi como por lo determinado en los Términos vy
Condiciones del Programa?.

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO DEL CONVENIO: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y
financieros entre COLOMBIA PRODUCTIVA y LA CAMARA, con el fin de brindar asistencia técnica

7 Documento que contiene las reglas y procedimientos del Programa y de todos sus actores. Este documento es de consulta publica
y los actores del Programa deberan conocerlo antes de sus vinculaciones respectivas. El cual esta sujeta a revisiones, modificaciones y

actualizaciones por parte de COLOMBIA PRODUCTIVA y esta publicado en la pagina web www.colombiaproductiva.com.
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especializada a empresas en el marco de los ciclos 6, 7 y 8 del programa “Fabricas de Productividad y
Sostenibilidad”.

CLAUSULA SEGUNDA - DEFINICIONES: Los términos no definidos en el presente Convenio o en los
Términos y Condiciones del Programa, y utilizados frecuentemente, deben entenderse de acuerdo con
su significado natural y obvio. Las siguientes expresiones tienen el significado que a continuacion se
indica:

a. Asistencia técnica o intervencion: Asistencia técnica que brinda el Extensionista en la linea de
servicio objeto de intervencion y que busca un incremento en la productividad de la empresa,
la cual inicia con el agendamiento del Plan de Trabajo partel. Esta asistencia es de hasta
sesenta (60) horas efectivas por ciclo, la cual puede incluir capacitacion, asesoramiento técnico,
acceso a herramientas y recursos tecnolégicos, entre otros; en concordancia con la Linea de
servicio seleccionada y lo establecido en el documento “Guia Fabricas de Productividad y
Sostenibilidad”. El resultado de la Asistencia Técnica debe corresponder a un incremento de al
menos ocho por ciento (8%) en uno de los indicadores fijos, diferente al de sostenibilidad. Esta
asistencia se realiza bajo la metodologia de extensionismo tecnoldgico.

b. Aporte en Especie: Aporte diferente a dinero, que puede consistir, entre otros, en bienes
(tangibles o intangibles), personal y recursos técnicos, administrativos y logisticos destinados
al cumplimiento del presente Convenio.

c. Autodiagnéstico: Proceso que adelanta la empresa al hacer la postulacion en la Plataforma de
Fabricas de Productividad y Sostenibilidad, con el cual se busca conocer a priori el nivel de
madurez de la empresa.

d. Base Nacional de Extensionistas o BNE: Directorio desarrollado y administrado por
COLOMBIA PRODUCTIVA en el que se alojan los perfiles de los expertos en productividad
habilitados para el Programa, con el fin que las Empresas puedan conocer la oferta de
especialistas, de acuerdo con las lineas de servicio del Programa.

Pagina 11 de 58



J Colombi_a
FIDUCOLDEX = Productiva

Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S. A.

CONVENIO DE COOPERACION CELEBRADO ENTRE LA FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO
EXTERIOR S.A. FIDUCOLDEX, ACTUANDO EN SU CONDICION DE VOCERA Y ADMINISTRADORA
DEL PATRIMONIO AUTONOMO COLOMBIA PRODUCTIVA Y CAMARA DE COMERCIO DE
MANIZALES POR CALDAS

No, 049-2024

e. Ciclo de Intervencién: Corresponde al plazo requerido para el cumplimiento de la meta de
intervenciones establecida para cada vigencia, acorde con el Plan Operativo, incluyendo el
plazo correspondiente a la reinversion de recursos asignados a la correspondiente vigencia si
quedase saldo por ejecutar.

f. Consultor: Persona natural que hace parte del equipo de trabajo de una firma Extensionista
habilitada para ofrecer sus servicios al Programa.

g. Desistimiento: Corresponde a aquella situacién en la cual la Empresa decide no continuar con
el proceso antes de iniciar la Asistencia Técnica. Cuando se presente esta situacion la empresa
no podra volver a ser beneficiaria del Programa durante el mismo ciclo de intervencion.

h. Diagndstico Empresarial de Productividad: Proceso que se adelanta por parte del Gestor,
con informacién entregada por la Empresa, durante el inicio del proceso de acompafamiento.
Este diagndstico permite conocer el grado de madurez de la Empresa, evaluando las diferentes
areas e identificando las lineas de servicio en las cuales se tiene oportunidades de mejora.

i. Empresa: Toda unidad de explotacidon econdmica, realizada por persona natural o juridica en
actividades agroindustriales, de manufactura, comerciales o de servicios, en area rural o urbana,
gue se encuentre inscrita en el Programa Fabricas de Productividad y Sostenibilidad.

jo Extensionismo Tecnoldgico: Apoyo externo a una empresa que incluye minimo un
diagnéstico, un plan de mejora y su implementacion, con el fin de alcanzar mayores niveles de
productividad, competitividad o rentabilidad. El apoyo se brinda a través de la implementacién
de actividades y estrategias claves para: la adopcién de buenas practicas productivas; la
adopcion, adaptacién y desarrollo de tecnologias de gestidn; asesoria para el cumplimiento de
normas y estandares de calidad y ambiental; formacion y fortalecimiento de recursos humanos;
entre otros.

k. Extensionista: Persona juridica o natural habilitada por el Programa, con experiencia especifica
certificada de acuerdo con las lineas de servicio del Programa, encargada de prestar los

servicios de extensionismo a las Empresas para mejorar su productividad, competitividad o
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rentabilidad de acuerdo con el Plan de Trabajo. Esta persona es vinculada directamente por LA
CAMARA.

l. Expulsion: Corresponde al retiro de una Empresa, Gestor o Extensionista del Programa, en los
casos en que COLOMBIA PRODUCTIVA y/o LA CAMARA considere que los mismos han
incumplido los Términos y Condiciones de Programa, o por cualquier actuacién que ponga en
riesgo la ejecucion, reputacion o financiacién de este.

m. Gastos Administrativos: Corresponde a los gastos requeridos para el perfeccionamiento y
operacion del Programa, los cuales incluyen entre otros: transporte, viaticos, papeleria,
promocion, formacién y divulgacion del Programa, comunicaciones, honorarios, personal y
recursos técnicos, administrativos y logisticos destinados al cumplimiento del presente
Convenio, asi como los impuestos, gravamenes, tasas, pélizas y contribuciones derivados de la
ejecucién de los recursos aportados por las partes.

n. Gestor: Personas naturales expertas en desarrollo empresarial vinculadas directamente a LA
CAMARA y quienes acompafian y garantizan que el proceso de Asistencia Técnica que llevan
a cabo los Extensionistas cumplan con lo establecido en los Términos y Condiciones del
Programa, asi como con los lineamientos del documento “Guia Fabricas de Productividad y
Sostenibilidad”.

o. Guia Fabricas de Productividad y Sostenibilidad: Documento que explica la metodologia y
recopila toda la documentacion requerida por el Programa de Fabricas de Productividad y
Sostenibilidad determinando los estdndares de las Asistencias Técnicas y parametros de los
entregables dentro de las Intervenciones y el paso a paso adecuado de un correcto desempefio
dentro del flujo de trabajo. Esta guia y los documentos que la componen estan sujetos a
revisiones, modificaciones y actualizaciones por parte de COLOMBIA PRODUCTIVA.

p. Habilitacion: Sobre las empresas validadas por COLOMBIA PRODUCTIVA, LA CAMARA,

segun la disponibilidad de cupos, habilita a la empresa para ser atendida en el ciclo y asigna al
Gestor Local que acompaiiara la intervencion.

Pagina 13 de 58



J Colombi_a
FIDUCOLDEX = Productiva

Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S. A.

CONVENIO DE COOPERACION CELEBRADO ENTRE LA FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO
EXTERIOR S.A. FIDUCOLDEX, ACTUANDO EN SU CONDICION DE VOCERA Y ADMINISTRADORA
DEL PATRIMONIO AUTONOMO COLOMBIA PRODUCTIVA Y CAMARA DE COMERCIO DE
MANIZALES POR CALDAS

No, 049-2024

g. Indicadores: Medida especifica y cuantificable que a través de la recoleccion de datos permite
determinar las caracteristicas de la Empresa; con el fin de evaluar los cambios en los procesos,
productos o situaciones, como resultado de una intervencion.

r. Plan de Trabajo: Formato en el que se establece el alcance de la Asistencia Técnica prestada
por el Extensionista, el cual, de acuerdo con el documento “Guia Fabricas de Productividad y
Sostenibilidad”, debe contener como minimo: objetivo de la intervencion, hallazgos,
oportunidades de mejora, andlisis de la situacidn actual, problematica actual, la metodologia y
acciones a desarrollar, horas de asistencia técnica y cronograma de trabajo, los indicadores a
mejorar, las lineas base y la meta propuesta de salida, entre otros.

s. Renuncia: Corresponde a aquella situacién en la cual la empresa inicia la Asistencia Técnica 'y
cuenta con el agendamiento del Plan de Trabajo por parte del Extensionista y decide no
continuar por causas atribuibles exclusivamente a la misma empresa, diferentes al caso fortuito
o fuerza mayor. En estos Gltimos casos, LA CAMARA debera argumentar ante el Comité
Técnico del Convenio la situacion que le permita definir si hubo o no caso fortuito o fuerza
mayor. Cuando se determine como renuncia, la empresa no podra volver a ser beneficiaria del
Programa en ninguno de los ciclos que se ejecuten.

t. Seguimiento Mensual Gestor: En el Sistema de Informacion, el Gestor Local debera responder
una serie de preguntas sobre el desempefio del Extensionista y la empresa, validando el
cumplimiento de la metodologia y pardmetros de los indicadores y linea de servicio del
Programa. Asi mismo, en este formulario, el Gestor podra reportar si la empresa renuncia a la
intervencion.

u. Seguimiento Mensual Extensionista: En el Sistema de Informacién, el Extensionista debe
relacionar las actividades y horas ejecutadas de acuerdo con lo definido en el cronograma del
plan de trabajo.

v. Sistema de Informacion: Plataforma informatica dispuesta por COLOMBIA PRODUCTIVA

para recopilar, procesar y almacenar la informacion sobre la ejecucién de las intervenciones a
empresas y en general para el Programa.
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w. Términos y condiciones del Programa: Documento que contiene las reglas y procedimientos
del Programa y de todos sus actores. Este documento es de consulta publica y los actores del
Programa deberan conocerlo antes de sus vinculaciones respectivas®. El cual estd sujeta a
revisiones, modificaciones y actualizaciones por parte de COLOMBIA PRODUCTIVA, sin que
se modifique el objeto ni las condiciones esenciales. Estara publicado en la pagina web
www.colombiaproductiva.com.

x. Validacién: Colombia Productiva verifica el cumplimiento en orden de inscripcion de los
requisitos habilitantes de las empresas. Las empresas validadas ain no cuentan con un cupo
asignado en la Cdmara de Comercio correspondiente.

CLAUSULA TERCERA - ALCANCE DEL OBJETO: En virtud del presente convenio, LA CAMARA, de
acuerdo con la propuesta presentada por COLOMBIA PRODUCTIVA el 14 de mayo de 2024 y su
alcance por correo electrénico el 31 de mayo de 2024 (en adelante “La Propuesta”), la cual hace parte
integral del presente convenio, debera adelantar lo siguiente:

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA:
La implementacion del Programa incluye principalmente las siguientes actividades: i) Postulacién,
validacion de requisitos y vinculacion de Empresas; ii) Vinculacién de Gestores; iii) Habilitacion y

contratacion de Extensionistas; y iv) Intervencién a empresas.

i. Postulacion, validacion de requisitos y vinculacién de Empresas

Para cada Ciclo de Intervencién COLOMBIA PRODUCTIVA dispondrd de una plataforma
permanentemente abierta para la postulacion de las empresas; recibira las postulaciones; verificara el
cumplimiento de los requisitos exigidos en los Términos y Condiciones del Programa de acuerdo con
la informacién reportada en el registro mercantil de la empresa interesada y consignada en el Registro
Unico Empresarial y Social (RUES) renovado para el afio de su postulaciéon al Programa, asi como su

8www.colombiaproductiva.com/PTP/media/documentos/F%c3%a1bricas%20de%20Productividad/Terminos-

Condiciones-Fabricas-Productividad-Sostenibilidad.pdf
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verificacion en listas restrictivas internacionales y bases nacionales de antecedentes, y validara las
empresas que cumplan con dichos requisitos. Si la Empresa no es validada, COLOMBIA PRODUCTIVA
notificaré los datos de esa empresa a LA CAMARA por medio del Sistema de Informacién, y esta podré
ofrecerle otros servicios disponibles9.

COLOMBIA PRODUCTIVA, a través del Sistema de Informacién, pondré a disposicién de LA CAMARA
la informacién de las empresas validadas. LA CAMARA, de acuerdo con la meta de intervenciones a
empresas, habilitard la empresa mediante la asignacion de un Gestor, de acuerdo con el orden de
postulacién, segiin nimero consecutivo asignado, y los cupos por tamaio establecidos por el Comité
Técnico. El Gestor verificara que la empresa cumpla con los requisitos de participacién establecidos en
los Términos y Condiciones del Programa, los cuales deberan ser aceptados por la Empresa.
Posteriormente, el Gestor deberé elaborar el Diagnodstico Empresarial de Productividad establecido por
COLOMBIA PRODUCTIVA.

LA CAMARA vinculara al Programa a las empresas validadas verificadas por el Gestor, de acuerdo con
la meta definida en el Comité Técnico del Convenio.

ii. Vinculacion de Gestores

LA CAMARA vinculard o pondra a disposicién del Programa un (1) Gestor por cada veinticinco (25)
Empresas, de acuerdo con la meta de intervenciones establecida para cada Ciclo de Intervencion del
Programa, a efectos de garantizar una permanente y oportuna atencidn a las empresas y desarrollo de
sus actividades a cargo.

El total de Empresas por Gestor equivale al total de Empresas que se encuentren en Intervencion de
manera simultanea. En todo caso, EL COMITE TECNICO integrado por COLOMBIA PRODUCTIVA y
LA CAMARA se reserva el derecho de verificar en cualquier momento la carga operativa de cada Gestor
con el fin de garantizar la calidad y oportunidad en el desarrollo de sus actividades, y podra autorizar
una asignacion mayor de empresas por Gestor en casos excepcionales y debidamente justificados.

9 otros servicios disponibles: se refiere a oferta disponible de la CaAmara de Comercio a la cual las empresas no validadas podran aplicar.
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Previo a la vinculacién del Gestor, LA CAMARA debera notificar sobre esta accion a COLOMBIA
PRODUCTIVA por correo electronico. Posteriormente, COLOMBIA PRODUCTIVA realizara la
verificacion segun el perfil establecido en los Términos y Condiciones del Programa y aprobara o no la
vinculacién del Gestor a LA CAMARA. En caso de no cumplir con el perfil minimo requerido, el Gestor
no podré atender las Empresas del Programa. En este evento, LA CAMARA debera designar otro
Gestor a la mayor brevedad, contando con la aprobacién de COLOMBIA PRODUCTIVA.

LA CAMARA a través de sus Gestores, deberd garantizar el cumplimiento de las funciones y
obligaciones indicadas para estos en el presente Convenio y en los Términos y Condiciones del

Programa.

iii. Habilitacién y Contratacion de Extensionistas

COLOMBIA PRODUCTIVA definira y verificara el cumplimiento de los requisitos minimos para ser
Extensionista de acuerdo con lo establecido en los Términos y Condiciones del Programa.

Para las personas que se postulen por primera vez como Extensionistas o quieran ampliar su cobertura
a nuevas lineas de servicio, COLOMBIA PRODUCTIVA verificard el cumplimiento de los requisitos
minimos para ser Extensionista establecido en los Términos y Condiciones del Programa, tal como se
explica en el Paso a paso para la Inscripcion y habilitacién de Extensionistas10 publicado en la pagina
web www.colombiaproductiva.com. Posteriormente, COLOMBIA PRODUCTIVA remitira a LA
CAMARA los Extensionistas prehabilitados que cumplan con el perfil minimo y LA CAMARA se
encargara de verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos por COLOMBIA PRODUCTIVA y
los requisitos adicionales que considere necesarios para contratar o vincular a los Extensionistas.

Cumplido lo anterior, los Extensionistas habilitados por LA CAMARA haran parte de la Base Nacional
de Extensionistas.

En el caso de los Extensionistas que han participado en el Programa en Ciclos anteriores, LA CAMARA
y COLOMBIA PRODUCTIVA deberan validar el cumplimiento de los requisitos establecidos por

10 Mchrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.colombiaproductiva.com/PTP/media/documentos/F%c3%a1bricas%20d
e€%20Productividad/Postulacion-Extensionistas-Fabricas-Productividad-y-Sostenibilidad.pdf
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COLOMBIA PRODUCTIVA vy los requisitos adicionales que considere necesarios para contratar o
vincular a los Extensionistas.

Los Extensionistas podran prestar sus servicios profesionales a mas de una Empresa, siempre y cuando
garanticen la prestacion de estos en condiciones adecuadas. En todo caso, un Consultor (miembro de
una firma persona juridica) o Extensionista persona natural tendra un tope de nimero de empresas a
atender de manera simultanea, lo cual sera definido por COLOMBIA PRODUCTIVA en los Términos y
Condiciones del Programa. COLOMBIA PRODUCTIVA y LA CAMARA haran estricto seguimiento del
cumplimiento del limite establecido. Sin embargo, en el COMITE TECNICO se podra evaluar
excepciones a este limite, siempre y cuando responda a situaciones de fuerza mayor, caso fortuito o
insuficiente oferta de Extensionistas en una region o sector determinado.

De acuerdo con las politicas de cumplimiento, contratacion y la vinculacion de proveedores de LA
CAMARA, se podran establecer requisitos adicionales, asi como de expulsién y evaluacion de

extensionistas en caso de incumplimiento.

iv. Intervencion a la Empresa

Una vez designado el Gestor, este debera programar la visita inicial y realizarla de manera presencial’
y tiene los siguientes objetivos: i) presentar a la Empresa el Programa, explicando su alcance,
condiciones y metodologia, ii) verificar los requisitos establecidos en el presente documento y en los
Términos y Condiciones, y iii) crear el perfil del Representante Legal o su delegatario, en el Sistema de
Informacién, entre otras.

Es deber del Gestor documentar la visita, y cargar en el sistema de informacion de COLOMBIA
PRODUCTIVA los soportes de la misma. En caso de que la Empresa no cumpla los requisitos de ingreso
al Programa y la informacién consignada en el formulario de postulacion no coincida con la realidad,
el Gestor debe informar de manera oportunay oficial a COLOMBIA PRODUCTIVA, a mas tardar dentro

" En los casos en que no sea posible realizar la visita de manera presencial y se realice virtual, se debe justificar en el formato de Visita
Inicial. Asi mismo, serd necesario que el Gestor verifique que la empresa cumple los requisitos del Programa y cuenta con las
condiciones técnicas para recibir la intervencién. Sin embargo, el Gestor debera realizar minimo una visita presencial a las empresas
antes de finalizar la asistencia técnica.
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de los tres (3) dias habiles posteriores a la Visita y a través de correo electrénico dirigido al Coordinador
Regional de LA CAMARA, quien se encargaré de informar al Supervisor de COLOMBIA PRODUCTIVA.

El Representante Legal, o su delegatario, segin lo establecido en los Términos y Condiciones del
Programa, debera aprobar el formulario de Visita Inicial, para dar inicio la Intervencién.

El Gestor aplicara el Diagnéstico disefiado por COLOMBIA PRODUCTIVA para identificar las areas de
trabajo en donde la empresa tiene mayor potencial de mejora. Una vez diligenciado el formulario de
resultados del Diagndstico por parte del Gestor, el Representante Legal o su delegatario debera
aprobar el formulario de seleccion de Linea de Servicio y resultado del diagndstico.

Aligual que en la Visita Inicial, si al momento del diligenciamiento del Diagndstico, el Gestor evidencia
que la Empresa no cumple con los requisitos para participar en el Programa o la informacion contenida
en el formulario de postulacién no corresponde con la realidad, este deberd informarlo de manera
inmediata a COLOMBIA PRODUCTIVA a través del Sistema de informacion, cambiando el estado de
la empresa a No cumple requisitos e incluyendo la justificacion.

El Gestor debera entregar las herramientas adicionales suministradas por COLOMBIA PRODUCTIVA
para las Empresas, de acuerdo con la metodologia establecida por COLOMBIA PRODUCTIVA. El
Gestor debera consignar las acciones realizadas y los soportes de estas en el Seguimiento Mensual
Gestor correspondiente.

Junto con la aprobacién del resultado del Diagnostico, el Representante Legal, o su delegatario, y con
base en los resultados de este Ultimo, definird la linea de servicio a trabajar para mejorar sus
indicadores. Adicionalmente, la Empresa debera asignar un Lider de Proyecto'® el cual debera
acompafiar la Asistencia Técnica y podra realizar la solicitud de cotizaciones y seleccionar al
Extensionista, asi como, aprobar el Plan de Trabajo parte 1y parte 2, y los Seguimientos Mensuales
Extensionista y diligenciar la encuesta de satisfaccién. El Acta de Cierre solo podra ser aprobada por el
Representante legal o su delegatario. Adicionalmente, la Empresa debe designar un Lider del Proyecto

12 E| Representante Legal, o su delegatario, puede actuar como Lider de Proyecto. Sin embargo, esto no excluye la
obligatoriedad de designar un Lider de Proyecto Adjunto, el cual podra remplazarlo en el acompafamiento a la
intervencion.
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Adjunto, el cual debera remplazar al Lider de Proyecto en caso de no poder cumplir con sus
obligaciones frente al Programa.

Una vez aprobado el resultado del Diagnostico por parte del Representante Legal, o su delegatario, el
Gestor debera presentar a la Empresa la Base Nacional de Extensionistas para la preseleccién de los
extensionistas que la Empresa considere mas apropiados para adelantar la Asistencia Técnica, segun
los resultados obtenidos en el Diagndstico y la seleccién de la linea de servicio. Una vez
preseleccionados los extensionistas por la empresa, el Gestor o empresario debera solicitar a dichos
Extensionistas la presentacion de una oferta.

En este proceso, el Gestor o empresario debera solicitar la oferta como minimo a tres de los
Extensionistas preseleccionados por la Empresas para que ésta, después de recibir las cotizaciones, elija
cual es el Extensionista que le realizara la Asistencia Técnica. De no obtener minimo las tres (3)
cotizaciones solicitadas; el Empresario debera recibir al menos dos (2) cotizaciones de Extensionistas,
siempre y cuando el Gestor documente la gestion de al menos tres (3) cotizaciones. En caso de no
existir la oferta suficiente de Extensionistas en la region, se debera consultar a COLOMBIA
PRODUCTIVA sobre el procedimiento a seguir.

Los Extensionistas preseleccionados deberan remitir respuesta a la solicitud de cotizacion. Una vez el
Gestor reciba la cotizacion, debera revisarlas, aprobarlas o rechazarlas y remitirlas a la Empresa, para la
seleccion del Extensionista.

Es importante tener en cuenta que: 1) el Extensionista seleccionado no podra, en ninguna circunstancia,
modificar la cotizacion enviada y seleccionada por la Empresa, 2) la seleccion del Extensionista estaria
sujeta a su disponibilidad a la fecha en que la Empresa decida seleccionarlo, toda vez que el nimero
de empresas atendidas de manera simultdnea por Extensionista natural o consultor dentro de
Extensionista juridico esta limitado, y 3) la Empresa seleccionara el Extensionista postulado acorde con
sus necesidades y podra consultar la Base Nacional de Extensionistas en caso de no sentirse conforme
con las cotizaciones recibidas.

En los casos que se establezca por LA CAMARA, la Empresa debe formalizar su vinculacion al Programa
Fabricas de Productividad y Sostenibilidad ante LA CAMARA, acorde con el proceso establecido por
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esta. Asi mismo, la Empresa debera realizar el correspondiente aporte (pago) de la contrapartida, segun
su tamafio, a través de transferencia bancaria. Y remitir al Extensionista el correspondiente soporte del
pago. El Extensionista sera el responsable de cargar correctamente dicho soporte en el Sistema de
Informacion del Programa'.

El Extensionista seleccionado iniciara la Asistencia Técnica de acuerdo con las necesidades de la
Empresa, y con base en el resultado del Diagnostico y seleccién de la Linea de Servicio.

La Asistencia Técnica se desarrollard de acuerdo con lo establecido en los Términos y Condiciones del
programa y en el documento “Guia Fabricas de Productividad y Sostenibilidad” y los documentos que
la componen, publicados en el Repositorio Documental correspondiente al ciclo y que se comparte
con los actores del Programa al inicio del ciclo correspondiente.

PRODUCTOS O ENTREGABLES DE LA CAMARA: Los documentos relacionados a continuacién
deberan ser cargados por LA CAMARA en el Sistema de Informacion en los plazos y forma establecidos
en el Plan Operativo del Convenio, en los Términos y Condiciones del Programa y en el documento
“Guia Fabricas de Productividad y Sostenibilidad":

1. Diagnosticos Empresariales de Productividad realizados por los Gestores para el total de empresas
participantes en el Programa. Este formato se validara de manera automatica.

2. Formulario aprobado del resultado del Diagnéstico y seleccion de Linea de Servicio por parte de
la Empresa.

3. Planes de Trabajo.

4. Acta de cierre de la asistencia técnica que contenga como minimo: el resumen de la intervencion,
dificultades durante la ejecucion de la asistencia técnica, oportunidades de mejora identificadas,
lecciones aprendidas, oportunidades de internacionalizacion, inversion o financiacién
identificadas, certificacion, medicion de salida de los indicadores por la linea de intervencién y
monetizacion de al menos uno de ellos, junto con los respectivos soportes de acuerdo con las

3 En el caso que LA CAMARA se encargue de recaudar el pago del aporte de la Empresa, también se encargaré
directamente de hacer los pagos al Extensionista y de remitir al Extensionista el soporte para su cargue en el Sistema de
Informacion.
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actividades a llevar a cabo, que den cuenta de lo informado en el documento. Este documento
debera estar recibido a satisfaccion por parte del Empresario.

Los documentos relacionados a continuacién, deberan ser remitidos por LA CAMARA a COLOMBIA
PRODUCTIVA, en el plazo y forma establecida en el Plan Operativo del Convenio:

1. Informe financiero mensual en el cual se relacione la ejecucién de los recursos destinados para el
desarrollo del Convenio, junto con el extracto de la cuenta bancaria en la cual se administran los
recursos aportados por COLOMBIA PRODUCTIVA.

2. Certificacion expedida trimestralmente por el revisor fiscal de LA CAMARA, sin perjuicio de los
correspondientes informes mensuales.

3. Informe técnico final del ciclo bajo los lineamientos que establezca COLOMBIA PRODUCTIVA.

Estos productos seran revisados por COLOMBIA PRODUCTIVA, quien podra solicitar aclaraciones,
correcciones o subsanaciones con el fin de garantizar la calidad de la informacién. Si hay un cambio en
los canales por los cuales se deben enviar estos entregables, COLOMBIA PRODUCTIVA lo informara
oportunamente y por escrito.

COLOMBIA PRODUCTIVA podra solicitar a LA CAMARA las evidencias técnicas y/o financieras que
considere pertinentes para validar la veracidad de actividades y gastos, en cualquier momento del
desarrollo de la intervencion, de acuerdo con lo indicado en este Convenio.

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES DE LA CAMARA: LA CAMARA se compromete a ejecutar
todas las obligaciones inherentes a la naturaleza del presente Convenio, lo que incluye las contenidas
en los Términos y Condiciones del Programa y, en especial, las que se enuncian a continuacion:

1. Garantizar la adecuada ejecucion, técnica, juridica, administrativa y financiera del Convenio.

2. Garantizar que las Camaras aliadas cumplan con las obligaciones incluidas en el presente
Convenio y en los Términos y Condiciones del Programa.

3. Aceptar y garantizar el cumplimiento de los Términos y condiciones del Programa.
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4. Garantizar el cumplimiento de los lineamientos, plazos y metodologias definidas en el
documento “Guia Fabricas de Productividad y Sostenibilidad”. Aportar los recursos de
acuerdo con lo indicado en este Convenio y el Plan Operativo del mismo.

5. Presentar los entregables indicados en la Clausula Tercera de este Convenio. Para esto, debera
garantizar un adecuado contenido, profundidad y calidad de la informacién reportada, que
permitan verificar, entre otros: la trazabilidad de las actividades adelantadas por los diferentes
actores en la empresa objeto de intervencién, el cumplimiento de las horas de Asistencia
Técnica, las mediciones de linea base, mediciones intermedias, en caso de haberlas, y linea de
salida, asi como los aprendizajes técnicos derivados del desarrollo de las intervenciones, y
demas informacién relevante.

6. Contratar a los Gestores Locales y Extensionistas para el desarrollo del Programa, de acuerdo
con los perfiles establecidos, validar los soportes de formacion y experiencia.

7. Garantizar que los Gestores, Extensionistas y las Empresas conozcan y acepten, previo inicio
de las actividades respectivas, los Términos y Condiciones del Programa.

8. Cumplir con todas las actividades a su cargo para la implementacién del Programa. Esto
incluye el cumplimiento oportuno de las actividades que el Coordinador Regional, Gestores y
Extensionistas tienen a su cargo. Lo anterior, de acuerdo con lo establecido en los Términos
y Condiciones del Programa y en el presente Convenio.

9. Vincular a las Empresas beneficiarias del Programa.

10. Si LA CAMARA conoce, en cualquier momento, que la misma persona es representante
legal14 o lider de proyecto de mas de una Empresa participante en el mismo ciclo del
Programa, debera comunicarlo inmediatamente a COLOMBIA PRODUCTIVA.

11. Poner a disposicion del Programa por lo menos un (1) Coordinador Regional y un (1)
Profesional administrativo. El Coordinador y del Profesional Administrativo seran presentados
ante el Comité Técnico del Convenio. En el caso que se requiera una estructura de personal
adicional, se informara al Comité Técnico del Convenio para su conocimiento.

12. Administrar y ejecutar los recursos afectos al desarrollo del objeto del presente Convenio, y
presentar reportes mensuales de la gestion realizada, la cual debe incluir la ejecucion
financiera de los recursos aportados por LAS PARTES y los aliados, en la forma definida por
COLOMBIA PRODUCTIVA.

4 Tanto principal como suplente.
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13. Presentar a COLOMBIA PRODUCTIVA dentro del mes siguiente al perfeccionamiento del
presente Convenio el proceso de vinculacion de Extensionistas.

14. Evaluar, a partir del perfil establecido por COLOMBIA PRODUCTIVA y LA CAMARA, a los
Extensionistas personas naturales y juridicas y sus Consultores prehabilitados por COLOMBIA
PRODUCTIVA, de conformidad con lo establecido en los Términos y Condiciones del
Programa. Al respecto, deberd informar los resultados de la evaluacion a COLOMBIA
PRODUCTIVA y a los participantes en el proceso.

15. Coordinar con COLOMBIA PRODUCTIVA vy asistir a las reuniones que se programen.

16. Definir con COLOMBIA PRODUCTIVA el nimero de las empresas beneficiarias adicionales
de acuerdo con la disponibilidad de recursos.

17. Notificar a COLOMBIA PRODUCTIVA la vinculaciéon de Gestores previamente aprobados por
COLOMBIA PRODUCTIVA.

18. Hacer el seguimiento del pago del aporte de la empresa al extensionista, o realizar el recaudo
del aporte de la empresa y transferir ese valor al Extensionista, acorde con el procedimiento
definido por LA CAMARA vy verificar el cargue y validez del soporte en el Sistema de
informacién por parte del Extensionista.

19. Concertar con COLOMBIA PRODUCTIVA un Plan Operativo para llevar a cabo las actividades
que se requieran para dar cumplimiento al objeto del presente Convenio, que detalle el
cronograma de actividades.

20. Garantizar el adecuado uso de la imagen corporativa de COLOMBIA PRODUCTIVA y del
Programa y los aliados durante cualquier actividad relacionada con el mismo, y tomar las
medidas necesarias para que no se haga uso indebido de la imagen corporativa de
COLOMBIA PRODUCTIVA, el MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO, los
aliados y del Programa por parte de los Gestores, Extensionistas y sus colaboradores.

21. Abstenerse de utilizar la marca COLOMBIA PRODUCTIVA y demas marcas, hombres y/o
lemas comerciales a los que tenga acceso con ocasion del presente Convenio, con finalidades
o en actividades diferentes a las indicadas por COLOMBIA PRODUCTIVA.

22. Usar y cumplir el manual de marca de COLOMBIA PRODUCTIVA y/o del proyecto para todas
las actividades de comunicacion, socializacion y difusion del convenio.

23. Garantizar el adecuado uso de la marca “Fabricas de Productividad y Sostenibilidad” durante
cualquier actividad relacionada con el Programa, y tomar las medidas necesarias para que no
se haga uso indebido de la marca “Fabricas de Productividad y Sostenibilidad” por parte de
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los Gestores, Extensionistas y Consultores. Lo anterior, de acuerdo con el “Manual de
Comunicaciéon y Uso de Imagen”.

24. Validar con COLOMBIA PRODUCTIVA, previo a su publicacién, las acciones de
comunicaciones que surjan con ocasion de este convenio.

25. Ceder a COLOMBIA PRODUCTIVA los derechos patrimoniales de autor de los productos
entregados por el Extensionista, y aceptar que COLOMBIA PRODUCTIVA y el MINISTERIO
DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO adquieren el derecho a la reproducciéon en todas
sus modalidades, asi como los derechos de transformacién, adaptacion, comunicacion,
distribucién y en general, cualquier tipo de explotacidon que de la obra producida en razén al
objeto del Convenio se pueda realizar por cualquier medio conocido, incluyendo publicacién
electronica.

26. Si durante la ejecucion del Convenio, el personal de LA CAMARA que se encuentre vinculado
al proyecto, alguno de los Representantes Legales, su Revisor Fiscal o alguno de sus miembros
de Junta, resulta incluido en el boletin de responsabilidad fiscal de la Contraloria General de
la Republica o es encontrado disciplinariamente responsable por algin hecho por parte de la
Procuraduria General de la Nacién, LA CAMARA deber4 inmediatamente apartarlo de la
ejecucién del Convenio e informar de dicha situacién a COLOMBIA PRODUCTIVA.

27. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion del convenio evitando dilaciones innecesarias.

28. Proveer en el marco del Convenio los elementos logisticos requeridos para llevar a cabo las
asistencias técnicas a las empresas.

29. Garantizar la obtencidn de las respectivas autorizaciones en caso de que ello se requiera para
COLOMBIA PRODUCTIVA, conforme a lo establecido en la Ley 1581 de 2012 y demas
normas en materia de proteccion de datos personales y dar cumplimiento a lo ordenado por
la mencionada ley, en relacidn con la administracidn de las bases de datos que se conformen
en desarrollo del objeto del presente Convenio.

30. Poner a disposicion del desarrollo del objeto del presente Convenio el personal idoneo para
su ejecucion.

31. Contratar, con los recursos de este convenio y hasta el aporte de LA CAMARA, los servicios
gue sean necesarios para la ejecucion del presente convenio que en todo caso estaran bajo
su responsabilidad. Pagar oportunamente los salarios y prestaciones sociales de sus
empleados, debiendo mantenerlos vinculados al sistema de seguridad social en el régimen
de salud, pensiones y riesgos profesionales. Asi mismo, pagar cumplidamente los honorarios
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o salarios de los Gestores Locales que se contrataran para el desarrollo del objeto del presente
Convenio. Durante la ejecucién del Convenio, LA CAMARA debera presentar la constancia de
pago de los aportes a que se hace referencia en este numeral, cada que sea solicitado por
COLOMBIA PRODUCTIVA. Igualmente, dicha certificacion deberd ser presentada por LA
CAMARA a COLOMBIA PRODUCTIVA, previamente a la renovacién del Convenio, si ésta
fuera procedente.

32. Presentar las pélizas de acuerdo con lo estipulado en el convenio, asi como las modificaciones,
segun sean solicitadas por Fiducoldex como administrador y vocero.

33. LA CAMARA si se encuentra obligado a llevar contabilidad, deberad registrar en su
contabilidad, bien sea, por centro de costo o de manera individualizada el presente convenio
de forma que permita al Estado verificar la ejecucidn y aplicacion de los recursos publicos de
cada uno de ellos, como préactica de transparencia y de buen gobierno corporativo. Lo anterior
de acuerdo con el articulo 50 de la Ley 2195 de 2022.

34. Administrar los posibles conflictos de interés de Gestores Locales, Extensionistas, Empresas y
demas actores para la ejecucién del Programa, de acuerdo con sus lineamientos internos. En
todo caso, ante la existencia del posible conflicto de interés, LA CAMARA debera informarlo
a COLOMBIA PRODUCTIVA.

35. Informar por escrito a COLOMBIA PRODUCTIVA sobre cualquier hecho o circunstancia que
pudiese afectar la normal ejecucion del presente Convenio, dirigiéndola al supervisor del
Convenio.

36. Generar las alertas respectivas sobre los Gestores, Extensionistas, Empresas o cualquier actor
vinculado al Programa que puedan generar situaciones irregulares y/o que afecten la
ejecucion del Programa o vayan en contra de los Términos y Condiciones de este. Asi mismo,
informar sobre los mecanismos de notificacion a los mismos actores

37. Suministrar de manera oportuna a COLOMBIA PRODUCTIVA toda la informacion que este
requiera y sea pertinente sobre el desarrollo del Convenio y en general, atender dentro de los
plazos fijados por el Comité Técnico, todos los requerimientos que el mismo formule en
relacion con la ejecucién del convenio.

38. Programar visitas con las Empresas, Gestores y/o Extensionistas, segun lo solicite COLOMBIA
PRODUCTIVA.

39. Realizar seguimiento y control de los avances, cronograma e impacto de la ejecucion del
Programa.
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40. Garantizar que sus colaboradores, Gestores Extensionistas y demas actores mantengan
confidencialidad frente a toda la informacion, verbal y escrita recibida durante la ejecucién
del presente Convenio y no transmitirla a terceros no autorizados.

41. Informar a la Empresa por escrito que, en caso de desistir al Programa, no podra participar en
el Programa Fabricas de Productividad y Sostenibilidad durante la vigencia del ciclo de
intervencion en el que desistio.

42. Informar a la Empresa por escrito que, en caso de renunciar al Programa, no podré participar
nuevamente en el Programa Fabricas de Productividad y Sostenibilidad.

43. Realizar las acciones necesarias para la difusion de los resultados y casos de éxito del
Programa, teniendo en cuenta lo establecido por COLOMBIA PRODUCTIVA.

44. Participar activamente en el Programa, dedicando tiempo a las reuniones de trabajo y a la
revision de documentos.

45, Propender porque la Asistencia Técnica inicie una vez esté aprobado el Plan de Trabajo parte
1. En los casos en los que el Extensionista inicie la asistencia técnica sin dicha aprobacién, LA
CAMARA debera informarle que es bajo su riesgo y responsabilidad.

46. Dar a conocer, tanto a los Gestores, Empresas y a los Extensionistas, los lineamientos,
metodologia y el contenido de los Términos y Condiciones del Programa.

47. Todas las demas que se deriven de la ejecucion del convenio y las que le sean propias.

48. Notificar a los extensionistas expulsados o deshabilitados por escrito los motivos de su
deshabilitacion.

LA CAMARA debera cumplir con las siguientes obligaciones a través del Coordinador Regional:

49. Liderar la ejecucién del respectivo Convenio suscrito entre LA CAMARA y COLOMBIA
PRODUCTIVA.

50. Asignar alos Gestores las Empresas para acompaniar, de acuerdo con el orden de postulacién,
el cupo por Ciclo de intervencién, tamafio y segun nimero consecutivo asignado.

51. Hacer un seguimiento financiero y administrativo del avance de las Intervenciones.

52. Mantener un canal de dialogo fluido y constante con Colombia Productiva, en especial con el
Supervisor designado para el Convenio.

53. Atender y responder de manera oportuna los requerimientos que sean presentados por
COLOMBIA PRODUCTIVA.
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54.

55.

56.

57.

No, 049-2024

Informar a Colombia Productiva sobre los casos de conflicto de interés gestionados por LA
CAMARA.

Garantizar lo dispuesto en el presente Convenio y los Términos y Condiciones del Programa
respecto al limite de Asistencias Técnicas a Empresas de manera simultanea por Extensionista
persona natural y consultor.

Presentar el informe final técnico del Convenio de acuerdo con el formato establecido por
COLOMBIA PRODUCTIVA.

Velar por el cumplimiento de los plazos y obligaciones establecidas en el Convenio, los
Términos y Condiciones y el documento “Guia de Fabricas de Productividad y Sostenibilidad”;
y en caso de establecerse plazos distintos por parte de LA CAMARA, informar a COLOMBIA
PRODUCTIVA y cuidar su estricto cumplimiento.

LA CAMARA debera cumplir con las siguientes obligaciones a través de los Gestores:

58.

59.

60.

61.

62.

63.

Identificar y promocionar entre las empresas matriculadas en LA CAMARA, el Programa
Fabricas de Productividad y Sostenibilidad.

Hacer un adecuado uso de la imagen corporativa de COLOMBIA PRODUCTIVA, del
Programa, del MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO y de mas aliados,
durante cualquier actividad relacionada con el mismo, y tomar las medidas necesarias para
gue no se haga uso indebido de la imagen por parte de los Extensionistas.

Hacer un adecuado uso de la marca “Fabricas de Productividad y Sostenibilidad” durante
cualquier actividad relacionada con el Programa, de acuerdo con el “Manual de
Comunicacién y uso de imagen” dispuesto por COLOMBIA PRODUCTIVA.

Verificar que las empresas efectivamente cumplan con los requisitos habilitantes establecidos
en los Términos y Condiciones del Programa y que la informacién suministrada en la
postulacién corresponda con la realidad.

Verificar que la empresa cuente con la capacidad instalada, disponibilidad y el personal
minimo para incorporar procesos de asistencia técnica.

Informar por escrito, y en término maximo de tres (3) dias habiles, a COLOMBIA
PRODUCTIVA sobre aquellos casos en que las empresas no cumplan los requisitos
establecidos en los Términos y Condiciones del Programa y/o no cuente con la capacidad
instalada, disponibilidad y el personal minimo para incorporar procesos de asistencia técnica.
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64.

65.

66.

67.

68.
69.

70.

71.

72.

No, 049-2024

Dar a conocer, tanto a las Empresas como a los Extensionistas, los lineamientos, metodologia,
los Términos y Condiciones del Programa y el contenido del documento “Guia de Fabricas
de Productividad”.

Aplicar, de manera objetiva y transparente, los Diagnosticos Empresariales de Productividad
para identificar el estado actual de la empresa y las lineas de servicio en las cuales se podria
realizar la intervencion.

Presentar a la Empresa la Base Nacional de Extensionistas, para que esta preseleccione los
posibles Extensionistas con los cuales se realizaria la Asistencia Técnica especializada, de
acuerdo con la linea seleccionada. Lo anterior, teniendo en cuenta la disponibilidad de los
Extensionistas.

Realizar la solicitud, de minimo tres (3) cotizaciones a los Extensionistas preseleccionados por
la empresa, y hacer seguimiento a la respuesta. Ayudar a la empresa a contactarse con los
Extensionistas preseleccionados para realizar la intervencion y coordinar la recoleccion de
informacién inicial sobre la empresa y los resultados del Diagnéstico, que permita definir las
necesidades de la empresa y presentar cotizaciones que respondan a estas. Presentar minimo
tres (3) cotizaciones de Extensionistas a la empresa. De manera excepcional se podran
presentar dos (2) cotizaciones, siempre y cuando se demuestre la gestién de tres (3)
cotizaciones.

Informar a los Extensionistas que presentaron cotizacion y no fueron elegidos.

Entregar las herramientas adicionales suministradas por COLOMBIA PRODUCTIVA para las
empresas, de acuerdo con la metodologia establecida por COLOMBIA PRODUCTIVA. El
Gestor debera consignar las acciones realizadas y los soportes de estas en el Seguimiento
Mensual Gestor correspondiente.

Colaborar con la postulacion de la Empresa en los cursos que sean ofrecidos por COLOMBIA
PRODUCTIVA relacionados con el programa, ya sea de manera directa o a través de aliados.
Transferir al Extensionista los lineamientos técnicos, metodologicos y administrativos
establecidos por Colombia Productiva y dispuestos el documento “Guia de Fabricas de
Productividad y Sostenibilidad”, que le permitan desarrollar adecuadamente las
intervenciones en las empresas. Asi como hacer uso de los canales dispuestos por
COLOMBIA PRODUCTIVA para orientar el correcto desarrollo técnico y administrativo de
las intervenciones.

Fungir como primer revisor y aprobador de los siguientes documentos:
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73.

74.

75.

76.

77.

78.

No, 049-2024

Plan de Trabajo |.

a.
b.  Plan de Trabajo Il.

c.  Seguimiento Mensual Extensionista.

d. Acta de Cierre.

La aprobacion de los documentos debe realizarse en concordancia con lo establecido en el
documento “Guia de Fabricas de Productividad y Sostenibilidad”, los lineamientos dados por
COLOMBIA PRODUCTIVA y lo establecido en el correspondiente Convenio en los términos
de calidad, rigurosidad y profundidad sefialados.

Asegurar que el Plan de Trabajo propuesto por el Extensionista, cumpla con la metodologia,
alcance y objetivo de acuerdo con la linea de intervencién seleccionada y establezcan metas
de acuerdo con la realidad de las empresas y las actividades a ejecutar, distintos al de
sostenibilidad, por la linea de Intervencion, garantizando que las actividades a desarrollar
sean pertinentes, detalladas y suficientes para alcanzar el objetivo de la intervencion, acorde
con las necesidades propias de la empresa beneficiaria.

Hacer el seguimiento al pago de la contrapartida, segun el tamafo de la Empresa y verificar
el correcto cargue del soporte por parte del Extensionista en el Sistema de informacion;
incluyendo la validez y veracidad del mismo.

Garantizar un adecuado contenido, profundidad y calidad de la informacién reportada por
los Extensionistas, que permita verificar, entre otros, la trazabilidad de las actividades
adelantadas por los diferentes actores, el cumplimiento de las horas de Asistencia Técnica,
las mediciones de linea base, mediciones intermedias y de salida, asi como los aprendizajes
técnicos derivados del desarrollo de las intervenciones y los respectivos soportes asociados.
Garantizar que las Intervenciones se diferencien y tengan valor agregado entre ciclos. En los
casos en que una Empresa vuelva a participar en la linea de servicio en la cual ya concluyé
una asistencia técnica en un anterior ciclo del Programa, debera tener un nuevo objetivo,
nuevas metas y nuevo plan de trabajo a implementar, que evidencie claramente el punto de
partida y avance frente a la intervencion previa. Asi como también debera garantizarse que
el Extensionista en el plan de trabajo especifique el alcance diferenciado respecto a las
intervenciones realizadas en ciclos anteriores.

Asegurar que el Extensionista realice las actividades necesarias para lograr el cumplimiento
de las metas establecidas entre la Empresa y el Extensionista, asegurando la mejora de al
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79.

80.

81.

82.

83.
84.

85.

86.

87.

88.
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menos ocho por ciento (8%) en uno de los dos indicadores fijos distintos al de Sostenibilidad,
establecidos para cada linea de Intervencion.

Presentar los documentos que acrediten y permitan validar el cumplimiento de las
actividades realizadas con cada empresa, tales como: actas de reuniones, listados de
asistencia, registro fotografico, entre otros.

Revisar a detalle los soportes incluidos por los Extensionistas para cada una de las actividades
desarrolladas durante la intervencion a empresas, asi como de los documentos que respalden
las mediciones de salida.

Garantizar que lo reportado por los Extensionistas corresponda con la realidad, y que cuenten
con el debido soporte.

Hacer seguimiento y control durante toda la Intervencién y verificar los reportes y soportes
de los indicadores realizados por los Extensionistas, garantizando un adecuado contenido,
profundidad y calidad de la informacion reportada, que permitan verificar, entre otros: la
trazabilidad de las actividades adelantadas por los diferentes actores en el sitio en el cual se
lleva a cabo la intervencion, el cumplimiento de las horas de Asistencia Técnica, las medidas
de linea base, y de salida, asi como los aprendizajes técnicos derivados del desarrollo de las
intervenciones.

Participar en las capacitaciones organizadas por COLOMBIA PRODUCTIVA.

Mantener un dialogo constante con el equipo de COLOMBIA PRODUCTIVA, las Empresas y
los Extensionistas.

Atender las preguntas, observaciones y requerimientos que haga COLOMBIA PRODUCTIVA
sobre el desarrollo de su gestion.

Abstenerse de adelantar practicas indebidas que coarten la libre eleccidén de los empresarios
respecto al consultor a contratar.

Aplicar objetivamente tanto sus criterios técnicos, como los lineamientos operativos
definidos por COLOMBIA PRODUCTIVA, para el cumplimiento de las funciones vy
obligaciones a su cargo.

Cumplir con los plazos establecidos para la revision de los documentos o entregables
referidos en el presente documento y en la “Guia de Fabricas de Productividad y
Sostenibilidad”, salvo que LA CAMARA establezca plazos inferiores, en cuyo caso se deben
cumplir los tiempos establecidos por LA CAMARA.
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89.

90.

91.

92.
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Responder de manera oportuna y objetiva la encuesta que evalla al Extensionista, remitida
por COLOMBIA PRODUCTIVA.

Generar las alertas respectivas sobre los extensionistas vinculados que puedan generar
situaciones irregulares y/o que afecten la ejecucién del Programa.

Actuar de buena fe durante todas las etapas del Programa; e informar a LA CAMARA y
COLOMBIA PRODUCTIVA sobre posibles conflictos de interés.

Cumplir con lo establecido en el presente Convenio, en los Términos y Condiciones del
Programa y el documento “Guia Fabrica de Productividad y Sostenibilidad".

LA CAMARA debera cumplir con las siguientes obligaciones a través de los Extensionistas:

93.

94,

95.

96.

97.

Mantener una comunicacién constante con el Gestor, la Empresa, LA CAMARA y COLOMBIA
PRODUCTIVA, con el fin de garantizar la calidad y resultados de los servicios de la asistencia
técnica.

Hacer un adecuado uso de la imagen corporativa de COLOMBIA PRODUCTIVA, del
Programa, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y los aliados, durante cualquier
actividad relacionada con el mismo, y tomar las medidas necesarias para que no se haga uso
indebido de la imagen del Programa por parte de sus colaboradores.

Hacer adecuado uso de la marca “Fabricas de Productividad y Sostenibilidad” durante
cualquier actividad relacionada con el Programa, y tomar las medidas necesarias para que no
se haga uso indebido de la marca “Fabricas de Productividad y Sostenibilidad” por parte de
sus Consultores. Lo anterior, bajo los lineamientos del Manual de Comunicacién y Uso de
Imagen del Programa.

En los casos en que una empresa beneficiaria desea volver a participar en la linea de servicio
en la cual ya concluy6é una Asistencia Técnica en un anterior Ciclo del Programa, debera
definirse un nuevo objetivo, nuevas metas y nuevo plan de trabajo a implementar, que
evidencie claramente el punto de partida y avance frente a la intervencién previa. Por lo tanto,
deberad especificarse en el plan de trabajo, el alcance diferenciado respecto a las
intervenciones realizadas en ciclos anteriores.

Asegurar que el Plan de Trabajo, cumpla con la metodologia, alcance y objetivo de acuerdo
con la linea de intervencion seleccionada, garantizando que las actividades a desarrollar sean
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98.

929.

100.

101.

102.

103.

104.
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pertinentes y suficientes para alcanzar el objetivo de la intervencién, acorde con las
necesidades propias de la empresa beneficiaria. Estos documentos no pueden ser genéricos.
Utilizar las herramientas o mecanismos de reportes de informacion, dispuestos por
COLOMBIA PRODUCTIVA para la operacion del Programa, con el fin de realizar su
evaluacién, garantizando un adecuado contenido, profundidad y calidad de la informacién
reportada, que permitan verificar: la trazabilidad de las actividades, el cumplimiento de las
horas de asistencia técnica especializada, las mediciones de linea base, mediciones
intermedias y de salida, asi como los aprendizajes técnicos derivados del desarrollo de las
intervenciones y las alertas tempranas que permitan identificar riesgos potenciales sobre el
incumplimiento por parte del Extensionista y/o acciones que pongan en riesgo la culminacién
de la asistencia técnica

Presentar los documentos que acrediten el cumplimiento de las actividades realizadas con
cada empresa, tales como: actas de reuniones, listados de asistencia, registro fotografico,
manuales, entre otros. Lo anterior aplica para los seguimientos mensuales.

Presentar los soportes que acrediten los resultados y actividades consignadas en el Acta de
cierre de la intervencion de acuerdo con el documento “Guia de Fabricas de Productividad y
Sostenibilidad”.

Desarrollar la Asistencia Técnica dentro del enfoque, lineas de intervencion y metodologia
establecidas para el Programa Fabricas de Productividad y Sostenibilidad. En caso de que un
Extensionista haya sido seleccionado para realizar mas de una Asistencia Técnica, debera
validarse la pertinencia de las acciones en cada uno de los planes de trabajo a llevar cabo en
las Empresas, teniendo en cuenta que los mismos deben dar respuesta a las necesidades
especificas de cada Empresa.

Cargar correctamente el soporte del pago de la contrapartida de la empresa en el Sistema
de informacion en el Seguimiento Mensual Extensionista correspondiente a la fecha del pago,
garantizando la validez y veracidad del mismo.

Asegurar que la Empresa, con ocasion a la Intervencion, mejore en al menos un ocho por
ciento (8%) uno de los dos indicadores fijos, distintos al de sostenibilidad, por cada linea de
Intervencion, establecidos en el Plan de Trabajo.

Atender todas las solicitudes de informacion y realizar los ajustes solicitados por COLOMBIA
PRODUCTIVA, asi como asistir a las capacitaciones organizadas por COLOMBIA
PRODUCTIVA.
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105.

106.

107.

108.

109.

110.

111.

112.

113.

114.

No, 049-2024

Para los casos de los Extensionistas personas juridicas, deberan indicar en el Sistema de
Informacién el Consultor designado para adelantar la Asistencia Técnica.

Propender por iniciar la Asistencia Técnica previa aprobacién del Plan de Trabajo parte 1. Sin
embargo, en cualquier caso, el Extensionista asume la responsabilidad de realizar los ajustes
solicitados por COLOMBIA PRODUCTIVA y/o LA CAMARA.

El Extensionista no podra ejecutar intervenciones fuera del Sistema de Informacion y de los
mecanismos establecidos por COLOMBIA PRODUCTIVA.

Abstenerse de adelantar practicas indebidas que coarten la libre eleccién de los empresarios
respecto al consultor a contratar.

Cumplir con los plazos establecidos en los Términos y Condiciones, en la Guia de Fabricas de
Productividad y Sostenibilidad y en el presente Convenio, salvo que LA CAMARA establezca
plazos inferiores, en cuyo caso se deben cumplir los tiempos establecidos por LA CAMARA.
Responder de manera oportuna y objetiva, la encuesta que evalla al Gestor, remitida por
COLOMBIA PRODUCTIVA.

Actuar de buena fe durante todas las etapas del Programa; e informar a LA CAMARA y
COLOMBIA PRODUCTIVA sobre posibles conflictos de interés.

Cumplir con lo establecido en el presente Convenio, en los Términos y Condiciones del
Programa y en el documento “Guia de Fabricas de Productividad y Sostenibilidad”.

Leer y apropiar el material que COLOMBIA PRODUCTIVA disponga para definir la
metodologia del Programa.

Todas las demas que por la naturaleza del Convenio le correspondan y garanticen su cabal y
oportuna ejecucion.

CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES DE COLOMBIA PRODUCTIVA: COLOMBIA PRODUCTIVA se
compromete a ejecutar todas las obligaciones inherentes a la naturaleza del presente Convenio y

especialmente las que se mencionan a continuacion:

1. Establecer los lineamientos operativos, técnicos y financieros de ejecucién del Programa.

2. Buscar empresas interesadas en participar en el Programa e invitarlas a participar, indicando los

requisitos y la forma de realizar su postulacion.

3. Dar estricto seguimiento al desarrollo de las Intervenciones, emitiendo concepto de aprobacién

o rechazo sobre cada una.
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Mantener actualizada la Base Nacional de Extensionistas.

5. Aportar los recursos econdmicos de acuerdo con lo establecido en el Convenio y su plan
operativo.

6. Concertar con LA CAMARA el plan operativo del Convenio, para llevar a cabo las actividades
que se requieran para dar cumplimiento al objeto del presente Convenio.

7. Definir con LA CAMARA el nimero de las empresas beneficiarias adicionales de acuerdo con la
disponibilidad de recursos.

8. Designar a la(s) persona(s) que se encargaran de llevar a cabo la supervisién del presente
Convenio.

9. Disefiar los documentos necesarios para la correcta operacién del Programa.

10. Colaborar en la difusién de resultados del Programa.

11. Dar estricto cumplimiento al Manual de Marca de LA CAMARA.

12. Garantizar la obtencion de las respectivas autorizaciones en caso de que ello se requiera,
conforme a lo establecido en la Ley 1581 de 2012 y demas normas en materia de proteccion de
datos personales y dar cumplimiento a lo ordenado por la mencionada ley en relaciéon con la
administracion de las bases de datos que se conformen en desarrollo del objeto del presente
Convenio.

13. Establecer paréametros para el desarrollo del Informe Técnico Final por parte de LA CAMARA.

14. Cumplir con los términos establecidos en el presente Convenio, asi como con las obligaciones
inherentes a su ejecucidn, y los Términos y Condiciones del Programa.

15. Mantener como confidencial toda la informacidn, verbal y escrita recibida durante la ejecucién
del presente Convenio y no transmitirla a terceros no autorizados.

16. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion del convenio evitando dilaciones innecesarias.

17. Todas las demas que por la naturaleza del Convenio le correspondan y garanticen su cabal y
oportuna ejecucion.

CLAUSULA SEXTA - PLAZO DE EJECUCION: E| presente Convenio tendra un plazo de ejecucién de
hasta treinta y siete (37) meses, contados a partir de la aprobacion de la péliza, previo
perfeccionamiento del convenio. Este plazo comprende la ejecucién de los Ciclos 6, 7 y 8 del Programa.
El plazo podra ser prorrogado por LAS PARTES de comun acuerdo mediante la suscripcién del
correspondiente otrosi.
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PARAGRAFO: LAS PARTES podréan dar por terminado el presente Convenio al finalizar cualquiera de
los Ciclos del Programa, en caso de que no cuenten con los recursos necesarios para ejecutar los ciclos
siguientes. Para la terminacion sera necesario que la parte que pretenda la terminacién anticipada lo
informe a la otra con treinta (30) dias calendarios de antelacion a la fecha prevista para ello y se suscriba
la correspondiente acta.

CLAUSULA SEPTIMA - APORTES DE LAS PARTES: El aporte de las partes para la ejecucion del
presente Convenio es indeterminado pero determinable. En todo caso el aporte de COLOMBIA
PRODUCTIVA se establece hasta la suma de CUATRO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO
MILLONES DIEZ MIL PESOS MCTE ($4.745.010.000), representados en efectivo y en especie, y el
aporte de LA CAMARA se establece hasta la suma de DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO
MILLONES PESOS MCTE ($2.278.000.000) representados en efectivo y en especie, destinados al pago
de Gestores y gastos administrativos.

Para todos los efectos legales y fiscales el valor total del Convenio asciende hasta la suma SIETE MIL
VEINTITRES MILLONES DIEZ MIL PESOS MCTE ($7.023.010.000), representados en efectivo y en
especie

Para el Ciclo 6 el valor total del aporte a cargo de COLOMBIA PRODUCTIVA sera de hasta MIL CIENTO
NOVENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($1.198.500.000) y corresponden a
recursos en efectivo que seran destinados para el pago de las intervenciones. Los recursos en especie
corresponden a TRECE MILLONES DE PESOS MCTE ($13.000.000) destinados al pago de las licencias
del Sistema de Informacién.

Para el Ciclo 6 el valor total del aporte a cargo de LA CAMARA serd de hasta SEISCIENTOS
DIECINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($619.400.000), representados en
efectivo y en especie destinados al pago de Gestores y gastos administrativos.

Para los Ciclos 7 y 8 el numero de intervenciones y el valor de los aportes de las partes se establecera
de acuerdo con la disponibilidad presupuestal de COLOMBIA PRODUCTIVA y de LA CAMARA en
cada Ciclo, y sera definido oportunamente por el Comité Técnico, y establecido en el Plan Operativo
del Convenio para cada ciclo, sin que en ningun caso supere el tope establecido en esta clausula como
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aporte de las partes, salvo que se adicione el presupuesto mediante la suscripcion del correspondiente

otrosi.

El monto final de los aportes de LAS PARTES correspondera a la sumatoria de los recursos ejecutados
por COLOMBIA PRODUCTIVA y LA CAMARA, al finalizar la ejecucién del Convenio, por concepto de
los siguientes componentes:

a.

Gestores locales y gastos administrativos: Para el Ciclo 6 LA CAMARA aportara la suma
fija de SEIS MILLONES CIENTO NOVENTA Y CUATRO MIL PESOS MCTE ($6.194.000)
por empresa intervenida, representados en efectivo y/o en especie acorde con la meta de

Intervenciones inicialmente establecida para el Ciclo de Intervencién del Programa, por
concepto del pago de Gestores Locales y gastos administrativos requeridos para la
operacion del Programa.

Para los Ciclos 7 y 8, esta suma se ajustara de conformidad con lo establecido por el Comité
Técnico del Convenio.

En todo caso, LA CAMARA garantizara, dentro de su rol y competencia, la operacién del
Programa durante la vigencia del presente Convenio.

Intervencién: Para ciclo 6, COLOMBIA PRODUCTIVA aportara hasta el noventa por ciento
(90%) del valor total de cada Intervencién, esto es, la suma de MIL CIENTO NOVENTA Y
OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($1.198.500.000) de acuerdo con el
siguiente detalle:

Ndmero méaximo de horas de asistencia técnica 60
especializada por Empresa (Por ciclo)
Valor méximo por hora, incluido IVA (Asistencia técnica

. $235.000
especializada)
Valor méaximo por Intervencion, incluido IVA $14.100.000
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*Aporte maximo de COLOMBIA PRODUCTIVA por Empresa
$12.690.000
(90%)
*Aporte maximo de Empresa (30%) $4.230.000

*La distribucién de los aportes de COLOMBIA PRODUCTIVA vy las empresas dependera del
tamafo de la Empresa a intervenir, de la siguiente manera:

Microempresas’'® Valor maximo de aporte
Aporte COLOMBIA PRODUCTIVA (90%) $12.690.000
Aporte Empresa (10%) $1.410.000
Pequenas Valor maximo de aporte
Aporte COLOMBIA PRODUCTIVA (80%) $11.280.000
Aporte Empresa (20%) $2.820.000
Medianas Valor maximo de aporte
Aporte COLOMBIA PRODUCTIVA (70%) $9.870.000
Aporte Empresa (30%) $4.230.000
Grandes Valor maximo de aporte
Aporte COLOMBIA PRODUCTIVA (0%) $0
Aporte Empresa (100%) $14.100.000

Para los Ciclos 7 y 8, los valores anteriores se ajustaran de conformidad a lo definido por
COLOMBIA PRODUCTIVA.

El nimero de intervenciones por Ciclo de Intervencion sera definido en el Plan Operativo del
Convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: Los aportes de las partes seran destinados para el cumplimiento del objeto
del presente Convenio, de acuerdo con lo establecido en esta clausula, y su ejecucion sera soportada
mediante certificacion expedida trimestralmente por el revisor fiscal de LA CAMARA, sin perjuicio de
los correspondientes informes financieros mensuales.

15 Los tamarios corresponden a los establecidos en los Términos y Condiciones del Programa.
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PARAGRAFO SEGUNDO: El Comité Técnico del presente Convenio determinard el nimero de
empresas a intervenir y el nUmero maximo de empresas clasificadas en cada tamafo del Programa que
podran ser atendidas en el marco de este Convenio durante cada Ciclo de Intervencion. Lo anterior
buscando atender empresas con heterogeneidad de tamafos, y respondiendo a las realidades
macroecondomicas y empresariales de la region de cobertura.

PARAGRAFO TERCERO: COLOMBIA PRODUCTIVA y LA CAMARA adelantaran oportunamente,
antes de iniciar los ciclos 7 y 8, el trdmite necesario para que anualmente se cuente con la disponibilidad
presupuestal requerida para ejecutar el Ciclo correspondiente, sin que sea necesaria la suscripcion de
un Otrosi, salvo cuando se pretenda adicionar el presupuesto establecido como tope del aporte de
COLOMBIA PRODUCTIVA y de LA CAMARA para la ejecucién del convenio.

PARAGRAFO CUARTO: RENUNCIAS O INCUMPLIMIENTO DE LA META ESTABLECIDA PARA LA
INTERVENCION: LA CAMARA se compromete a realizar por lo menos el nimero de Intervenciones
definidas para cada Ciclo por el Comité Técnico del Convenio. En el caso de que una Empresa inicie el
proceso de Asistencia Técnica y por cualquier motivo renuncie al Programa o, sea expulsada, no se le
devolvera el aporte efectuado y no podra volver a ser beneficiaria del Programa.

Si la intervencion no se finaliza debido a la renuncia o a la expulsion de la Empresa, solo se le reconocera
al Extensionista el valor correspondiente al porcentaje de horas efectivamente brindadas reportadas y
aprobadas en el Sistema de Informaciéon al momento de presentarse la renuncia o la expulsién. De
igual manera, todos los casos seran revisados entre las partes; pero en ningun caso ni LA CAMARA ni
COLOMBIA PRODUCTIVA asumiran los costos extra derivados de las renuncias con recursos propios.

Si el Extensionista no supera la meta del ocho por ciento (8%) en al menos un indicador de los dos fijos
distintos al de Sostenibilidad, establecidos para cada linea de intervencién, o si no es aprobada solo se
le reconocera hasta el cincuenta por ciento (50%) del valor total de la asistencia técnica.

El Programa contempla un porcentaje maximo de renuncia o incumplimiento de la meta establecida
correspondiente al cinco por ciento (5%) de las Empresas por ciclo. En cada caso, LA CAMARA deber4

informar las razones de esta desercion o incumplimiento de la meta. para la Intervencion. En ambos
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casos estas intervenciones seran asumidas con cargo a los recursos del Convenio. De sobrepasar la
desercion, el Comité Técnico podra recomendar la terminacién del Convenio, pero en todo caso LA
CAMARA debera culminar las asistencias técnicas iniciadas.

PARAGRAFO QUINTO: Ninguna de LAS PARTES asumira responsabilidad alguna por la insuficiencia
de recursos que impidan efectuar las actividades a desarrollarse a través de este Convenio, esto es, no
asumira con recursos propios ningln costo o erogacién que se derive o resulte de la ejecucidn del
presente Convenio y las actividades para su ejecucion, distinto, adicional o que supere los recursos que
constituyen su aporte para el presente Convenio.

PARAGRAFO SEXTO: Los recursos aportados por COLOMBIA PRODUCTIVA no forman parte de la
garantia general de los acreedores de LA CAMARA y solo se destinaran al cumplimiento de la finalidad
perseguida con este Convenio, por lo tanto, las obligaciones que se contraigan en cumplimiento del
objeto e instrucciones de este Convenio estan amparadas exclusivamente por los recursos aportados
para el desarrollo del mismo.

CLAUSULA OCTAVA - DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS DE COLOMBIA PRODUCTIVA: Los
recursos que constituyen el aporte en efectivo de COLOMBIA PRODUCTIVA para la ejecucién del
presente Convenio seran desembolsados a LA CAMARA en la siguiente forma:

1. Un primer desembolso correspondiente al cincuenta por ciento (50%) del valor total de los
aportes en efectivo de COLOMBIA PRODUCTIVA al Convenio, por cada Ciclo, asi:

a. Para Ciclo 6 la suma de QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA MILPESOS MCTE ($ 599.250.000) una vez perfeccionado el Convenio y
aprobadas las correspondientes garantias.

b. Para los demaés Ciclos, una vez el Comité Técnico haya aprobado la actualizacion del
Plan Operativo y aprobada la modificacién de la pdliza.

2. Un segundo desembolso correspondiente al veinticinco por ciento (25%) del total de los
aportes en efectivo de COLOMBIA PRODUCTIVA al Convenio, asi:
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Para el Ciclo 6, hasta la suma de DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS MCTE ($299.625.000) a la entrega del
informe que dé cuenta del cumplimiento del treinta por ciento (30%) de la meta de
Intervenciones establecidas y la ejecucion del ochenta por ciento (80%) de los recursos
entregados en el primer desembolso.

Para los demas Ciclos, un segundo desembolso correspondiente al veinticinco por
ciento (25%) del valor total de los aportes de COLOMBIA PRODUCTIVA al convenio
para cada Ciclo, a la entrega del informe que dé cuenta del cumplimiento de: a) ciento
por ciento (100%) de la meta de intervenciones establecida para el ciclo
inmediatamente anterior, incluyendo las intervenciones adicionales derivadas de la
reinversion de saldos por eficiencias, b) treinta por ciento (30%) de la meta de
Intervenciones establecidas para cada ciclo y ¢) la ejecucién del ochenta por ciento
(80%) de los recursos entregados en el primer desembolso por ciclo.

3. Un tercer desembolso correspondiente al veinticinco por ciento (25%) de los aportes en efectivo
de COLOMBIA PRODUCTIVA al Convenio para cada Ciclo, asi:

a.

Para Ciclo 6 la suma de DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS
VEINTICINCO MIL PESOS MCTE ($299.625.000), a la entrega del informe que dé
cuenta del cumplimiento del setenta por ciento (70%) de la meta de intervenciones
establecidas y la ejecucién del ochenta por ciento (80%) del total acumulado de los
recursos entregados en el primer y en el segundo desembolso.

Para los demas Ciclos, un tercer desembolso correspondiente al veinticinco por ciento
(25%) del valor total de los aportes de COLOMBIA PRODUCTIVA al convenio para
cada ciclo, a la entrega del informe que dé cuenta del cumplimiento del setenta por
ciento (70%) de la meta de intervenciones establecidas para cada ciclo y la ejecucion
del ochenta por ciento (80%) del total acumulado de los recursos entregados en el
primer y en el segundo desembolso por ciclo.

PARAGRAFO PRIMERO: LA CAMARA deber4 constituir una cuenta bancaria remunerada separada
para administrar los recursos aportados por COLOMBIA PRODUCTIVA.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez ejecutado el Convenio, si quedaren recursos aportados por
COLOMBIA PRODUCTIVA que no fueron ejecutados, LA CAMARA realizara el reintegro junto con los
rendimientos financieros que estos hayan generado, a la cuenta que para el efecto le indique
COLOMBIA PRODUCTIVA en un término maximo de cuarenta y cinco (45) dias habiles siguientes a la
terminacién del Convenio y/o podra ser reinvertido en nuevas intervenciones de acuerdo con la
aprobacion del Comité Técnico.

CLAUSULA NOVENA - SUPERVISION: Cada parte designara a uno o varios supervisores, quienes se
encargaran de la supervision, control y seguimiento a la ejecucidén y cumplimiento del presente
Convenio.

COLOMBIA PRODUCTIVA supervisara la ejecucion financiera, juridica, administrativa y contable del
presente Convenio a través del Profesional Senior de la Gerencia de Productividad — COLOMBIA
PRODUCTIVA asignado para la supervision del presente Convenio o quien haga sus veces, de
conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacién. Adicionalmente, COLOMBIA
PRODUCTIVA hara seguimiento a la ejecucion técnica del presente Convenio a través de los lideres
de linea asignados a cada una de las nueve (9) lineas de servicios que oferta el Programa. La
diferenciacién de las funciones de los supervisores designados por COLOMBIA PRODUCTIVA se
realizard a través del memorando de designacion de supervision.

Por su parte, LA CAMARA realizar4 la supervisién del Convenio a través de LINA PAOLA ARDILA
GIRALDO, Profesional area Crecimiento y Sostenibilidad Empresarial , o quien haga sus veces y quien
debera cumplir con las obligaciones previstas en el Manual de Supervision de LA CAMARA.

Los supervisores podran, cuando lo consideren pertinente, formular las observaciones del caso, con el
fin de que sean analizados en conjunto con LA CAMARA o en el Comité Técnico, para que se tomen
las decisiones o se impartan las instrucciones a que hubiere lugar, y tendran, entre otras, las siguientes
funciones:

1. Efectuar el control y seguimiento permanente al cumplimiento del objeto del Convenio en los
términos y condiciones previstos en él.
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2. Supervisar y verificar la ejecucion del presente Convenio, el cumplimiento de las obligaciones
asumidas por las partes y hacer seguimiento al avance del plan operativo y cronograma de
trabajo para la ejecucion del Convenio.

3. Gestionar las modificaciones al Convenio que se requieran para el cabal cumplimiento del
mismo.

4. Formular las observaciones, sugerencias, recomendaciones o requerimientos del caso con el fin
de que sean analizadas conjuntamente para que se adopten las decisiones que resulten
convenientes para la ejecucion del Convenio.

5. Todas las demas funciones necesarias e inherentes a la funcion de Supervisién del presente
Convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: LAS PARTES podran designar un supervisor diferente a los establecidos en
esta clausula sin que este hecho requiera modificacion del Convenio.

PARAGRAFRO SEGUNDO: Para el caso de los supervisores designados por COLOMBIA
PRODUCTIVA, estos deberan revisar y aprobar a nivel técnico la intervencién para cada empresa, con
el fin de lograr resultados satisfactorios en las intervenciones de acuerdo con la metodologia de
Fabricas de Productividad y Sostenibilidad y las precisiones de cada linea de servicio.

CLAUSULA DECIMA - GARANTIAS Para la ejecucion del Convenio, LA CAMARA se obliga a constituir
en favor de COLOMBIA PRODUCTIVA, en formato de entidades particulares, una pdliza de seguro
para amparar el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones y presentarla para aprobacién dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la suscripcion del Convenio, bajo los siguientes parametros:

e Asegurado - Beneficiario: “FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR S.A.
FIDUCOLDEX, ACTUANDO COMO VOCERA DEL PATRIMONIO AUTONOMO COLOMBIA
PRODUCTIVA" identificada con NIT 830.054.060 -5

e Direccidny teléfono del Asegurado — Beneficiario: Calle 28 Nro. 13 A — 24 Piso 6 — (601)3275500

e Los datos del tomador deberdn coincidir con los que se encuentran incorporados en el
certificado de existencia y representacion legal

La pdliza deberd amparar el cumplimiento del Convenio asi:
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e Para el Ciclo 6, por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del aporte
de COLOMBIA PRODUCTIVA para este Ciclo, con una vigencia igual a la del Convenio y cuatro
(4) meses mas, contados a partir de la suscripcion del mismo. El aporte de COLOMBIA
PRODUCTIVA para el Ciclo 6 asciende a la suma de hasta MIL DOSCIENTOS ONCE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($1.211.500.000).

e Para el Ciclo 7, adicionar la cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del aporte estimado
de COLOMBIA PRODUCTIVA establecido en MIL SEISCIENTOS CINCO MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS MCTE ($ 1.605.984.800).

e Para el Ciclo 8, adicionar la cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del aporte estimado
de COLOMBIA PRODUCTIVA establecido en MIL NOVECIENTOS VEINTISIETE MILLONES
QUINIENTOS VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE ($ 1.927.525.200).

PARAGRAFO PRIMERO: Estara a cargo de LA CAMARA el pago oportuno de las primas y erogaciones
de constitucion y mantenimiento de la podliza, por lo que debe acompafiar a la misma el recibo de pago
de la prima o su equivalente, asi como las condiciones generales, asi mismo Fiducoldex como
administrador y vocero, verificard la autenticidad de la garantia en los canales dispuestos por la
compaiiia aseguradora. Para los Ciclos 7 y 8 se debera presentar cinco (5) dias habiles siguientes a la
aprobacién del Plan Operativo por parte del Comité Técnico.

En caso de que no sea posible la verificacion de la pdliza o que esta no sea auténtica, el Convenio se
terminara de forma anticipada por parte de COLOMBIA PRODUCTIVA.

PARAGRAFO SEGUNDO: Con el fin de que la vigencia del seguro sea congruente con la de ejecucion
del convenio que serd a partir de la aprobacion de la pdliza. El seguro debera constituirse con una
vigencia adicional de un (1) mes respecto de las vigencias indicadas en los anteriores numerales.

PARAGRAFO TERCERO: En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la

ejecucion del Convenio, LA CAMARA se obliga a modificar la garantia y remitir a Fiducoldex como
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administrador y vocero de COLOMBIA PRODUCTIVA, el anexo modificatorio junto con el certificado
de pago de la prima si hay lugar a ello.

PARAGRAFO CUARTO: En el evento que la compafiia aseguradora que expida la garantia o poéliza sea
intervenida por el gobierno nacional o por autoridad competente, y siempre que no se pueda obtener
la cesion de la péliza a otra aseguradora, LA CAMARA debera presentar una nueva poéliza o garantia
gue reemplace la expedida por la compafiia intervenida.

PARAGRAFO QUINTO: Cualquier aclaracién que se requiera para efectos de la expedicion de la péliza
sera atendida por FIDUCOLDEX como vocero y administrador de COLOMBIA PRODUCTIVA.

PARAGRAFO SEXTO: La péliza deberd ser expedida por una Compaiiia de Seguros legalmente
autorizada para funcionar en Colombia.

PARAGRAFO SEPTIMO: LA CAMARA deber4 constituir la garantia en los términos descritos en la
presente clausula, respecto de la cual no se aceptan condicionamientos o limitaciones de ninguna
naturaleza.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - COMITE TECNICO: Sin perjuicio de la labor de Supervision que
adelante COLOMBIA PRODUCTIVA y LA CAMARA al presente Convenio, durante el desarrollo del
mismo se conformara un Comité Técnico que serd integrado por parte de COLOMBIA PRODUCTIVA
por quien la Gerencia General designe, y por parte de LA CAMARA por quien ella designe.

El Comité Técnico tendra, entre otras las siguientes funciones:

1. Definir la meta de intervenciones a empresas.

2. Aprobar el Plan Operativo del Convenio.

3. Proponer la destinacién de las eficiencias que se generen en el marco de las actividades del
Convenio.

4. Reunirse con la periodicidad establecida por las partes, o en forma extraordinaria cuando las
necesidades del Convenio lo exijan.
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5. Realizar recomendaciones sobre el desarrollo del Convenio en lo técnico, administrativo y
financiero.

6. Recomendar, orientar y aprobar el plan operativo y sus posteriores modificaciones o los ajustes
de tipo técnico, administrativo, financiero y presupuestal en funcién del logro de los objetivos
del convenio, lo anterior sin que se modifiquen las condiciones contractualmente establecidas
en este convenio.

7. Sugerir decisiones estratégicas u operativas para la ejecucidn de las acciones definidas.

8. Definir sobre la reinversion, restitucién o devolucion de los recursos no ejecutados.

9. Revisar la distribucidén de intervenciones por gestor local en funcién de: las metas de
intervenciones, la reinversion de saldos, y el estudio de cargas, en los términos previstos en la
cladusula tercera numeral 2 del presente Convenio.

10. Decidir el uso de los recursos, asi como el nimero de intervenciones a realizar con los recursos
disponibles.

11. Revisar casos para el retiro de gestores o extensionistas por incumplimientos al Convenio o al
reglamento del Programa.

12. Evaluar los casos en los que el consultor podra atender mas empresas de manera simultanea de
acuerdo con el tope establecido en los Términos y Condiciones del Programa.

13. Validar y aprobar las actas de cada una de las reuniones realizadas por parte de la secretaria
técnica del comité.

14. Las demas establecidas por las partes.

PARAGRAFO PRIMERO: A las reuniones del Comité técnico podran asistir terceros como invitados,
los cuales no tendran derecho al voto ni poder de decision.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes definiran y aprobaran el reglamento del Comité Técnico, en la

primera sesion, el cual definir, entre otros temas, su gobierno, periodicidad de reuniones y la forma
para tomar decisiones.

PARAGRAFO TERCERO: Al Comité podran asistir en calidad de invitados las personas naturales o
juridicas que puedan aportar al éptimo desarrollo del convenio.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CONFIDENCIALIDAD PROPIEDAD Y RESERVA: Toda la
informacién que las partes se suministren entre si en ejecucion del presente Convenio, salvo que ésta
o la ley establezcan lo contrario, se considera confidencial, o que sea informacién que ya sea de publico
conocimiento, sin violacion alguna de deberes de confidencialidad. Las Partes se comprometen a no
proporcionar a terceros informacion o documentacion a la que tengan acceso como consecuencia de
la ejecucidn del presente convenio, cualquiera que sea la forma en que se haya obtenido, salvo los
resultados generales obtenidos con el desarrollo de la actividad del Convenio.

La confidencialidad de la informacion recae sobre todas las descripciones, datos, datos personales,
procesos, operaciones, métodos, férmulas, know-how y cualquier otra informacion de naturaleza
técnica, econdmica, financiera, estrategias, politicas, y manejo de actividades, programas o sistemas de
cdmputo, software, cddigos fuente o coddigos objeto, algoritmos, férmulas, diagramas, planos,
procesos, técnicas, disefos, fotografias, registros, compilaciones, informacioén de usuarios y/o clientes
o interna de los contratantes y, en general, toda aquella informacién que esté relacionada con
programas, inventos, marcas, patentes, nombres comerciales, secretos industriales, y derechos de
propiedad industrial o intelectual, licencias y cualquier otra informacion oral o escrita que se revelen
las entidades, dentro del marco de este Convenio.

La vigencia de las obligaciones de confidencialidad asumidas en este documento sera igual a la
duracion del presente Convenio y se mantendran con posterioridad a su terminacién, mientras la
informacién confidencial respecto de la cual recae, conserve su caracter de reservada.

Para tal efecto las partes se comprometen a:

a) Suscribir el presente Convenio, guardando la reserva y confidencialidad que segun el ordenamiento
juridico vigente tenga la informacién que se maneje en el desarrollo de este, asi como el respeto de
las normas en materia de proteccion de datos personales.

b) Tomar de forma oportuna, las precauciones y medidas que sean necesarias para evitar que
cualquier informacién, dato confidencial o informacidn conexa, sea conocida, copiada, revelada o
tratada por cualquier persona o personas no autorizadas.

c) Durante el tiempo en que mantenga en su poder o custodia cualquier informacion, en particular
informacién designada o marcada como confidencial, reservada, patentadao privilegiada, las partes
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se obligan a no revelar o divulgar de cualquier forma, total o parcialmente, a través de cualquier
medio, directa o indirectamente, su contenido y alcance.

d) No permitir que se sustraiga o retire de sus instalaciones o sistemas de informacion, salvo
autorizacion previa de la otra Parte, informacion o datos de alguna de las partes para ser usados o
utilizados con fines no autorizados.

e) Informar de forma inmediata y efectiva a la parte afectada, de cualquier acciéon o conducta de la
cual tenga conocimiento, que haya sido desplegada para vulnerar la confidencialidad, integridad o
autenticidad de la informacién propiedad de alguna de las partes.

f) No utilizar directa o indirectamente la informacidn, para fines diferentes a la ejecucién del presente
Convenio.

g) Solo podra reproducirse dicha informacion si ello resulta necesario para cumplir con el proceso de
entrega y recepcion y sélo podra darse a conocer a aquellos contratistas o funcionarios que tengan
necesidad de conocerla para la mencionada finalidad, siempre con la respectiva autorizacién de la
otra parte.

PARAGRAFO PRIMERO: Las Partes podran revelar o divulgar la informacién confidencial inicamente
en los siguientes eventos: a) Que se revele con la aprobacién previa y escrita de la parte titular o que
suministré la informacion, y b) Que la revelacion y/o divulgacion de la informacién sea como
consecuencia de una obligacion o mandato legal, decreto, sentencia u orden de autoridad competente
en ejercicio de sus funciones legales. En este caso, la parte requerida estd obligada a avisar
inmediatamente haya tenido conocimiento de esa obligacién a la otra parte para que pueda tomar las
medidas necesarias para proteger su informacién confidencial. En cualquier caso, la parte que deba
revelar esta informacion solicitard a la autoridad que la requiera que la incluya en un expediente
reservado.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las Partes impartiran instrucciones a sus empleados, funcionarios,
contratistas, etc. sobre el manejo de la informacién de acuerdo con las estipulaciones de este
Convenio, para que éstos den el mismo tratamiento confidencial a la informacién suministrada.

PARAGRAFO TERCERO: Las partes podran difundir libremente y sin limitaciones los resultados del

Convenio, haciendo mencién de la autoria cuando corresponda, siempre y cuando no sea informacion
confidencial o reservada, resultante de la ejecucion del convenio.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA - HABEAS DATA - PROTECCION DE DATOS: En el evento que con
ocasion de la ejecucién del presente Convenio sea necesario recoger informacién que tenga la
condicién de “datos personales”, las partes se obligan a garantizar el cumplimiento de las normas
vigentes en materia de proteccién de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012 y demas
normas que la regulen, adicionen o complementen.

Para este efecto, previa informacion o notificacién al titular de la informacidn sobre las finalidades para
la cual se recoge la informacion, la parte que la recoja, debe obtener las autorizaciones para el
tratamiento de los datos que sean o vayan a ser entregados a la otra parte con ocasion de la ejecucién
del convenio, informando a los titulares de la informacion en caso que esta sea transferida a
COLOMBIA PRODUCTIVA, que esto se hace en cumplimiento de su objeto misional que corresponde
a una politica publica.

Estas autorizaciones deberan ser otorgadas por los titulares de la informacion a la parte respectiva y
en ellas se debe indicar que se autoriza a la parte segun corresponda, en su calidad de responsable
del Tratamiento'® para que comparta la informacién con la otra parte, quien tendra también la
condicién de Responsable del Tratamiento de los datos personales suministrados.

Lo anterior para efectos de las bases de datos que LA CAMARA y COLOMBIA PRODUCTIVA deban
administrar y registrar bajo su cuenta y riesgo y conforme a las obligaciones que les atafien respecto
del Tratamiento de los datos, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y disposiciones
legales vigentes aplicables.

En todo caso, cuando se recabe informacion personal, al momento de informar a los titulares las
finalidades para la cual se recolecta, se debera incluir, que la misma se entregara a COLOMBIA
PRODUCTIVA con ocasion del presente Convenio, quien la empleara para el desarrollo de su objeto
misional. En este caso, en el documento de autorizacién otorgado a LA CAMARA debera incluirse
expresamente que el titular autoriza la entrega de la informacion a COLOMBIA PRODUCTIVA en

16 Definicidn Art. 3 Ley 1581 de 2012 “Responsable del Tratamiento: Persona natural o juridica, publica o privada, que por si misma o en asocio con otros,
decida sobre la base de datos y/o el Tratamiento de los datos".
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calidad de Encargado del Tratamiento para que procese, recolecte, almacene, use, actualice, transmita,
ponga en circulacién y en general, aplique cualquier tipo de tratamiento a la informacién a la que
tenga acceso en virtud del proyecto presentado, todo lo anterior conforme a las politicas de proteccién
de datos en Colombia.

LA CAMARA autoriza a la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, actuando como
vocera del Patrimonio Autobnomo COLOMBIA PRODUCTIVA y al Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo como Fideicomitente de éste, a procesar, recolectar, almacenar, usar, actualizar, transmitir,
poner en circulacidén y en general, aplicar cualquier tipo de tratamiento a la informacién que LA
CAMARA entregue respecto de las personas que participan en éste convenio a la que tengan acceso
en virtud del proyecto presentado, todo lo anterior conforme a las politicas de proteccién de datos en
Colombia.

La Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, actuando como vocera del Patrimonio
Auténomo COLOMBIA PRODUCTIVA, autoriza a LA CAMARA a procesar, recolectar, almacenar, usar,
actualizar, transmitir, poner en circulacion y en general, aplicar cualquier tipo de tratamiento a la
informacién que Fiducoldex y COLOMBIA PRODUCTIVA entregue respecto de las personas que
participan en éste convenio, a la que tenga acceso en virtud del proyecto presentado, todo lo anterior
conforme a las politicas de proteccién de datos en Colombia.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD DE CREDENCIALES DE
ACCESO: LA CAMARA se obliga a conservar en total reserva y confidencialidad las credenciales de
acceso (usuario y contrasefia) a los sistemas de informacién y bases de datos de COLOMBIA
PRODUCTIVA, asi como toda la informacion que llegare a conocer a través de los accesos que le sean
habilitados. Asi mismo, LA CAMARA se obliga a reportar al 4rea o colaborador encargado, cuando
tenga conocimiento de la ocurrencia de cualquier incidente con sus credenciales de acceso, que
puedan poner en riesgo la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién a la que
accede.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SEGURIDAD DE LA INFORMACION: En desarrollo del presente
convenio, LA CAMARA se compromete a cumplir con las siguientes obligaciones:
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1. Tomar todas las precauciones y medidas necesarias para garantizar la reserva de la
informacién confidencial.

2. Utilizar la informacién suministrada Unicamente para realizar la labor encomendada en la
gjecucion del Convenio. Toda la informacion a la que tenga acceso sera conservada cumpliendo
los requisitos de seguridad exigidos por COLOMBIA PRODUCTIVA tanto si esta dentro, como
si esta fuera de las instalaciones del propietario o responsable. Cualquier copia o reproducciéon
que se realice de la misma estard sometida a las mismas condiciones de absoluta
confidencialidad y reserva y debera ser conservada de la misma forma.

3. No divulgar, ni difundir, publicar, ni usar, ni negociar por ningiin medio, sin consentimiento
escrito de COLOMBIA PRODUCTIVA, la informacién confidencial que conozca desarrolle o
resulte de las actividades encomendadas en el desarrollo del contrato.

4. No procurar derecho propio o ajeno de las invenciones, informaciones e innovaciones
tecnoldgicas efectuados por LA CAMARA, con intervencidn o que conozca durante la vigencia
del contrato o posterior a ella, de propiedad de COLOMBIA PRODUCTIVA.

PARAGRAFO PRIMERO - PROPIEDAD DE LA INFORMACION: LA CAMARA acepta que la
informacién entregada por COLOMBIA PRODUCTIVA en desarrollo del Convenio, asi como la
informacién que se genere como consecuencia del desarrollo del proyecto es de propiedad exclusiva
de COLOMBIA PRODUCTIVA, salvo la informacion de propiedad de los beneficiarios o usuarios
finales, a la cual LA CAMARA tenga acceso en desarrollo del proyecto. Asi mismo, LA CAMARA
renuncia a favor de COLOMBIA PRODUCTIVA, a cualquier derecho de propiedad, uso, goce,
reproduccion, distribucién, comunicacidén publica y transformaciéon sobre la informacién y los
documentos que resulten del Convenio, renuncia que se entendera otorgada por LA CAMARA con la
suscripcion del presente documento.

De esta manera, los estudios, andlisis, informes, textos, documentos, aplicaciones, bases de datos,
software, hardware, marcas, ensefias, nombres comerciales, modelos y dibujos industriales, patentes,
Know How, secretos industriales, invenciones, descubrimientos, y demas informacién considerada
como propiedad intelectual protegida, a la cual LA CAMARA tenga acceso en virtud del desarrollo del
objeto del Convenio, seran de propiedad exclusiva de COLOMBIA PRODUCTIVA, o de su creador, si
COLOMBIA PRODUCTIVA no lo es.
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PARAGRAFO SEGUNDO: LA CAMARA a la terminaciéon del Convenio devolverd a COLOMBIA
PRODUCTIVA cualquier documento, informacién o elemento que le haya sido entregado para efectos
del cumplimiento del objeto del Convenio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CESION: Este Convenio no podré ser cedido por ninguna de las Partes
sin la autorizacion previa y expresa de la otra.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - MODIFICACIONES: El presente Convenio podra ser modificado
previo acuerdo entre las Partes, mediante el correspondiente otrosi.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - PROPIEDAD DE LOS RESULTADOS DEL PROYECTO: Teniendo en
cuenta que el objeto del presente Convenio no es la generacion de obras intelectuales, las partes
acuerdan que, si durante la ejecucion del presente Convenio resultan estudios, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras y/o disefios, estos perteneceran al autor, de
conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Las Partes podran usar
libremente tales estudios o hallazgos, o divulgarlos, haciendo alusion a que su origen es o fue este
Convenio. Asi mismo, COLOMBIA PRODUCTIVA garantiza que los trabajos y servicios derivados de la
ejecucion del objeto de este Convenio, no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual
o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - DIFUSION Y UTILIZACION DE RESULTADOS: Las Partes podran
difundir libremente y sin modificaciones de ningun tipo, haciendo mencién de la autoria cuando
corresponda, toda informacién no confidencial o reservada resultante de la ejecucién del Convenio.
Asi mismo podran, sin mencionar el nombre del titular, dar a conocer cualquier dato relacionado con
el proyecto con el fin de publicar informacién estadistica en general.

CLAUSULA VIGESIMA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las Partes acuerdan que, en caso de
suscitarse diferencias en relacion con la ejecucion o interpretacion del presente Convenio, las mismas
convienen en prever todos los medios para resolver amistosamente, sin litigios, cualquier controversia.
En caso de no llegar a un acuerdo, las Partes convienen utilizar los mecanismos de arreglo directo
como la transaccién y la conciliacion de conformidad a lo establecido en la Ley. De no llegar a un
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acuerdo transcurridos sesenta (60) dias habiles, contados a partir del envio de la primera comunicacion,

las Partes quedan facultadas para acudir ante la Jurisdiccion Ordinaria.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - INDEMNIDAD: Ser4 obligacién de cada una de las Partes mantener
indemne a la otra por todo reclamo, demanda, accién legal, y costos que puedan causarse o surgir por

dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por las actividades que ejecutan en desarrollo del

Convenio o por actos de su personal, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del Convenio.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CAUSALES DE TERMINACION: El presente Convenio podra darse
por terminado por:

a)
b)

Q)
d)

9)

h)

Cumplimiento del término previsto para su duracion.

Por el incumplimiento total o parcial de cualquiera de las Partes en el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, previo agotar el debido proceso.

Por mutuo acuerdo entre las partes.

Por imposibilidad fisica, juridica o financiera, entendida esta ultima como el agotamiento de
recursos destinados al programa o falta de disponibilidad de los recursos presupuestales, que
se presente para adelantar el objeto del presente Convenio.

Cuando LA CAMARA se encuentre incursa en cualquier causal de inhabilidad, incompatibilidad
o conflicto de interés, no contemplada inicialmente o sobreviniente, para contratar con
COLOMBIA PRODUCTIVA

Cuando se supere el porcentaje méximo de deserciéon o incumplimiento de la meta establecida
para la Intervencién, correspondiente al cinco por ciento (5%)

Las Partes podran dar por terminado el presente convenio al finalizar cualquiera de los ciclos
del Programa, en caso de que no cuenten con los recursos necesarios para ejecutar los ciclos
siguientes. Para la terminacidén serd necesario que la parte que pretenda la terminacion
anticipada lo informe a la otra con treinta (30) dias calendario de antelacion a la fecha prevista
para ello y se suscriba la correspondiente acta.

Por las demas causales contempladas en este Convenio

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - LIQUIDACION DEL CONVENIO: De requerirse, de conformidad
con lo establecido en el Manual de Contratacion de COLOMBIA PRODUCTIVA, y una vez terminado
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la ejecucion del Convenio, previo informe de los supervisores, las Partes procederan a la liquidacion
del Convenio. En esta etapa se acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que hubiere lugar.
Al finalizar cada ciclo las partes haran cierres financieros que se veran reflejados en las actas de Comité
Técnico para cada ciclo donde también seran procedentes los ajustes, revisiones, reconocimientos y/o
reintegros, segun corresponda, los cuales seran el insumo de la liquidacion final y seran presentados y
aprobados por el Comité Técnico.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: En desarrollo del presente
Convenio las Partes no adquieren ninguna relacién laboral entre si, ni con el personal que cada una de
ellas emplee o contrate para la ejecucion del mismo.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - PREVENCION Y CONTROL DEL LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIACION DEL TERRORISMO: Las partes certifican que sus recursos no provienen ni se destinan
al ejercicio de ninguna actividad ilicita, entre ellas, delitos relacionados con el lavado de activos,
financiacién del terrorismo, contra la administracion publica, soborno trasnacional, o corrupcion.

Las partes se obligan a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus socios,
administradores y empleados, y los recursos de éstos, no se encuentren relacionados o provengan, de
actividades ilicitas.

En todo caso, si durante el plazo de vigencia del convenio alguna de las partes o algunos de sus
administradores o socios llegaren a resultar inmiscuidos en una investigacion de cualquier tipo (penal,
administrativa, etc.) relacionada con actividades ilicitas, o fuesen incluidos en listas de control como las
de la ONU, OFAC, lista de sanciones del BID, lista del Banco Mundial de empresas e individuos no
elegibles, etc, COLOMBIA PRODUCTIVA tiene el derecho de terminar unilateralmente el convenio sin
que por este hecho esté obligado a indemnizar ningun tipo de perjuicio.

LA CAMARA manifiesta que se somete en su relacion con COLOMBIA PRODUCTIVA, al Sistema de
Prevencion al Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo de Fiducoldex, vocera y administradora
de COLOMBIA PRODUCTIVA, cuyas politicas se encuentran publicadas en la pagina web de
Fiducoldex www.fiducoldex.com.co.
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PARAGRAFO PRIMERO: FIDUCOLDEX ejercera estas facultades de acuerdo con su manual y politicas
de riesgos, estas Ultimas se encuentran publicadas en la pagina web www.fiducoldex.com.co, lo cual es

aceptado por LA CAMARA. La decisidn sobre el ejercicio de estas facultades debera ser dada a conocer
al ALIADO mediante comunicacidén motivada dirigida a su ultima direccién registrada, para efectos de
publicidad.

PARAGRAFO SEGUNDO: LA CAMARA declara que sus recursos no provienen de ninguna actividad
ilicita contemplada en el Cédigo Penal Colombiano, en cualquier otra norma que lo modifique o
adicione o en las normas que en esta materia le son aplicables. Por otro lado, declara que ni él, ni sus
gestores, accionistas, representantes o directivos, se encuentran incluidos dentro de alguna de las listas
de personas sospechosas por lavado de activos y Financiacion del Terrorismo o vinculos con el
narcotrafico y terrorismo.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - ACTUALIZACION DE INFORMACION: LA CAMARA se obliga a
actualizar por lo menos una (1) vez cada dos (2) afos, siempre que el Convenio se encuentre en
ejecucion, la informacion requerida por FIDUCOLDEX, para el cumplimiento de las disposiciones del
Sistema de Administracion de Riesgo del Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo — SARLAFT,
asi como suministrar los soportes documentales necesarios para confirmar los datos. No obstante, lo
anterior, LA CAMARA autoriza expresamente a FIDUCOLDEX como vocera de COLOMBIA
PRODUCTIVA, mediante la suscripcién del presente Convenio, para que ésta contrate con terceros
locales o extranjeros, servicios relacionados con el procesamiento de datos para su utilizacion en
servicios de atencidn telefonica para la actualizacion de informacién u otras de naturaleza similar,
garantizando en todo caso, la confidencialidad de la informacién que le asiste y a la que esta obligada
FIDUCOLDEX como vocera de COLOMBIA PRODUCTIVA.

PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, LA CAMARA se obliga a informar por escrito a FIDUCOLDEX
cualquier cambio o modificacién de los datos que haya suministrado referente a su composicion social
y Representacion Legal en cualquiera de sus érganos o demas actos que sean sujetos a registro ante
la entidad competente, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia del respectivo
hecho.
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PARAGRAFO SEGUNDO: E| reiterado incumplimiento de LA CAMARA, en relacién con la obligacion
de actualizacion de informacion contenida en la presente clausula, podra a juicio de FIDUCOLDEX como
vocera de COLOMBIA PRODUCTIVA, dar lugar a la terminacion anticipada y unilateral del presente
Convenio, sin lugar al pago de indemnizacién o sancién alguna en favor de LA CAMARA.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - DEBERES FRENTE A CONFLICTOS DE INTERES: LA CAMARA
declara, que conoce y acepta el Cédigo de Buen Gobierno Corporativo de FIDUCOLDEX como vocera
de COLOMBIA PRODUCTIVA, que se encuentra publicado en la pagina www.fiducoldex.com.co, asi

mismo declara no estar incursa en ninguna hipotesis de conflicto ni de coexistencia de interés. En caso
contrario, debe advertilo a COLOMBIA PRODUCTIVA, quien decidird si el mismo puede ser
administrado. LA CAMARA asume todas las obligaciones que son de su cargo, de acuerdo con el
documento al que se ha hecho referencia.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL: Las Partes adquieren
el compromiso voluntario para respetar, acatar y apoyar la practica de actividades relacionadas con
inversion en Recursos Humanos y Seguridad Social, tales como: fomentar la creacién de capital humano
y educacion, apoyar eventos culturales y deportivos, abstenerse de la discriminaciéon y el maltrato en
todas sus formas, evitar el trabajo infantil forzado y velar por el cumplimiento de los Derechos
Humanos. Asi mismo, se comprometen a reducir los riesgos ambientales como: desechos toxicos,
gastos de energia, contaminacién auditiva y visual, a preservar el cuidado de la fauna, la flora y el
habitat, utilizar responsablemente los recursos renovables y no renovables, reciclar y acatar las normas
de proteccion del medio ambiente. Las Partes no serén responsables por ningun perjuicio o dafio
causado por la otra parte, en virtud del incumplimiento de los compromisos adquiridos en esta
clausula.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - DOMICILIO Y NOTIFICACIONES: Para todos los efectos legales las
Partes acuerdan como domicilio principal la ciudad de Bogotd D.C. Las comunicaciones y/o
notificaciones que deban surtirse entre las Partes, se haran a las siguientes direcciones:

COLOMBIA PRODUCTIVA: Calle 28 No. 13 A 24 Piso 6° Torre B, Edificio Museo del Parque,
Bogota D.C.
Email: conveniofp@colombiaproductiva.com
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LA CAMARA: Carrera 23 No. 26 — 60 Manizales, Caldas.
Email: Ipardila@ccm.org.co

CLAUSULA TRIGESIMA - DOCUMENTOS ANEXOS: Forman parte integrante del presente Convenio
los siguientes documentos: a. Los términos y Condiciones del Programa; b. La propuesta presentada
por COLOMBIA PRODUCTIVA de fecha el 14 de mayo de 2024 y su alcance enviado por correo
electronico el 31 de mayo de 2024; c. El documento “Guia del Fabricas de Productividad y
Sostenibilidad”; d. El Manual de Usuario del Sistema de Informacién; y e. Los documentos acordados
por las Partes que llegaren a expedirse durante la ejecucion del Convenio. En caso de contradiccion
entre lo consignado en el presente Convenio y cualquiera de los anexos, se preferira lo estipulado en
el Convenio.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA - INTEGRIDAD, DIVISIBILIDAD Y LEGISLACION APLICABLE: Si
cualquier disposicion del convenio fuese ineficaz, nula o inexistente o no pudiere hacerse exigible de
conformidad con las leyes de la Republica de Colombia, las disposiciones restantes no se entenderan
invalidadas a menos que el convenio no se pueda ejecutar sin la disposicion ineficaz, nula, inexistente
0 que no se pueda exigir. El convenio se regird y sera interpretado de conformidad con las leyes de la
Republica de Colombia, especificamente las que hacen parte del derecho privado.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - AUTONOMIA: Durante la ejecucién del Convenio, LA CAMARA
actuara con plena autonomia y por consiguiente asumiran todos los riesgos que se originen debido a
este. Queda entendido entonces, que no existe relacién laboral alguna entre COLOMBIA
PRODUCTIVA y LA CAMARA ni entre COLOMBIA PRODUCTIVA y los colaboradores de LA
CAMARA.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA - FIRMA ELECTRONICA DEL DOCUMENTO: De acuerdo con lo

establecido por el Decreto 2364 de 2012, el presente documento se suscribe de manera electrdnica a
través de la herramienta dispuesta por COLOMBIA PRODUCTIVA para tal fin.
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CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA - PERFECCIONAMIENTO: El presente Convenio se entiende
perfeccionado una vez sea firmado por las partes, y la Direccion Juridica y de Contratacién de
Fiducoldex incluya el nimero y la fecha dentro del documento suscrito.

En constancia se firma el presente Convenio de manera electrénica, el: 4 de julio de 2024

POR COLOMBIA PRODUCTIVA, LA CAMARA,

LINA PAOLA JIMENEZ RiOS LINA MARIA RAMIREZ LONDONO
Representante Legal Suplente Representante Legal

FIDUCOLDEX vocera de CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES
COLOMBIA PRODUCTIVA POR CALDAS

Elaboré: Luz Angela Alvarez- Profesional Juridico Senior y de Contratacion de Fiducoldex

Elabord: Néstor Enrique Espitia Rueda — Profesional Senior — Colombia Productiva

Revisd: Juliana Velasquez Rivera — Coordinadora Fabricas de Productividad y Sostenibilidad — Colombia Productiva.
Revisd y aprobo: Andrés Felipe Hernandez Garzoén - Director Juridico de Negocios de Fiducoldex

Aprobd: Laura Giordanelli Bayona - Profesional Senior de Colombia Productiva —&a#tag——

Aprob6: Lucas Rodriguez-Gerente de Productividad de Colombia Productiva__-lead&.

Aprobé: Mario Felipe Andrade Ceballos- Profesional Junior en Contratacion de Colombia Productiva }{

Aprobd: Diego Edilberto Quitora Carrillo - Profesional Junior de Colombia Productiva

Firma: /7"
v

Email: luz.alvarez@fiducoldex.com.co
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% Elfirmante Imramirez@ccm.org.co firmé con el nombre de Lina Maria Ramirez
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CONVENIO DE COLABORACI()N’NO. 1CV58-24 CELEBRADO ENTRE LA CAMARA COMERCIO DE
CARTAGENA Y LA CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS

ALIADO: CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS NIT.: 890.801.042-6

OBJETO DEL CONVENIO
Aunar esfuerzos para coejecutar el proyecto Al-Invest Verde, Componente 1 Ecopymes Turisticas, en el
marco y cumplimiento del convenio A1CV25-24 (Contrato de Subvencion AL-INVEST Verde
Componente 1 de referencia: 922-AlV-2/2023-050) celebrado entre la Camara de Comercio de
Cartagena y Sequa gGmbH.

VALOR DEL CONVENIO
CANTIDAD EN LETRAS: CANTIDAD EN NUMEROS:
Veintisiete Mil Quinientos Euros €27.500
RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO INTERNO
COLABORADOR | Nadir Hassan Barcha — Jefe Dpto. de Desarrollo Regional y Sostenibilidad
VIGENCIA DEL CONVENIO
El plazo de ejecucion del presente convenio sera hasta el dia treinta y uno (31) de mayo de 2026 contado
a partir del perfeccionamiento.

RUBRO PRESUPUESTAL
Rubro: GASTOS PROYECTO AL-INVEST VERDE
ORIGEN DE LOS RECURSOS

PV

Entre los suscritos a saber, ANDREA PINA GOMEZ, mayor de edad, con domicilio en Cartagena,
identificada con la cédula de ciudadania numero 45.765.817, en ejercicio de las facultades legales y
estatutarias que le otorga su condicion de Representante Legal de LA CAMARA DE COMERCIO DE
CARTAGENA, entidad gremial, sin animo de lucro, con domicilio en Cartagena de Indias, Bolivar, creada
mediante Decreto 1807 del 29 de octubre de 1915, identificada con NIT. 890.480.041-1, tal y como consta
en el certificado expedido por la Superintendencia de Sociedades, como ente de supervision vigilancia y
control de las Cémaras de Comercio y quien en adelante y para efectos del presente convenio se
denominara LA CAMARA COORDINADORA

Por una parte; y por la ofra:

LINA MARIA RAMIREZ LONDONO, mayor de edad y vecina de la ciudad de Manizales, identificada con
la cédula de ciudadania No. 30.392.621 expedida en Manizales, en su calidad de Presidente Ejecutivo,
obra como Representante Legal de LA CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS,
entidad gremial, sin animo de lucro, identificada con NIT. 890.801.042-6, tal y como consta en el certificado
expedido por la Superintendencia de Sociedades, como ente de supervision vigilancia y control de las
Camaras de Comercio sometida a las leyes colombianas creada mediante el Decreto 2.028 de 1915, que
se rige por lo establecido en el Decreto 410 de 1971, la Ley 1727 de 2014 , el Decreto 1074 de 2015y
demés disposiciones que lo reglamenten, adicionen o reformen, y con domicilio en la ciudad de Manizales,
quien en adelante se denominara LA CAMARA ALIADA, han convenido celebrar el presente convenio de
colaboracién, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

WWW.CCccartagena.orq.co

Hash: bce629f42e96d0c28657da503¢c75ec396bca2000d382358111ch9b0ba30ed2f9
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a) Las Camaras de Comercio son personas juridicas, de derecho privado, de caracter corporativo,
gremial y sin animo de lucro, administradas y gobernadas por los comerciantes matriculados en
el respectivo registro mercantil que tengan la calidad de afiliados. Son creadas de oficio o0 a
solicitud de los comerciantes mediante acto administrativo del Gobierno Nacional y adquieren
personeria juridica en virtud del acto mismo de su creacién, previo cumplimiento de los requisitos
legales exigidos para el efecto.

b) Conforme al numeral 9 del articulo 2.2.2.38.1.4 del Decreto 1074 de 2015, es funcion de las Camaras
de Comercio, Promover el desarrollo regional y empresarial, el mejoramiento de la competitividad
y participar en programas nacionales de esta indole.

c) En elarticulo 2.2.2.38.1.6 del Decreto 1074 de 2015 autoriza a las Camaras de Comercio para
asociarse o contratar con cualquier persona natural o juridica, sefialando, ademas, que podra
cumplir con sus funciones mediante la constitucién o participacion en entidades vinculadas.

d) Encumplimiento de sus funciones, LA CAMARA COORDINADORA, en los programas especiales
2024 traz6 diferentes objetivos estratégicos, dentro de los cuales se encuentra el denominado
“‘Implementar programas de sostenibilidad con gobernanzas efectivas para el desarrollo regional”
el cual se desarrolla a través del proyecto “Sostenibilidad y Desarrollo Regional”y de la iniciativa
“Proyectos Regionales Sostenibles”.

e) LA CAMARA COORDINADORA suscribi Convenio A1CV25-24 (Contrato de Subvencion AL-
INVEST Verde Componente 1 de referencia: 922-AlV-2/2023-050) con Sequa gGmbH (la
autoridad contratante), cuyo objeto es “la concesion de una subvencion por parte de la Autoridad
Contratante para financiar la ejecucion de la Accion denominada: ECOPYMES TURISTICAS:
Pymes del sector turistico gestoras de huella hidrica, sostenibilidad, eficiencia energética y
econbmica (la “Accién”) descrita en el Anexo I.”

f)  En el marco de la segunda convocatoria de propuestas para proyectos de asociacion innovadores
(Referencia: AIV_P922_call2) — Al-Invest Verde Alianza UE — América Latina, LA CAMARA
COORDINADORA actué en calidad de solicitante principal y LA CAMARA ALIADA se vinculd en
calidad de co-solicitante, mediante documento "Anexo 1- Mandato Co - solicitante" de agosto de 2023.

g) Endicho convenio se establecié como funcion de LA CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA
como COORDINADORA, gestionar la participacion de las demas camaras de comercio aliadas en
la iniciativa.

h) Que la Camara de Comercio de Manizales por Caldas, como camara aliada, contribuye a la
generacion de valor econdémico del territorio, apoyando el fortalecimiento y crecimiento de sus
empresarios, ademas de contar con experiencia satisfactoria demostrada en alianzas anteriores con
LA CAMARA COORDINADORA en el desarrollo de proyectos similares.

i) Con base en lo descrito, la Junta Directiva en reunion ordinaria del 26 de junio de 2024, la cual
consta en el Acta No. 3676, autorizo a LA CAMARA COORDINADORA la celebracién del
presente convenio especifico de colaboracion con LA CAMARA ALIADA.

En virtud de lo anterior, las partes acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. - OBJETO. Aunar esfuerzos para coejecutar el proyecto Al-Invest Verde, Componente 1
Ecopymes Turisticas, en el marco y cumplimiento del convenio A1CV25-24 (Contrato de Subvencion AL-

INVEST Verde Componente 1 de referencia: 922-AIV-2/2023-050) celebrado entre laCamara de Comercio
de Cartagena y Sequa gGmbH.
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SEGUNDA. - COMPROMISOS.
Por parte de LA CAMARA ALIADA:

1. Desarrollar el alcance planteado a continuacién:
Numero de PYMES sensibilizadas en uso, consumo y tratamiento eficiente del agua 100
Numero de pymes caracterizadas en el uso, medicién y tratamiento del agua 25
Numero de PYMES que implementan soluciones formativas, técnicas y/o intercambio de | 25
experiencias hacia el cierre de brechas en précticas, técnicas, tecnologia y/o digitalizacién
en el ahorro del uso del agua

Numero de empresas que aplican y/o introducen normas sectoriales de sostenibilidad para | 10
el sector turistico (acompafiamiento en la aplicacién y/o introduccién de normas de
sostenibilidad: formaciones, asistencia técnica e intercambio de experiencias)

Asi mismo, realizar las siguientes actividades por resultado y aportar las siguientes evidencias:

Resultado 1: Pymes del sector turistico que ahorra en el uso del agua.
Actividad 1.1- Sensibilizacion inicial y prediagnéstico del uso, medicion y tratamiento del agua.

e Listado de PYMES de su jurisdiccion convocadas para participar en la sensibilizacién en uso,
consumo Y tratamiento eficiente del agua.

Actividad 1.2- Caracterizacién de las pymes en el uso, medicién y tratamiento del agua.

e Informes parcial y final en formato Word sobre los resultados de la linea de base de entrada en
buenas practicas en el uso eficiente del agua entre las pymes participantes.

e Documento en PDF con el inventario de buenas practicas en el uso del agua existente inicialmente
en las pymes participantes.

e Registro de participacion de las pymes en las siguientes tareas: 1) Diligenciamiento de la
herramienta de buenas practicas en el uso eficiente del agua; 2) Socializacion y Recepcion del
inventario de buenas practicas en el uso del agua.

e Registro de participacion de las pymes en las siguientes tareas: 1) Diligenciamiento de la
evaluacion en infraestructura, dotacion y disposicion del uso del agua; 2) Socializacién de los
resultados de la evaluacion en infraestructura, dotacion y disposicion del uso del agua.

e Presentacién en PowerPoint de los resultados de la evaluacion en infraestructura, dotacion y
disposicion del uso del agua.

e Registro fotografico de las Pymes participantes en la siguiente tarea: 1) socializacion de los
resultados de la evaluacion en infraestructura, dotacién y disposicion del uso del agua.

e Informe técnico final sobre la evaluacion en infraestructura, dotacion y disposicién del uso del

agua.

e Documento Excel linea base de entrada de la autoevaluacion del uso del agua en los grupos de
interés.

e Presentacién en PowerPoint de los resultados de la autoevaluacion del uso del agua en los grupos
de interés.

e Registro fotografico de la socializacion de los resultados de la autoevaluacion del uso del agua en
los grupos de interés a las pymes.
¢ Informe técnico final de las autoevaluaciones del uso del agua en los grupos de interés.
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Actividad 1.3-Implementacién de soluciones formativas, técnicas y/o intercambio de experiencias para el
ahorro en el uso del agua.

e Control de asistencia de las Pymes participantes a las formaciones y/o asistencias técnicas
programadas.

e Registro fotografico de las Pymes participantes a las formaciones yl/o asistencias técnicas
programadas.

e Informes parcial y final en formato Word con los resultados de la linea base de entrada y salida
de las formaciones y/o asistencias técnicas programadas.

e Control de asistencia en formato Excel de las Pymes participantes en los encuentros de
intercambio de experiencias y conocimiento.

e Registro fotografico de las Pymes participantes en los encuentros de intercambio de experiencias
y conocimiento (Fotografias deben estar registradas con: Fecha/Actividad/Contenido ejemplo:
11/01/20xx /Act 1.5/Intercambio de experiencia aliado XXXX).

e Informe técnico ejecutivo parcial y final en formato Word de los encuentros de intercambio de
experiencias y conocimiento programados que hacen parte del paquete de soluciones en el uso
del agua.

Actividad 1.4-Seguimiento y monitoreo en el ahorro del uso del agua.

e Cuadro de seguimiento periédico de adopcion de practicas sostenibles (Reportar informacion
sobre el uso y ahorro del agua sostenible por pymes, retroalimentar con datos extraidos también
de las facturas de servicios).

e Informes periddicos de seguimiento y monitoreo sobre los avances en el incremento del ahorro
del uso del agua en las pymes (relacionar datos mediante las autodeclaraciones de las pymes
participantes)

e Documentos de autodeclaraciones sobre el ahorro en el uso del agua de las pymes participantes.

Resultado 2: Pymes del sector de turismo que aplican y/o introducen normas de sostenibilidad.
Actividad 2.1- Verificacién de cumplimiento de la norma en sostenibilidad.

e Documento de verificacion sobre el cumplimiento de las normas técnicas sectoriales en las pymes.
Actividad 2.2- Implementacién de soluciones formativas, técnicas para la ampliacion y/o introduccion de la
norma en sostenibilidad.

e Control de asistencia de las Pymes participantes a las formaciones y/o asistencias técnicas

programadas.

e Registro fotografico de las Pymes participantes a las formaciones yl/o asistencias técnicas
programadas.

e Informes parcial y final en formato Word con los resultados de la linea base de entrada y salida
de las formaciones y/o asistencias técnicas programadas.

Actividad 2.3-Seguimiento y monitoreo en la aplicacion y/o introduccion de la norma en sostenibilidad.

e Cuadro de seguimiento periddico por adopcion de practicas sostenibles (Reportar informacion
sobre la aplicacion y/o introduccion de la norma en sostenibilidad por pymes.

e Informes periddicos de seguimiento y monitoreo sobre los avances en la aplicacion y/o
introduccién de la norma en sostenibilidad (relacionar datos mediante las autodeclaraciones de
las pymes al aplicar e introducir normas sostenibles)

e Documento de autodeclaracion de las pymes al aplicar e introducir normas sostenibles.

o Listado de Pymes que aplican y/o introducen la norma en sostenibilidad.

2. Desarrollar actividades de difusion en sus canales de comunicacion.
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3. Designar un coordinador local del proyecto y personal de apoyo para la ejecucion del alcance,
teniendo en cuenta los lineamientos y perfiles indicados por LA CAMARA COORDINADORA.

4. Seleccionar y disponer de un equipo de consultores teniendo en cuenta los lineamientos y perfiles
indicados por LA CAMARA COORDINADORA.

5. Apoyar logisticamente, cada una de las actividades que se generen en su zona de influencia.

6. Suministrar a LA CAMARA COORDINADORA cualquier informacion adicional que ésta le solicite
en desarrollo del proyecto.

7. Aportar la contrapartida en efectivo, estipulada en la cldusula séptima.

8. Establecer y mantener canales de comunicacion eficientes que permitan el buen desarrollo de las
actividades de monitoreo y seguimiento del convenio por parte de LA CAMARA COORDINADORA.

9. Cooperar con LA CAMARA COORDINADORA para el normal desarrollo del convenio.

10. Suministrar la informacién que sea requerida por los entes de control 0 autoridades competentes.

11. Apoyar a LA CAMARA COORDINADORA en todo lo que requieran para la ejecucion de este
Convenio.

12. Manejar y ejecutar los recursos entregados en forma independiente, mediante la creacién de una
cuenta contable y/o centro de costos, obligandose a dar cumplimiento a las normas de contabilidad
generalmente aceptadas.

13. Crear una cuenta bancaria corriente en la cual se manejen los aportes financieros de LA CAMARA
COORDINADORA.

14. LA CAMARA ALIADA conoce y acepta que se encuentra obligado a la devolucién de la totalidad
de los recursos que hayan sido desembolsados y que no hayan sido ejecutados, junto con los
rendimientos financieros en caso de generarse, de los recursos aportados por LA CAMARA
COORDINADORA.

15. Asistir a las reuniones que sean citadas por LA CAMARA COORDINADORA.

16. Cumplir el plan de trabajo y el cronograma de actividades objeto del convenio.

17. Disponer del equipo técnico requerido para el desarrollo del convenio, previo cumplimiento de los
perfiles establecidos por LA CAMARA COORDINADORA para el programa.

18. Suministrar cada uno de los entregables pactados, para lo cual se deberd tener en cuenta lo
dispuesto en el Plan Operativo del convenio.

19. Participar activamente enel Comité técnico a través de un representante con capacidad de decision.

20. Prestar todo el apoyo logistico, técnico y humano necesario para el desarrollo del proyecto,
principalmente en el desarrollo de actividades de construccién de diagnésticos, planes de trabajo,
modelos, guias, implementacion, gestién de alianzas entre otros relacionados en el marco légico
del proyecto.

21. Realizar el informe de cierre técnico y financiero de sus actividades dentro del proyecto

22. Guardar absoluta reserva sobre los documentos e informaciones a los que tenga acceso para el
desarrollo del presente convenio.

23. Concurrir a la liquidacion final del Convenio una vez terminada la ejecucién del mismo.

24. Las demas que como ejecutor de los recursos y del objeto del Convenio le correspondan para el
adecuado cumplimiento de éste.

Por parte de LA CAMARA COORDINADORA:
1. Planear y ejecutar las actividades necesarias para desarrollar el proyecto.
2. Efectuar actividades de monitoreo y seguimiento a LA CAMARA ALIADA, a través del director y

el coordinador financiero asignados al proyecto.
3. Coordinar administrativa y técnicamente el proyecto.
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4. Recaudar y manejar eficientemente los recursos del proyecto.

TERCERA. - ENTREGABLES: LA CAMARA ALIADA deberd presentar a LA CAMARA
COORDINADORA los siguientes productos, dentro de los plazos estipulados para la ejecucion del
proyecto:

Primer entregable: Plan de trabajo u operativo de las actividades a realizar, segun sus obligaciones en el
proyecto.

Segundo entregable: Informes parciales de actividades, los cuales deberan incluir evidencias técnicas y
financieras de la ejecucion, de acuerdo con lo establecido en los compromisos de LA CAAMRA ALIADA
y los lineamentos exigidos por el cooperante del proyecto en Contrato de Subvencion AL-INVEST Verde
Componente 1 de referencia: 922-AlV-2/2023-050 (Consecutivo interno A1CV25-24) entre sequa gGmbH
y LA CAMARA COORDINADORA.

PARAGRAFO. - Los entregables que consistan en informes parciales deberan ser presentados cada vez
que LA CAMARA COORDINADORA los solicite.

CUARTA. - AUTONOMIA. Tanto LA CAMARA COORDINADORA como LA CAMARA ALIADA
conservan plena autonomia juridica, financiera, y administrativa. Por lo tanto, no se genera entre ellas
ningun tipo de relacion de dependencia o subordinacién de la una en relacién con la otra, como tampoco
vinculos societarios ni de responsabilidad solidaria frente a las obligaciones que cada una contraiga en
desarrollo de sus respectivos objetos sociales y estatutos. Consecuencialmente, cada una ejercera sus
derechos y respondera por sus obligaciones de manera independiente.

QUINTA. DURACION. El plazo de ejecucion del presente convenio sera hasta el dia treinta y uno (31) de
mayo de 2026 contado a partir del perfeccionamiento.

El convenio se terminara:

a) Por la expiracion del término pactado.

b) Por mutuo acuerdo entre las partes.

c) Por la ocurrencia de hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor o eventos que hagan
imposible el cumplimiento del objeto convenido.

d) Por LA CAMARA COORDINADORA de manera unilateral, enviando preaviso a LA CAMARA
ALIADA con treinta (30) dias calendario de antelacién a la fecha en la que sera efectiva la
terminacion; sin lugar a indemnizacion alguna.

e) Por encontrarse LA CAMARA ALIADA y/o LA CAMARA COORDINADORA incursas en
inhabilidad o incompatibilidad no advertida o sobreviniente.

f)  Por el incumplimiento de las condiciones de ejecucion y/o los compromisos de alguna de las
partes. Para tales efectos, la parte cumplida informara por escrito a la parte incumplida una vez
tenga conocimiento del incumplimiento en los términos establecidos en esta causal. La parte
incumplida, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de recibo del requerimiento,
debera emitir una respuesta, fundamentando las razones de su desacuerdo, sobre la cual se
emitira certificacion por parte de los colaboradores responsable del seguimiento interno, en laque
conste verificacion de los hechos u omisiones constitutivos del (los) mismo(s). Lo anterior, sin
perjuicio que la parte cumplida pueda adelantar las acciones pertinentes ante la jurisdiccién
competente cuando asi se requiera.
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g) Por haber sido incluida LA CAMARA ALIADA y/o LA CAMARA COORDINADORA en listas para
el control de lavado de activos y financiacion del terrorismo administradas por cualquier autoridad
nacional o extranjera.

h) Por haber sido vinculada o condenada LA CAMARA ALIADA yjo LA CAMARA
COORDINADORA en investigaciones o procesos judiciales por delitos de narcotrafico, terrorismo,
secuestro, lavado de activos, financiacion del terrorismo, o administracion de recursos
relacionados con dichas actividades o cualquier otra conducta punible tipificada como delito por
las leyes colombianas.

PARAGRAFO: Para los efectos de lo contemplado en el inciso ¢, ninguna de las partes tendra
responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones a su cargo. La parte afectada por un evento de
fuerza mayor o caso fortuito deberd comunicar a la otra acerca de la ocurrencia de tal evento dentro de un
término no superior a los cinco (5) dias habiles siguientes a su ocurrencia 0 a su conocimiento; si no lo
hiciere se considerara que estas condiciones no existieron.

SEXTA. - LIQUIDACION. Una vez terminado el convenio por cualquiera de las causales establecidas en
la clausula que antecede, previo informe del responsable del seguimiento interno del mismo, las partes
procederan a su liquidacién dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion, salvo en las
excepciones contempladas en el Procedimiento de Contratacién de cada una de LAS PARTES.

PARAGRAFO. Cumplido el término anterior, sin que haya sido posible realizar la liquidacion bilateral del
convenio por causa de cualquiera de las Partes, la Parte interesada procedera a realizar la liquidacion
unilateral del mismo, situacién que notificaré a la otra Parte mediante comunicacion expresa en la cual se
le indicara la posibilidad de establecer contacto nuevamente para proceder con el framite de manera
bilateral. En el caso de LA CAMARA COORDINADORA dicho contacto lo podra hacer comunicandose
con la Secretaria General a través del correo secretariageneral@cccartagena.org.co

SEPTIMA. - APORTES. Los aportes para el presente convenio ascienden a la suma de Veintisiete Mil
Quinientos Euros (€27.500), distribuidos de la siguiente manera:

LA CAMARA COORDINADORA aportara la suma de Veintidés Mil Euros (€22.000), proveniente del
convenio A1CV25-24 (Contrato de Subvencion AL-INVEST Verde Componente 1 de referencia: 922-AlV-
2/2023-050) suscrito entre la Camara de Comercio de Cartagena y Sequa gGmbH y aportados por esta
ultima, los cuales seran desembolsados en pesos colombianos, utilizando el tipo de cambio InforEuro a la
fecha del desembolso. LA CAMARA ALIADA aportara la suma total como contrapartida de Cinco Mil
Quinientos Euros (€5.500), que sera ejecutada directamente por LA CAMARA ALIADA.

De acuerdo con lo anterior, los desembolsos de LA CAMARA COORDINADORA a LA CAMARA ALIADA
se haran de la siguiente manera:

1. Desembolso inicial: por valor de Seis Mil Ciento Sesenta y Nueve Euros con Treinta Centavos
(€6.169,30). EI desembolso inicial de prefinanciacién lo realiza LA CAMARA COORDINADORA
a LA CAMARA ALIADA, después de recibidos los recursos por parte de la Autoridad Contratante,
contra entrega y recibo a satisfaccion por parte del colaborador responsable del seguimiento
interno del presente convenio, del entregable No. 1.

2. Los demas desembolsos de LA CAMARA COORDINADORA a LA CAMARA ALIADA se
basaran en las previsiones actualizadas para el siguiente periodo de referencia. Esto se realizara,
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luego de que LA CAMARA COORDINADORA reciba los desembolsos por parte de la Autoridad
Contratante, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 4 de las Condiciones Particulares del
A1CV25-24 (Contrato de Subvencion AL-INVEST Verde Componente 1 de referencia: 922-AIV-
2/2023-050) celebrado entre la Camara de Comercio de Cartagena y Sequa gGmbH. La suma
total de los desembolsos, antes del desembolso final, no podra superar €l 90 % del aporte total de
LA CAMARA COORDINADORA. El aporte correspondiente a la contrapartida sera realizado en
la misma proporcion de las previsiones actualizadas para el siguiente periodo y estan a cargo de
LA CAMARA ALIADA. Estos desembolsos se realizaran contra entrega y recibo a satisfaccion
por parte del colaborador responsable del seguimiento interno del presente convenio, del
entregable No. 2.

PARAGRAFO PRIMERO. El desembolso final por parte de LA CAMARA COORDINADORA no superara
el 10% de su aporte. Esto se realizara, luego de que LA CAMARA COORDINADORA reciba los
desembolsos por parte de la Autoridad Contratante, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 4 de
las Condiciones Particulares del A1CV25-24 (Contrato de Subvencion AL-INVEST Verde Componente 1
de referencia: 922-AlV-2/2023-050) celebrado entre la Camara de Comercio de Cartagena y Sequa
gGmbH.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para efectuar los desembolsos estipulados en esta clausula por parte de LA
CAMARA COORDINADORA, es necesario el estricto cumplimiento de las obligaciones y la presentacion
de entregables establecidos en el presente convenio por parte de LA CAMARA ALIADA, cuyo visto bueno
estara a cargo de la Autoridad Contratante. Es obligacion de LACAMARA ALIADA presentar la respectiva
factura o cuenta de cobro.

OCTAVA. - GARANTIAS. LA CAMARA ALIADA debera constituir la siguiente garantia a favor de LA
CAMARA COORDINADORA, expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida en el pais,
bajo el formato “a favor de entidades privadas”:

e Cumplimiento: Garantiza el cumplimiento de LA CAMARA ALIADA en los términos descritos en
el presente convenio. Se exige amparar el 30% del valor del convenio por la vigencia de este,
contado a partir de su perfeccionamiento, y cuatro (4) meses mas.

Dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcidn del convenio, las pélizas y su comprobante de pago
deberan ser remitidas por el responsable del seguimiento interno para revision y aprobacién por parte de
Secretaria General, una vez sean aprobadas, se informara al responsable que podran ser radicadas por
LA CAMARA ALIADA ante LA CAMARA COORDINADORA de manera fisica en la recepcion de la
entidad o al correo electrénico gestiondocumental@cccartagena,org.co. La constitucion y aprobacion de
las garantias sera requisito para el desembolso de los aportes del convenio por parte de LA CAMARA
COORDINADORA.

NOVENA. - CLAUSULA DE NO EXCLUSIVIDAD. Tanto LA CAMARA COORDINADORA como LA
CAMARA ALIADA conservan su facultad autonoma de celebrar convenios o de realizar actividades con
otras entidades en las areas sobre las que versa el presente convenio.

DECIMA. - OBLIGACIONES LABORALES. El presente convenio no genera ningln tipo de relacién

contractual laboral entre los miembros o empleados de LA CAMARA COORDINADORA con respecto a
LA CAMARA ALIADA vy viceversa. LA CAMARA COORDINADORA y LA CAMARA ALIADA
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responderan, respectiva e individualmente, por las obligaciones laborales y de seguridad social en relacién
con el personal con contrato de trabajo que cada una emplee para los efectos del presente convenio.
Correlativamente, no se entenderan incorporados a la nomina de LA CAMARA COORDINADORA los
miembros de LA CAMARA ALIADA ni viceversa, ni las personas que esta designe para desarrollar a su
nombre actividades relacionadas con el presente convenio.

DECIMA PRIMERA. - CESION DEL CONVENIO. No podra cederse el presente convenio, ni las
obligaciones de cada una de las partes, a persona natural o juridica alguna, a menos que se hubiere
obtenido autorizacion previa por escrito de la ofra parte.

DECIMA SEGUNDA. - EXCLUSION DE RELACION JURIDICA. El presente convenio no debe
interpretarse en el sentido de haber creado una relacién legal o financiera entre las partes; el mismo
constituye una declaracion de intenciones cuyo fin es promover auténticas relaciones de beneficio mutuo
en materia de colaboracién para el fortalecimiento de ambas entidades. Las partes desarrollaran el objeto
de este convenio con independencia y autonomia frente a la otra, a sus funcionarios y a sus dependencias,
por lo tanto, no se generan obligaciones diferentes a las expresadas en este y no se constituye vinculo
laboral alguno ni da lugar a indemnizaciones sociales entre el personal que se desempefie en las
actividades y etapas a desarrollar segun el objeto del presente convenioy la ofra parte.

DECIMA TERCERA. - MODIFICACIONES. Todas las modificaciones que se efectien al presente
convenio deberan quedar consignadas por escrito con firma de los representantes legales de las partes
vinculadas al mismo.

DECIMA CUARTA. - PUBLICACIONES. Toda la informacion y documentos entregados con ocasién del
presente convenio, y aquellos que resulten de su ejecucién, los cuales sean susceptibles de publicacion
requeriran la autorizacion escrita de las partes y la mencion explicita de las instituciones, asi como el
cumplimiento de las normas sefialadas en la Ley 1581 de 2012.

DECIMA QUINTA. - TOTALIDAD DEL CONVENIO. El presente convenio constituye la totalidad del
acuerdo suscrito entre las partes y reemplaza todas las comunicaciones verbales y acuerdos previos en
relacion con el objeto del presente documento.

DECIMA SEXTA. - PERFECCIONAMIENTO DEL CONVENIO. El presente convenio se entendera
perfeccionado con la firma de las partes.

DECIMA SETIMA. - DECLARACION DE LAS PARTES. Las partes de este convenio declaran, para
cualquier relacion con terceros, que lo establecido en este convenio noimplica el otorgamiento de un poder,
ni que las partes hayan constituido sociedad civil o comercial u otra relacién bajo la cual, cualquiera de las
partes pueda ser considerada como solidariamente responsable por los actos u omisiones de la otra o
tener la autoridad o el mandato que pueda comprometer a la otra parte en lo que respecta a alguna
obligacién.

DECIMA OCTAVA. - RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO INTERNO. El responsable del seguimiento
interno por parte de LA CAMARA COORDINADORA sera el colaborador Nadir Hassan Barcha en su

condicion de Jefe Dpto. de Desarrollo Regional y Sostenibilidad, o quien haga sus veces. No obstante, LA
CAMARA COORDINADORA podra realizar internamente el cambio en el colaborador delegado para esta
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funcién, lo cual, sera comunicado a LA CAMARA ALIADA, sin necesidad de hacer modificacién alguna al
presente convenio.

PARAGRAFO. En ninglin caso el responsable del seguimiento interno goza de la facultad de modificar el
contenido y alcance del objeto del convenio, ni de eximir, a alguna de las partes de sus obligaciones y
responsabilidades. El responsable del seguimiento interno esta facultado para solicitarinformes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de |la ejecucidn del convenio, y sera responsable por mantenerinformadaa LA
CAMARA COORDINADORA de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupdon
tipificados como conductas punibles, 0 que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del convenio, o
cuando se presente alglin incumplimiento en el marco del presente convenio por causa de LA CAMARA
ALIADA Y/O LA CAMARA COORDINADORA

DECIMA NOVENA. - INDEMNIDAD. LAS PARTES se obligan a mantenerse indemnes entre si, y a sus
trabajadores, miembros de Junta Directiva y/o clientes, de cualquier reclamacion, pleito, queja, demanda,
sancion, condena o perjuicio fundamentados en actos u omisiones de la parte contraria, en la ejecucion
del presente convenio. LAS PARTES se mantendran indemnes por cualquier reclamacion de caracter
laboral 0 que se origine en el incumplimiento de las obligaciones que la parte contraria asuma frente al
personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del
presente convenio.

PARAGRAFO: Si durante la vigencia del convenio o con posterioridad al mismo, se presentaren
reclamaciones contra una de LAS PARTES, esta podra requerir a la ofra parte, y si resultare sancionada
por actos u omisiones de la parte contraria durante la ejecucidn del convenio, este obliga a pagar a la otra
parte los costos de la condena y las costas del proceso.

VIGESIMA. - CODIGO DE ETICA Y BUEN GOBIERNO CORPORATIVO. LA CAMARA ALIADA declara
que conoce, ha leido, acepta y dara cumplimiento del Cédigo de Etica y Buen Gobierno Corporativo de LA
CAMARA COORDINADORA, el cual hace parte integral del presente convenio. LA CAMARA ALIADA,
asi como el personal que este utilice para el cumplimiento y ejecucién del presente convenio, se obligana

aplicar y a atender los parametros contenidos en el referido codigo y se comprometen ano incurrir o permitir
actuaciones que atenten contra los principios éticos de LA CAMARA COORDINADORA.

LA CAMARA ALIADA podra consultar el Cédigo de Etica y Buen Gobierno Corporativo en el siguiente
enlace: https:/drive.google.com/file/d/1mrVyluDSQ4p7yAeBy79 qvZGu-ARLIth/view?usp=sharing

El incumplimiento de la obligacion contenida en la presente cldusula constituira causal de terminacién
unilateral y anticipada del convenio, sin que hubiere lugar a incumplimiento ni a indemnizacion alguna.

VIGESIMA PRIMERA. - CONFIDENCIALIDAD. LA CAMARA ALIADA se compromete a guardar secreto
sobre la informacién confidencial y privada de LA CAMARA COORDINADORA vy los datos de caracter
personal y la base de datos de los afiliados y de los colaboradores de los que tenga conocimiento en el
ejercicio de las funciones que le sean encomendadas contractualmente, incluso tras haber finalizado su
relacién de cooperacion con LA CAMARA COORDINADORA. lgualmente, LA CAMARA ALIADA tendra
sumo cuidado para que sus actos o acciones, no se tipifiquen en una conducta descrita en la Ley 1273 de
2009, como en la Ley 1581 de 2012, acorde con el objeto del presente acuerdo. Las partes podran utilizar
todas las acciones administrativas, civiles y penales, para resarcir dafios y perjuicios que se puedan
ocasionar por el mal manejo de datos e informacién personal o empresarial.
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PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende por informacion confidencial y privada de LA CAMARA
COORDINADORA, lainherente a los asuntos internos de la entidad y al funcionamiento de toda la entidad,
cuya revelacion o mal uso puede derivar perjuicios materiales o de imagen, tanto para ella como para los
terceros con los cuales establezca relaciones. LA CAMARA ALIADA. Acepta que el incumplimiento de
esta clausula podra dar lugar a la terminacion inmediata del convenio y a la indemnizacion de perjuicios
correspondientes.

PARAGRAFO SEGUNDO. Las obligaciones de confidencialidad establecidas en esta clausula se
mantendran vigentes mientras que la informacién mantenga su caracter de confidencial y privada.

VIGESIMA SEGUNDA. - TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. LA CAMARA ALIADA en su
calidad de ftitular de la informacién, manifiesta su autorizacién de manera libre, consciente, inequivoca,
expresa, espontanea, voluntaria e informada, a LA CAMARA COORDINADORA ylo ala persona natural
o juridica a quien esta encargue, a recolectar, almacenar, utilizar, circular, transferir, transmitir, suprimir y
en general, a realizar cualquier otro tratamiento a los datos personales capturados en el presente convenio,
con el fin de que sean utilizados para el aviso de servicios, eventos y todos aquellos aspectos inherentes
a las actividades comerciales, promocionales, publicidad, prospeccién comercial de LA CAMARA
COORDINADORA, incluyendo las finalidades previstas en el articulo 2.2.2.38.1.4 del Decreto 1074 de
2015. Asi mismo, autoriza transferir sus datos personales a ofros paises con el fin de cumplir con las
funciones de la entidad, autoriza ademas que su informacion como persona natural y de la empresa a la
que representa sean validadas y analizadas en las listas restrictivas e inhibitorias nacionales e
internacionales. La presente informacién hara parte de los datos automatizados de la entidad. LA
CAMARA ALIADA manifiesta ademas que ha sido informado sobre su derecho a conocer, actualizar y
rectificar los datos personales proporcionados y a revocar esta autorizacién en los casos que sea
procedente de acuerdo con la ley. Este derecho se podra ejercer, entre otros, frente a datos parciales,
inexactos, incompletos, fraccionados, que induzcan a error, 0 aquellos cuyo tratamiento esté expresamente
prohibido 0 no haya sido autorizado. De igual forma, reconoce que ha sido informado de los siguientes
derechos; solicitar prueba de la presente autorizacion otorgada a esta Camara de Comercio o al tercero
encargado de los datos personales recolectados, ser informado por el responsable del tratamiento o el
encargado del tratamiento, previa solicitud, del uso que se les ha dado a sus datos personales, acceder
de forma gratuita a los datos personales que hayan sido objeto del tratamiento. En caso de que lo
considere, podra presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo
dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y las demas que lo modifiquen.

En caso de que los datos suministrados sean sensibles o provengan de nifias, nifios y adolescentes, no
esta obligado a dar respuesta sobre la informacién de estos.

En todo caso, LA CAMARA COORDINADORA protege los datos personales aqui suministrados y
obtenidos en virtud de lo previsto en la Ley 1581 de 2012, el Decreto Reglamentario 1377 de 2013 y dentro
de los términos del Aviso de Privacidad y la Manual de Politicas y Procedimientos de Proteccion de Datos
Personales adoptados por LACAMARA COORDINADORA, los cuales se podran consultar en el siguiente
enlace: https://www.cccartagena.org.co/proteccion-de-datos-personales/.

Para presentar una peticién sobre los derechos que tiene sobre la presente autorizacién, podréa realizar su
solicitud a la direccién fisica barrio Manga, Calle 28 No. 27-23 Edificio Seaport 3, en la ciudad de Cartagena
D.T.y C., al correo electronico pgrs@cccartagena.org.co y/o al teléfono: 6501110 ext. 304.
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VIGESIMA TERCERA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. LA CAMARA ALIADA declara
bajo la gravedad del juramento, que no se encuentra incurso en las inhabilidades, prohibiciones o
incapacidades para contratar con LA CAMARA COORDINADORA, previstas en la Constitucién, las leyes,
o en el manual de contratacién de la entidad. La contravencién a lo anterior dara lugar a la terminacion
unilateral del convenio y a las sanciones de ley. Adicionalmente, declara que su nombre no aparece en el
Boletin de Responsables Fiscales, que es publicado por la Contraloria General de la Republica, ni en el
Certificado de Antecedentes Disciplinarios publicado por la Procuraduria General de la Nacién.

VIGESIMA CUARTA. - MERITO EJECUTIVO. LAS PARTES aceptan y entienden que el presente
convenio presta por si mismo mérito ejecutivo para exigir el cumplimiento de todas las obligaciones que
puedan derivarse del mismo, renunciando LAS PARTES al previo aviso y/o la reconvencion judicial previa
para constituirlo en mora.

VIGESIMA QUINTA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: En el evento de surgir diferencias con ocasién
a la celebracién, ejecucion, cumplimiento o terminacion del presente convenio, las partes deberan acudir
al arreglo directo e inmediato, buscando el &nimo de conciliar a través de cualquiera de los mecanismos
de solucién de conflictos o de amigable composicién, para lo cual contaran con el término de quince (15)
dias habiles de conocida tal situacion. De cumplirse el término y no lograr un acuerdo directo, o
conciliatorio, las partes quedaran en libertad de ejercer cualquier accién judicial por la via ordinaria.

VIGESIMA SEXTA. - DOMICILIO. Las partes establecen que el domicilio del presente convenio sera la
ciudad de Cartagena de Indias D. Ty C.

VIGESIMA SEPTIMA. - NOTIFICACIONES. Las partes recibiran nofificaciones en las siguientes
direcciones:

LA CAMARA COORDINADORA en el barrio Manga, Calle 28 No. 27-23 Edificio Seaport 3, en la ciudad de
Cartagena de Indias D.T. y C. o al correo electronico nhassan@cccartagena.org.co, y para notificaciones

judiciales notificaciones@cccartagena.org.co

LA CAMARA ALIADA en la Carrera 23 No. 26-60, en la ciudad de Manizales o al correo electronico
dfcarrillo@ccm.org.co o tid@ccm.org.co

PARAGRAFO: En caso de presentarse modificaciones o cambios en las direcciones anteriormente
registradas, la parte a la que corresponda tiene el deber de comunicar a la otra parte los cambios referidos
al momento de su entrada en vigencia.

VIGESIMA OCTAVA. - VARIOS: Las partes acuerdan lo siguiente:

a) La falta o demora de cualquiera de las partes en ejercer cualquiera de las facultades o derechos
consagrados en este convenio, 0 a exigir su cumplimiento, no se interpretard como una renuncia
a dichos derechos o facultades ni afectara la validez, total o parcial, del convenio ni el derecho de
la respectiva parte de ejercer posteriormente tales facultades o derechos, salvo disposicion legal
en contrario.

b) La cancelacion, terminacion o extincion de este convenio por cualquier causa, no extinguira las
obligaciones o derechos que por su naturaleza subsistan a tales eventos, incluyendo sin limitarse,
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los derivados de las garantias, responsabilidad, propiedad intelectual, confidencialidad e
indemnidad.

c) Lainvalidez, nulidad o ineficacia de alguna o algunas de las disposiciones de este convenio no
afectara la validez, eficacia y exigibilidad de las demas disposiciones del mismo. En estos eventos,
las partes negociaran de buena fe una clausula que resulte legalmente valida, eficaz y exigible.

VIGESIMA NOVENA. - FIRMA ELECTRONICA. Las partes acuerdan que el presente convenio, sus
anexos, las modificaciones que a él se efectien, asi como los demas documentos contractuales podran
ser perfeccionados a través del aplicativo de firma electrdnica Auco como proveedor de servicios de firma
aprobado por LA CAMARA. Las firmas electrénicas que en este documento se incorporan, tendran la
misma validez y efectos juridicos que la firma manuscrita, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
7° de la Ley 527 de 1999 reglamentado por el Decreto Nacional 2364 de 2012;y las mismas corresponden
exclusivamente a las personas autorizadas para firmar, cumpliendo asi con el requisito de confiabilidad
consagrado en el referido decreto.

En consecuencia, las partes acuerdan y manifiestan lo siguiente:

a) Otorgan su consentimiento para la firma electrénica y/o digital que en este convenio se incorpora.

b) Que han implementado medidas de seguridad apropiadas para evitar que personas distintas a los
firmantes autorizados tengan acceso a cuentas de firma electronica o a correos electronicos
autorizados.

c) Que seran responsables de las obligaciones derivadas de los documentos contractuales firmados
electrénicamente reconociendo su validez y fuerza obligatoria.

d) Que conocen y aceptan los términos y condiciones propios del proceso de firma electrénica de la
herramienta Auco.

En constancia, se suscribe el presente convenio en la ciudad de Cartagena de Indias D. T.y C., con destino
a cada una de las partes, en la fecha en que la ultima parte haya firmado electronicamente de acuerdo con
el certificado digital anexo expedido por Auco.

LA CAMARA COORDINADORA, LA CAMARA ALIADA,

= Lo i oveiine
ANDREA PINA GOMEZ LINA MARIA RAMIREZ LONDONO
Representante Legal Representante Legal

Elaboro: Profesional de Contratacion
Aprobo: Responsable del Seguimiento Interno
Aprob6: Secretaria General
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Para los efectos legales pertinentes, las partes manifiestan que han decidido suscribir el presente documento de
manera electrénica, y declaran que la firma estampada en el mismo ha sido puesta por quien dice ser su firmante
cumpliendo todos los requisitos legales para este tipo de firmas, y por ello,reconocen la plena validez tanto de lo
dispuesto en el clausulado del presente documento como de las firmas electrénicas que en él se asientan.

Autenticidad

ANDREA PINA GOMEZ E-mail presidente@cccartagena.org.co

Autenticado con: P 200.13.242.14

Correo electrénico

Cddigo OTP Rol Firmante
Firmado 11/10/24, 19:17:08 GMT-5

Hash de firmante:
€0890cfbd8a04c1f717cd3cb08ddf88585a465df8e3b5ca3db058079022256¢6

LINA MARIA RAMIREZ LONDONO E-mail Imgarcia@ccm.org.co
Autenticado con:

Correo electrénico
Cddigo OTP Rol Firmante

1P 200.91.201.50 Manizales, Caldas, Colombia

Hash de firmante: Firmado 16/10/24, 9:40:57 GMT-5

3affa2c25cc5¢c3aae860a9d4890349348bfeb93b7942e8f7cb5629fb264a43f4

Integridad del documento

(@ NUmero de documento: CPEEY99S6T & Funcién Hash: SHA-256
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CV-446-24-3

CONVENIO DE COOPERACION - PROGRAMA FABRICAS DE PRODUCTIVIDAD Y
SOSTENIBILIDAD - CICLO 6

Entre los suscritos a saber, de una parte, LINA MARIA RAMIREZ LONDONO mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania No0.30.392.621 de Manizales, quien en su calidad de
Presidenta Ejecutiva obra como Representante Legal de LA CAMARA DE COMERCIO DE
MANIZALES POR CALDAS con NIT 890.801.042-6, con domicilio principal en la ciudad de
Manizales, persona juridica de derecho privado sin animo de lucro, que en adelante y para los
efectos del presente se llamara, LA CAMARA COORDINADORA vy de otra parte, JHON JAIRO
QUINTERO ALZATE, mayor de edad domiciliado en el municipio de Chinching, identificado con la
cédula de ciudadania No. 15.898.200 de Chinchina, quien en su condicion de Presidente Ejecutivo
actla en nombre y representacion de LA CAMARA DE COMERCIO DE CHINCHINA con NIT
890.801.258 - 1, entidad sin animo de lucro, corporativa y gremial; para los efectos del presente se
denominard LA CAMARA ALIADA, hemos acordado modificar el convenio, previas las siguientes
consideraciones:

1) La Camara de Comercio de Manizales por Caldas es una entidad privada, que representa al
sector empresarial y a la comunidad en general. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
86 del Codigo de Comercio y el articulo 2.2.2.38.1.4. del Decreto Unico 1074 de 2015, tiene
entre sus funciones y facultades: i) Promover el desarrollo regional y empresarial, el
mejoramiento de la competitividad y participar en programas nacionales de esta indole ii)
Participar en programas regionales, nacionales e internacionales cuyo fin sea el desarrollo
econdémico, cultural o social en Colombia; entre sus facultades: Asociarse o contratar con
cualquier persona natural o juridica para el cumplimiento de sus funciones.

2) Que, el Decreto 3820 de 2008 reglament6 el articulo 23 de la Ley 905 de 2004 sobre la
participacion de las Camaras de Comercio en los programas de desarrollo empresarial. En el
articulo 2 se dispuso: “cuando se trate de cubrir parte de la financiacién de programas de
desarrollo empresarial, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y las Camaras de
Comercio a través de Confecamaras, concertaran las lineas de accién y definiran los
programas, planes y proyectos a desarrollar, los recursos disponibles para tal fin en especie o
efectivo y las condiciones para su ejecucion y seguimiento, a mas tardar el 30 de noviembre de
cada afo”.

3) Que, el 21 de diciembre de 2022, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y
Confecamaras suscribieron adenda 2023 al Convenio Marco de Entendimiento. En el marco de
la Politica Nacional de Reindustrializacién del gobierno nacional, las partes incorporaron en
esta Adenda a los ejes estratégicos para el desarrollo productivo y la reindustrializaciéon del
pais. Una de estas lineas de accién corresponde al “Incremento de la Productividad y la
Sostenibilidad Ambiental”.

En esta linea se prioriza el programa de Fabricas de Productividad y Sostenibilidad, cuyo objeto
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es “Apoyar el disefio e implementacion del plan de escalamiento, para aumentar la capacidad
productiva de las empresas, por medio de una cobertura mas eficiente del programa que
permita una mayor sobrevivencia en el tiempo de estas unidades productivas. Se
implementaran estrategias de promocion de la sostenibilidad social y ambiental, como
herramienta de gestion, productividad, acceso a mercados y crecimiento empresarial.”

4) Para dar cumplimiento a lo anterior, las Camaras de Comercio deberan “trabajar en la
implementacién de las lineas de accion y programas estratégicos definidos (...)", vy
“desarrollaran aquellas lineas de accion que se ajusten a las necesidades y realidades de su
jurisdiccion y a su disponibilidad de recursos, priorizando las lineas y programas estratégicos
definidos” y destinaran, en su presupuesto anual, recursos monetarios equivalentes al menos al
30% de los ingresos por concepto de renovacién de matricula mercantil para la ejecucion de los
programas de que trata la Parte |, de acuerdo con la necesidad de las regiones donde les
corresponde actuar (...)".

5) Que, desde el afio 2019 se viene desarrollando el programa Fabricas de Productividad y
Sostenibilidad, en alianza entre Colombia Productiva, las Cémaras de Comercio y la
Confederacion Colombiana de Camaras de Comercio — Confecamaras, el cual a la fecha ha
desarrollado 5 ciclos de intervencién a empresas de todo el pais.

6) Para la vigencia 2024-2027, la Camara de Comercio de Manizales por Caldas suscribio el
Convenio de Cooperacion No. 049-2024 (CV-211-24-3) con la Fiduciaria Colombia de Comercio
Exterior S.A Fiducoldex, actuando en su condicion de administradora de Colombia Productiva
cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre COLOMBIA
PRODUCTIVA y la CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS, con el fin de
brindar asistencia técnica especializada a empresas en el marco de los ciclos 6, 7 y 8 programa
“Fabricas de Productividad y Sostenibilidad”.

7) Para la debida ejecucion y cumplimiento de las metas establecidas en el Convenio de
Cooperacion No. 049-2024 (CV-211-24-3) suscrito con Fiducoldex S.A - Colombia Productiva,
se requiere la vinculacion y cooperacion de la Camara de Comercio de Chinchina.

En virtud de las anteriores consideraciones, las partes han acordado celebrar el presente Convenio
de cooperacion que se regird por las siguientes clausulas:

PRIMERA - OBJETO: Aunar esfuerzos, recursos humanos, administrativos y financieros para
implementar y desarrollar el Programa “Fabricas de Productividad y Sostenibilidad”, ciclo 6, de
acuerdo a las condiciones del Convenio de Cooperacion No. 049-2024 (CV-211-24-3) celebrado
entre la Camara y Fiducoldex - Colombia Productiva.

ALCANCE DEL OBJETO: Este convenio tiene por objeto realizar la intervencion a dos (2)
empresas de la Camara Aliada, a través de servicios de extensionismo tecnolégico.

SEGUNDA - RECURSOS: El valor del presente convenio puede ascender hasta la suma de
TREINTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($37.380.000) MCTE. El

Sede principal Manizales: Cr.23 N°26-60 - Conmutador (606) 884 1840 - Aguadas ext.230 - Riosucio ext.233 - Salamina ext.232 - Anserma ext.231
- Linea de tramites registrales (606) 896 2121- Servicio al cliente: (606) 884 1840 ext.18] - servicioalcliente@ccm.org.co -




Cdmara de Comercio
de Manizales por Caldas
® Nit. 890.801.042-6

c

valor total estéa distribuido asi:

Total, maximo aportes
Fuente del aporte Valor maximo de Cantidad Valor total de
aporte por empresa de aporte
empresas

Colombia Productiva $ 12.690.000 $ 25.380.000
Aporte Camara de % 6.000.000 2 $ 12.000.000
Comercio de Chinchina

TOTAL $ 37.380.000

PARAGRAFO PRIMERO: El valor total del convenio lo conforman los aportes de las partes asi:

A) APORTES DE LA CAMARA COORDINADORA: La Camara de Comercio de Manizales por
Caldas, asumira hasta un total de VEINTICINCO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL
PESOS ($25.380.000) MCTE, que corresponde a los recursos provenientes del convenio de
cooperacion No. 049-2024 (CV-211-24-3) celebrado entre la Camara y Fiducoldex - Colombia
Productiva, para el desarrollo del objeto del presente convenio.

B) APORTES DE CAMARA ALIADA: Se compromete a aportar hasta un total de DOCE
MILLONES DE PESOS ($12.000.000) MCTE, en efectivo.

PARAGRAFO SEGUNDO - FORMA DE PAGO: El valor del aporte de la Camara aliada se
realizara de la siguiente manera:

a) Un primer desembolso por la suma de un millon de pesos ($1.000.000) MCTE, a la fecha de
suscripcion del presente convenio.

b) El segundo y ultimo desembolso por la suma de once millones de pesos ($11.000.000) MCTE,
se debera realizar a mas tardar en abril de 2025.

PARAGRAFO TERCERO - NATURALEZA DE LOS RECURSOS: En razén del objeto especifico
de este convenio, los aportes realizados por la Camara Coordinadora serdn atendidos con recursos
privados, asi:

a) La suma de $25.380.000 con cargo al centro de costos 1264.
b) La suma de $12.000.000 con cargo al centro de costos 1265.

PARAGRAFO CUARTO: Los aportes realizados por las Camaras de Comercio al presente
convenio se destinaran segun lo establecido en el plan operativo, debidamente aprobado por el
Comité Técnico del Convenio Cooperacién, suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio
Exterior S.A Fiducoldex.

TERCERA - OBLIGACIONES CAMARA ALIADA:
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1) Disponer de un equipo técnico que aporte conocimiento y experiencia en el desarrollo del objeto
del Convenio.

2) Cumplir con las condiciones y términos acordados para la debida ejecucion del Convenio de
Cooperacion con la Fiducoldex-Colombia Productiva.

3) Nombrar un interlocutor por los temas a ejecutar que tenga pleno manejo e informacion del
desarrollo de cada actividad del proyecto.

4) Apoyar a la Camara Coordinadora en la implementacion del Programa y en el desarrollo de las
diferentes actividades en su jurisdiccion.

5) Apoyar con la vinculacién e inscripcion de las empresas designadas el programa.

6) Efectuar los aportes econdmicos a su cargo, en la forma establecida en el presente convenio.

7) Apoyar la gestiébn de cobro del aporte que debe realizar las empresas segun su rango, por
concepto de la asistencia técnica, realizada por el extensionista.

8) Asistir a las reuniones periédicas para el seguimiento del proceso.

9) Desarrollar las gestiones administrativas requeridas para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio.

10) Acompafiar a la Camara Coordinadora en la realizacion de acciones necesarias para la difusién
de los resultados de las actividades del proyecto, teniendo en cuenta lo establecido por
Colombia Productiva.

11) Suministrar a la Camara Coordinadora y Colombia Productiva siempre que se requiera, la
informacién concerniente al proceso y los resultados.

12) Apoyar a la Camara Coordinadora en la recoleccion de informacion para la presentacion de
informes de avance y ejecucién técnica y financiera, de metas e indicadores mensuales en las
condiciones solicitadas previamente.

13) Participar en las reuniones técnicas, de direccibn y coordinacion que se programen que
permitan ajustar las actividades del proyecto y su ejecucion. Con el fin de realizar seguimiento y
verificacién sobre el grado de avance del convenio o reunirse en forma extraordinaria cuando
las necesidades del convenio lo exijan.

14)Disponer, en caso de que se requiera, de un espacio fisico en las instalaciones de la cAmara
para el gestor asignado por el proyecto, para la implementacion de los planes de trabajado de
las empresas.

15) Guardar confidencialidad sobre toda la informacién que le ha sido suministrada por la Camara
Coordinadora, colaboradores y empresarios.

16) Apoyar la logistica en cuanto a salones y recursos audiovisuales para las diferentes actividades
gue se programen o realicen en sus instalaciones.

17) Incluir en todas las piezas promocionales y eventos relacionados con el programa, la imagen
corporativa de los aliados y seguir el lineamiento dado desde la Cadmara Coordinadora

18) Colaborar en la difusion de los resultados del proyecto.

19) Apoyar la gestion del aporte de la contrapartida en efectivo que los empresarios de su
jurisdiccion deben realizar al Programa.

20) Garantizar la obtencién de las respectivas autorizaciones, que se requieran, para el tratamiento
de datos personales, conforme a la ley 1581 de 2012.

21) Las demas obligaciones y actividades establecidas para el buen desempefio y ejecucién del
presente convenio y del principio de buena fe.
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PARAGRAFO - SEGUIMIENTO CONVENIO: Para la eficiente ejecucion del presente Convenio, la
Camara de Comercio designara un representante y/o coordinador, quien debera participar
activamente de las reuniones convocadas por la Cadmara Coordinadora y seran los responsables de
hacer seguimiento a la ejecucion del presente convenio.

CUARTA - OBLIGACIONES DE CAMARA COORDINADORA:

1) Disponer de un equipo técnico que aporte conocimiento y experiencia en el desarrollo del objeto
del presente convenio

2) Administrar y ejecutar técnica y financieramente el convenio, conforme a las condiciones
establecidas por el Programa

3) Desarrollar las gestiones técnicas y administrativas requeridas para el cumplimiento del objeto
del presente Convenio.

4) Brindar asistencia técnica y asesoria a las empresas asignadas a la Camara Aliada

5) Coordinar el cronograma de actividades y entregables del presente convenio

6) Asignar un gestor local para el desarrollo metodoldgico e intervencion a las empresas

7) Designar los extensionistas para la asesoria técnica

8) Realizar el recaudo del aporte de la contrapartida establecido en el presente convenio, de
acuerdo las empresas intervenidas de la jurisdiccion de la Camara Aliada.

9) Incluir en las piezas promocionales, publicaciones, actividades o material de divulgacion del
presente convenio, la imagen de la Camara Aliada

10) Participar en la toma de decisiones estratégicas del programa

11) Notificar de manera oportuna y por escrito cualquier situacién que afecte la ejecucién del
presente convenio.

12)Contratar bajo su cuenta y riesgo, los servicios y personal que sean necesarios para la
ejecucion del convenio — programa.

13) Garantizar la obtencién de las respectivas autorizaciones, que se requieran, para el tratamiento
de los datos personales, conforme a la ley 1581 de 2012.

14)Las demas que por la naturaleza del presente Convenio le correspondan y que garanticen su
cabal y oportuna ejecucion.

QUINTA - VIGENCIA Y DURACION: El presente convenio entra en vigencia a partir de su firma,
hasta el treinta (30) de junio de 2025. En todo caso no podra superar la vigencia del convenio
marco de cooperacion 049-2024 (CV-211-24-3), suscrito con Fiducoldex - Colombia Productiva.

SEXTA - TERMINACION UNILATERAL: El presente Convenio podrd darse por terminado
unilateralmente de manera anticipada por incumplimiento de una de las partes respecto de alguna
de las clausulas estipuladas; en tal caso las partes se comprometen a no suspender las actividades
y/o contratos que se encuentren vigentes.

SEPTIMA - CAUSALES DE TERMINACION: El presente convenio terminard en forma regular
cuando se cumpla una de las siguientes causales, sin perjuicio de las dispuestas en la ley:

1) Por la expiracion de su vigencia o prorrogas acordadas

2) Por incumplimiento de alguna o algunas de las obligaciones, contraidas en este convenio.

3) De comun acuerdo entre las partes
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4) Por fuerza mayor o caso fortuito que impida continuar con su ejecucion, eventos que se
estudiaran a la luz de las normas vigentes sobre la materia.

OCTAVA - CONFIDENCIALIDAD: LAS CAMARAS intervinientes en el presente Convenio, se
obligan a utilizar la informacion a la que tenga acceso, Unica y exclusivamente para la ejecucion de
las actividades previstas y las que derivan del mismo, y por tanto se obligan a mantener y guardar
secreto cualquier informacion, registro, datos, material escrito, documento, dibujo, fotografia,
disposicion, disefios, procesos, conceptos, féormulas, métodos, informacion de mercado, técnicas,
secreto de fabricacion, producto y/o la investigacion relacionada con el desarrollo de las actividades
objeto del presente Convenio y todo lo que se considere se encuentra enmarcado dentro del
secreto profesional y empresarial de las partes, empresarios y/o de terceros que puedan verse
afectados, durante y después de haber finalizado la ejecucion del objeto convenido.

El incumplimiento a esta obligacion hara responsable a Las Partes por los perjuicios que se causen
a la otra parte y/o terceros, y que puede dar lugar a la terminacién unilateral del presente convenio.

NOVENA - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: No existira relacion laboral alguna entre
las Camaras y el personal, agentes y/o dependientes que éstas utilicen en la ejecucion del objeto
del presente convenio. Las partes disponen de autonomia y libertad técnica, administrativa y
directiva para la ejecucion del convenio y son las Unicas responsables por la vinculacion del
personal requerido para su ejecucion, lo cual realizaran en su propio nombre, por su propia cuenta
y riesgo.

DECIMA — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: En el evento de surgir diferencias con ocasion a la
celebracidn, ejecucién, cumplimiento, terminacién del presente convenio, las partes deberan acudir
al arreglo directo e inmediato con los representantes designados por cada parte. Si no fuese
posible un acuerdo, las partes quedan en libertad de acudir a la jurisdiccion correspondiente.

DECIMA PRIMERA - PROTECCION DE INFORMACION PERSONAL. LAS PARTES asumen la
obligacién constitucional, legal y jurisprudencial de proteger los datos personales a los que accedan
con ocasion de este convenio. Por tanto, deberan adoptar las medidas que le permitan dar
cumplimiento a lo dispuesto por la Ley 1581 de 2012 y las medidas de seguridad de tipo l6gico,
administrativo y fisico, acorde al tipo de informacién personal a la que acceden, para garantizar que
este tipo de informacidén no serd usada, comercializada, cedida, transferida y/o no serd sometida a
cualquier otro tratamiento contrario a la finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto del
presente convenio.

DECIMA SEGUNDA - MODIFICACIONES, INTERPRETACIONES Y SEGUIMIENTO: Este
convenio es susceptible de ser modificado, previas decisiones consignadas por escrito entre las
partes. Las dudas o discrepancias seran definidas o aclaradas conjuntamente mediante acuerdos
escritos que formaran parte integral del mismo. Las partes tendran el deber de hacerle seguimiento
al convenio, generar los informes respectivos, resolver las dudas en la interpretacion del convenio y
acordar las modificaciones que deban proponer al mismo.
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DECIMA TERCERA - PERFECCIONAMIENTO - LEGALIZACION: El presente Convenio se
entiende perfeccionado y legalizado con la firma de las Partes.

Para constancia se firma por las partes, mediante la plataforma zoho sign, quedando como
constancia el certificado que se genera con el firmado electrénico.

b o oo 0 ud

LINA MARIA RAMIREZ LONDONO JHON JAIRO QUINTERO ALZATE
Presidenta Ejecutiva Presidente Ejecutivo
Camara coordinadora Camara aliada

gusto Cardenas Molina
Tebtigo - Camara

Mp

Lina Paola Ardila
Responsable del seguimiento

L

Lina Marcela Garcia
revision juridica

SOMOS EL MEJOR SOCIO DE LOS EMPRESARIOS Y LA REGION
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Legal Disclosure
DIVULGACION LEGAL SOBRE REGISTROS Y FIRMA ELECTRONICA

Por favor lea la siguiente informacién atentamente. Al hacer clic en el botén «Acepto», acepta que ha revisado los
siguientes términos y condiciones y esta de acuerdo en realizar transacciones comerciales electrénicamente mediante
el sistema de firma electrénica de Zoho Sign. Si no esta de acuerdo con estos términos, no haga clic en el botén
«Acepton.

Documentos electronicos

Tenga en cuenta que Camara de Comercio de Manizales por Caldas («nosotros», o la «<Empresa») le enviara todos los
documentos electréonicamente a la direccién de correo electréonico que nos ha proporcionado durante la relacion
comercial amenos que nos indique lo contrario segln el procedimiento explicado aqui. Después de firmar un
documento electrénicamente, nosotros le enviaremos una versién en PDF del documento.

Solicitud de copias en papel

Usted tiene el derecho de solicitarnos copias en papel de los documentos que se le envian electrénicamente. Usted
tiene la capacidad de descargar e imprimir los documentos que se le envian electrénicamente. Si desea recibir copias
en papel de los documentos que le hemos enviado electrénicamente, puede enviar un correo electrénico a
fmarin@ccm.org.co. Cobraremos O por pagina para enviar copias de los documentos en papel.

Retirar su consentimiento

En cualquier momento durante el curso de nuestra relacion comercial, usted tiene el derecho de retirar su
consentimiento para recibir documentos en formato electrénico. Si desea retirar su consentimiento, puede negarse a
firmar un documento que le hemos enviado y enviar un correo electrénico a fmarin@ccm.org.co informandonos de
que desea recibir documentos Unicamente en papel. Tras recibir dicha solicitud, dejaremos dejara de enviarle
documentos por Zoho Sign (el sistema de firma electrénica).

Para notificar aCamara de Comercio de Manizales por Caldas de su nuevadireccion de correo
electronico

Si tiene que cambiar la direccion de correo electrénico que utiliza para recibir nuestras notificaciones y divulgaciones
legales, escribanos a fmarin@ccm.org.co

Requisitos del sistema

Compatible con las versiones recientes de los navegadores mas corrientes como Chrome, Firefox, Safari e Internet
Explorer. Zoho Sign también esta disponible en dispositivos iOS y Android.



